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Bövöcmerftuua. 



SRad^ftc^cnber ?(6riB ber ^^Arbeiterfrage" tnar juiiäd^ft aU ,,5?or= 
berid^t" \üx ben ,,^rafti|d)'fociaren (£iirfu^", ber üom 9. bi^ 
16. Dctober 1898 in Slvapiirfl i. G. ftattranb, bcftimmt. S5?cini mir 
auf meljrfeitig geäuf^ertcu briiigenbcn SBuufdj baö „Cih3 "iDianufcript" 
gcbrurftc Sc^riftdjeii hiermit einer weiteren Ceffentlid)!eit übergeben, fo 
bitten h)ir, bei 35eurt[)eilung beö Snl^alte*^ ben urfprünglid^en S'^vcd 
be^felben nid^t auper Sldjt ju laffen. So ift e-^ erflärlid), rnenn üon 
augfü{)rlic^cren fiiteratur::?(ngaben ab9e|cl)eu lüurbc, ba ben 5ljei(nel)mern 
be^ ßurfuö ein befonbere^ fl)ftematifd)e^^ ,,3.^erjeic^ni§ focialer yiteratnr" 
in bie ^anb gegeben tDurbe. Xn S^VQd beftinnntc and) bie ?lu«a>al)l 
bcig ©toffe^, inöbefonberc bie eingefjenbere, niöglid)ft flare unb präcifc 
©arfteflung ber beutfd^en focialen ©efefegebung unb ifjrer Sßorgefc^idjte. 
3)ie 3wf^^^"J"^'"f*^tt""9 ^^^ (^rünbe unb ®efid)t^punfte fonnte furj fein, 
tueit [ie burd) ben münblidjen ä?ortrag if)re C^rgnusung fanben. Q^ 
foßte ein ,,?(brife" gegeben tuerben, ber ba§ Stnbium au§fül)rlid)ercr 
SBerfe nid)t gu erfejjen, fonbern nur ju erleidjtern beftinimt tuar. 3uiö= 
befonbere foKten ber Stanb unb bie tceitercn 3^^'^ ^^"^'^ praftifdien 
Sociaircform Mar gejcic^net toerben, um fo ber negatiüen itritif bie 
))ofitiüe Slrbeit entgegeuäufteHen. SBenn ba§ ä^üd)lein biefen 3^^^^^^*^^ 
in tüeitercn ftreifen fic^ bienftbar entjeifen foHle, fo roürbe ber 3?erfaffer 
fid^ reidjUd^ belofjnt fe^en. 

SKünfter i. m, im 9Joücmbcr 1899. 



2lu§ ©efunbfjeitörüdEfidjten mußte Dorerft öon einer gänjlid)en 
Umarbeitung ber Stcreotljpans^gabc abgefcfjen werben, jebod) I)abeu bie 
?(enberungen ber fociaten ®efe^gebung unb fonftige n)id)tigere i^orgängc 
bi^ fjeute 93erüdfid)tigung gcfunben. 

aWfinfter i. &v, im 3lpril 1904. 

Ter SJerfaifer. 
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SBegtiff ttttb Umfang ^^^ rr^^ cltcrfrage'^ 

®ic ,,2lr bettet frage" ift eine ®|)ecial » grage bcr grofeen 
^Jociolen §rage". 

S)ie „foctale groge" ift bie grage beg rte^tigen, ben 
®efejen bcr ©cred^tigteit unb bcr SSittigfeit cntfprec^enben SB e r ^ ä 1 1 » 
niffcS ber öerf^iebencn toirtl^fc^aftlic^en 8erujggru^)pen (Stänbe) 
in ber „©efeHfc^aft". Snfofcrn bicfe« IJer^ältnife in bet befte^enbcn 
@(felIf4aftdorbnung al^ nid^t btn ©efe^en ber ©ered^tigleit unb 
©illigiieit cntfprec^cnb erachtet tülrb, ift bie „fociale ^rage" bie &rage 
einer entft)re(^cnben Sfl e f o r m biefed 53er§ältniff e«. ,,®ie focialc S^pge" 
umfofet fo oielc focialc grogen, afö e8 toirt^fc^aftlid^e SBcrufdgruppen 
giebt (Slgrorfrage, $anbtt)crfcrfrac(e, S^age be8 $onbeteftanbc)3, beS 
inbuftrieSen Unterne^merftanbeö, Slrbeitcrfragc :c.). 

ÜDa bie l^cutige ©efeUfc^afti^orbnung mcfentUd^ capttaliftifd^ ift^ 
b. 6. bie „focialc Function" bcr ^robuction unb 93ertl^cilung ^unäc^ft 
in Der ^onb ber priüaten ,,Sapital" * SSefi^cr rul^t, biefc fo eine be» 
l^crrfc^enbc, übermächtige Stellung gegenüber bcnen, toelc^e nur ober 
boc§ in erfter Cinie auf il^re Slrbcitigfroft angctoiefen finb, cinncl^mcn, 
fo ftcHt fi^ bie mobcrne „fociale gragc" tocfentUi^ afe bie tjon 
„(S^apitül unb 8lrbcit" bar. 

S)ie „ 81 r b e i t e r f r a g e '' ift bie gragc — ber SRcform — bci^ 
SSerl^ältniffcg berjenigen/ toclc^e in ber 5ßrobuction nic^tj^ einjufefecn 
^aben als ,,i^rer ^änbe Slrbcit" fpecieH gegenüber benen, für 
tDclc^c fic gegen So^n arbeiten. 

3)ie „Slrbeitcrfragc" in bie[em tn e i t e r e n ©inne umfaßt alle in 
ber Canb» unb gorfttnitt^f d^aft, im §anbtt)cr£, in bet 
^ouSinbuftrie, im ^anbel unb SScrlcbr, im ® cf inbebienft, 
in pcrfbnlic^cn ©icnftlciftungen k. gegen Öo^n befdjäftigte ^erfonen, 
fotocit i^re Sl^ättgleit mcl^r förperlid^cr, mec^anifc^er 2lrt ift. SSiclfad^ 
wirb iebodö ber Scgriff ,,Slrbeiter" enger gefaxt unb bcrfelbe auf bie 
„gewerblichen" 2lrbeiter ober gar blo| auf bie Slrbcitcr ber „®ro6* 
inbuftric" befc^ränft. 

S)te ^tbetterfc^u^gefe^ge^nng bef^ränft [t^ auf bie geioerblk^en obet qax 
(§§ 135— 189 b bet ©ewerbeorbnung) bie gobrilarbciter. 2)te ßranfenöerfic^crung 
umfagt haft (S^efe^eiS bie geiDerblidien, fraft ftatutorifd^er l^cftimmuna auc^ bie 
lanbiDirt^fc^aftlic^en SCtbeitet. ^ie 3u^<i^i^itätöDerftc^erung erftredt ftc| oitf oHe 
Strbetter, »ä^renb- bie UnfaOoerjtc^erung fxdi toieber auf bie größeren geioerblic^en 
betriebe (mit me^r aU 10 Arbeitern ober WiUtoz) unb bie SQuorbetter, fowie bie 
Sltbeiter ber Sanbwirt^fc^üft bcfcfirontt. (liebet bie 3q61 bcr Slrbeiter öetal. 
.©tatiftif", Slnlogc S«t. 1.) 
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Elemente bet Srietterftuge« 

2)te Elemente ber inbuftrieüfti %r6eiterfrage ftnb: 

I. aputtuttaüBn bet ^vobttctto» nnb bed Q^apiMi in intntef ttiettigeten 
^Sttboi, 3:reitttitiig Hon ffiiipitai" mtb „fixUW*. 

a) 2)te „SBetfftatr toirb obgeläft burd^ bie ,,§abril''. afrbettS^ 
tj^eilung unb Sltafc^ine ftnben immer Vettere Slntoenbung; fo t>erme§rt 
fu^ bie äöfi'f ^^^ ,,5a6rifcn'' unb ..gabrifatbeitet'^ öerminbett fici^ ble 
ber SßettftStten unb bamit bet felbftftänbigen Reinen Unternel^mungen. 

®ie 8otauBfe^ungen bet ,,§QbriP' pnb: 9Waffen*^robuction 
— Sßoff en « 9l6f a| ; biefe ift toiebet bebtngt burc^: Setoetbefrei^eit, 
^anbeldfretl^eit unb gtei^figigleit. 

b) jDie grögere^ copitolfräftigere ^btit üerbrängt im Soncunen^« 
fampfe bie Reinere. S)ie {^erföntid^c Unternehmung toirb abgclöft bur^ 
bie ^capttQl''«*genoffenfd^oftli(^e .^Slctiengefeafc^oft", „(Sefett^c^öft mit 
bef^ränfter Haftung" jc. 

c) ^ie QdSjH ber unfelbftftänbigen So^norbeiter fd^toidt immer 
mel^ an. 3)ie Hoffnung ber (Jrringung ber ®elb[tft5nbigfeit (ote Unter* 
ne§mer) totrb immer geringer. SHe |)erf5nll(^en SBejie^ungcn 
ätoifc^cn Unternel^mem unb Arbeitern IBfen fid^ immer mc$r. 3)a5 
®efü|l ber ^flid^t unb $eranttt)ortung einerfeiti^, ber Slnl^änglid^Ieit 
unb Sreue onbererfeitÄ tritt jurüdf, baS ,,3)ien[t * ©er^ältnife" toirb 
obgeläft burdb ben ,,8[rbeitg«®ertrag'% ber §eutc gefc^toffen, morgen ge* 
löft toirb, beffen ^n^alt ftc^ auf ben Slu^toufc^ t)on Strbeitigleiftung unb 
^[rbeit^lo^n befc^räntt. S)er Sudtaufc^ üoK^iel^t fic^ nadf ben®efej^eu 
bed äRartted, nod^ Angebot unb 9^ac^frage; ber Slrbeiter erachtet ftc^ 
bei biefem Sertrage al8 ber fc^tofic^ere, abhängige 2:§eil faft ftetS be« 
nac^t^eiligl, unb fo bilbet ftc^ ein ®egenfa^ au§ jtoifc^en Slrbeit* 
gebcrn unb Slrbeitem, ber anbercrfeits Voieber ju einer Serbinbung ber 
..iJIalfe" fül^rt. @o tritt on bie ©teQe ber ©oliborität ber ,,Unter* 
ncl^mung" bie ber ,,(EIaffc" — Klaff en • SSettJufetf ein, ßloffen^^afe. 3Rit 
ber fteigenben Soncentration bed (Ha^itaU fteigt bie äRac^t be@ Slrbeit« 
oeberS, bie toirtl^fd^aftlid^e unb felbft politifd^e Sbl^ängigfeit ber Arbeiter. 
5)iefelbe toirb um fo bitterer em^jfunbcn, afg bie liberale S^itrid^tuni 
bie abfolute ,,3rcil^cit'' unb ,,®Icic^§eit" aU Sbeal ^infteOt unb politifc| 
unb rec^tlid^ aud^ realiftrt l^at; bie inbiDtbueOe toirtl^fd^aftUc^e 3(b« 
l^ängiglcit brSngt um fo mc§r jum Sinf^lufe an bie ,,CIojfe", jur 
Drganifotion in ber (Jlaffe (©etoerl* unb god^öereine). 
9rgani|ation ruft Organifation; ber ©egenfo^ tolrb immer fc^roffcr; 
bie Qa^l ber Unjufriebenen immer gröfeer. 3)ie ,,(£nterbten" fc^liefecn 
pc^ immer inniger aneinanber, nid^t bloß jur ©cgcntoe^r gegen un* 
berechtigte (Singriffe unb jur ffirringung einer toürbigercn ©tcttung 
gegenüber bem 2lrbeitgeber, fonbern mit bcm Stufe nac^ ,,(Sjpr opria ti on 
ber (ca|)itanftifc^en) (J^propriateur^" burc^ bie (focialiftifc^e) 
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©efcKfd^aft. (Uc6cr bic (Joncentration bct ?ßtobuction öcrgl. ©tati ftil, 
Anlage 5»r. 2, 3, 14.) 

®rolI^ Serbitterung unb ^Serjhiciflunfl auf bcr ©ehe bcrjenigen, 
bic bon ber ^-Mt bex ®ütcr, bct (S^ren unb bet ®enüf|e bcr ,,®efcCU 
fcfiaft" ,,au8gcfc^[of[en" finb — ^errfc^fut^t, Suju^ unb ©cnufefuc^t 
oiif ber anbercn Seite, bencn ber frifdjc 3"äwg unb bie Verjüngung 
au^ htm Volte mangelt: ha^ ift bic ©efal^r ber (SnttoidEelung. 

n. (Sonceittration ber SetiBIfetung in bett Stäbten itnb 

3lnbnfttte€eittrett. 

SSejfere Verfe^rStoege unb ^robuction^Bebingungen, fotoie })erf5n* 
lid^e Slnnei^mlit^feiten brängen in bie ©täbte. 3)ie golge ift SBoi^nungg* 
ntangel, Ueberfüllung ber SOäol^nungen, 3 "T^wimenb rängung 
in 8lr6eitcr*Vicrteln. ®ie in SBol^nungS» unb Ceben^toeife 
l§ert)ortretenben (Jontraftc fteigcrn bie ®egenfä§e, baS ©laffenBetoufetfein, 
ben Claffcn^ofe, boi^ 35ett)ufetfein bcr SJWac^t ber ^a^l. ©aju lontmen 
bie fittlid^en ®efa]§ren ber Stobt: bie 2Bol^nunggt)cr^altniffe, bie fitt« 
lid^e Verführung, bie Stufreijungen bcr Verfammlungcn unb bcr ?ßrcffc, 
bic gluctuation bcr SBcobIfcrung, toelc^e, loiggelöft Don ^eimot^ unb 
(Sigent^um, l^ier fc^u^lod jufammcnfti5mt, ber ®eift bcr Sluffldrung 
unb Äuftclnung, — atteö ®efal&rcn für ©louüen unb ©ittlic^tcit, bic 
um fo gr5gcr {tnb, al^ bie firc^Itc^c ©eclforgc mit bem Slnnioc^fcn bcr 
SScüölfcrung nid^t ©d^ritt gcl^alten ^ot. (Vergt. ©tatiftil, anläge ^h. 10.) 

HI. Soucenttatiott ber tierfil^iebeiteit fiebenSnItev itnb @ef(^(ei!§ter iu ber 
^ahtil, fiodtrcnnnng betfelben tiom ^ui^Ii^en $erb. 

SBä^renb auf bem SSauernl^of unb in ber SBcrtftatt bic ^amilicu' 
gemcinfc^aft gctoa^rt bleibt, trennt bic gabrif für bcn ganjen Sag 
Vater, SWutter, fiinber. Slnbererfeit^ ftrömen in ber ^abrif alle mög* 
liefen (älemcntc äufaramen, meiftenS ol^nc fittlid^c 8luffic^t, o^nc ©d^u| 
gegen bofeö Veifpicl unb Verführung. 

IT. VerbtSngttug ber mettfi^iic^ett StrbeitiStraft burc^ bie 9nafil|ine — 
^St\a^ bct SIrbettdtraft bed mannt» burc^ gtan unb fiinb — frfil^e 

@e(b{)ftänbigrett bei» »inbed. 

5Dic gortfd^rittc ber Sed^nif mad^en tagtäglitfi mcnfd^lid^e 2lr6eitd» 
fräftc flbcrpüffig, brürfcn bic Vebcutung berfcloen l^erab. Slrbeit^ 
ti^cilung unb TOafc^inc erleichtern bie Vertoenbung bon toeiblic^en unb 
jugcnblic^en Slrbeitern, bie fo bem äWannc — gamifienoatcr — aud§ 
bic 8Ö^ne §erobbrürfen. 3)ic toettge^enbc mec^anifd^c ^rbeiti^* 
tl^cilung, bcr Slufent^alt in mit ©taub unb Oelgeruc^ gefc^ioängerter 
Cuft, ber Cärm ber aWafc^inen, bie biclfac^ überlange 9lrbeitöjcit ac. 
tüirten auf Sör^jer unb ®cift nad^t^eilig ein. (£§ ift fo pfig^ologifd^ 
unb ^Jl^^fiologifc^ begreiflich, toenn Unfittlic^Eeit, Srunffuc^t unb Sio^^eit 
in goige ber gabrübefd^äftigung xocic^fen. 3)aju fommen bie ®efa§ren 
bCiJ mafc^inellen ^Betriebe« für ®efunb|eit unb Ceben. 



- 6 — 

©ic juncl^menbc 95emcnbung bon grauen unb Jftnbcrn brücfl 
ctncrfeitg bic Sö^ne beS emnc^fcnen Sirbcitcrg §era6, tnoc^t ober onbcrcr* 
feits ia^ Jtinb frtil^ unabJ^ängicj öon ber elterlichen Autorität. — 
®ic frü^« ©niQUci^jation bcr gabrifjugenb tft eine ber traurigften Gr» 
fd^einungen. Oft genug geben bie Äinber ben 6lteni fioftiKlö. ober 
öerlaffen bnS Glternl^Qug; bie Surd^t ber ©Item, ben SJerbienft ber 
Äinber ju verlieren, fü§rt ju einer faljc^en 9Jad)gle6tgfeit, I)ie erni^ 
Uclic ^öu^lidje 3"4* ""^ Drbnung ift burc^broc^en. i^ergntigungc^fud^t, 
frii^e Slnlnü^fung eineS SSer^ältniffe^, frü^e leic^tfinni'ge »5>eirQil)en, 
unglücflic^e C^en, mit ©cftulben begonnen, — inatcrietteö unb fitilidKd 
Glcnb o^nc ®nbc ftnb bie Solgen. (Uebet ben Umfang ber ^efcl)äftigung 
jugenbli^cr unb n)ei blicket Slrbciter, indbcfonbere toer^cirat|eter gi^auen 
[ie|e ©tatiftif SRr. 4, 5.) 

y. Stcnuung tiott ^robucettt unb Sonfumeiit — SRangel an lleberftd^t 
bed %b\a^'WlaxtM (,/»\xaxtS)it'' bcr ^robudton) — tteberffiOnng rn§ 
9lh\aii ' WlatfM burd^ ftete S^emoHtommnung ber ^robncttondmittel 
unter äJcrminberung ber Sonfumttond^ tt\p. Saitffraft (^,ltuter * Son« 
fnmtiou ber SRaffe'O — Ueber^robitction unb ^rifen* 

(&^ \v\xb nid^t für bic Äunbcn „auf SSeftellung", für ben localen 
aWarft ^robucirt, fonbern für ben ^\})i\d)enf)ax{htl, für ben 
nationalen unb SBeltmarft. So fann bic Ueb erficht über ben 
2lbfa^marft unb bie Soncup-enjbebingungcn Verloren ge^en unb bic 
$robuction ben Slbfajj überholen, fobafe eine Ucber^)robuction 
eintritt (,,9lnarc^ie ber ?ßrobuction"). ^iefe UeberproDuction ift um 
fo mei^r mögli<^, atö bic gortfd^rittc ber Sec^nif bic ^ro» 
ouction fortbauernb ftcigern,*) fobafe felbft bann, wenn feine 
SSermeljrung ber Gabrilen unb ber Slrbeiterja^l ftattfinbet, bei roefentlic^ 

*) %l^ Setfpiele ber ^tcigeninp ber ^robuctitttät ber Arbeit bur^ ÜJ^ofc^ine 
mib SlrBctt^tbcümiö mögen folgeiibe bicnen (f. ^erfner, Die fociale fRcfonn ald 
Öeöot bc5 mirthf(§aft(tcl^en grortfdjrittcg. 2t\p^i% 1891): 

Qnt bcutfc^en 93erött)crf!^6ctTie6c entfiel auf ben S^opf ber mittleren 
©clcgfc^üft in ber ^eriobe 1871/75 eine ^rBeitöletftuug öon 183 Tonnen 53erg©erfö* 
probucte; für ba§ ^ahx 1888 ergob fic^ eine Seiftung öon 273 2:onnen. 

gm beutfc^cn ^ ü 1 1 c n b c t r i c 6 e entfiel in bcr ^eriobe 1871/75 auf ben 
S^opf bcr mittleren ©elegfc^oft eine ^rbeitdlctftung toon 57 Tonnen 4>üttenprobucte, 
im Qa^re 1888 eine fol^e öon 111,5 $:onnen. 

@ine gang befonbere ©teigernng bcr ^robuctiöität weift bcr SRo^eifen^ütten» 
betrieb ouf, nämli(^ öon 77 3:onnen auf 188 Tonnen, 3)em3ufolge fonf quc^ bie 
in biefem Rttjcigc be« ©irt^fc^aftöIebenS t^ätigc 9lrbeiter)c§aft öon 24 906 auf 
23 046, trobbem bie ^robuction ficb erweitert öon 1 945 700 auf 4 337 100 Stonnen. 

Qn Der norbomerifanifc^en Saummollinbuftrie würben burc^fc^nitt» 
lid) öon einem Slrbcitcr öerorbeitct im Qo^re 1831 1250 ^pfunb, im So^re 1880 
4C89 ^funb 53aumwolle. 

2)ic ?lnwcnbung ftnnreid^er, orbeitfparenber SJlofc^inen unb eine ungloublicb 
weit getriebene Slrbeit^t^eilnng ^aben bie norbomerifonift^e U^ren» 
inbuftrie in ben ©tanb gcfcjjt, pro Slrbeitcr im Qo^re 150 ^o|tf)en» 
u ^ r c n 5u liefern. Qn bcr fecftwci^, bic no^ einen älteren ^"f^^"^ ^^^ tet^nifc^' 
bfonomif^en Organifation beS Uljrengcwerbc^ borftcllt, betrug bic Qo^reölciftung be? 
9(rbeiterS im S)urc§)djnittc nur 40 ioft^enu^rcn. 
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fllcu^em Sl6fa|maTlt eine Uc6crprobuctiott regelmäßig eintreten m^^it, 
— S)iefe Ueberprobuction lann nur terminbert werben burd^ fer» 
roeiterung be^ älbfa^marlteS (neue 8lb|Q^toege) ober burd^ Steigerung 
ber ÄQuffraft ber Confuntentcn. ®rftcrer SBeg toirb immer 
fcfttt)ieriger unb ift meiftenig nur burc^ §era6brüdEung ber greife ber 
^robuctc unb ber Cö^ne möglich ; ja oft genug ge§en bcreitjg gewonnene 
au0länbifc^e ^Ibfa^gebiete burc^ ©d^u^jölle ober Soncurren^ onberer 
Cönber wicber verloren. 2)ie ©rl)b§ung ber Äa uff ruft ift um fo 
fdjroieriger, afö ble tcc^nifd)en gortfc^rttte in ber ^robuctton junäc^ft 
nur ben Untcrnel^mern ju ®ute lommen, für bie betl^eiligten 
confiimirenben Slrbeiter aber meiften? junöcfjft fogar eine §erab» 
brürfung ber Cö^ne unb bomit ber Äauffraft bebeuten. (®rp attmä^f^ 
fommen bie gortfc^ritte ber J^ec^ni! burc^ 35er6iIIigung ber 5ßrcife 
ber ^robucte ben ©efammtarbeitem ju ®ute.) 



Sn ber nied^antfd^en @d^u^faBrfIatton 9^orbameti!ai9 entfallen anf 
ben ^roettet Bei ge^nftunbiget ^(rBeitS^eit im ^ur^fc^rtitte 10 ^aar ©c^u^e 
im ^age. Spönnen boc^ mit ber iDlcfQ^'|ci)en ^okennö^mafc^ine Bei S)amt)f* 
Betrieb täglich 400—500 $aar <5ticfcl oon einem Slroeiter genäht »erben. Unter 
biefen 93er^Öltniffen fönnen 30—40000 Arbeiter ben ganzen ©c^uBBcbarf ber 
^bereinigten Staaten jur Genüge becfen, toenn man auf ben Stopf ber ^etölfenrng 
einen ©c^u^Bebarf öon jtoei 9^aaren im S^^re rechnet. 

3nt ©rogbctrieBe beS ^leifcBergetterBeiS finb 15 ^erfonen im staube 
innerhalb 1 iDh^ute 15 ©cBmeine ^u fc^la^ten unb bodftänbia ^u gert^eilen. 

(Sine mit brei ^ferbeftärfen Betriebene ^eighietmofcmne liefert mödlentlid^ 
1200—1400 (Sentner Steig; baÄ .ift W $trBeit t)on 48 ^anbtnetem. @ine neuer* 
bingd ton ^runing in ^yäit conftruirte Shtetmafc^ine liefert fogar in 10— 12^9)'ltnuten 
800 SHIogramm ^eig! 

3n einer amerif anifc^en ^ampfBdttc^erei liefern a6^i Arbeiter unb 
ein £)ei5er mit t)ier SD^ofc^inen ))on 20 ^ferbeträften unb einer 9teiBe bon ^e^n 
^oldDcarBeitung^maf deinen in 24 @tunben 300 T^ifer, loeld^e ]e 150 IHtogramm 
Del galten. (S^roge Raffer bon 10—12 (Simer ®e§alt fönnen ungefähr 80 ©täcf 
in berfelBen SDetfe ^ergeftedt »erben. 

^n ber ^uc^ Bin ber ei ^at bie Don ©eBrfiber Sre^mer ixt $Iag»i| 
conftruirte $)eftmaf(4ine bie ^robuctibitöt bed §eftenben Arbeiters minbeftenS auf 
bad 6— lOfacfie gehoben. 

amttelft ber9{ä^maf($ine laffen fi(§ in einer iDf^inute 400—800 @ti(^e 
auiSfft^ren. 

3n einer r^einpreugifc^en 9{ä^nabe(faBriI, meiere mit 60 $ferbe* 
frfiften unb 500 Arbeitern arBeitet, »erben jä^rlid^ 350 SRiUtonen iRö^nabeln aUer 
©orten probücirt; auf einen Arbeiter entfallen alfo 700 000 @tücf im fta^re. 

SBö^renb früher ein gefd^tcfter ^IrBeiter in ber ©tunbe laum mepr ald 1000 
©tecfnabeiföpfe auf^ufe^en termoc^te, liefert er je^t mit ber äJlafd^tne ftünblid^ 
7000—9000 Äöpfe. 

Um a\\^ nocfi ein SBeifpiel ))on ber möalic^en ©teigerun^ ber ^robuctiüit&i 
ber SlrBeit in berfianb»irt5fc§aft ju Bieten, fo ftebt m ber talifornifc^en 
Qanb»trt^fc^aft eine äJlafdjine im ©ebrauc^, »elc^e ba^ an\ ben ^almen »ogenbe 
betreibe ^ugleic^ fc^neibet, reinigt unb in ©äde gefüllt auf bie ©toppein »irft. 
^©ie 2Raf(^ine legt etwa brei engltfc^c Steilen in ber @tunbe jurücf: fie fdjneibct 
unb brifc^t unter gnnftigen Umftönben 40 ^^Icfer täglid^, im ©urc^fc^nitte 36 9((fer. 
450 ©od oon je 100 ^funb finb eine ge»ö^nlidbe Stage^leiftung." Um biefe 
foloffale Ceiftung ^u Bemal tigen, finb nur fünf Arbeiter jur ^ebienung unb 
24 SRault^iere als Sugfraft erforberlic^. (Sergl. a\x^ ©tatiftif iRr. 8 „®e»erBe- 
fraft unb ©eroerbeprobuction".) 
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!2)ie ^robttctiottStrtfen (in §oIge tteberprobuctton) toetbett oer« 
fd^Stft burd^ bte Gtebitlttfen. 2)ie tneiften Unterncl^mungen 
arbeiten mit Set^capital; foft olle geben unb nel^men Srebit* ©obolb 
nun eine UeberfäQung bed aitarEted ftc^ geltenb ntoc&t, baiS Angebot 
bie ißac^frage überl^olt, ftnfen bte greife, bie "Sioffpxoouctt n^erben ent» 
toert^et^ ber ®etninn, bie StentabtUtät bei ©efc^afted minbert fic^ unb 
bamit bet ^(Srebit'^ — hai Vertrauen in ben SSeftanb unb bie S^^^^^i^'' 
fä^igCeit bed ©efd^äfted. @o mirb ba§ Capital, fotneit m5gli^, ge« 
{finbigt unb nur f^iarlid^ gegeben. SlnbererfeitS aber bebfirfen bie &t^ 
fd^Sfte, tDcnn ftc „auf Säger" arbeiten muffen, toeit mel^r 33etrieb§capital 
toit bor^in. ®o muffen bann Verlegenheiten entfte^en, unb bie ,,$ani{" 
tiermebrt bai? Uebel noc^ über bad toirflic^e äKag §inaui^. & muffen 
um jeben $reid 3Rittel ftfifftg gemacht tnerben; bad fü^rt toieber ju 
©d^Ieuberpreifen. @o brechen bie tt)eniger gut funbirten ®efc^8fte, 
toeld^e auf ben Grebit angeniiefen finb, meiftend jufammen, tofi^renb 
bie großen, cat)ital{räftigen Unternehmungen, toel^e biefe tnirt^fd^aft« 
lid^en ©türme Defte§en, nac^l^er fogar unter biet gUnftigeren Sebingungen 
toieber in bie k^oQe ^robuctton eintreten fönnen. ®o mirlen bie n^irt^« 

td^oftlic^en ftrifen toieber auf eine weitere Soncentration ber ^lo* 
luction l^in. 

S)iefc ?ßrobuction§Irifen ftnb ber ©^redten ber mobernen ®efell* 
Maft. Witt ber (grtoeitcrung beö Slbfa^marfteg, ben gortfc^ritten ber 
SEBiffenfd^aft unb Sec^nif, ber gcfteigerten S3ebeutung beg ffirebit^ nel^mcn 
fie an Umfang unb SntenfiDiiSt ju. !J)iefeIben treffen gunäd^ft bie 
Untemel^mer unb ^aben ben 3ufammenbru(^ ja^Iretc^er ©efc^äfte unb 
eine toeitere (Soncentration bci3 Capitalbefi^eS jur &oIge. 3n gtuciter 
Seilte aber pnb ciS bie Arbeiter, tocicfie in igrer ©cfammt^eit noc^ 
öiel em|)finblici^er getroffen werben burc| Strbcitglofigfeit, SRebuction ber 
Slrbeitgjeit unb »rbeitglB^ne jc. — SDJit ben toirt^fc|aftlic§en (Jon* 
juucturen, bem SBed^fel tjon 9luffd;h)ung unb Slrife toec^feln auc^ im 
Ceben ber Slrbeitcr (relativer) Uebcrftufe unb bittere« Ulenb. Statt in 
ben guten Qeitm ju fparen für bte Sage ber SWotl^, toirb in ber Siegel 
SlUeÖ bem fieic^lfinn unb ber Sergnügunggfud^t gco^jfert. ®o toirft 
biefe Unftetigleit ber toirtl^fc^aftUc^cn Soge auci§ auf gamilicnleBcn unb 
©ittUd^teit ^bc^ft t^erberblic^. 

TL eteKnng ber Arbeit als „Viaaxe' (fiol^nfrage). 

3)er Slrbeiter „üerfauft'' feine „Söaare'' 2lr6eit in „freiem" SlrBeitS* 
öertroge, bie nod^ ben „®cfe^en" tjon „Slngcbot unb SRoc^fragc" bejo^Ct, 
gelohnt lotrb. ®er ?lrbeiter ift bei bem SBcrtragöabfc^lufe in ber Siegel 
ber „fc^tt)äc[)ere" S^eil unb be^^alb im 5Wac^t§cil. 

A. ®er airbeiter, toeil meiften^ „au3 ber §anb in ben SWunb 
lebenb", mufe ftetig unb fofort feine „SBaare" loSfc^Iagen, 
fann überl^aupt, iJrtUc^ toie jeitlic^ gebunben, bie günftigeren (Sonjunc* 
turen tpeniger toie jeber anbere VerEäufer aui^nü^en. 
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B. ®a5 Angebot bcr „^änbc" öcrmc^rt fid^ ol^nc 3lfldE[ic^t 
auf bic Stac^fragc — burc^ bic Sermc^rung ber ©eöölfcrung, fo jtoor, 
ba^ „untex ben heutigen $er^ältnif|en t)ön Slngebot unb 9iQd^frage ber 
burc^fd^nittli^e SlrBeit^Iol^n immer auf ben notl^^enbigen 
SeBcnSuntcr^ölt rebucirt bleibt, ber in einem 53olle gch)o]|n« 
l^eltÄmäfeig jur Stiftung ber ffijiftenj unb jur gortpflanjung 
erforbcrlid^ ift*^* ,,®ie^ ift ber ^unft, um toeld^en bcr toirflic^e ä^age» 
lol^n in ^eubelfd^toingungen jcberjeit l^erum graöitirt, ol^ne fic^ jemote 
longe toeber über benfelben erl^eben, noc^ unter benfelben l^erunterfaden 
m rönnen. (St fann {ic^ nid^t bauernb über biefen ^urd^fc^nitt ergeben; 
Denn fonft entjtänbe burd§ bie leichtere, bef[ere Cage ber Slrbeiter eine 
5Scrme^rung ber SlrbeiterbeDöHcrung unb fomit beS 8lngebote8 t>on 
Rauben, toeld^c ben SlrbeitSlo^n toicber auf unb unter feinen früheren 
@tanb ^erabbrüdEen mürbe, ^er StrbeitSlol^n fann aber auc^ nic^t 
bauernb tief unter biefen notl^hjenbigen 8ebeni8unter§alt fatten: benn 
bann entftSnbe ^u^manberung, Sl^elofigEeit, (Enthaltung t)on mnber« 
crjeugung unb enblic^ eine burc^ ffilenb erzeugte SSerminberung ber 
Slrbeiterja^l, tüelc^e fomit ba5 Slngebot öon SlrbeitSl^änben verringert 
unb ben Slrbeitieilo^n tuieber m feinem frül^eren l§ö§eren ©tanbe jurürf* 
Bringt.^ 2)ie3 fog. „c^txn^ Co^ngefe^", tjon SRicarbo juerft aufgeftedt, 
öon ßaffalle agitatorifc^ auSgenufet, ift ^voar tneber ein ,,Sfiaturgefe|", 
no^ ein „öfonomifc^eg ®efe^", ba einer) eitg fomol^I fittlic^e Sftüdfic^ten 
(Cö(tbat) toie un)ittlid^c SKittel (^roftitution, Smeilinber*@^ftem) bie 
SSöIfööermel^rung ^emmen Knnen, anbererfeitg bie ©a^^ital^SBer* 
me^rung unb bamit bai^ Slufblül^en ber Qnbuftrie (mit Cjport) bie 
Slac^frage aufeerorbentlid^ ftelgem lann (Seifpiel : Cnglanb) ; aber t^aU 
fäc^Iic^ befte^t bie 3;enbenj einer ftarfen SSermeljrung ber Slrbeiter* 
bet)5I!erung. — 3)a^ ,,el^eme 8o§ngefc^" ift eine fjjeciclle Slnnjenbung 
ber äJ2a(t]§ui9'fcben SSeDölferungi^t^eorie: ba^, mä^renb bie ^ro* 
buction bcr ßebcnSmittel eineö CanbeS unter ben günftigften 
Umftänben nur in arit^metifc^er ?ßrogreffton (1:3:5:7) fi^ fteigern 
fänne, bie SSoIfSuerme^rung bie Jenbenj i^abe, in geomctrifc^er 
$rogreffion (2:4:8:16) ju tnad^fen. (Ueber bai3 SBa^i^tl^um ber 
SetJÖKerung öergl. © ta ti jti I SRr. 9.) 

C. ®ie 5Wac^ frage fteigt nic^t mit ber fteigcnben ^robuction, 

Sonbem berminbert fic^ üieHetc^t fogar, inbem burc^ bie gortfc^ritte 
>er Sed^nif unb ber (angeujanbten) SBiffenfc^aft ftetig ärbcit^fräfte 
gefpart Cfreigefe^t") Serben („relative Uebertjölferung"), bie 
bann ba9 „2lngebot" in anberen SBranc^cn terme^ren unb fo bie CBl^ne 
brücfen. — SÖö^renb bie ©ocialbemofraten ba^ (Coffatte'fc^c) „eherne 
fio^ngefe^" l^eute fatten laffen, betonen Jie um fo me^r bie „relative 
Uebertßlferung" (von äWarj) unb machen Die ,,inbuftrielle SScferöe» 
Ar me c '^ für bie traurigen Slrbeiteröer^ältniffe öeranttoortlic^. (Sejüglic^ 
,,8lrbeitj8lorigfeit" üergl. Statiftif 9ir. 12.) 

D. l)cr airbeiter ,,t)erfauft" nic^t bie „tcrgegenftönbli^te" Arbeit. 
boS 8lrbeit8probuct, toie etma ber ^anbmerfer unb SSauerSmann, fonberr 
bic arbeite Iraft; bie Von feiner 'pcrf on unäertrennlic^ ift. ©r träg> 
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njlrflid^ „\mt iQant ju SBorftc", mit feinet flonjen^erfon Iftet 
enßagirt. Unb ba er nun bcr fdEftoäc^ere Sl^eil ift, fo ift ni^t blofe 
feine toirt^fc^aftlic^e (Stiften) in ^roge gefteUt, [onbem ed Commt auc^ 
in SSetrod^t bie: 

Tn. @efä^tbtmg bet )ietf9ti(ti^eit ©fiter: fieben smb (Kefuitb^eit, 

eittlid^feit lutb Ofantilienlebett. 

SB lann eine t^ot^eitige unb fibermAgige 9{u9nu^ung 
ber SÄrbeitöfräfte, inöbefonberc ber Äinber, ber jugenbltc^en 
älrbeitet, ber Slrbeitetinnen ac. ftattfinben; bie Slrbeit^jeit 
fann an ineit auBgebel^nt toerben, fobog ©efunb^eit unb ^miliem 
leben Darunter leibet; ed (ann bie bered^tigte unb not^toenbige ^adfU 
unb SonntagSrul^e in grage gefteQt toerben. Oft ftob Umfang 
unb <£intic§tungen ber SSe^riebi^ftätten bejüglid^ 8uft, Sid)t, ©c^u^* 
t)orrt(^tungen 7C, ungenfigenb^ ober ber S3etrieb felbft entbel^rt ber 
£)rbuung unb Sorfid^t bejüglic^ bei^ ©ebrauc^B ber Sd^u^etnric^tungen, 
ber 2:rennung ber (Sefd^Iec^ter 2c. SS fommt x>ot, ba^ Slrbeit« 
leber, Ängeftefite, SWeifter ober Vorarbeiter bie materielle 816* 
an g{ gleit ber Slrbeiter unb Slrbeiterinnen mi^rauc^en jur toirt^» 
fc^aftli^en Äui^beutung (2:rudtfnftem ic), ober jur fittlic^en 
%erffi§rung, ober jur Sefc^r&ncung ber t^erfbnlic^en ober 
t>olitifd^en ^rei§eit. 

• ®ie „arbelterfrage" ift in erfter 8inie 

1. eine toirtl^fc^aftlid^e — ©nfornmenS-, „SWagen"«' — Stage. 
€ie ift aber aud^ 

2. eine 91 ec^t 9 frage, eine 9}eform ber befte^enben Sted^tiSorbnung 
bejielenb; fte ift 

3. eine politifd^e S^age — fogar eine |)olitifc^e SR ac^t frage 
(SlHg. Stimmrcd^t); fte ift 

4. eine fittlid^<religi5fe g^age, infofem aQe ^anblungen ber 
9)7enfd§en auf mirt^fc^aftlic^em toie ))olitif4em ©ebiete — fon^o^I ber 
Slrbcitgebcr, al3 ber Arbeiter, alS ber ®cfe^geber ic. — burc^ pttlic^» 
religiöfe 9{fi(ffid§ten beeinjlugt toerberi, fei ed in guter, fei ei^ in böfer 
aflirf|tung, wie umgefel^rt aud^ bie toirtl^fc^aftUd^en SBer^ältniffe — ^ro* 
buction^toeife toie Sert^cilung — gcniife andf auf bie fittUd^en An» 
fc^auungcn unb SBeftrebungcn einhiirfen. 

3)ie Arbeiterfrage fann il^re ßöfung nur burd^ bie bereinigte 
Slrbeit aller Setl^eili^ten flnben; b. i. 1. bcr Slrbeitcr felbft, 
2. bcr 8lr6eitgcbcr, 3. ber ffiird^e, 4. beS ©taateiS unb ber (Semcinbe, 
enblid^ 5. atter übrigen ®efeIIfct|aftMaffcn. 

3)ic Strbeiterfrage ift eine brennenbe — fc^nelle ^ülfe t^ut 
not§! — weil 

1. btc Wlrt^fd^aftlid^ctt unb ftttlid^cn SWifeftänbe grofe pnb; 

2. bie Unjufriebcn^cit — ber ^um ©ctoufetfein getommene 
SBiberf)jrud^ gioifc^cn bcm ®cfellfd^aftig*3beal bcr grci^eit unb ®leid^- 
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5eit, h)ic eS in ber polttif^en Drbnung bervoirflic^t tft, bent Sbcol be$ 
tütrt^fcfjaftlld^cn gortfc^rittci^, tt)ic bic tec^nifc^cn ^ütfgmUtel ed 
ermöglichen, unb bet SBirflic^feit — [teigt; 

3. bai3 (£1 äff enberoufetf ein burc^ bie affgemeine 95ilbung (SJoIfö» 
fd)ule), bie attg^meine äWilitärpffic^t, bog affgemeine ©timmred^t/ buri^ 
Den fteigenben ?Serfc^r, but(^ treffe unb SBereine jc. tt)äc^ft; 

4. bie §rQge, wie an Qfntenfiöttät, fo au^ an Umfang burtj^ bie 
^^roletarlfirung" ber „5IRitteIftänbe" tagtöglic^ antnäc^ft; 

5. ber Ungloube unb bie 5Ser^e|iing bie proletarifd^en SWajfen 
immer me^r ber Serjtoeiflunfl unb- — SSeöolution entgegenbrftngt. 



!iKRitteI nitb Sßege jnr t^i\un^^' ber Strbetterfrage« 

©0 mannigfad^ bic Urfad^en — „Sfemente" — ber SlrBeiterfrage 
ftnb, fo mannigfaltig ftnb aiid^ bie SWittel unb SBege, Voel(^e bie „^rage" 
i^rer „Cöfung'' nä^er führen. @ine abäquate ,,8öfung" giebt eg ni^t, 
noc^ meniger ein 2ltt^eil*9D?ittel ber Cöfung. (&^ l^anbelt fic^ aud^ ni^t 
toefentlic^ um neue, noc^ ju finbcnbe 3J?itteI unb SBege, fonbern bie 
SKittel finb fc^on mel^r ober toeniger in SBirffamfeit, bie SBege tuerben 
fd)on gegangen unb eS gift nur mit flarer ffirfcnntnife unb energifc^em 
SEBiflen bie Sßittel unb Sßege fortjufe^en. 

1. SBadbie „Soncentration ber ?ßrobuction unb ht^ÜapitaH'* 
anbelangt, fo ge^t biefe ffintwidtelung boc^ t^atfäc^Iic^ nid^t fo alU 
gemein unb ft^nell, aU bisher angenommen tourbe. 9lur bie jtoerg* 
f)oftcn Sltteinbctriebe l^aben t)on 1882 — 95 abgenommen, bie Xtlcin* unb 
3)fiitelbetriebe finb gemac^fen on ^a^l unb 93cbeutung. S)ie ®rofe6etriebe 
bilben [xdj unb toac^fen attma^üc^, fobaß Slrbeitgeber unb Arbeiter 
ftc^ rec^t toofjl organifc^ in bie neuen SSerl^öltniffe einleben ßJnnen. 
greilic^, bie neuen 93etriebgformen forbern neue Organifation^formen 
bcö ^Jerfe^rg unb gegenfeitiger ^ü^fung — 2lrbeiter*2luöfc^üffe; bic 
ftcigcnbe Slbl^ängigfeit ber einjelnen 2lrbeiter bcbarf bt^ SluSgleic^ig 
burd) 8lr6eiter«Organifationen* !Ber ©egenfa^ öon Slrbeiter unb 
3lrbeitgcber unb i^rer Organifationcn muß lebl^after jum 33etoufetfein 
unb jur 9lu8geftaltung fommen, aber aud^ bie ©olibarität ber Qf^tereffen 
wirb fic^ balb toieber ©eltung berfdiaffcn — eöcntuett in beiberfeitigen 
9?erluften unb ©cfjäbigungcn (bei ©trifeS ic.) — unb jur gemeinfame« 
©djaffung öon äuSglei^S* unb (£inigung8ämtern fül^ren. SBenn 
ber CöroensSlntl^eil beg ©cnjinneg ber ^robuctioni^'5ortfcl)rttte auc§ ju« 
nödift bem „Ea))ital" aufliefet, fo toirb e^ boc^ auc^ ben Slrbcitern, 
8eftü|t burt^ eine ftjftematifd^e 2lrbeiter'SBo^Ifa6rtö*^oIitif — 
inebefonbere burc^ eine umfic^tige gortfüljrung ber 9lroeiter*®(^u^- unb 
9Serfic^ening8-®efe|gebung k. — , gcftärft burd^ i^re eigenen Drgani:^ 
ationen, gelingen, auc^ i^ven Slnt^eil an bem tt)irt^fd^aftli(|en gortf^ritt 
tetig ju er^öl)en. 3)abei bleibt e^ ä"gfeic^ Slufgabe einer umfic^tigen 
©ocialpolitif, bie befte^enben Stlein« unb Mittelbetriebe burd§ SSilbung 
Don gefefelic^en Organisationen unb ©enoffenfc^aften, burc^ 5ScrmitteIung 
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MOtger Straft^ unb 8(rBet»mafd^inen (mtttetft Slefttidtat unb ®n9) ac. 
in bem Soncurrenjfampte t^unUc^ft )U ftävten. 3^9^^^^ U^ ^^^ Hoffnung 
gegeben, bai aud bem ürbeiterftanbe fit^ ein neuer äßittelftano 
eniporringt, bet jmat bed grogen ®uM ber ©elbflft&nbigfeit etmangelt, 
übet bofür ben Semeid ftttUc^er ftraft unb Suc^tigfeit im ftam))fe um9 
iBafein erbracht ^ot. (Sergl. ©tatiftif 9lr. 7, 14, 15.) 

2. !£)te „Concentration ber 93et)öl!eiung in ben@t&bten 
unb 3nbuftrie«(£entren''etforbett eine tnettQudfc^auenbeSBo^nungS« 
^firforge. (£d fann unb mug burc^ eine t)on foctolen Q^efit^tdpuntten 
geleitete $erIe§td»$o[itiE: ^au üon Sifenbo^nen, üon ÜDampf« unb 
eleftrtfc^en 93Q^nen, billige ^rac^ten ic, burc^ ißu^barmad^ung ber 
SBofferfröfte (S^alf^crren tc), burc§ 3RinimaI»?i[nforberungen bejüglicft 
ber ftäbtifc^en SSJo^nungen zc. auf eine Verlegung ber ^^bufttte auf 
bad Sanb ^ingeniirft nierben. S^ie ftttlid^en ©efa^ren bed ©tabtiebenj 
muffen burc^ tntenftöere ©eelfotge (55erme^rung ber Pfarreien 
unb bie 3o^l ber ©eelforgcfräfte, fljfteniatifc^e $au§* unb ^ereind* 
©eelfotge zc), burc^ Q^rUnbung t)on guten religiöfen unb btlbenben 
Setetnen, burc^ beffete ftttlic^e ^tjiel^ung unb SBtlbung k., i^ten 
Sludgleic^ finben. 

3. 3)ie „Soncenttation ber t)etfcl^tebenen Sebendalter tsnb 
(Sefc^Ied^ter in ber g^abrif" t^erpflic^tet 9lrbeitgeber unb 
&efe|ge6ung ju er^ö^ter fittlic^er Sluffic^t unb gürforge (fttt' 
lic^e ©cftimniungen in ber 8lr6eitgorbnung, ©c^ug ber ©ittlicfifcit burd5 
®cfe^: Stennung ber ®cfc^Iec^tcr k.). 3"9f^i^ werben ©cclforgc unb 
Seteinefüt ju gen blicke unb weibliche 9ltbeitet,$aui^^ alt ungS« 
fd^ulen 2c. et^ö^te SBirffamfeit entfalten muffen. 

®ic ,,Codttennung oom ^äuölic^en $ectb" mä^renb bec 
SItbeit mu^ n^iebet ausgeglichen toetben buvd^ ein um fo innigeteS 
Familienleben füt bie arbeitsfreie 3^^^- Stürjung ber Arbeitszeit, 
©ic^erung ber ©onntagSru^e, gute Söobnungen ic. 

4. 2)ie „Serbröngung ber menfcblid^en ^{rbettSfraft burti^ 
bie aJJaf^inc" ift für bie, melcftc jjunac^ft ,/frcige|efet" toerben, ter» 
l^ängnigDoH. ^näj bicnt bie SRafc^ine bei ber erften inbuftrieQen SnU 
tuidelurig oft nur jur ^erabbrücfung unb intenfiüeren SluSuugung ber 
menf^Ii^cn SlrbeitSEraft. 93alb aber fie^t fid) ber ©taat burc| bie 
9?üc{[ic§t auf fein eigenes ^ntereffe gei)alten, ber StuSbeutung burc^ 
33efc^ränfung ber SlrbeitSjeit, 3l}crbot ber ffinberarbeit, 
^Regelung ber grauenarbeit 2C. ©djranfen ju fe^en. 3)ie Orga« 
nifation ber Slrbciter, bie ftcigenbe Silbung, bie Set^ätigung 
in ber 33ertt)altung ber gefe^Iid^en Organifationen: Äranfencaffen, 
Unfall» unb 3"^ölibitätSüerfict)erung, ©emerbegeric^ten, 2lrbeiter*2i[u8» 
fd^üffen, 3?ercinen zc, in (äemeiiibc unb ©taat, bie fürjcre SlrbeitS» 
jcit 2C. bieten ber Ginfeitigfcit unb bem mec^anifcbcn S^arafter ber 2lrbeit 
ein ftarfeS ©egengctoic^t, fobafe bie 9lrbeiter j. 93. bem ^anbrnerferftanbe 
an gciftiger 9ieg|amfeit, an politifc^cr unb adgemeiuer Silbung, on 
©tanbeSbemufetfein unb ernftcm ©treben burcfjauS nic^t nacfifte^en. „?)ie 
frfi^e ©elbftftänbigfeit bcS StiubcS" fann burc^ ®e[e&: 3iegc^ 
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lung ber 8o]^tija|Iunfl (an btc (Slttxn), buxd^ 8lr6cttgcBcr (HrBcitö*» 
orbnung) unb Vereine für lugetiblid^e Slrbeiter tc. mit drfolg befämf^ft 
toerben. 

5. S)ie ;,3:rennung bon ^xobucent unb (Sonfutnent" giebt 
bem t)ctinlttclnben ^anbcl eine ftctS fteigcnbe SScbcutung. ©iefct 
fuc^t mit CrfoIg burc^ ba^ ©aromctet bc8 ,,^rcifc«'' 83cbarf «nb 
^robuction in Harmonie ^u erhalten. S38rfe unb treffe orlcntiren 
tagtäglich ben ^robucenten übet ben @tanb bed ^^SRarlte^''. {(uc^ burd^ 
tegelmSgige ftatiftifd^e 3ufammenfteIIungen übet ^robuction unb Slbfal, 
butc^ Confularberi^te (im SluSlonbe), burd^ Seobac^tungdftationen ber 
SSerufdorganiJQtionen ber ^"^t^f^i^ unb bei^ ^anbetö 2C. {önnen unb 
foQten bie ^robucenten tt)irffamet aU biiS^er über bie „WiaxlÜaQit^ 
orientlrt toerben. 2)ie „Anarchie ber ^robuction"finbet il^rc (Eorrectur 
butd^ bie S3ilbung Don Sattellen, ®^nbicaten tc 2)ie — freiließ 
f(^n>ierige — Aufgabe ber (Sefe^gebung ift, benfelben im Sltal^men il^rer 
Berechtigten 93eftreBungen einen bffentltcl^ * rechtlichen @c^u^ ju 

f[e6en, bobei aber ben SWifebräuc^en ©d^ranfen ju fe^en. X»ic gort* 
c^ritte ber 5ted^nit — ,,^ert)oll{ommnung ber $robuction§' 
mittel" — fül^ren jtoar enttoeber ju einer ©teigerung ber ^robuction 
ober aber ju einer Serminberung bttQa^l ber befd^öftigten Slrbeiter, 
aber t^atf&c^Uc^ tritt meiftend bie erfte golge ein, inbem bie 
Verbilligte unb Derbefferte ^robuction aud^ lieber einen erweiterten 
abfaft, fei eS im Sjn^önbe, fei t^ im 8lui8lanbe, ermöglid^t. ©o hjeifen 
tro^ gune^menber $$ernienbung bon 8[rbeit$Eräfte erfe^enben 
3Waf deinen faft alle inbuftriellen ©erufögenoffenfc^aften eine ftetia 
ftcigenbc R^l^l öon befc^äftigten SSlroeitern (Serfid^erten) auf uno 
\mof)l abfoTut, als aud^ pro ^Serfic^erten fteigenbe Sb^ne. 2)offeIbe 
9}efultat toeift im ^ur^f^nitt bie äSetrieb^ftatiftif pxo 1882 unb 1895 
nad^. 2>urc^ bie Steigerung bed (S^porti^ ift ed mbglic^ geworben, 
trofe ber gortfd^ritte ier S^ec^nif unb ber Steigerung ber inbiöibuetlen 
Slrbeitgleiftung (mittclft ber 2Wafc!)inen unb Slrbeitigt^eilung) eine ftctig 
größere Qa^l öon Slrbeitern in ber S^^^uftrie ju befd^äftigen, — fo 
bie Silbung einer i.inbuftriellen 9lejerüe*2lrmee" enttocber gang 
gu bereuten ober bod^ bie balbige Ueberfül^rung ber in einer 93ranc^e 
etwa ,,freigefe|ten" Strbeiter in anbere ©etoerbcjttjeige fel^r gu erleid^tern. 
2)urc^ einen f^ftematifc^en ^uiSbau ber SlrbeitS^^^lac^toeife !ann 
btcfeS giel nod^ toirffamer gefid^ert werben, ©elbft bie SJcrfid^erung 
gegen 9(rbeitdlofig(ett erfc^eint aliS ein IbSbared Problem. 

6* ®ie ungünftige „Stellung ber 8lrbeit aU SSßaare^ auf 
bem ^^SlrbeitS-SKarlte" Wirb ausgeglichen burd^ bie gewaltige (5nt* 
Widtclung unferer S^l^ufti^i^- //®ö^ (Spital" unb fein 9lnlage* 
©ebflrfnife ift nod^ ftärfer gewad^fen aU bie arbcitenbe 83et)öHerung; 
bie 9lad^frage nac^ mbeitsfräften war fo im 2)urc^fc^nitt ft&rfer aU 
baS Slngebot, unb fo finb bie Sbl^ne ftetig geftiegen. Unb ba^ nidft 
blofe abfolut, fonbem auc^ in i^rer Äauffraft. Slufecr Sffio^nung, gi^eifcl, 
©utter, äWilc^, (gier 2C. ftnb alle ßebenSbebürfniffe Wie: Sftal^rung, 
JHeibung, SWöbel k. billiger geworben, grembe S33elttl^eile ergfinjcn 
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bic ^robiiction bc§ fjciinifc^en SJoben^, ja bieten bicfcr eine prcia? 
brüdenbe ßoncurrenj. 5)urd) einen umfaffenben ^ni^ort üon ))laf)YunQ^i 
tttitteln unb äfiü^ftoften unb (£j))ort öon ^nbuftric^'ißrobucten toirb ba^ 
;yel)erne ßofjngcle^" unb bie Walti)n^'\d)t SJeuölfcrungöt^eörie öottftäubig 
^aral^firt*) 

3[t fo bic Sage bcr Sfrbeiter ate CJIaffe ui^t ungünftiger fonbern 
günftiger geworben, fo bleibt allerbingS nod^ bie fd^tüöc^ere ©tclluug 
bei^ einjclnen (befonbcrg öcr^cirat^eten) Sfvbciterjg gegenüber feinem 
Slrbeügebcr. ?tuc^ biefe fann gehoben tocrben iurd^ ben ^ufammens 
fc^Iu§ in getoerföcteinlic^en Drganifationcn. S)ie inbiöibueHc 
Siegelung beö Slrbeitöbcrtrage« unb bcö Sotjneö fann crfc^t toerben bur^ 
bie „collect iöe" ber SBeruf^organifation; ba5 ^Irbeiti^^Slngebot fann 
auf Qüt jurürfgeljalten u^erben („©trife")/ btx ?lrbeit^:=9Karlt ' fann 
auggcglid^en toerben, inbem Sfrbeitcr öon ben ^}5unftcn, an benen ein 
Ueberangebot öon ?lrbett§fräftcn beftel^t unb be§l^alb ein Co^nbruef bro^, 
na(fi anbern fünften birigirt werben (burd^ SRcifc^Unterftüiung ic), ft>o 
Slroeit fid^ •reicl)Iic^er bietet. Slrbeit^lofe fbnnen auf Qtit au5 ber 
©eXüerlöerein^caffe unterftüfet tüerben, bamit fie nid^t burc^ i^r Slngebot 

*) ^ie Seiten« unb 9ioggenpreife f^nb tto( n)ad^fenber 16et>öl(erung, tro^ 
®etreibe5öllcii tooii S^^^f^nft äu SJal^rfüuft ftcttg gefunfen. ^ie fiebcn«^altung bcr 
arbeiteiiben klaffe ^ai \id^ gel^oben. Xer ^erbtaud^ be$ guderS ^at fid^ feit 1871 
ungcfö^r berboppelt. 2)e); $ranntmem«6onfum ffot abgenommen;, bogegen tft ber 
Ü^enug bon ^ter^ Staf\tt, X^tt ftarf gen^ad^fen. (£6enfo tfl ber f^Ietfc^oerbraud^ ge« 
ttjad^fcn. 3)te burc^fd^mttUc^c ßcbenSbaiier f^ai fld^ erl^öbt. 3>tc S^^I bcr bcfd^aftigten 
Arbeiter tüit bie ^üöl^ne finb im !3)urd^fd^uttt ftänbig gefttegen/ bie ©Bareinlagen ge«^ 
toattig gcwad^fcn. (^ic 3<i^l^n f- Einlage 9h. 15.) 

S>cr ©a^ bc5 ©rfurtcr Programms, ba% mit ber ca|)italtftif(^ett (ScfcK» 
jd^aftdorbnuu0 notl^menbig gegeben [ei «.eine tuac^fenbe ßuna^mc bcr Un fielet« 
^eit ber ©yijtena, beS (glcubS, beS 3)rucfc«, bcr ftnccj^tung, ber (Smiebrigmtg, bcr 
Ausbeutung*, — bic fog. >^ÖereIenbung§tl}eoric* — ift jc^t öon ber ©ociaU 
bemofratie fclbft aufgegeben, (^ergl. $anbbuc^ für focialbemolratifc^e SBä^ler. 
Söcriin 1898. ©. 48.) 

SQSenn bie IBerJ^ftttniffc ber arbcitenbcn klaffen fid^ bcrbcffert j^abcn, fo 
bcftcl^t bod^ no^ namentlid^ bei ben ungelernten Slrbcitcrn tljatfäc^lic^ eine 
große Unfic^erl^eit ber ©jiftcng, otcl GIcnb unb 9iot]^. SBor Slllcm fül)rcn bie finber* 
reid^en gamilien, in benen bcr ^atcr aUcin Derbient, einen l^artcn ^ampf um^ ^afcin. 
3n crfter iiinic finb e§ bic traurigen Söol^nungSöcr^öltniffe, bic oer^eercnben 
^irfungen ber iuberculofe unb bic erfd^rcdcnbe S^inbcrftcrblid^feit, welche 
unfer ticffteS SRitlcibcn crmecfen muffen. 

S)ie angefül^rten erfreulichen ä^l^atfac^en fönncn nur al§ Slnfporn biencn, 
für bie loeitere mirtl^fc^aftlic^e unb fociale $cbung bcr arbcitenbcn klaffen mit aller 
Äraft einzutreten. 

$luf bic grage, ob c§ ein an fid^ münf c^cnSmert^cr Suftonb ift, ba6 njir 
immer mc^r in hk ;,2Seltmirtl^frf)aft* öernjirfclt merben, immer me^r auf ©yboft unb 
3mport (tiigettjiefen finb; ob unb intoiemeit c^ inebcfonbcrc möglid^ erf(^eint, un« 
burd^ Steigerung ber lanbwirtl^f c^aftlit^cn (Srträgniffe ttjcnigftcng bc^üg« 
lic^ bcr ®rnal)rung bcr progrcffio mad^fcnbcn l^eimifc^en ©et)i3lfcnnig bom SuS* 
lanbc (me^r) unabhängig ^u machen, fönncn wir ^icr nid)t cingetjcn. (SSergl SBer« 




3cna 1002 u. f. to.) 



— 15 — 

btc 88]^nc brücfen, ©o l^abcn bic (Seiücrloctcinc ttt ©nglanb t^atfäcölid^ 
bcn Arbeitern eine angefel^ene, hjirtf^fc^aftlid^ gel^ofeene unb felbftänbige 
Stellung errungen. 

7. ®er „®efä]^rbung ber perfönlid^en ®üter", öon fiebcn, 
©cfunbl^eit unb ©ittli^feit fönnen unb foüen burc^ eine umfaffcnbe 
8trbeiterfci^u|*®efe^gebung ©djranfen gefegt toerbcn. 55ie Organa 
fationen ber Arbeiter fönnen biefe 95eftrebungen : Serfür jung ber StrheitiS^ 
jeit, @d;u^t)orric^tungen 7c., burc^ i^ren Hinflug unb' i^re Wlad)t tn 
gänjen. 



SBcnn toir bie bti^^crtgen StuSfübrungen fiberbltcfen^ fo finb in 
ben Seftrebungen gur i^Söfung" ber Slrbeiterfr<ige ju unterfc^eiben: 
äJtagna^men aUgemeiner $(rt unb fold^e 93?a|nQl^men, bie fpecied ben 
©c^u^ unb bie $ebung ber Arbeiter bejrocden. 911^ SRa^na^mcn au» 
gemeiner Art tonnen gelten: eine wotilabtnagenbe ^anbeli^polittf, 
bie ben t^unlid^ften ©c^u^ ber l^eimifd^en ^robuction mit ber mirfi 
famften- gbrberung bcS ffijportS ju öerbinben iüeife; ©eminnung üon 
Golonien, unb §ebung beS inneren (6anä(e ic.) unb be^ SBeU^SJcrfebrS 
(©ampfer^Subücntionen) k. Stile biefe 9Ka§na^men bienen in erfter 
8inie ben Unternel^mern (Slrbeitgebern), fommen bamit aber h)eitcr^iu 
aud^ ben Strbeitern ju @ute. SKit biefen muffen fic^ aber t)erbinben 
f:>)ccieQe gilrforge = äWa^na^men für bie Arbeiter birect. Site §aupt= 
Aufgaben ergeben fic^ f|ier: 

I. ©d^ufe ber ))erf8ntici^en (Süter — „STrbeiterfd^ufe^ 
©efefcgebung". 

II. ©id^erung eineS ftetigen/ bauemben ffiinfornmenS — 
,,9lrbeiter«3Serfid^erung^'®efefcgcbung". 

in. §ebung unb 3JerebIung ber ßeben^l^altung. 

SBäl^rcnb bie 9Ka|nal^men ad I. unb II. in erfter Sinie fid) a\i 
aufgaben be§ Staate^ ref^). ber ftnatlid^en ©efe^gebunj unb 5Ser' 
ttjaitung (mit Sinfc^Iug ber ©emeinbe) barfteßen, liegen bie Sfufgaben 
ad III. mel)r auf bem ©ebiet ber freien ^riüat^Snitiatiöe, fei t^ ber 
Arbeiter felbft unb it|rer SScreine, fei ejS ber- Strbeitgeber unb SSe^ 
fi^enbcn, unter tuo^hDoIleuber äKittoirfung öon ©taat unb ©emeinbc. 
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^te 3lrbetterfd^u^-®efe^ge6ung ^ai bte Sufgabe^ gum @c^u^ t>on 
^tbtn unb ®e)unb^cit, bcr ©ittUd^fcit, ber ^jcrfönlid^n grci^cit unb bcr 
geredeten ^urd^fü^rung beS SlrbeitdoertrageS getuiffe 93ebingungen 
unb ©d^ranten für htn 0bfd^(ug unb ^nl^alt bed Srbeiti^üertraged 
feftjulegen. @d^on Dom @tanbpuntt bed ^^^ec^tdftaated^ l^ot ber Staat 
bte ^^flic^t, itn @c^tt>äd^eren in feinen ]perfön(td^en (Sfitern gegenüber 
bem @tar{eren ju fd^ü^en; nie unb nimmer barf er einem SSertrag, ber, 
aus 9lot^ gefd^loffen, auf Soften Don fieben unb ®efunbf)eit, (£^e unb 
Samilienglüd ge^t, feine ftarle ^anb jur SJurd^fü^rung leiten, öielme^r 
^t er burc^ ^flid^t unb eigenei^ Sntereffe gei^atten, fold^e mud^erifd^en 
Verträge ju t?er|inbern. Sl^atfäd^lic^ l^aben benn aud^ ade Sullur« 
ftaoten biefe ^flid^t anerfannt unb gerabe bie inbuftriett fortgefc^rittenften. 
unb ,,freieften'' Staaten finb aud^ üorbilblic^ in ber Krbeiterf4|u^' 
©efe^gebung geworben. 

(S n l a n b l^at bte Altefte unb audgebilbetfte Slr6eiterf(!^ut'<l(efe^gebung (fett 
1802). 1842 für Bergbau. 1847 fog. 3et)nfhinbenQefe( ffir bie »gefc^a^ten ^» 
fönen'' ber 2:e£tilttibuftrie, 1864 unb 1867 9lui»be^nung auf anbere Snbuftnen. 1878 
Cobiftcirung in bem «.c^abrt!« unb SBerfftättengefef^'. 

©c^toet^: 9unbedgefe( bon 1877. 

9 r a n ! t e i d^ : : 1848 (8w5lf ftunbengefet). 1874, 1883 ((SingeJ^nbe «e^ 
fd^r&nhingen be^üglic^ ber »ungefunben' unb »gef&l^rlici^en' Einlagen). 1892. 

Oeft erreich: (S^emerbe«92obeIIe bon 1886. 

S)ie ©egner ber ärbeitcrfd^u^=®efe^gebung bejhjeifeln einerfeit^ 
bte SRot^toenbigfeit, anbcrerfcitS bie S^^^^^^feigfeit Tt\p. bie 
praftifd^e S)urd^fü^rbarfcit bcrfclben. 

3n erfterer fflejiel^ung leugnen biefelben t^eil^ bag öeftcl^cn öon 
9Ri§ftänben, t^eifö crfjoffen fie öon bem ,,gortf(^ritte bcr ßultur" 
äbfjülfe, fei eö, bafe fie red^nen auf bie (Sinfid^t, bag ,,h30^(üerftanbcne 
5ntcref|e" unb ben guten SSitten ber Arbeitgeber, ober aber auf bie 
3Kac^t ber organifirten Arbeiter. 

Sljatfdc^tid^ loiberlcgen bie ftarlen getoerfeereinüd^en Drganifationen 
unb bie bitteren ßlaffenfämpfe in allen mobernen Snbuftrieftaaten bie 
,, liberale^ Sl^eorie oon ber „Harmonie ber ^ntcreffen" red^t nad^brüdb 
lid^. SebenfaQS öerbient ber fricblid^e SBcg gefcfelid^er Siegelung getoig 
ben Sorjug öor bem ber ©treite; anbererfeitg fann erft auf (Srunb 
eineig geioiffeu gefe^Ud^en ©d^u^e^ gegen bie fd^Iimmften 9Kifebräud&e 
bejügli^ Äinberauöbcutung, grauenarbeit, Sugbcl^nung ber Slrbeiti^jcit, 
©onntag^arbeit 2C. eine gefunbe getoerffd^aftlid^e Drganifation gebeii^en. 
Sfrbeitcr^Organifationen unb 8[rbeiterfd^uj^=@efe|gcbung ergänjen fid^. 
aSag burd^ erftcre im Sßege ber „©elbft^ilfe" erfäm^ft ift unb ftd^ be^ 
n)ä§rt §at, fott lefetere baucrnb feftlegcn. 

^raftifd^c Sebenlen refp. ©cfal^ren, toetd^e gegen eine gefcft? 
geberifie Slegetung j. S. ber Slrbeitöjeit, ber ©onntagSrul^e, ber SJes^ 
fc^äftigung oon Äinbern ic. geltenb gemacht toerben, finb: 
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1. ©c^äbtgung bcr nationalen Concurtcnj^göl^igfeit — folangc 
nic^t eine internationale Siegelung gefid^ert ift; 

2. ©c^äbigung beg (Stnlommen^ ber 9lrbeiter«[^dinilten; 

8. ©c^ioierigteit einer jutreffenben^ ben t^raftifc^en SSerl^ältnifTen 
cntfprcc^enben gefefegeberifc^en gormullrung, ©c^toierigfeü 
unb S^icane l^er 3)urcl^fU^rung; . 

4. ©efal^r ber 53 erb rängung ber gefc^üfeten ^erfonen in bie — 
nic^t einbejogenc — ^aui^inbuftrie. 

eine relative S5ere(^tigung biefer SSebcnfen läßt frd^ ntc^t leugnen, 
unb es ift Aufgabe ber )>raftifc^en ^olttit^ ftc^ inner^Ib ber ©renjen 
iVL l^alten, bie burc^ bie toirtMd^aftlic^en unb ted^nifc^en 9$er]^ältni{fe 

f[ege6en jtnb. 2)eiSl^aIb lann ber ^ortfc^ritt nur ein allmäl^Uci^er 
ein. ®iefeS t)orauSgcfe^t, fann eine planmäßige, jielberoußtc Slrbeiter* 
[cl^u|«®efe^gebung auc^ toirtl^fd^aftlic^ nur jum $ort§eiI mirten, 
inbem fie 

1. ber üorgetttgen Slui^beutung ber jugenSltd^en S(rBeit§{räfte 
©c^ran!en fe^t; 

2. burc^ SJerbot übermäßiger ÄrBeitöbauer (SRajimal^StrBeitStag), 
burc^ bie ©onntagSrul^e ac. bie tl^ätigen SlrbeitSfräfte t^l^^ftf^ 
frifcft erhält; 

3. butc^ ©c^u^ ber ©ittlid^feit unb beS ^milienlebend ben 

fiunjen SIrbeiterftanb fittltc^ unb ))]^^fifd^ unb bamit aud^ in 
einer Slrbeitg^Stüc^tigfeit unb SluiSbauer §ebt unb förbcrt; 

4. burc^ 93efeittgung befte^enber SO^ißftänbe unb bered^tigter Stiagen 
bie Slrbeiti^freubigfeit erl^öl^t; 

5. burc^ Siegelung refp. 93efd^ränfung be3 Slrbeitg an gebotet eine 
(Srl^ö^ung beS Co^neS refp. beS SlrbeitSeinfornmcnig Betoirlt, 
baburc^ bie jtauffraft l^ebt unb bie $reid' unb Slbfa^^ 
öerl^ältniffe günftig beeinflußt; 

6. auf tcc^nif^e gortfc^ritte l^inbrängt. (Sergl. §crlner, 
Die feciale Sieform aU ©ebot beS ioirt^[d§aftIid^en gortfd^ritteig. 
Ceipjig, 3)undter u. ^umblot 1891.) 

Sine internationale Siegelung ift jn^ar nid^t abfolute 93e« 
bingung bed Slrbeiterf^u^eiS, ift aber getoiß fe^r U)finfc^endtoert^ 
unb andf mSglic^ (ntc^t in fc^ablonenl^after ©leid^mäßigfeit, fonbern) 
in htm ©inne, baß alle ©taaten pc^ oer^)flid^tcn, je nad^ i§ren be* 
fonberen ^erl^ältniffen unb ^nfd^auungen il^re 8lrBeiterfd^u^«>©efe^« 
gebung auszubauen. 

aftt ®eutfd§lanb beftanben f c^on feit htn 30 er Sauren (namentlich 
bt Preußen) eingel^enbc Seftimmungen f^jeciett äum ©c^ufe bcr jugenb- 
Hd^en Arbeiter, bie 1869 in bie norbbcutfc^e ®eU)crbcorbnung über* 
lommen tourben (SSerbot ber gabrif • SBefc^äftigung öon Sinbern unter 
12 Sauren, Scf^ränfung ber SlrbcitSseit für „Äinber'' (12 bis 14 
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Salären) auf 6 ©tuttbcn tSfllit^, fßt „junge Ceute'' (14—16 Sauren) 
auf 10 @tunben, unter SluiSjc^lug ber ©onntagS* unb Stac^tatbett k.). 
Stfc^of t)on bettelet forbette fc^on 1869 in feiner 9lebe auf ber 
8teBfrauen|aibe (3)ic Slrbeitcrbehjegung unb l^r Streben, TOainj 1869) 
umfaffenbe gefe^Iic^e ^Reformen ind. äRasimal^Slrbeitdtag. 

Qn bem ly^nttoutf" t)ott 9ette[et'« ^u einem politif(J§en ^OQtamm (bon 
1871) für «,bie ftat§o(tIeit im ^eutfd^en SReic^e" (3Ratns 1873) mirb geforbett: 

C^orpotatioe 9leorgatiifatum bei» 9Croeiterftanbed nnb beiS ^aob« 
»etferftanbeiS. 

®efe^[i^er ®(|nt^ber9Cx6eiterfittbecttnbbeTflr6eitctfYatteti 
gegen bie lutdbeutuna ber (Belbmoc^f. 

@(6u^ bei ^Crbeiterttaft burt^ (S^ef e|e aSer V r 6 e i t < s c i t unb bie ^ o n n- 
tagtruqe. 

®efet^U(^et ^u| ber ^efunb^eit mtb ®ttt(t($Ieit ber i[cSettet 
b«SL ber 9Crbeiti»(ocale. 

8(ufftellmig )»on 3 u f t> « <^ t o r e n ^r (Sontrole bet gum <B(§tt|e be< arbeitet- 
ftanbeil erlaffenen ®efe^e. 

2)ie Conferüatiüen (Slntr&ge Sraud^i|f(fi) i^otten fc^on 1869 
bei Serot^ung ber ® emerbe « Orbnung ben (12 {tfinbigen) äRa^intal' 
Slrbeitdtog (ffir gabrifen) unb 8erbot ber ©onntag^arbeit bc 
antragt; bei^gl. im Spanten ber ®ocia(benu)!raten Dr. @c^mei^er (ben 
lOftünbigen aRajrimal'^lrbeitdtag). 

^urc^ Sefc^ug k)om 30. 4. 1873 forberte ber Sfleic^Stag ben 
Sfteid^dfangler ^u einer (Snqudte barfiber auf, ob ein n)eiterge|enber 
@(^u| angemeffen unb not^toenbig fei. 3)iefe (Enquete erfolgte 1874 unb 
1875 unb tourbe ba9 (Srgebnig berSffentlid^t (Berlin ^e^mann 1877.) 

3lm 4. WlüXi 1877 fteQten bie (S4)nfert)atii7en (^. ©e^betoi^ unb 
®en.) ^ntrfige bej. bed Se^rlingdn^efend unb ber SirbeitSbüd^er; am 
24. äßftrg beantragten Stidert u. ®en. eine Slefolution betr. Se^rling^* 
toefen unb (SetoerbL ©c^iebdgerid^te. Slm 11. Slprtl brachten ^ritfc^e« 
3^ebel u. ®cn. (mit Untcrf^feung t)on CentrumSmitgliebern) einen fc§r 
umfaffenben ®efe|=@nttourf ein, mit toefentlid^ benfelben ^orberungen, 
toie ber Slntrag ©ridenberger u. ®en. t^on 1885. 

®raf ©alen beantragte (d. d. 19. Wl&xji) im Sütamen bed 
G^entrumi^ $erDoIlftänbigung ber (unternommenen) Snqu^te unter 9)Ut« 
toirfung freigetoä^ltcr Vertreter bciJ ^anbwerlcr* unb 2lrbeitcr* 
ftanbei^ unb SBorlegung etnei^ ©efe^cnttourfd jur Slbänberung ber ©etoerbe« 
orbnung öon 1869 unter SSerüdfic^tigung folgenber fünfte: 

a) SBirffamcr ©d^u^ bcB rcligiöigsfittlic^en CcbcnÄ ber gefammtcn 
arbeitenben ©eöölferung (©onntagöru^e). 

b) Sc^u^ unb ^ebung bei? ^anbtoerferftanbeig butc^ Sinfcl^ränlung 
ber ®elocrbefreil^ett; Siegelung bei§ Serl^ältniffeig ber fie^r* 
Unge unb ©efeQen gu ben äJleiftern. görberung cor|)oratiber 
SJcrbänbe. 

c) Sitoeiterung ber gefeilteren S3eftimmungen jum ©d^u^e ber in 
Gabrilen arbeitenben ^erfonen; 9^ormatiöbe[timmungen fihc bie 
gabriforbnungen; SSerbot ber Sefc^aftigung jugcnblic^er STrbeiter 
unter 14 ^[al^ren in gabrifen; ©c^u^ ber gamilie burd^ ©e* 
fc^ränlung ber grauenarbeit in gabrifen. 
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d) (Sinfül^rung flctocrblid^cr ©d^tebSgcrid^tc unter SWittoirfuna ftcU 
geioä^Itcr SScrtretcr bcr ätbcitcr. 

e) Stnbermeitige Siegelung ber gefc|lici^en Sefttmmunoen Über bie 
concefftoniS)){[ic^ttgen (^etoetbc, indbefonbere ben äSetrieb t)on 
©oft« unb ©(^anfrotrt^fc^aften; 

ferner eine 9ftet)ifbn ber gefeilteren Seftimmungen betreffenb bie 
gretjügigfett, fotuie 

beg ®efe^d betr. bie Serbinblic^Ieit ^um ©c^abenerfo^ u. f. tu., 
nom 7. ^uni 1871 in 93egug auf ben 93etrteb t)on SSergtoerten unb 
getoerblid^en Anlagen. 

3m Solare 1878 tourbe ein ©efe^enttourf Betr. ©etoerbegertc^te 
(toelc^er in ber ^weiten Sefung fc^eiterte) unb betr. Slbänberung ber 
©etoerbeorbnung eingebracht. ^txQtotd ber SldDeUe n^ar junöc^ft 
toie bie 3Rotit)e aui^ffil^rten, eine größere ©id^erl^eit ber 6et|ei(igten 
gegen bie $er(e|ung ber burd^ ben ^(rbeiti^üertrag eingegangenen 3ßex^ 
t)f{icrtungen, eine ftrengere Orbnung bed 8el^rUngSt)er]§äItnif[ed unb eine 
jp((^ Siegelung ber ^efd^äftiguna iugenblic^er Slrbeiter, n}elcre ben 
befonberen Ser^attniffen ber üerfd^iebenen ^nbuftriejtoeige Stec^nung 
trägt (b. ^. toeitere ^udn alpinen 3. 93. ju ©unften ber @))innereien 
julieg). ^in ^ortfc^ritt in ber 9^obeEe/ toie fie iiom Steic^iStaae üer^ 
a6f (Riebet tourbe, n)ar: bie Verallgemeinerung bed Verbotet beSSrud« 
f^ftemi^ unb bie 3u^^if""& ^^^ SSefugnig an ben ^unbeSratl^, bie 
SeM&ftigung jugenbUc^er unb n^eibUc^er 3(rbeiter aud Sftflcfftd^t auf 
©e unbl^eit unb ©ittlic^feit gu befc^ränfen; ferner bie Sludbe^nung ber 
ttroeiterfc^u^ « äSeftimmungen auf ^üttenn)erEe, Saul^öfe unb auf alle 
Setriebe mit ®omt)f(raft (§ 154); enbUc^ bie obligatorifc^e Sin« 
fü^ung ber gabrilinft^ectoren ((Sentrumi^antrag). 3>ie (ebenfaQd in 
ber Sommiffion Don ben Sentrumdmitgliebern angeregten) üom SHeid^d« 
tage beantragten 93efttmmunaen gum ©c^ule ber ©onntagSrul^e 
mürben (eiber in ber brttten Sefung mit einer @timme abgelehnt. 

;^m Januar 1882 richteten ^reil^err b. ^ertling u. ©en. eine 
i^nter^ellation an bie üerbflnbeten Regierungen betr. ©onntagS* 
rul^e, Frauenarbeit unb STiajimal^Srbeit^tag -^.mit mefentlic^ 
negativem Srfolg. • 

Sm 5Roüember 1884 richteten g^ei^crr t). ^crtling, grei^ert 
0. ©d^orIemer*a[Ift unb Dr. Cieber, unterftü^t Dom Scntrum, bie 
Slufforberung an bie t)crbünbeten ^Regierungen^ noc^ im Serlaufe ber 
©efpon bcm Steic^Stag einen ®efe^*®nttt)urf bctrcffenb bie weitere 
^uSbilbung ber 3lrbeiterf^u^«©efe^gebung Dorjutegen, in 
tnelc^em 

1. bie Slrbeit an ©onn* unb geiertagen, öorbel^altlic^ einzelner 

Senau ju beftimmcnbcn Sludnal^men, Verboten, 
ic ftinber* unb grauenarbeit in gabrifen eingefc§r8nft, 
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S. bie äRa^imal'Slrbeitdjeit ertood^fener tnfinnli^ei %xbtittt 
geregelt werbe. 

SBol^l tüefentU^ au9 tlnlag biefeS Slnttageil lourben Don ben 
^äbgeorbneten So^ren (SBerbot ber ^fladfU unb ©onntagi^arbett für 
Slrbeiterinnen) unb Stropatfc^edE (93er6ot ber Sefc^öftigung üon Sttnbern 
unter 14 ^n^ren; Verbot ber 9ia^t« unb ©onntogdarbeit ))er§eirat§eter 
grauen; obligatorifc^e V/^^t&nÜQe äßiüagSpaufe unb Schlug ber 
3trbett$jeit an ben Sorabenben ber ©onn.« unb ^efttage um 5Vt Ul^^ 
für le^tere) felbftänbige Einträge, üon ben 9lbgeorbnetfn Su§[ unb 
©töder Slnträge auf (Enquete eingebracht. SOtttglieber bed Sentrumd 
(^reil^err d. ©^orlemer^ ä3te^l unb ®eiger) unb ber ^eutfc^^Sonfer* 
t)atben (Leiermann, Stietft « 9le^oio) Ratten d. d. 16. 2)ecember 1884 
Einträge begüglic^ 93efä^tgungiSna(^n)et9 unb ©onntagiSru^e 
gemeinfam gefteSt. ^ie ^er^anblungen beanf))ruc^ten 3 Sage (pom 
14. btd 16. Januar); ber Sfleic^Sfangler prft StemarcE befämpfte bie 
Anträge ^eftig. 2)iefeI6en Würben einer Sommiffion bon 28 Tlit* 
gliebern übertniefen. — 3>aju tarn bann fpäter (d. d. 29. Januar 1885) 
ber focialbentofratifd^e Eintrag (SriUenbergcr u. ®en., welcher ber^ 
felben Sommiffion fiberwiefen tnurbe. 

2)er mit tiel $o§n borgetragenen unb in ben toerfdjiebenften 
SBenbungen tnicberl^olten Äufforbcrung bc3 $erm Sleic^SfanjIerg (In 
ben SBerfjanblungen t)om 15. S^nuar 1885): „^d) bitte auf ba§ 
3)ringenbfte barum, unterrichten ©ie mic^, wie bo5 ju macfien ift, unb 
wenn Sie bad nic^t boUftänbig in ben ^inb gerebet l^aben wollen, fo 
legen ©ie in biefen ac^t Jagen nod^ einen ®efe^=(£ntwurf l^ier bor, 
ber ha^ oerwirflic^t, wag Sie bon ber ^Regierung wollen" — famcn 
brt (Jcntrum^mitglieber ber (Eommiffton Jjünftlic^ nad^; in ber erften 
©ifeung (d. d. 26. S^nuar) würben ber Sommiffion fpecielle ®efe^* 
(Entwürfe bejüglid^ ber ©onntagöru^e, ber grauen* unb Kinberarbeit 
unb bei^ äRajcimal«3lrbeitdtagei^ unterbreitet. 

3)ie ®efefe*®ntwürfe (bon Dr. ßleber, §t^e unb ©toegel au8* 
gearbeitet) bejielten: 

. 1. 9$erbot ber Slrbeit an ©onn* unb t^eft tagen in aüen ®t^ 
Werbebetrieben unter genauer SBegrenjung ber ^udnal^men burc^ 
S3unbedrat^d'$erorbnungen ; 

2. Verbot ber Sefc^äfttgung bon Slinbern (bid 14 ^al^ren) in 
Gabrilen ; 

3. $$erbot ber 9taci^t' unb ©onntagiSarbeit bon Slrbette* 
rinnen in gabrifen, SScrbot ber SBefd^Öftigung berfelben in Serg» 
werfen, auf Sauööfen, in §ütten*, SBalj* unb Hammerwerfen unb 
©^leifereien ; in SlrbeitMumen, in Weld^cn giftige ©toffe berarbeitet 
werben; 

4. öefc^ränfung ber SlrbeitS^cit ber^eiratbetcr grauen 
auf ^öd^ftenS fec^g ©tunben taglic^ in gabrifen; SluSbe^nung beij 
SBö(|nerinncnfc§u^e« auf ac^t Sßoc^en (nac^ SSorbilb ber ©c^weij): 
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5. Trennung bcr ©ef^Ied^tcr, ©inrid^tung 6cfonbctcr an» 
ffeibe« unb ^afc^raume, fotoie (I^ei|j6arer) Sfläume )ur (Sitinal^me ber 
äRaJ^Ijeiten ; 

6. Segrenjimg ber Slrßeitdjeit auf l^Sd^ftend 11 Stunben tSgüd^ 
üt t^obrifen, mit ber Sered^ttgunc] bed SSunbedrot^ed, je tiac^ ben bt* 
fonberen Ser^oltniffen btefe }ulöffige %tbtit^tit ju erl^&^en ober l^erab^ 
julefeen. 

(Sin (Sbentual^Slntrag ($i^e ' Dr. Steber) fa^ für ben^all 
ber Slble^nung bed aUgemeinen llftttnbigen ^orimal > Slrbettd^ 
tageS eine ba^ingel^mbe umfaffenbe Siegelung toenigftend für bie 2:e£ttl« 
JJabrifen tor. 

3)er Slntrag ©rtHenberger u. ®en. ging bcjfiglic^ ber ÄuS* 
be Innung (auf olle getoerblic^e betriebe) tnie oejügli^ be^ ^nl^altS 
ber gorberungcn t>iel »eiter. 3)erfeI6e forbcrte 

1. SSerbot ber Är&elt on ©onn- unb Safttagen; ©efc^rfinfung 
ber Offenl^altung ber ^erfaufi^fteüen auf 5 ©tunben; 

2. SSerbot ber Sfiad^tarbeit; 

3. Verbot ber ftinberarbeit; 

4. Segrenjung ber Slrbeitgjeit für jugenblid^e SfrBeitcr bon 
14 6id 16 ^Q^ren auf l^öc^ftend oc^t @tunben, für (Ennac^fene auf 
l^Bc^ftenS jel^n. (®aniStagd ad)t) ©tunben, für ^Betriebe unter 2:Qge 
ober mit $ag» unb 92ac^tfc^ic^t ^öc^ftend ac^t ©tunben. 

5. pr Arbeiterinnen (juge^nblic^e Slrbeiter) SSerbot ber S^ad^t* 
orbeit; Verbot ber Sefc^äftigung auf ^oc^bauten unb unter Sage; 
Sludbe^nung >e§ 3B3^nerinnen«@^u|eS auf ac^t SBoc^en. 

6. SBerpflic^tung jum (Erlafe einer 8[rbeit8*Orbnung^ ®e* 
nel^mtgung berfelben burc^ baS Slrbeiti^amt ; SBefc^rantung ber e>trafen 
ouf lOVo i^^ 9lrbeitiSt)erbienftei^ ; tobc^entlic^e SoJ^nja^Iung xt\p. 
Slbfc^IagdAal^Iung unb jtnar greitagS. 

7. «Soalitioni^^&rci^elt; ßor^orationi^red^te für fold^e 35er^ 
cinigungen. 

8. Seft[e^ung t^on äßinimalld^nen burc^ bte Slrbeit^fammern. 
8(uj}erbem beantragten ©ridenberger u. ®en. ftatiftifc^e (Erhebungen 
über bie ßo^nüer^Itniffe unb SSerufung einer internationalen 
8(rbeiterfc^u|«(£onferen3. 

§ür bie ©urc^fü^rung, Seftimmung ber SluSnal^men k, toax 
bit SiTbung t)on Slrbeiti^ämtern unb Arbeitdfammern unb jtoar 
je für Sejirfe bon ^tütu biö öier^unberttaufenb (ginrool^nem öorgcfe^en. 
®ie ÄrbeitWmter fottten auS bem Arbeitgrat^ (,,®ett)erberat^") unb 
feinen ^ülfdbeaniten (aud^ toeiblid^e) befte^en. Srfterer foüte t)om 
Steic^darbeitiSamt aud (loei fettend ber 3lrbett$tammern t)or« 
gefcblagenen ©emerbern gcttjätjlt toerben, legtere foDtcn barauf t)on ben 
llroeitSFammern unb gn^ar je jur ^ölfte t)on ben Slrbeitgebern unb 
Arbeitnehmern in getrenntem SBafjlgQng ernannt ttjerben. 3)ie 8lrbeitd^ 
fammern foQten fid^ sufammenfe^en aud je in gleicher Qaf)l in ge« 
Beimer, birecter SBa^I gett)äl)lten (24 bid 36) SJertretern ber (grofe* 
fü^igen) Arbeitgeber unb Arbeitnehmer. 
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5Det ICr6eit«rat§ benift minhtfttn^i monatliii^ Me 9itMti^lammtt imb leitet 
bie Sei^anbluitgen. tDie SttBeit^fornmet BUbet au« i^er 9Rttte ein ® (^ i e b i • 
oetic^t jar erfünfianAUc^en (ihttf^ftbung gemerbUc^cT ©txeitiafeiten ^lotfc^en 
ttTbettflebern unb Arbeitern, bitbet felbft bie ^xotitt Snftati). XHefeibe fe^t aiti| 
bie ^inimallö^ne feft; gegen biefe freftfc^ung ift bie Setufung an ben 
9(t6fiitiStammettag sulfifrtg, ber Dom weii^^atbeitiamt ifi§rit<| ein« 
mal betnfen wirb, nnb au bem jebe 9lr5ett0fammer ]e einen !6ertreter biet untet* 
nehmet nnb ^filf^^erfonen entfenbet S)ie 9lr5etttf!animrnt ^ben augerbem 
ftatifttf^e Gr^bnnaen, Q^utacbten nnb l^otfc^Uge ffir bie Se^brben ^n beforaen. 
5Die Organifation M 9lei(§0afbeitilamtei, boi feinen ®i^ in Berlin (at, 
befttnimt bei 8unbedtat^. 

3n 29 @i^ungen toutbe bet ®efe|enttoutf bed (Eentrumd 6e« 
treffenb ©onntogdru^e betätigen unb (mit 15 gegen 9 ©timmen) an* 
aeuommen. ^m ^lemim belämpfte ^firft SiSntarcf in fünf 9teben 
oenfelben (9. äßai 1885). „Wiit benfen bie ülrbeitgebet, siebenten 
t)or SlQem bie Str&ettet übet boS gefe^Hc^e Verbot ber ©onntagd* 
arbeit? @tnb biefe bereit, ben SluSfaD bei» 8[rbeit9t>erbienfle9 beS 
Xogei» SU tragen?'' 2)ad follte burd^ eine (Enquete feftgefteKt tnerben, 
unb bie „(Srgebniffe^ berfelben knurben (in brei S3finben nebft ®eneraU 
berieft) 1887 bem aUeic^dtage sugefteat. 

3n ber Se^fton 1885/86 tourbe ^unftc^ft ber focialbemotratifd^e 
OrgonifatiDnd«(£ntttiurf berat^en unb abgelel^nt; bagegen bie eintrage 
Dr. Sieber u. ®en. auf Sermel^rung ber Sabri(inf))ectoren nnb 
Vorlage eines ®efe|enttnurfd betreffenb (Seloerbegeric^te angenommen. 
üDie S3erat|ungen begäglid^ ber Stinber«* unb ^Frauenarbeit tarnen 
in ber Q^mmiffion faum in erfter Sefung jum ^bfc^lug. 

3n ber erften, birjen @effton bon 1886/87 famen bie SIntr&ge 
gamid^t jur 93eratl^ung; bagegen mürben in ber jtoeiten Sefjjton (1887) 
bie Anträge betreffenb grauen» unb ftinberarbeit in Sommtffion 
(ban{ bor Slllem ber tool^In^oDenben 9Ritmir!ung bed Sorfr^enben ^erni 
Oec^ell^&ufer) toie Plenum (unter ©tiDfc^n^eigen ber 9legierung) mit 
erbrücfenber äF{a}orität (incl. ©ocialbemofraten) angenommen. S3ejfiglid^ 
beS äßajrimal'SlrbeitdtageS tourbe eine (Snqu^te: ,,iniDien»eit 
gefe^lic^e SRagregeln gegen eine fibermftgige 3(uSbe§nung ber Arbeits« 
)eit in Gabrilen not^menbig unb auSfül^rbar feien^^ geforbert. 

3m Saläre 1888 tourben fSmmtlic^e Einträge erneuert unb \ptdtfl 
bie §rage ber ©onntagSrul^e in (Sommiffion toie $(enum ju er* 
treulichem Slbfc^Iug gebracht. SlKe Parteien auger @ociaIbemo{raten 
ftimmten ffir ben Snttourf. 

3n ber ©effton 1889/90 tourben fämmtlid^e SlntrSge (t)om Zentrum) 
erneuert eingebracht; tnegen Stützt ber ©cffion tourben 9?efolutionen 
(Dr. @aumba(^'@tumm) be). grauen^ unb SCinberarbeit unb @onn« 
tag^rul^e angenommen, ^ie Vertreter ber t)erßünbeten ftegierungen 
erflärten ftc^ in ben @i^ungen bom 23. unb 31. 3<^nuo^ fl^S^n bie 
beibcn ®cfe^enttoürfe unb überhaupt gegen jcbc gcfe^Hc^e Siegelung. 

$lm 4. f^bruar 1890 erfc^ienen bie SCaif erliefen (Sriaffe an 
ben Sleic^Stangler gur Berufung einer internationalen Confereng 
unb an ben ^ianbelSminifter (b. Scrle<)f c§), in toelc^cm eS — ^neben 
bem Slu^bau ber Slrbeiteroerftc^erung'' — t,aü eine ber Slufgaben ber 
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©taatSgctoalt" ficäcie^net toirb, „bU 3^^^ bic ©aucr unb bie Art 
ber Slrbett fo gu regeln, bng bie Sr^altung ber ®e[unbl^ett, bie 
©cbote ber ©ittlic^feit, bic wirt^fc^aftlic^en ©ebtttfnijfc ber 
Slrbeiter unb ii^r Slnf))rtt(^ auf gefet^Iic^e ®iet(l^6erec^ttgung 
getDQJ^rt bleiben". 

8lm 14. — n.gebruar trat ber ©taatSrotl^jufQnittienj öomlö. 6i3 
29. ERfirJ Beriet^ bie ,,3rtternationaIe Slrbetterfc^u^^eonferenj^ 
auf toelc^er auc^ ber 1^1. Sater bur^ ^ärftbifc^of Stopp t^ertreten mar. 

SIm 6. äJ^ai tourbe ein rr®efe|entn)urf betreffenb bie 9l6änberuna 
ber ©emerbeorbnung'' im 9leic^Stage eingebracht. Slm 17., 19. unb 
20, aRai fanb bie erfte Cefung ftatt. ®tc Commiffton trat am 3. Suni 
(unter ?5orfi^ beg ®rafen ©atteftrem) in bie ©erat^ung ein (big 
1. Sttll; bann öom 5. bis 20. JRoöembcr; t)om 1. bii? 5. ©ecember), 
bis am 14* S^nuar ber S3ertc^t (tjon $i^e) erfc^ien. ©ie jtoeite unb 
briüc ßefung erforberte 28 ©ifeungen (tö 6. 3Bai 1891). 8lm 1. Sunt 
ttjurbe bad ®efe| publicirt. 



A. 6f|tt^ ber @efitnbliett unb @UtltdiIett. 

L Sorfi^rifteit ütifiglti^ ber Setriebdfiatteit unb M Setriebe« (ttnfaO«, 
ftrantleitd^Ser^fitung ; Sc^n^ ber @ittlii^feit). 

®ie 93ebienung ber SD'iotoren unb SlrbeitSmafc^inen, bie Q^on« 
centratton tiieler 3Renfc^en unb äRafd^inen in einem 9flaume, bie Stn« 
l^aufung t)on SRo^ftoffen unb ^abritaten, bie mit htm ^robuctionSproceg 
Qäuftg t)erbunbene (Sr^eugung t)on Stäub unb ungefunben kämpfen, 
9?äffc, Stalte ober §i§e, fc^roffer SBcc^fel ber Temperatur u. f. to. öer* 
urfac^en oiele ®efa|ren unb ©d^äben ffir ®efunb^eit unb 8e6en ber 
Slrbetter. !3)er einzelne Slrbeiter !ann fid^ nic^t gegen biefelben auS* 
reid^enb fragen, Dielmel^r liegt biefer ®c^u^ n)efentHd^, fomeit m5g^ 
Itd^, bem %[rbeitgeber ob. ^Ue ^nbuftrieftaaten l^aben benn auc^ in il^er 
®efe|^gebung — locnn aud^ noc^ fo unbeftimmt unb allgemein — 
gemiffe 5yiormcn für bie Slnlage unb innere ®inrid^tung ber gabrifen 
unb ben SBetrieb t)orgefc|en. 35ct ber ^Serf^icbenl^eit unb htm SBec^fel 
ber ted^nifc^en (Sinri^tungen unb ber SBetrtebStneife tonnen biefe SBor« 
fd^rtften naturgemäß nur fel^r attgemeiner Slrt fein, unb bleibt bie 
concrete SLuSbilbung berfelben mel^r ben SluSfül^rungSorganen — gabrif* 
infpectoren — ijorbel^alten. 

3um ®c^u^ t)on ©efunbl^eit unb Seben beftimmt bie ®e« 
toerbeorbnung (§ 120 a): 

®ie ®ett)erbe*Untemc^mer finb berpjlic^tet, bie Mrbeitg* 
r&ume, SetriebSüorric^tungen, äRaf deinen unb ©erätl^fc^aften 
fo einzurichten unb ju unterhalten unb ben S3e trieb fo ^u 
regeln, bafe bie Arbeiter gegen (Sefal^ren für 8ebcn unb ®e* 
funbl^eit fon^eit gefc^ügt finb, toie eS bie Statur beS S3etriebeS 
gejiattet. 
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SnSBcfoTibcrc tft fftr genögcnbe« 2id^t, ou^rcid^cnbcn 8uf t^ 
räum unb Suftmcc^fel, ©efcitigung bc5 bei bcm ^Betriebe tnU 
fte^cnbcn Staubet, bcr babci cntmirfetten 3)finftc u«b ®a[c, 
fotote ber babei ent^el^enben 9(bfäSe @orge gu tragen. 

Gbcnfo ftnb biejcnigen SSorrid^tungen ^erguftettett, weld^c 
jmm ©d^u^e ber Arbeiter gegen gefäfrüd^e Berührungen mit 
aKafd&inen unb SKafd^inent^eilen olier gegen anbere tn ber SRatur 
ber ^etriebi^ftfttte ober bc^ SSetricbeS ttcgenbe ©efal^ren, 
namentlich auc^ gegen bie ©efu^ren, h>el^e au^ ^abrif- 
bränben ertoad^fen fönnen, erforbertü^ fmb. 

(£nbli(i§ ftnb biejenigen ^orfc^riften über bie Orbnung bed 
Betriebes unb boj^ SSerl^alten ber Arbeiter ju crlaffen, 
ttield^e jur ©id^erung eineiJ gefa^rlofen 85etriebe3 erforbers 
lid^ finb. 

3um ®d^u^ ber ©ittlid^feit ift au^erbem öorgefcl^en (§ 120b): 

S)ie ®etocrbe=Unterne]^mer finb öer|)flid^tet, biejenigen @iu5 
rid^tungeu ju treffen unb ju unterl^alten unb biejenigen 
SSorfc^riften über boj^ 5Ser^aIten ber Slrbeiter im Setrieb ju 
erlaffen, tocld^e erforberlii finb, um bie äufred^teri^altung 
ber guten ©itten unb be^ 8tnftaubeg gu fidlem. 

3niSbefonbere mufe, fotoeit e^ bie Siotur be3 Betriebet jus 
täfet, bei ber älrbeit bie Sirennung ber ®efc^(ed^ter burc^- 
geführt werben, fofern nid^t bie Slujred^terl^altung ber guten 
©ittcn unb b^ ätnftanbeS burd§ bie Sinrid^tung beö Setriebe« 
ol^nel^in gefid^crt ift. 

gu Einlagen, beren Setrieb t& mit fid^ bringt, bafe bie 
Arbeiter fid^ umtleiben unb nad^ ber Slrbeit fic^ reinigen, 
muffen au^reid^enbe, nad^ ®ef d^Ied^tern getrennte nn = 
fleibe= unb SBofc^rSume öor^anben fein. 

S)ic Sebürfnil^Slnftalten muffen fo eingerid^tet fein, 
ba§ fie für bie Qaf)! ber Arbeiter auöreic^en, bafe ben Ans 
forberungen ber ®efunbljeitg))flege entf))roc^en toirb, unb bafe 
il^re Senufeung o^ne Serle^ung öon Sitte uub Änftanb cr^ 
folgen lann. 

Sei- Sefdftäftigung öon Arbeitern unterlS Salären ift „bie 
burd^ bog Sllter oerfelben gebotene befonbere9lüdEfi(|tauf ®efunb= 
l^eit unb ©ittlid^Ieit" gu toa^ren (§ 120 c). 

5)iefe Seftimmungen (§§ 120a bi^ 120e) gelten für aUe ®e* 
joerbebetriebe, ob grofe, ob Hein, nur für baS ^anbet^gcnjerbe gelten 
bffonbere Seftimmungen (f. SWad^trag 9^r. 1). 

3)er Sunbei^ratf) (§ 120e), bie fianbe« s ßentral^ 
beerbe (§ 120d) unb bie ^ßoli jeibe^örbe (§ 120d) fönnen 
genauere SBorfrfjriften jur ®urc^füftrung biefer Seftimmungcn 
erlaffen. 
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@o(d^e SBotf(6tiften ftnb Dom Sutibej^rot)^ getroffen für Stnferttguna uitb $er« 
^acfung Don gfinbpia^en (13. SKoi 1884 unb 8.3uai903)*), für ©Ictfatben:. 
unb SMci^ucferfobrifen (1886, erneuert 8. Sult 1903), für «nfcrttgunö öon (Siflarren 
(1888, erneuert 8. Sutt 1903), für Anlagen jur ßerfteHung oon Sllalt»(S^romaten 
(7. gcbruor 1897), für «uc^brudereten unb (Schriftgießereien (31. Suli 1897), 
tlccumulatorenfabrüen (1898), Sflog^aarfpinnereten, ^aar« unb ^otften« 
Aurtc^tereien. foioie Surften« unb ^infelmad^ereten (22. Ottober 1902), 2;^omad:> 
fc^Iadenmül^Ien (25. ^rtl 1899), ginl^ütten (6. gfebruar 1900), $lntagen pr 
JBulfantfirung Don ^ummitt^aaren, ©teinbrüd^e unb 8tein^auereten 
(20. Ttäii 1902); Don SonbeiSregierungen a- S- für @f)tegelbeleganftalten u. f. ko. 
^olt^eioerfügungen befielen ^al^Treit^. 

S)tc ©urd^fü^rung bcr ©d^u^bcfttmmungcn obliegt (neben itn 
orbcntlic^cn ^ßolijeiorganen) in erfter Sinie ben gabrif*8luffi(§tg5 
©eamten. (SJergl. unten.) 

gür bie UnfalUSerl^ütung ftnb aufeerbem bie SerufS^ 
genoffenfd^aftcn ber Unf alltjerftel^erung tl^ätig. 

IBid Qtnht 1902 l^atten 68 gewerbltci^e SerufSgenoffenfc^aften (Don ben 61 
Setufdgenoffenfd^aften, toetd^e auSf^Cieglic^ bem 9%ei(^3Derri(i^erung$amt unterftanben) 
UnfallDerl^ütunQiS^^orfc^rtften erloffen, für 5mei n^eitere Seruf^genoffen« 
f^aften ftnb folc^e m ^Vorbereitung. 134 tec^nif^e 9lufft(!^ti$beanite tragen für bie 
3)ur(^fü^rung Sorge. 

(Snblid^ finb noÄ (me§r ate 24) 2)anipfIeffel*Sfieöifioni^5 
® er eine mit i^ren Beamten für bie JBerptung bon SJampffeffel^ 
@gi)tofionen tl^ötig. 

SSeitere dtt^otm^S^tU. 

1. ®ie aUgcmeinen 95eftimmungen junt ©d^u^ ton ©efunbi^eit, 
ßeben unb ©ittUqfeit pnb burd^ befonbere SBerorbnungen, fei 
ei§ (in erfter Sinie) be§ SSunbeSratl^e^, fei ^ (in gttjeiter ßinie) ber 
Canbeig^Sentralbel^örben, fei e5 ber ?ßoliäeibe^örben in genauer Sln= 
paffung an bie SSerl^ftttniffe nnb SBebürfniffe ber einjetnen !3n? 
buftrien refp. ©eioerbe mel^r ate bi^l^cr gu fid^ern. 

3ni&befonbere follten bie ^ßölijeibeprben Don i^rem Sfted^t, anju^ 
orbnen, ba^ befonbere ^Inüeibe^ unb SBafd^räume eingerid^tet 
(§.120b) unb „ben Sfrbcitern jur (Sinnal^me öon SKal^Ijeiten 
au^erl^alb bcr ärbcitöräume angemeffene, in bcr falten ^Qi)xt^tit ges 
l^eijte JRäume unentgeltlid^ jur SSerfügung gcftcQt toerben" (§ 120 d), 
ntcl^r ©cbrauc^ mad^en — namcntlid^ au^, um fo ben jugenolid^en 
Ar freit er n loä^rcnb bcr.?ßaufen (§ 136) im l^ntcreffc oon ®cfunb= 
^eit unb Sittlid^fcit angemeffene 2tufentl^aU§räume ju fiebern. 

2. ®a fpfttere ©inricfitungcn unb 9lcnbcrungcn in änfagc unb 
SBctricb jum ©c^u^ bcr Slrociter in ber SRegel fd^roicrig unb foftfpiciia 
finb, fo empfiehlt fic§, für alle geroerblid^en (9M=) Stniagcn üno 
Slenberungen bie öorl^erigc ®enel)migung ber SBaupIäne (nac^ 
SBorbilb ber §§16 unb 24) unter SKaBgabe uon 3^ormatiö?S5e* 
ftimmungen öorjufd^reibcn. 

*) ^urc^ (Sefcft Dom 10. 9Jlai 1903 ifl bie SSerttenbung Don weitem ober 
(telbem $^oSD^or Dom 1. Januar 1907 ab Derboten. 
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3m Btetd^iage »urbe 1896 folgenber (Seittntm^*9iitcag (d. 4. 3. ^ecember' 
', l>t)xi\ad^t 9h:. 22) faß ein|ittmmtg angenomnten: 

Me becbünbeten 9)eQtenhtgen ^u er)U(^en, 
' 1. bte !DuT(^fü^rung ber 9efttmmunaen ber §§ 120a-— 120c ber (S^emerbe^ 
Orbnmtg (betr. ben @(^u( l)on Sefunbl^eit unb ©tttlid^Ceft) bnrd^ 9n« 
Tegung xt\p. (&xla% (§ 120e ber ©emerbeorbnung) entfpred^enbet IBer* 
otbnungen immer toirffamer ^n ftd^em; 
(2. bie 2ltti$be Innung ber Beftimmuttgen ber (Setoerbeorbming, betreff enb 
bell ^u^ ber jugenbltii^en unb rotibUAtn 9Crbetter (§§ 135— 139b), auf 
bie ^audtnbufhte — unter befonberer iBerfidft(^tigunQ ber IBirfungen ber 
gfabrtf«®e|e^gebung auf bie ^ermebrung ber $audinou|trie — burd^ (lr<« 
lebungen »täfam üor^ubereiten unb anzuregen [§ 154, ^bfa^f 4].) 

3n (Srtüägung, bag SSelanntgebung unb ö^entlid^e (Sontrole bed 
©efd^cl^cncn ber toirffamfte Slnf^potn jum gottfd^ritt ift, tourbc gleich? 
geitig ein (SentrumS::) Antrag gefteOt unb angenommen, ba^ bem Steid^S« 
tage eine 3ufammenfteQung fämmtUd^er beftel^enbev ^erorbnungen (im 
Sinne ber §§ 120 a — 120e) big jur nftc^ften ©effion öorgelegt n^erben 
m5ge. ®iefc ift unter bem* 2:itel: ^^fianbei^belbiirbHd^e 8r 6 eitere 
|d5ufe'3Sorfd^riften"/ jufammcngeftellt im TOid^i^mt bt^ 3nnem 
(Söerlin, ©tanfietüicj 1897) erfc^ienen; 1902 ift ein 9?ad^trag §erau^5 
gegeben (Berlin, to. 2)e(fer'S JÖerlag). 

'S>it i6unbe$rat]^i$«93erorbnungen ftnb in btn größeren ^(uiSgaben 
ber (S)en)erbe«Orbnung, fomie inSommerfelb, (Sknerbe^Shanf^etten, Sllbred^t, 
^emerbe«$^giene k^ abgebructt. 

3m preug. Slbgeorbneten^aufe tou^be 1903 ein Eintrag ® d^ m a r a e ((Zentrum) 
mit groger S)2e|c^ett angenommen; bie @taatSregierung ju erfuc^en, im ^ege ber 
@(efetgebung ober ber SSerorbnung (§ 120e ber Q^.D.) einen »irffameren ©c^ug ber 
Bauarbeiter 5U ft^ern; 

" 8. 2)ie 3al^l ber gabrif ::auffici^tgbeamten ift bebeutenb 
ju bermcl^ren, bie äuffid^töbcjirfe finb Heiner ju geftalten^ bie Som:: 
petenjen ju erweitern. ^K^^cfonbcre finb auc^ Sfcrjte in bie gabrifc 
infpection ju berufen, ^ud^ Slrbeitcr unb ^neiblid^e Snfpcctorcn 
fiJnncn aU Stffiftenten bie SlufftdbtSbcamten njirifam unterftü^en (öcrgl. 
unten ,,@ettjerbeauffici^t"). ®ie Sluffic^t ift oud^ auf §aui8inb'uftrie 
unb Stleingeu^erbe mel}r aU hi^tx au^jubel^nen unb burc^ ^erorbnungen 
roirffam ju niad^en. 

®ie ^oHjeisDrgane finb in befonberen (Surfen für bie Auf? 
gaben be^ afrbciterfd^ufeeg tjorjubilben. 

4. ®ic Unfallöerfid^erung^^SerufSgenoffenfc^aften 
(namentli^ bie ber SanbXüirtl^fd^aft) f outen' bie Unfallüerl^fitung 
toeiter au^Sbauen; muftergüttige UnfaHtJcrptungS s SSorfd^riften 
fönnen ate Unterlage für ^olijcis k. Sßcrorbnungen bienen. 

5. Sin ben Uniöer fitsten unb tec^nifd^en .^oc^fc^ulen fottten 
allgemein S3o riefungen über gcttjerbttc^e ^^giene unb Unfattöerl^ütung 
gel^alten unb cntfpredjeube SKufecn eingerid^tet loerben. 

6. 3)ie Äranfencaffcn unb 3nöoHbitä>§::3lnftaUen 
fönnen unb fottten burc^ SSorträge, ©d^riften, Sr^ebungen unb ®ut* 
achten im J^ntereffe ber ÄranlljeitSöer^ütung wirleij: Slrbeit* 
gebcr unb Slrbciter auf! tören^ entfpred^enbe SSorfd&riften unb (Sinrid&tungen 
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öTttcgcn, btcfdbett burc^ ^Prämien, Äu^ftcffnngcn förbcrn k. (2)a^ 
Sntcreffc ber ÄranIcncajTen unb Snuatibitätöanftalten j. S. an ber 
Sct^ütutifl ber S«ttgctt«'(£rfranfungctt crgicbt fid^ au§ „©tatifti!" 
«iilagc SWt. 13.) 

(^etgl. (Sommexfelb, ^anbbiic^ ber Q^ewexbefranf^iten. I. Lettin, ^oBten^ 1898. 
Stlbted^t, ^anbbud^ bet |>Taftif^en (S^eioerbe^^^gtette. Berlin, Dppznf^tim 1890.) 
SCel^nHc^ nne UnfaflDerfid^eiung^^ufSaenoffenfc|ap[en füt bie Unf alU^etl^ütung^ 
ftnb au(^ bie Shronlencaffen unb 3|n^aUDit&t§*^nftaIten für bie $ranf]^ettd«S!$eT« 
^ütung intereffttt, ober leibet finb bie ^an!eneaffen für biefen ^xocd ^u eng be^ 
grenat unb ju ab^&ngig, bie 3nDaIibitätJS«$lnftaIlen 5u unifaffenb unb bureaufratifc^ 
organifirt. SBenn ben )6erufdgenoffenfd^aften bie SnDalibüätöDerfic^erung 
übertragen Sorben märe, mürben fie anA biefe Slufgabe mit (Srfolg übernommen 
l^oben, roie ed Qud§ in btn «(S^runb^ügen^ oed &t\t^t& (erfte preugift^e IBorlage) bor« 
gefe^en mar. !!)er liBerfud^, bei ber 3nüattbent)erfi(^erung$:<iRoDeHe 1899 ben ^nbaliben« 
anftalten ha^ 9lec^t ^um ^rla^ Don folc^en ©(^ugborfc^riften ^u [läjtvn, mürbe Don ben 
S^ertretem ber t)zxbünhtitn 9iegierungen be!ümpft unb oon ber STle^r^eit bed SRei^dtaged 
obgelel^nt; nur bie @ocialbemolraten unb hai^ Ctotrum ttaita für ben Eintrag ein. 

7. 3ur ?5er5ütung fittUc^ bebcnKic^cr ab^ängigfcit3^»crpitnij]e 
ber ?lrbcitcrinncn gegenüber ^Sor- unb SRItarbeitern follte (nao) SSors 
bilb ber SSunbei^rat^i^üerorbnung für Slnfertigung öon Sigarren) 
gcfc|Iid§ beftimmt tücrben, bafe mbeitcrinncn unb jugenblid^e Arbeiter 
in unmittelbarem 93erl^ältnife gum SBetrieb^sUnter:: 
ncl^mer [teilen muffen unb ein Stnnefimen unb Slblol^nen ber^ 
felben bur(| anbere Arbeiter ober für beren Sfced^nung uid^t geftattet ift. 

®ie ftttlid^e ^Serfül^rung" h^eiblic^cr ^erf onen burd^ arbeit* 
geber unb Sln^eftedte — unter SKifebraud^ be^g $lb^ängigfeit8*SSeri)äIt= 
nif[cg — mu§ unter befonbere ©träfe geftellt werben. 

(^ entfprec^enber fKntrag gur fog. lex^einje (1902) mu|te leiber megen bti 
SBibcrfprud^eiS ber Vertreter ber Derbünbeten ^Regierungen in ber 2. Sefung aurüctge^ogen 
merbcn. — Die ^aftpftic^t ift für (old^e gftüe im Sürgerlid^en ©efeftbut^ berfd^örft 

8. ®ef efee unb ^erorbnungen jum ©d^ufe ber © i 1 1 ti d^ f e i t finb 
frud^tloö, ttjenn bie äujgfü^rung uid^t getragen ift burd^ ben fittlidäen 
®tnft öon Arbeitgeber unb Arbeitern. Slrbeitgeber unb Slrbeiter foUen 
fid} vereinigen im ©efül^le ber fittlid^en @l^rc unb ©olibarität ber 
gabrit. ®er Arbeitgeber foH fic^ t)or SOIem ber SKittnirfung eine^ 
ärbeiter^Sluigf c^uffeig öerfi<|ern; jugleid^ fann unb fott er 

1. bie 2^rennungber®efc^Ie^ter — SSerbot beiS SSerlel^rig 
in ber gabri! — mögti^ft ftrertge burd^fül^ren ; 

2. fotneit biefe^ nid^t möglid^ ift, juüerläf f ige ?ßerfonen 
an ben betreff enben SrbeitiSpta^ ein f teilen; 

3» bei Slu^toal^I unb SlnfteUung ber3Keiftcr öor Slffem aud^ bie 
fittlid)e 3wöerläf f igfeit berürf fic^tigen ; 

4. unfittlid^e Sieben unb Sieber in ber Slrfaeiti^orbnung t^er^ 
bieten unb jebe Uebertretung ftreng beftrafen; 

5. aud^ felbft (befonberg hjö^renb ber Raufen) controliren; 

6. bie- elterlid^e Slutorität in jebcr SfSeife (fpcciett burd^ 5Serbot 
beig aSerlaf[enig beS ©Uern^aufeS) ftärfen. 

Slrbeiter^ unb ®ett)erlöereinc foKen biefe SSeftrebungen unterftü^en. 
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n. @(l^tt^ bet iiigeitbHc^eii ^tUHtt. 

(Sine S3efd^rött!ung ber SSefd^äftigung jugenblic^er 9(r6eiter ift Qt^ 
forbert burd^ bie SRü^ic^t auf 

1. bie ©efunb^ett; 

2, bie (grjiel^ung (Solföfd^ule); 
8. bie ©ittlic^feit. 

S)ie beutfd^e ®ctt)crBe::Orbnung (§§ 135 — 139a) unter fd^eibet: 

1. „Äinber" (unter 14 Salären); 

2. „junge S^tnit" (öon 14—16 Salären). 

Scibc Äategorien tocrben 5ufammengefa|t unter bem gemeinfathen 
Segriff: „Sugenblid^e Slrbetter". (Ueber bie ^affl i)ergl. 
„©tatiftil" S«r. 4, 5.) 

@inge]^enbe ©d^u^beftiuimungen pnb getroffen für 

A. gabrifen. 

SBäl^renb in ©eutfd^Ianb früher bie Äinber Dom 12. Sebeni^jal^re 
ob in ^abrifen befd^äftigt ttjerben burften, wenn ein minbeftenö brci- 
ftünbiger SSoIföfd^uIunterrid^t gefid^ert toar, ift burd^ bie S^ioöeße öon 
1891 bieSef c^äftigung ft^ulpf Heutiger Äinber in gabrüen, 
SBergj unb ^üttentoerfen, auf 3i^'W"eri)Iä|en, SBaul^öfen, Qk^dÄm, 
SBerftcn unb in SBerfftätten mit 5)ompf betrieb ber boten. 

3)ie ©efd^äftigung jugenblid^er Arbeiter in biefen ^Betrieben ift toie 
folgt geregelt (§§ 135 ff.): 

1. Äinber unter 13 Sauren bfirfen überl^aitpt in Gabrilen, 
Scrgtoerlen 2C. nid^t befc^äftigt hjerben. 

2. Äinber unter 14 3ja]^ren bürfen erft nadj ©ntlaffung 
aui^ ber ^olfiSfd^uIe unb nid^t länger aU 6 ©tunben täglid§ be? 
fd^äftigt njerben. 

3. gür ,,iungc fieute" (14—16 Salären) barf bie Strbeit^jeit 
^öd^ftenJg 10 ©tunben täglid^ betragen. 

4. gfir Äinber mufe ttjöl^renb ber Arbeit eine j^albftünbigc 
^aufe geh)äl^rt toerben; für „junge fieute*' mu| biefelbe SßittaaS 
minbefteng eine ©tunbe, 2J?orgeni8 unb SRad^mittagi^ je eine l^albe StunBc 
betragen (§ 136). 

©ne ^ox* unb ^adjmxttaa Spannt l&raud^t ntd^t getoAl^rt ju merben, 
fofern bie jugenbltd^en Arbeiter töglic^ ntc^t länger M ad^t ©tuitben befd^öftigt 
tverben, unb bie ^auer i^rer bur^ eine $aufe ntd^t unterbrod^ene 9Irbeit$aett am 
iBor« unb 9iac^mittage je öicr 8tunben nii)t überfteigt (S^oöcfle Don 1900). 

SBöl^rcnb ber Raufen barf bcn jugcnblid^cn Slrbcitem eine ©cfc^äftigung in 
bem Sabrtfbetrieb überl^aufjt nic^t unb ber Slufentl^alt in htn Arbeits räumen 
nur bann geftottct tt)crbcn, tpenn tu bcnfclbcn biejcmgen ^l)ei(c beä SBetricbeö, in 
welchen jugenblic^e 5lrbeiter bcft^äftigt finb, für bie Qdt ber Raufen üöfltg eingefleflt 
werben, ober n?cnn ber ^(ufciUl^alt im greien nid^t tl^unlid^ unb onbcrc geeignete 
Stufenl^alteraumc ol^ne unber^öltntßmägtge Sc^mierigfeiten nic^t bcf(f)afft werben 
fönnen (§ 136). 
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5. Äfnbcrn, tote jungen ßcuten, ift bicSRad^t arbeit (t)on Slbcnb^ 
8V« Bt5 aRorgcnig 5V, U^r), fotüie bic «rbcit anSonn^ unbgeft* 
tagen unterfagt, ebenfo toäl^rcnb ber bon bem orbcntti(^cn ©eelforger 
für Seid^ts unb GommunionsUnlerric^t feftgefefeten ©tunben 
(§136). 

gerner ift no^ öorgefd^rieben, bafe ber Slrbeitgeber öor ber Stn* 
na^mc jur öefd^äftigung fic^ ein (öon ber >Drtg::$olijeibe]^örbe auS:: 
geferttgteig) Srbeitj^bud^ (SWamen, SCag ber ©eburt, ^Religion 2C.) 
einhändigen lä|t unb in SBertoa^rung nimmt; ba§ er ber Drtg^^olijei^ 
be§brbe S n j e i g e mad^t über bie Qtit, bie Slrt ber 85ef d^äftigung unb 
bic Raufen unb oa^ in ber gabril ein S e r 3 e i d^ n t fe ber bef d^äftigten 
jugenblid^en Arbeiter, ber Slrt unb ®auer ber SBefd^äftigung; fomie eine 
bie geje|lid^en Seftimmungen bejüglid^ ber jugenbüd^en Arbeiter ent^^ 
j^altenoe Safel aui^ge^ängt ift. 

Sludttalimeit be^gltd^ ber 2bcbtii&^, ber Raufen,, ber Ü^ad^tatbeit }c. lönnen 
^ugelaffen toerben: 

a) totnn 9{atureretantffe ober Unglü(f$fä0e ben regelmäßigen 93etrieB ber 
gobtt! unterbtoqen l^aben, bur^ bie böigere Sertoaltungdbel^öxbe tt\p. 
ben »ieic^Sfanaler (§ 139 Slbf. 1): 

b) toenn hit Siatur ht& ©ctriebeö 00er SWlcfftd^ten auf bie Arbeiter in ben 
einjelnen fjabrtfen eine anbete Regelung, 3. 58. ber $oufen, öcrlangcn, 
burcb bie ^ö^ere S^ertooItungSbel^örbe ober ben 9let(^d!anater (§ 139, 9lbf. 2); 

c) für fjabtifen mit ununterbtoAcner Säuerung, für ©am^agne* 
unb @ai{on«3it^uftrien burc!^ ben v3unbeiSrat^ (§ 139a). 

®er 8unbei^ratl§ l^at folc^e ^luiSnal^men botgefel^en: 

t>om SBerbot ber Ü^a^t« unb ©onntagSarbeit (bloß für m&nnlid^e junge 
Seute) für: (äla^f^ütttn (5. 3. 02), SBala'» unb ^ammerwerfe (27. 5. 02); 
femer (früberen ©cginn unb f^)äicren <S(^tu6 ber Slrbeit) für ©tctnlo^Ienberg* 
werfe m ^rcugen, Söaben unb (£l|a6*fiot^ngen (24. 3. 03); 

bejüaliti^ ber Slrbeit^paufen (9ia(]^mttlag<J^au[en bor <Sonn* unb tjefttagen) für 
©|)tnnereten (8. 12. 03). 

6. S)er SunbeBr at]§ §at ba§ JRed^t, bie^Sertüenbungüon 
jugenbHc^en Slrbeitern (unb Slrbciterimicn) für gchjiffe 
gabrilationö jtöeigc, tücfd^e mit b efonberen ® ef al^ren für 
©efunbl^eit unb ©ittlid^feit öerbunben ftnb, gönjlid^ ju unterfagen 
ober bon befonberen 93ebingungen abhängig gu ma^en (§ 139 a). 

^rd^ ben SBunbelratl^ ift bie Sefc^äftigung Don jugenblid^en $(rb eitern 
(unb arbcüerinnert*) öerboten rcf^. befd^ rauft pr: OJIa^ptten (1. 3. 92, tx^ 
neuert 6. 3. 02), ©id^orien*5abrifen unb 2Äotor*SSer!ftätten (17. 3. 92 refp. 
31. 1. 02), guderfabrifen (6. 3. 02), SBalj* unb Hammerwerfen (27.6.02), 
öearbeitung oon Saferftoffcn (^ed^clräumen k.), Xl^icf^aaren, Slöfattcn ober ßumpen 
trv3fobrifen ober aKotor^SBcrfftöttcn (27.2.03), gieaeleien (15.11.03); au§ 
ftttlid^er Äücffic^t für ©erfteüung bon «PröferOotiöS 2C. (30. 1. 03 unb 1. 4. 03). 

Unter ©ebingungen geftattct ift bie S3efc^äftigung f>d Slnfertigung Oon 
Ctg arten: S^rennung ber ®ef^Icd^ter, Einrichtung getrennter Slborte unb öcfonbcrcr 
Umflcibe^ unb ©afd^räumc, birecte StuSlö^nung burc^ ben Strbeitgcber (ol^ne gtoifc^en* 



*) Mt 33etriebe, in Welchen mä^ bie Söefd^üftigung öon 5lrbeitcrinncn bc* 
fd^rftnft ift, finb gcf|)errt gebrucft. 
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|»crfonen) (8. 7. 93). 3n bett 9ttnbedrat]^d«6etorbnungett betrefteitb behSe triebt« 
ftättenfd^u^ ftnb aud^ metUce ^fc^cänfungen be^fiolic^ bec ^efc^&ftigung ptgenb* 
Itd^er unb toetbltc^er %xht\ttx aufgenommen, fo ffit Sie t färben«' unb iBIei^uifer^ 

fabrifen, ^ifertiguna Don Bflnb^aiaent, 2:^omadf(^Ia(!enmfi]^len, S^n^^^^^^^ 
^erfteQung Don ^llfali^^^romaten^ ^ccumulatoxen, Ouc^briuSereien {2ivLih 
blafen btt fiettentfäften), 9}o6^aatf|)mnereten. 

B. SBerfftftttcn mit SRotoren unb fonftigc SBcrfjlätten. 

SSä^enb bie SBerEftätten mit Dampfbetrieb f^on burd^ bte 
©ewcrbeorbnungösSRoöelle t)on 1878 bcn gabrifen gleid^gcftcllt tonrcn, 
toutben in ber 9?ot)effe öon 1891 bie ©d^ufebcftimmungen für jugenb^ 
Iid§e unb h>eib(td^e Arbeiter auf alle 2Ser(ftätten au^gebe§nt, in 
toeld^cn burd^ elementare Äraft (S)anH)f, SBinb, SBaffer, ®a^, 
Cuft; ffileftrijttät u. f, tu.) bctoegte iriebtoerfe nid^t bfofe üorüberge^enb 
jur SJerttJcnbung lommen, mit ber SWofegabe, bafe ber SBunbe^ratl^ äujg* 
nahmen öorjel^en fann (§ 154 Slbf. 3 ber (SJ.sO.)- ^it\t Söeftimmungen 
finb erft am 1. S^nuar 1901 in SBtrIfamfeit getreten. (©. SWa^= 
trag S»r. 3.) 

®emäg § 154 9[bf. 4 b. ©.£). fönnen enbKd^ obige @d^u|^ 
bcftimmungen burd^ ffiaiferlid^e SJcrorbnung mit ^uftimmung 
bt^ 93unbedratl^ei^ aud^ auf anbere SBerfftätten fomie auf 
^Bauten gang ober tl^eitoeife au^gebel^nt merben, jebod^ mit 
Stuönal^me folc^er SBerlftätten, in melden ber Arbeitgeber ou^ 
fd^üefelid^ ju feiner gamilie gehörige ?ßerfonen befd^äftigt (^^gamiüen^ 
betriebe"). S3i3 je^t ift eine folc^e 35erorbnung nur für bie Ä I c i b e r s 
unb 333 ä f d^ e - e n f e c t i n (31. 5. 97) erlaffen. geboc^ ift auf 
®runb beg § 120e »bf. 3 ber ®.0. bie «rbeit^jeit ber jugenb^ 
lid^cn 3[rbciter in 83ädtereien, ®etreibemü§len unb in ©aft:: 
unb @^anfh)irtl^fd^aften geregelt (f. SWad^trag SWr. 4, 5, 6, 7). 

C. ^anbeliSgetoerbe. 

gür offene SSerfauf^gefc^öfte ift burd^ bie ©ekoerbc:: 
orbnungig::5Wot)eae Dom 30. Suni 1900 bie «rbeiti^aeit für jugenblic^c 
^erfonen geregelt. (@. JRa^trag 9lv. 1.) 

D. 9tegelungbcrgen3erbIic§enSBefd^5ftigung 

Don ilinbern überi)aupt. 

Unter bem SO SKär j 1903 ift ein befonbcre^ @ e f c | betr. 
bie Äinbcrarbeit in getoerblic^en betrieben erlaffen, 
ba^ bie Äinberbefd^äftigung regelt, fotoeit bicfeö nid^t fc^on burc^ bie 
©etoerbeorbnung gefdje^en ift. ®icfcg ®efefe greift über ben 9?a[jmen 
ber ©ctoerbcorbnung infofern l)inau5, a(3 e^ aud^ bie Söcfc^öftigunä 
eigener Äinber einbejiel^t. (S. 5Wad)lrag 9ir. 2.) 

993eitere 9Iefom^8ieIe. 

1. 2)er SBcgriff ber „gefd^üfeten ^erfonen" ift nad^ bem 
5SorbiIb ber englifd^en ©efe^gebung ioeitcr au^jubefjnen, inbcm bie S8e- 
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jHimnungen für „junge Scutc'' (fpccieÖ bcr 3c^«[t«i^bentag) — guttäd^ft 
in gobrifcn — ÄnttJenbung jtnbcn füllten 

a) auf (männlid^c) arbeitet big jum ad^täe^nten ßebeneii 
jal^r^; 

b) öuf Arbeiterinnen o§ne Segren jung be^ ßeben^jal^rei^. 

@me entfprec^enbe Kefolution üon $e^r»2:rtm&orn: im § 136 %% 3, 
l)et (S^.O. ftatt fed^Jel^n: ac^tae^n, unb im § 137 %hl 2 ftott elf: ael^n uttb 
ftatt ae^n: neun au fe^en, ift 1903 im 99et(^tQae angenommen tootben; ebenfo 
(§ 137 a), ha^ jiugenb'td^en Arbeitern unb ben nrbettennnen $(rbeit nad^ ^oufe 
nxd^t mitgegeben »erben barf. (^rutffad^e 9lr. 843.) (SJergl. »^erabfcftung bet 
9(rbeit^a<^it für gfrauen unb bie ^^5]^ung bed St^ufaoiteriS für |tigenbU(^e ^r* 
Bettet in gfabrilen'*'. SHeferate ber I. (S^eneralberfammlung ber ©efeiEtfd^aft für Social« 
reform in ftbln 1902, erftattet Don Dr. ^ug. ^itptt nrjb Helene ©imon. 3ena, 
gifd^et 1903. ^reiS: 1 2»f.) 

2. S)er Sunbe^rat^ mu§ öon feiner SSefugnife: bie SSerttjenbung 
t>on jugenblid^en Arbeitern (unb Arbeiterinnen) für beftiramte gabrifationj^s 
jnjeige auig SRildfid^t auf ©efunb^eit unb ©ittUd^Ieit ju 
verbieten ober üon befonberen ä3ebingungen abl^ängig gu 
mad&en, im toeiteren Umfang — nad^ bem SSorbilb ber fran? 
göfifdbcn ©efefegebung — ©ebraud^ ma d^en, nacftbem inSbefonbere 
Burc^ Äaiferlid^e SSerorbnung (§ 154 Stbfa^ 4) biefe Söefugni^ aud^ 
bejüfilid^ ber SBcfd^äftigung in SBcrJftätten unb bei SBauten in SBirfc 
famfeit gefegt ift. (SSergl. au^ oben sub I.) 

3. fHa^ bem SBor'bitb bon Defterreid^ unb ber ©d^toeij fönnte 
unb fottte bie Sefd^äftigung Don Äinbern (unter 14 Sagren) in 
gabrifen — toenigfteui^ ber ÜRäbd^en — gSujIid^ verboten toerben. 
(ßentrumi^^Srntrag 1885.) 

4. Sejüglid^ STu^bel^nung ber ©d^u^beftimmungen (§§ 135 bi§ 
139b) auf ^au^inbuftrie unb Kleinbetriebe ögl. unten sub D. 

5. Ueber bie Stuiäbel^nung auf ba^ ^anbeliggemerbe öcrgl. 
Sflad^trag Sßr. 1. 



III. ®d^u^ ber 9(rieitettnnett« 

iWeben ben @efid^t)gpunhen 

a) ber ©cfunbl^eit, 

b) ber ©ittlid^!cit 

tommen nod^ in 93ctrad§t bie SRüdEfid^ten auf 

c) ben julünftigen Seruf ber Strbeiterin aU ^au^frau unb SDlutter. 

(SSejfiglic^ ber 3^^^ ^^^ beid^äftigten Slrbeiterinnen Dergleic^e 
^©tatifti!" 3lr. 4, 5.) 
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A. gabrilen. 

S)ie ©ciDerbcorbnung^sg^DbcIIe üon 1891 f)Qt eine Äctfie bon JBe= 
ftimmungen jum ©c^u^ bcr Arbeiterinnen in gabrifen, Sergs unb 
lütteunjcrfen, auf fflaul^öfen unb QxtQtUxm borgefcl^en. @i3 beftiwmt 
137 ber ©ctoerbeorbnung (neu): 

1. 35ie arbeit^aeit beträgt ^öd^ftert« elf ©tnnben töglid^, on 
ben SSorabenben ber Sonn^ unb gefttage l^öc^ften^ jel^n 
©tunben; 

2. bie Syjad^tarbeit (öon 87« Ol^r «benb^ big 5% Uf)r SWorgen^) 
ift verboten; 

3. bie STrbeit^äeit mu| burd^ eine minbeflenS einftünbige 9Äittag§' 
^)aufe unterbrod^cn werben; für Arbeiterinnen, toeld^e ein 
§aujgtoefcn ju beforgen ^aben, mufe bie ^^aufe auf Sn^ 
trag auf IV2 ©tunbe erl^öl^t werben; 

4. an ben SSorabenben ber ©onn^ unb gefttage mu§ bie 
- (jel^nftünbige) Slrbeitigjeit um öV« U^r fd^Iie^en- 

5. SBöd^nerinnen bürfen toö^renb öier SBod^en fiberl^au))! niit, 
unb tt)ä§renb ber folgenben glüei SBoc^en nur bann be^ 
fd^äftigt toerben, ttjenn boi^ 3^^9"i& ^^^^^^ opprobirten %xiit^ 
biefejg für juläfftg ertlärt. 

6. ®ie SSertoenbung öon Strbeiterinnen fqnn burt^ ben 93unbei8' 
ratl^ für beflimmte gabrifationSjtDeige, toelc^e mit 
bcfonberen ©cfa^ren für ©efunbl^eit unb ©ittlic^feit üers 
fnü^ft finb, unterfagt ober öon bcfonberen SBebingungen abs 
'^ä^flifl gcmad^t ttjerbeu (§ 139 a). 

©old^e 33efd^ränfuiiQen finb mciftcniS füc biefelBcn SBctric6c toorgcfcl^en, wk 
beBÜglid^ ber jugcnblii^cn Arbeiter (f. oben sub II ad 6). 

7. Arbeiterinnen bürfen nid^t unter S^ag (in Siergnjerfen) be^ 
fc^äftigt werben (§ 154 a). 

Ter elfftünbtgc TtajdmaU^xbtit&iaa f^at baf^in geführt, bog bicfc ^tit — 
cbcnfo toit in ©nglanb ber jcl^nftünbigc Slrbcitötag — m aKen gobrifcn, in bencn 
»eiblic^e ?(rbciter in prögcrcr gol^l bef d^&ftigt finb, für ben gangen 53etrieb 
maggebcnb gemorbcn tjt unb felbft auf aUc anbcren ©ctriebc jurücfgcipirft l^at. 

SBö^rcnb 5. SB. 1885 in Xejtilfobrifen bit 12* bis 13 ftünbigc 2lrbcit§5ctt unb 
mel^r noäj JRcgcl mar, ift eine folc^e 5lrbcü§jeit aud^ für SOJänncr l^eutc SuSno'^me. 
5)ie 5ortf(^ritte ergeben fic^ am bcftcn auS cmcm SSerglcid) ber ©cric^te ber gabrif- 
infpectoren pxo 1885 unb 1902. ((Sonbcrberid^t über bie 2lrbcit§5eü ber ^Arbeiterinnen 
in iJabrifen.) 9?ur in fleineren »rüdftönbigen* Söetricben beftcl^en nod| fold^e oui^« 
gebel^nte tilrbeitSgeüen. 

Ter Eintrag ber (SentrumSfraction, bie StrbeitSgeit für ber^eirat^ete 
5 r a u c n auf ^Öc^ftenS 5 e ]| n Stuiiben gu bemeffen — nod) mel^r ber Eintrag ber 83oIf^» 
Partei: bicfe ge^nftünbige ^rbcit^gdt für alle Sir bei ter innen feftjufe^en — würbe 
1891 öon Seiten ber Vertreter ber öerbünbcten ^Regierungen aU unannehmbar 
etllärt. (Selbft bie obligatorift^e geftfc^ung ber IV2 ftüubigcn SÄittag jSpauf e 
für Arbeiterinnen, toelc^c ein ©auSmefen gu beforgen I)aben, tourbe fotoo^I öon bcr 
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9iegierun0 toie loon ber 9Raiortt&t bed S^dd^dtageiS abgelehnt unb bal^in abgefd^toftc^t^ 
bag bte(f freie 3^^^ ^auf $(ntrag^ gegeben toerben f oH. 

• 3"**^ 8^^^ ^^^ ffiontrolc ift aud^ l^ier fd^riffli^e Sin geige öon 
bcr Bcabfid^tigten ^Sertoenbung öon Arbeiterinnen bei ber ^ßolijeibe^örbe 
MTib äuSl^ang ber ©c^u^beftimmungcn Dorgefd^ricben. 

3n ber Slnaetge ftnb bie gfabrif, bie $lvbeü$tage, beginn unb (Snbe 
ber Srbeitö^ett unb ber $aufen^ fotoie ber S(rt ber ^efc^ftfttgung anzugeben. 
Senberungen muffen t>ox^ mttgetl^eUt merben. (§ 138.) 

ift toeiter ©Kielraum gegeben. 

8unö(i^ft finb : 

a) Slu^nabmen beAüglid^ ber ^(rbettd^eit für einzelne 
^Betriebe burq Die untere SertoaltungjSbel^örbe 
(§138a) k^or^efel^en unb gmor in SlüdPßcü^t auf bteient^en S^buflrten, 
meiere 5U befttmmten S^^n bei» ^af^tt^ befonberiS fiar! xn 9(nf|)ruc^ ae» 
nommen \inb (Sam^agne^ unb @atfon«Snbuftrten), foloie {ur 
gföKe au|erorbentit(^er ^ftufung ber Arbeit. 3n fold^en 
^tttten tonn bie untere SSermaltungdbe^drbe auf bie 2)auer 
toon ateei SESoc^en eine SlrbeitiS^eit bis ju breixel^n (Stunben 
an ben erfien fünf SBoc^entagen (nid^t am ©onnabenb) geftatten. Ueber 
5 e 1^ n Ul^ r Ütbenbd barf bie löefd^&ftigungiSjeit aud^ in biefen ti^^^i 
nic^t ge^en unb bürfen bie gefammten gemft^rten Ueber^eit^^eMilligungen 
iebenfaHd 40 S^age im ^alenberjal^r ni(^t überfd^reiten. ^iefe (Srlaubni^ 
mu$ fd^riftlid^ nad^gefud^t unb gegeben werben unb mug ein genauem» 
^erjeic^nig über bie gegebenen ^tiSpenfen geführt werben. 

Ueber ^toti SBoc^en ^tnaud für ben ein5elnen Sau unb für mel^r 
al& 40 Xage (im ^an^en) für baiS ^alenberja^r barf nur bie 
^^bl^ere SertoaltungiSbel^Örbe Ueber^eit bemilligen unb auc^ 
bann nur unter ber 16eoingung/ ba| bie Ueber ftunben burd^ 
für^ere ^rbeiti$5eit ju anberen Reiten beS Sabred toieber amS^e^Iidben 
tDetbtn, fobag im SabreSburd^fd^nitt bie elfftünbige ^xMi^^txt lebenfaüd 
ni(^t überfc^ritten tt^iro. 

Sferner !ann für bie JBora ben be ber ®onn« unb gefttage bte 
untere SertoialtungJSbel^Örbe arbeiten jur ^nftanbl^altung unb Sieinigun^. 
fotoie 5ur Serl^ütung bc§ SerbcrbcnS öon SRol^ftoffen :c., fotocit fic 
[naä^ § 105c) au(^ an <^onn« unb jjefttagen dutäffig finb, — ha* 
mit fie nid^t am folgcnbcn ©onn* refp. tJ^fttag 5u gefc^egen broud^en — 
an bem ^orabenb nad^ 5'/, U^r m l^bd^ftend 8^, U^r (aber nid^f 
über ^tf^n <Stunben l^inauiS) erlauben. 

b) ^uj^nal^men 5ur 2ludgleid^ung Don Unterbrechungen bed 
S3etriebe$ unb begüglid^ ber Raufen !ann ferner bie l^ö^ere fßtx* 
tealtungdbe^örbe unb ber Steid^Sfan^Ier für ^rbettemnen (mie iugenbUd^e 
Strbeiter) autaffen (§ 139). 

c) SluiSnal^men burt^ Sefd^Iup beS SBunbeSratl^ed für befttmmte 
Srten bon ^Betrieben (^Betriebe mtt ununterbrod^enem gfeuer, (Sam* 
pagne* unb @aifon*3nbuftricn), toit fie bejüglid^ ber jugenblid^en 
Arbeiter borgefel^en ftnb^ finb au(^ bejüglidb ber Arbeiterinnen ^u« 
gela^ (§ 139 a)^ mit bcr SJ^aggabe, hc^ auq l^ier bej. ber ^rbeit^^eit 
eine teayimalgren^e pro 9Bod&c — für Äinber 36, für junge ßeute 60, für 
Slrbeiterinncn 65 (nur für giegeteien 70) ©tunben — beftcl^cn bleibt. 
@oUi^e ^udnabmen finb jugelaffen für Slrbeiterinnen in äJReiereien 
{17. 7. 96), auf ©tcinfo^lcnbergwerfen, 3ittJ* unb SBIeier^bcrgwerfen 
unb Sofereien im SRegierungSbe^irf Dpptln (20. 3. 02) (ISerlängerung 
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be« ^Zagit^'' ton 4 ll^r aRorgend 6td 10 U^r Sbenbö); fetner ffir 
SonferDeitfa6rtfen (11. 3. 98) (Serlfingtrung ber tlrbettiSaelt). 

B. SBcrtftatten mit SHotorcn unb fonftige aa3cr!|tättcii, 
93ergt. oben sub II ad B. 

C. ^anbeUgetDerbe. 
fflcrgL oben sub II ad C. 

9Beitere ^t^oxm^S^tU. 

®ie Arbeiterinnen bebfirfcn bcffelben Sc^ufceiJ toie bic iri^ittfl«' 
fieute", be^l^alb ift oud^ für biefe ju erfireben: 

1. bie gefe^Iic^c 93ef<^ränlunc| ber 9(r6eitSgett auf jel^n ©tunben 
tftgüd) (f. oben sub II, 9ieform=5Borf erläge ad 1, S. 31). 

^te bentfci^en Q^emerbetnf^iectoten ^abtn für 1902 ühtx bte Qerffir^ung 
bec Slrbeüd^ett bet S(r5eiteriiinen in gfobnfen einen Sonbefberic^t erftattet 
(b. ^ecfer'0 ^ttlaq. ^ttlin 1903. Sergl. S^a^trag 92r. 8). 

• 2. 3n Slu^füi^rung ber SBefugnig bt^ Sunbeigratl^eö : bie Scr- 
toenbung toon Arbeiterinnen für beftiminte ^^abrifation^^nieige 
JU unterfagen ober oon befonberen ©ebingungen abhängig ju 
ttiod^en, empfiei)It fic^ bringenb eine lo eitere 93efd^ranlung 
ber SBcfd^äftigung bon Arbeiterinnen in fold^en Setrieben, in 
kueld^en ©efunbl^eit unb Sitttic^Ieit gefäl^rbet ift^ 
j. 85. beim fflergbau (über Sag), bei Sauten (Saftcn^iragen, 
sjpebcn unb «©d^icbcn), in Setrieben, in welchen giftige ©toffc 
»erarbeitet werben (ßentrumiö'9lntrag 1885) zc. 

3. 5)er SBöc^nerinnen*@(^u^ ift auf fed^S bi^ ac^t SBoc^en 
(nad^ bem Sorbilb ber S^c^toeij) gefefelic^ amgjubc^nen. (6cn* 
trumg::2lntrag 1885. Sergl. unten C. IV.) 

4. ®ie regelmäßige gettjerbüc^e Sefd^äftigung tocrl^eiratl^eter 
grauen in ben Gabrilen — über§au))t außerhalb bt^ §aufe^ 
— ift afö mit ben ?ßftid^ten ber §au§frau unb SDlutter un= 
vereinbar mBgtid^ft ju befd^ränfen. (Sergl unten C. IV. 
„Sd^ufe bt^ gamilienleben»".) 

5. 5)ie gabrif^Sd^u^bcftimmungen ftnb auc§ auf SBerfftättcn 
unb $auöinbuftrie auöjube^nen. 



IV. ®4tt^ ber ^onnta^Stnfft. 

aSä^renb bie Sd^toeij fd^on feit 1878, Defterreic^ feit 1885 
bie Sefd^äftigung crtoad^fener Slrbeiter an ©onn* unb gefttagen in 
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t5abri!cn untcrfagtcn, Beftonbcn in ©cutfc^Ianb 6i5 1891 nur^ßoUjeis 
üerorbnungen jur ©id^crung bcr ©onntag^^eiliflung, bic aber fe^r 
tjcrfd^iebcnartig unb ungcnügcnb maren. 

fflaä) ber Cnquötc üou 1885 tarn ©onntdgSarbcit bor in: 

©rofeinbttftrie in 49,4% ber »etriebc für 29,8% bcr Arbeiter; 
©anbtoerl in 47,1% *>cr betriebe für 41,8% ber Arbeiter; 
Raubet unb »erfe^r in 77,67o ber ffletriebe für 57,87o bcr 2(rbeiter. 

©ie arbetterfd^u^=5«ot)eQe Don 1891 berbietct bie fflefd^äfti- 
gung öonStrbeitern an ©onn^ unb Safttagen im Setriebe twn 
(§ 105b): 

1. JBergs nnb ^üttenwcrfen, ©alinen, äufbercitungganftaften, 
SBrüc^en unb ©ruben; 

2. gabriten; 

3. SBetfftättcn; 

4. Saupfen, Qmmttpltx^zn, SBerften, Si^fl^'^'^" fo^ic bei 
Sauten; 

biefelbe befd^räntt bie ©onntagjgarbeit im 

5. ^anbeUgcttJcrbe auf l^öd^ftenS fünf ©tunben» 

SBeld^e £age aü ^fttage geben, beftimmen bie Sanbe^bel^örben. 

Die ^oli^eibetotbnunQen imb aud^ bie (fhengeren) 16efttmmungen ^um 
Schuft ber ©onntag^rul^e ber juginbltd^en Arbeiter bleiben neben ben Doc« 
flc^enoen S3efttmmungen (§ 105 b) in Äraft. — 3)ie ^olijeiücrorbnungen ^aben bie 
SoimtagSl^eiltgung ^um S^tlz, gelten be^^alb qu(^ für bxt ^Arbeitgeber, toö^renb bie 
(^^emerbeorbnung nur ben ©c^u]^ ber Strbeiter be^roedt. 9hir im^anbeUgeroerbe 
ift bie Sonntagsruhe ber Sln^eftellten aud^ für ben $rinct;)at ma|gebenb unb muffen 
bie £abengef(^&fte n^&l^renb btefer gett gefd^loffen bleiben (§ 41a). 

Sßerboten xft bie SBefc^ftftigung ^im!eetrieb^ alfo au^ a. 93. bie ^ud' 
jc^idung beS S3arbiergel^ü(fen jur ,^nb{cl^aft^. 

®ie ®Quer ber SRul^ejeit gc^t oon 9D?itternac^t }u SKittcmad^t 
unb l^at bie ben Slrbeitcrn ju getüd^renbe 9iu^e minbeftenö für jjcbcn 
©onn- unb gefttag üierunbghjangig, für jtöci aufeinanberfolgenbe 
©onn^ unb i^efttage fec^^unbbreifeig, für SBei^nad^tSs, Öftere unb ^fingfis 
fcft ad^tunbmcrjig ©tunben ju bauern. S)ie SRu^ejeit ift »on ätoölf 
Ufjr 9lad§tig ju ted^nen unb mufe bei jwei aufeinanberfolgenben ©onus 
unb gefttagen bi« fed^g U§r Sbenb§ bt^ jn^eiten Sagci^ bouern. 

3n Setrieben mit regelmäßiger Jags unb Syiad^tfd^id^t 
iebod^ „fann bie SRuIjejeit frül^eftcnö um 6 Ul^r 9lbenb§ beg bor^cr^ * 
ge^enben SBerttageg, fpäteftenS um 6 Ul^r SWorgenö beöSonns 
ober J^eftttigeS beginnen, n^enn für bie auf ben Seginn bcr SRuJ^cjcit 
folgenben öicrunbjhjanjig ©tunben ber Setrieb rul^t". 

^e 9hgierungi»t)orIage ^otte blo^ eine 24ftünbige ^u^t für bie arbeitet 
torgefe^en, toS^renb bie ^entrumSmitglieber eine dßflünbige SRu^e^eit beantragten 
unb n^enigfieniS bie Snnel^altung be§ S^alenber^^onntagiS unb bie 24ftünbige 9)ul|e 
bed ©e triebe 8 (ni^t bloft ber Slrbeiter) burc^fegtcn. 
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3m ^onbeUgetoerbe bfitfen ®eplfen, Se^rHnge unb Sltbetter 
am erfien SSei^nac^td', Öfter < unb ^fingfttage überhaupt nic^t, int 
Uebrigen an €onn* unb ^efttagen ntc^t länger alS ffinf Stunben 
befc^afttgt loerben. ®urd^ ftatutartfd^e Sefttmmung einer ®enieinbe 
ober eines Weiteren Sommunatoerbanbed (§ 142) Eann biefe Sefc^Sfti« 
gung für olle ober einjelne S^^^9^ ^^^ ^onbelSgemerbed auf E&rjere 
eit eingefc^rSnft ober ganj unterfagt n^erben. $ßr bie legten Hier 
oc^en bor SSei^nod^ten fomie für einzelne ©onn» unb ^efttoge, cm 
toelc^en örtliche ^r^ältniffe einen erweiterten (Befc^fift9t)erfe§r erforber« 
üö) machen, Eann Sie ^oltjeibe^Brbe eine Serme^rung ber ©tunben, 
mä^renb n^elc^er bie Sefc^äftigung ftattftnben barf, bis auf je^n ®tunben 
^ulaffen. 2)ie ©tunben, roä^renb toelc^er bie Sefc^Sftigung ftattfinben 
borf, werben unter SerficEfic^tigung ber ffir ben öffentlichen (SotteSbienft 
beftimmten 3^^^ fofern bie ^efc^äftigungSjeit burc^ ftatutarifc^e S3e^ 

Stimmungen eingefd^ränEt toorben ift, burc^ [e|tere, im Uebrigen tion 
>er ?ßoUäeibe^örbc feftgeftettt. I)ie geftftettung Eann für tjerfqiebenc 
3toeige beS ^anbeliSgetoerbed t^erfc^ieben erfolgen (§ 105b 8lbfo| 2). 

3)et ®etoet6ebettte6 im Um^eraie^en (^auftrgewetbe) iffc an 
Sonn« unb gfefttogen gau) Verboten, fomeit ni^t bie untere ^naltungdbe^örbe 
VuiBna^men aulägt. 

^urc^ $(aiferlic^^ Serorbnung mit ß^ftimmung bed Sunbeg« 
ratlos Eann ba^ Verbot ber Sefd^äftigung ber Slrbeiter an @onn* unb 
gefttagen auc| auf anbere (SeWerbe aui^gebel^nt werben. 

Das t)ielgeftaltige fieben mit feinen mannigfad^en Wirt^fd^aftUcfien 
unb te^nifc^en Ser^Sltniffen unb SebeniSbebürfniffen erforbert natürlich 
eine SSeil^e bon 

VttSttnl^me « anSglii^feiteit« 

^ ^ie 9[ttfgobe unb — Sc^toierigleit mar: 

1. bie Öefid^tflpunEte fflt bie 9(udna§men m0gli(fift genau feftjntegen; 

2. bie 3>(ft<tnsen, toeid^e fiber bie ttudna^men su befinben babcn, mdg« 
lt(§ft fo au matten, bag eine (ei(^t|innige ^emd^rung att^gef^loffen ift; 

8. flbetaft bie (S^onttole unb bie ShHti! ber dffentlid^en äReinung (bur(^ 
Serdei^niffe, !6er)}fCtd)tung fc§tiftlid^et (Srlaubnig ic.) au fiebern; 

4. ttofe bet not^ioenbigen ^udno^men bo(^ ben 9(xbeitern »enigftenil bie 
fftv^t bei |»eiten ober britten @onntagi an ftc^em. 

I. Xndna^men fraft gefeilterer S^orfi^rift» 

(§ 105c.) 

3un&d^ft giebt e8 fold^e 9(rbeiten, bie an {tc§ unauf fc^iebbar er« 
fd^einen, unb für welche jebedmalige (Sin^otung befonberer (Sriaubnig 
t§ei(d unmöglich, t^eUiS nic^t nöt^ig (weil biefelbe boc^ regelmäßig ge« 
geben wirb) ift ^n biefer ©e^ie^ung ftnb 9luSna§mcn im ©cfefee 
felbft t)orgefe^en; inbem baS (Sefe^ Eeine SlnWenbung finben foQ (§ 105 c 
«bfaft 1): 

1. auf Slrbeiten, Welche in 9!otl^ fällen ober im Bffentlid^en 
3ntercffe untjerjüglid^ öorgcnommen Werben muffen; 
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I 

2. für einet! ©ornitag auf JÄrBeiten jur Durchführung einer gc» 
fc^Iic^ Dorgcfc^riebcncn ^nuentur; 

3. auf bie ScwaAung ber ©etriebSanlagen, auf Arbeiten jur 
SRcintgung unb ^nftonb^oltung, burc^ n)elc^e ber reget» 
uiäftißc S^rtgang beö eigenen ober eincS fremben SBetriebeS 
bcbingt ift, fomie auf Strbeiten, öon lucic^en bie SBicber* 
aufnähme be^ DoKen tt^erftägigen Setriebed abhängig ift, 
fofern nic^t biefe arbeiten an äüerftagen vorgenommen tocrben 
fönnen ; 

4. auf ^r betten^ toeld^e jur $er§iltung bed ^erberbend t^on 
Sßo^ft offen ober bed SOtigUngend t)on SlrbeitSerjeugniffen 
erforberlic^ finb, fofern nic^t biefe Slrbeiten an ^exftagen 
borgenommen < toerben tSnnen; 

5. auf bie 93eauffi(^tigung beS Setriebed, fon^eit er nad^ 
3iff^r 1 bis 4 on ©onn* unb geftlogen ftattfinbct. 

9lüt fotc^e SReparatur«9(r6etten, burc§ toelc^e bet re^etinfigige gfott« 
lang, fei ed bed eigenen, fei t9 eine« fremben betriebe« bebingt ifl, 
inb ^iigeloffen. ^ie Sf^etntgung unb notfjroenbige SReporatut, j/S. be< 
^ampffcffeliS, ift alfo ©onntogd juläfftg (faUd nic^t ein SReferbe-^ompf« 
feffel oor^anben); ober bie ^Reparatur §. O. eines SBebftu^(e< ift nuß 
juläffig, meil |te nic^t ^ben regetmfigigen gfortgang be« 9ttx\tht9^ 
bcbingt. (Sbenfo Tmb bie 9ixbt\ttn „^ui SeTQQtung bed ^etberben« Don 
Slo^ftoffen" 2c. ©onntagd nut bann erioubt, nenn f\t nic^t am SQSerftage, 
otfo aui!^ 3. S. nic^t in ben 9^ac^tftunben t)or^et ober nadd^er gefc^e^en 
tDnnen. 

Um eine migbrSud^Ii^e Sfudbe^nung ber @onntagdarbeiten )u 
Derl^üten, finb ,,bie ©euierbetreibcnben, toeld^e Sfrbeiter an ©onn« unb 
gefttagen mit arbeiten ber unter Qifiex 1 bis 5 ertoS^nten SIrt be^ 
|c^äftigen, t)exp\lid)ttt, ein Sergetf^ntg anzulegen, in toelc^eS ffir 
jeben einzelnen ©onn* unb f^efttag bie Qa^l ber befc^Sftigten 
9lrbeiter, bie !3)auer i^rer SBef^äftigung, foniie bie Slrt ber oor^ 
genommenen Slrbeiten einzutragen finb. !I)aS Sergeic^nig ift auf dt* 
forbem ber OrtSpoü^eibe^örbe, fomie bem im § 139 b bezeichneten 
($(uffi(^tSO Beamten jcberjeit jur (Sinftc^t t)or)uIegen.'' (§ 105 c Slbf. 2.) 

Stud^ in folc^en ^^äÖen, ba^ unauffc^iebbare Slrbeiten t)orIiegen, 
foD boc^ SRficffic^t ba^in getroffen werben, bag ben Slrbeitern toenigftenS 
ber ^xotitt ober boc^ ber britte ©onntag freigegeben toerbe. 

©ofem ,,bie unter 3^ff^^ 3 unb 4 begeid^neten Slrbeiten länger 

üü brei ©tujiben bauern, ober bie 9(rbeiter am 93efuc^ beS 

©ottedbienfteS ^inbern, finb bie ®eR)erbetreibenben oerpflic^tet^ 

jeben Slrbeiter entnjeber an jebem britten ©onntag t)oQe fec^dunb> 

breigig ©lunben, ober an jebem gleiten ©onntag minbeftenS 

in ber 3^^^ ^^^ 6 U^^ SD^orgend bis 6 U^r StbenbS t)on ber Slrbeit 

frei gu lufftn/' (§ 105c Slbf. 3.) (f^eiertage fommen §ier nic^t in 

Slnrec^'uurig.) 

^ fnt beftimmte IReparatut* ic. ftrbeiten namentlich onf bem Sanbe im 
gegebenen gaUe entfpret^enbe Arbeiter oft f dornet 3U (oben ftnb, tefp. für ben gfaS 
p^llix^n Grtranfung foforttger (tc\a^ ferner ^u befc^affen ift, fo glaubten bie ttt» 



- 38 -. 

Mnbeten SRegientngeti an^ |{er nod^ Sotforge fc^affcti }u foQeti bitrd^ foCgenbe a 

9(udna^men Don bett Sorfd^riftett ht$ borlif^fnben Kbfa^ed bocf bie 
ntitere ^ertoaltungdbe^örbe geftatteti, menn bie fitMttt am 8efn4 bed 
fonntögUclen (l^ottedbicnfted m<4t fic^inbert merben unb t^nen an (^teUe 
bed @onnta((iB eine ))terunb3mandigftflnbige ffiu^^it an einem SBoil^entage 
gemfi^tt mtrb. 

Zernag f.Slnneifung'' botf »bie untere SermattungdbeWrbe (in |$reu|en bet 
Sanbrat^, in ^tfibten mit me^r qU 10 000 Q^nwo^ner bie Ort^polijeibc^drbe) otif 
befonbeten 9intxQa eine allnöd^entlic^ an gemä^rcnbe 24 ftflnbige i[&od^etita^^' 
tu\^ anftatt bei mnht am Anleiten ober btttten Sonntag nur unter ber ^ ox* 
andfe|ttng julaffen, boB bie ttrbeiter amSefnc^e be^ @otteiBbten|te# 
nic^t pe^inoert »erben. Kugerbem tft bie (Genehmigung in ber IRegei nur 
3U ert^etlen, ttenn bie S>ur(^ffi§runa ber IRu^e om ^roeiten ober britten ©onntag 
mit unoer^ä(tni|mägtgen Opfern ober mit erheblichen Unjuträglic^leiten fftr ben 
^. 93etrieb ober bie 9lrbciter berbunben fein oiürbe. 

„X>ie ®ene^mignnadt)erffigung ift fc^riftltd) ju erlaffen. &xt mv% beftimmen, 
ffir toxt Diel SCrbciter, ffir meldte 9(rbeiten nnb unter »elAen ^ebingungen bie 
iütgna^me beundigt wirb. 5Die Genehmigung ift, fofem fi^ bie ilu^na^me auf 
me^r aUi 4 Sonntage erftrecft, nur unter bem an^brücflidden Sorbc^oit be« ieber* 
Mitigen IDStberrufiS ju ert^eüen.'' S)ie Se^0rbe mug über bie ge»&^rten 2)idpenfen 
$3eraet(|ni6 führen. 

IL SCitdttal^meit fflt fBtttitit, itt benett SCtbettnt botfoutmen^ bie t^rer 

9latux uadf eine Unterbrechung ober einen Xuffc^ub nic^t geftattett^ foioie 

für Satufiagne' unb @aifon«3^nbuftrten* (§ 105(1.) 

(&^ Hitbt ^Betriebe, toeld^e regelmfigtg unb ongemetn, fei 
e^ boS gonje 3ö§r, fei e8 ju beftinimtcn geiten beÄ Qa^reS, bct 
©onntag^arbeit nur fc^tocr ober gar nic^t entbehren Knncn. ©al^in 
gehören bor äHcm bie SSctricbe, meiere mit ununtcrbtot^fnem 
geucr arbeiten ober öon c^emifc^en ?ßroceffcn abhängen, bie fic^ nic^t 
bcfc^Ieunigen ober unterbrechen laffcn; ferner bie Sam^agnc* unb 
©ai[on.3nbuftrien. ^^ür btefe betriebe fmb UMnafftütn burdl ben 
Sunbedratl^ borgcfcl^en. 3)iefc Siegelung foll für ganj U)cutfd^Ianb — 
afö cin^eitlid^eig SDBirt^fd^aftggebiet — gleichmäßig fein, unb fott auc^ 
ba ben Arbeitern jebenfafl^ bie 8hi^e bei^ jtociten refp. britten 
©onntagg (toie in § 105 c «bf. 3) mögUc^ft gefiebert fein, ©em 
^etc^dtag foKen bie getroffenen Slui^na^men toenigften)^ jur SCenntni^«" 
nai^me mitget^eilt toerben. 

t 105d befagt; 

gür beftimmte i&mttbt, indbefonbere für betriebe, in benen Krbetten 
toorlommen, »elc^e i^rer 9{atur nac^ eine Unterbred^ung 
ober einen ^ffc^ub nic^t geftatten, fo»ie ffir betriebe, »el^e i ^ r e r 
9{atur nac§ auf beftimmte Qa ^redjeiten befcbräntt T^nb, 
ober n^elc^e in gerotffen 3^i^^n bed^a^red )u einer auf^'^rgemd^viUc^ 
berftärften ^^fttigfeit genöt^iat T^nb, iönnen burc^ Sefc^lug be« 
$unbedratM9(udna$meo t»on ber ^eftimmung beiS S 105 b 
^bf. 1 juc^elaffen »erben. 

5S)ie Siegelung ber on @onn« unb gfefttagen in biefen 93etrieben ge* 
ftatteten 9(rbeitcn unb ber l^ebingungen, unter welchen fte grftattet finb, 
erfolgt ffir aOe betriebe berfelben ^rt gleichmäßig unb unter (mög« 
lid^fter) IBerfictfic^tigung (alfo nic^t unter abfoluter Geltung) 
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bet 8efHminuti()en M $ 105 c StSf. 3 (Betreff enb bie fRit§e bei fiotlttn 
tt\p. btitten @onntagiS). 

^te oom 9unbe^rot§ getroffenen SSeftlmmunfien finb burcfi ba4 
SRetd^dflefe^blott ju üeiöffentUc^en unb bemSReic^dtag bei feinem 
nac^ften ßuf^^ni^ntritt jur Shnntnigna^me Dor^ulegen. 

3)tc äucifü^rungg * 3Scrorbnung i[t afö ^^SBef'anntmad^uttg 6e* 

treffenb Stu^nalnien uon bem SSerbotc her ©onntag^arbcit im ®cmerbc* 

betriebe d. d. 5. gebruar 1895", juglcicft mit. cinge^cnben „(Sriftute* 

rungen" oerSffentlic^t. ©icfelbc fÄUefet ftd^ bet ©ru^pirung bcr 

®eroetbejtattfti{ an unb umfagt adjt muf^tgtu^pen mit ntc^t toeniget 

oU 80 yiummern. gut bie SSettiebe bet SKctaUbctatbeitung , bet 

If jtiU, btx ßolj*, bet ©efleibungS* unb 3fieintgung8»!3nbufttie unb füt 

bie pol^gra))^ifc$en ©etuetbe ift ein Sebütfnig 5a Sludna^men auf 

®runb be^ § 105 d nic^t anetfannt »otben. ^öiejenigen 2ltbeiten, 

njelc^e fd^on auf ®runb be^ @efe|e8 (§ 105,c) jugelaffen finb, j. ©. 

Slrbeiten, toeld^c ,,bic S33tebetaufno^me be^ Doffen toetftägigen ©ettiebeS'' 

bebingen (Sln^eijcn bet Oefen unb ©ampffeffel, Unterhaltung bet 93e* 

feuetung 2C.)/ ftnb in bem Sßetäeid^nife bet „Sefanntmac^ung" nic^t 

me^t befonbet)^ aufgefül&tt, jebo^ geben bie „ötläutetungen" 

»oic^tige 8ln^altg^}unfte jut äSeutt^eilung bet gtage, innjiettjeit folc^e 

Arbeiten (im ©inne beS § 105 c be8*®efe|e8) öotl legen, b. I§. ä^Iöff^fl 

finb. !Die „^ntneifung'^ toeift au^btücflic^ batauf i^in, toie benn auq 

bo^ fe§t tnapp gehaltene „SBetgeic^nife" bielfacti etft butd^ bie „(&t* 

löutetungen" Hat unb öetftänbli^ luitb. 

^UT(|| bie $efonntmQ(6ung bed SReic^dfanjterd tn>m 5. greBmar 1895 finb 
fCtt^nr^mcn Dom Verbot ber <^oimtagiSar6eit (§ 105 d) ^ugetoffen für: 

A. Sergbonv ^fttten« nnb 8altnenioefen. 1, ^ergtoerfe unb Q^ruben. 2. (St^ 
rOfhverfe unb mit ^üttenmerfen t)eTbunbene fRöftofen - betriebe. 3. ^ercofungd* 
nnb (Stein!o^(enbefti(Iatton$ • ^nftalten. 4. (Salinen. 5. WlHaU * ßfittentoerfe. 
6 (Stfen « |>o(^ofcnroerfe. 7. SBcjfemer' unb ^f^oma» * ^taffimextt, äUartin' nnb 
Siege('@(uf(ftQ^(n)erfe, ^ubbelioerfe unb ^uge^drige ^ai^* unb ^ammernierfe, fooie 
$o($ofen«(^irgereien. 

B. j3fnbuftrie ber steine nnb (Srbeit. 1. ®Ia«§fitten. 2. Stall* unb &t^9» 
Brennereien. 3. ^erfteQung t)on (Sement. 4. ^erfteQung t>on ^or^eUanfnBpfen. 

C. 3)^etolIoerorbettung; äRaf^tnen, ^ppavatt. 1. @maiair>3Berfe. 2. Gut* 
^innung t)on SS^eilsbled^ ouf eleftrotijtifc^em SBege. 3. ^erfteQung e(e!trif(^er Tta\d^inm 
nnb 9lpparQte. 

D. (S^temifdie Ofnbnfhie. 1. OJeminnung bon ®(^toefeIfaure. 2. (S^ettinnung 
toon ©d^mefilföure^^ono^i^brat. 3. (S^eroinnung t)on @4ttiefelfäure«$Cn^))brit. 4. ®e« 
roinnung Don ©ulfat« unb Don ©al^foure. 5. ^erfteQung Don caicinirtem ©(ouber« 
fal^. 6. ©emtnnung Don (Soba unb ^ottafc^e. 7. ^erftedung Don ^e^Ctall 8. Staiu 
fabriten. 9. (S^eroinnung Don CS^^lotfalf, (S§[oraten unb fiaffigem &l)(or. 10. ®e« 
nnnnung Don Blutlaugeufai^. 11. ©eroinnung Don iR^obanfaljen. 12. (Gewinnung 
Don a) ^mmoniat, b) ^mmonioffalsen. 13. (S^ewinnung boppeltfo^lcnfaurer 
^af^e. 14. ^erfteOung Don ^af[crg(a$. 15. Gewinnung Don (S^romoten. 16. pet» 
ftedung Don übermanganfaurem S^ali. 17. (S^eroinnuna Don ©c^mefel - 92otnum, 
(S^lorbort^um, (S^^torcalcium unb ^ntic^tor. 18. ^arfteuung Don 9(laun unb ^^on- 
erbe-^räparotcn. 19 UUromartn^gabrifen. 20. ^>crftcaung gebrannter SRagncjla. 
21. @tronttanit'2fo6rifcn. 22. ©eroinnung Don glufefäurc. 23. ^erftettung flüfftger 
Äo^lenffiute. 24. ^erftcllung Don comprimirtem ©auerftoff unb SBajferftoff. 25. öer» 
fteUung Don funftlicbem Jünger. 26. ^erftedung Don ^angt^^röparoten einf erliegt t(^ 
&it^o|>on unb (5nglif(^ JRotft. 27. $)crftettung Don ©[eiroeife, Shemferweife, aftcnnige 
unb bieifaneren ^al^n. 28. Gewinnung Don ßmfmetg. 29. @(^ma(te « gfi^brtfen. 
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80. 9etDimmna tioii 9[tit{mQno{4b. 81. ^mintmng t>on 3inno|t)b. 32. ^ulüfv^ 
unb ^ptengftoff « gfabrifen. 83. Gewinnung t)oit Ojcalfoure. 34. $ifttnf&uTe« 
^abrifen. 35. ®acd^t\n*^MUn. 86. (S^l^cerin • gabrifen. 37 (>o(^« unb Sorf * 
SDeftiQatioti 8a ^Deftidation uott 5t^ttx unb ^^eeiöleti 39. ^erfteUung otganifc^r 
gforbftoffe ttttb i^ret 3»tfc§en|)robucte. 

£. Sforftiuirttf4aft(t4e 9{elcn^r0biicte, JBettf^tfbffc, gfette, Oclc «>^ gflrsitfe. 

1. @teann«^abrifen. 2. ^raunfoblent^en« unb ^orft^eer « ^efttUation (^raffln% 
®ülarU*, ^ineratöI-gfabTÜen u. f. w.). 8. J^almterndt • ^abrifen. 4. ^troleum« 
Stafjinetim. 5. Qnlagtn aur Chitfettnng t)on Knochen. 6. (Sefetingnoinnmig. 7. Seim* 
getoinnung. 8. @amen«SMenganftaIten. 9. ^ac^dbCeic^reien. 

F. 9a))ieY unb Scbcr* 1. ReOftoff - gfobrifen. 2. {»trfleaung ^n ^opiec 
nnb $appe. 3. (>erfteaung Don Soefteber unb ©fimifc^'Sebet. 

' G. 9{a^ntiig8> unb ^enntmittel 1. fRohj^udn * ti<'^Mtm. 2, gucfet* 
{Raffinerien. 3. ^efaffe'CSnt^u^erungi^'^ftalten. 4. &i($orien*^rren. 6. ^pivirnB» 
9iafftneTien. 6. ^Brauereien. 

H. (Bctocrbe, »eilige in gettiffen S^^^ ^^^ Qfa^rc« )it einer auf ergetpS^ttHil 
nerfl&rften S^^ttgfeit genBt^igt finb. 1. ^erfteQung t)on (S^^ocoloben- unb Qudex* 
waarcn, $ont()fuc^en unb ^i^cuili 2. ^Anfertigung bon @pteüoaaren. 3. ®6neiberet 
im f^anbmerfi^m&gigen betriebe. 4. ®(^u^m ackeret im §anbmer(dmSgigen mtriebe. 
6. $u^ma(^erei. 6. Mt^^ntui. 7. ^erfteQung bon <Stro^^uten. 

„^etanntmac^ung" unb p^iSrl&utcrungen" ftnb in ieber größeren 9(uftgabe bet 
p®eMerbe«Orbnungf (auc^ in ber üon ^erger^SBil^elmi) abgebrucf t, ebenfo 
tn fQttntt, @onntagdru§e; biefelben {tnb aber aud^ in befonberer Ausgabe (bei 
^e))mann-8er[in) er^c^ienen. 

illd 9eifpie(e ber Siegelung feien angeführt: 



(S^attung 
ber ^Betriebe 



9eaei(^nung 

ber na^ § 105 d 

angelaufenen CCrbeiten 



83 e b i n g u n g e n , 

unter 

ttelii^en bie ^Arbeiten geftattet merben 



Ceffewet« 
ttttb i^9mtt9* 

fta^lmerte, 
SRarttn* nnb 

^iegelgnl* 

ftafflmerfe, 
tPttbbelttierfe 

ttttb |ttge> 

|3rige fföala« 

ttttb 4>ammer' 

tt»er!e, fomte 

^of^ofett« 

§ie|ereiett* 



3n SEBerfcn, in welchen bie 
Slrbett an febem anleiten (Sonn» 
tage mtnbcften^ 36 ^tunben 
ru^t, bex betrieb an ben übrigen 
Sonntagen mit ^(uiifc^iug ber 
3ett t)on 6 U^r ST^orgen« biil 
6 U^r ^benbi». ^iefe SluiSna^me 

Snbet auf bie in bad^etbnac^td«, 
teuja^rd', Öfter« unb ^ftngftfrft 
fadenben (Sonntage (eine SCn« 
nienbung. 

Dad ^ntlaben unb Serfd^ieben 
oon (Stfenba^nwagen bxü ^vl 5 
©tunben. 



5Die ben 9(rbeitern au gen&^renbe 
9{u^e ^at minbefteuiB au bouem: 

für ieben Sonntag abme^felnb 24 
unb 48 ^tunben; 



tittferiigttttg 

»Ott 

6pieloaarett. 



Der Setrieb on 6 @onn« ober 
^cfttagen im Iga^re hi^ 12 U^r 
iDlittagd. DiefeSlu^no^me findet 
auf bad fBei^nac^td-, !Reujabr^«, 
Öfter-, ^tmmelf a[)r td' u. $flngft« 
feft {eine Slnmenbung 



5Die Sfeftfc^ung biefer ©tunben er- 
folgt burdd bie ^oüaeibe^örbe. !S)en 
8(rbeitern finb minbeftend fftnf^f 
aeiten gemäg § 105 c 9(bf. 3 ober, 
mit ^(ene^migung ber unteren Ser» 
maltungdbe^örbe, uemäg § 105 c 
$(bf. 4 ber ©emerbe • Orbnung §« 
gewähren. 

Sbxt @onn« nnb Sf^fttage, an 
benen bie Sefc^äftigung geftattet ift, 
fbnnen oon ber Ortdpoliaetbe^brbe 
feftoefe^t »erben. SBo bied nic^t 
gefc^c^en ift, mu^ bie ^efc^Sftigung 
oor bem 16eginn ber Cirtdpoliaei« 
be^drbe angeaeigt »erben. 
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2)iefetbctt %vi9näf\mtn, wie für Mc §Cnfcrtiguna bon ©piclwaarcit, unb unter 
benfel6en ^ebinaungen (tnb eitigerfiumt für @ (^ n e i o e r e t unb ©c^ul^mat^cret 
(für beibc im ^^anbtotxt&rn&^XQtn betriebe*), ferner für ^u^mac^eret, 
für Sürfc^nerei, für ^erfteQung bon @tro^^üten unb für cQ enit f d^e 
SBöfc^eret. — S?oum begreiflich tft e§, bafe, ioöl^rcnb im ganzen ©efe^ ouf ben 
öottcSbtenft befonbere Sflücffic^t genommen tft, bei biefen SlujJna^me * ©cftimmunflcn 
gerabe ber ©onntag * SSormütog für bte Slrbeit beftimmt wirb, — abgefe^en bäoon, 
hai bte SZot^menbigfeit biefer ^u^nal^men über^au^t fe^r zweifelhaft erf(^eint. 

SMejenigen Öetriebe^ weld^ öon ben 9lu«na^me * ©cfugniffen beä § 106 d 
Ocbrouc!^ mad^cn »ollen, finb oerpflic^tet, innerhalb ber ©etriebsfftättc an geeigneter, 
ben ^Irbeitern Augftnglitffer ©teile eine Sofel au^^ul^Üngen, meldfc in beutlid)er 
6c^rift bm ^ngalt ber dinleitung ber ^^efanntmac^ung* (sub I unb II) unö i)cr 
auf ben betreffenben betrieb bezüglichen SSorfd^riften be^^ SSerzeic^niffed 
entl^ält. (^iefe ^lacate unb SSer^eic^niffc finb ebenfo wie bie Jiad^fröge 5U ber ^^c* 
lanntmic^uug* bom 5. 2/ 95 bon ^et)mannjj SSerlag, ©erlin W. 41, 
ju beziehen.) 

JII. Sudna^meu ffiT @emtt(e jur Seftttbisitng tügtidier ober an 
Sonn« unb Sf^fttagen befonberd lerbottretenbcc Sebürfniffe bnrc^ bie 

^üi^eten äSermaltungi^bePrben. 

(§ 105 e.) 

SBeiterl^tn tft e^ bte 9ftüdEftd)t auf boi^ confumirenbe 
publicum, meiere mannigfadbe Slui^na^mcn öcrtangt ober nabelcgt. 
I)a§in gel^ört baS ©etocrbe ber SBarbiere, ber ßonbitoren, ber Sööcter 
unb SKe^ger u. f. w. SBeil l^ier bie Goncurrcnä me^r brtUc^ begrenjt 
ift, aud^ bic 3lnfd^auung, ©itten unb SBebürfniffe örtlich öetfc^ieben 
finb/ fo foQen btefe ^n^naffmtn bnrc^ bie ^ö^eren Sermaltungdbrbörben 
getroffen Voerben. S)enfelben Se^örben ift auc^ baj§ SRec^t jugcroie'en, 
^r SBelriebe, toeld^e an^fc^Uefelic^ ober üornjtet^enb mit b u r d^ SB i n b 
ober unregelmftfeige äöaffcrfraft betoegten Jriebwerlen 
arbeiten, 3[ui8na^men jujulaffen. ' 

§ 105e beftimmt: 

gfür (S^ewerbe, beren boUftünbige ober tl^eilweife ^udübung an Sonn« 
unb gfefttagen zur ^efciebigung täglicher ober an biefen ^ageu 
befonberS berbortretenber ©ebürfniffe ber SBebölferung er* 
forberltc^ jfl, (owie für ^Betriebe, weld^e auSfc^liegltc^ ober borwiegenb 
mit bur^ SBinb ober unregelmügige ^afferlraft bewegten 
Srieb werfen arbeiten, fönnen burc^ Verfügung ber polieren $er« 
WaltungSbe^örbe ^luiSnal^men bon ben im § 105 b getroffenen $e» 
ftimmungen gugelaffen werben. Xie Siegelung biefer ^udna^men ^at 
unter ©erüdfic^tigung ber ©eftimmungen bei5 § 105 c 9lbf. 3 (Stulpe bciJ 
zweiten refp. britten @onntag^) zu erfolgen. 

^^er SunbeSrat^ trifft Über bie Soraudfegungen unb $e« 
bingungen ber 3ulaffung bon^uiSna^men nM^re IBeftim» 
m u n g e n ; biefelben finb bem 9feic^§tage bei feinem näc^ften gufammen^ 
tritt zui^ f^enntuigna^me mitzut^eilen. 

^a§ iBerfaljren auf Plntröge wegen S^laffung bon ^uSna^men für 
Setriebe, welche auSfc^lieglic^ ober borwiegenb mit burc^ 9Binb ober un« 
regelmäßige SBafferfroft bewegten SCriebwerfen arbeiten, unterliegt ben S8or* 
fünften ber §§ 20 unb 21 (Qulaffung be« SSerwaltungöftreitberfa^renö). 

Um eine möglid)ft einl^eitlicfie ^urc^fübrung für ganz ^eutfc^Ianb zn 
flt^ern, Ratten fic^ nad^ Qhlag ber Slrbeiterfc^u^ - ^^obelTe (1901) bte berfd^iebenen 
Sanbe^regierungen in gemeinsamer ?lu$fprac^e auf gewiffc ^Berwaltung^gmubfa^e 
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geeinigt aber o^e gegenfetttge SSer))fli(^tuHg. ®q tourben baim fletö l^Iagen laut 
über eine 5U la;e ^urc^fü^na in einzelnen IBanbedtl^etlen; tndbefonbete befc^iDerten 
)i(!^ bte ^aptetfabrtfen be« fBefteniS über bte toeitgel^enbe gulaffung bon Sonnta^^:» 
arbeit im ^önigretc^ @a(!^fen ac. (Ifot ((SentrumS«) Antrag: bem 9iei(^dtage eine 
SufammenfteUung ber bezüglichen ^erorbnungen bor^ulegeti, fanb ^toar bte 
äuftimmung bcg SRetd^ötagefi (1897), ft^citerte aber on bem SBtberfpruAe mcl)rercr 
16unbe$ftaaten. Um nun me§r (Sin^eitlid^teti unb a\x^ eine gemiffe aRümirfinift 
be§ ä^cid^gtaaeiS ju fiesem, »urbe in ber (SktoetbeorbnungS'iRoDelle 00m 30. 3unt 
1900 ber obtge m\a% 3 (^ntrumS « Untrag) neu eingefügt. Xiefe nSl^eren ^« 
ftimmungen über bte 3ula{|ung Don Sludna^men ftnb bann burd| bte Sunbe^rot^d« 
«eranntmat^ung öom 3. Stpril 1901 {W.*@.*»l. e. 117) \t\i^t\t%i. 

3)aS SScrbot ber ©onntag^arbeit (§ 105 b) eifttecli fic^ Mofe auf 
bic ®e§ülfen unb CeJ^ilingc, nic^t aber auf bcn Slrb^itgcber felbft; 
bamit nun leererer ni^t burc^ feine Su^bfc^aft — unter bem S)rucfc 
ber (Joncurrenj — ju bietteicbt fogar gcfteigerter ©onntogSarbeit ge* 
jttjungcn toerbc, ift für bog §anbe(ggetncrbc (f. oben @. 35) beftimmt, bafe 
ttiä^rcnb ber >>fi\t, hjo bie Sefc^äftigung ber (äe^ülfen verboten ift, 
ber ganje 33etrieb ru^en mufe (§ 41 a). Sluig benfelben ©efic^t^punften 
ift auf ®runb bon Petitionen inSbefonbere auö bcn Greifen ber ©arbicrc 
in ber ©eroerbeorbnungS -- 9?oöeIIc bon 1900 folgenbe SSeftimrnung 
(SentrumS'Slntrag) aufgenommen ttjorben: 

§41b. §(uf Eintrag t)on minbefien« atvei Dritteln 
ber beteiligten (^^en:)erbetretbenben fann für eine ^emeinbe ober mel^rere ort« 
lic^ 5ufammen^Öngenbe (^emeinben bur(^ bie ^ö^ere ^etmaltungSbe^örbe 
öorgefrfincben »erben, baß au ©onn« unb gcft tagen in beftimmten 
©cmerben, beren OoUftftnbige ober t^eilmeife StuSübung ^ur lOefriebigung 
täglicher ober an biefen klagen be(onber§ l^eröortrctenbcr ©ebürfniffc ber 
^eüölferung erforberlid^ ift, ein betrieb nur infomeit ftattfiuben 
barf, al^ 5lu§na^mcn öon ben im § 105 b ?tbf. 1 getroffenen ©eftimmungen 
■ jugclaffcn fmb. 

Der SBunbeSrat^ ift befugt ©cftimmungcn barübcr ju crlaffcn, meldte 

©cnjcrbetreibcnbe al§ beteiligt an^ufe^en finb unb in »el^em SScrfa^ren \i\t 

erforbetlid)e Qa^l bon Öiewcrbctreibenbcn feft5uftcHen ift. 

Die ;,^ö]^ere ^Bcrwaltung^bc^örbc* ift in ^reuftcn ber SRegierungSprftfibent. 

Die Sflegclung brautet ni(^t für bcn ganzen S3crtDaItung§bc5irf einheitlich ju ge» 

f(^ct)cn, fonbcru frun für einzelne Orte unb Jhcifc öcrf (Rieben fein. 

3n ber SRegel finb Sluönolimen nur für bie nad)bcnattnten ®e = 
werbe (unb nid^t in größerem Umfange ober unter leidjteren ©ebingungen, 
aB in ber ^Hnmeifung* angegeben) su^ulaffcn: 

a) 93lnmenbinbereien. 

b) ®ad auftauen uxCt ^leftridtatsm^le* 

c) IBöffcr» nnb (Sonbitorgeioerbe: 1. Die S3cfd^5ttigung bon Arbeitern !ann 
(vx allen @onn^ unb fjcfttagcn maljrcnb jel^n 8tunbcn geftattct mcrben. 

©ebingung: Scbem Arbeiter itt an jcbem 8omi* unb Sefttage eine un* 
unterbrorf)ene Su^e bon 14 Stunben in ^ödereien, bon 12 €tnnbcn in ßonbitorcicn 
,^u gcwäl)rcn. Der beginn biefcr Sfiutiejcit ift in ©äcfercien frül)eftcn§ bon 12 U^r 
9laqt§, fpatcftcn§ oon 8 Ul)r aJcorgcnS, in ßünbitoreien frü()eftcn§ bon 
12 Ul^r S'ind^t«, fpötcfteng bon 12 U^r 9}?ittag§ ah 5U rcd)nen. 

fverner ift jebcm Slvbciter minbcftensJ on iebem brittcn Sonntage bie ^um 
©cfud^ be^ (SiotteöbienftcS crforberlic^c Qeit freijugcben. 

2. Diejenigen Slrbeitct, melcf)cn nad) ber ^i^cfttinminig ju 1 eine 9fiul)c^cit bon 
14 beam. 12 ©tunben aufteilt, bürfcn tüiil)rcnb biefer 9?ul)C5eit be|cf)cifti(^t werben: 

a) in iBftdercicn mit Slrbeiten, W jur ^Sorbcreituug ber Sl^iebcraufmil^mc ber 
regelmäßigen 9Irbeit am nöc^ften Dagc notl^mcnbig finb, foferu fie nac§ 
6 U^r Sibcnbö ftattfiuben unb nid^t länger alö 1 <Stunbe baucrn; 
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b) in (Sonbitoteiett mit bev ^erfteOtnng unb bcm 9iu&txa^tn (ei(|t nerbetB« 
(ic^et Sßaaren, Me unmittelbat t)OT bem ©enug ^ergefteüt werben m&ffe'n 
((&i», @r£med u. bergl.). 

Bebingnna ^n b: ©tnb in (Sonbitoreien SCtBeiter noc^ nod^ 

12 U^r SFlittagd oef^äfttut morben, fo müf[en fte an einem ber näc^ften 

fec^« SBerftage t)on afhttagi» 12 U§t aB Don {ebet ^tbeit freigelaffen 

werben. 

8. x^üt ©emeinben, in benen bie 8äcfet oxtiübli^ on (Sonn« unb gfefttagen 

ffit ifftt ^unben ba< 2iü9hadtn bet t)on btefen beretteten ShK^en ober ha9 IBraten 

Don ^^^f4 beforgen, fonn Don ber untern ^erWattungiBBe^örbe geftattet werben, 

bog in iebent ^triebe ein fiber 16 l^a^re alter Slrbeiter mit ienen arbeiten wä^renb 

^dcfaftend brei )^ormittagdftttnben über hit unter Qifftt 1 freigegebene 3^^^ ^inanS 

befc^clftigt wirb. 

4. fjüx Oetriebe, in benen fowo^I Säcferwaaren a(0 Qonbitorwaaren ^ergefteQt 

werben, ift bie Sefc^dfttgung fo(4er 9(rbetter, bie on ©onu' unb gefttagen ond« 

(blieglic!^ mit ber ^erftedung Don Q^onbttorwaaren befc^äfttgt werben, nac^ ben Se« 

timmungen für Sonbitoreien, bie SSefc^&fttgung ber übrigen $lrbeiter nac^ ben 93e» 

iimmungen für ^öcfereien au regeln. 

91U ^äderwaare ift badjentge 93a(fwerf pt be^anbeln, weld^ed (er!6mmlid^ 
unter l^erwenbung Don ^efe ober Sauerteig o^ne Seimifc^ung Don Ruder ^um ^eig 
^ergefteQt wirb. 3>*^^R^n ^^^^ ^i^ ^ö^ere ^erwaltung^be^örbe für i^ren SBejiidr 
ober riu^clne Stbeile beffeiben barüber Seftimmung trtr^en, ob abwei(^enb ^ierDon 
eine Sßaare ort^üblicb gu ben ^ocferwaaren ^u re(|nen tft. 

d) Sflciff^er • <i(cwerbe« @d fann bie Sefc^äftigung Don ^Trbeitem an aden 
C^onn« unb gt fttagen für brei ©tunben, mld^z bii) ^um beginn ber für ben ^auDt« 
oottedbienft feftgefe^ten Unterbrechung ber ä3er!aufiS)ett im ^anbeUgcwerbe reichen 
Dürfen, geftattet werben. 

^0 na4 ben befonbern Örtlichen iBer^äUniffen biefe breiftünbige ^rbeitd^^it 
nic^t audrei(^en fodte, tonnen, an^no^mdweife noc^ jwei weitere, Dor ben beginn 
bed f)auptgotteiSbienfted fadenbe ©tunben freigegeben werben. IBebingung 
wie ju a. 

e) Sarbiers nnb grHfenv^iSetterbe« (S$ !onn bie ^efcfiSfttguna Don Slrbeitem 
an aüen @onn« unb f^rfttagen im Slügemeinen nur biiS 2 U^r, Darüber ^inauiS 
aber noc^ infoweit geftattet werben, ald fte bei ber Vorbereitung Don dffentli(§en 
5t^aterDorfteOungen unb ^c^aufteüungcn erforberlic^ ift. 

8ebingnng: ^enn bie ©onntagiB * arbeiten länger ald brei @tunben 
bauem, fo finb bie Arbeiter entweber an jebem britten @onntag für Doüe 36 
©tunbrn, ober an jebem ^weiten @onntag mtnbeftend in ber J^nt Don 6 U^r 
S^orgend bis 6 U^r SlbenbiS, ober in feber äBoc^e wabrenb ber ^weiten {)älfte 
eine« $lrbettdtogei8, unb jwar fpäteftend Don 1 U^r 92ad^mittagd ob, Don jeber 
Arbeit frei^ulaffcn. 

^enn bte Slrbeiter burc^ bie @onntagd«9(rbeiten om 193efudü bed Lottes« 
bienfte« bet^inbcrt werben, fo ift i§nen an jebem britten @onntag bie §um lBefuc§ 
beil ^ottedbirnfted erforberiid^e Qtit freizugeben. 

f) SBafferDerforgnngd-Slnftaltett. 

g) 8)abe-9(nftalten. * 

h) ^citnngiSbrntfereien. ^s tann bie Sefcbäftignng Don STrBeitem an aQen 
@onn« unb fjfefttogen, mit ^udna^me bejS zweiten ^ct^na^ts«. Öfter« nnb ^ftngft' 
feiertoged, bt^ 6 Ü^r 3)lorgend jur £)erftenung ber Morgenausgabe geftattet werben. 

Bebingung: SRad^ ^erfteUung biefer SluiSgabe mug ber betrieb M um 
6 tt§r SDRorgend bed fo^arnben ^eiftaged ru^en. 

2. (Soweit ber Vertrieb ber ^^tungen nic^t burc^ befonbere ©pebiteure ftatt« 
finbet, fonbcrn einen 'X^eil bei^ 3^^^""^^^^"^^^^^^^^^^^^^^^ bilbet, lönnen bafür hit 
nad^ ber tlnweifung, betreffenb bie Sonntagsruhe im ^anbeliSgewerbe, für bie 
3eitung^fpebition auldfftgen ^Irbeitd^eiten gewö^rt werben. 

Vebingung: $eim Vertrieb ber 3^iti<n9^n <>" ©onn* unb gfefttagen 
bürfen ^erfonen, bte bei ber ^erfteüung ber äRorgenauiSgabe befc^äftigt gewefen 
finb, nic^t Verwenbung ftnben. 



— 44 — 

i) Snflafteii jtit aRUt^ilang teUgra^^fAev 9{ad|ri4teit m Hb^mtentcii 

(£3 !ann btc ^cfc^äftigung üon Arbeitern an allen eonn* unb gcfttagen mit ?lrbcitcn, 
bte für ben betrieb uneriäpc^ finb, geftattet »erben. 9 e b i n g u n g tote }U e. 

k) ¥|otogra^^if4e Snftalteii. 

1) &mtxht ber M^t. 

m) Otcrbranereien, (Sidfabrtfen, 9RoIfereie«. & !ann bte S^erforgung ber 
^inb{(^aft mit 16ier, ^o^etS unb SRoIfereiprobucten an (Bonn» unb gefttagen 
tDöl)renb ber für ben $anbe( mit biefen ©egenftänben freigegebenen <Btunben ge« 
ftattet röerbcn. 

n) äßineraltoafferfabrtfen. 

o) SScftetbuttgd« unb fReintgungdgewerbe mit (ttnbtvetfdmSftgettt Betriefte. 

(SS fann bic 2lblicfcrung beftcUter Slrbeitcn ou bie Äunbcn btd ^um Segmn ber 
für ben ^auptgotieSbienfi feftgefe^ten Unterbret^ung ber SSerfaufd^eit im ^nhtU* 
geioerbe geftattet n>erben. 



lY. Hn^mffmtn für Setriebe mit 9ßtnb obet ntitegeltitattger föaffer^ 

froft (§ 105 e) 

„l^aben nur ben 3^^*/ SlUiSf alle ber rcßelmöfeigen tücrftägigen ?lrbeit^' 
jeit, iüclc^e burd^ ^Scrfagcn ber Jriebfraft öerurfac^t njerben, auigjus 
gleid^cn, fotüeit ein tüirtfjfd^aftUdieig S8ebürfni§ l^ierju öorlicgt. 3u ber 
Siegel tüirb ein fold^e^ SBebürfnife nid^t aujuerfenneu {ein, mnn unb 
fofcoeit biigl^er bie @onntag§arbeit nid^t übltc^ wax.^ 

gür bie ßi^l^ffung ber Ausnahmen fommen jhjei SSerfa^ren 
in grage: 

a) Sinmal ift bic pl^ere SernjaltungSbel^örbe, in ^ßreufeen ber 
Siegierung^präfibcnt (für bie ber Sluffid^t ber SBergbeprben 
unterftelltcn ^Betriebe ba§ Dberbergamt) befugt, noc^ Cage ber 
örtlidjcn Serl^ältntffe allgemeine ÄUignal^men für beftimmtc 
33etriebi§arten, SBertoattungSgebiete ober SBafferläufe jujulaffen, 
fotuk einjelnen, naä) 21 rt, ©inrid^tung ober 8age beö Setriebe^ 
ber befonberen Siegelung bebürftigen Unternehmungen 2lui^ 
nahmen ju geftatten (§ 105 e 8lbf. 1). 

b) S^aneben Fjat jeber Striebmertebeft^er bie SRöglid^Ieit , für 
feinen betrieb in einem nnd^ ben 9?orf(^riften ber §§ 20 unb 
21 ber ©etoerbeorbnung fid^ regeinben 35erfa^ren befonbere 
ausnahmen ju ertoirfen (§ 105 e Slbf. 2). 

3in htn fallen ju b l^at in erfter' 3iiiftan} in ^reufeen 
ber Sejirfigau^f^ug (refp. ha^ Dberbergamt), in g^üeitcr 
Snftanj ber äRinifter für »öanbel unb (Sctoerbe gu entfdjciben. 

'J^er iRegierung§präfibent (l:>a& Obcrbcraamt) fann (gcmä§ ^9Intt)eifung') 

«uf @runb ber öorgenommenen Prüfung ^bie ©efc^öfttgung üon SIrbeitern mit 

Slrbciten, tt)cT(^e nirf)t an SBerftngcn Dorgcnommen merbcn fönnen, mit ^u^f(^lu6 
beS crftcn SBci^nat^tS^ Öfter* unb ^fingfttagcS, geftatten: 

a) für bie mit unregetmagigcr SSBaffcrfraft arbeitenben SBetncbe mit 8lu«* 
na^me ber öetreibcmüt)Icn 

an nid^t me^ralg 12 (Sonn* unb geft tagen im go^re; 
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b) für 9Btnbmü^ten — im ^nBlidt auf Me jftj^tHc^ tuieberlel^itbeit, j^fiufiqeit 
tlnter^ted^ungen ber tegelm&^tgen^ toer!tibftttgen ^ttBeit^sett burd^ ungünfttge 
fBinbe — unb für betreibe« aBaffetmü^len — im ^mblid auf ben SBetti* 
bemerb mit ben ®etteibe«^tnbmü^Un — 

an nid^t me^t ali$ 26 ©onn« unb Sefttagen im Saläre. 

.»fBeiterge^enbe fLn^na^mtn finb nut unter befonberen IXmftfinben unb itoat 
nur bann p^ulaffen, n?enn bteiS mit SRücfftci^t auf bte tDtrt]^f(!^aftUd^e Sage ober 
fonfHge eigenartige SSerl^&Itniffe ber in Setroc^t fommenben )6etriebe ober 139etrtebd» 
arten geboten erfd^etnt. 

,9eb{naunaen: $en Slrbettern finb minbeftend Shtl^e^eiten gemfig 
§ 105 c ^bf. 3 ooer w\. 4 ber ^etoerbeorbnung, ober bte für 16arbtere unb{$nfeure 
(x>ttqt sttb III) ma^gebenben 9lu^e}eiten 5U genialeren.' 

y. 9n»mffmtn jnr Serptattg eined .nntoer^aittiigmägtgett Si^abettd. 

(§ 105 f.) 

CnbUd^ fantt in befonberen fJäHen in btn einjelncu ^Betrieben 
bie SRotl^tocnbigfeit ber ©onntag^orbeit jur SScrl^ titung etneiS un* 
Derl^ältnigutägigen <Sf^ahtn^ fid^ ))Iö^lid^ l^erauSftellen. (SS {inb 
biefe Sfni^tial^iiteit bttr^ bte itnteten SBermaltttngdbeprben gu genialeren. 
3cbc fold^e ©rlaubnife uiu§ fd^riftlid^ auggeftettt hjerbcti unb ift Slb^ 
fd^rift in ber gabrif refp. SBerIftätte btn Slrbeitern jur Äenntnife^ 
na^me aui^jul^ängen. ®amit bie- ,,untere SScrtüaltungSbel^örbe" (in 
^reufeen in Der SReget ber 8 an b rat 1^^ fttr ©tobte mit mel^r afe 
10 000 ©intool^nem bte Drtig|)oIi5eibeprbe) nid^t ju leid^tfinnig 
in ©etDäl^rung ber ©riaubnife fei, mufe biefelbe ein genaueig SS er* 
}ei<^nig begäglid^ ber gegebenen ^^ptx\\txi fähren. 

§ lOöf beftimmt: 

SBenn 5ur ißerl^ütung eineS unbetl^ftl tntgm&gigen 
@(^abend ein nid^t b or l^er^uf el^enbeiS ^ebürfnig ber 
SBefd^afttgung t>on ^rbettertf an @onn« unb Sefttagen eintritt, fo !önnen 
burd^ bte untere SSertoaltungdbel^örbe $lui$na^men bon ber 
Seftimmung bed § 105 b $(bf. 1 für beftimmte 3^^ sugelaffen merben. 

^te Verfügung ber Unteren ^erwaltungiSbeieörbe ift fc^riftUd^ au 
erlaffen unb mug bon bem Unternebmer auf (Srforbem bem fflr bie 
9{ebifion 5uftttnbigen Beamten an ber ^etriebdfleQe 5ur ^inftd^t borgelegt 
uierben. (^ne n b f d^ r t f t ber Verfügung ift innerl^alb ber )6etriebiS« 
ftötte an einer ben ^Arbeitern leidbt aug&ngliqen 8te0e auj^Aul^&ngen. 

Xie untere SSernialtungdbel^brbe J^at über bie bon i^r gematteten ^u&> 
nal^men einSer^eid^nig 5U fül^ren, in meld^em hit ^etriebdft&tte, 
bie gematteten $(rbeiten, bie ^cSjil ber in bem ^Betrieb befc^äftigten unb 
ber an ben betreffenben @onn» unb gfefttagen tl^ätig gemefenen ^rbeiter^ 
bie QDauer il^er ^efc^ftftigung, fomie bie ^auer unb bie ©rünbe 
ber (Sriaubntg einzutragen finh, 

^ie ^uSnal^men bürfen (gemftg «^laeifung') «nur borübergel^enb auf 
beflimmte 3^it unb ferner nur unter folgenben stsei Soraudfe^ungen bemiüigt werben: 

a) ha^ ^ebürfnig ^ux 6onntag^arbeit barf tro^ Slufmenbung gel^öriger <Boxq» 
falt nic^t tiorl^eraufel^en getoefen fetn; 

b) ber burc^ ben StiidfaH ber ©onntagdarbeit brol^enbe @(^aben mug un« 
berl^ftltnigmftgtg, alfo fo erl^ebtid^ fein, bag bemgegenüber bte 
)0eeintrö(^tigung, tocXd^t bie (SonntagSrul^e ber Arbeiter burc^ bie ^vi&* 
na()megeftattung erffil^rt^ nic^t entfd^eibenb ind (^ttoiä^t faQen fann.'*' 
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i^^udna^men itad^ § 105 f ftnb bei Siegel na^ itid^i für ben erfhn 9Bei^« 

nac^td«, £)fter< unb ^fin^ftfeterto^ im tUbrtgen für j[eben einzelnen täetneb für 

me^r aliS üicr aufetnanbertolgenbe 6onn« unb Sfefttage nur mit Q^ene^mtgung ber 
l^ö^ecen ^ertoaltung^be^drbe ^u^iüaffen.' 

^e $auer ber iBtf(^&ft{gung foS mögltc^ft befd^rftnft unb eDentueH fib ben 
2. refp. 8. @onntag ben Slrbeitem 8hi^e gefi^ert »erben. 

Tl. flndna^mett feeifiglid^ Bejltiitiiiter Or^fitage. 

SEBeld^e Sage atö grefhage gelten, befitmmen unter $6erücf)tc!^ägung ber drt^» 
Ticken unb confeffioneHen Serl^&Itniffe bie )8anbeSregierungen (§ 105a 
9(bf. 2). 3n ^ a 9 e r n giebt ed ^^(rei(be gefe^dd^ 3^ fttage^ meiere nur für be« 
ftimmte ^tunben gefeiert nierben. $(uf 2)rangen ber bo^erifc^n Siegierung, um 
ben «rbefte^enben £^ftdnben' gerecht 5U n^erben unb nid^t bte DoQe ^uf^ebung biefer 
gefeilteren gftiertage l^erbei^uffl^ren, tt)urbett bedl^alb onä^ noc^ 9«8na^tn bnrdp 
bte Sanbei^C^ntralbc^örben tiorgefe^en: hai biefelben ^fur einzelne S^ertage, 
n^elc^e nit^t auf einen Sonntag fallen, ^bn)ei(rungen üon ber tSorfc^rtft ht{^ § 105 b 
^bf. 1 geftotten fönnten'' (§ 105 h). ißur für SBei^na^td-, Sieuial^r^, Öftere 
^immelfa^rtd« unb $flng{lfeft foll biefe !6eftimmung feine Slnwenbung finben. 

3m Uebrtgen fei no<!^mäl9 au^brüdlic^ bemerft, hai bie lanbeiSgefe^' 
Ixä^tn ^eftimmungen unb ^erorbnungen beAflglit!^ berSonntagdl^eiltgung 
fomeit fie weitergeben aH baiS dteif^j^gefe^r burc^ le^terei^ nid^t aufgel^oben 
finb (§ 105 h 9lbf. 1). 

fficiterc ^t^om^gitU. 

1. 2>urc^ ^aiferlid^e )Setorbnung lann unb foDte bie ©onntogd? 
ru^ aud^ auf bie anbeten ©eiuerbe^ in^befonbere @aft- unb ©d^anf? 
tDirtl^fd^aften unb Serfel^ri^getoerbe, fomett rnttgUd^^ ani^gebel^nt 
werben (§ 105 g) — fatt^ nid^t ber SBeg ber ©peciat s (äJefefegebttttj 
rcfp. SSerorbnung üorgcjogen wirb. 

3m Sdetnebe ber @taatiSeifenba|nen foll jmor ber ® fiter' 
oerfe^r ©onntagd rul^en (fo hom ^ntntm fc^on 1883 unb 1884, bann 1802 
im ^reugifcben ^b^eorbnetenbaufe in 9iefolutionen t)ertreten ; ebenfo 1890 im Sleid^d« 
tag burd^ Wefolutton, bie 9[nna]^me fanb, geltenb gemad^t), aber eine fhengere 
^utd^ffi^rung ifi mfinfc^endmert^. 3» d^ifenbal^n« unb ^oftDermaltung (be^flglid^ 
^ureauftunben, ^acfetüerfe^r k.) ift ein meiteret Sd^nif ber @onn« unb auc^ ber 
confeffioneQen Sfäertage ((§^ntrumd<>$lntrag 1896) mögltq unb erftrebendmert^. 

Se^üglic^ ber @^aft' unb Sc^anlmirtl^fcraften oergl. S^ac^traa 
9h:. 7; bejügli^ ber l^tnnenfc^iffal^rt unb be^ ISerfe^rdgemerbed bergt. 
^Jac^trag Vit, 11, bejüglic^ ber (SomptoirS ^lac^trag 9lx. 10. 

2. 2)ic ®auer ber ©onntagSrul^e ift auf fed^^unb breifeig 
©tun ben (refp. fed^jig ©tunbcn für Goppel ^ geiertage) gcfefetid^ feft:: 
julcgcn. (6entTumig=S(utrag 1890.) 

3. ^k StuSnal^men finb fd^ärfer ju umgrenjen unb aUmäljUd^ 
ju Befd^ränfen. 

^err @taat§iefretftr ®raf bon^ofabotoSI^ l^at eine (berfc^arfenbe) 9{et)irtoR 
ber SuubeiSrat^S » ^fanntmad^ung ju § 105 d in Hu^ftc^t gefteOt. — 3m ^e^irl 
2»finfter i. SB. finb bie Stu^nal^men für »äcfcreien (§ 105c) aufgehoben unb ip 
bie $(u^be^nung ber (Sonntagsruhe auf bie Arbeitgeber (§ 41b) in Vorbereitung. 
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®ic ©d^tpctj (feit 1878) unb Dcfterreid^ (feit 1885) l^abcn 
dnen gcfcfelid^en Sffiajimal ? Slrbeitgtag- Don elf ©tunben, granfreid^ 
{feit 1848) üon jttjölf ©tunbcn uub neueften^ (feit 1897) SRuglanb 
tJOrt clfunbetrifialb ©tunben mä) für ertood^fene Slrbcitcr. 3n 
©eutfd^lanb ift nur ber fog. ,,l^^gienifd^c 9Äa;rimaI ^ ?lrbeitgtag" 
etngefül^rt, tnbem gemäfe bcr Sioöeße bon 1891 ^burd^ Söefd^Iu^ beg 
^unbeSratl^cg für fold^e ©etoerbe, in lücld^cn burd^ übermäßige 
5)aucr bcr tagtid^en SfrbeitSjcit bie ®efunbl^eit ber Arbeiter ge^ 
fäj^rbet n?irb, bie 3)auer bcr julaffigen täglid^en 2lrbeit§ = 
ieit unb ber ju gctt)äl^rcnben ^ßaufen t)orgef(|rieben unb bie jur 2)urd^= 
ful^rung biefer JBorfd^riftcn erforberti^en Änorbnungen erlaffen werben 
fönnen" (§ 120 e «bf. 3 ber ®D.). ®i^ »eftimmung erftretft fid^ auf 
alle gemerblid^en ^Betriebe. 35ie 1892 berufene ^^Eommiffion für 
«rbeiterftatiftü", feit 1902 ate „93eirat^ für «rbeiter^ 
flatiftif^ bem ^^Äaifcrl. ©tatifttfd^en «mt" angegliebert, ^at n. Sl. 
oud^ bie fperielle Aufgabe, ben @rla§ entfpred^enber SJerorbnungen burd^ 
dngel^enbcre (Sr bebungen borjubereiten. ©old^e ©rl^ebungen l^aben 
ftattgefunbcn für S&dCereien unb Gonbitoreien, bie Konf ection^- 
Snbuftrie, offene ßabengefd^äfte, ©ctreibe^aRül^Ien, ©aft:: 
unb ©d^anlkoirtl^fd^aftcn; nod^ nid^t jum Äbfd^Iuß gefornmen [inb 
t)ie Grl^ebungen für Sinncnfd^iffal^rt, (SomptoiriS (ber nid^t 
offenen ßabcngefd^äfte), gteifd^ereien nnb gi^'^'^tt^crl^getoerbe. 

gür ©öcfcrcien unb 6onbitoreien (4. 3. 96; f. 9Jad^trag 
fftt. 5), ©ctreibemü^ten (26. 4. 99; f. SRad^trog SRr. 6) unb @aft= 
unb ©d^anf^pirt^fd^aften (23. 1. 02; f. SRad^trag 5Är. 7) finb »ers 
orbnungen im ©inne be^ § 120 e ?[bf. 3 — ,,]^^gicnifd^er 9Kapmab 
'Arbeitstage — erlaffen; außerbem ift bie ÄrbeitSjeit ertoad^fener Arbeiter 
nod^ befd^rfinft bei ^erftcüung öon Äccumulatorcn (26. 4. 99), bei 
IButJanifirung t>on <5Jummitt?aaren (1. 3. 02), in ©teinbrüd^en 
uub ©tcinl^aueretcn (20. 3. 02) unb Xl^omaSfd^IadEenmül^ten 
<25. 4. 99). gür offene Sabenoefd^äfte ift bie «rbeit^äeit burd^ 
bie ®ett)crbeorbnung§ = 3iobeIle oon 1900 geregelt (f. Siad^trag 
^r. 1), tüö^enb auf bie SonfectionSinbuftrie (SBcrfftätten ber 
Älcjbcr:; unb Sffiäfd^cfabrifation) nur bie ' ©d^ufebeftimmungen für 
jugcnlrtid^c unb toeibüd^e Slrbeiter (§§ 135 — 139b) burd^ SSer^ 
orbnung (31. 4. 97) auÄgebef;nt toorben finb (§ 154 Äbf. 4 ber @D.; 
f. SRad^trag SRr. 4). 

IH« IBettd^te ber (Sommtffton erfd^etnen in ^fqmannfi Seclag in IBetItn. ^te 
^^Berotbnungen'' finb ben $(uiSgaben ber ^ewerbeorbnung meifleng beigebtudt. 

3)er 9KajimaI=?lrbeitStag bejielt; 

1. ©d^ufe ber ©efunbl^cit (//l^^gienifd^er SRajimats 
Arbeitstag"); 

2. ©d^ufe beS Familienlebens; 
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3. Sl^eUnol^e attd^ ber ^frbetter cm ben ^ottfd^ritten ber S3 i I b u n g 
unb ©ultur; 

' 4. Siegelung ber ?ßrobuction refp. beiä Angebote ber ärbcü, 
um ftettgerc unb beffere fiöl^nücrfiältniffe gu fid^ern* fie^terc 
SBebcutung (95e(eitigung rcfp. nonnalc SSefd^äftigung ber ^^inbuftricTIcn 
IReferöearmce") betonen üor Äßem bie ©ocialbemofraten. 

SUc (Sefid^töpunfte finb bered^tigt; nur barf bie Sftürffid^t auf bic 
©oncurrenjfäl^igfeit, juntal un[erc nteiften 3nbuftrien auf btn 
©yport angetüiefcn finb, nid^t öergeffen ttjerben. 

®ne angemcffene^erabfe^ung ber ärbeltggeit bebeutet nod^ 
nid^t immer — auf bie ©auer — eine SKinberung ber Arbeits- 
leiftung, bielmel^r fann jene burd^ intenfiöere arbeit toiebcr auö^ 
oeglid^en tüerbcn. 3n biefem gaDe ift fie pi^^fifd^ unb fittlid^ ffir btc 
Arbeiter — unb bamit inbirect aud^ für bie Arbeitgeber — ein ®ett?inn, 
ja aud^ birect fann fie für ben Arbeitgeber burd^ @rf^)arni& an S5etriebS= 
fraft, Sid^t, ^eijung, im SSerfd^Iei^ ber SD?af deinen ic. üon ©ortl^eil fein. 
(SSergl. Srcntano, 9Jerl^ältni§ öon Strbeit^lol^n unb Ärbcitgjdt. 
2. Äuft. Seipjig, S)undEer u. ^umblot, 1893. ßi^c, ©d^u^ bcm ärbcitcr. 
©. 94 ff. ©c^uIer, in «rd^iö für foriale ©efefegebung. IV, ©. 82. 
9ioft, 2)er ad^tftünbige SRormaI::arbeit«tag. 1896. «ae, ®cr «d^t: 
ftunben^Ärbeit^tag. 1897.) 

©Ortzeit bie §crabfe^ung ber Arbeitszeit eine SWinberung ber 
Slrbeitgleiftung gur golge l^at, tt)irb ein Ausfall in ber @efammt= 
probuction unb bamit auf bem SBaarenmarfte entftel^en. 6ö toerben bic 
3Baarens5ßreife bie iJenbenj l^aben, ju fteigenj baS wirb mieber gu 
einer Dermel^rten ©inftellung öon Arbeitern — neben JBer= 
befferung ber ted^nifd^en ©inrid^tungen — unb gu einer ©rl^öl^ung ber 
fiöl^nc fül^ren. ©o fönnen toid^erum Arbeiter unb Arbeitgeber 
burq bie SRebuction ber ÜtrbeitSgeit birect (burd^ ©rl^öl^ung ber 2&fy\t 
unb ber greife) unb inbirect (burd^ ^cbung ber pl^fifd^en unb fittUd^en 
Äraft unb SlrbeitSfreubigfeit ber Arbeiter) gewinnen. 

S)iefe ©ered^nung trifft iebenfallg bann gu, menn e§ fid^ um einen 
abgefd^Ioffenen nationalen* äRarlt l^anbelt. 3^^if^tA^ft 
ttjirb fie, fobalb eS fid^ um eine 3tibuftrie ]^anbelt, bie für ben SBelts 
marft probucirt (@j|)ort::3nbuftrie), ober im eigenen Sanbe mit ber 
Soncurreng be^ Äu^lanbeS gu rcd^nen bat. 2)ann pnben bie 
'äßreife il^rc ©rcnge in ber Soncurreng bc§ SluSlanbeiS unb bitben biefe 
greife eine unübcrfteiglid^e ©renge aud^ für bie fiöl^ne. ßier liegt aud^ 
bie ©efal^r einer gu plöfelidEien unb ftarJen ^erabfe^ung ber 
SlrbeitSgeit (etnui auf ad^t ©tunben): ba§ bann bie ftarfe Slcbuction 
ber Slrbeitögeit entttjcber gu einer SRebuction ber Söl^ne (nid^t relatiü, 
aber abfotut geredjnet) ober aber gu einem SJerluft bei^ auö^ unb 
inlänbifdjen Slbfa^marfteS an ba^ Jtu^tanb fül)rt. ®a§ aber 
etttja aud^ nur bie l^ert)orragcnben concurrirenben Snbuftrieftaaten fid^ 
gu einer gemeinfamcn gefej}Iid^en (£infül)rung unb ftrengen ®urd}fül^rung 
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j. 58. beS ?(d^tftunbentageg jufammcnfd^Hcfecn, tft für abfeljbarc Q^ au^^ 
gcf^loffcn. 

äug üorftcl^enber SBetrad^tung ctgicbt fid), ba§ tool^.I eine atU 
mälige ma^öoUe ^crabfe^ung bcr ÄrbcitSjeit oi^nc @t^ 
fä^rbung ber 3nbuftric möglid^ ift, ja im 3ntercffc bcr Snbuftrtc 
unb ber inbuftrieHen ©ntmicflung liegt. 3ebenfate finb fonjol^I bejügttd^ 
ber Strbcitöjeit toie be§ Strbeitölol^neö bie 3ittereffen Don Slrbeitgeoeni 
unb Slrbeitem nid^t immer unb ntd^t notljmenbig gegenfä|(i(i^, 
fonbcm oft in Harmonie. Sßamentlid^ l^aben bie leiftungö fälligeren, 
nobleren Strbeitgcber fogctr ein Qntereffe boran, ba§ ber „Solans 
brücferei" unb ber Hu^beutun^ ber Slrbeit^fröfte burd^ Abermalige 
Slrbeiti^jeit, burtf) ©onntag^arbett, grauen- unb iünberarbeit tc. fettend 
ber (Soncurrenten, bie baburd^ in ber Sage finb, bie SBaaren billiger auf 
ben Warft ju bringen (^rei^fd^(euberei), ©d^ranfen gefefet njerben. 
Sn^befonbere liegt bie SRöglid^feit einer getoiffen Siegelung ber' 
^robuction (burd^ Slebuction ber Ärbeit^geit) im gaQe brol^enber 
Ueberprobuction aud^ im 3ntereffc ber Arbeitgeber. 

9Jon bicfem @tanbpun!t au§ fönnte gmedCmä^igermeife ben Un- 
faI(-8Serftd^erungS::S8eruf^genoffcnfd^aften ba^ SRed^t gegeben 
toerben, innerl^alb be^ gefe^Ud^en Slal^men^ bie ÄrbeitSjeit n)eiter l^erab^ 
jufe^en. 9?atürlid^ mü^te jum ©d^u^e ber Sonfumcnten eine &t^ 
nel)migung be^ SReid^Söerfid^erungSamteS borgefel^en fein. . 

f&a» bad SSerMUnig t>on ^rbeit^Aeit unb ^rbettSletftung an« 
belangt, fo toixb bei lüx^xtx ^Irbettd^eit Jebenfalld pro @tunbe mel^r geleiftet, aU bei 
l&ngerer ^rbeUdbauer; ob aber aud^ 5. 16. in 8@tunben baffelbe, aU in 10 ober 11, 
ifl fel^r fragtic^. (SiS fommt ^unäd^ft auf bie Sd^mere ber 2lrbeit an. 3m Bergbau 
(untcrirbifd^), bei ©auten (Slilaurcr jc.) ic, mag in 8 @tunben bie ^rbcitShäft erfc^öpft 
werben, ^ud^ ^rbeitd>@kmo]^n^eit, dl^aralter, Seben^tter 2C. ber $lrbeiter fommt in 
^trad^t. 3n betrieben, in benen bte mafc^ineQen (Einrichtungen bie Hauptarbeit 
leiften, tfl t» ft^merer^ bit ^ttr5ung ber Slrbeit^seit burd^ größere Sntenfioit&t ber 
Arbeit au<S^ugIeid^en. 9ti(^t aQe betriebe finb in ber Sage, ourd^ ^eroollfommnung 
ber d^nric^tungen, fd^neUeren £auf ber ^rbeitdmafc^inen 3c. bie £eiftung pro @tunbe 
^n er^b^en. dine gleiche, ftarfe 93ef(^rftnfung ber ^rbeitiS^eit für ade ^Betriebe er» 
fd^mert fo bie (Soncurren^fä^igfeit ber mirtl^fc^aftlid^ fc^wäc^eren (Reineren) Unter« 
neunter mit fd^led^teren IBetriebdeinric^tungen. 

(Eine allgemeine fd^abtonenl^afte $3efc^rftn{ung ber 9[rbeitd5ett auf 8 @tunben 
cntfprid^t einerfettS nic^t ber ^erfc^iebenl^eit ber ^ebürfniffe unb ^erl^ftltntffe, mürbe 
anbererfeitg aber 5U bcbenflit^en »irt]^frf)aftlid^en golgen für Slrbeitgeber unb Slrbctter 
füj^ren. SSor SlHem toürbcn cntttjeber bie fiö^ne finfcn ober aber bit greife ber $ro« 
bucte fieigen. ^enn ba^ allgemein in adjt @tunben baffelbe geleiftet toürbe^ mie 
frü:^cr in 10 unb 11 ©tunben, ift audgcfc^loffen. ^ie ©tciqerung ber ^ßrcife bcr 
^^robucte aber mürbe — aud^ abgefel^en ))on ber S3ertl^euerung ber SebeniSbaltung ber 
Arbeiter (al8 ßonfumcntcn) — mit einer SKinberung bej5 äbfa^c« erlauft »erben, 
b. 1^. 5u $lrbeiter « (Sntlaffungen, ^erabbrüdfung ber iSö]^ne ^c. führen. gniSbefonbere 
würbe ©nglanb mit feiner ^.alteingefcffencn* Su^nftrte, feiner Sapitalfroft, feinen 
$er!e^rdmttteln (@eemeg unb San&IenX feinen günftigeren $robuction$bebingungen : 
^oc^entmicfeUe ied^nil, gefd^ulte ^rbeitSfräfte, ^uiSnu^ung ber ^nberarbeit (t)om 
12. Saläre ah), biüigere Slol^ftoffe (ßol^Ien, ^ifen, SaummoIIe k. fc^on toegen ber 
billigeren 3frad^ten), geringere ©teuer« unb SDRilitärlaft 7C. fofort ben SWorft burd^ 
btUigcre greife mit ©efc^fog belegen, ^ic gorbcrung beS ^Sld^tftunbentagei?* ift 
jtoar in flc^, prtncipieU, ntd^t ^^focialiftifd^*, aber mo^l in ber Sorm, wie er Der« 
treten wirb. Äuc^ ^ier gilt ed <Bä)x\tt für ©d^ritt Dor^ugel^en, erft (Erfahrungen 5U 
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taged mütbe etn gemiffenlofed (S|r|)eriment fein^ bau [i^ dor ^Qem für unfere Strbeiier 
t>eiifangianooH ettveifen toürbe. (SSergl. fibrigend bte ^ttif bon ^6el in ,9^eue 
Seit" 1897.) 

aSeiterc 9{eforttt<3ie(e. 

1. 3tt crftcr fiinic tft ci8 ?ßflid^t bc^ »unbc^ratl^c^, t)on bcr ©olt 
mad^t bcg § 120e ?tt)'. 3 bcr ®. 0. in tücitercm Umfange ©c:: 
btaud^ ju mod^en. 

2. Sieben ben fRüdfid^ten ber ©efunbl^ett fommeti aud^ nod^ in 
JBctrad^t : Pflege bc^ gamtlicnlcbcn§, bcr f örper lid^cn, gcif tigcn un b 
gcfcHigcn ©rl^olung, bcr öitbun^, bcfferc Äcgdung bcr ^ßrobuction rcfp. 
bc^ Ärbeitö^^Ängcbote^ unb bamit ©rjiclung ftetigcrcr unb bcffcrcr 2o^n^ 
Dcrl^&ltniffc. @o bd^ouptct neben bcm l^qgtcnij^en äßo^imat^rbeit^tag 
(burd^ lißerorbnung) aud^ bcr allgemein gefe^Iid^e Wla^imal- 
?lrbcit^tag feine üoDe ®ercd^tigung. 

©0 crfd^cint nad^ bcm l^eutigcn ©tanb unfercr totrtl^fd^aftUd^cn 
SntoidEcIung unb bcr 3:;ed^nil bcr Qt\)n\tnnbtniaQ — jcbcnfalte für 
gabrifen — afe angemeffen unb burd^fü^rbor, unb bci^^alb aud^ im 
Sntcreffe ber Slrbcitcr tt)ic bcr Snbuftric geboten. 9Äit jel^n ©tunben 
intcnfibcr ärbcitöanfpannujtg ift im Slllgcmcincn bie Hrbcitöfraft beä 
crtt)ad^fcnen Srbciter^ erfd^öpft. ®ne regelmäßige länaerc Strbcitöjett 
bebeutet nid^t auf bie ®aucr aud^ eine SScrmcl^rung bc^ Strbcit^probuct^, 
greift aber mit bcr Qdi ®efunb]^eit' unb Ißcbcnöfraft an. Sied^net man 
nod^ ben SBcg öon unb ju bcr Slrbeit, bie Raufen ic, fo erJ^öbt fic| 
bie Snanfpru^nal^mc leidet auf jtoölf unb mcl^r ©tunben lä^lid^, fo ba^ 
für ba§ i)&n^liä)t ficbcn, für bie ©rjicl^ung ber ^nber, bic @rl^oIung 
unb JRuj^e, bie geiftige Set^dtigung unb SBilbung 2C. ofinel^in nur loenig 
3cit bleibt, gamilicnfinn, geiftige ©pannfraft, 3nitiatiDe unb Slrbcit^^ 
freubißfcit üben aber auf bie 3)au^ aud^ einen cntfd^cibcnben ®npu§ 
auf bie Slrbcitgteiftungcn au^. 

Sunftd^ft lourbe 1884/85 bom (Sentrum (Antrag Dr. £ieber0${^e) bie Sin' 
fü^tuna beiS e I f ft ü n b t g e n S92(qnmal « Slrbeitdtaged für gfabrtfen beantragt unb 
bief er Antrag aUi&^Itc^ toieberl^olt. 1887 würbe eine 9tef olution auf .^(Sr^ebungen' 
im SReic^dtage genehmigt; aber hit berbünbeten 9legierungen gaben bemfelben feine 
golge. 1890/91 tturbe in ber Slrbeiterfc^u6*(5ommilfion ber ©Ifftunben * Antrag er* 
neuert, aber mit groger SRajorität abgelehnt unb t)on ben SBertretem ber Siegierung 
mit 92a^bru(f befämpft. 

S'^at^bem ber (Stfflunbentag birect nt(^t 5U erringen »ar, fteQte ha& Zentrum 
d. d. ö. S)ccember 1894 (Drudfati^c 92r. 22) folgcnben Antrag: 

bie berbünbeten ^Regierungen ju erfud^eu, (Srljebun gen bar über 5U Deranfltalten: 

1. tt)ie bie öefc^rünfung ber ÖfrbeilS^eit ber Arbeiterinnen (§ 137 ber JReic^«* 
©emerbeorbnung) in wirt^fc^aftlic^er^ gefunbl^eitlid^er unb fütlid^er ^ejie^ung 
gemirft bat; 

2. totldjt Cerfa^ungen fpedeS bejfiglit^ ht^ SSerl^ältniffed bon SCrbeitd^ett unb 
^Irbeitdleiftung gemalt finb: 

3. niiemeit bie %e[d^r&n!ung ber 9(rbeitS5eit ber ^Arbeiterinnen auf bxt ber 
Strbeiter ^urüdgetpirlt ^at; 

4. tnmiemeit nad^ htn gemalzten (Srfal^rungen eine generelle ober f^edeüe 
S3e|c^rftnfung ber Arbeitszeit auc!^ für bie Arbeiter notl^n^enbig erfc^int 
unb toelc^e %ef(^r&nlung ; 






— Öl- 
es, mie bte Sefc^äftigung derl^eiratl^etet ttcbeitertntten auf (^efunbl^ett unb 
Familienleben eintotrft; 

mioiemett bie iBorfc^rtft ber Qkto&f^n% einer 1 Vs ftünbtgen SRittagiS^aufe 
[fit Sltbeitetinnen, meldte ein ^au^tot\tn 5U beforgen l^aben (§ 137 %h\. 4 
)er ©eroetbeorbnung) jenen tl^aif&c^ltc^ gu Q^ute fommt; 

mefc^e »eitere gefe^Iic^e Sefc^rftnfungen bejflglic^ ber IBefc^&fttgung 
ber^etratl^eter grauen möglich unb not^menbig erjc^einen.) 

SHefer 9(ntrag touTbe aud^ mit großer 9D2aioritftt angenommen, ^e Antrag« 
fteUer toaren ber berechtigten ©offnung, baß bte »(grtjebungen* bte 59cfürd^tungen, 
»elc^e öon bet 3nbuftrtc aegen eine gefe^Iici^e ©egrenjung ber SlrbettS^eit immer 
toteber geltenb ^tmadji toerben, befeitigen^ anbererjeitiS bie guten SßirCungen einer 
angemeffenen Serfür^ung ber %xht\\^nt flarfteOen unb fo bie Steigung b^r anbcren 
^arteten füt einen aUaemeinen 9)^ajrtma('?lrbeit$tab^ mitffam förbern toürben. ^otjl 
berid^teten bann hit ^abrifinfpectoren über bie Strfungen bed (Slfftunbentaged bet 
9(rbeiterinn,en, unb beftötigten im ungemeinen bie gel^egten günftigen (Sr« 
tDortungen, aber eine allgemeine dnquete im ©inne be^ ^{(ntrageiS mürbe ni^t Dom 
eoiibedratl^ beliebt unb fo blieb ed beim S3efter}enben. gn ber ©effion 189()/97 
würbe nun Dom Zentrum tm ^nfc^lug an ben focialbemotrati((i)en «^((^tftunben'» 
Slnttag ein neuer SBorftoJ berfuc^t, tnbem — unter ©erufung auf bie faifcrlic^en 
gfebruar ' (Srloffe — ber Antrag geftellt murbe^ bie berbüubeten dlegierungen ju 
erfud^en, 

«t^nltd^ft 6alb bem fReic^^tage einen @^efe^enttourf Dor^ulegen 
jtum ^mtdt ber ©efd^ränfung ber Slrbeit^aeit ber 
arbetter (über fed^^el^n 3a^re) in gabrifen auf l^öd^fteniJ 
63 (Stunben möd^entltc^.' 

jOer Antrag ging alfo einerfeitd über bie frühere gforberung M (Slf« 
ßunbentaged (65 ©tunben möc^entlid^, ba an @am§tagen blo^ 10 ©tunben feft«* 
gefegt maren), ^inauiS^ fal^ aber anbcrerfeitS eine (Erleichterung in ber ^urd^fü^run^ 
Dor, inbem in befonberen gftüen an einzelnen ^agen über 10 Vs ©tunben l^inauö ge« 
arbeitet merben bürfte, menn bafür an ben anberen ^agen ber SBod^e hit Arbeits«« 
fc^d^t Derfür5t mirb. ^e nül^eren ©ebingungen unb ^renjen ber Ueberftunben 
fonnten in bem ©efe^entmurf felbft noc^ nftl^er feftgefe^t merben; ed follte ^unäc^ft nur 
ber ®eban!e ^um ^udbrud fommen, ha^ ber »^aj:imal«^rbeitdtag^ nic^t eine ablolut 
fd^ablonenl^afte Siegelung forbert^ menn nur ber 3^^^ ^^ Siegelung gefiebert 
bleibt. Sro6 btefed (Sntgegenfommeni^ bc^üglid^ ber gform ftellte ftd^ hod^ fc^on am 
erften Sage ber Debatte l^erau^S, ha^ auger Zentrum unb ©odalbemolraten nur x>tx* 
einleite ^bgeorbnete für ben Antrag ftimmen mürben. Um aber jebenfaüd ein p o f u 
t i D e d 91 e f u 1 1 a t im 6inne beS aäa;tmal«$trbeitdtagei$ 5U erjtelen^ lourbe nun ein 
jtDetter Antrag (bon benfelben $lntragftellern) geftellt: 

bie Derbünbeten ^Regierungen 5U erfuc^en: 

1. (Srl^ebui^en — tniSbefonbere unter Befragung ber ©etoerbe^^tufftc^td« 
beamten^ bR^anIencaffen«©orftünbe unb •Äerjte, fomie burd^ ©ergleic^ung 
ber ©tatiftif ber 5(ranfencaffen unb ^uDalibitätSanftalten — b'arüber an» 
jufteÜen^ in meieren gemerbltc^en ^Betrieben burc^ über» 
müßige ^auer ber täglichen Arbeitszeit hit ©efunb« 
^eit ber Arbeiter gefä^rbet mirb; 

2. auf &xunb biefer Grl^ebungen überall bort/ mo eine fold^e <S^e« 
f unbl^eitS^O^efü^rbung borliegt, in Ausführung beS § 120e 
Abfa^ 3 ber ^emerbeorbnung burc^ entfprec^enbe ©erorbnungen 
bie Arbeitszeit ^u regeln. 

Wi bem jmeiten Antrag mar nic^t ettoa ber erfte durücfgejogen. bielmel^r 
ergänzten ft^ beibe Antrüge, ba ber erfte Antrag ficj^ nur auf gabrifen bezog unb 

Slbft in gabnfen bei gefunbl^eitSfc^&blid^en Arbeiten eine 63ftünbige möd^entlic^e 
rbeitSzeit zu biel fein^ refp. eine weitere Siegelung, not^menbig werben !ann. @o 
famen aud^ beibe Antrüge felbftönbig zur Abftimmung; ber erfte Antrag würbe ab* 
gelel^nt, ber zu'eite mit groger 97laiorit&i angenommen. d^S ift bann auc^ an bie 
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5abrifinf|)ectotcn bie Äufforberung gerichtet toorben, f^eciefl über bic ©e* 
triebe, in toelc^en eine (^efunbl^ett^gefdfirbung ber Arbeiter in biefer dltc^tung Dorliegt, 
eingcl^cnb 511 berichten. S^ie ©crid^te für 1897 beftätigten für eine «ei^c öon ©ctricbai 
ha§ bringenbe ^ebürfntg einer Siegelung unb ift ben gegebenen Anregungen auc^ fc^on 
mel^rfacb f^olge gegeben n^orben (f. oben); mebr noc^ bleibt 5U t^nn übrig. 

^n ber Seffion 1902/3 beantragte bad (Zentrum (Slefolution) bie gefe|Ii(^e gefb 
fc^ung ber regelmügigen Arbeitszeit in ben gemerblic^en betrieben auf ^öc^ftend 5e^n 
8tunben taglic^^ biefer Antrag nntrbe aber mit großer ^ajoritüt abgelehnt; bagegen 
iaiib ber g(ei^5eitige Antrag \>. ^e^I'Srimbom ouf (Einfübrung beiS 3^^nf^uuben* 
tag ei^ für bie in gabrifen befd^öfttgten Arbeiterinnen unb bie jugenblic^en Arbeiter 
bis 18 Sa^re Annahme (f. oben @. 31). (Eine fo(d|e Siegelung toürbe tnbirect auc^ 
ben erttjac^fenen Arbeitern ^u ®ute fommen. — 3u ber Seffion 1903/4 ift ber SCntrag 
>b. ^e^t^Xrimbom Don 92euem (burc^ (Zentrum unb einige 9lationaIIiberaIe) eingebracht, 
baneben aber auc^ ber Antrag beS (S^ntrumS auf allgemeine CHnfü^rung beS Stf^n* 
ftunbentageS für gabrifen unb bie biefen gleic^gefteüten Anlagen (§154 0. &. O.) er« 
neuert n^orben. 

Q^nen ä^ttelU)eg l^at bie fran^dfif(!^e (^efe^gebung geto&^It, inbem einer 
9lobeHe Don 1901 zufolge in (3abri!')9{dumen, mo zugleich Arbeiterinnen unb 
jugenblid^e Arbeiter (bis 18 ^[a^ren) befc^öftigt »erben, wft^renb ber erften ^ci 
^a^xt nadj iSxla% beS (S^efe^eS l^bc^ftenS elf Stunben, mäbrenb ber folgenben jroei 
Qol^re ze^nunbeinl^alb ©tunben unb bann nur ael^n 8tunben aU^ feitenS ber 
ertt^ati^fenen Arbeiter gearbeitet toerben barf. (Dr. oan Ranttn, Xie Arbeiterft^ug« 
gefe^gebung in ben Gniro^ftifc^en Sanbem. :3ena 1902. S. 131.) 

t^ür ben !6ergbau beantragten bie (ScntrumSmitglieber bei (dommiffionS«) 
Serat^ung ber ^reugifc^en 9erggefc^=9lobelk (1892) bie gefe^Iid^e (^nfü^rung ber 
ad^tftünbigen ©c^id^t (unter xagj, aber ol^ne (Erfolg. 

3. 35ic Nachtarbeit follte gcfc^Iic^ bcrbotcn rcfp. nur fo 
tücit jugclaffen toerbcn, afe c^ burd^ bcfonbcre ©rünbc (für Sctricbc mit 
ununtcrbrod^cner Neuerung zc.) gcsrcd^tfcrtigt erfd^cint. (Antrag Dr. fiicbcr:: 
^ifce lb85.) 

4. ®ott)cit eine Siegelung ber Ärbeiti^jeit pro Jag ober pro 3Bod^e 
au^ 9?ücffid^t auf bie befonberen tec^nifd^en unb mirll^jd^aftlic^en SSer- 
i^ältniffe nid^t inöglid^ ift, foHte minbeften^ eine 3)?ininta(«9iu]^ejeit 
gefe^Ud^ feftgefefet ttjerbcn (toie fie j. 85. für ©etreibcmül^Ien, für ®afU 
unb ©d^auftoirtl)fc^aften 2c. borgefel^en ift). 

5. 2)a bie Siegelung ber S(rbeitd jeit al^ SKittet ju einer getoiffen 
Siegelung ber ^robuction im S^t^i'^^ffc ber Arbeitgeber wie Arbeiter liegt, 
fo empfiehlt fid|, ben S3erufögenoffenf(^aften ber UnfaHDerfid^erung 
gefefelic^ baS SRcd^t ju übertragen, bie ärbeitgjeit i^SBege ber ©elbft 
öertt)attung unter ©ene^migung beö SRcid^^oerfid^erungöamteS ju regeln rcfp., 
fomeit fie burd^ baö (Sefcfe befd^ränft ift, im Sla^men be^ ©efefee^ auf 
3eit toeiter l^erabjufefeen. 

(£in Antrog (^iftc) in biefer 8fli^tung tourbe leiber in ber Arbciterfc^ug* 
eomniiffton (1890) mit großer aRajoritftt abgelel^nt. 

B. ®d^tt^ ber t^retl^ett uttb geregten ^uri^ffi^titttg 

bei» ^xht\t8t>tttxagt8. 

Cbtüo^l formell frei unb gleid^bered^tigt, ift ber Strbeiter bod& 
materiell bei ber geftfe^ung ber SlrbeitSbebingungen meiftenig mad^tlo^^ 
unb gejn)ungcn, biefelben gu nefimen, n^ie fie geboten tocrben. ®eöt)alb 
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ift e& btc ^^iä)t bc^ ©cfcfegeber^, bcn Ärbeitööertrag niöglid^ft mit 
Sd^u^tücl^rcn ju umgeben, um bic greil^eit be^ Slrbciter^ unb bic geredete 
^urd^fül^rung be^ SScrtragcg möglid^ft ju fid^crn. 

®a]^in gel^ört in erfter SRe^c: 

L Wegelntig bet fiol^nja^Iitttg* 

3n bcn meiften ©taatcn [inb bie Jlrbeitgeber gut ÄuSlö Innung 
in baar gcfe^lid^ üerpflid^tet unb ift bic SJerabfoIgung ünb ba§ Grebtiiren 
oon SBaarcn — ba§ fogen. Irucfftiftcm — verboten. 2)er Iciienbe 
(^banfe biefcr S5c[ttmmung ift : eincrfeit^ bie reette Äu^jal^Iung bc§ 
bebungcnen Sol^nc^ gu fidlem — ba^ Arbeitgeber n^ic SngeftcHte nid^t burci^ 
Slufbrängung fd)lecl|tev unb tl^euerer SBaarcn bie Arbeiter tüud^erifd^ au^s 
beuten — , anbererfeitö aud| ben Sfrbeiter t)or ber (Sd)ulbfned|tfc^aft be§ 
SlrbeitgeberS, bie burd^ Ieirf)tfinnigeö Grebitiren ber SBaarcn fel^r erleidjtert 
tmtrbe, ju ben^al^ren. — ^ie ©ditoeij, Defterreid^ unb 95elgien 
^en anä) naivere S3e[timmungen öorgefel^en über bie gi^if^^^ — 
meiften^ öicrjcl^ntägige — unb Sirt ber So^njal^tung (3. ö. SSerbot 
ber äuSjal^Iung in SJirtl^j'djaftcn). 

SDie beutfd^e ©etücrbeorbnung regelt bie Sol^njal^tung fel)r ein^ 
gcl^cnb, unb jirar in breifad^er 9?id)tung: 

1. Sßerbot be^ %Tud^. 3n bie) er Stidjtung bestimmt gunäd^ft 
§ 115 : • 

a) 35ie ©etnerbetreibenben finb bcrpflid^tet, bie fiöljne il)rer Strbeiter 
in 9leid^^tt)äl^rung gu bered^nen unb baar au^gugal^len. 

b) ©ie bfirfen ben 3lrbeitem feine SBaarcn crebitiren. ®od^ 
ift eg geftattet, btn Arbeitern Scben^mittcl für btn 83etrag ber 
^nfd^affung^^foften, SBoIinung unb Sanbnufeung gegen bie 
ortöüblid^en SKietl^s unb ^ad^tpreife, Neuerung, SBcleud^tung, 
regelmäßige SJeföftigung, ?lrgneien unb örgtlid^e Silfc, fomie SBcrt^ 
3 enge unb ©toff e gu ben il^nen übertragenen Arbeiten für ben S3etrag 
ber burd^fd^nittlic^en ©elbftfoften unter Slnred^nung bei ber 
Sol^ngal^Iung gu bcrabfolgen. Qn einem l^öl^eren greife ift bie SSer^ 
abfolguiig \)on SBerfgeugen unb Stoffen für Stccorbarbeiten 
guläffig, votxxn berfelbc ben ort^üblid^en nid^t überfteigt unb im 
SSorau^ bereinbart ift. 

c) Um aud^ ben inbirecten 3^^^9 ^^f //Sntnal^me ber SSebürfs 
niffe au^ beftimmten 83erfauf^fteflen" — fpccicll auc| in ber SBeife, 
ba§ SKarfcn unb ßeffionen auf gabriI::6onfumüereine gegeben 
ttjerben — abgufd^neiben, ift (1891) bie SSeftimmung aufgenommen 

(§ 115 a): 

fiol^n«« unb 2l6fci^laQ§5a^Imi0cn bürfcn in (SaftsunbiSc^anN 
ttJtrtl^f c^af tcn ober S8er lauf § ftellcn ntc^t oj^ne ®c* 
nel^migung ber unteren iBertualtungSbc^Örbc erfolgen; fie btirfen an 
$)rtttc ntc^t erfolgen auf öJrunb oon9ic(^t§gcfc^äften 
ober Urfunbcn über 9Jec^t§gifc^äfte, xotldjz naäj § 2 bc£J ÖJcfctjeS betreffcnb 
' bie ©cf(f)lagnol|me beö Slrbeitö* ober 2)tenftlü^nc§ Dom 21. Sunt 1869 

. (©unbcSs^cfe^blatt ©. 242) red^tUc^ unwirffam finb. 
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2. Triften unb formen ber fiol^njal^tung. So^n^ 
gafilungi^buci^ ffii SRinbcriäl^rigc ©n Antrag (^i^c u. ®cn.), 
bag a) ad^ttägige fiöl^nung ober bod^ Stbfd^Iagdja^lung für f^abrifen 
Dorgcfd^ricbcn tt)erbcn follc, b) bicfclbc nid^t an ©amgtagcn ftatt? 
finben bürfe^ c) bie 3(udI0]^nung ber äßinberjäl^rtgen nur aiv 
bie 6Itern refp. gegen regelmäßige Quittung berfetbcn (burd^ Untere 
fd^rift im fiobnbud^) gefd^el^en bürfe, lüurbe 1891 in Änbetrod^t ber 
praftifd^en ©dgttjierigfett einer allgemeinen gefeftlid^en Siegelung ab=^ 
gelel^nt, aber bie ort^ftatutarifd^e Siegelung öorgefel^en. § 119a 
Slbf . 2 befttmmt : 

,^ure^ flQtutartfc^e 9efltmmung einer ®emeinbe ober eineiS meitecen (SommunaU 
t>txhan\>t& (§ 142} fann für alle (Semecöebetriebe ober getoiffe SLrten berfellen ftft- 
gefegt n^ben: 

a) ba| Sol^U' unb Slbf^^IagSjal^Iungen in feften gfrtften erfolgen 
muffen, tt^elc^e nic^t l&nger atö einen SRonot unb nid^t fur^er aU eine 
fBüd^e fein bürfen ; 

b) ba% ber »on min berjA Irrigen Arbeitern Derbtente So^n an bie (Eltern 
ober IBormflnber unb nur mit beren fc^riftüc^er 3nftimmung ober nac^ 
beren SBefc^eini^im^ fiber ben ^rn^fang ber legten fio^n^a^Iung unmittelbar 
an bie 3Rtuberi(i^ngen ge^o^U toixh; 

c) hai bie ©emerbetreibenben ben (Sbern ober IQormfinbem inneri^alb gen^iffer 
tjriften ä^ttt^eilung ton ben an minberi&^rige $(rbeiter ge^a^tten So^n» 
betr&gen 5U mati^en ^aben/* 

S)urd^ bie ©etüerbeorbnungS ^ JlobeQe öon 1900 ift ba§ üoffn^ 
jal^lunggbud^ für STOinberjäl^rige in gabrifen jur ^flid^t gemacht 
tüorben. (Sergl. unten sub C 1 „®d^u^ ber eltcrlid^en äutorität^.) 
gerner ift bie 8lugli)l;nung am ©onntag verboten morben. 

1 Siegelung ber Sol^neinbel^altung. SBenn fd^on bie 
frül^ere ©etoerbeorbnung (§ 115) bie ©etocrbetreibenben öerpflid^tete : 
,,bie fiöl^ne il^rer Strbeiter baar in SReid^^n^äl^rung auögujal^len*; 
fo tüor ber ©ebanfe ber 83eftimmung nur, S^'^'^^^S^f^^^ogate 
anftatt be§ baaren ®elbe^ au^jufd^lie|en. Slid^t verboten mar bamit 
bie ©tunbung ober ^uriidEbel^altung beg fiol^ne^ ober eineg Il^eile^ be^- 
felben, 3. 85. afö Kaution gegen SSertragSbrud^. ®iefe^ Siedet be§ ärbett: 
aeber^, fi^ So^neinbcbaltungen jur ©^ablo^l^altung für ben %aü be^ 
iBertragöbrud^i^ au^jubebingen, ift 1891 bal^in befd^rfinft, baß 
a) l^öd^fteni? ein SSiertel be^ Sol^ne^ bei ber einjelnen Sol^ngal^lung 
einbel^alten tütxbm barf; b) bie ©efammt ^ ©inbei^altungen einen burd^^ 
fd^nittlid^en SSod^enöerbienft nid^t überfd^reiten bürfen. 

SSeitcre 9}ef orm » 3iele. 

1. ®ie l^öl^ere 85ered^nung ber SSerfjeugc unb ©toffe 
(j. 58. in ber ßoufcction) für Sccorbarbeiten follte nur mit ©e^ 
nel^migung unb unter Sontrole ber ^oligeibel^örbe ober beg gabrifc 
infpector^ äwlöffig fein. 

2. e^ follte — äunäd^ft für gabrifen — gefefclid^ beftimmt merben 
(a;entrum§=3lntrag 1890), ba§ 
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a) minbcftcnS alle Dicrjcl^n Xagc außgclöl^nt tocrbc unb 
aQe ad^t !£age jebenfalls eine W)^ä)lciQ^ai)lunQ ftattfinbe; 

b) bie Slu^Iöl^nung (ald 9iege() nid^t am ©am^tage gefd^el^e. 

Ter het ^crat^ung bet ®en>er6eorbnunQd«9^oDeIk 1900 erneuerte ((SentrumiS») 
fRntrag: Tie ^tuelö^nung am Samdtag unb ©onntag 5U Verbieten, fanb nur 
be^ugltc^ bed (enteren S^Ued eine 9Re^r^ett. 

3. SSejiiglid^ Hu&lb^nnna ber SRinberiäl^rigen t>ergl. 
unten sub C I ^©d^uft i>^ cltcrli^cn äutorüät".# 

IL Sr^ftfe^ung einer SCrbettS' (i$aBn!«).iDrbtitttt(t« Sol^tiBfii^er« 

Tte formelle Vereinbarung ^mifc^en Arbeitgeber unb Arbeiter be^üglic^ ber 
Sebingungen bed Ärbeit^^Vertrage^ befc^r&nft ftcb namentlich in größeren Unter« 
ncbmungen gei^l^nUc^ nur auf bie l^eftfe^ung be£ &of^nt& refp. ber Arbeit^fteSung, 
kDft^renb im ilebngen bie Vertrag^bebingungen entkoeber trabittoneQ ober aber in ber 
Arbeits« refp. Srabritorbnunj^ bom Arbeitgeber etnfeitig feftgeleqt finb unb Don 
bem neu eintretenben Arbeiter emfac^ acceptirt merben muffen, l^tefed fiSer^&Unig 
ift um fo mel^r gegeben, al$. bie notl^menbipe (Sin^eitli^fett bed S3etriebed eine 
inbiDibueHe SBerfc^teben^eit be^figlic!^ Arbeit^^ett^ Sol^njal^Iung, Strafen k. faum 
julftgt. Um fo me^r mu^ aber »erlangt merben, ba% biefe Arbeitd^^ebingunoen in 
einer Arbeits «^Orbnung f(ar unb beftimmt niebergelegt fmb, hamt ber 
Arbeiter fic^ fomol^I üor Cnntritt nrie auc^ n^A^renb feiner S^fttigfeit be^üglic^ feiner 
^tedung, feiner Siechte mie feiner $ flickten qeuau unterri^ten !ann^ unb ber 
SBidfür bed Arbeitgeber^ n^ie feiner ^Beamten mögltd^ft Sc^ranfen gebogen Ttnb. ^n 
biefer (Sr^ftgung l^aben fomo^l bie Sd^toti^ mie Oefterreit^ ben (&xla% einer 
Ar6eitiSorbnung, »enigftend in ben f$ ab rifen, 5ur ^flic^t gemacht, aud^ genauer 
bie $nnfte bt^tid^nti, meiere in ber Arbeit^orbnung geregelt fein muffen, unb bie 
(Siene^migunp berfelben t)orgefe^en. !Dte Sc^n^ei^ beftimmt augerbem nodi, 
ha% ben Arbettetn Dörfer (Gelegenheit gegeben merbe, fi(f| über biefelbe aud» 
jufprec^en. 

3n <Bcutfd^tanb ift (nad^ ber SßoöeHe Don 1891) für alle 
gabrüen mit-mel^r ate 20 Arbeitern ber Gr(a§ einer Sir beitö = 
orbnung obtigatorifd^ (§ 134 a). ©icfctbc mu§ an geeigneter ©teile 
au^gel^ängt unb jebcm Arbeiter beim ©intritt in bie Arbeit ein- 
ge^änbigt tt)erben. — 9Sor @rla§ berfelben ober eine§ 9iad^= 
traget ift ben in ber gobrif ober in ben betreffenben Stbt^eitungen be^ 
SBetriebe^ befd^äftigten gro^jäl^rigen Arbeitern ©elegengeit ju 
geben, fid^ ju äußern, gür gabrifen, für rotldjt ein ftänbiger 
iSrbeitersäu^fd^u^ befielet, tt)irb biefer SJorfd^rift burd^ Slnl^örung 
beS auöfd^uffes^ über ben Snljatt ber «rbeitöorbuung genügt (§ 134 d). 
5Die ärbeit^orbnung niu§ mit ben etwa fd^riftlid^ geäufj.iten refp. ju 
^rotofoQ genommenen $(eu^erungen ber unteren iBenoaltuugS? 
bewürbe in jioei @Eem^)Iaren (öon ttjeld^cn eine^ für ben gabrifc 
infpector beftimmt ift) übergeben werben, ©ewiffe fünfte: Ärbeitöjeit 
unb Raufen, SoJ^ngal^Iung, Äünbigungöfriften, ärt uno ^ö^ ber ©trafen, 
Art i^rer ^eftfefeung, Sinjiel^ung, SSerwenbung :c. muffen tn ber 8lrbeit^= 
orbnuna geregelt werben. 

SBefonberS eingcl)enb finb bie Seftimmungen bejüglid^ ber ©trafen: 

^<Strafbefttmniungen, meiere ba^ @ ^ r g e f ü ^ I ober bie guten (Ritten 
berief/ bürfen in bie Arbeit^orbnung n i (^ t aufgenommen merben. 
®etbftrafen bürfen bie ^alfte bed burd^f c^nittlic^en Xaged« 
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äxbtiUDtxhicn^iti ntc^t überjleigen; iebod^ Hnntn X^&iliä^^ 
fetten gegen SRitarbeüer, erl^eMic^e Serftöge gegen bie guten Sitten, 
fomie gegen bie ^ur tftufre(!^tcr^aUung ber Orbnung bed 93etriebe$, 5ur 
Sicherung eine« gefa^rlofen betriebe« ober jur Turc^fü^rnng be« ^cs 
ftiuimungen ber (^emerbeorbnung erlaffenen ^orfd^riften mit Selbfirafen 
bi4^ 5um üoQen betrage beS bur(^f4mttlt(^en ^age^arbeitdoerbienfiei? 
belegt »werben. ^Ile @trafgelber muffen jum heften ber 
$trl'etter ber S^brif t)ertoenbet »erben. %a9 ffteä^t bed Arbeitgebers, 
8(^abeuerfa^ «^u forbem, toirb burc^ biefe IBeftimmung ntc^t berü^ 
(§ 134b 2lbf 2). 

^Anbere ald bie in ber Arbeitdorbnung borgefel^enen 
Strafen bürfen über btn Arbeiter nic^t l^er^dngt n>erben. %)ie Strafen 
muffen ol^ne IBer^ug feftgefe^t unb bem Arbeiter jur SSenntnig 
gebracht tverben. 

«.'Die tierl^ftngten ^elbfhafen finb in ein fßti^txdjni% ein5tttragen, 
totldjt^ ben 92 amen be« ^eftraften, ben Sag ber Seftrafung, fomie ben 
©ruiib unb bie ^öl^e ber Strofe ergeben unb auf (Srforbem bem in 
§ 139 b be^cid^ncten Beamten (Jabrtfinfpector) jcbcr^cü gur dKnfid^t üor» 
gelegt werben muß (§ 134c Abf. 2 unb Sy 

SBorfc^riften über baS Serl^alten ber grogi&^rigen Arbeiter außer« 
l^alb bed ^etriebei^ bürfen in bie Arbeiti^orbnung nic^t aufgenommen 
werben, t^ür minberja^rige Arbeiter fixib \cbodj mit Suftimmung be$ 
Arbeiter « Audfc^uffeiS folc^e ^ftimmungen auc^ in ber ArbeitiSorbnung 
auläffig. 

^xt 3ufHmmung bed Arbeiter « Au^fc^uffe« bürfen auc^ über ha^ SBerbaften 
ber Arbeiter bei ^enu^ung ber t$abrif>^o^lfa]^rt$einri(^tungen, ^. 16. ber 
^tna^t, btx i3abe « (Einrichtung 2C., 9$orf(^riften in ber ArOeitiSorbnung erlaffen 
Werben. 

^ie Sorftftnbe ber beftel^enben 5abrif*JlranIencaffcn fönnen mit htn 
Aufgaben unb {Rechten ber«AuSfd)üffe' betraut werben; ebenfo fbnnen beftel^enbe^ 
öor bem 1. Qanuar 1891 errichtete Au«fd)üffe (^Aeltcften^Goflegien*) al* folc^e 
weiter fungiren^ falld fie nur' in ber ^e^r^a^I ber SJtitgliebe? Don ben Arbeitern 
gewühlt finb. ^m Uebrigrn gelten nur folc^e ^Vertretungen aliS gefc^Iic^e ,Aul' 
fc^Üffe'', beren äTcitglieber in il^rrr SJtel^r^al^I bon ben tooDj&^rigen Arbeitern ber 
gabrif ober bctreffettben 55etrifb«Qb%ilung au§ il^rcr SÄitte in unmittelbarer 
unb geheimer SBa^I gewölflt finb. ^ie SESal^l fann auc^ nac^ Arbeiterclaffen 
ober nac^ Abt^eilungen bed betriebe« erfolgen. 

93et ben SrJ^ebunqen ber Gommiffion für 9lrbettcrftatiftif 
über bie ^erljältmflc in ber ßonfcctionöinbuftric wavtn öielf ad^ 
iltagcn über bie llnflarl)cit ber 2oI|nbebinflungen gcfülirt roorben. Ucber 
gleite @rfar)rungen and} bcjüglid^ anberer ^iibuftrien t)a6en bie ©ctrerbc? 
gerid)te niel)rfad) beridjtet. 2)cgif)alb ift burdt) bie ©cmcrbcorbnung^s 
ilioöelle bon 1900 bem Öunbeörat^ baö SRcd^t n^9<^^^^^ fö^ beftinimte 
©ciüerbe 2oI|iibüd)er ober Strbcitsi^cttct öorjiifd}reibcn (§ 114a). 5\jr 
bie ÄIeiber= unb 28äfd)e = ßonfection ift eine entfprcd}cnbe SScr= 
orbnung untrt'm 9. ©ccembcr 1902 erlaffen. 

3n biefe So^nbüc^cr finb Oon bem Arbeitgeber ober bem ba^n ^cDoIImSc^Hgten 
einzutragen: 1. Art unb Umfang ber übertragenen 'Jlrbeit, bei Accorbnrbcit bie 
Stücf^atilj 2. bie fio^nfö^e; 3. bie ^cbinguirgcn für bie Siefcning Oon ^^erfjeugen 
unb Stoffen ^u ben übertragenen Arbeiten ; 4. auc^ bie Söcbingungcn für bie ®c* 
Währung üon toft unb SBotjnung, fofern Stoft ober SBol^mmg al^ iiol^n ober Xl^eil 
beiS !dol)i\t^ gewö^rt werben füllen. 
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föcttete Sftef 0m ^ 3tele. 

1. Snt 3f»tercffc bcr 5?Iarfteßung bcr gegen) eitigen Äed^te unb 
^ftid^ten foQte gefefelid^ öorgef daneben toerbcn, ba^ in allen genjerb^ 
Ud^ca Söetriebcn (aud^ be§ «panbetegetoerbeS, hß ^anbwerfe^, bcr &a]U 
unb ©d^anftüirt^fd^aften tc), in benen ntcl^r aU je^.n (ober: \ün]) 
'ißerfoncn beschäftigt tüerben, ber arbeite = (S)ienft=) SSertrag cutttjeber 
jd)riftlid^ abgefd^loffen ober aber bie ^anptbebingungen be[felben in 
einer Slrbeitgorbnung be!annt gegeben toerben muffen. 

5luf Sluregung öon ©ctocrbcgctic^tcn (j. ©. in ©crlin) »erben in einzelne« 
©tobten 2lrbett§5cttel gur ©enufeung htn ärbcttgcbetn gtatiö jur SSctfügung 
geftcllt. 

2. ®ad Siedet auf einfeitige Sol^nabjüge in gönn öon ©trafen 
folltc toeiter befd^ränlt n^erben. SJieKeici^t fönnte bem gabrit 
htfpectoT, bem bag 8Sergeid^ni| ber ©trafen borgelegt ttjirb, baä Stecht 
ber 93eanftanbung gegeben toerben, mit ber 2Bir!ung, ba^ bann ba^ 
©eiücrbegerid^t entfd^eibet. 

3)ic SSerttjenbung unb SSertoaltung ber ©trafgelber follte bem 

?lrbeiter=2fu§fd^uffe ober, fatt^ fein 9frbeiters?[u^fd^u| beftcf)t, einem 

ad hoc geträljlten Slu^fdjuffe übertragen ttierben. 

iBet S3erat^ung bet ^neugifc^en SBerggefe^«9^o belle 1892 bom 
(Zentrum beantragt. 

3. 2)a^ ben Arbeitern ba^ SRed^t jufteljt, fid^ über ben Sn^alt ber 
ärbetoorbnung ju äuj^ern, il^re SBünfc^e unb SInfid}ten barjutegen, ftettt 
principiell einen bebeutfamen gortfd)ritt bor. 6^ ift ein frud^tbarer 
focialer Äeim — faH§ 3tr6eitgeber unb ?trbeiter fidj mit SJer trauen 
entgjegenfommen unb el)rlid^ ben SBeg gegenfeitiger SJerftänbigung 
fud^en. 2)iefe SSerftmibigung gefd^iei^t am ätüedmäßigften burd^ „^n^^ 
fd^üffc", meldte bringenb einer heiteren gefefeUd^cn äu^geftaltung be^ 
bürfcn <f. unten sub IV). 

3!)a ber Arbeitgeber aQein bie SJeranttoortung für bie toirtlifd^afts 
lid^e unb ted^nifd^e Leitung ber JJabrif trägt, fo fann ben Slrbeitern im 
Sntereffe ber ©inl^eit unb 2)i^ciplin, bie allein ben Srfotg fiebern, ein 
birecte^ ßntfd^eibungöred^t bei ber §lrbeh^orbnung nid^t gemälirt tuerbeu ; 
aber ju ertragen bleibt: 

a) ob uidEit eine ©enel^migung ber ärbeii^orbnung — 
junäc^ft nur unter Prüfung ber r^xaQt, ob fie ben gefefelid^en 
Seftimmungen entfpridjt, unb ob bie „Stnl)örung" ber Arbeiter 
eine genügenbe mar — fei e§ burd^ bie l)öt)ere SSermaltungÄ= 
bcl)örbe, fei e^ burd^ ba^ gabrifinfpection^amt (f. unten sub D), 
öorgefd^rieben toerben follte; 

b) ob nid^t für ben gall, ba^ bie 2Keinunggt)erfd)icben^iten 
jtt)ifd^en 3trbcitgcber unb 9trbeiter = 3tu§fd^uß nidjt burd) beiber^ 
fcitige Vereinbarung beglid^en njerben, ber ®enel)migung§bef)örbe 
bag SRed^t gegeben merben fönnte, bie ftreitigc g^agc bor ba^ 
XSettJerbegerld^t jum Qxütdt treiterer (Sinigung^berl^aublungcn 
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xt\p. eines @d^ebdf))rud^ed ju brinaeQ, nm fo totnt bie SQSünfd^e 
ber Slr&eiter burd^ bod moralifd^e &mii)t be§ @ci^iä>S' 
ffirud^ed JU ftü^en. 

IIL Si^it^ htS %tht\tiwxtta%t» gegen QT^ntractBrit^« 

^a% ber eingegangene ^bettSüertcog el^rlid^ gei^olten mirb; ift 
fitttid^e ^ßflic^t. 33er leid^tfinmge Contractbrud^ fdjäbigt bog fittli^e 
Senju^tfetn, erfd^üttert ba^ JBertrauen, öerbittert bo^ ^ex^ 
l^ältnif jtoifd^en Arbeitgeber unb Arbeiter. 

(aerobe toenn ber $lrbetter ber fc^tp fiebere %f^t\l in bem ^ftampf umi^ 
S)afetn^ ift fo mu| ftc^ biefer Stavnp^ um fo bitterer unb beS^alb um fo brfidenbeT 
für i^n geftalten, je meniger bie 4(efe(e ber ^erec^tigfeit unb bie 9Uic(ftc^ten auf 
@^re unb $f[id^t gelten, ^eit entfernt atfo, bag ber feiti^tfinnige (2U>ntraGtbru<^ bo^ 
aeetgnete ä^ittel ^ur (teeid^ung befferer ^rbeitöbebingungen ift, mitb berfelbe, auf 
Bie 2)auer unb alt gern et n gered^net. htn Arbeitern nur ^um @<^aben geret^en. 
(^, bie unmittelbare Sßirhtng oer drfoi^rung, ba| bie Slrbeiter leif^tfinnig ftc^ ilgces 
eingegangenen 16erpf(id)tung Dor^eriger ^ünbmung ent^ie^en, wirb fein, bag bie 
Strbeit^eber fx& nun auä^ i^rerfeitS jeber «Verpflichtung ent^ie^en, — t>a% bie 
^ünbtgungdfriften überl^aupt aufgel^oben werben. Xag ba aber ber 
Arbeiter, bor $UIem ber gamilienüater, wieber ber am meiften ^ef^äbigte i^ liegt 
auf ber ^ar(b» 

^g ber Arbeitsvertrag gegen ben leicj^tfinnigen IBertragdbrud^ gef^fi^t 
werbe, liegt aucb im Snterejfe ber Arbeiter, gehört burdboud in ben 9la]^meneined 
Arbeiterfc^u^'^efe^ed. ^ebingung ift freiließ, bag bie SBeftimmungen auf Arbeitte 
geber wie auf Arbeiter gleiche Anwenbung finben. l^iefer ©tanbpuntt ift leiber in 
einer SReil^e t)on ©efe^gebungen fo febr berlaffen, ba^ fie fogar eine criminelle 
8eftrafung blog für bie Arbeiter im ^0e bed 1Bertragdbru(^ei» borfe^en. 

Auc^ in !£)eutfc^Ianb würbe biefer 6tanbpunft (rnmineUer Beftrafung) 
bielfac^ k)ertreten unb würben a. IB. in ben 70er ^a^ren be^. AntrAge feitend ber 
(^onferbatiben gefteHt. ^ie Aufforberung jum (Sontroctbruc^ follte aud^ nac^ ber 
9}egierungdt)orIage t)on 1891 (burc^ Aenberung bed p 153) criminell toerfolgbar fein. 

Qeber Serfud^ crimineller ©eftrafung M ttontractbruc^eä (»Strafe*, 

,,S9u|e^Jl würbe feitenS ber SRajorität (fpecieH auc^ bed (Zentrums) abgelehnt, bagegeit 

würbe ourc^auS im flflal^men cibilrec^tlidber S^erfolgung bon Steci^tSanfprüci^n — 

owo^l im ;3ntereffe ber Arbeitgeber wie oer Arbeiter — bie gfrage ber (Snt* 

c^&bigung praftifd^er geftaltet. 

®a eg im ©njetfafle oft fel^r fd^toierig ift, bie ^öl^e beS 
©d^abeniJ burd^ ben SSertrag^btud^ — fei eS, ba^ ber Arbeitgeber 
ben Arbeiter ol^ne Snnc^attung ber Äünbigunggfrift entläßt, fei cö, ba§ 
ber Arbeiter ol^ne biefe bie JKrbeit öerläßt — ju beftimmen, fo ift im 
(neuen) § 124 a ber ©etoerbeorbnung bem burd^ ben J8ertrag3brud^ 
©efc^äbtgten. Arbeitgeber toie Arbeiter, bctS SRcd^t gegeben, ol^ne 
bcfortberen 9iad^tt)ei^ beg ©d^obenS einen fijirten Setrag afe &at- 
fd^äbigung ju oerlangen. S)iefer 83etrag ift auf ben ^ortSüblid^en 
S;agelo^n'' (§8 bei^ Äranfenberfid^erungg=®efe&eg) für ben ÄrbeitiJtag 
feftgefefet, barf jebod^ für l^öd^ften^ eine SBod^e beanfprud^t werben. 

3)er Arbeitgeber, toeld^cr einen ®ef eilen ober Arbeiter jum 
SSertraggbrud^ ö er leitet, ober tro^ onbenoeitig nod^ befte^enber Sers 
pflid^tung bcl^ält, l^aftet für bie fijirte ©ntfd^äbigung, — in lefctcrem 
gaUe jebod^ nur, fofern nid^t feit ber unred^tmäßigenfiflfung 
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bcS ÄrbcttiSöcrl^ältniffeg bereits bicrjcl^tt läge öerfloffen 
finb. (Setter Sufafe tft cbenfaßg 1891 neu beigefügt.) 

3)iefe^ Äed^t auf fipirte Sntfd^öbigung ftc^t fraft ®efc|e3 nur 
ben Heineren Arbeitgebern (mit weniger ate 20 Arbeitern) unb il^ren 
Arbeitern jn. Qn berörofeinbuftric ift bie Siegelung ber ©d^abloS^ 
Haltung burd^ ben 81rbeitj^t)ertrag möglid^, nur ift aud^ biefeS 
befte^enbe Siedet bal^in geregelt: 

• 1. bag, wenn ber Arbeitgeber fid^ bie Sßertt)irtung beiS rüdE= 
ftönbigen ArbeitSlol^nej^ im t^oQe bed SJertra^Sbrud^ed auS- 
bebtngt; biefe ©d^abloSl^altung auf l^öd^fteni^ einen äBod^en:: 
lobn befd^r&ntt bleibt; 
2. ba^ in ber Arbeit^orbnung über bieißermenbung beiS üer:: 
faflenen ©etrage^ SBeftimmung getroffen tt)erben mu^. 

Ü)urd^ leitete Sorftbrift foHte eine ^(nreaung — ein moralifd^er 3^<^ng — 
bol^tn gegeben toetben« boB bie fo k^etfaüenen ^etrftge, ebenfo ttiie bie ©trafgelbet, 
$0M Qeßen ber Arbeiter t)emenbet »erben. 

Um bie ©leid^bered^tigiing üon Arbeitgeber unb Arbeiter bei 
Abfd^lug bed Arbeitdüertraged in jeber SSejiel^ung möglid^ft ^u maleren, 
ift nod^ bie befonbere ä3eftimmung Dorgefel^en, ba| bie ^ünbigungd^: 
friftctt für Arbeitgeber xoit Arbeiter gUid^ fein muffen (§ 122). 

IV. 8rBetter»9tti$f^fiffe in ben einzelnen ä3ctrtc6en. 

3n ber ©d^meij toit in S)eutfd^lanb ift, um eine getoiffe 
^©egenfeitigfeit" be^ ©ertraget, eine getoiffe ,,9Kittt)irfung" ber Arbeiter 
beim Abfd^lu^ beffelben ouc^ begüglid^ ber ^^ArbeitSorbnung^ gu fidlem, 
bie ;,Änl^örung'' ber Arbeiter Dorgefd^ricben. ©oll biefelbe praftifd^e 
S3ebeutung l^aben, bonn mu§ eine georbnete SBeratl^ung burd^ eine 

Sewül^lte Vertretung — ^AuSf^ul" — ftattftnben. ®ie Hoffnung, 
Q§ in S)eutfd^lQnb bie ISorfd^rift ber ^Anl^örung'^ tl^atfä(|li(^ gur 
allgemeinen ßinfül^ruug ber ^Au^f(^üjfe^ fül^ren »erbe, l^at fid^ leiber 
nic^t erfüllt. — Ueber bie gefe^hd^en Aufgaben ber Au^f(^üffe 
uergl. oben sub II (^^Ärbeit^orbnung"). 

®er ^Audfd^u^^ foQ bad ißermittelungS:: unb ißertrauenj^:: 
Organ gmifd^en Arbeitgeber unb Arbeitern bilben. ®ie S3ebeutung 
beweiben liegt barin, ba^ 

1. ber Arbeitgeber bie filagen unb SBünfd^e ber Arbeiter fennen 
lernt; fo 

2. ben bered^tigten SBefd^toerben abl^clfen, vernünftigen SBünfd^en 
entgegenfommen fann; 

3. ben unbered^tigten SBünfd^en unb Älagen entgegentreten, SRij&s 
oerftänbniffe aufflären, Anläffe ju SRi^trauen unb SSorurtl^eile 
befeitigen, anbererfeiti^ feine ©rünbe unb Anfd^auungen in 
ru^iaer ^egenfeitiger Au^fprad^e barlegen fann; baf; 

4. bie Arbeiter fid^ burd^ il^re SertraucnSmönner mitberatl^enen 
^^efe^en'' lieber unterwerfen, alö octroirten; aud^ 



— 60 — 

5. ben unter SOWtöerhjaltunig il^rer gett)äl^tten JBcrtrctcr ftc^enben 
SBol^Ifal^rt^cinrtd^tungctt mcl^r JBcrtraucn unb S)anf 
entgegenbringen, aU „^atriard^atifc^cr" 3Bo^Itl^ätigfeit ; bafe 

6. enbli^ cuid^ bie SJurd^fiil^rung fittlid^er SBeftimmunacn in 
ber Srbcitöorbnung burd^ ben Arbeiter 5 Äujgfd^u^ — ah freie 
©elbftbetl^ätigung ber fittlid^en ©emeinfd^aft ber g^brif — o^nc 
jeben Sd^ein gel^äffigcr Sctjonnunbung möglicft ift; ba§ 

7. Slrbeitgebcr unb Arbeiter überhaupt fid^ naiver treten, gemeinfum 
ratl^en unb traten lernen, bafj fo bie fd^roffe ftluft — ßlaffcn:: 
]^a§ unb sSKifjtrauen — überbrüeft toirb; 

8. bie Arbeiter fernen praftifdje, näd}fte Qxtk ju öerfolgen, 
anftatt ^l^antafiegebUben nad^jujagen; ba^ jie a\xä) bie 
©djiüierigfeiten unb Unjulänglic^feit aUeS meufc^Ud^en Strebend 
fpecieH burd^ fflcrtuattung bon 3Bo^(fal)rtöeinri(f|tungen fcnnen 
lernen. 

3tüedEmäßigcruicife tüerbcn bie Functionen beö „Äu^fd^uffeS'' beut 

SSorftanbe ber ^ahxxt-^va\xttnca\\t ober einer anberen Untere 

ftü^ungfiJfaffc übertragen, tüei( 1. fo ein mei^r neutrale^ ®ebiet gemein- 

fanier Slvbcit gegeben ift; 2. fo mef|r ©elegenl^eit ju S5eratl)ungen unb 

Anregungen fid^ bietet. 

9lrbettcr*2lu§f(^ü[fe (^«ctteftcn^eollcgieii'^) f^abtn überall, wo %thdtqthtx 
unb $lt5eiter bie 2lufgabeu berfelbeu ri^^tig erfagten, ftc^ aufi^ ^efte f>ttt)k^xt 
Der ^S^ercin Slnl^alttfc^er 2Crbettgcbcr^ ber ,^©crgifcf)c* unb ^fiinför^einif(^c 
S^crcin für Gemein» 1^1*, ber Jfecrbanb fcramtfd^er öctocrfc* ac. ^aben bie 
(£tnf Urning empfohlen, (^rettic^, bie SBirffamteit ift in erfter ^tnie befHmmt burd^ 
ben ^trbeitgeber: bog biefcr bcufelbcn ba§ nöt^igc ^ntereffe unb ©elbftöcrttaucn 
ein^uftöjcn öcrfte^t. Apathie unb SWißtraucn fmb bie gcinbc — : finb biefc über* 
n^uuben, fjat ^id) bie ^nftitution einmal eingelebt, bann fann mand^ed Ü^ute gefcbaffen, 
manifjer Slnlag ^u ^^ittcrfeit unb (Streit au§ bcm SBcge geräumt werben, (feergl. 
^Slrbcitermol)!-' 1881 öcft 5/6; 1895 11/12; Scring, .2lrbeitcr:=$tu§fc^üffe in ber 
bcutfd^cn 3nbuftrie.^ Scii)5ig 1890. 33aerenreit^cr, ^©rgcbniffi^ber ©nqu^te über 
ben ö)teneid)ifc^en (^efe^eiittnurf betreffeub ha^ gute (^uüeruel^men ^tvifc^en &ttottH^ 
Unternehmern unb Arbeitern.'" Söicn 1893.) 

Sßeitete $Reform«3te(e. 

®ie Slu!gfd)üffe foHten für aUc (gröjseren) gabrifen burd^ ©efefe 
obtigatorifc^ gemad)t, il^re 9tufgaben nä^cr umfd)rieben unb ertoeitert 
rocrben. 

Die 2lntr5ge §i^e unb ©c^mibt (SlbcrfcTb) auf obligatortfd^e ©infül^rung 
rrurbcn 1891 leiber — bie (Socialbcmofratcn gaben ben Sluefd^lag — abgelehnt. 
9kben ber Söevtit^ung ber 9(rbeityorbnung fönnte ben Sluöfd)üffen gefe^licl etwa 
nodf übertragen werben: 1. 3)ic 3SerwaItung unb SJerwenbung ber Straf gelber; 
2. eine gutaff)tlicl)c XHcufecrung über 2lnträge beö ^Irbeitgcbcrö bei ^Bcl^örbcn 
auf UcOerftunbcu, Sonutagsarbeit 3C.; 3. bie ^ütöerwaltung bei Saffen unb 
S3o^(fa()rtöcinrir{)tungen, ^u beneu bie 5irbeitcr 33eitTage ^a^leu muffen. — 
S)ie 5abrif^^JIuefrf)üf)e föuncn unb foücn nic^t etwa bie CViewcrfö ereine erfc^cn, 
bieImcE)r werben biefe jenen erft einen ftarfen 3?iicft)att gcwäf)rcn. Söcil^renb bie 
OkwcrfDercine auf bie allgemeinen Slrbeitvbcbingungcn im ^<8crufc: Slrbeitöjcit, 
Söf)ne 2C. (Siufluji ju gewinnen fuc^en, obliegt ben 5abrif-3lu$f (puffen bie befriebigenbc 
Orbnung ber Scr^aUniffe in hm einzelnen betrieben. — gn bem öfterrcic^ifd^cn 
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®efe^enht)tttf «Betreffenb Me tSr^^^^^ng bed guten ^intjernel^meud ^totf^en b'^n 
©ctocrbSunteriic^meni unb il^rcn Arbeitern* (1892; fic!)c ^^rbettermo^I* IROt, 
$eft 4^ roat bte obltgatortfc^e @infü^rung borgefe^en. ^^eiber ift ber €)e|e(enttpurf 
unerleotgt geblieben. 

3n bcn Äaijerüd^cn gcbruar=®rlaffcn finb ,,für bie ^Pflege bc^ 
gticbetiS gttrifd^en ?[rbcttgcbem unb Srbcitnclimcrn gcfc^Hd^e Söcftimmungen 
über bie gormcn ht ?tu^fid^t" gcftellt, in ,,bencn bic %xbt\ttx hmä) 
Scrtrelcr, tücld^c ii^r SScrtraucn befifecn, an ber Sftegetung gemeinfamcr 
SlngelegenJ^citen bctl^etligt unb jur SBa^rne^mung ifjrer Sntereffen bei 
SBerl^anblung v(ixt i^rcn Arbeitgebern unb mit ben Organen ber 
Sftegierung betätigt merben. ©urci^ eine fold^e ©nrid^tung ift ben 
Arbeitern ber freie nnb frieblid^e Stui^brudf il^rcr SBünfd^e 
unb SSefd^tüerben ju ennöglid^cn unb audfj ben ©taat^bel^örben 
©elegen^eit ju geben, fid| über bie Serl^ältniffe ber ?trbeiter fortlaufenb 
äu untetrid^ten unb mit ben lefeteren gül^Iung ju behalten." 

©iefelben @efid^ti^punfte, toetd^e für eine Setl^eiligung ber Arbeiter 
bei ber Sirbeitöorbnun^ imb ben gum Seften ber ?lrbeitcr getroffenen 
(Sinrid^tungen in ber einjetnen gabrif fpred^en, taffen eine fold^e 3Rit: 
roirbing audtj bei Sßa^nal^men ber SommunalsSSerwaltung, ber 
ftaatlid^en ©efefegebung unb SSerttJaltung, fowie freier SSer^ 
bönbe ertt)ünfd^t erfd^einen. Sfud^ ^ier gilt: ,,SBaig für bie Strbeitcr 
gefd^e^en fott, möge aud^ mögtid^ft burd^ biefelben gefd^el^cn.'' 

@ine folc^e Vertretung fann btn Strbeitem um fo weniger auf 
bIc SDauer berfagt »erben, ate 3nbuftrie unb ^anbel (^anbeli^:: 
fammern), ^anbnjerf unb Sanbmirtl^fd^aft (^anbn)erf§= unbßanb- 
tüirtl^fd^aftigfammern) eine fold^e gejefeüd^e JBertretung bereite 
befi^en. 

^IS lettenbe ^^ebanfen füt bie Aufgaben unb bie Organifatton ber 
SWcitSfammern möchten fid^ etttja folgcnbe ergeben: 

1. 3m 3ntercffe gegenfeitigcr SBerftänbigung unb ßu fricblit^cm 8tu§gleid^ ber 
oft gegenfftfelid^en Slnfc^auungen unb S3eftrcbungen em^fiefjtt e§ fid), ba^ Slrbcits 

febet uno ^r beider in oiefer SSertrctung 5U gcmeintamcm SRat^en unb '^^aten 
tc^ bereinigen. 2)en nacf> gemeinfamer 2lu§fprad^e unb S^crftänbigung ge* 
monnenen, bon einer größeren SRajorität getragenen Slnft^auungcn unb SBor* 
JAlägcn toirb- audj eine er^ö^te maftgebenbe 93cbeutung in ber öffentlichen 
Meinung, gegenüber Slrbeitgebern, ©efejgäung unb SSer»aItung jugefproc^cn werben 
fönnen. 

2. e§ fmb tocole (für größere ©emcinben refp. Greife) unb SBe^iriS* 
Kammern für größere (SRegierungg*?) ©ejitfe (nac^ SJorbilb ber ^aubwerf^fammern) 
5U bilben. 

3. StIiS 9luf gaben ber locaten Kammern ergeben fi(i|: 

a) ©utac^ten unb ©orfc^lftge — auf Sttufforberung ^in ober au5 eigener 
Snitiatiöe — auszuarbeiten: 

L gör bie ©emeinbeöerwaltung. 2)iefe ®utac^ten fönnen fic^ bejieljen 
auf: SSerlel^ri^tvefen; (Sinric^tung unb Organifation ber ©parcaffeu; 
5ffentlicf|c ©efunb^eitg* unb SBo^tfal^rt^pflege; Sfurforgc für 
beffere SSol^nungööerbältniffe; gürforge für 93ilbung (gort* 
bilbungd« unb graqfc^ulen [^auS^altungdfc^uIen], ©ammlungen 
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[ühtfeen], SudfleOungen, Unterrü^tdcurf^ OibUotl^tifen sc); tbtfgoben her 
(S^emetnbe atö Hrbettgeber (^nftdlung unb £d^nung ber SSeomten 
unb Strbetter, Qebtngungeit bei IBetgebung ber ft&btif^en arbeiten 
[redete ^erti^etliuig, gftnrberungen an bte 9emerber be^ugtub )65^ne, 
%xbdt^it\t, ioerficfjlcl^tigung ber ort^anffifflgen Arbeiter 2C] 2C); Raffung 
unb Unterjlü^ung gemeinnfl^tger ^nftalten unb Organtfationen 
(Sitibettönail^iDetö, t^ürforge fOr 9lrbettölofe, JBolfSbureaujr, %kiugefellf(^aften. 
SSereme für Besbeffenutg ber SßobnunaStierl^&Itniffe k,); Xurc^fä^rung ber 
in ber ®etoerbeorbnung (§§ 119a, 105b) unb in ber ffranfen- 
berfi^erung ^ugenriefenen SBallmad^ien (ortSftatutarifc^e Siegelung 
ber fiol^nja^Iung, ber ©onntogdrul^ im ^nbel^ewerbe 2C^ btx 9u^ 
bebnung bed ftranfenberfld^erungd^manged burc^ Drt&ftatut, ber 
gfeftfe^ung ber ortdüblic^en SUgelöl^ne 2C.)- 
^e ttnc^hgen focialen SUtfgaben ber (Skmeinbet)ertQa(htng nmc^en ^ tofinfifieni^ 
tDertl^, oa^ dnt ftlinbige fociale d^ommiffion gebiloet loirb, in ber oann 
hit nrbeitö!ammer burci^ ft&nbige S^ertreter bet^eiligt merben fdnnte. 

IL grfir bte drtH<^e $oU5eik)ermaUung unb bie ^^untere Sem»altung&« 
bel^drbe^ fotoeit biefen Bel^örben fociale Aufgaben jugemiefen ftnb. 
%)af^m gebort 

ber i&tlai Don ^oligeiberorbnungen (auf €(runb ber §§ 120a 
bis 120 c ber ^^»erbeorbnunp) junt ©d^u^ ber ^efunbl^eit unb @ittli(^feit 
in ben S9etriebdft&tten ((^nric^tung ton für bie Qlefc^teci^ter getrennten 
^nüeibe« unb SSBafd^rfiumen, t)on ^ufent^altdr&umen für Ginna^me ber 
ä^ittagS'SJla^I^ett, gunt ^lufent^alt ber jugenblic^en Slrbetter »ftl^renb ber 
$oufcn 2C.); 

bie ^ulaffung bon Hudnal^men beafiatic^ ber ^rbeiterfc^u^« 
18orf(^rtften betreffenb ©onntagSrul^e (§ 105f), ber 1Bef(^r&nIung 
ber gfraueu' unb ^inberarbeit i§§ 138a, 139) 2c; 

bie 2)urd^fübrung ber SSoj^nungd|)oHAei fOr SOi^ietl^n^o^nungeu 
(SRtnimat'^orfd^rtften ffir bie (Sinrid^tung unS 8enu(ungdioeife, äBo^^ 

m. SürSBo^lfabrtd'lBeftrebungen unb »ßereine (Vereine ffir$Crbeit$« 
nai^meid, fBo^nungdffirforge, 18oIfSbUbung, ^auSl^altunggfdbuIen, ißo\t&» 
too^l ^ef&mgfung bed äßtgbroud^S geiftiger (^etrftnle 2c) mi^ für biefe 
empftebtt t^ ftc^, bemftbrte 3ßitgtieber ber iSrbeitdfammer bei^u^iel^en. 

b) Älorftellung ber »irt^fc^aftlit^en »erl^ältmffc: Sntwicfeluna ber Jtn* 
buftrie, Sage Der $trBeiter, Soften ber £ebenSbaItung, 6tanb, Sfortfc^ritte Der 
£ö^ne 2C.; ber SSo^nungSüerbftltniffe; Der fanitftren, focialen unb 
fittlidben äJ^i^ftänbe (beafigttd^ Arbeitszeit, »erl^filtnig ber ^nber ^u 
tl^ren @Item, iBefc^&ftigung terl^eiratl^eter gfrauen, ^igbrau^ geiftiger Qk* 
tr&nfe 2C.); ber äBirlungen ber ©ocialgefebgebung für ^BebeuSfynItung, 
^efunbl^eit ^milienleben, Bufriebenbeit, ber mSmatl ber ^urc^fü^rung ic, 
Streifs unb 9luSf|)errungen 2c; burd^ ftatiftifd^e (Srl^ebungen unb 
ebentueü Vernehmungen; 

c) regelmägiße ^eric^terftattung über bie borftel^enb be^etd^neten S^erl^ftttniffc 
unb (Einrichtungen; 

d) JBorftellungen unb Anregunaen an Arbeitgeber unb Arbeiter, 
int ;3ntere[fe beS n)irtl^f(^aftti(^en, focialen unb ftttlic^en gortfd^ritteS unb be^ 
auten ^nDernel^menS Don Arbeitgebern unb Arbeitern. 

4. ^ie Aufgaben ber IBe^irlS^^^antmern ben^egen fic^ n^efentlid^ in ber gleichen 
9{id^tung: 

a) Sutat^ten unb 83orf(^täge; 

1>) ftatiftifd^e (Srbebungen; 

c) regelm&|ige ^erid^terftattung; 

nur ntit beut Unterf^tebe, ba^ fte in erfter fiinie M an bie 99edirIS«>9legierungen, 
an bie ©taatS« unb Sfteic^Sbel^örben unb bie gefe^gebenben ^Jactoren nienben, unb 
ftd^ auf bte S^orarbeit ber localen ArbeitSfammern ftüt^en. 
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5. fBka bie iBitbung ber ^rBettdfantmem mtbelaitgt, fo ift t& m ^ntereffe 
ber 5u Ujenben Aufgaben bringenb toünfc^enStoextl^/ ha% fte bie concreten Snbuftrie« 
tmb Sltbettöt)ex^ftltnif[e mdglic^ft treu a^m SluSbruif bringen. 3)eiS^a(b em^fte^U 
^d^ eine berufltci^e ©Itebetung — fon^o^l bei ber v&afjli atö aud^ bei ber 
Organifation: — IBilbung t)on @ectionen för bie ^mptgtuppm ber ^fnbuftrie. 

6. ^ie Sßal^Ien §ur Htbeit^Iontmer löunten üieHeid^t in folgenber SSSeife 
ftttttftnben: 

a) 3unft(^ft toirb auf ©runb etneS ftatafhrd (ober einer fonfl gemonnenen Qvl' 

iammenftetlung) Ut ^ebenhtng ber $aupt«^]3<^^uf^^i^9^upP^n (i^ ^^^ 
m 3^^! ber befd|äftigten Strbetter) in bem örtlid^en ^egtr! (i^emeinbe ober 
$h;et^) feftgefteSt^ unb bie S^^ ^^ SSertreter entf))rec^enb beftimmt lutb 
toertl^eiü. 

b) Slad^bem feftgeftettt ift, auf wieviel «rbcitcr je ein Vertreter (3RitgReb ber 
örtli^en Kammer) in ben einzelnen 3"^uf'^^9i^^^ (Sectionen) fonimt, 
toäf^itn bie Arbeiter ber größeren gfabrifen, tt)el(be bit entf))re(^enbe Qaf)l 
ober ein SJ^el^fac^eS auftoetfen, bie entf|)re^enbe S<^^^ ^^^^ 9(rbeUer btrect, 
unb jmor in gleicher ^eife, mie bie ^orflanbiSmitglieber ber ^Betriebi^' 
ftranfencaffen gettäl^ »erben. 

!6efonbere Muteten be^figlid^ ^ureaubilbung, SSkxl^rung bed SBal^l« 

tel^eimniffed (Lieferung gleid)mägiger äBal^USouDertö k.), gfeftfleüung beiS 
la^lrefuItateS 2C. lönnen im @^efe( borpefe^en toerben. 

3n ben gfabriftn, wcld^e niAt bie entf|)re(i^enbe ga^l öon Arbeitern 
oufn^eifen, merben in gleid^er SSBeife SBal^Intftnner getofi^U (etn^a auf je 
ein 3*''ö'i5'9f^^t (3tf)ntti) ber 5ur birecten SBo^I erforberli^en Stimmcnaal^I 
ein äBal^tmann); biefe SBal^Imänner n^o^Ien bann in einer Don ber 
©emeinbebebebörbe an^uorbnenben äBal^I bie auf bie Heineren ^Getriebe 
entfaHenbe Safjii oer S^ertreter (Sammer»9)^itglieber'). 

8ott)eit gefe^Iid^e $lrbeiter«9luSfd^üffe tn ben gfabrifen be|!e]^en, 
beputiren biefe (bad bei^t bie in geheimer, bireäer .SBa^t gemft^lten Slrbeitet* 
Vertreter) bireä bie Vertreter xt\p. SBablmÄnner. 

IGorfte^enbe %xt unb SBeife ber SBal^I' l^at htn SSorgug, bai auc^ bie 
einzelnen betriebe atö folc^e in ben Kammern mel^r jum ^^brucf lommen 
unb bie ^al^ten fi^ einfad^ geftalten; felbftDerftftnblic^ lönnen aber au^ bie 
$trbeiter f&mmtüd^er betriebe ober boc^ n^eniaftenS bie ber Ileineren betriebe 
5u einem äBal^tförper t)ereinigt unb bie iJ'^itgUeber ber Kammer bireä gemä^It 
n)erben. 

tSBal^lBtred^tigt ^mh bie aro^iftl^rigen (^brü») Slrbeiter, toüf^Vbai bie 
Slrbeiter, n^etd^e minbeftend 25 Saläre alt fmb. ^ie Arbeiterinnen f^ahtn 
acti))ed, aber fein ^affioeS SSobtre^t 

c) Xie äBal^l ber Vertreter ber Arbeitgeber fann in ftl^nlid^er SSeife gefd^el^en, 
nur mit ber $[enberung, ha^ l^ier Don einer totittxtn Abftufung be§ ^timm« 
red^teS für hm etnaeinen ^etriebiSin^aber abgefel^en tofirbe. ^er ^efij^er 
einer größeren fjfabn! (mit ber erforberlicben ^inimaljal^l oon Strbeitern) 
ifl birect tßitglieb ber (arttid^en) Kammer, l^at aber immer nur eine Stimme ;;_ 

. bie Reineren Arbeitgeber wäl^len mit (gleichem ©timmred^t) bie übrig bleibcube 
Ra^l ber 85ertretcr. 

d) ^fir bie S3eairtdtammer toirb ebenfalls ^unäd^ft bie S^^ ber SBertreter 
auf bie $au^t«3nbuftriegru|)pen, bann auf bte einzelnen örtlichen ilammern 
Der£^eilt. 2)ie URitgtieber ber örtlichen Kammern motten bann, $lrbeitgcber 
unb Arbeiter getrennt, bie äJ^itgtieber ber SSe^irfgfammer, fet ed nad^ 
©ectionen, fei t^ gemeinfam, in (e^terem ^afte aber jebenfalliS mit ber 
SRaggabe, ba^ bie ^n SBä^Ienben avi& ben einzelnen ^nbuftriegruppen in 
entfprec^enber Sa^ entnommen werben. 

c) Um l^äufigere ^eutoal^Icn ju öermciben, »erben, fottjcit bie SÄitgtieber ber 
Kammern getoäl^lt »erben, augleid^ ©teßbertreter (refp. (^rfa(mflnner) geioäl^It. 

7. 3)er SJorfi^enbe mu§ neutrol fein; Energie, Umfielt unb 3^act, öerbunben 
mit tollem aSerfiönbuig unb »armer ©egeifterung für feine t^ricben^aufgabe mug 
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\fya au^txd^ntn. :3n erfter Sinie toitb ber ®eU)erbetnt^ (ober SfabriN^nfpector) ftc!^ 
für biefe (Stellung eianen. ^te (Ernennung obliegt ber (Btaatöregierung. (Sin tfld^tißer 
(befolbeter) Sefrctar )oÖ il^n in feinen Sliifgaben untcrftii^en. 

a)ie »eratl^ngcn finb in ber «cgel öffentlid^. — Die Äoften trägt bie 
@taatst)ermaltung. — SBei $l6ftimmungen mug bie S<^^ ^^^ Strbettgeber iinb 
Slrbeiter glcid^ fein. 

8. ^it O^enel^nttgung ber Stammer f önnen gef onberte 8ectionS<Serat^ungcn 
mit fclbftönbigcr »cfc^luftfaffung ftattfinbcn. ^benfo fdnncn «uSfd^üffe flönbig 
ober für bcftimuttc ^toedt beftcUt »erben. 

9. fiücale SlrbeitSfammcni follten in allen ©tftbten refp. Ä^reifen eingerid^tct 
werben, in rocld^n bie ^nbuftrie in einem gewiffen Umfange ,t>ertreten ift ©ejirf^* 
Slrbeüsfommern foflen (ettoa für ben Umfang eine« Wegierungsbcjirfö) allgemein 
errichtet merben. ©oroett leine örtlichen Kammern befielen, wal^Ien bie größeren 
iJabrifen (rcfp. i^re Slrbeiter) birect. 

10- 3)ic ©e5irfiJ*Slrbeitö!ammern fottten i^ren Sufowwcnfd^Iuft finben in euicm 
9lei(^ö*Slrbcit§amt. 

(ä^erabe bie ^larftellung ber wirtl^fd^aftlid^en ^erbfiltniffe, ber 
SBoi^nungSöcrl^öltniffe, ber fanitären unb fittlid)cn IBerbaitniffe, ber 
SSirfungen ber Socialgefe^gebung für £eben«^altung, Qj^eftmo^eit, Familien- 
leben, 3uf^i^^i^^^^ 2C.; forgfftltige ^ertd^terftattung über fociale ^ömpfe 
(Streifs 2C.) unb gortfc^ritte, ©ol^tfa^rtdeinrid^tungen, fociate 3n» 
ftitutionen nnb Vereine u. f. w. würben uni^ erft ben redeten (Sinblid in btii 
©tanb unb bie Sntwidelung unferer nnrt^fd)aftlic^eu unb geiftigen Kultur Der« 
mittein. SIbet aud) bie Stnfd^auungen unb SBeftrebungen unferer 2(rbetter 
werben wir bamt erft ^utierläffig fenneu lernen, biefelben in ^efe^gebung unb ^ers^ 
waltung in ©taot unb (^emeinbe, in ber (^ric^tung unb SSerwaltung Don 93o^U 
al^rtganft alten 2C berürffic^tigen f önnen. 2lnbercrfeit5 werben bie 5lrbeiter bcn= 
etben ein gan^ anbereiS ^ntereffe unb ^erftänbni^ entgegenbringen, wenn 
ie bei ber 93erat^ung lutb Verwaltung mitbetl^etligt werben. Sö^renb ^eute at^ 
^öertreter ber Slrbeiter* faft nur bie ©ocialbemofratie ba^ große äBort fül^rt, werben 
bann auc^ bie ruhigeren, befonneneren (Elemente bt^ ^trbeiterftanbe« 
«u SBorte lommen unb fid^ eine fül^renbe ©teUung neben unb gegen 
oie ©ocialbemofratie erringen. 

aSttg inSbcfonbcre bie 2lrbcitcr*6tatifttf anbelangt, fo ift Deutf(^lanb 
gegenüber ®nglanb, 9?orb-S3[merifa, Deftrreic^ 2C weit jurüd. (2ott bicfctbe mcl^r 
aih trocfcne, leblofe Qaf^ltn bieten, fo bebarf fte ber Sü^lung unb 9J?ttwirfung ber 
»et^eiligtcn. SBö^renb jcfet j. ®. ber „»cirat^ für SlrbcitcrftaHftif-' für feine 
©rl^ebungen (JBernel^mungcn) auf mc^r ober weniger burc^ öufaÜ bcftimmtc ^Perfoncn 
angewiefen ift, würben bie Slrbciti^fammcrn für jebe fjrage bie geeignetften @o(l^« 
öerftönbigcn ftcllcn fönnen. 2)ie ^aqtn würben fd^on öorl^cr burdg ßrl^ebungen, 
®utad)tcu unb SScr^anblungcn ber Kammern gcfl&rt werben fönnen; ber S3eiratl^ 
würbe baucrnb unb für bcftimmte gwedc tüchtige SÄitglicber ber SlrbeitSfammcrn 
bct^ie^en fönnen. 

3e nac^ ber Stcßung unb ben 5lufgaben, weld^e man ben 91rbciterfannncm ju* 
weift, wirb fid) aud) bie Silage entfc^cibcn: ob bie SBcrtreter ber 91rbciter getrennt, 
ober aber ^ufammen mit ben i^crtretcm ber Slrbeitgeber öerl^anbeln foEen. 
5ür beibc gönnen fann man (Srüube anfüf)rcn. 3m Q'^^ß^^ffc gegenfcitigcr ^cr= 
ftftnbigung unb |)ofitibcr Strbcit erad^tcn wir eö für einen SSorjug, wctm 2lrbeitgeber 
unb Sirbeiier birect jufammen ratl^en unb tl^nten. 3n birccter gcgcnfeitiger StuS* 
f^jrad^e werben fie el^er 5U einem pofitioen ^gebniß fommcn, bciberfcitig na^^ugebcn 
refp. ben 5tnfd^auungen ber QJegcnpartei iRcd^nung ^u tragen bereit fein, alö wenn 
jebe Partei fd^on in einfeitigcm Urtl^cil i^re 2(nfi(^t fcftgclegt l^at. SBei getrennter 
Stagung bleibt e§ nur gu leidjt bei 2ÄonoIogen: jebe Partei öerbeigt fid9 in il^re 
Slnfc^auungen, unb gegcnfeitige SJcrbittcrung ift bie S^id^t. 

S)ie Slrbcitöfammern, welche in bem forialbemofr«tifd^en ©efe^entwurf 
öon 1885 öorgefd)Iagcn würben, fonnten auc^ biejenigen nid^t befürworten, weld)c 
mit bem (JJrunbgcbanfen einer SlrbeitcrsSBertrctung burdfauä einoerftonben waren. 
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gunftt^fl iDor t& btc Otganifatton, toclt^c ©ebcnfen ettcgen' mugtc, tnbem oIlc 
möglichen ©cnife (3nbuftrie, ^aiibcl unb ©crfcl^r, ipanbtoerf unb fianbmirtl^fc&aft ?c.) 
nicd^amf(^ 5ufQmmeiigcfu^rt waren, ofinc au(^ nur bcn ©crfu* rincr berufliti^cn 
^tieberuug unb eined S^uf^ed ber u^tnorttftt (5. 93. ber :3fnbu^rte gegenü6er 
bem :panDroer( unb unigefe^rt, ber ij^buftrie tt)ie beS ^anbn^^S gegeniiber ber 
ht beii metften ^rbettSfammern, nne fte geplant njoren, ftc^er überttnegenben fianb^ 
mirt^fc^aft) ju machen. %ann aber fonnien fold^e C^ompetenjen, tote fte ber 
focialbwnofratifc^e Antrag »oUte, unmöglicii gegeben werben, ogne ben ganzen 
beftel)cuben 9e^örben«0rgant§mud ^u bur^brec^en^ unb war ba^u um fo 
weniger Anlag, alS bie geplante Drganifation fo wenig öürgfd^aften guter SSer* 
waltiing bieten fonnte. ittufteHnng ber ©eamten (beS »Strbeit^amteiJ*), ©cftimmung 
ber ^Uvna^men be^ügtic^ be§ Verbots ber 92a(bt« unb ©onntag^arbett, 3^^ 
loffung Don lieber ftunben, Ö^cne]|migunp oet Slrbcit^orbnung, g^ftfe^mig üon 
39{ in im all 51} neu zc, aQe biefe (fragen joHten nac^ Slnfc^auung. unb Saune ber 
zufällig Überwiegenben ^gntereffengruppe geregelt werben. 

Unter bem 16. 92ot)ember 1893 f^at bie ^entrumi^fraction ben Antrag geftelü, 
bie oerbünbeten SRegterungen 5U erfut^en, tl^unli^ft balb bem dtei^Stage einen ^efe^= 
entwiirf Dorgulcgen, um ben 9lrBeitern, entfpret^enb bcn Äoifcrlii^cn ©rlaffen Dom 
4. J^mar 1890, ,retne gcorbnete Vertretung jum freien unb fricb* 
liefen auöbruä il^rer SBünfd^e unb ©efc^werben ju ermöglichen" 
(9ir. 39 ber 2)ructfotf)cn). 8lm 5. 3)ecember 1894 würbe berfclbe Slntrag (9h, 21 
ber ^rucffac^en) wicber^olt ^^^ac^bem berfclbe bei ber güflc ber focialpoliltfc^en 
Anträge in beiben Setzten nid^t ^ur SBer^anbtung !am, wft^lten bie ^itragfteHer tm 
3a§rc 1895 bcn 3Bcg ber Interpellation (f. unten sub VII). 

S?ac^bcm auc^ bicfer 3Beg nid^t 5um S^tk führte, l^ot bit (£cntrum8fraction 
unter bem 6. !2)ecember 1898 Don neuem ben Antrag etngebrad^t: bit titTbünbtttn 
9?egicrungen ju crfuc^cn, t^unlic^ft balb bem 9ieid^^tag einen (Scfe^cntwurf 5um 
ßwccfe ber ©rrid^tung öon SlrbcitSf ammern öorjulcgcn, um fo ^bcn 
Arbeitern ben freien unb frieblid^cn Slugbrucf i^rer SSiinftfcc unb ©cfAwerbcn }u 
ermöglichen unb ben <Staatöbc^örben ©elcgenl^cit ju geben, fidj über bie sBer^ältniffe 
ber Arbeiter fortlaufenb ^u untcrridjtcn unb mit ben Icötcren gü^lung 5U bei^alten" 
(Äaiferlic^e gcbruarcrlaffc öom 4. gcbruar 1890). 

Unter bem 23. gebruar 1899 l^aben bann bie Ferren gr^r. öe^l 5U ^ermS* 
^eim, ©affernmnn, ®rof oon Oriola, 9Ründb«gerbcr, $rina gu ©qönai^sSorolatl^ 
unb Q^enoffcn (nationalUbcral), bm Q!)runogeban!en beS (SentrumSantrageS auf« 
ne^menb, folgcnben gufa^antrag gefteUt {vh, 144 ber !^rudfa(£|en) : 

I. 2)ic oerbünbctcn ^Regierungen gu erfut^en: ^ffir bie Pflege beS fjriebeni^ 
AWifd^cn Slrbeitgebern unb 2lrbcitnei^mern gefe^lic^e ©eftimmungen über 
Die formen in ^uSpc^t 5U nehmen, in beiten btc Arbeiter burctj ^ertceter^ 
welche i^r SScrtraucn bcfitjen, an ber Siegelung gcmcinfamer Slngclegcn* 
l^eitcn bet^eiligt unb ^ur SCßal^nmg il^rer ^ntcrcfjcn bei )6crbanblung mit 
ben Arbeitgebern unb mit bcn Organen ber Stegienmg befftlgigt werben'^ 
(ffaijertic^e gcbniar*@rlaffe). 
gu btcfem 3wccfe: 
II. ben (^entrumS«^ Eintrag babtn ^u erweitern, ba% bit in bem ©efe^e betreffenb 
bie ^ewerbegenc^tc Dom 29. ^^i^t ^^^^ entgoltenen Seftimmungen in ber 
Sßcife gefe^licf) ausgebaut Werben, bai bie Sanbcdsdentralbel^örbcn Der« 
pflicf)tct finb, überall ba, wo ®ewerbegertc^tc befte^cn ober folc^e noc^ 
errii^tet werben, bie Seftimmungen bed § 6 biefci^ @^efe^ed auf btc ^abrif^ 
betriebe jur $lnwenbung ^u bringen. !2)en auf biefe SBcifc gebilbeten 
bcfonberen Slbtl^eilungen ber ^werbegerid^tc, welcbe bie Unternehmer oon 
iJobrifcn unb bie gabrifarbeitcr umfaffcn, liegt ob: a) jur Untcrftü^img 
ber Slrbeiter in Sollen ber 2lrbeit§lüfigfeit t]^unlid()il ffaffen einjuric^ten ; 
b) ©utac^ten 5ur görberung ber gewerblichen J^ntcrcffen an ©taatS* unb 
©cmeinbcbeljörben abAugeben unb 3a^reöbericl^tc 5U crftattcn; c) SSünfd^e 
unb SlntrSge, welche Die gefunb]^citlicf)cn JBcr^ftltntffe ber Slrbeitcr unb bie 
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Sffitfotge ffir Srbeitertool^tiungen betreffen^ |u bentt^en imb ben H3e^arben 
t)or5uIegen: 

m. bie gfunctionen btefet Stbt^eilun^en ber (^eioerbegcru&te atö (Ebtigungdamt 
tm Saue Don Streitigfetten ^toi\iS^n Arbeitgebern uno Arbeitern ba^in gu 
enoeitent, ba% ein gefe^lix^ geFtc^erter IBer^anblungd^mang eingefO^ toixb 

IBdbe Antrage tarnen (Snbe April unb Aufangd 3Kot 1899 im 9iet(^dtage jur 
9erl^anblung. Atö (Ergebnis ber breitägiaen foaatpotitifc^en Debatte fonnte ber 
entft^iebene SßiHe einer großen SKe^r^eit bed 9(ei(&^taged feftgefteOt »erben, bte 
©odalpolitif im Sinne ber Antr&ge fort^ufil^n. AÖ princtpieue <8egner betannlen 
ftc^ nur bie ^cetconferDotiDen unter gfübrung bet Abgg. ^xf^x. b. Stumm unb 
t>. ftarborff unb ein 2:6eil ber 92ationaUtberaten, to&brenb ber ordgere '^til ber« 
felben fic^ ben Ferren SSaffemumn vmb t). ^e^I anfd^toffen. Xie oeutfc^^conferDotiiye 
^rtei mar get^eilter Anfcbauung, menn am^ ber SBortffi^rer berfelben, &err 
Dr. ftropatfc^et bem (^runbgebanlen be& (Sentrumdantraged jufümmte. ^ie 8er« 
treter ber berbühbeten Stegierungen enthielten fu^ ieber Stellungnahme, fMbt 
Anträge mürben fcblie^üc^ emer £ommifrton fibermiefen. 

2)ie Sommiffton trat am 14. SDlftra 1900 jufammen unb einigte fu^ auf 
eine gemeinfame Kefolution. 

3u ^Beginn ber 92ei(^dtagdfefru>n 1900/01 »urbe biefe fltefolution fobann als 
Antrag t)on SRitgliebem beiS (ientrumd (Dr. ^i^e, ^rimbom, föattenborf) unb ber 
nationauiberalen $artei (gfr^. ^e^I Don ^emtS^eim, IBaffermann unb Ttüixd^* 
Serber) eingebracht unb in ber Si^una bed weic^dta^ed toom 16. Januar 1901 mit 
groger SJ^e^r^eit angenommen, gfür Ben Antrag ftunmten hai oUntrum uab bie 
beutfc^freirmnige $artei tmb Sereinigung gefcbioffen, bie 9lationaUiberalen unb 
^eutfd^conferDatiben in il^rer SSe^rl^eit; bagegen ftimmte nur bie 9iei(^d|>artei. 

5Die SRcfoIution ging bal^in, bie öerbünbeten Slcgierungcn ju erfud^en : 

a) für bie Pflege beg ^xxAtn^ jtoifd&cn Arbeitgebern unb arbeite 
nciimem qcfefcUd^c äBcftiminungen über bie gormcn ^erbei- 
jufül^ren, in bcncn bie Arbeiter burd^ SBertretcr^ totldj^ il^r 
Vertrauen befifeen, an ber Siegelung gemeinsamer angelegen^ 
l^eiten betl^eiligt unb jur SBal)me]^mung i^rcr 3ntcreffen bei 
^r^anblung mit ben Slrbeitgebern unb mit ben Organen ber 
SHegierung bcffi^igt werben; 

b) inSbefonbere in Srmägung barüber einzutreten, in »eitler SSeifc 
bnrd^ eine tueitere gefe^Ii^e Äuggcftaltung ber@en)crbe = 
g endete unter bcfonbercr Serüdfid^tigung ber §§ 49 (Öilbung 
bon Sbtijcilungen: gabrif, ßanbrnerf, ^au^inbuftrie), 61 biö 69 
(©nigungöamt) uno 70 (©utad^ten unb Anträge) ht& ©cfeje^ 
bom 29. 3uü 1890, betreff cnb bie @emerbegeri(|te, ein 2Beg 
jU bem unter a bejeid^neten Qidt \i6) bietet. 

®ine merfwilrbtge Rettung bet^ätigteu bie Socialbemofrateii; — fie be^anbelten 
bie gleichzeitig ^ur ^erat^ung fte^enben AutrÖge ber ^octalbemohaten unb bed 
^entrum^ betreftenb Abdubenmg bed (äemerbegeric^td^Cä^efe^ed in fe^r eingel^enben 
iReben, ober ben obigen meit nichtigeren Antrag mürbigten fie mit feinem Sort. 
Bei ber Abftimmung nal^men fie fomo^I ben Antrag sub a, atö auc^ ben Antrog 
sub b mit groger uJ^ajoritAt an, mä^renb bie oier focialbemofratifc^en dommiffiond« 
mitgUeber in ber borl^erge^enben Seffion bei ber Abftimmung in ber Sommiffton 
ocgcn b geftimmt Ratten. (3ur Erläuterung ber Stefotution f. ^Arbeiterwo^l* 1901 
©. 87 ff. Xie »ArbcitSfammem* be^aubctt eingcbcnb »Sociale ^geöfragen' 
$eft 2/3. 3Jl, ©lobboc^, »erlag be« »»olfiJöereinä-' 1901.) 

3um Beginn ber Seffton 1903/4 untemabm ba^ (Zentrum einen neuen Borflog, 
bem [id^ ^err gr^r. ü. ©e^I u. G^en. anfc^log (f. unten sub VII). 
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fßiS^tx "^cd eilte gefe^Itci^e Drganifation \)on ^xbtit&tammtxn 
(„conseils de l'indusirie et du travail**) Belgien getroffen (bergt. ^Slrd^tD fflr 
foriale (»efe^gebung-' 1889 @. 146 ff., ^arbettertoo^I* 1898 ^eft 8); ebenfo 

toUaiib unb f^ranfreid^ (DergL ^vtrt^tö-' 1897 ®. 750 ff.; ^©c^rtften ber 
efcßfi^ft fOr ©oriale «eform* «Rr. 12, 3ena 1903.) unb Stalten. 3n Oefter* 
reic^ ift 1892 ebenfalls ein be^iigtid^er Sefe^entmurf bon ber 9{egterung eingebrad^t 
morben, aber unerlebtgt geblieben (bergl. ^$(rb eitern o 1^1^ 1894, ^tft 9/10). 



VI. ^ettierBegert^te. — (SitiigittigSfimtcr. 

Srtc ©ctoerbe^crid^tc l^obcn bic Aufgabe, bic auf ©runb ober au8 
Änlo^ bcö ärbctt^öcrtrage^ entftd^enbcn ©treitiofciten gu 
möglid^ft fd^neüent, friebltd^em unb geredetem StuSgletd^ gu bringen. @ie 
foflen ber ©ered^tigfeit unb bcm ^rieben bienen. 

Die ©treitigfeiten lönncn entftcl^en crftcn^ bcjüglid^ eincS bereits 
abgefd^Ioffenen, beftel^enben SlrbeitgüertragcS, über beffen Snl^alt unb 
Sluötcgung; l^ier ertDäd^f^ bie Stuf gäbe, eine mftglid^ft rafd^e, billige 
fad^funoige unb geredete, Don bem SSertrauen ber 85eteiligten ge^ 
tragene (Sntfd^eibung, ober, toaS noc^ beffer ift, einen möglid^ft ge^ 
redeten unb frieblid^en SJergleid^ l^erbeijufül^ren. $ier liegt bie crfte unb 
cigentlid^e Slufgabe beS ®ett)erbes„(Serid^teS^ afe ^SRed&t fpred^enber " 
Scl^orbe. -• 

S)ie ©treitigteiten lönnen aber aud^ jtücitcni^ ftd^ anhritpfen an ben 
nod^ abgnfd^lie^enben SlrbeitSüertrag: Ärbcitgbebingungen, Sol^n, 
Strbcitgjeit ac, über bie SBebingungen ber ^ieberaufnai^me ber Slrbeit 2C. ; 
l^ier fann unb foD bann baS ©eioerbegcrid^ afe ,^@intgungSamt'' 
öermittelnb eingreifen. 

Snblid^ lann baj^ ©enierbegerid^t aud^ afe begutad^tenbed Organ 
öon ®eracinbe, Staat, 5Reid^, Äoqjorationen ac. in Änf^jrud^ genommen 
toerben, ober eg fann aud^ auS eigener (Sntfd^tiefeung Einträge an biefe 
rid^ten, n^etd^c bie SBefferung ber SlrbeitSüerl^ltniffe unb SlrbeitSbebin^ 
gungen im allgemeinen jum Qitlt l^aben. 3e mel^r bie ®ett>erbegeridöte 
fidfj auf bcm ©ebiete ber 9led^tf<)red^un5 xt\p, afe SSergleid^öfammern 
bemöl^ren unb baS Sßertrauen ber SSeteiltgten ju gennnnen toiffen, befto 
mel^r njerben fie aud^ afe ©ntgungSämter unb afe begutad^tenbe Sel^örbe 
SU Slnfel^en unb 83cbeutung fommen. 

^üä^ bem iSorbitb ber mittelalterlid^en gnnftgerid^t^barleit bat bie fran^öftfc^e 
®c(e^gcbung 1808 Aucrft eine SJeubilbung öon @ett)crbegeric^ten (conseils de prud' 
hommes) t^erfuci^t, bie bann au^ auf bie dt^einprobinx auSgebe^nt mürbe, ^uc^ in 
ber ®e»crbcorbnung be8 ißorbb. Sunbcö (1869) »ar bte (ginfü^rung burc^ OrtSftatut 
^orgefc^cn. ©in umfaffenbcr bezüglicher ©efeftenttourfber berbflnbctcn ^Regierungen 
1873 unb 1878 fd^etterte leiber im 9ieic^Stage (an ber grage beS »eftaagunggrc^tä 
beä Sßorfi^enben). SScrfd^iebene Slnregungen im öleiAStage (Antrag ®raf ©alen unb 
Slnttog giidcrt 1877, Antrag Dr. Sieber 1886 unb 1889) waren erfolglos ; nur tturbe 
ben 5«nungcn (1881) bie (Srri^tung gemerbliAcr Sd^iebageric^te ermöglid^t. — 
^Jcicft^eitia mit bcm 2lrbeitcrfc^uö*®efcöe am 6. ifeai 1890 tourbe auc^ ein (gntlourf 
betreffenb oie ©etoerbcgerid^te eingebracht, ber bann nacb ®ommiffion§berat^ung (^e* 
tit^terftattcr Dr. S. SBad^em) angenommen unb d. d. 29. 3uli 1890 ©cfcft würbe. 
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Da» @^et erfüllte Me (SrtDattiragen t>oViaul Mht\onbat enoat6 t§ \tä^ bie 
S^ntpat^ten ber Strbeitec in bobem 9Rage. 

gfn ber ©efftoit 1899/1900 [teilten bie ©odalbemofraten eine S^eil^e oon |)Ttn^ 
eisten toeittraaenben StntrSgen gu bem Q^efe^ — meiftend folc^e Slntrfige, mel^e 1890 
mit groger ^Dce^r^eit abgelehnt tooxbtn moren —, »ft^renb badtottrum (Srimbom^ 
^ü^t) \olAt ^(bftnberungen unb (Srgftndungen l^ouiSgriff. totldjt auf (Srunb ber bis« 
l^erigen (frfa^run^en n4 ^^ ^n^edmögig erliefen. 2iUt Slntrftge tourben einer 
^outmiffton fibenotefen; biefe einigte fi(b mit groger We^^eit auf einen (Sefe^enttuurf, 
meldier mefentüdf auf htn 9(ntr&gen beiS (Sentrumd beruhte, ^err 9bg. ä^rimbom 
erftattete einen fe^r eingebenben fqriftlit^en ^eritl^t Sßegen ber borgerücften Seffton 
famen bie Sommt|fiondbef(bIü{!e im $(enum niiJ^t mel^r gur Ser^anbiung. 

5öei Seginn ber Seffion 1900/1901 »urben bie Anträge erneuert 2>a§ 
gentrum [teilte fid^ auf ben IQoben ber d^ommifriondbefc^lüffe, mft^renb bie Social' 
bemofraten i^re meiteroel^enben Hntrfige nneber^olten. ^ie Anträge mürben nai^ ^^ 
gc^euber Debatte im $(enum mieberum einer (Sommiffton bon 14 SRitgliebem fiber« 
micfen. 2)ic eommifftonSbefc^lüffe (33eric^ter[tatter ^err Äbg. ©ed*^cibelbcrg) mürben 
faft iint>erftnbert mit erbrüdenber Sl^d^rfaeit im Plenum genehmigt, ^m 24. ^uni ^at 
bie 92oüeIIc (lex ^rimbom) aud^ bie ^u[timmung ber Derbünbeten 9tegierungen ge- 
funben; am 30. ^uni ift l>a& (Skfe^ |uxblicirt morben. 

®rti(^titttg« 

®ie ©rrid^tung etneiS ©ctücrbcgcrid^teS obliegt ber ©cmcin be, für 

tüdä}t e§ benimmt ift, rcfp. bem tueiteren ßommunalücrbanbe unb er= 

folgt — nad^ Anhörung \)on Arbeitgebern unb arbeitcm — bur^ 

Drtgftatut. 

* ^ie ©etperbegerid^te für ^Bergarbeiter merben bon ber )8anbed«(SentraIbel^örbe 
errid^tet. 

^et|rere (S^emeinben lönnen fi(^ au(^ jur ©rrid^tung eined gemeinfamen ©emerbe« 

Serid^ted t)ereinigen. — SSBer ba» iS^emerbegeri^t erric^t^ trftgt auc^ bie SSoften, a* 
tbt bie (&tbühxtn 2C 

®ic ©rrid^tung Hegt im allgemeinen in ber freien Sntfdjlie^ung ber 
©emeinbc, f lebod^ finb ©cmcinben mit mel^r al§ 20000 ffiin:; 
n)ol^ncrn jur (Srrid^tung eine^ fold^en öerpfUd^tetO. Sufjcrbcra 
fönnen auf Antrag betfieiügter Arbeitgeber ober Arbeiter aud^ fkincre 
©emeinbcn burd^ bie ©cntrolbel^örbe jur (Srrid^tung eincS fold^en an? 
gci^alten loerben. 

Buftänbigfctt 

®ie ©enjcrbegerid^te finb ol^ne SRücffid^t auf ben SBertl^ bc8 ©trdt: 
gcgenftanbeg äuläffig für ®treittg!eiten : 

1. über ben Antritt, bie ^^i^tfe^ung ober bie ^tuflöfung DcS 
Arbeit^ücrböItniffeS fotoie über bie AuSpnbigung ober ben 
Snr)alt beg Arbeitöbud^S, Seugniffcö, So^nbud^ö, Arbeiti^aettete 
ober Col^njal^Iünggbud)^, 

2. über bie Seiftunaen aug bem ArbeitSüerl^ältniffe, 

3. t über bie Siücfgabe t)on.3^wgniffen, 93üd)ern, fiegitimationS- 
papieren, Urfunben, ®erätl)fd^aften, 5?leibung§ftürfen, (Kautionen 
unb bergteid^en, loeld^e auö Anla§ beg Arbeitgoer^ältniffe^ über- 
geben toorben finb, » 



*) 2)ic mit einem f bejcid^ncten ©cftimmungen finb bnxä^ bie 92obe1Ie bon 
1901 neu eingefül^rt. 
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4. über Änfprüd&c ,ouf ©d^aben^crfa^ ober auf B^^^^w^S ^^^ 
SSertrag^ftrafe tüegcn Säd^tcrfüDuTtg ober nid^t gei^örigcr 6r= 
füllung bcr JBer^jflic^tiingen, tocld^e bie unter SRr. 1 btö 3 bc= 
jeid^neten ©egenftönbe betreffen, f fotoie toegen gefefetoibriger ober 
unrichtiger Eintragungen in ärbeit^büd^er, ö^^S^Ml^/ So^nbüdier, 
Slrbeit^jettel, SoJ^njoi^lung^büd^er, Äranfenfaffenbüd^er ober 
Duittung^farten ber Suöalibenüerfid^erung, 

5. über bie S3ered^nung unb Änred^nung ber i)on ben Arbeitern 
ju Iciftenben ffranfenöerjid^erung^beiträge unb ©nnitt^= 
gelber (§§ 53 a, 65, 72, 73 be^ Äranfenberfici^erung§gefe§e^), 

6. über bie Stnfprüd^e, tt)dä)t auf ®runb ber llebemal)me einer 
gemeinfamen arbeit öon ?lrbeitern beSfelben Arbeitgeber^ 
gegen einanber erl^oben toerben. 

Strettigfeiten über eine (lonDentionalftrafe, koelc^e für ben tJaH Bebungen ifl, 
hai ber Arbeiter nac^ S6eeubiginig be§ SrbeitöbertiältniffeS ein foI^eiS Bei anbeten 
^ibeitgebent eingeigt ober ein eigenei^* (Sefc^ftft errtd|tet, gel^ören nic^t 5ur 3uft&ubig:« 
feit ber (^emerbcgeridite (§ 4). 

^te g^r^^ubigfeit ber (S^ewerbegeridjte erftrecft fid^ auc^ 'auf bie entfprec^enben 
8treitig!ett«n ber Heimarbeiter unb ^auSgetuerbetreibenben, xotldjc für be« 
ftimmte ®en>erbetreibenbe (Slrbeitgeber) augerl^atb ber $lrbeit3fteUe ber leiteten mit 
^lufertigimp gcteerblicber (£r5eugniffe bcfc^äftigt pnb, — fofern bie ©cf(^äftigung auf 
bie IBearbettung ober Verarbeitung ber ben erfteren bon ben Slrbeitgebem gelieferten 
9{o^ftoffe ober ^albfabrifate befqrflnft ift (§ 5). S3ef (Raffen bageoen bie ^auiS« 
aewerbetrcibenben bie SJo^ftoffe, toalbfabriifate felbft, fo fann burq ©tatut bie gu* 
ftSnbigfeit auSgef)n:oc^en merben (§ 5). 

Xie fadjlicbe 3uft&nbig!eit fann burc^ ©tatut auf be ftimmte $lrten k)on 
^trotttt» ober t^aorifbetriebe/ bie örtliche auf beftimmte^betle beS Q^emeinbebesirfed 
bef(^rftn(t »erben (§ 7). 

@(^iebiSt)ertrage, bur^ toel^e bie 3uft&nbig!eU ber ©emerbegerid^te für 
fünftige Streitigfeiten audgefd|loffen föirb, finb nur bann red^t^mirffam, menn nadE| 
bem Sc^ieb^oertrage bei ber (^ntjc^eibung Don Streitigfeiten Arbeitgeber unb Arbeiter 
in gleicher Sp^^ unter einem ^orfi^enben mit5un)irfen l^oben, melier n)eber Arbeit« 
geber ober AngefteUter eineS beteiligten Arbeitgeber^^ noq Arbeiter tft (§ Q^ 

8ttö Arbeiter gelten biejenigen (SefeHen, ©e^ülfen, gabrifarbciter 
unb Scl^rttnge, auf toeld^e ber fiebente litel ber ©emerbe^Örbnung Sin? 
tocnbung finbet, imgtei(^en äße SBetrieb^beamte, SBerfmeifter unb mit 
bol)cren ted^nifd^en ®ienftleiftungen betraute Slngefteüte, beren Sabreö- 
Jlrbeitgöerbienft an 2o§n ober ©el^alt 2000 2Karf nid^t überfteigt (§ 3). 

2)ie Innungen (§§81 au. 81 bb. ®.dD.), unbSnnungg'Sd^ieb^geridjte 
(§§ 91 bi^ 91b) bleiben im biöl^erigen Umfang juftänbig; gegen i^re 
©ntfd^eibung ift (binnen jel^n 3;agen) ber SBeg ber ^tage beim orbent= 
Kd^en ©eri^te offen. 

Orgaitifatton. 

S)a5 ©eteerbegerid^t beftel^t au^ bem Sßorfifeenben unb miubeften^ 
öier Seifig er n. 

^ S)er S8orfi|enbe unb ©teDöertreter barf toeber Strbeitgeber nod^ 
?lrbcitnel)mer fein, toirb öon ber ©emeinbe gettJöl^lt, bebarf aber ber 
SBcftätigung. 
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®tc SBeififecr tottbtn je jur ^älftc öon bcn Arbeitgebern unb 
Ärbeitnel^mern in unmittelbarer unb gel^eimer SBo^l auf minbeftenj^ 
ein^ ^öd^ften^ fed^^ Salfre getDd^ilt. 3^^ äßitalieb eineiS @etoerbegeric^td 
foQ nur berufen werben, tt)er ba^ brei^igftc fieben^jabr öottenbet 
unb in bem ber SBai^I ^Drangegangenen So^re Stmtenunterftfi^ung aus 
öffentlid^en SWitteln nid^t crl^alten (ober fold^c jurüdferftattct) |at. ?llß 
SBeifi^er foH nur berufen njerben, tt)cr in bem Sejiric be^ ©erid^te^ feit 
minbefteng gtoei Sauren loo^nt ober bcfc^äftigt ift (§ 11). 

3ur 3:^eilna^me an ben SSal^len ift nur bered^tigt^ tt)er bai^ 
fünfunbjttjanjigftc SebcnSjal^r öoüenbet unb in bem )Bejir!e beö 
©etuerbegerid^td &o Innung ober S3efc^äftigung l^at (§ 12). 

$erfonen. meiere 5um ^mte erned Schöffen unfft^tg finb, xoüäft $. B. bte 
(Sf^rtnxtd^tt Derloren ^abta ober in ber Verfügung i^red Vermögend befc^rSnft finb, 
fooie totiblid^t ^erfonen (önnen toebec »fielen noc^ gmftl^tt )oetben (§§ 11, 12). 

^uxä) ©tatut lann aud^ f We ©er^ältnt^sSBa^l eingeführt 
toerben (§ 15). 

Sin ber 9SaM nej^men 9(rBettgeber unb 9(rbettnel^mer natürlich nur fomett gett 
atö fte ber Suft&iibtgteit bed ^emerbegert(^tl^ unterfte^en, al\o j. iß. nidjt bie v^it« 
glieber einer :3nnung, ffir meiere ein ^nnungS^^t^ieb^gerid^t befte^t ober beren &t* 
feOen. ^m übrigen orbnet ba^ Statut bie SBa^t i&^ fann inSbefonbere feftgefe$t 
merben, ba% beftimmte getoerblid^e (Gruppen je einen ober meliere ^eifi^er 
|U nfi^len laben. 2ind^ ift eine Siegelung nad^ htn ®runb|&ten ber ^er^&Unigtoa^l 
lul&fftg; babei fann bie Stimmabgabe au| Sorfc^lagdliften befil^r&nft luerben, bie 
bis ju einem im Statut feftgefef^ten 3^unfte k>or ber 9Ba^I ein^ureicben fmb (§ 15). 

:3ft in bem Statut beftintmt bai bie ©emeinbebe^örbe SBa^Uiften auf^ufteHen 
^at fo ftub bie ^oli^eibe^örben, \otoit ^ranfenfaffen, toelc^e im lOe^irfe bt9 
4^emerbegeri(^ted befteben ober eine örtliche $Bertoaltunai§fte0e l^aben, lyerpfliAtet, ber 
©emeinbebe^Örbe auf Verlangen bie für bie fjertigung Der %Bä^lerlifte ffir mbeito^er 
unb Sirbeitnel^mer erforberlid^en SluSffinfte ju geben^ in&befonbere (Etnftcbt ber SK^it- 
glieberDer^eic^niffe be^te^ungsimeife ber Q^emerbean^etgen ^u gewft^ren i§ 15). 

81B Arbeitgeber geUen biejcnigen fclbftfiubigen ©ctoerbetreibenbcn, meiere 
mlnbefteniS einen Arbeiter regelma|ig baiS ^al^r ^inourc^ ober ju gen^iffen ^tittn 
bt& ^at^xt^ befd^äftigen. ^en mbeitgebern fte^en im Sinne ber be^ei^neten 8or^ 
fcf)riften bie mit ber Leitung eines ©emerbebetriebd ober eined befümmten gmeiged 
oedfelben betrauten SteUoertreter ber felbftdnbigen (S^eioerbetreibenben g(et(!^, fofern fte 
nic^t aU Arbeiter (mit weniaer atö 2000 ^t @in!ommen) geUen (§ 16). 

:3nmien)eit bie ber iyuftftnbigfeit ber Q^emerbegeric^te unterfteUten ^aud« 
ekoerbetreibenben aU $lrbeitgeber ober ald ^beiter toa^Iberec^tigt unb n^A^Ibar 
inb, »irb burd^ bad Statut beftimmt (§ 16). 

SSefc^merben aegen bie SRe^t^gflltigYeit ber SSal^Ien fmb nur binnen 
einemäRonat nad^ oer%Ba^l aulftirtg- Siemerben burdbbie ^öl^ere IBerttwttungd« 
bel^örbe entfc^ieben. ^iefelbe ||at auf erl^obene )6efc^merbe SBa^Ien, totldjt gegen wd 
®efe( ober bte auf Q^runb bei» ^efe^d» erlaffenen ^al^lDorfc^riften berfto^en, für un« 
güUig ju crflären (§17). 

9^amen unb %3ol^nort ber getuäl^Iten ST^itgtieber n>erben dffentltd^ befonnt ge» 
nuu^t (§ 19). 

^ie Uebemal^me bed fimtt& als Seifiger fann nur auS bm (Slrünbeu ber« 
toeigert toecbtn, nietete ^ur 9lble^nung eineS unbefolbeten ©emeinbeamteS berechtigen 
(§ 20). 

®aS 8lmt ber Seifiger ift ein unentgeltlid^eö ©l^renamt, boc^ 
erBalten biefelben Vergütung ettt)aiger Sßeifefoften unb eine ©nt? 
fdgäbigung für 3eitoerfäumni§, beren ^i^rücftüeifung fämmtli^en 
feeififecrn unterfagt ift. 
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16et htn SBer^ottbüittgen unb (Sntfc^etbungen ber (^ewerbegertd^te muffen ftetS 
ait^er bem SBorfi^enben glei^ biete )6etfi^et aud bem 8tatibe ber $lr6ettgeber unb 
^bettet juge^ogen tpeiben. — ^er 93i»(ft^enbe unb bte IBeifi^ec unterfte^en ald ^Beamte 
einer Xx^^ipiinaxQmaU. (Sin SRitglieb bc§ ®ewerbcgeri(^tc§, »cU^e^ fi^ einer groben 
^erle^ung feiner $tmtöpf(t(^t fd^ufbig mad^t fann feinde $tmted burc^ bad :^anbgeric^t 
eniff^^ »erben gur SlmtSpflic^t ge^5rt au(^ ein ber Uebema^me bed 9lmted enU 
ipic^mbt^ Serl^alten im au^eramtltc^en SSerfe^re. 

Serfai^ren» 

S)oS Serfal^ren i[t toef entließ toic bei ben StmtiSgertd^ten. 
ftänbig ift ba^icnige ®eh)erbeflevi(^t, in beffcn Scjirf bie ftreitige 
pfli^tung ju eriüllcn ift f ober fid| bie getoerblic^e SWeberlaffung b^ 
8lrbeit9cberj& befinbct ober beibc Parteien i^rcn SBo^nfi^ Ifaben. Unter 
mehreren äuftftnbigen ©cttjerbegerid^tcn f)at ber Äläger bie 8Ba^( (§ 17). 

Aed^t^amoälte ober ^erfonen, n>e{ci^e baiS Serl^anbeln bor @eric^t 
gcfd^äftigmäBig betreiben, toerbcn atö ^roceft - SBeooflmäc^tigte ober SSei^ 
jiänbc Dor bem ©etoerbcgerid^t nlc^t jugetaffcn. 

®ie 3^ft^QMngcn in bem SBerfa^rcn erfolgen öon 8mt8 toegen, 
utib jJüQr burc^ SScrmittcIung bc^ ®erid^tigfd^reiber§ beB ©eiocrbe^ 
ücric|teg. S5ic Älage fanu f^riftlid^ eingeteilt ober beim ©eric^t^s 
fc^reiber gu ^ßrotofoU erHort toerben. Äl^bonn fcftt ber 55orfifecnbe 
einen ,,mögli(^ft no^en'' Termin jur SBcr^anblung an, unb nun labet 
ber ®eric^tgj^reiber beibe Sl^eile gu biefem Termin. — ?ln Dörfer be^ 
fannt gemachten orbentlic^en ©eric^t^tagen fönnett bie Parteien auci^ gur 
SBerbanbliing i^reS 9iecl^tgftreite§ oi)ne aUeö SBeitcre crfct)einen unb i§re 
©ad^e bann mfinblid^ oortrogen. 

^n allen fJftQen, »o bie Parteien gemeinfd^aftlic^ bor bem (^tnd^t erfc^etnen, 
ifl eis empfe^ten^mert^, ha% He nic^t nur bie in i^ren ^{Inben befiublic^en IQeweidftüde: 
ißo^n^ettel, ^efc^SftSbfic^er, ^anfenfaffen • Ouittuugen ufm., fonbern mögtid^ft auc^ 

Kieic^ aSe S^^Q^^ mitbringen, meiere gu il^rer ©aqe tttoa^ au^fagen lönnen. 
berenfaOd muffen biefelben bun^ haQ ^eric^t 5U einem neuen Termin t)orgetoben 
»erben^ toa9 alfo eine S^erjögerung ber d^tfc^etbung l^erbeifü^rt. 

©obalb eine Älage angcbrad^t ift, foH in crfter fiinie auf btc 
Herbeiführung cineg ^Jerglcic^ei^ ^ingetolrft tocrben. ©aö ®cfe^ verlangt * 
jitn&d^ft gang allgemein, bag baiS ©etoerbegerid^t „tl^unlic^ft auf eine güt= 
Itd^e (Sriebigung beS 9^ec^ti^ftreitei^ i^ingutoirfen l^abe^. ©obann fann 
ba^ ©erld^t ,yben ©ül^neoerfud^ in jeber Sage be^ ©crfal^rcng erneuem* 
unb ^l^at il^n bei Stnmefenl^eit ber Parteien am Sd^tuffe ber SSerljanblung 
)U toiebcr^olen". 

ßommt ein ^Jergleid^ gu ftanbe« fo mirb berfelbe burd^ Sufnal^me 
in baiS ^rotofoQ feftgefteQt, unb biefem ^roto!oII ift baim gleic^ einem 
Urtfieil öoDftrerfbar. ©ine ©ebül^r für bie ®eric^tjgfoften toirb in biefem 
i^ue triebt erhoben. 

Äommt ein SScrgteid^ nid^t gu ftanbe, fo mufe ber SRed&t^ftreit oer^ 
l^nbelt werben. 3Me Seitung ber SSerl^anbtung Bcgt bem SßoTfi|cnbcn 
ob. Dabei i^at berfelbe bat|in gu toirfcn, baf bie ^^Jarteicn über aflc 
er§cblid^en 2:i^atfac^en fid^ oottftänbig erflärcn, bie SctoeiSmittel für i^re 
9W^aiH)tungen begeic^nen unb bie facbbienlid^cn Slnträge ftellen. @r fann 
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jeberjeit boS perföitltd^e (Srfd^einen ber ^arteten aTH)rbnen. ©obann folgt 
bie SBetDei^ufna^me: QtuQtn unb Sac^Derftänbige fönnen t>ernommen, 
@ibc juflcfc^obcn, bcr ßerid^tüt^c Äugcnfti^ein eingenommen werben/ alleÄ^ 
ti^ie oor bem 9(mt$geric^te. 2)0(^ i[t beftimmt, bag bie 93eeibtgunQ mn 
3eugen «nb ©ad^Derftäut)igen nur erfolgt^ wenn baö ©eric^t bie SJe^ 
eibigung jur ^erbei^ü^rung einer wa^r^eitSgemägen 9u$fage fär noti)^ 
toenbig erad^tet ober roenn eine Partei biefelbe beantragt 3)ie 3Jor:= 
fd}riften über boiS Urti^etl finb l^öc^ft einfach; boi^felbe toirb Don %mt^ 
Wegen jugeftellt. 

3n cigentl^fimlid^er, üon bem amtögerid^tlid^cn aSerfaf)ren ftarf Qb:= 
weid^enber SBeife ift baiS 4Berfäumni^::^erfa^ren oui^gebilbet, refp. Xftu 
einfac^t * 

@rf(!^etnt ber S^Iftger ober bec SeHogte in htm erften SSer^anbtungStermtn ntc^t 
\o ergel^t ba^ 9$erf&umittgurt^eil Qtxaht xoit im amt^gertc^tUc^en ^erfa^ren. ^ix^ i^ 
aegen baSfelbe ber @in[t|rucf) nur binnen einer S^ot^frift t>on brei Sagen feit ber 3u' 
ftcuun^ bes^felben 5ul&)Ttg (int amtSgeric^tlic^en $erfa§ren binnen Dier5et)n Sagen), 
^er Chnfpruc^ gefcf)ie^t mit bet C^nreic^ung ber (Klärung ober Slbgabe berfelbeu ^um 
$rLitofoQ bei» Q^eric^tgfcbreiberi^. ^ie Aufteilung bed (Sinfpruc^c^ an ben iSkgncr 
gefcf)ie(|t toieberum ton nmtd biegen, ^c^eint bie Partei meldte ben @in{pruc^ 
eingelegt fyit, auc^ in bem neuen Serntme nic^t fo gilt bcr ^infpruc^ atö ^urücC=^ 
genommen (§ 40). ^nbernfaSS mirb, fofern ber Qginfprut^ dutöfftg ift bei $roceg 
in bie 2aqft 5urfi(tDerfe(t^ in melc^er er ßc^ X)ox (antritt ber iBerf&umni| befanb. 
SBirb bie {Jortfe^ung ber SSerl^anblung in einem weiteren Termine not^roeubig unb ed 
erfd^einen in bem ^ur Oroitfefrung ber ^er^anblung beftimmten Sermine bie 4^rteien 
ober eine berfelben ni(f)t fo f ^nben bie SSorfc^riften ber §§ 39, 40 Slnmenbung, 
b. 1^. t^ fann gegen bie nic^t erfc^tenene $artei nur ein IBcrffiumnigurtf^eil eroel^en. 

!Diefe l^ttxt l^orfc^nft ift eine ber mic^tigften Steuerungen, meld)e bie %uDcIle 
gebraut bot. 93i$l^er fonnte in bem ^ur ^ortfe^ung ber ^er^anblung beftimmten 
2:ermine lebigtic^ ein contrabiftorifc^ed Urt^eil ergel^en, geaen melt^ed nur bei ^cu 
l^inberung burc^ Slaturereigniffe ober anbere unabmenbbare S^^^^t ein Q^infpnu^iiret^t 
gegeben tt)ar. 

3ti weiterer SBereinfacftung be^ Serfo^rend t[t bestimmt, ba^ in 
bem erften auf bie ^lage angefe^ten Sirmine bie QvLiitlfixnQ ber 
SBeififeer unterbleibe-n fann. 3n biefem gaUe oerl^anbelt ol|o 
ber JBoififeenbe aQein. Grfd^eint in biefem Sermin nur eine ber 5ßar:: 
tcien, fo erläfet er auf Slntrag bai^ SSerfäumnifeurt^cil. Grfd^einen beibe 
^^arteicn, fo mod^t er auc^ Ijier junäd^ft einen ©ü^neüerfuc^. ©elingt 
berfelOe nid^t, fo erläßt er eine Gntfc^eibung nur, wenn biejetbe fofort 
erfolgen fann unb beibe Parteien fie beantragen. änberenfallS öerroeift 
er bie ©ad^e nunmehr oor ba^ oottbejcgte ©ewerbegeric^t. 

Senifntig* 

©ie ^Berufung gegen bie Urtl^cile ber ©eWcrbegerid^te ift ausge^ 
fc^Ioffen in allen ©ad^en, beren ©treitgegenftanb ben SBert^ oon 
100 SÄarf nid^t überfteigt. 3n allen anberen ©ad^en ge^t bie Sc= 
rufung an bajg S an b gerieft, baj8 in Icfeter Sfnftanj erfennt. 

S^oKftredmtg ber Urt^eile. 

gut oorläupg ooHftredEbar finb bie ber SBerufung ober bem (Sins 
fprud^ unterliegenben Urtl^eile oon %mt^ wegen ju ertlären, wenn fie ben 
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Antritt, bic S^i^^few^O ober bic Slupfunj bc8 Är6citgt)er]^ältniffc§, bic 
Slu^^änbigimg ober bcn ^xü)alt be^ Slrbcit^bud^eg ober S^^'S^'R^^ ^^^ 
treffen, ober toenn ber ©egenftonb ber SSerurtl^etlung anOelD ober ©elbeS^ 

njertl^ Die ©umme öon 30fr üKarf nid^t überfteicjt. 

SBeitn ber (^^cnftanb ber ^erurti^eilung nic^t in einer (S^elbfumme (eftel^tr 
fonbern 5. ®. in ber ^ecpfttc^tuna, eine ^aublung auiSjuffi^ren, etroa ein angefangen^ 
<Btnd ^beit fertig jn machen, ]0 muB berfelbe Dom (^ertc^t befonberd na^ feinem 
fBett^ in ®e(b feftoefe^t »erben. 

?lu§ ben diiburt^eilen ber ©etoerbegerid^te, joeld^e red^tsfräftig ober 

für üorläufig öollftrectbar erflftrt finb, fowie au5 ben ^rotoIoUcn über 

bie oor bcm ©etoerbegerit^te abgefd^Ioffenen SSergleid^e finbet bie QromQ^^ 

DoUftretiung ftatt. 

@ie !ann erft beginnen, toenn bie Urt^eile ober ^rotofoHe burd^ ha^ (bewerbe» 
gerieft bem Qaf^hm^^^ ober £eiftungdpf(ic^tigen ^ugefteHt fitib/ toa^ auf 'Eintrag be^ 
^(öubtgerS ju gefc^e^en f^at ^m übrigen finben auf bie Smang^DoUftredung bie 
getDö^nlti^en S9ejlimmungen ber Q^iDitprocegorbnung Slnmenbung 

Sfn einem aQerbingd wichtigen $unfte ift baS SSerfa^ren ber 3n)ana|t)0llftre(lung 
abwetcl^enb bon bem amtSgeric^tlicben ^roceg geftaltet (Srfolgt nftmti(^'bie%erurt^eilung^ 
auf Sl^orna^me einer ^ublung, [0 ift ber %leflagte 5UQ(eid| auf Antrag bed S^läger» 
für bm graQ, ba^ bie ^anbtung nid^t binnen einer gu be)timmenben tJrift ooraenonunen 
ift sur g^^Iung einer nac^ bem (Srmeffen bed Q^eric^t^ fejltjufe^ettben @utfcf)äbigung 
^u Derurt^eilen. ^n bitfem gfaHe unterbleibt bie [onft 5ulaffige 3n'angi$t>oüftrecfung 
bur(^ qeric^tUc^e ^rnftcffttgung beS (^läubigerd, bie ^anblung burc^ einen dritten 
auf S^ojten beS (Bc^utbner^ t)orne^men 5U laffen, fomie bie C^^mingung ber ^anblung 
burc^ (äelbftrafen ober burc^ $aft. ^iefe SSorfi^rift ermögüc^t eine ungleich rafct)cre 
SwangsboIIftrecfung »ie im amtögeric^tlic^en ^roceß, §• ®- bei Urt^eilen auf fertig* 
fteltung eines angefangenen ^tiidt^ Arbeit auf ^uSfteüung eines g^ugniffeS mit einem 
beftimmten ^n^att ufm., fofern nur baS (Serid^t bte ebentueQe (Sntfc^äbigung in einer 
5»ecfbien(ic^en ^d^e bemi^t 

ftoftett. 

®ie Äoften bei htn getoerbegeric^tüd^en 5ßroceffen finb gering. 3)a 
3lec§t3antt)älte nid^t jugelaffen finb, fallen bie SlnmaltSfoften oon felbft 
meg. ©e^feibgebüf)ren fommen nid^t in ?ln)n^. gür 3ufteflungcn »erben 
tocber 3"P^tt""Ö^9^^ü^^^n nod^ baare Sinologen er{)obcn. Uebcriiaupt 
loirb für ben ganjea 3?edE|t5ftreit, mag eine Scroei^aufna^me, eine ©ibcS? 
leiftung, bie SSerne^mung oon ©ad^oerftänbigen ufro. notljwenbig gctoorben 
fein ober ni^t, für ©eric^t^foften nur eine einmalige ©ebü^r 
erhoben, natüriid^ oon bem Untertiegenben. 5)iefelbe beträgt bei einem 
©treitgegenftanbe im SBerte bid 20 9Kf. (einfd^UeBüd)) 1 aKf., oon me^r 
all 20 mt bis 50 Wt: 1,50 Wl, bon 50 bi§ 100 2Rf.: 3 aßt, oon 
100 W§ 200 2»f.: 6 SWf., oon 200 bi^ 300 S«f.: 9 mt ufto., für je 
100 5Wf. 3 mt me^r; bo^ beträgt bie fjöd^fte ©ebü^r 30 2Rf. S)uvc§ 
Drt§ftatut fann foi^ar beftimmt n^erben, ba^^ ®ebü[)ren unb 2luiglagen in 
noc^ geringerem ^Betrage ober gar nic^t' erhoben werben. 

Ueber bie 2:ragung ber S^often beS Dbficgcnben ift beftimmt: ^Die SSerpflic^tung 
ber unterlicgcnbcn Partei, bie Äoften bc§ ?Rccf)t6ftreitS ju tragen, erftrccft fic^ auf bie 
(^ftattung ber bem Gegner burc^ bie 3u5ic^ung eineS $roce|«^et70Ilniäd)tigten ober 
©eiftanbcS entftanbcnen Fluglagen nur unter ber SSorauöfc^ung, ba% bie Su^ie^ung 
burd^ befonbere Umftanbe gerecf)tfertigt mar, unb nur in ^iCnfe^ung beS ^Betrages, 
n)eld)en ba^ Q^md)t für angeuieffen erachtet.'' ^e S^oftenerftattung umfaßt auc^ bie 
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(Sntfd^Abigung beS (^egneri» J^r bte burc^ notl^toettbige Steifen ober burc^ bie not^« 

^TOce|orbnung). — ^efe (Entfc^ftbigung tft unan^tiitbax unb mit bem Urt^etl 
bottftrecfbar. 

Sad &tti9ttttttt\äft M Stnigitngi^aiiit. 

t^ür bie ©etoexBegertd^te aU ©ntgungiSämter ^at tnB6efonbere bie 
Sflot)tVit öon 1901 gteinUc^ au^fü^rlic^c^unb forgfdltig überlegte S9e= 
ftimmungen öorgcfel^cn. 

3)a5 ®ctoerbcgerid§t lann bei ©treitigfeiten jtoifc^en Arbeitgebern 
unb Arbeitern Aber bie Scbingiingen ber gottfe^ung ober SBieberauf:: 
nal^me be^ S(rbeitdt)erl^ältni[fed ald (Sinigintg^amt angerufen iDerben 
(§ 62). (Srfolgt bie Anrufung nur öon einer ©eite, fo f foQ ber SJo^: 
fl|enbc beut aiAeren Steile ober beffcn ©tcflbertretern ober Seauftragteu 
^enntnig geben unb gugleid^ no^ äßöglid^feit ba^in toirlen^ ba^ oud) 
biefer I^eil fid^ jur änrufung be^ ßinigungöontte^ bereit finbet (§ 64), 
8(uc^ in anberen gfillen foH ber 8Sor[i^enbe bei ©treitigfeiten auf bie 
Anrufung bei? ©nigungSantte^ bingutüirfen fud^en unb biefelbe ben Sie? 
tbeiligtcn bei geeigneter SScranlaffung na^e legen (§ 65). 35er SBorfifeenbe 
ift befugt, jur Sinleitung ber SBerl^anblung unb in bereu 55erlauf au ben 
©treitigfeiten bet^eitigte ^erfonen üorjulaben unb gu oemel^men. ®r 
tann bierbei, toenn baS Sinigung^mt angerufen toorben tft, f föf ben 
gaU oe^ Siidjterfd^einenS eine ©ctbftrafe bi^ ju einl)unbert SKarf ans 
broben (§ 66). ®egcn bie g^ftfe^ung ber ©träfe finbet 93efc^merbe 
nac9 ben Seftimmungen ber ISiöilproce^orbnung ftatt. — (Sine SSertretung 
bet^eiligter 5ßerfonen burd^ bereu allgemeine ©tetlöertreter (§ 45 ber 
©ettjerbeorbnung), ?ßrofuriften ober SBetrieb^leiter, ift juläffig. 

2)urd6 bie fRobette öon 1901 [mb fo bie Siedete be« JßorTifeenbcn 
(ingbefonbere bejüglid) be^SRed^teö ber SSorlabung refp. be^ ^@rf d^einungö- 
jttjangeS") intSntereffe ber frieblid^en Beilegung ber ©treitigfeiten toefent? 
ifid^ ernjeitert. ^tußerbem ift bie 3ufö"i"^^"f^fe""g ^^^ Sinigung^mteS 
jtoecfniä^iger, freier geftattet (§ 67). 2)iefe3 beftel)t nfimlic§ auS bem 
SSorfifecnben unb auS (unbet^eiligten) SSertrauenSmännern ber Arbeitgeber 
unb Strbeitne^mer je in gleid^er 3cif)I. 6ö fc^eiben alfo bie gettJöl^nlid^en 
Seifiger beg ©etoerbegcrid^t^ au§, fomeit fie nid^t öon ben JBetl^eiligten 
afö ,,93ertraucngmänner" bejeid^net werben. ®er SSorfiftenbe fann jur 
Serftärhing beö neutralen, öemtittelnben (Stemente^ nad^ 8lnf)5rung beiber 
Parteien ein ober jmci Unbeti^eiligte (SSermittler) mit berat^enber ©timme 
jujiel^en. Qux Stufflärung fönnen Äu^funft^perfonen öorgelaben unb 
öernommen werben (§ 68). - 

7){t Qerttauen^m&nner flnb bon ben 9et^eiligten 5U ht^tid^ntn. (Erfolgt bte 
Se5et(!^nung nic^t, fo mcrben bie ^ertTaucn^mfinner bur(^ ben SBorfi^enben entottnt. 
(Stnigen fi($ bte ^etl^etligten über bie Rj^l^l ber ^u^ii^te^enben S^etttaueni^m&nner 
liiert, fo ift bte Sal^I bcrfclben t>on bem iBorfi^enben auf iiiinbeftend ^met fßr j[eben 
S^ett 5u beftitnmen. ^a$ ^itioung^amt f|at burc^ ^etnc^mung bet SSertreter beiber 
2:^eile bie 8ttettpunf le unb bte für bte S3ciirt^cilung bcrfctbcn in ©ctrac^t fommenben 
»er^attniffe feftaufteüen (§ 68). 3)a§ ©nigungfiamt refp. ber «orptcnbe i|l befugt 
5ur ^ufflärung ber in ^etrac^t foittmenben ^erl^AItuiffe $lu§!unftdperfonen t>0X' 
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gulaben unb ju betnel^men. gebem S3eifiber unb )6ettrauendmanne fielet baS 8}ed§t 
5U, bttrd^ ben ^oiTt^enben grtagen an bie Vertreter unb ^u^funft^^erfonen ju rid^ten. 

üiac^ erfolgtet Sllarfteflung ber SecbSÜniffe ift in Qemeinfamer ^erl^anblung 
jebem 3:^eÜe Gelegenheit 5u geben, ftc^ fiber ba$ IBorbtingen bed anbeten Sl^etted 
fo»te übet bie Dotliegenben $tudfagen bet Stu^funftiSpetfonen 5u ftugetn. ^enutftd^f! 
ftnbe) ein (SintgnngiSpetfud^ ^roijd^en ben fheitenben 2:§eilen ftatt (§ 69). 

ftommt eine SSeteinbatung ju ©tanbe^ fo ift btc ^nl^alt berfelben hvLxd^ eine 
bon fftmmtU(^en iOlitgliebetn bed (SintgungSamtS unb bon ben liBerttetern beibet 
%i^U %u untet^eic^nenbe Ibefanntmac^ung ju Detöffentlidben (§ 70). 

S^ommt eine f^etetnbatuna ni(^t 5u @tanbe, fo l^at bad @ntgung9amt einen 
@(^iebdff)tuc^ abjugeben, m^Tc^et fld^ auf aQe awifc^en ben $arteieiL ftteitigen 
gptagen au ctfttccfen ^at (§ 71). Äic »eft^fii^faffung übet hen @4ieb«fpnia| etfotgt 
mit einfacher ©timmenme^r^eit ©teilen bei bet i6ef(!^(u%faffung übet ben ^d)\€bß* 
^Xüd^ bie @ttmmen fftmmtfic^et füt bie ^tbeitgebet suge^ogenen SBetttauendmännet 
benienigen f&mmtlit^et füt bie SCtbeitet 5uae}ogenen ^egenübet, fa lann bet Sorfi^enbe 
ftc^ feinet Stimme entl^atten unb feftftelun, oa^ etn @c^iebgff)tu(!^ nid^t au Staube 
gefommen ift. 

3ft ein ©(^iebi^f^tud^ a^ Staube gelommen, fo ift betfelbe ben Setttetetn 
beibet Sl^eile mit bet )ttufforberung fU eti^ffnen. [id^ Binnen einet }u beftimmenben 
grtift batübet au etflftren, ob fie fic^ bem Sd^iebdfptui^ untetmerfen. ^ie ^id^U 
abgäbe bet iStflfttuttg binnen bet beftimmten f^tift gilt aU ^Iblel^nung bet Untet« 
teetfung (§ 72). fftad^ Ablauf bet Sftift l^at bad .^inigungj^amt eine t>on ffimnitltc^en 
SRitgliebetn beweiben untetaei<i^nete dffentlii^e ^efanntmacQung au etlaffen, »eU^e Den 
abgegebenen 6c^teb^fptu(^ unb bie batauf abgegebenen (Srflfttungen bet ^atteien entl^ftlt. 

3ft tDtbtc eine Sl^eteinbatung nod^ ein Sd^teb^ptud^ a^ Staube gefommen, fo 
ift bied bon bem SSotfi^enben bed dintgungSamtd öffentlich befannt au maci^en (§ 73). 

^d (Sinigungdamt ift nic^t auftftnbig, fomeit an bet Stteitigleit f an^ 
\^\it%\{ä^ Igunung^mitgliebet unb ibte ^cfeHen unb ^tbettet beteiligt finb unb ein 
3nnungiS»(linigungdamt befielet (§ 74). !Da tuo^I in bet 9tegel aud^ augetl^alb bet 
3nnung ftel^enbe ^Irbeitgebet unb ^tbeitnel^met bet^eiligt fein toetben, fo bebeutet 
btefe )Beftimmung t^atf&^lic^ eine (^meitetung bet guft&nbigifett bed Gemetbegetic^tei^ 
— im Snteteffe oeS fjtieben«. 

&ntai^ttn nnb Unttiit htt @eioef6egeti4te. 

SkiiJ ©ctücrbcgcrid^t ift Dcrpflici^ict, auf Änfud^cn öon ©taaföbel^örbcn 
ober bc^ SSorftanbe^ bc^ ^ommunalt^crbanbc^, für lüeld^cn' ba^fclbe cr^ 
richtet ift, ®tttac|tctt über getpcrblic^e g^agen abaugcbcn (§ 75). Qnx 
SSorbcreitung ober Abgabe berartiger ©utad^ten fönuen ÄuSfd^üffe au§ 
ber 3D?itte beS ®ewerbegerid^t§ gebilbct merbeu. SDicfe Slu^fc^üffe muffen, 
fofern e^ fid^ um fragen l^anbelt, toeld^e bie Qntereffen beiber Sl^eite 
berül^ren, ju gleid^en Si^eiten aud Arbeitgebern unb Strbeitern jufammen? 
gefegt fein. 3n gleid^er SBeife ift baS ®en)erbegerid^t bercd^tigt, in ge- 
toerblid^en fjragen, ipeld^e bie feiner @eri^t§barfeit uutcrftef|cnben öes 
triebe berül^ren, Anträge f ö^ i>ic gefefegebenben Äörperfd^aften 
htc JButtbe^ftaaten ober be§ 3fieid|e§, fowic an Söel^örben unb an 
Vertretungen öon Äommunatoerbänben ju rid^ten. 35a^ SRä^ere beftimmt 
bog (Statut. 

Sftl^tenb in ^eutf(!^Ianb bad «^emetbegetid^t' [lä^ ^nrn ^(Sinigungdamt* 

Sottbilben foü^ [inb in C^n glaub umgefe^tt juetj! Sinigungd&mtet auS 
am Sebfitfnig bed ptaftifd^en bebend ^etaud burm bie fteie Snitiatioe bet ftteitenben 
^otteien — htt otganifitten ^tbeitge5et unb mbeitue^met — gefc^affen roorben, 
bie bann abet in bet 9^gel aUe Stteitigfeiten — auc^ bie aud ben befte^enben 
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KrbettdüerttfiQen — entfc^tben. fßtan unterfc^etbet ^loef ©nfteme: ba4 €t)l!riit 
9}{ u n b e 11 a unb ba« (Bpftem Sl e 1 1 1 e. ^cibt organirtitcii (Smtgungi&mtet 
(UKuiibcKa anerft 1860 in 92otttttq^am, bettle ^uerft 1865 tu SBulDcr^amptom, aber 
in t)et{(^iebener S3cife ^cuB ©t)ftem ftettle f^at bcn Uapartcüfd^eiu tvclc^er cDciitiicfl 
eine (Sntf Reibung f&fit; bad ^qftem STtunbefla ^at einen |o(4<^n unpartenjd)en 
!Z)rttten nad^ biefer ^cfiigni^ ni4t bie Vhtglicber M (Etniguitg<iamte4 tp&l)Irii au< 
il^rer SRitte einen Sorfi^enben. i>a^ Stiftern ^ttle ermöglicht ferner bie Itoanc^^ 
»eiie ^urc^fü^rung bed (S>c^ieb«fpru(bed, bad (gpftem SAiiubella nic^t. ^ene« ict)d^ 
511 btefem 3n>^clc ^iu^n für betbe 2:^ci(e binbcnben Vertrag, brr bie (^runMage ju 
einer ^mang^meifen ^urc^fü^rung bed Sd)icbofpru(^d bilbet ; bad S^cttic'jd^e 
C^inigung^amt befaßt ftc^ nur mit Streitigfeiten fülii)er ^Irbcitgeber unb Vlrbciter, 
meiere m i^rem Slrbeitdbertra^ bie rec^fSOerbinbli^e $er« 
pflid)tung übernommen ^aben^ fi^ bem Surud^ be^ (Sinigung^^amtc^ 
3U unterwerfen, ^aburcb fann bie ^2iudfu^rung \tbc^ i&miä^ihc^, wenn ben'olbe 
nid^t gcfe^wibri^ ift^ ourc^ bie (S^rafft^att^geri^te burdigefc^t ' werben Xad 
SD^unbella'fd^e 8p|tem flbrrlägt baqegen bie Unterwerfung unter ben 3(t^icb9fpnu^ 
lebtglic^ bem freien SBiOen ber Stnttenben. Xie englif4< ^efe^gebung (bie 
fogen. arbitraüon act Dom 6. Sluguft 1872, 35 unb 30 Vict. c. 46) ^at fi^ bem 
©qftem i^ettle angef(!^Ioffen unb ben (Sntfc^cibungen ber (£iniaung>fiititrr, 
welche fu^ unter bad (S^efc^ fteQen, rec^tlic^e Q^ülri^fcit beigelegt. Xte rrc^tlid^ 
binbenbe «Vereinbarung^ unb Unterwerfung unter ben 8d)icD^)prn(^, fobaf^ biejcr 
e;ecutori)(4 ift, wirb baburc^ bewirft bag ber 9(rbeitgeber bem Arbeiter ein gc 
bmcfted {^tntplat einer fold^en Vereinbarung fibergiebt, unb biefer nic^t binnen 
48 ©tunben baoeqen remonftrtrt; bie Untenoerfung baucrt jeboc^ nur wd^reiib be^ 
in Shaft beftnblic^en 91rbeitdbertraged. (^c^önberg.) 

aSkitm 9{(foriit-3teIe* 

1. S)ic ©rrid^hntg ber (Setücrbcgcrid^tc follte burd^ ©cfc^ oilu 
gatorifd^ ^cnmci^t toerbcn — fowcit nic^t bie ?luffid)t§be^örbe 
Ö- S. für rctn länblid^c SBcjirfc) Äu§nat)men julä^t. 

2. Äud^ für bie im ^anbcUgcwerbe befd^dftigten ^crfoncn 
follten naä) SBorbilb — unb tüomögli^ im 2f n f dj t u § an bie ©ctoerbei 
gerid^te ^^ÄaufmannSgcrid^te^ errichtet tocrbcn. 

l>tx 9let(^iStag ^ot me^rfac^ (fo ha Verat^unp bed ^anbel^gefe^buc^ed 1897) 
burc^ 9(efolutionen auf ^infü^^rung faufmänntfc^er ^c^ieb&geri^te gebrjingt. 
^em 9tet(^Stag ift benn au(^ 1904 ein (^efe^entwurf betreffenb .^S^aufmann^gerü^te'* 
zugegangen. 

Vei Veratj^ung ber (^ewerbegerid^tS-^^odeHe 1900 ^at bie dommiffion \id^ out^ 
ffir bie Ueberweij'ung ber Streitigfeiten beS ^efinbei^ an bie Q^ewerbegeric^te 
(Antrag ^rtmbom) erflftrt aber, um bie gan^e if^ooelle nic^t 5U gefft^rben, auf bie 
weitere Verfolgung beS (äebanfen^ Per^iditet. 

3. ©ofcrn xt\p. jolangc nid^t bcfonbcrc ÄrbeitSiÄammettt 
errid^tct finb, follten bie ©enjerbegerid^tc mc^r aU bisfjer bicfe Siif^ 
gaben ber Slnregung unb 83egutad)tung übernefjiuen rcfp. mcljr 
öon bcn 93e[)örbcn, ©enieinben unb freien JBcrbdnben in 2lufpruc§ 
genommen hjerben (öergl. oben sub V). 

4. Slüfgabe ber Verwaltung ift e§, ffir eine gute gü^rimg ber ©ftbler» 
liften unb ^Ieicf)tcrung ber SBa^Ien (geniigenbe ^a^l unb güiiftige :üage ber SBa^I' 
locale, gelegene Qtit ic.) Sorge ^u tragen. 

3m Qntcreffe ber frieblicfteren (SJeftaltung ber SBal^lcn unb einer aerecftteren 
Veni(fri(t)tigung auc^ ber Minoritäten empfiehlt fic^ bie (£iufül)rung oer Vet» 
^aitnigwaljL 
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VII. ©ctoetfjcfcine* — ^^ariftierttSge« — t^eftfc^uttg 
tton a)'{intinal>Sd^neti btirc^ ©taut ober ^emetnbe. 

^c ©eiücrfDercinc [teilen bcn SScrfud^ bor, bicStellung beS 
einjelncn Slrbctter^ gegenüber feinem Arbeitgeber burd^ 
bie Organifation ber SBerufögcnoffen^u ftärfen unb burd^ bic 
iiraft ber (Solibaritöt aud^ bie ©tellung unb maä)t beS ganjen SBcruf^^ 
ftaube§ ju lieben. 

ai^3Kittcr ergeben fid^: 

1. 5llartegung ber beftel^enben SKi^ftänbe, Wi>ptVi au 
Ginfid^t, ©cred^ttgfeit unb ©ol^ImoHcn ber ?lrbeitgebcr unb 
S3c£)örben, fqroie ber übrigen ©cfeQjd^aftgcIaffen in treffe, 
JSerfammlungen-, Singaben ac. 

2. ©enpö^rung öon SRed^t^fd^u^ int einjetnen gaUe: Siatl^ unb 
S(u5!uuft, ?tbfaffung Don Gingaben ic, 8Sorfd^u§ ober ®cmftf)rung 
ber Äoftcn, 9iei|e=Stu^lagen 2C.; Unterftüfeung ungered^t „®ema^i 
regctter" ?c. 

3. Crganifation beiJ ÄrbeitS'9?ad^tt)eifcS; ©chjäl^rung bon 
SReifesUnterftü^ungen, Unterftü^ung bon ?(rbcitg? 
lofen — jur Gntlaftung bcg Slrbeit^^TOarfteig an 
foid^en ?ßiinften, tt)o Ueber^Slngebot ober ungünftige 
örbcitigbebingungcn befielen, jur mögüd^ft fd^neQen ©efe^ung 
fold^er ©teilen, bie günftig finb. 

4. 5D?a^regeIung eingefner Setriebe, toeld^c bie normalen 
?lvbeiti8bcbingungen bejüglid^ fiotinjal^Iung , ^(rbeitöjeit, 93e- 
Banblung ber Slrbeiter, ©c^u^einrid^tungen ic. ni(^t erfüllen: 
£)effentlid^eSBarnung, (Sntjiel|ung ber Slrbeiter, Srbeitgs 
einfteltung ac. 

5. ©emeinfamc ®ettenbma(^ung beftimmter SRinimat 
gorberungcn bejügtic^ SlrbeitSlö^ne, Ärbeitgjeit k. mit ber 
äiibrofjung unb eöentuett S)urd[)fü^rung einc^ ©treifiS gegen:; 
über ben Sfrbcitgebcrn, ttjelc^e biefe gorberungen nid)t bemifligen, 
unb jmar in ber SBeife, baß bie ©treifenben burd^ bie Gaffe 
beig fecvcinö ober bnxd) ad hoc aufgebrad^te Seiträge für iic 

'5)aucr h^ ©treifö regelmäßige Unter ftüfeungen erl^atten. • 
Äußer biefen ergeben fid^ afö mel^r „friebtid^e" aufgaben: 
6- görberung ber beruflid^en Silbung burd^ Vorträge, 5^d^= 

fdjulen, Söibliotl^cfen ic. 
7. Unterftüfeungen im galle ber Grfranfung, ber 3ns 

balibität, be^ Slter^, einc^ UnfatteiS, SSittujen^ unb SBaifeu:: 

öerfid^crung zc. 

3fn testet fiinic finh Me ©etucrfücreine ,r®erfauf§ « ©cnoffcnft^oftcn* aur 
bcffereii Scrtocrt^ung i^rcr ^SBaorc* ^rbcitöfraft, ^nr Sluöglcic^ung ber ungfinftigercn 
Sage, in toelAer [id^ gerabe ber SSerfftufer bicfcr ^SBaare*^ gegenüber allen anberen 
»erfüufent befinbet (f. obtn @. 8 ^!3)ie Arbeit alS SBaare-'). 

Sßie bie Unternehmer fi(^ 5u (S a r t e 1 1 e n , @t)nbicatcn, ^ret^^ßonbentionen ic 
^ufamnienfc^üe^en/ 5. SB. eine genieinfame SSerfaufSfteHe einrichten, gemeinfam bie 
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greife feftfe^en unb ^ ryttp^xd^itn , nü^t unter btefem $ittfe ju t»erfaufeit, 
aemeinfam etttt 9flebuctton bet ^robuction befc^Uegen, um ein Uebetangebot unb 
bamit einen ^retSftut^ 5u berl^öten; ttiie fie oft mit bem Sln^ebot aurucf^alten, um 
günftigere iBebingungen ab^umarten, — ebenfo fudben bte (^merlDeretne ba^ 
Angebot ber ^libeit gemeinfam ju regeln, 9Rintnuit«^ßreife burc^aufe^en, gänfhge 
Soniuncturen xax (Sr^d^uitg ber greife auS^unu^en, d^entueQ burd| t)orfiberge^enoe 
3unl(f^almng ber ^SBaare* (©trcif ) bte ^Ädufer* (Ärbeitoeber) jur (Skw&l^rung geneigter 
5U ma^en 2C. Sie jie^en bie C^onfetfuen^ ht& — niqt bon ibnen juerft pxo' 
clamtrten — * ^(E^efe^ed^ Don ^$(ngebot unb ^aä^fca^t* omj^ filr bte Sd^ne. 

^ie (S^en^ertoereine ftnb ^S^ampf* «Ctganifottonen, aber ber ftampf ifl bod^ 
nur Sl^tel aum ^totd unb ber balbi^e ,§riebe' für beibe ^eile brtngenbd» 
^iel. Setben ^^etlen legt ber ^ftampf^ fernere 0))fer auf, unb fftr bte mbeiter 
ftnb bie Opfer meifteniS em|)finbU(i^er a\& für bie Arbeitgeber, junger t>on ^URann, 
9Seib unb mnb, ^oOl unb Ser[c^u(btmg für t)iele ^al^re ftnb oft ber Snt^eil bdl 
$lrbeiteriS, unb biefe Opfer finb gebracht biellei£^t o^ne j[eben (Erfolg. Rud^ für bte 
2lrbettgeber ftnb bie @tretfd oft t)on oer^ftngnigi^oller 9Bir(ung. ^fe öfter folc^ 
»Kriege'' burc^gemac^t merben, ie erfc^ütternber fle toirfen, befto rae^r mtrb fi^ 
beiber)ett$ bie S^otl^menbigfeit ber IBerft&nbigung aufbr&ngen, beflo mel^r mtrb man 
S(Üed bermeiben, toa^ 5um ^ieg fübren fann. ^t größer bie Organifation, je 
gewaltiger bie ^ami>fnttttel (Streif fonbd), je erfabrener unb bidcipKnirter Slrbetttr 
unb f^ü^rcr finb, oefto forgfamer n)irb man erfi bie d^awm bed ^am^feö in 
C^niftgung aie^en, befio forgfftitiger ccji alle Sattel t)erfu(^en, um im grrieben ^um 
3iel 5u fommen, ebetttueH auc^ mit einer ^Ibfc^IagS^a^lung aufrieben fein. <Bo ftnb 
bei guter Organifation ber Slrbeiter bie Streifig feltener, frteblu^er, lopaler, atö bei 
unorganifirten SRaffen, menn aut^ freilid^ anbererfeitS fraftt)oSer unb ^Jl^er. 

Sn bcn ©ciücrfücreincn crftrebcn bie Arbeiter infSRal^mcn ber 
beftel^enben @(efe{lf(^afti^orbnuTtg tl^re Sage ju t)erbef[ern, fe^en 
Arbeit unb materielle Dpfer ein für näd^ftc, pxatii[d)t Qitlt, 
anftatt btn ^Brafen unb 3been eineiJ „Qntun^t^^taatt^'^ nad^ju jagen; 
[ie öerfolgcn igre Sntereffen tnnerl^alb i^reS Serufi^ftanbeig, fud^en 
il^ren Serufeftanb l^od^jubringen , anftatt bc^ ^^proletarifd^e ßlaffeni 
betüu^tfein'' 51t pflegen; fie finb gejtt)ungen/ mit nfid^temem ®Ii(I aud^ 
mit ben nationalen unb internationalen JBer^ältniffcn b& SBaoren;: 
9Karfle3 ju red^nen, unb lernen oft in bitteren ©rfal^rungen, ba| neben 
ben 3ntereffen'®egenfä&en (in ber ßoljnfrage 2C.) bod^ aud^ eine 
©olibarität ber Sntereffen bon Arbeitgebern unb ?lrbeltem 
befte^t, ba§ bog @ebeil^en ber 3nbuftrie bk erfte Sebingung guter 
Sö^ne :c. ift; fie erfüllen bie öeruf^genoffen mit bem Semufetfein, ba| 
nur Cpferfinn unb 3)iigciplin ben ©rfolg fid^crt, leieren ©elbft:: 
bel^errfd^ung unb ©elbftbefd^ränfung auf erreid^bare 3^^^^- 
©0 finb fie in ber S^Ijat geeignet, ber ©ocialbemofratte ein ©egengemid^t 
ju bieten, — bie befte Se!ämpfung ber ©ocialbemolratic. 

^ad ST^ufterlanb gemertDereinlic^er Organifation ift (Snglanb. ^ad^ bem 
erftcn SBeric^te beS englif^cn arbeit§ftatiftif(^cn Slmtcö bom 3al^re 1887 betrug bte 
3a^l ber cnglifc^en ©enjcrffd^aftler ca. 600000. 3m Saläre 1902 gab e^ 1183 ®e* 
merffdjaften mit einer SJ^ttglieberja^l t)on 1915507. 

2ln ber SKitglicbcrja^l öom 3a^re 1901 waren bie gfrauen unb SRabÄen 
mit 120 078 = 6,2 p(5t. bct^eiligt. ^ic Sal^l ber ®croer!]d^aftcn, bie wciblid^e Wit* 
glieber aufnahmen, betrua 144. 79 pSt. (= 94663) aller ®ctt>erffc^aftlerinnen 
entfielen auf bie a:eftil*3nbuftric 

23ir fuhren für ba§ 30^^ ^901 bie SÄitglieberjal^lcn ber »id^tigften (S^cJocrf* 
fd^ofteu an: Sfeafc^incnbauer 90943, ©ifengicger 18268, ©tfenfc^iffbauarbeitcr unb 
Äcff elf ^miebe 48113, ©ifcnbre^er 4604, SSagcnmac^cr 6712, Zimmerer unb f^ow 
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ü^dfitt 67018, «fTodaäon btx gtmnicrct unb ©üutifd^Tet 8785, SRalcr unb STn* 
ftrciAcr 5380, ©tcinmc^c 18684, äÄoum 38743, 2:ifc^Ier 2518, ©^riftfctcc 
(fioiibon) 11355, ©u#tnbcr 1345, ©dumtooUfpinnec 18474, ©fcnbo^iiarbcitcr 
55941, ®!a«flof^enniacber 2901, Cigarrenarbcitcr 2831, ©ergleutc (9fort]^umberloub) 
24 138, 33cralcutc (?)otrfttre) 60000, »crgleute (2mr^ain) 70586 (©umrno; 154723), 
a)ani^fmafd^meitbauer 8976, @tudateure 10074, »eremigte SRauTer 2300. 

^ie3a]^l ber otganirtrten«tbeiterittnen betrug 1902 122128 in 139»eTemen. 

(Sbenfo »ic^tia tote bie SKUt^ething ber SJlüglteberaablen tft bie Seenntntg ber 
^affenuerl^filtniffe. (SiS betrug 5. SB., um nur einige (ä^eföerffc^aften an^ufil^ren, 
im 0a]^re 1901 ber <Saffenbeftanb ber brei Q^xvüßptn Bergleute 1395340 m. ht^xo. 
4378420 mi unb 3321140 SÖH., ber SRafAinenbouer 8130600 SRf., ber Vau-^ 
tifc^ter 4207580 mt, btx (Sifenfcbiffbauarbetter unb Sle{Telf(^miebe 6908580 97»., 
ber (^cnbabnarbeiter 4901120 m, ber ÜRaurer 2065940 9^., ber )Bereinigten 
^3aumtDon)>mner 6822420 Ttt 

S'ür bie 100 bebcutenbflen (S^ekoerfbereine ergiebt bit ©tatifül folgenbed er« 
freußc^e 8tlb fletiger Gntroicf (ung : 



3a^r 


SRitglieberi* 

am (Snbe 
bed 3a]^ 


(Sinnal^men 


tln^gaben 


Kapital 
am (Snbe bed ^al^ed 


im (S^anaen 


^10 

aKitgUcb 


im Q^ati^m 
matl 


pto 
V?itglicb 


im (S^anjen 
Wtatl 


iRftglieb 


1892 

1893 

1894 

1895 

1896 

1897* 

1898 

1899 

1900 

1901 

1902 


900636 

905 049 

920001 

910404 

958018 

1 061 311 

1038686 

1 112 576 

1 159 246 

1169222 

1 169 333 


29288 800 

32 359 36Q 
3-i 468 180 
30965 020 

33 265 360 
39 729 520 
38346 200 
36 969580 
39 259 620 
41 217 480 
42 193 120 


82,52 
35,75 
35,30 
34.02 
34,73 
37,44 
36,92 
33,23 
33,88 
35.25 
36,83 


28 657 420 
36 782 360 

28 552 660 
27 640 740 
24513 380 
38 241620 
36 969 580 
25 413 460 

29 351 640 
33 042 200 
36 294540 


31.81 

40,65 

31,04« 

30,35 

25.60 

36,04" 

28,85 

22,83 

25.31 

28.25 

31,04« 


31 625 600 
27102600 
31118120 
34 342 400 

43 095 380 

44 583280 
52 953 960 
64 510 080 
74 418060 
82 593 340 
88 491 920 


35,00 
29,94 
33,70 
37,73 
44,08 
42,00 
50,98 
57,98 
64,19 
70,65 
75,69 



^ie ^luiSgaben ber 100 IBereine Dertl^eilten fic^ »ie folgt: 





Streif -Untcrftfifeung 


2(rbeitS(ofen<> unb fonftige 
Unterftü^ungen 


ScrwaltungSloften 
unb anbere 


So^r 


im &an^tn 
Wlad 


in % btx 
©efammt» 
9(u? gaben 


. im (S^an^en 
^axt 


in \ btx 
@(efammt' 
ausgaben 


im i^anjen 
^earf 


in % btx 
©efammt* 
SCuiSgaben 


1892 

1893 

1894 

1895 

1896 

1897* 

1898 

1899 

1900 

1901 

1902 


7 930 960 
11 491 660 

3352900 

3 944 320 

8 424 360 
13182520 

6 570 220 
2390 060 
2 971 360 

4 092 060 
4 209 840 


27,7 
31,2 
11.7 
14,3 
14,0 
34,5 
21,9 
9,4 
10,1 
12,4 
11,9 


15 645 400 
20 137 640 
19 645 560 
18 633 580 

15 641 460 

18 756 120 
17 275 500 

16 535 740 

19 187 160 
21352 740 
24 020 660 


54,6 
54.8 
68,8 
67,4 
63,8 
49,0 
57,6 
65,1 
65,4 
64,6 
66,2 


5 081 060 
5 153 060 
5 554 200 
5 062 240 

5 446 560 

6 302 580 

6 129 800 
. 6 487 660 

7 193 120 
7 597 400 
7 944000 


17,7 
14,0 
19.5 
18,3 
22,2 
16,5 
20,5 
25,5 
24.5 
23,0 
21,9 
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8ffir ttJcrAc etnselnen gwetfc ht ben 3a^n 1892 BiiS 1902 im ^efonbemt bte 
Äuggobcn für ^arbcitölofcii» irnb fonfttgc Uiücrftüftung* öcrwcnbet »urben, crgiebt 
folgeitbe 3ufammenfte0ung: 





1 (Sd tourben mifgerocnbet in % ber (^i\ammU 




Sui^aben für 




Sa^r 




Stxanftn* 








ÄrbctWTofen. 


uiib Unfall« 


, $enrionAo 


eegrftbnig« 




Uiiterftfil^ung 


Unterftfi^ung 


Unterftü^ung 


toftttt 


1892 


22,7 


14,7 7,0 


4,7 


1893 . 












24/J 


13,2 


6,0 


4,1 


1894 . 












31,3 


16,1 


8.4 


4,8 


1^95 . 












304 


19,0 


^.4 


5,4 


1896 . . 












21,3 


20,1 


11,4 


6,1 


1897 . . 












17,1 


14,0 


7.8 


4,1 


1898 . . 












lao 


18,6 


10,7 


5,5 


1899 . 












14,8 


23,8 


13,8 


7,3 


1900 . . 






« 






17,8 


22,1 


12,7 


6,7 


1901 . , 






* 




19,6 


20.9 


12,1 


6,0 


1902 . . 






1 


w 




23,2 


20, L 


12,1 


5.4 


11 iäl^rigcr ®ur(^fd 


^ni 


tt . 


21,7 


18,9 


10,0 


5,4 



Dbige Tabellen ergeben ben erfreuttd^en ^en^eiö, n^ie bie ^lud^aben für Streits 
in ben (e^tcn S^^i^cn procentual ftetig jnrücfgegongen finb, mfi^renb bte SBern^nbungen 
für Shanfen« unb llnfallunterftü^ung, $enfionen unb Segrftbnigfüften gewac^fen fuib. 

SBaS bie engltfc^en (Sewerföeretne ouf bem (Sebtete ber Slrbei^Iofen« 
Unter ftü^nng (einjc^lteölit^ 9flci|e* unb $lu«tDonberer*Uiitcrffüt;ung) Iciftcn, crgicbt 
folgenbe gufanmienfteUung für bie 100 bebeutenbftcn Ö^enjerfüercinc : 



€3 

C7 



gemerbe 



8» 

mi 






a.ü 






Tlt 



«» 



£^ tu. 



CS .Si 

"S -2 

SP 
3«!. 



O vO 



4> 









2Rf. 



e 
CQ 



ani. 



3Rf. 



1Ö92 
1893 
1894 
1895 
1896 
1897 
1898 
1899 
1900 
1901 
1902 



1 



635 580 
800 600 
075 880 
046 9001 
501980 

484 320 
444 980 

485 540 
927 000 
344 560 
476 080 



152 7603 
248 7005 
532 760 
360 «203 
857 9202 
497 5403 
274 7002 
204 940 
88 380 
364 5402 
389 4004 



801400 
029 220 
212 380 
846100 
260 640 
892 100 
152 200 
630 240 
876 440 
694 860 
094 500 



1 



892 460 
944 000 
844 540 
982 220 
694 940 
812 760 
684 760 
538 180 
200600 
882 280 
110420 



52100 
70 880 
84 520 
58 0-20 
48 000 
39 900 
42 420 
27 580 
32 760 
34 420 
27140 



121 940 
118 140 
65 440 
70100 
61820 
67140 
355 580 
60 340 
72 240 
69 600 
67 7001 



24^6 



842 

945 62 

129 

946 

802 560 

760 

827 

799 880 

015 

117 

252 



6209 
400|8 
6008 



8606 
6004 



6605 
1006 



9608 



497 
157 
944 
310 

5 227 
554 
782 

3 746 
213 
497 
418 



580 
160 
920 
860 
860 
720 
240 
700 
180 
360 
220 



7,21 
10,13 
9.73 
9,13 
5,46 
6,19 
4,60 
3.38 
4,50 
5,56 
7,21 
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^e ^öl^e bet SeittSge ffaiftt Tt^ 1901 wtelolgt o(: 



BBB 



S)itrd^f(^itttflid^er ladtrag |)ro ai^glieb 



80^1 btx 



(S^ett^erffd^aften 


ä^itglieber 


9 


95 655 


18 


133394 


14 


152 234 


25 


364 914 


10 


82083 


15 


156 980 


9 


173 966 



atoifc^eii 8—10 m, pto Sal^r 

, 10-15 ^ , „ 

^ 15—20 , , „ 

„ 20-30 , ^ , 

,, 30-40 . , , 

/r 4^* W IT m m 

t, 60 72 » ir /r 



^ufammen 



100 



1 161 226 



(S^etDerlfc^aftdcartelle (Trade Councils) gab tö im Salute 1902: 182; 
Siftt S^itglieberaa^I betrug 818050. 

9(uBer beit (Kartellen qrifttrett no(^ ©emerlberetniSbetbfinbe (Federations). 
©tc pnl> ftwtö örtliche Bereinigungen bcr öerwanbten ©crufe einet ^nouftrie, tj^eils 
utnfaffen fic ©ewerffc^aftcn öerfc^iebener ^nbuftrien. 3Jiit ben Sarteflen bcrglic^en 
ütrffigett fie über eine ftraffere Organifation unb größere iD^ad^tbefugnig gegenüber 
ben angefc^Ioffenen Q^emerffc^aften, h^oburc^ befonberi^ bei ben kämpfen ein ^iel« 
(emu^tered unb gefc^Ioffenered Borgd|en ermi^gUd^t toirb. ©otc^er SSerbftnbe gab t^ 
1902: 91 mit 1800000 SRitgliebcrn. 

%fx (^efammtberbanb bet (SJetoerfbereine (General Federation) 5&I|Ite 
1902: 414000 SKitgUcbcr, bcr JBergorbeiterberaanb allein 343000 SWitglieber. . 

* 

S3e5üattd| ber englifci^en ^emerfberetne bergt bor Mem ®. unb 9. 9Bebb: 
^2:i^corie unb ^rajifJ ber englif(^cn ^emerfbereine*, ©tuttgart, 2)ie6 1898, 2 »bc.; 
ferner £. Brentano, „%vt Slrbeitcrgilben ber QJegciitoart*, £ei^5ig 1872; 
%. ö. @(^ulac*®aebcrni^, „8^xm focialen 5rieben^ ficip^ig 1890; ^$anb* 
mdrterbuc^^ iBb. 4; ^l^eric^te ber bon inbuftrieüen unb tpirt^fd^aftlid^en 
Vereinen nad^ (Snglanb cntfcnbcten (Sommiffionen*, ©erlin 1890; SB ebb, ^®efd)i^te 
beS ©rilifc^en Strabc*Unioni§mu8^ Stuttgart 1895; öugo, ^®ie engUfd^e (Sewerf* 
bereinöbewegung^ Stuttgart, S)tc^ 1896. — 3n^^^^flÄ*i^ ^P ^^^ ^^^ ^«^^^ Sd^rift 
©. ÄBebb, ^«nglanbg Ärbeitcrfc^aft 1837 unb 1897.-' 

:3n ^eutfd^Ianb mürben bie (S^emerlb ereine jjuerft burc^ ^ajr 
^irfd^ (1868) unb (glei(^5eitig) bie fiaffalleaner gritfd^e unb Dr. ©(^toeißer 
eingefül^rt. 

%\t ßauptftörfe ber §irfd^*^un(fer'fd^en Oewcrlbcreine liegt in 
i^rem Untcrjtfiöungfiihjcfeu. Sn ben Salären 1869—1899 l^at bcr 3?crbanb ein* 
aeuommen 27,0 aRitt. 9Äar!, ausgegeben 24,2 3Ria. 3Rarf ; baöon für «RcAtöfc^uft, 
Weifen «rbeitSlofen» unb 9^ot^ftanbg*Unterftübung 3,8 9Äiß. SKarf, an Traufen* 
unterftfitung unb öegröbniBgetb 14^3 aRiK. 3Rart enblid^ für SubaUben^Untcrftüftung 
1,8 SRiE. aRart 

6 
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gfÜY 1902 {leHten fi(^ Vtit^litbtthtftanb unb Ginnal^me »te folgt: 



Sbnne beö ®e)]i€xfi)a;ttit8 



8a^l bet 
(Snbe 1902 



(S^ammteümol^me 



9Rr. 



*r. 



1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 



9){af^tiienbauer unb VttkaUatbtxttx 

^brtf« unb ^anbarbeitec 

ftauflcutc 

Xifi^let 

@(^u]^ma(^er unb Seberarbeiter . . 
Klempner unb WttiaSiatbtxttx . . . 

©tul^Iarbclter 

@<^ttciber 

©rap^ifd^e ^Berufe 

Oaul^anbmerfer 

C^igarren« unb STabofacbeiter . . . . 

Zbpftx 

IDeutf^e grrauen 

93ergarbeü» 

»ilbl^auer 

(Sonbttoten. . 

©ti^iff^jlmmerer 

«eebfcblfigcr 

©etgoU)« 



659 

354 

117 

163 

131 

104 

76 

95 

64 

66 

33 

32 

36 

26 

16 

12 

6 

1 

1 



40288 

21190 

7703 

7304 

5 617 

4029 

4128 

4060 

1921 

1199 

1546 

1430 

690 

501 

426 

290 

188 

42 

9 



355640 

96 5^3 

97 581 
73583 
41502 
42190 
22 422 
19 581 
13 290 

9378 
8 109 
8041 
1117 
3 248 
5Ö64 
1893 
1042 

143 
67 



1992 



102 581 800434 



48 
73 
05 
06 
64 
74 
94 
32 
97 
69 
83 
96 
53 
55 
42 
20 
32 
48 
21 



12 



^ie fftmmtlü^en ®tYotxtt>txünt DerauSgabten für 

9lcd^tgfd)u& 8231 aRf. 

«tbeüs^Iofigfeit, 6treif«, «ugfpcrrung .. r 246899 ^ 

«eife, Umaug, SRotl^fäDe 62 245 ^ 

gförbening bcr «ilbung 29364 ^ 

Organe 112330 ^ 

«gitaHon unb Weifen 34994 ^ 

. 3ttferate, Xrudfacf|en, ÄrbcttSbcrmittelung . . 65 450 » 

OrtdüerbanbS» unb i^erbanbSfteuesn .... 39 283 ^ 

Semaltungiofoften btt ^anpU unb Orti^faffen 150500 ^ 



Sßkxt ftftrfer ald bte ^trf(^«3)un(feY'f(^en Q^emetlDereine pnb bte fogenannten 
»freien^ foctolbemofratifc^en äekoerlfd^aften, bie in ber «.^eneralcommiffton 
btt ^emerff^aften ^eutfc^lanbd', mit beni 6t^ in ^erltn^ bereinigt finb. 

^ie ^freien* ©emerffd^aften umfa{fen 60 SentTalbetbftnbe. Xte Ttü* 
gttcbetaabl betrug im gobre 1901 677510, im Saläre 1902 bagegen 733206. 1891 
5&blten fie erft 277 659 ä^itglieber; biefe gal^I fanl fogar in ben folgenben gabten 
auf 237094, 223530, flieg bann aber auf 246494, 259175, 329230, 412369, 
493742, 530473, 630424 im 3a^re 1900. 
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9i:teteffant unb Id^trdd^ ift etn IBIid auf bte SDihtglieberaa^I btx einzelnen 
Organifationen. d^ sft^lten im ^al^re 1902 an 9KitgItebetit bte SRefaKarbeitet 
128842, äJilaurec 82223, ^otsarbeiter 70390,- Betgatbeiter 41894, Ztjctxlatbtittt 
38158, gobrifarbeiter 33640, J6u6btu(!er 33369, Biinmeret 24502, 8t^u^mac^er 
20583, ^anbeld^ Sirand^otto unb ^erfe^r^arbeitec 19713, ©c^neiber 18680, ^obaN 
crbcitct 17833, »auarbdtcr 16 193, SKalct 14303, ^afcnorbeitcr 13832, ©rauet 
13 189, «uc^btnbec 10 207, 3:ö^fcr 8627, ^orjenonarbeitcr 8245, @teinotbcUcr 8000, 
fiiü^ogtopben 7655, Sc^miebe 7244, ©emetnbebetriebitorbettec 6127, S^fc^tntften unb 

ttx^tt 6070, ©dttd^cr 5736, (»rdgarbcitcr 5643, ©ftcfcr 4760, %apt^xtttt 4735, 
temfe^er 4424, £eberarbeUer 4330, SBilbl^auer 3918, äBerftarbeUer 3749, (Baititx 
3560, Ib4)ferfdbmtebe3515, ^utotbdter 3232, ^anbfd^ul^mac^er 2987, ^ad^beder 2974, 
majtx 2772, Seeleute 2598, Studateure 2553,^ ©d^iffgiimmerct 2092, «ud^brucfercU 

tttfSotbeUer 1996, Wmtt 1992, (^aftnnrtffdge^Ufen 1978, ^anblungSgel^tlfen 1770, 
leift^er 1577, (StaDeute 1562, Öergolber 1474, SWrfd^ner 1341, eigarrcnfotttrcr 
1120, (^onbUoren 982, Lagerhalter 862, d^iütlmuriler 537, ^Barbiere 500, S^^affeure 388, 
9ureauangeftente 371, Partner 312, gforrnfted^er 289, 9^otenßed^er 289. 

3)en fodolbemofratifc^en Sentralüerbänben nit^t angefd^loffen \inb bie 
foctalbemofratif^en LocalDereine. Sie s&l^Iten' 1902 nur 10090 gT^itglieber 
f banuitcr 1200 Bauarbeiter, 500 JBöttd^er, 3000 SKaurer, 1800 Bimmerer, 600 ©t^neiber, 
400 3:ejrti!arbeiter :c) 

^on ben 60 (Sentralberbftnben l^atten 26 au(!^ toeiblid^e SRitglieber. ^eren 
(S^efanunt^^I betrug im^al^re 1902 28218 (1901 23699) ober 3,13 p(St. fftmmtU(^er 
organifationi^ffii^iger inbuftrieÜer Arbeiterinnen. 

^ie S^erufe, au& benen bie fociatbemofratifd^en SentralberbSnbe il^re 3!ft\U 

([lieber 5ogen, innfa^ten im ^al^re 1895 (le^te ©emerbej&btung ; be£^]^a(b ftnb bie 
olgenben ^rocenUabten nii^t mel^r t)öEig jutreffenb) 5016293 Organifationdf&^ige 
(barunter 901373 Arbeiterinnen). %on biefen moren 1902 im ©an^en 733206 
» H42 p(a organiFirt. 

^k& 92&beren moren 1902 in $rocenten ber iBerufdangel^drigen organifirt: 
Sud^bnufer unb «ud^brudrerei^tfdarbeiter 79,28, 93ilb]^auer 65,30, Shi^ferfd^miebe 
54.10, $anbfcf|ubmad^er 48,53, (S^Iafer 44,32, ©teinfe^er 43,20, iSit^ograpl^en unb 
eteinbruder 42,20, Hafenarbeiter 39,41, ^e^ierer 38,04, ©Äiffi&iimmerer unb 
»crftarbeüer 36,61, Töpfer 36,46, ®emeinbebctricbSarbriter 35,16, aRaurer 34,65, 
etucfateure 33,85, Brauer 31,16, gformfted^er, .^yraDeure unb Sifeleure 26,84; 
^oraeDonarbeiter 26,48, Böttd^er 26,22, Bergolber 26,04, ^utmat^er 24,05, Buc^« 
btnber 24,94, ^etaHarbeiter 24.11, gimmerer 24,05, SRaler 22,64, &o^ 
arbeiter 22,56, Xac^beder 21,31, S^ürfd^ner 20,96, ^d^uf^maAtx 19,04, 2:abalarbeiter 
unb (Jigarrcnfortircr 18,14, ©laiSarbeiter 15,81, 9Rafd^iniften unb ^ei^er 15,28, 
©attler 13,72, fieberarbciter 12.66, (Seeleute 12,51, Bergarbeiter 11,19, ^anbel^*, 
%xan&poxU unb «erfel^röarbeiter 10,95, ec^neibcr 10,19, ©onbitoren 9,83, gabrif* 
arbeiter 9,51, ©tcinarbeiter 8,23, ©c^micbe 7,»5, Bäder 6,41, Xestilarbeiter 6,38, 
Bauarbeiter 4,94, SMIIer 4,33, Barbiere 3,18, gleift^er 2,80, (Safttoirt^Sge^ilfen 0,92, 
^anbhingdgel^ilfen unb Sagerl^alter 0,91, @^&rtner 0,55. 

3n 27 Berufen maren alfo niel)r aliS 20 p^. unb in 15 Berufen ntel^r al3 
30 p(S,t ber Beruf^gcnoffcn geiücrffd^oftlu^ organirirt. 

^ie 60 (^tralt)erbünbe l^atten im ^oiijxt 1902 eine (Sinnal^me t>on 
11,09 SRitt. aR!. unb eine augg ab e bon 10 aRiH. aRf. 3n htn (Soffen berbliebeu 
10»/. SRiE. mt 2)ie SRebreinnal^me gegen bag 3a^r 1901 betrug 1,37 SRifl. SRI, 
bie ERel^rauSgabe 1,03 äRttt. SRf., bod SRc^r im ^affcnbeftanb 1,5 aRitt. aRf. ^a* 
ndben l^aben bie g^^fibereine getuiffe ^^onb^, Aber bie bem (Sentralberbanbe feine 
©ontrotte aufteilt. 3m 3a^re 1902 beliefen ftd^ biefe gonb§ ottcin bei 10 Organi» 
fotionen, bie freimittig SRUtl^eilungen barfiber mad^ten, auf 620268 aRf. 

3n ben Salären 1891—1902 Ratten bie Gentralbcrbftnbe eine (SJefammteinnal^me 
t>on 02,3 aRitt. Tlt unb eine Öefammtauöaabe bon 55,3 aRitt. aRf. Sßä^renb bie 
©efommteinnal^mc im gol^re 1891 1,1 aRitt. SRf. betrug, toor biefe im ^al^re 1902 
auf 11,09 aRitt. aRf. geftiegcn. 
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%3te ^äi bie Q^efammtaudgabe ber fßtMnbt im Igal^e 1902 in ^9^ tum 
10005528 aRt auf bie einjelen Unterftfitungd« imb ^tttoaltm^^toagt Dert^etlt 
d^tgt folgenbe 9[uffteIIung : 

SerbanbSotgaite 60 Organifationen 798 480 VU. 

«gitaHon 59 ^ 390 588 ^ 

©treif« im »eruf 48 , 1888983^ 

Streifs in anbeten berufen .... 40 , 41 346 ^ 

«cc^töfdjut 50 ' , 93485 ^ 

^©cma^rcgelten**llutctf«!6img ... 38 ^ 250661 ^ 

9?cife«Unterftü|ung 41 ^ , 709778 ^ 

Slrbeits^lofen*Unterftü6^ng 27 ^ 1593022 ^ 

Shanfen-Unterftu^img 18 , 793 878 ^ 

Suüalibcn^Untcrftü^ung 5 ^ 154 398 ^ 

©oiiftigc Untctftö^ung 50 , 250 129 ^ 

©tclleimermitthing 11 ^ 5 450 ^/ 

Söibliot^efcn 15 , 7 065 ^ 

Soiiftigc 3rt)ccfe 5ä , 293114 ^ 

Konferenzen unb @(eneratoerfammlungrn 52 , 144 733 , 

©eitrog an bie (SJencralcommifpon . . 58 , 75 755 ^ 

«ßroccefoftcn 13 ^ 1 863 ^ 

®el|älter 58 , 25041& , 

«erwoltungSmatcrtol ....'.. 58 ^ 267 ö38 ^ 

^er ©nfluft ber tuirtl^fcl^aftlicl^cn 3)eprcfrion jeigt fid^ barin, ba% man für 
©enrngregelten«, Steife« unb $(rbeitS(ofen«Unterftä0ung tm j^abre 1902 509964 SOZf. 
mel^r ausgeben mugte alg im ^^xt 1901^ 1,9 mn m. me^r atö im i^al^re 1899. 

ii& n)urben in htn fAmmtltc^en ©etverfjc^aften (Sentralberbänben) in ben 
Salären 1891 6iS 1902 t>txau^abt für ^lec^t^fc^u^ 460165 ^f.; ^(^emagregelten'^ 
Unterftüßung 1044617 m.; iRetfe - Unterftüfeunfl 4482378 Tll; Slrbcit«lofen* 
Untcrftiifeung 5494860 9Jft.; Jhanfen * Untcrfttt^ung 5435733 «Rf.; Snöaliben* 
Untcrftüftung 717987 Wt; «ci^ülfe in SRotl^* unb ©tcrbcfftaen 1129772 3)11; 
Aufammen ffir Unterftülung^amede ber borgenannten ^rt 18765512 Tit. unb für 
iöilbungg^mede 24256544 äJlf. 2)em gegenüber mürben auö ben S!$erbanb^ca{feu 
innerhalb beffclben geitraumcS öerauötiabt für ©treif« 13046758 Tit. 

öcrl^ftltnigmagig menig verbreitet mar biSl^cr bie Ärbcitälofen* Unter* 
ftü^ung. Snbeffen brachte ba^ ^a\^x 1902 einen erfreutid^en guma^iS. ^m 
^al^re 1897 l^atttn nur 14 Drgantfationen bie StrbeitSlofen^Unterftü^ung, im 3a|re 
1901 bereit« 21 unb im 3a]^re 1902 ift bie gal^t auf 28 geftiegen. 

Ueber bie $)öt|e wie über bie ^une^menbe ^ebeutung ber ^rbeitSlofen^ 
Unterftü^ung innerl^alb ber einzelnen Organifattonen oiebt folgenoe Sufammenfteflung 
Stuffd^Iug. 2)ie SluSgabe betrug <)ro Äopf ber SRitglieber: 



O r g a n i f a t i n 



1897 



v^ 



1898 



t^S 



1899 



,^fb 



1900 



^ 



1901 



1902 



1 
2 
3 
4 
5 



©öder. . . 
^ilbl^auer . 
SBrauer . . 
^uc^binber. 
SBuc^bruder 



10,04 
0,49 

*2,28 
5,81 



9.38 

0,94 

*2,24 

5,89 



8,97 
*1,25 
*1,79 

6,04 



10,21 

»1,06 

*1J6 

9,26 



19,72 
*2,02 
*3,79 
16,59 



0,07 
23,57 

*1,S0 
*3,57 
17,70 



-^ 
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Organif ation 



1897 



1898 



•/tB 



1899 



Jk 



1900 



1901 



1902 



6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 



^uc^brucftt (6Ifa6*ßot()rinflen) . . . 

1Bu(4örU(ferd«^ülfi^arkeitet 

(Sigatren{orttrec 

(Sonbitoren 

gformftcc^cr 

Q^la^orbeiter 

©lofer 

(draoeure 

©anbei«*, $:ranöport* u. ©etfel^tSarBeitet 

©anbluiig^gc^ülfeu 

©anbjc^u^mad^er 

^upferfc^nitebe 

Öobcrarbcitcr 

fitt^ugrapljen unb Stetnbrucfec . . . 

3Rafd)mi|ten 

SKctallaröciter 

mMtx 

^otenftec^er • 

$or5eltauarbeUer 

Sc^miebe 



3,95 
0,54 

140' 
0,60 
0,63 



1,72 
7,07 
1,83 
0,28 



*3,87 



4,59 
1,19 

1,13 
0,39 
1,31 
0,28 

2,48 
5,29 
2,72 
0,31 



*3,77 



0,23 
4,26 
1,86 

1,45 
0,74 
0.74 
0.32 

2.20 
5,65 
2,44 
1,15 
1,85 



♦2 64 
0,24 



0,64 
5,55 
2,23 

0,67 
1,18 
1,09 
0,27 
0,06 
3,71 
4,48 
3,37 
1,31 
2,82 



0,50 



»4,91 
0,90 



1,47 
10.75 
4,40 
1,97 
2,03 
2,63 
3,05 
0,63 
30 
20,60 
4,99 
7,04 
0,93 
4,01 



3,03 



♦6,83 
2,20 



4,34 
3,20 
10,45 
4,23 
858 
5,63 
2,76 
2,49 
0,82 
0,24 
16,18 
6,81 
9,57 
0,90 
7,07 
0,93 
2,84 
t0,33 
0,52 
*6,08 
2,96 



SDie O^fertDilltafeit ber S^lUalieber ffit bie ^etueclfc^aftdawetfe ift fletta 

tetoac^fen. ^te (Sinnabme pro Stopf ber ^RitgltebeT für 1902 fteüte p^ tn 
Jtaxt mit folgt: 92otenMer 73,40; Sut^brudex 54.25; $3u(^bnufer ((£lfa6« 
£ut^nngen) 43,70; ^ilb^aiter 39,99; $tu4)fer{(^miebe 24.69; fiitl^ograp^en unb 
^etiibruc!er22,ö8; ^anbfc^u^mac^Y 22,66; (£igatrenfortireT22 12; ©tudateure 21.86; 

tormile^er 20,11; Stntmem 20,00; ©aftwtrt^Sge^ütfen 19,80; ^utmac^er 19,56; 
orjenanarbcüct 19.05; 9Jlaurcr 18,79; Zbp^tx 18,01; ©edcutc 16,15; (&ra\>tüxt 
unb <£tfeteuTe 15,73; ^üUer 15,37; SRaler 15,29; IBuc^binber 15,11; O^Ia^arbeitec 
15,08; ©auarbeüct 14,89; fiebcratbeiter 14,72; «ücfcr 14,63; ^ofjarbctter 13,88; 
Vortuet 13,75; Sefirf^net 13,38; ^onbitoren 13,20; lOrauet 13,09; ^anbelS«, 
^raufitpoTt' unb ^ertebriSarbeiter 12,54; ®lafer 12,33; (Sioilmuftfer 12,21; ^S^ttaXl* 
arbeitet 12,17; SJergolber 12,12; @*micbe 11,57; fiager^alter 11,27; ©teiuarbctter 
11,20; »arbicre 11,07; ©leinfc^er 10,63; ©attler 10,57; Xopejiercr 10,3a; %abaU 
arbeitet 10,27; JfEtitar bettet 10,23; ^üc^becfct 10,13; öanbluno#ge^ülfen 9.94; 
6c^netbet 9,69; SSerftarbeiter 9,42; ©c^iffjS^tmmeter 9,21; ^arenatbeitet 9 00; 
©öttrfict 8,38; ec^ubma^er 8,23; Bergarbeiter 7 93; Q^emeinbcbelrieb^arbeiter 7,86; 
Wa|d)tiuf!cn 7,64; «ud)brucferei*$üU«arbciter 7,68; gabrifarbeiter 7,32; »ureau- 
angeMte 6,65; aÄaffeurc 6,38; gleifc^er 5,77. 

Xic ©cfammtauflage ber ©etoerfft^aftSblfttter Betrua im ^a^re 1902 
816420 (Sjremplare. ignternationale Bestellungen f^atttii 34 Organifationen. 

^n neuefter 3^ )^aben fid^ mit erfreulichem (Srfofge (^riftlid^e Q^ewerfü 
vereine gebtlbet, bie fat^o(ifd|e unb et)angelifc^e $trbeiter, meldte auf c^riftUc^em 
Buben flehen, o^ne SHüdfic^t ber $atteiftellung in fic^ beteinigen. Uebet btn @tanb 



♦ Unb 8letfe.Untetftä6ung. 

t 3hix für ÄWei Cuattale; wirb erft feit 1. 3uli 1902 gejal^lt. 
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berfetBen geben bie «a^ütbeiTungen M (S^efornrnft^erbonbeS ber (^rifU^eit Qktotd* 
haften'' SRr. 12 1903 für ben 1. 2U»Ttl 1903 folgenbeS 9ilb: 



ZÜel ber Orgotiifatioit 






e 
s 



»« 
® 



s 

e « 
C3Qt: 

Q 



I 



e .t: 



6 



ber 
IBettrftge 

*f8. 



B - 

o 

9Rf. 






® 



3Rr. 



9 






9Rt 



Qergarbetter 

Sej^ilarbettec . . . . 

tol^arbeiter 
Utaä* u. ^fittenatbeüer 

SRauver 

9^t(^tgetoerblid^e ^Itbeitct 

8«9l« 

G<^u^' unb ^Bebetatbetter 

Xdbai' u. ^Iganeitatbetler 



Cd^ndbet .... 

SRaler 

fteramtfd^e Arbeiter . 
^etmarbeiterinnen . . 

©Äcfer 

SRetoHarbeiter (S^münb 
Qlei« unb 3"i)PQV^dtet 
U^Teninbuftriearbeitet 
Sunb ber ^(tifc^ergefeHen 
Satjrifc^ed Sartefl . . 
9lrbeUerf(^u( greiburg 



1894 
189(i|99 
1901 
1899 
1897 

1899 
1900 



1900 
1900 

1900 

1901 

1SK)2* 

1900 

1901 

1900 

18i^9 

1899 

1898 

1898 

1898 



323 

133 

95 
39 

94 

62 
62 
39 

23 

33 

20 
9 

10 
5 
1 
5 
6 
3 
6 
9 



977 



40600 

17 728 

4200 
3 273 

4066 

2550 
2871 

1450 

1589 

800 

365 
600 

1 78J 
160 
127 
530 
274 
370 

110(« 
317 



50 mtl. 

15 »cj^tl 

20 mc^tt. 
50 mtl. 
25—65 

I2V4 

20 mtl. 
17 u. 8ya 

15 ti. 10 
toä)tl 

20 u. 10 
»c^tl. 

25 md)tl. 

15 toc^tl. 

20 mtl. 

50 mtl. 

10 mo^tl. 

50 mtl. 

10 todjil 
15 mtl. 



84 652 



172 124 

136284 

34 468 
29 220 

48055 

9567 
3445 

8450 

8423 

6820 
1185 

4 287 

672 
2201 

9S3 
1140 

492 



105852 

86934 

30821 
22^72 

44408 

8208 
2360 
7088 

7 704 

4503 
975 

2684 

857 

14501 

948 

943 



199727 

71239 

12 696 
13120 

21 976 
2625 



2647 
312 



2258 



2 746 



2509 

955 

2125 



347 145 



Xem &t^a 

Deutfdje (Stfenb.'^anbto. 
^i^rifc^e C^fenba^ner . 

fBfirttemb. Gtfenba^ner . 

8abif(^e (Stfenba^ner . . 

9a9rif(^e $oftbebtenfteten 

fBfirtt. $oflbebtenfteten . 

SRetaHarbeiter ^utiSburg 

Oä^rtfc^e ©tragenmftrter 

Ißa^r. ^attenarbetterberb. 
öerein jur gegenf. .&ilfe 



460 9091328 4551335 085 
mmt))erbanb nid^t angefc^Ioffen: 



Rujammen 



1896 
1900' 
1898 
1100 

1900 

1899 

1901 

1902 
1889 



400 
36 

78 

36 

39 

56 

135 

24 

9 
132 



945 



47 151 

16000 

6 892 
6173 
6000 

2500 

6268 

933 

1050 
13 275 



105 248 



1922 1189 900 



20 mtt. 
40 pro 
Ou.irtal 
25 mtl. 
90 pro 
Ouartal 
50 pro 
Quartal 
20 tod^il 
40 pro 
Buartal 
30 mtl. 
30 mtl. 



200000 
40 768 

11250 

5 980 

18317 

4 200 

3rö89 

2 626 

36 722 



a')6 9:»4 



175 000 
47068 

10873 

5500 

13055 

3400 

25 426 

955 

23 983 



100000 
3857 

5424 

2440 

11446 

1000 

22 300 

677 



90417 



H05 2öH 



b23 864|633 719 



237 563 



572648 



# 



m 



— 87 — 

föetblii^e SCrbeitet mattn in besi (l^riinid^en 9etoerff(l^aften 40T7 
oxganifirt unb mtsx bei ben Sqrtilatbdtem 2029, ^eimarbetterinnen 1377, Sabot* 
orbcüern 395, iRtc^toemerblic^en lOQ, Sc^u^mac^ecn 80, S^cOlarbeittm 58, Srbtitec« 
f(^u^ Stfiburg 37, ®(^ndbem 6. 

.Qei ben bem (S^cfammtberbonb angefc^Ioffenen Otganifotionen fteOt |i(^ bie 
Cinno^me^ unb Sludgabegeba^ning im Gin^elnen tote folgt: 

a) (Sinnal^men. 

Sufna^megebfil^ren 7 575 SU. 

©eitrftge 394555 ^ 

(^trabeitrftge 21 873 «. 

^onfHge (Stnnal^men 87 149 ^ 

461 152 'm, 

b) Sludgaben: 

SerbanbiSorgane 73221 SR!. 

8tret»« unb (SemagTegelten'Unterflfitung . 88 026 « 

eterbegelb ^ • • • 83 986 

Sonftige Unterftü^ungen 5499 

Hßttation unb Semattung 50482 

Stbliot^e! unb fouftige Söilbung^awecfe 5 585 

257 399 W,. 

Hebet bte !Durc^ffi^(ung bei gemettf (^aftlid^en Euf^aben 
machte nac^ ben S'tttt^eilungen be^ (l^efammtberbanbe$ bie äRc^rgabt bet Organtjationen 
no(^ feine ftatiftifij^n eingaben, ^ür baiS ^erid^t^ia^r lagen (olcfee nur oon neun 
OrgaiüjoHonen bor. fie^tere waren banac^ mit indgefammt 4292 $erfonen an 119 
auf eine !6efferung ber ^rbett^* be^m. Sol^nberl^ältntffe geridjteten tOcmegtin^en 
bet^iliqt. 37 biefer iBemegungen mit 2151 bet^eiligten $erfonen fährten ^u Stretid. 
Son biefen berltefen 22 erfolgreich, 6 tbeilmeife erfolgreich unb 9 erfolgiod. 
€8 Semegungen be^to. ©treitö mürben bon d^riftlid^en (S^emertjd)aften aQein, 59 mit 
anberen Organtjationen jufammen geführt, ^u^erbcm berichteten mehrere Organifationen 
fiber ^erbefferungen, bie burd^ eingaben, Jßorftefligmerben bon Q^ommiffionen tc. 
eneicl^t mürben. 

(S^riftUc^e ©emerif c!^ af tSbUtter erfc^ienen im ga^re 1902 19 
unb ^mor für bie bem (^efammtoerbanb angefc^Ioffenen Organifationen 10 unb für 
bie augenflebenben 9. 12 erfc^einen möd^cntUc^, 4 aüe 14 S^age, 2 monatlich unb 
1 alle 2 äRonate. <Sie erfc^einen in einer $(uflage bon 210000 (Sj^mplaren. 
S^ebigirt mürben fie faft auiSfc^Ueglic^ oon ben Serbanböborft^enben. 

fluger ben ®emer(fc^aften, meiere bem Serbanb ber beutfci^en ($)irfc^'Xun(ferfc4en) 
(Skmetfbereine, ber «Q^eneralcommiffion' unb \iizm «(Sefammtberbanb ber c^riftlid^en 
(Skmerffc^aften' angehören ober na^efte^en, giebt eS nod^ eine Steige unabb an g ig er 
Organifationen mit ca. 56 000 ^itgliebern, a. IB. Trauer 2600, 16u(!^bruder 
(®utenberabunb) 3000, IBureauangeftellte 3000, (Sibilmuftfer 11 000, ^aftmirt^fd^aft«' 
ge^ülfen (ca. 300 Vereine) 1000, ^anbetö^ülf^arbeiter (aal^Ireic^e SSereine) 5000, 
^otetbiener 900, ID^afc^inifien (©öc^füc^er )Beibanb) 5500. (3ur ©tatifti! ber 
«emerffc^aften bergt. ,9{eic^darbeitdblatt' 1903 9h:. 6, 8.) 

fiitteratur 5ur beutfdben (S^emerffc^aftSbemegung : ftulemann, ,®ie 
®e»er!fc^aft§ben)egung*, 3ena, gifAcr; ©ombart, ^^ennoc^*, ibid.; ßirfc^, 
,^ie ©utroicfcluiig ber 2lr6citcrberufgbereine in ©roßbritannien unb ^DeutfAlanb*, 
©erün 1896; ^S^riftlic^e ®e»crft)ereinc, il^rc Slufgabe unb 3:^ftrtgreit-', «erlag ber 
CBe^bcutfc^en flrbeiter«3eitung, 3}^. Q^Iabbac^ 1903. 



SHe lett. 
Arbeiter ifi ber @ 



e SBaffe 5ur GrfSmpfnng befferer ^rbeit^bebinoungen für ben 
>tteif, — eine 5»eifc^neibige SEBaffe, bie fic^ auc^ 9^0.^« 
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hm STtBettec tiäjitn^ tonn, ^te Eudbel^nuna mtb QpcfoX^t ber 6txeif0 in Deulfc^» 
lanb in btn legten Dt« Sauren T^nb mid foIgenBcst Siffem erTtd^tfu^: 

©tretfenbe Krbeitec 

^,1 in |)(5L ber in i>tn m^.w»»«*-« 

^-. ©cenbctc betroffene . J' betroffenen ©e>» fK?^»S 

3^^ ©treif« »etriebe f^"*f triebeil überhaupt ^f^S 

o»9» Sefc^äftigten «xocu« 

1899 1288 7121 99338 38.68 10122 

1900 1433 7740 122803 41,10 9 007 

1901 1056 4561 55 262 39, 13 7 420 

1902 1060 3437 53 912 41,13 6 272 

IBon ben $ludftftnben eitbeten für bic Strbeiter 

im ^urc^fd^nitt ber ^af^tt 1899—1902 im Qa^fytt 1902 

mit t)oUm C^folae 21,38 piit. 21,51 p^t 

mit t^cilroeifem (fefolße .... 30,06 ^ 22,17 , 

ol^ne (grf olö ' • 48,56 , 56,32 ^ 

^em @trei{ entfprit^t auf ^ette ber Arbeitgeber bie 9(udf^errung ber 
Arbeiter. 

AuSf^errunaen tt)urben im ^l)u 1902 46 beenbet (gegen 35 im ^fyct 1901, 
35 im Sn^re 1900 unb 23 im ^a^re 1899). S(u§gefperrt tombtn bierbei 10305 
(5414, 9085, 529«) «Irbeiter, mft^renb aufeerbem 207 (95, 226, 1728) Arbeiter 
in Solge ber 9(ui&fperrungen 5um {feiern ge^ivungen n>nrben. SSon ben im 3a^ 
1902 beenbcten StuSfperrunoen l^atten 30 üoHen, 7 tl^eilmeifen, 9 feinen (Erfolg; eS 
entfallen auf bie Beenbeten 9luSfperrungen 

im 2)ur(^f(^nitt ber ^l^re 1899—1902 im dfal^re 1902 

mit DoKem (Erfolge 46,76 p(St. 65,22 pQ,t 

mit tl^eilwei|em (Srfolg .... 29,50 ^ 15.22 ^ 

o^nc (Erfolg 23,74 , 19,56 ^ 

SBa^ bie Stellung be^ Staate^ unb ber (Scfe^gcbung ju 
ben ©etDcrt (SerufSs) Vereinen ber Arbeiter anbelangt, fo giü: 

1. S)ie Arbeiter l^aben ba^ 3ied^t unb in getüiffcm Umfang bie 
Sß^liäji, fxä) in SBeruf^öereinen jufamnienjuf^lic^cn, um im 3Bege 
ber ©elbft^ilfe burd^ @rrid)tung öon (3»f<^"^=) Äranfen^, ©terbe:; 
unb Unterftüfeungöcaffcn, burd^ Örganifation be§ ärbettSnad^meife^, 
burd^ ©rrid^tung oon ßofpijen, 93ibliotI)efcu tc. il^rc materiellen unb 
gciftigcn Sutereffcn ju fövbern. 

2. aSie bie Strbeitgeber bag 5Rcd^t Ijoben, fid^ ju ©^nbüaten, 
©arteßen :c. 3ufammcnäuf(|lic&en, fo fann aud^ ben Arbeitern bü^ 
Sfied^t nid^t t)erfd)ränft ttjerben, burd^ 3^f^^"^^^f^lwft i^re Stellung 
al^ ^58erfäufcr" gegenüber ben ?lrbcitgebem ju ftärfen. S)icfeg „Soalitioni?' 
red^t" ift benn aud) ^)rinci|3iell in allen ©efefegcbungen anerfannt. (SergL 
§ 152 ber ®. D.) ®ie praftifd^e ©urc^füVung erforbert aber üor 
Ättcm eine freiere ©eftaltung be^ SJerein^s unb ^erfammtungd^ 
red^tCig (aud^ für bic Slrbeiterinnen) unb bic gcfcfelic^e (Sid^cruug ber 
(£orporation^red^tc für bicfe i^creinigungen, bamit fic burd^ @r- 
l^cbung üon Beiträgen gonb^ anfammcln unb bic ärbcit^genoffen im 
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gaffe eine« Streite ober einer ?lu«fperrung aug beiifclben unter[tfi^ert 
formen. &)xM)Uii, ^ßflid^t unb [taatörnännifd^e Älug^cit gebieten e3 in 
gleichem SRape, biefe SRec^te bcn bejüglic^en SBereinigungcn ju fiebern. 

C^iit ©efeftentttjutf aum gmede gefe^tic^er ^nerfennung ber Qerufdbereine 
(^trag Dr ^irfd|) iß beteitö }892 im mtidfitaq in ehiec CLommiffton bttat^tn 
unb (koefenttt^ i» ber Raffung bei S(bünberungd»9(ntr&ge (Bpal^n) angenommen 
tDorben, nac^bem 1891 ein Eintrag be§ (Sentrum^ (Stefolution) in gleicher 9^i(^tung 
in ber ^rbeUetfd^nt^lS^ommiffion geftettt aber au^ 9til(fftd^t auf bie ^efd^ftfti^lage 
^urÜcfgefteSt morben mar. 

9(m 31. 3onuar 1895 ftellte bie CentrumS^artei im 8?eirf)«tage folgenbc 3ttter« 
pellation (bergt. S8erl^anblungen bom 6., 7. unb 8. Februar): 

meiere gefe^tic^e ^efttmmungen f^nb — in 9ludffi^rung ber üaiferltd^en 
C^Iaffe öom 4. JJebruar 1890 — ^über bie gormcn^ in ^Lmfid^i ge* 
nommen^ ^in beneu bie $lrbeiter burd^ Vertreter, meiere t^r SSertrauen be« 
ft^en, an ber Siegelung gemeinfamer 2(ugelegen]^eiten bet^eiligt unb 5ur 
%8at)me^mung il^rer ^ntereffeif bei iBerl^QUOlung mit ben $lrbettgebern mtb 
mit htn Organen ber 9{egierung befähigt »erben?'' 

^arf indbefonbere bie Vortage eined Ü^efet^entunirfed, betreffenb bie 
gefe^Iic^e ^(nerfennung ber 16eruf§t)ereine unb bie d^rriditting einer ge* 
orbneten Sertrefung ber $(rbeiter (3(rbeiter « Kammern) ^jum freien unb 
friebU(t)en ^u^bru'cf i^rer ^ünjd^e unb Sefc^merben auc^ gegenüber ben 
StaotSbe^örben^ batbigft eriüartet werben? 

3tt einer ©cflörung bc« «eid^öfonalcrS gürft ^ol^entol^e unb beS ^rcug. 
^anbetdminifterS grcil^err üon ©crlepfd^ »urbe onerfannt, baft bie Äaiferl. ©rioffe 
in biefem Steile noc^ ber (Erfüllung l^arrten, hai aber wegen ht& 9)?i{3braud)3 ber 
focialen Organifotionen feitend ber (Socialbemofratte Vorläufig t)on ber Erfüllung ab« 
gefe^en merben muffe. 

8ei ber S3erat^ung bed )6ürger(i(^en (^efe^bud^ei» f^^^V ^"^^^ ^^nn eine 
Äejolution auf reid^Sgefeftlic^e Regelung ber 9Jerbo(tniffe ber ©eruf^öercine öom 
9ielc^Stage angenommen. 

3n ber ©effion 1897/98 würbe t>on 9ieuem ber frühere ®efct«ntwurf ^irfc^*» 
@^]^n (t>i>n Dr. ^neiber) unb ein neuer (S^efe^entwurf (unter iOerüdfic^tigung bed 
bürgerlichen ®efetbud^eS) bon Dr. Qpaf^n unb ®en. (Sentrum«« Antrag) betreffenb 
bie $eruf«^bereine eingebradbt. 2)erfelbe !am nic^t jur SBerabfcbiebung, aber ed (amen 
9te{olutionen bon $ad^ni(ie«9ioeficte nebft gufa^ « Eintrag bed d^entrumiS ^ur $tn« 
luil^me, meldte ba^in gingen: 

2)er Sieid^^tag woQe bef daliegen: 

bie berbünbeten Stegierungen um bie SSorlegung eined ®efe^entwurfiS ju er« 
fuc^en, welcher bie bem Q^oalitionSrec^t no^ entgegenftel^enben $e« 
{d^rftn!ungen befeitigt, inSbefonbere 

a) btn §152 ber SReic^d'iSkwerbeorbnung bal^in abAnbert bog tSerabrebungeu 
uiib Bereinigungen jur Erlangung günftiger £o^n« unb 2lrbeiti»bebingnngen 
aud^ bann erlaubt finb, wenn fi^ nii^t ober nn^t nur bie unmittelbaren 
3ntcreffen ber fid^ SBcrabrebcnben ober Sereinigenben, fonbern auc^ bie 
3utercffen ber Arbeiter unb Arbeiterinnen im Slügcmeinen betreffen, ober 
barauf gerichtet finb, entfpre^enbe Äcnberungen in ber Oefejgebung 
unb ©taatiSoerwaltung l^erbei^ufü^ren; 

b) htn im § 152 ber Sleic^d « @(ewerbeorbnun^ erwft^nten ISSereinigungen unb 
fonftigen 5ur ^a^rnel^mung bon ©erufdtntereffen gegrünbeten Vereinen 
geftattet, mit einanber in JöerBinbung ju treten; 

c) ben jur aSal^me^mung bon ©erufSintereffen begrünbeten Vereinen 9? ec^tS« 
fa^ig!eit oerlei^t, wenn pe (wefentlic^) ben §§ 55 big 60 beg SBürger« 
ti^en ©efe^buc^ei^ genügen. 
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Sotvol^l bet beutfd^ « fretfinmae Stntrog Betreffenb tnt )Betufi$t>erd]ie atö ioxdi 
bet eittfpred^enbe (SentrumS « Eintrag jinb bann aSifti^rttc^ emeuett morbeiv aber bei 
bet großen 3^^^ ^^ ^nttiattb'^ntr&ge nic^t 5ur 16erat^ung gefommen. 3n ber 
€effion 1902/3 fyihtn bed^atb forool^I 9^oefi(!e«Dr. $ad^nufe atö auc^ ba§ Ckntnim 
entf|)re(^enbe 9lefoluttontn xum (Stat bdS 9{eic^damtö be£ ^nnent eingebcacl^t: 

bell 9}etd^d!an^(er tefp. bie k>etbünbeten 9legtenmgen ^u «rfuc^en etnen (iefet' 

entourf Darzulegen: 

a) burc^ ben bie 9%e(^töfa(tgfett bon IBerufdberetnen auf (Shrunblage bed-Wtrger» 
lü^en (Sefe^buc^d! gere^ toirb (Eintrag Gröber); 

b) burc^ toetdqen ben im § 152 ber ®.«£). enoftbnten Bereinigungen nnb 
fonfttgen fur SEBa^me^mung lion IBerufdtntereffen gegrünbeten aSereinen 
geftattet kotrb, i^rt %eftrebungen ^um Qtotdt ber Berbefferung ber £age ber 
nrbeiter aucb auf Berftnberuugen ber (Sefe^gebung ju ruhtest 

Seibe Sbitrftge ftnb angenommen toorben. 

ftm 4. (December 1903 l^at boiS (Sentrum tmeber im ttege ber 3nter« 
(»ellation gebrftngt: 

SBerben bie berbfinbeten Regiemnoen nunmel^r in Vu^fü Irrung 
ber ftaiferlic^en (£rlaf fe Dom 4. {^ebruar 1890 gefe^lic^ ^e* 
ftimmungen «über bie t^onnen' in $ludft(^t nehmen, ,in benen bie Sirbeiter 
burd^ IBertreter, toelc^ t^r Vertrauen befi^en, an ber Siegelung gemein* 
famer ^ngelegenl^eüen bet^eiU^t unb jur SEBa^me^mung t^rer ^iitereffen 
bei SSerl^anbhmg mit ben mbettgebem unb mit ben Organen ber SItegierung 
bef&bigt werben?* 
Xarf inSbefonbere balbtgft ertoartet toerben: 

1. bie )Bor(age eineS (S^efe^entwurfd be^uf^ Siegelung ber pritoatre<!^tlic^en 
unb dffentlic^rec^ttid^en )Ber^ftltiitffe ber ^erufSDeretne; indbefonbere 
binftc^tli«!^ ber leichteren Qhrlangung ber 9{e^tdfa^igfeit unb bei DoOen 
eic^enmg bed (l^oalitioniSrec^td, 

2. bie SSorlage eined (S^efe^entmurfd, betreffenb bie (Errichtung einer georb« 
neten Vertretung ber 2Libtxttx (^rbeitSfammem) «^um freien unb 
friebUc^en ^uSbrud i^rer äBilnfc^e unb Oefc^merben* auc^ gegenüber 
ben ©laatdbel^örben ? 

Sm 23. Sanuar 1904 forberte D. ^ e Q l u. (S^en. eine Sorlage im ^inne ber 
gebruar^'C^Iaffe. 3n ber ©i^ung Dom 30. Sanitär erflürte ber Staat^fefretür ®raf 
$ofabomiSfDin Beantwortung ber 3nter|)eQation, bag hit Derbünbeten Sirgierungen 
«gruiibfä^Hc^ mc^t abgeneigt feien, bie Slec^tiSfftl^igteit ber Berufe* 
Der eine ber geroerbli^en rtrbeiter unb Slrbeitertnnen anzuerfennen'' unb fie aU 
iuriftifc^e ^erfoiien auiS^u^eftalten; ha^ fie ebenfo bereit feien, bie bewerbe« 
gericbte oU «.^rbettSDertretungen* weiter aui^dubauen im 
©inne Der ftaifcri. 5öotfcf)aft. 

Heber ^^Beruf^Dereine* imb (j^oalitiondrec^t bergt ^Sd^riften bed tBereind für 
©ocialc ateform* ©eft 2 unb 5; femer ^©t^riften be« «ercin« für ©odalpotitif' 
»b. 47 unb 76. 

*J)a§ Ic^te 3i^f i>^ ÄftnH)fc jtpifd^cn ben Arbeitgebern inib Arbeitern 
unb il^rer Drganifationen ift unb ntu§ fein: 8bf^lie|ung t>on 

SanfDertrSgen^ 

inbem bie fiöljnc burd^ bie geiüäljlten Vertreter gemeinfam für eine 
längere ^^i^baucr ober big auf Söibcrruf feftgefe^t unb bie ^nnel^altung 
burc^ ein gemeinfameö 3;arifamt übertüa^t unb ebentueHc Streitige 
leiten burd^ Sd^icbögerid^te beglid^en lüerben. SKit ber geftfc^ung ber 
fiöl^ne üerbinbei fid^ bie ^Regelung ber Slrbeit^seit, ber ©onntag^ru^e ac 
fon)ie bie @nt(of)nung ber Ueberftünben. Arbeitgeber tpie Arbeiter l^aben 
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baS glcid^c Sntereffc barem, ba^ bann aud^ in bcm gattgcn (Sctocrbc 
bicfe ÜRinintallö^nc gcjoi^It toerbcn, batnit bct Uitterbietung unb 
^Sc^Iciiber^*6oncurrcn3 auf bcm ärbcitö:: toit SBaarensSKarfte (gd^ranfcn 
gefegt tüerbcn; Arbeitgebers mic ?lrbeitncl^mcrs5Bcrbanb brängcn be^f)atb 
je in gleicher SBcife barouf, ba§' eincrfeitö bct ärbcitgcber-SSerbanb 
mögtid^ft nur 9Df?itglicbcr bc§ ©cttjcrfcercins in Arbeit nimmt unb, 
faEd er i)?id^t::9Ritgncbcr befd^äftigt, aud^ btefen bie iDänimaUötine gal^U 
»nb ba§ anberfcitg ber ©crocrföcrcin in crftcr Sinic bie Arbeitgeber be^ 
JBerbanbeS b« 3"^^if^^9 ^^^ Arbeitern berütffid^tigt unb ba§ iebenfalfö 
fein TOitglieb ;,unter Xarif^ arbeitet, fonbem cöcntucll lieber bie Unters 
ftü^ung bed ®cn)erft)crein8 (^ärbcitglofcns unb SlcifcsUntcrftü^ung") in 
S(nfprud^ nimmt. @o {ommt nad^ bcm „^nvp^" auä) mieber bie 
©olibarität jur ©citung. Snöbcfonberc ift ein fold^er ,;Cor))oratiöcr" 
abfd^lufe beS arbeitj^öertrageg — njcntgften^ fomcit SIrbeitgjcit unb 
Arbeitslohn in tJtagc tommen — geeignet, aud^ boS perfönlid^c Sßtx^ 
^ältni§ jtnifd^en Slrbeitgebcr unb Arbeitern in bcm cinjelnen Setriebe 
iDteber jricblid^er ju geftaltcn, inbem bie $aut)t[treitpun{tc ben %erl|anbs 
hingen in ben JBcrbänben fibemjiefen finb. 

©0 fd^üc^en fid^ aud^ ©cttjerfbercine unb ^SBol^Ifal^rtgpflege^ 
ifid^t aus, fonbern ergänjen fic^. 92eben ber ftaatlid^en ^ixx]oxqt unb ber 
SRegetung burd^ bie freien (Stanbc^sDrganifationcn bleibt bcm freien, 
^jerjönlic^cn ^wfontmcnipirfcn bcS ärbeitgeberg unb ter Arbeiter — bcm 
,^?frbeiter=Äu5fd(|u|^ — in ber einjelnen gabril nod§ ein tüciteS banfbarcS / 
©cbiet ber Sct^ätigung. @ö ift falfc^, totnn bie Arbeitgeber mit ©tofj 
auf i^re l^ol^cn fiöl^ne tc unb i^rc SBo^ffa^rtSeinrid^tungin ücrroeifcn unb 
bamit ben Arbeitern bai^ Siedet berfümmern tDoQcn, fid^ mit il^ren 
©tanbeSgenoffen gur @tärfung il^rer 3Kad^t beim Abfd^(u§ beS ArbeitiSs 
ücrtragcd ju vereinigen; e3 ift aber auc^ ebenfo falf^, »enn bie ©emcrt 
Dereine bie SBol^IfabrtiSeinri^tungen nur ate ^inbernig auf il^rem ©iegegs 
}uge betrad^ten uno in Uebcrmutl^ unb Unbanf ACcS über ben ^^ufen 
ju werfen fud^en. GS gicbt eine bered^tigte unb eine falfd^e SBol^ltal^rtSs 
^jflegc, wie eS eine bercd^tigte unb eine falfd^e ©cwcrtoercinSs unb ©treit 
^olitif gicbt. S)ic ©ewertecreine I)abcn aßen ®runb, fid^ bie ©timpatl^ic 
unö bie moratifd^c Unterftü^ung ber woJ^IwoQenbcn Arbeitgeber gu er? 
werben. Wie anberfcits bie ^.SBol^lfal^rtSapoftcl" fid^ freuen follcn, wenn 
bie Arbeiter felbft vorwärts ftreben unb burd^ eigene ^aft — bie Äraft 
ber Drganifntion — allgemein ju erringen fud^cn, woS wol^IwoHenbe 
Arbeitgeber fd^on freiwillig gcwäl^rtcn. ^^ 3Bo^lfa|rtpflege '' ift Weber 
,,S5et)ormunbung'' nod^ ;,SBo§It|ätigteit^ (Almofen), fonbem baS auS bcm 
Sewufetfcin ber ^flid^t unb au^ beS wol^lücrftaubcncn SntereffcS beroors 
gc^nbe Seftrcbcn, bie Arbeiter nid^t bloS ate „^robuctionSmitter unb 
;yS8aare" gu bel^anbetn, fonbern als äKcnfd^ gu SRenfd^ mit il)nen in 
SBcgiel^ung gu treten, ^erfönlid^e güljlunggu gewinnen, bie ©cfa^ren 
unb Opfer ber Arbeit mßglidfjft gu milbcm, bie in ben mcnfd^lid^en ©ers: 
l^ättniffcn nun einmal unocrmciblid^cn Stcibcrcien, ©treitpunfte unb äKi^s 
öerft&nbniffe in offener gegenfeitiger AuSfprad^c unb SSerftänbigung frieblid^ 
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}U begleic^en^ mit litten gemeinfame @tnrtd^tungen unb ißercmftaltungen 
3U treffen, bte geeignet ftnb, i^r mtrtlifd^aftlici^eS unb fittUc^ed Sßo^I ga 
fflrbem. Sine fo öerftanbene SBo^Ifal^rtgpflege — nid^t im ©cgcnfa^, 
jonbcrn in ©rgänjung ber Staatö^ülfe unb ber ©elbft^ülfe in ber 
©tanbe^organifation — entfprid^t ebcnfo bcn 5<>^^^^"S^^ ^^ Sl^riften:: 
t^um^ unb ber ^umanität^ n)ie fie aud) bem tpirt^fctjaftlid^n unb fociolen 
gortfc^ritt btent. (3SergI. Dr. ö. Srbbcrg, 3)ic SBo§lfa^rt§pfIcgc, eine 
focialmiffenfd^aftlic^e ©tubie, »erlin 1903.) 

^te Siegelung ber 2trbettd» unb So^nbebtngungen auf bem 9ege ber Sorif- 

Semeinfc^aft tft tu änglanb^ fotoeit bte alten, großen SSerbftnbe Stnflu^ gewonnen 
ahm, Siegel, unb gewinnt anä) in ^eutfd^Ianb immer me^r 9oben. ^^iiftec in 
btcfcr ©eaie^unq tft ba^ beutfc^c ©uc^brurfetgewerbe. öi§ jum 30, «prÜ 1»>3 
waren ber ^anfgemeinfc^aft beigetreten in 1315 ^tobten 4251 fjirmen mü über 
40000 ©e^ttlfen. ^bgefe^en bou ben i^e^rlingen ftanben fo nur etma 4 — 5000 
(^e^ülfen auger^alb ber ianfqemeinfc^aft. ^er ^rC^orrefponbent'' (©e^ulfenorgan, 
9"^:. 64) bemerft mit 9lcd)t : Xtefe 3iffern ^erbringen ben öerociS, ipoS burt^ gemein* 
famc Arbeit für bie 8d)affung georbuetcr SBcr^ältniffe in einem bewerbe erteilt 
merben lann. 9ieben ber l^erbefferung ber £o^n« unb SlrbeitdDer^ftttniffe in einem 

Srögeren Umfange atö je Aut^or ift t& bor $(IIem ber fociate {^ortfd^ritt, ber mit ber 
^arifgemeinfc^aft im ©uc^brucfgemerbe parallel ISuft. ^ierburd^ merben für bte R^* 
fünft beibe ^^eile immer me^r befö^i^t an l^arrenbe größere Aufgaben mit ^udfu^t 
auf (Srfota l^eran^utreteit, mie auberjett^ unfer ©ei)>iel auf bie ^raCtifd^e Arbeit in 
anbereu iÖerufcn ermuuternb wirft.* (Sergl. *9trbeiterwo^l* 1903.) Slaän einer 
Bufammenfteüung ber ,@05talen ^rajdd" (1904, 92r. 17), meiere nic^t erfc^öpfenb 
tjjt, würben t)on Slpril >i&id ^ecember 1903 295 (£orporattbDertr&ge ab* 
gefc^Ioffen. 3^ci bel)uten ftc^ über ba$ ganje 9iei(^ auiS (^^emigrap^en unb ^ic^t« 
brutfer), einer (©uc^binber) über bret (Btäbte; bie übrigen l^atten nur öitiid^e (Geltung. 
(Ueber ^arifüertrftge bergl. ^«rd^ib für fociale CJefe^gebung*, 1900.) 

@ine allgemeine unb birecte 

i^cftfc^ttng »Ott äJ^tinttttaUSl^ttett hnxdi Staat ober ©ettteutbe 

ift bei ber 9)?annigfaltig!eit ber Soncurreng^Sebingungen unb ber mirtl^ 
fd^aftlid^en unb tedjuijc^en SBer^öUuiffc, bie jubem tagtäglid^ toedjfeln, 
namentlid^ in 3nbuftricn^ bie mit ber ßoncurrenj beö äu^lanbed 3u 
red^nen l^aben, nid^t möglid^. S5ie ftaatliclje S^ftfefeung üon SÄinimot 
tonnen roürbe aud^ bie S^tfefeung einer SKinimal^ßeiftung, bie ber 
Sfrbciter für ben SRinimallo^n einjufe^en f)ai, erforbern unb bie 6nts 
laffung fold^er Slrbcitcr, ttjelc^e njegen Älter, Ungefd^irflid^fcit jc. bie 
normale ärbeit^leiftung nidjt erreidjen, jur S^lgc l^abcn; fie tt)ürbe 
inbircct ju einer 3f^fM^I^^^9 ^^^ greife füfjven unb fold^e Unter? 
ne^mungen, n^eld^e bie greife auf bem (internationalen) SBaarenmarfte 
nid)t ergiüingen fönnten, jum SJaiiferott Derurtl^eiten. 

(Sinen allgemeinen, in SU'f^^^^ gegebenen 9Äa§ftab für hcn j|ebci^al 
n)irtl^fd)aftlid^ möglid^en unb jittlid^ „geredeten" 2o^n giebt eö eben nic^t; 
mit einer fold^en ^^ftfe^ung — felbft njenn fie möglid) lüäre — ttjürbe 
ber ©taat eine SScrantmortung auf fid^ nefjinen, bie er nid^t tragen lann. 
SEBol^l möglid^ unb geredet aber ift, ba| ©taat unb ©emcinbe felbft aH 
Arbeitgeber bei ber Siegelung ber 8(nftellung§= unb Sioljuöer^ältniffe, 
ber Slrbeit^jeit k, mit gutem Öeifpiele üorangefien. ^ier lönnen 
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a»d^ ^STOittimana^nc^ für normate Sciftun^cn fcftgefc^t mcrbcn. 
©bcnfo fönncn ©taat ober ©cmcinbe bei ©ubmiff lonen bie ©etoäi^rung 
öon SKinbeftlö^nen — ref|). ber gemerfoereinlic^ctt SEarifjä|e — afö 
S3cbingung für ben 3"f<^Iog öorfe^en unb bie 3)urci^füf)rung controUircn. 
JBeibe 5IRa6nal^men tüirfen inbircct aud^ auf bie Sol^nöerl^cUlniffe ber 
übrigen Arbeiter jurüdE. 

(Scrgl. 3:ttm6otn*2:^tffen, Sociale 3:]^ätig!cit bct ®cmctnben. 2. Slufl. 
3n „Sociale ^aae$fraaen^ 'Sft.'&lahha^, «^dirSDcretn''. «IBel^örblic^e aJHnbeftlo^n^ 
fejtfe^uugen in »uftralten' in ©c^moller'd Sa^rbud^ 1002 @. 597 ff.) 

VIII. Organifatira bed 9(rBeitötta4ttetfe9* 

®er Ärbeitgnad^toeiS lann jtoar bie Arbeits := ©elegenl^eiten an fid^ 
nid^t öerme^ren, ttJO^t aber eine beffere Slu^nüfeung ber üor^anbenen 
SCrbeit^gelegen^eitcn I)crbcifü]^ren; er ift geeignet, eine beffere SSert^cilung 
ber Srbeitöfräfte auf bem „Sfrbeit^marfte" ju betüirfen uvb bamit auc$ 
baö ©efefe öon Angebot unb Slad^frage in feinen gwföDigfeiten unb gärten 
an^jugleid^eti unb ben 2obn geredeter gu geftatten. ®er StrbeüiSnad^rteiS 
bient fo bem Sntereffe oer Ärbcügcber mie ber Slrbeiter. S5ci bem 
rafd^en SBed^fcI ber 5ßrobuction^s unb 8tbfa^=SSerl^cUtniffe toirb planmQJsige 
Drganifation beffetben immer mef|r gu einer bringenben focialen Stuf^ 
gäbe, ber aud^ ©taat nnb ©emeinbe ü^re tt)oI)ltt)oIIenSe Unterftü^ung 
leif^en muffen. Unb ft)enn Arbeitgebers unb Ärbeitnel^mersDrganifationen 
htn Ärbeitös9iad^tt)ei^ immer mei^r afö ein Äam|)f mittel benu|en, um 
ij^re Drganifation gu ftörfen, bie ber ®e^ner gu \ä)'mäd)tn, fo crwäd^ft 
um fo me^r bie 3ßflid[)t, neutrale ?{rbeit§=5Rad^ttjeife eingurid^ten. 

S)ie Drganifation be§ Slrbeit^nad^meife^ obliegt in erfter Sinie ber 
@emeinbe, fei e§ nun, ba§ fie felbft einen fotd^en einrid^tet — am 
bcften unter 9Jiitn)irfung be^ @ett)erbcgerid^te§ — , fei e^, ba^ gemein:^ 
nü^ige Vereine ober JBerbänbe bie Sträger finb unb bie ©emeinoe biefe 
burc^ Uebertaffung eineö fiocaleö, materielle 8ei^ütfe 2C unterftü^t. S)ie 
totalen Slrbeit^nad^toeife bebürfen be§ 3^f^^^^^f<%^^ff^^ ä^ SBegirfö:: unb 
©cntralberbänben gu gegenfeitigem Stu^taufd^ ber überfd^üffigen Strbeit^^ 
fräfte. (58ergl. Saftrott), ©ocialpolitif ober Sermaltung^miffenfd^aft 93b. 1. 
»erlin 1902. ©tatiftif ber Slrbcit^nad^ttjeife f. Slnlage Sß» 17.) 

5)ie gunel^menbe, mit ber mobemen inbuftrieHen (£ntn)idElung gc^s 
lebene Soäerung beg gamilienteben^ ift eine ber bcbenflid)ften ©rs 
Meinungen be^ gefellfdiaftlid^en SebenS unb mu^ mit tiefer 23eforgni§ 
ir bie ^"^"ft erfüllen. Die übermäßig lange Strbeit^geit, bie ©onntag^s 
arbeit unb Siad^tarbeit, bie SCrennung ber 9Irbeiterin t)om l^äuölidgen 
:be, bie S3ef(^äftiguug berfjeiratl^eter 3lrbeiterinnen in gabrifen, ber 
Sc^fel flotter unb fdjlcd^ter ßeiten, ba§ ge()len bc§ ©parfinn^ gur 
Äu^gleid^ung ber g^iten bc§ Ueberfluffe^* unb SöJangefö, ber ungenügcnbe 
SSerbienft beg gamilienöater^, fo lange er allein bie gamilie emäi^rcn 
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unb tmt^ »Sreunbe' au^geffiHt k. 'Sftan^ t^brifen geben nic^t etnmal fio^n^cüet 
ottft ober bie (Eltern nvtffen nic^t, ba| folc^ eingeführt fuib. gn ben metflen gfamilten 
nimmt aubem bie SRutter ben fiol^n in (i^fmig; SRfitter aber fmb meifteufS ^u Der- 
trauendOoH unb fc^moc^, unb gar }u gern bereit^ ben Sudfagen il^rer ftinbei (j^tauben 
5u' fc^enlen. 

©old^e )8o^n«9$orent^aItung bebeutet nic^t blod Unbanf, tUij^e^orfam unb 
Sieblofigfett d^flen bie (EUern, fonbem ift aiic^ Don berberblic^fter (Stnmirfung auf ben 
(£^arafter ber Snnber. ^iefe tt^erben fo fijfteniatift^ ^u Qua unb betrug gemdbnt; 
ha^ fo erfc^töinbelte <S^eIb bietet miebex bie Snittcl, bem Seid^tfinn unb Der Ser- 
gnflgunadfud^t ju frö^nen. ^a$ SBirtl^^au^, 5meife!^afte fiocale unb 9ö0e »erben 
auf^efudQt; leic^tfiimige, oerborDene (S^enoffen fd^liefeen ftd^ an; bie frühzeitige, Itid^U 
rmntge $lnfnüpfiing eined ^r^ItniffeiS fü^rt 5U t)or^citi^en , ung!fid(id)en (S^rn. 
D^ne^in fc^on mecft ber t)erbfiltnigmäJ3tQ reic^Hd^e Serbtenft tn ben jüngeren Arbeitern 
nite Arbeiterinnen allzu früQ ba^ Qkiü^i ber 8el6ftftnbigfeit unb t)txlodt $u Au^> 
gaben unb £ebenSgeh)o^n^eiten, bie fpftter^, wenn eine gamilie gegrünbet 
mirb, nid^t mel^r befriebigt merben f önnen, fo bag bann bie ^ntfagung boppelt 
bort entpfunben mirb. $ie l^auSIic^e d^r^ie^ung unb DiScipIin ber 8ö^ne unb 
Xöd)ter — ber jc^igen Generation — bebingt toicber ha^ f^amilienleben ber ju- 
ffinftigen Generation. Unb n>enn bie elterliche ^Autorität nic^t me^r in Achtung fle^t 
ift iebe $lutoritat in grage gebellt, »irb aui^ bie Slutorttät in ber politif^en unb 
foctalen Drbnung iniS 98an!en gerat^en. 

Um ben SItem nun junäd^ft eine toirffamc Sontrole bc? 
8Jerbicnfte§ i^rer ftinbcr ju ermöglichen, ift burd^ bie ©etocrbe? 
orbnungö=5RoöcKc öon 1900 allen gabrifcn bie ©infül^rung Don £0^3- 
jaj^Iungdbüc^ern für bie minberjä^rigcn arbeitet unb Är^ 
bciterinnen gur ^flid^t gemad^t worben. 3cber minberjäl^rige Arbeiter 
crl^ätt ein foId^eS Öol^njal^tungöbud^, in tt)eIdE)cB bei jeber äuölöl^nuitg ber 
Setrag beS Derbientcn £oI)uc^ eingetragen ttjerben mii§. 3)ie[eg 93iic^ 
n)irb il^m, ober falls fein SSater ober 9?onnunb eö verlangt, biefem bei 
jeber Sol^njaljfung eingei^änbigt, mit ber SSerpflidjtung, e^ öor ber näd^ften 
fiol^nja^lung loieber an bie ^abrif jurfidjugeben. 

3m § 134 ift al« «bf. 3 etngef trauet: 

3n grabrÜen, für meiere befonbere ^Beftimmungen auf Grunb be& 
§ IHa 9lbf. 1 (betr. Sol^nbüc^er) nicftt erlaffen fiiib, ifi auf ftoftcn hti 
älrbcitgeberg für jeben minberiftl^rigen Slrbeiter ein fio^n* 
la^lungdbuc^ einzurichten, ^n bad fio^nza^lungSbuc^ ift bei jebei 
i^obn^a^Iung ber lOetrag be$ berbienten fio^ncd einzutragen; ed ifl bei ber 
£ot)nzaJ^lung bem SRinberj&^rigen ober feinem ge|e^Uc^en Vertreter au^* 
Zu^änbigen unb bon bem Empfänger Dor ber nfic^fteu i^o^nza^Iung zurucf« 
Ziireic^en. Stuf ba^ fiol^nzabluitg^buc^ ftnben bie SBeftimmungen ber §§ 110 
©atj 1, 111 2lbf. 2 big 4 Slnmenbung. 

2)ie Slnregung zur (Siufü^rung fold^er Sol^nzal^lungiSbüd^er ift in ber 
(S^ommiffioniS^'SBerQt^ung ber Geroerbeorbnungd^^^oüeHe bon 1900 Dom Zentrum ou^« 
gegangen burc^ folgenben Slntrag: 

3m § 134 b mirb'aliS Slbf. 4 eingefd^attet: 

Xie Sludlöl^nung äRinberjä^riger l^ai auf Grunb eines ßol^nbud^e^ 
(§ 114 a) zu erfolgen. !2)ie Einrichtung ber Sol^nbud^er wirb buid^ ben 
dteic^dfanzicr befttmmt. 

tiefer Slntrag »urbe in ber Somnüjfion in erfler ßefuno mit großer SWcl^r^it 
angenommen, erl)ieit bann ober in ber zttjcitcn 5?cfung auf Äorfcf)Iag ber IBertretcr 
ber öerbünbeten 9f?cgierungen bie je^ige Raffung. (2)er ?(u§brucf: ßo^nzal^lungö* 
büd^er ftatt ^o^nbücfter* rü^rt öon ^crrn grci^. oon Stumm l^cr.) £ciber ifi hxe 
neue Soffung ntc^t glücflid^. Xur(f| Slnzie^ung be« § 111 8(b|. 2 pnb bit (gtn^ 



— 97 — 

tragungen »ton bem SlrbeitgeBet ober betn ba^u beDolImftd^ttgten 9ettiebiS« 
leitet 5U untergeic^nen^ — eine unndt^tge IBel&ftigung. 9lu(^ ift !eine @traf« 
beftixnmung t>orge{e]§en. 

SDad fiol^njal^tungäbud^ mad^t bem JBdtcr ober JBortnunb bic Con^ 
trole tücnigftctt^ möglid^. ©irffamcr tüfirbe c^ natürlidb fein, locnn, fei 
eg burd^ @efe|j, fei e« burd^ Drtöftatut (f. oben sub B. I.)/ fei eg burd^ 
bie ^IrbcüSorbnung, üorgefd^rieben n?ürbe, ba§ ber SSatcr, bie SÄutter ober 
ber SSomtunb nad^ j[eber Soljnja^lung burd^ Unterfd^rift bc&inben 
mu§, ba^ bo^ Su^ vorgelegt ift, — unb ba§ feine neue Soljnja^lung 
[tottfinbet, btö biefe Unterfd^rift für bie öorige ßol^njol^Iung beigebrad^t 
ift. S§ iüürbe baburd^ ben ©Itern ü^re 5ßfli(|t unb ^erantttiortung unb 
bcn iHnbcm baiS natürlid^e, burd^ bag 4. ©ebot fcftgetegie SSerJ^ältnii^ 
ju il^TCtt (Sftcm iebe^mal jum JBerou^tfein gebrad^t unb loieber in bie 
^Sitte^ aufgenommen merben, — äl^nlid^ toie c§ 3ebem „fdbftüerft8nb= 
tt^^ erfd^eint, ba§ ber ö^mnafiaft nad^ ben ©d^ferien fein ßeugni^ 
mit ber Unterfd^rift ber ©tern wiebcr öorjeigt. 

3, (Snbüd^ foQen bie Arbeitgeber aud^ il^revjett^ baS SBerjt ber (Sx- 
jiel^ung ftü^en unb ergänjen. ©e^l^alb ift im § 134 b bie SBeftimmung 
boigefd^cn, ba§ „mit ^^^fti^^ii^^S ^^^ ftänoigen ärbeiterau^fd^uffcö 
SJorfd[(riften über ba^ SSerl^alten ber minbcrjftl^rigen Arbeiter 
(aud^) au|erl^alb be§ Betriebet" (f^jecieH aud^ gegenüber il^ren ^litni) 
in bie Xrbeitdorbnttng aufgenommen werben bürfen (j- S3. SJerbot, ba^ 
Gltcml^aug gu oerlaffcn unb ein Äoftl^aug ju bejiel^en, SSerbot be^ 
SBirtli^lfauSbefud^g :c.). 

3n einet großen gal^I bon gfabnlen f^nb folgenbe IBefümmungen in bie 
Arbeits otbnnjtg aufgenommen: 

Unberl^eiratl^ete minberjöl^Tige Arbeiter (toie tStbetterinnen)^ 
bie gegen ben SSStQen il^rer Qtittxn unb ol^ne (Sriaubnig bed f!^abriC^erm 
(ober: Slrbeiter^^^udf^uffeiS) augetl^alb bejS elterlid^en $au{e$ 
SEßol^nung nel^men, erhalten bie Sl^ünbigung. 

5Die 9udl5]^nun^ finbet an a^Hnbetifil^rige felbft nur mit (Stnmtlltgung 
bei (SItem ftatt . . . ^tefelbe erfolgt auf (S^runb eined fio^nbuc^eS^ toelc^eS 
bom^ater ober Sormunb aUe bier^el^n Sage 5U unterf (^reiben tß. 

!!)a$ £ol^nbu(^ mug 3toei Sage bor ber ©c^Iuglöl^nung bem Sßeifler 
3urficfgebra4t toerben. 

6oIcl^e Sol^naa^IungSbüc^er ftnb auf (Sm^fel^lung ber ^üffelborfer SRegieruna 
^in namentlich im ^anbelSfammer bewirf Tt, ^lahbac^ btelfa«^ eingef flirrt «uno 
^aben fi(j^ ©c^toierigfeitcn bei ^urc^fül^rung biefer ©inrid^tung'", lote ocr SluSfd^uJ 
unb SBorftanb be§ UnfSrl^cinifc^cn 3[5erein3 für >„®emeinn)o^I* in ®nU)fcl^lung ber» 
jclben feftftcllt, ^nid^t ergeben, biclmcl^r fmb bie ®(tcm für bie ©inrid^tuna banfbar^. 
(33ergl. ^i Je, 9iormaU5lrbcitgorbnung ncbft 3^ormal« Statut eine§ Slrbcitcr*2lu5fc^uffei8. 
3Rit (Sinleitung unb Erläuterungen. 6öln 1892, 3. «ß. ©ac^cm'ft^er SBerlag.) 

äßeitere 9{efonn^3i(I^- 

1. ^VLxä) @efe^ foQte bcftimmt toexbtn, ba^ bo^ Slrbeitöbud^ ftet§ 

ctn bcn ©ater ober Sormunb au^gel^änbigt toerben mü^te, fall^ biefer 

(ober bie (Semeinbebcl^örbe) nid^t auöbrüdElid^ bie birecte SSuSl^änbigung 

^^ bcn SKinberjäl^rigen genel^migt. 

7 
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(Sin gfottf^ritt toftxe t& fd^oit, toenn bie (Eltern Don bet ^olt^be^di^ bei 
SbiftfleHung bed ^rbett^bu^e^ auf il^t ffttd^i aufmerffam gemacht mürben, unb ein 
@(4ema auf bem Slrbeit^^biu^ mit einer entfprec^enben d^rflfirung: «,3<^ üertange bie 
SuSi^&nbi^ung bed 9rbeit9bu(!§cd bei ^uflöfung bei^ 9lrbeit«Der^&ltnif{e^^ ober: 
,3<^ Der^tc^te für bie nft(!^ften (2) ^o^re auf bie ttudl^ftubigung ....•' audgefüdt 
werben mü|te. 

2. 2)UTd^ ba^ ®efe^ foQte toenigftend fflr Gabrilen Dorgefc^rieben 
werben, ba^ ber Sol^n an 3Rtnberj|äl^rige (menigftend btd jumtioll- 
cnbctcn 18. ScbenSta^re) nur bann birect au^bejo^lt »erben borf, 
menn bie Unterfc^rift ber (Sltern bejuglid^ ber früi^eren fiol^n- 
aui^jal^lungen vorgelegt toirb (Gentrum^^ Antrag 1890). 

3m Sol^n^a^Iunadbuc!^ mfigte eine 9lubrif unter ober neben htm febeS^ 
maügen ßol^nbetrage für bie Unterfc^rtft bed Soterd ober 9ormnnbe9 Dorgefe^n 
toerben. 2)te Unterfc^rlft mfigte »entgftend monatlich (ober bierteli&^rtg ?) gegeben 
»erben. IBeniger ^toecfmfiftig Ttnb So^n^ettel ^ie S&I{(^ung ber Uuterf(^rift mü^ibt 
unter Orbnungdftrafe aefteOl (ni(^t aU ^Urfunbenfdlfc^ung* beftraft) »erben. 

SBiK man bie Unterf^rtft beiS Saterd ober IBormunbeiS nid^t allgemein ^nr 
$f[i(^t ma^en, bann foHte biefen »enigftend baiS ffttä^i gegeben »erben, ieberjeit bie 
birecte Hud^blung be^ Soj^ned 5u berlangen. 

(Sine 6(^»ierigreit liegt oor, »enn bie C^tem ober ber IBormunb nic^ am Orte 
ber Sfabri! »o^nen. ^n folqen gfftQen foHten biefe gehalten fein, einen SteSbertreter 
jiur Ausübung ber etterlicl^en $f[i(4ten xu befteüen. %iefe Aufgabe (Önnte aud^ einem 
JBereine r^efÄen*, Arbeiter*, Ärbcttennnen*53erein, herein für ^i^d^^fMorge, 
^ofpid/ iBincenjDerein k.) übertragen »erben ^ie (S^emeinbebel^drbe (unterftü^t 
ourt^ eine «fociale CEommifrion'' ober ben „SSaifenratl^'*) »firbe (im 3^^ f^^) barübet 
beftimmen, oh ber @telIoertreter genügt, ^efe »firbe aud^ bei 9efc^»erben ber ftinber 
gegen (SItern ober SBomtunb über ungenügenbe Berforgung entf treiben unb gegebenen« 
faud einen beftimmten %t^tii bed So^neS bem ilRinberiflorigen felbft (eoentueQ aud) 
5ur (Einlage in eine @parcaffe) ^uwetfen fönnen. — 2)ie Siegelung biefer ^^aUniffe 
ifi fe^ f^mierig, aber im Sntereffe oon (SItetn unb ^nbern bringenb not^- 
»enbig. S3er überhaupt fütä^tt unb $fltc^ten ber (SItem anerfennt, »er in ber 
gefeilteren ^^^ormunbfc^aft" eine SBo^It^at für bie SJi^ünbel ttblxdi, fonn ^di 
unmöglich ber t!^oIgerung ent^ie^en, bag aud^ für bie ^unbcrttaufenbe Wnbcr« 
ififiri^er, »eld^e einfatj^ bad dlternl^aud berlaffen unb aliS irfreie', felbftftünbtge 
^rbetter in bie SBelt ^tel^en, ein @r{a^ ber elterlichen ^lutoritftt ^efc^affcn »erben 
mug. — %öenn man berüditd^tigt, »elc^e forgfame Sluffic^t unb (Sr^ie^ung bie &ö^nc 
ber befi^enben klaffen in (S^^mnafium k genießen, mu^ man eiS ald l^erjlod erachten, 
unerfahrene iunge Slrbeiter unb Arbeiterinnen fc^u^' unb aufftc^tdlod fid^ felbft ^u 
überlaffen. 85Bä|rcnb früher ^SKeifter' (unb Snnung) unb ,$rincipal* in btc 
Siechte unb $fli^ten ber (Altern eintraten, lodern fic^ ^eute biefe IBerb&ltniffe immer 
me^r, namentlich in ber Snbuftrie. ^ie »irb Ö£rfa( gefd^affen? S[m ^anb»er{ 
bietet bteHeid^t bie 92euauiSgeftaltung ber Innungen einen $Beg, aber »te in bet 
^nbuftrie? IBielleit^t butc^ eine c^riftltc^e ^luSgeftaltung ber ^ortbilbungdfc^ule? ! 
Sollte eine folc^e gürforge nic^t »enigften^ bid 5um ooQenbeten ad^t^el^nten Sa^re 
burd^gefü^rt »erben?! — Xad alle<$ ftnb Silagen, bie reiflicher Ueberlegung bebürfen. 

3. (Solange bie Slu^lö^nung ber STOinberjal^rigen nid^t burd^ ®t]c^ 
geregelt ift, fotlten ^^toeitere (Jomntunatöerbänbe" fi^ jur gemeins 
famen ftatutarifd^en Siegelung öereinigen. (©. oben I. B. I. SBcrgl. 
„?lrtcliertt)o§l^ 1898 ^eft 1/2.) 

IL Sid^eritng bcd Itnterric^tö ttnb ber Srjiel^ung. 

S53ol|l in allen Sulturftaaten finb gcfefeüd^e SJorfc^riften getroffen, 
ba^ bie gemerblid^e S3efd^äftigung t)on5iinbern tuenigften^ in t5öbriiEen 
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nur bann gcftattct ift, wenn bicfen ein gctoiffer SBoIföfd^ulunterrtd^t 
gctt)ät>rlci[tet mirb. 3n 5)cutfcf|lanb — bcm fianbe bcr aDgcmcincn 
©c^uipfUd^t — ift bic gabrifbefd^äftigung fd^ulpfüd^tigcr Äinbcr über:: 
^oupt verboten unb aue^ bie fonftige gcrocrbüc^e 93cfd)äftigung burd^ bai^ 
ncueÄinbcrfd^utegcfcfe (f. 9iad^trag 9&. 2) fo geregelt, ba§ bie SSoIföfc^ute 
ju il^rem Siecht fommt. S(u§erbem mu^ ben gabrifliitbern ber S3efud^ 
be§ Sonfirmanben- unb ©omraunion^Untcrrid^tS gcftattet werben 
(f. oben I. A. III.). Sür ben Sefud^ ber anerfännten gortbilbung^^ 
unb gdd^fd^ulc — für bie weii&lid^en SBefd^äftigten au^l ber ^aui^^ 
§altunggfd^ulc — ntu§ ben gemerbüd^ bcfd^äftigten ?ßerfonen unter 
ad^tjel^n Salären bie i^ierju erforberlic^e Qüi gegeben ttjerben (§ 120 
bcr ©.sD.). 3)cr 5ortbiIbung^::Unterrid^t inu§ ©onntagS immer fo gelegt 
werben, ba§ bcrSBefud^ be§ ^auptgotte^bienfteg (refp. be§ ©diüler^ 
©ottcöbicnfteS) nid§|t be^inbert tft. @nblid^ fann berJöefu^ bergor^:: 
bitbung^s refp. §ad^f(^ule für männlid^e Sirbeiter, ©efeöen unb 
Selfriinge unb für männli^e unb toeibtid^e ®ef|ülfen unb Se^rünge.im 
;^anbel§gen)erbe bi^ 18 Qal^ren burd) Drt^ftatut obligatorifc^ 
gemad^t toerben. (lieber ben "SinSbau ber gortbi(bung^fd;uIc üergl. 
„arbeüertool^P 1895 ^eft 8.) 

m. Stffere I^Sudliil^e Kuj^bilbutig ber SlrJbeiteritttteti. 

@ine tfid^tige ^öu^tid^e Sluöbitbung ber Arbeiterinnen ift öon cnt= 
fd^cibenber fittlie|er unb n^irtl^fd^aftlid^er Sebcutung für bie 3^^^f* 
unfereö Slrbeiterftanbe^. SDie täglidje, öielfad^ überlange Slrbeitöjeit ents 
frembet bem l^ftn^Iid^en fieben. 35a§ ©emütpleben verarmt unb öeröbet 
in ber gabrif, ber ©inn für bie ftille ^äuölid^feit unb bie Arbeiten bcä 
l^äu^lid^en §erbe^ erftirbt. fiefeterc überlast ba^ gabribnäbd^en bcr 
Sffhittcr ober ©^mefter, njcld^er bcr ^au^l^alt obliegt; fo lernt eg nid}t^ 
üom ^auSl^alten. 6§ fann nid^t fod^en, nid^t näben, nid^t fliden, nic^t 
pu^en, öerfte^t nid^t^ öom ^au^^alten, furj, eg fel^lt il^m SlQcg, um fpät« 
ate grau bem SKann bog ^eim bel^aglid^ ju mad^en. ^äu^lid^er Un:: 
frieben, SBirtl^§l^au§befud^, — balb, tomn bie ßai)l ber Äinber fid^ meljrt^ 
©enb unb SBerjmeiflung finb bie unau^blciblid^en golgen. 

®ie einfad^fte Söfung mürbe eine 1 — 2j[al^rige SBefd^äftiaung im 
©efinbebienfte fein, allein bie 9lüdfid^t auf ^greü^eit" unb äJerbieuft 
|ätt baöon jurüdE. ®o fann nur bie iljcilnal^me an einem Unterrid^tsJs 
urfuS im 5Wä]^en, gliden, ©triden, SBafd^en, Sügeln, Äod^en 
unb ^^au^l^alten" ©rfafe bieten, fei eg, ba§ ein Unterrid^t, ber ben 
ganjen 3!ag m f^ftematifdiem SBed^fel — nad^ SSorbilb ber ^enfionate 
— umfaßt, gegeben mirb, fei e§, ba§ ein ©tunbensUnterriqit — neben 
ber Arbeit — (Slbenb^ ober ©onntagg) eingerid^tet tt)irb. 

Unterrid^tS:= Surfe finb öielfad^ eingerid^tet 

a) öon gabrifen, bie ben Söefud^ obligatorifd^ mad^en ober burd^ 
5ßrämicn förbern; 
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b) k)on Xrbettgeber^SSerbänben ober gemetnnfl|tgeii fßtn 
einen; 

c) Don ©emeinben, befonberd auä) für ©d^ulfinber; 

d) im Snfd^Iug an 9rbetterinnen:s$Beretne unb ^ofpiiie; 

e) öott ^©d^njeftcrn'' im Änfd^lnl an Äranfenl^aufer, Sßaifcti; 
l^äufcr, ifinberbcttjal^ranftalten zc. 

9[m fd^n^terigften ift bie Stnrid^tung bed ^od^untertid^tiS, loeil 
tro| Äoftfpieligfeit ber ©nric^tnng („Scl^rfüd^e*) nur ttjcnigc glctd^jcttig 
unb nur in bcn 2;ageöftunben tl^cilne^men fönncn. — SKc^rfac^ (j. SB. 
in ©refelb) ift bcSl^alb bie Unierbringung bon 3fabrthnäbc|en in guten 
gamilien am Sonntage gur SKitarbeit im ^auälialt oerfud^t tüorben. 

Xie iBefltttninung, ha^ bie SlrbetfS^eit für Arbeiterinnen an beit fSorabenben 
ber @onn« unb Scfttage um 6^ , fc^Uegen foH^ ift »efentüc^ mu^ auf fRüdftdit auf 
bie bauS(ic6e AuSbilbung berfelben getroffen morben. (Ueber ^oudi^altungd^Untenic^t 
bergl. ^«rbeücrwol^l-' 1881 ^eft 4, 1882 ©eft ö/6, 18Ö2.) 

IT. Sie Sefi^tSnfnng ber Befi^Sfttgttng nerleirat^eter ^roiteit. 

®ic %xan ift fd^on burd^ l^eilige ?ßflid^ten gebunben — an ben 
fäuSfid^cn 5erb, an bie SBicgc il^re^ Äinbe^, — fann nic^t neue ^flid^ten 
)ur^ ben Slrbeiti^oertrag übemet)men, bie mit jjenen unoereinbar finb. 
5)ie regelmäßige Sefc^aftigung ber fjrau außerhalb be^ ^aufeg l^at jn 
notl^njcnbigen golge 

1. eine pl^^fifd^e Ueberlaftung mit Arbeit; 

2. eine pfi^fifd^e ©d^äbigung unb JBemad^Wffigung ber ^nber; 

3. bie erjiel^Iid^e Sertt)af|rlbfung berfelben; 

4. eine SBemad^Iäffigung bcö ;^au§töcfen8; 

6. 3^i^f*ö^"^9 ^^^ Ijfiu^Iid^en grieben^, SSerbränguug be^ SKanneiS 
ing SBirtf)gl)au§. 

?lud^ materiell ift ber ®etütnn jttjeifell^aft. SBenn bie Qcäjl ber 
Äinber fid^ me^rt, lofjut bie gettjerbüd^c SBefdjäftigung \\ä) nid^t mef|r: 
ift ei^ ba nid^t beffcr, baß bie jungen Seute fd^on bei Slbfd^Iuß ber ß^e 
fid^ ben)ußt toerben, baß ber SDZann grau unb Äinber emäljrett muß, 
unb fidEi barauf (burd^ ©parfamfeit) einrid^ten, ftatt baß fie fid^ in bitterer 
©clbfttäufd^ung an bcn SD?itt)erbienft ber grau gctt)öl;nen unb fo fpdter 
boppelt Iiart ben SSerluft empfinben! 

Ate bringenbeg SReform=3ic'^ muß ei& betrad^tet toerben, bie 
regelmäßige gettjerblid^e 83cfd|äftigung öer^eiratl^eter 
grauen in bcn gabrifcu — übcrl^aupt außerl^alb bt§> ^aufeö -7 
ate mit ben ^ßflid^ten ber J^^i^^f^aw ^^^ SJJuttcr unvereinbar möglidöft 
ju befd^ränfen. ®iefelbe follte auf fed^^ ©tunbcn (^albtagS- Arbeit) 
— iebcnfaHS aber auf l^öd^ftcnö a d^ t ©tunben — tägli^ (an ben SBor- 
abenbcn ber ©onn^ unb gefttage auf J^ödEjftenö 5 ©tunben) begrenzt unb 
auc^ bann öon einem befonberen ^wloffuttg^fd^ein abl^ängig gemocht 
toerben. ®iefcr 3ulaflungöfd;ein iüürbe auf Slntrag oon ber ^©emeinbe^ 
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bcl^örbc*' augjuftcllcn fein, uiib jtüar, ba btc SBcrl^öItntffe totd)\tln, 
immer je auf beftiifimte 3^^*- 

aSorauSfefeung bcr gulaffung müfete fein: 

1. ®ag mirtJ^fd^aftUd^e S3cbürfni§ ber Siad^fud^enbem 
Sic Prüfung biefcr ffiotau^fe^ung tufirbe tt)ol^I ber SlrmensScrs 
Haltung ober einer „©ocialen Sommiffion" jugetoiefen werben fönnen. 
Snöbefonbcre würbe biefe 5ßrüfung fid^ aud^ bahin ju rid^ten l^aben, ob 
fij^ nid^t eine anbere jroedhnöBigere unb genügen© tol^nenbe SBefd^äftigung 
bietet. 3Bir finb überzeugt, ba| fid^ in ben meiften göllen fold^e anbcrs 
weitige SBefi^äftigung befe|affcn laffen würbe, juraal wenn aud^ ber Sftat^ 
unb bic §ülfe freier gemeinnüfeiger unb d^aritatiüer SSercine in änfprud^ 
genommen würbe. 

2. S)a^ ®efunbl^eit§::8ltteft eines op^jrobirten ärjteS refp. 
bc§ ÄreiöarjteS, ba§ fie ol^ne ©efä^rbung i^rer ©efunb^eit bie beftimmte 
?lrbcit aud^ oerrid^tcn fann. S)abei würbe aud^ bie ?lrt ber arbeit, bie 
Sauer ber Slrbeitöjeit tc. in 93etrad^t lommen. 

3. 25er 9iac^wei8, haj^ für aui^reic^enbe Pflege unb STuf* 
fic^t ber Äinber geforgt ift. 

SaSenn SRücffic^ten auf Erwerb unb ,,©ittlid^feit" (öefürd^tung ber 

Öinaujgfd^icbung ber ^eirat^ ober wilber (S^en) oon einer foti^en S5e^ 

fd^ränfung ^^öer^eiratlieter grauen" jurttcffialten foQten, bann foClte fie 

roenigfteni? für ^^ilKütter**, weld^en nodg bie ©orge für ber Äuffid^t 

unb ^Pege bebürftige Äinber obfiegt, g«fefelic^ feftgelegt werben. 

(«ergl. ^«rbeiterwo^l'' 1898, 1/2. a5ejügU^ SÄittagg^jaufe unb 

3B5d^ner innen fd^u| Dergl. oben sub A 111 ^^©d^u^ ber ^u 

bcitcrinnen"). 

8c^on in bem Eintrag ®alen (1877) toax «ber Sc^u^ ber gfamUte burd^ 
Befd^rftnfung ber Shrauenarbeit^ befonberd betont. .3n ber ^uterpcQatton üon 
^ertUng u. @en 1882, {okoie in bem 2lrbeiterf(4u(« Eintrag bon 1884 (efjrte btefe 
^otberung tvieber, bie bann in ber CEommtffion (Antrag Dr. Qitbtu^'x^e 1885) ba^tn 
pTficifirt mürbe, ba^ bie ^cfc^^ftigung tier^eirat^eter grauen in ^abxittn auf 
Md)i)eni» fe^d (Stunben tftglic^ befc^rfinft fein foQte (^olbtag«' 
defcf)&fligung). ^n ben enbltc^ 1887 in ber (^ommtffion jum $(bf(^Iug gebrauten 
^rat^ungen belügt ic^ bergfrauen« nnbSinberarbeit mürbe menigftend 
bte 9e{d)rftn!ung auf ^el^n ©tunben burc^gefe^t unb au(^ im Plenum genehmigt, 
ber ©efe^ntmurf fonb aber nic^t bte Suftimmung beS Sunbe^rat^^. Sei tBerat^ung 
ber 9lrbeiterf(^u(«92obene üon 1890/91 mürbe ber ^erfuc^ erneuert, mcnigfteni^ ben 
S^^nftunbentag burc^^ufe^en, fanb aber in t^olge bed lebhaften SBibcrftanbd ber 
Vertreter ber berbflnbeten 9legterung auch in ber ifommijfton bed 9teicbiStagejS nic&t 
We 9)le^t^ett. b » »^ "* » «i 

3m 3a^re 1894 (d. d. 5. ^ec.) fuc^te bann bie (SentrumiSfraction auf anberem 
®«9e bie grage mieber in ^\ui ju bringen, inbem bie berbüubeten Regierungen 
ctfud^t mürben, (Srl^ebungen barüber ^u üeranftalten: 

miebie^efc^&fti^ungüer^eirat^eteriSrbeiterinnen 
auf (^efunbl^eit unb f^amtlienleben einrotrft; 

tnmiemeit bie ^orfc^rift ber ©emä^rung einer IVsftünbigen ä)littagd« 
Jpau(e für ^2trbeiterinnen, meiere ein ^au^mefen 5U beforgen t^abtn (§ 137 
9ibf. 4 ber (S^emerbeorbnung)^ jenen t^atjäc^Iic^ 5U (S)ute fommt; 

meiere meitere gefe^lic^e ^efc^rftnfungen be^figUc^ ber IBefd^&fttgung 
berl^trot^eter grauen möglich unb not^menbig erf^einen. 



— 102 — 

t}{t\tx ftntrag mitrbe au^ t>om 9iti^taQt mit erbrfideiU^er SXojoritftt od- 
genommen, abet bte üerbünbeten ^Regierungen ^aben bemfelben letne ^olge gegeben. 

3m Saläre 1898 tourbe nun ein neuer, nod^ n)eniger Derbinbfic^ fBeg aU 
ber ber »Chr^ebungen'* Dorgef dalagen, inbem ber mtid^^tan^ltx in einer Don bem 
(Zentrum eingebrachten d^efolutton erfud^t mürbe, bte üemerbe« 
auffid^tdbeamten ^u einer einge^enberen ^erid^terfiattnag 
über bte ^fc^äftigung t>er^eirot^eter grauen in grabrifen: Umfang, iS^rfinbe 
unb (S^efa^ren ber Sef (Qftf tt gunq, IRöglic^ f eit, S^tdm^%i%ttit 
unb SBege ber^efi^ränfungic. tn i^rem nfic^ften 3^4n^beri4te auf* 
^uforbem. 2)iefe fRcfolution würbe mit großer ÜRajorttfit angenommen unb aur& 
C^rfüUung biefeiS SBunfc^ed jugefagt. 

^e ©emerbeauffic^t^beamten l^aben benn au^ 1899 fe|r einge^nb oeric^ftet; 
bte 9lefuUate finb in einer befonbercn ^enffc^rift: ^Die Sefc^ftftigung Der« 
^eirat^cter grauen', bearbeitet im SReic^öamt be^ Innern, §ujammengefteOt (Berlin, 
D. ^ecfer'« Vorlag 1901). Xanac^ betiug bie gabt ber in gabrifen beft^iri^teH 
t^rauen 229 334; ba^u fomnien noc^ 1063 grauen, me(d)e in ^rgwtrfen beic^htot 
maren. — (Sine httif^e Sui<>inuic"f<^^'Hind ber ^rid^te ber ^^enfitj^rift" u& 
in^befonbere auc^ ber 16orfc^i5ge aiebt ^^rbeitermol^l' 190U ^eft 5—7. 
tßerßf. anc^ Dr. $ o b I e , ^graiien^gabrif arbeit unb granenfrage* (^cipiiig 1900), 
fowte beffen ^ürbignng ber ,(£i^ebungen* in Sc^moHer'd J^abrbuq' 19u2. 

$lm 18. Sanuar 1904 l^at bad Gentrum (aum (Stat) folgenbe Kefolutioa be- 
antragt: 

(1. t^unlici^fi balb einen ^efebrntmutf gum S^^^^ ^ 9ef(^rftn!iing 
ber regetniftgig^n Srbeit^^eit ber Slrbettcr (über 16 ^af^rt) in gabrifeii unb 
in ben bieten glein gcftcUtcn anlogen ^§ 154 ber 9i.*<S^.-0.) auf ^iVf^ftenl 
^el^n Stunben tAglid^ Dor5ulegen. 

3m t^aHe ber $1 b l e 1^ n u n ^ bed 9(ntrageiS : tbunHc^ft batb einen 
(S^efcbcntmurf ^um ^xotdc ber 9e)c^rftntiing ber regc1mAf)igen KrttcTtd^ett 
ber ll r b e i t e r i n n e n (über 16 ^a^re) in gabrifen unb in ben btrjen 
glcid^gefteOten Einlagen (§ 154 ber 99 *&.*0.) auf bbci)itend d e b n Stuuben 
tögüc^, an ben )Bürobenbcn t)on 6onn' unb gefttagen auf l^öd^ftend neun 
^tunben tfiglic^ Oor^utegen.) 

2. tbunltc^ft balb einen (S^efe^entwurf borjulegen, burc^ weCd^en bie rcgd* 
müßige ^rbeit^^eit bcr9Xrbeiterinnen, meiere ein^pau^mefen 
5U beforgen b^^bru, in gabrifen unb in ben biefcn gleidigefteMtcn 
Vtniagen (§ 154 ber SR.^@ *0.) auf ^öc^ftend neun Stuuben, an ben 
^orabenben Don ^onn* iinb gefttagen auf ^öc^ftend fec^jS ^tunbai 
feftgefe^t mtrb. 

9e5ugli(i^ be« SB öd^nertnnenf (^u^ed fönitte ba9 ©i^mei^er 
gfnbrifgefeö Don 1877 alS ^Sorbilb btciicn, in welchem bie freie geit auf at^t 
li^ d) e n feft((cfe(t ift, mit ber 93;af)gabe, ba^ baoon minbcften^ fed^i^ tBo(ben nac^ 
ber ^Jiicbcrfunft liegen muffen. (S3Jcuh aljo bie fBöc^nerinnen f(^on Dor ber Wieber* 
fünft ^M ^aufc bleiben, fonn bicfc 3cit bi^ ^u Awei ®ü(^en auf jene ad^x fBo^en 
öngcrcd)nct mcrben.) gn Xe»tfd)lonb ift eine folqe Slu^bc^nung im Sntereffe Don 
^(Utter unb Stinb um fo unbebeuf lieber, ald bie Stranfencaffcnunterftüfung auiSgebe^nt 
n^eiben fann. 

y. gfirforge für gute SSo^nnitgen 

(f. unten: ,,6rric^tung guter SBo^uungeu"). 
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D. Stttebe^nitttg be9 ^thtittt\itu%tS insBefotibere attf bie 

v^au^tnbnftrte« 

SBäl^enb frül^cr bic Ärbeitcrfd^u^-öcfcfcgcbung in erftcr Stnic nur 
ote ;,^abrif2®6Je^gebung^ gebat^t mar unb auo) aU folc^e bejetc^net 
tourbe, bringt immer mcf)r bic Ucbcrjeugung burd^, ba^ biefer ©4"fe 
für bic Arbeiter in aSerfftätten, im* Jßerfel^rggctoerbe, im 
^anbeUgemcrbe unb öor äUern in ber ^aui^inbuftrie ebenfo 
bringlid) fei. Sbatiäd^Iid) finb oud) g. 35. in Snglanb, granfreid^, 
^ollonb, tl^ciuneife auc^ in Oefterreid^, bic SBcrlftätten :c. ein= 
bcjogcn; auc^ in ber ©dpnieij toirb ber Segriff ber gabrif ftetig 
iDciier au^gebe^nt unb finbct baS Sunbe^gefe^ immer mtf)v buxq 
SantonaU^erorbnungen gum @d^u^ ber jugenblid^en unb metblid^en 
Slrbeiter in ©d^anfftätten, ßonfection^gefd^äften ic. ^gänjung. 

SnSJcutfc^Ianb unterftonben bid 1891 ben Sd^u^^öcftimmungen 
für toeiblic^e unb jugenbtic^c Arbeiter (§§ 135 h\2 139b) ttjcfcntüd^ 
nur gabrifen, ^üttcntocrfc, öau^öfe unb SBerften, Scrgs 
werfe, ©alincn, 8tufbercitungg=Stnftalten, unterirbifd^ betriebene ®ruben 
unb enblic^ alle 3Berfftätten mit S)om^fbetrieb. S)ie 92ot)e([e 
öon 1891 (§ 154) bet)nte bie 95eftimmungen au^ auf ^yS^^^wi^^plöfc^ 
(unb anbere SJauljöfe), an^ QicQtltxtn unb über 2!ag betriebene 
Srüc^e unb ®ruben, meiere nid)t blo^ t)orübergel)enb ober in geringem 
Umfange betrieben toerben, enbdd^ auf alte SBerfftätten, in tncl^en 
burc^ elementare Äraft (®ampf, SBiub, SBaffer, @a§, Suft, 
©eftricität ic) bemegte iriebraerfe nid^t blofe öorübergel^enb jur 
SJermenbung fommen, mit ber TOaftgabe, bo^ ber SBunbe^gratl^ für 
geroiffe 3(rten öon ^Betrieben Sluänal^men julaffen fann". gür 
bie SSei-fftätten mit elementarer ^aft iit bie SRooeUe erft burcft bic 
^^erorbnung oom 13. Suli 1900 in Äraft getreten. (©. SRad^trag SRr. 3.) 
Slud^ auf anbere SBerfftätten fon:»ie auf SBauten fönnen burd^ 
Äaiferlid^e 93erorbnung mit 3"f^*"^"^"^8 ^^^ ®unbeöral§e^ bie 
SBeftimmungen (§§ 135 biö 139b) ganj ober t^eilroeife aui^gebel^ni 
ioe ben (§ 154 Mbf. 4). SBerf hätten jcbocf), in meldjen ber Arbeitgeber 
au^fc^lie^lid^ ju feiner g^^ili^ geljbrige ^erfonen befd^äftigt, faden 
unter bieie SBeftimmungen nidjt. 

^it T^eftimmungen übet $lnlaqe unb (Sinric^timgen beiS ^etriebe^ 5Uin 
€(f)iift Don Scben, Q)eiunb^ttt unb 8itt(i(t)fdt (betr. Setrtebdjitftttenfd^u| 
ßg 120a— € ber Öi £;.) unb 5um ©rf)u^c ber '25 o n n t a g 5 r u E| c (§S 105a -lOoii, 
ferner ote 3Bt rftftriftcn über Slrbcitöbud), JortbilbungÄidjule, Äünbigunß :c. (§§ 107 
bi9 134 a) gelten für t^^brifen unb $Berfft&tten ; enblic^ bie ^eftimmungen über 
S3ciar5a^Iung be£^ ^o^ned (3 rurfocrbot), @infii^rung Don i{o]^nbü(f)ern ober 'getteln, 
ort*ftatiitariJrf)c 9fegclung ber l'oftn^aI)lung , Sül)neinbe]^altung t§§ 114 bii 119 a^, 
(Soalit!on9red)t (§§ 152 unb 153) gelten für gabrifen, ^^erfftftttcn unb ;£)mi$inburtrte 
(^ \Vo^)r niÖl)renb bie ^orfc^riften betr. ^rbeit^orbnung unb fio^n^o^lungiSbuc^ 
blüg auf gabriten ^nwenbung flnben. 

g^ür ba$ ^anbeUgemerbe gelten nur bie IBefttmmungen betreffenb 
Sort^lbungSjc^uIe unb ©onntagdru^e (§§ 105a— 1051); bogegen finb für offene 
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SSetfaufdfiteUen fel^c eingel^nbe ^d^ut^befthnmunften bim^ btc StoueKe Uvu 
13. Sunt 1900 (§§ 190c— 139m) getroffen. (@. 9{a ertrag 9hr. 1.) 

f$ür ben IBergbau gift neben ben Scj^uftbeftimmungen für iugenMu^e 
$lrbeiter (§§ 135— 139 b), ben Sorf^rtften betteffenb 9lrbettdbu(^, So^naatjlung 
(§§ 115 — 119a) unb <£oaIttion«re(^t (§§ 152—153) unb bem €onntagf(^u$ 
(M 105 a — 105 i) no(6 bie bef onbere ^efttmmung, ba^ Arbeiterinnen {mit 
kmhtt) unterirbifc^ nic^t befc^ftftigt toerbeit bfirfen (§ 164a). 3m Uebngen 
gelten bie i8anbeiStgefe|e ()Berggefe|e) ; ber 9lei(^dtag i^at ober bei ^erotl^ung bcd 
loürgerltc^en ©efetfbuc^ed eine ^e{olution auf reiqiiSgefetlic^e Siegelung oiu 
genommen unb Q^entrum toit Sociolbemofroten l^oben 1904 bu^c^ Refolutioncn in 
gleitet 9lic^tung gebrfingt 

@ine !(u^be]^nuna ber @d^u^beftimmungen für jttgenbHd^e itnb 
lüciblic^c ?perfoncn auf ,,anbcre SBcrfftättcn'' hmd) Äaifcrlic^c 
SJcrorbnuug ift bt^l^er nur für bie fileibcr- unb SSäfc^e^ 
ßonfection (d. d. 30. SKai 1897) burd^ßcfü^rt (S. S^ad^troa 9ir. 4.) 
I)aße8en ^at § 120 e ber ®. O. betr. bie Ärbeitögeit mc^rfoc^ An* 
toenbung gefunben: für S3ficf ereien (äSetanntmoci^ung t)om 4. 3ßär} 1896), 
für ©etreibcmül^lcn (Scfanntmad^ung t>om :i6. april 1899) unb für 
&a]U unb ©d^anftDirtl^fd^aften (SBefanntma^ung k)on 1902). 
(SScrgl. Kad^ trag Sir. 5, 6, 7). 3n bieien SJerorbnungen finb ndien 
ben SSefd^ränfungen ber Strbeitögeit ber &xtoaä)\tntn and) fold^e für 
iugenbUd^e unb tDeiblid^e ^erfonen üorgefe^en. 

©ejüglid^ ber Ängeftettten im ^anbeUgctoerbe, foweit fie nid^t 
in offenen JBerfaufggefdiäftett befc^äftigt werben (SonnJtolr^^erfonal), 
[omie besügtld^ ber in ber Sinnenfc^iffagrt, im gleifd^ergcttjerbe unb 
im prlöaten fJu^rmerfSgetoerbe bcjd^äftigtcn ^erfonen finb ffirs 
Bebungen feitenS be« Seirat^i^ für ?lrbeiterftatiftif in «uSfül^ruttg 
begriffen. (©. SRad^trag 5ßr. 9, 10, 11.) 

(Sin energifc^er ©d^ritt öornjärtS aud^ in bie SBerfftatt unb 
in bie §aui^inbuftrie bebeutet ba^®efcft betreffenb bicÄinbers 
arbeit in getoerblid^en betrieben üom30. äßärj 1903 (f. Äad^trag 
9ir. 2). 3)iefe^ ®cfefe trifft frembe, ttjie eigene ^inber, ob fie gegen 
fio§n ober o^ne Sntflett arbeiten, ob bie SBefc^äftigung eine bauernbe 
ober bIo§ gelegentliche ift, ob fie im freien (Botengänge) ober in einer 
pefc^Iüffenen SBerfftatt ober in ber gamilie ftattfinbet, — fobalb fie nur 
tn einem getoerblid^en ^Betriebe gcfd^ie^t. 

Srür bie $)au^inbuftrienen unb Heimarbeiter finb inSbefonbere bie 
S3e{Hmmungen betreffenb ^nfü^rung bon fi o ^ n o fl (^ e r n unb ^o^n^eUeln (f. oben 
sub L B. I.) t>on lÖebeutung. 

Weitere 9tefotm>^3ieIe. 

• 

1. ®ie wid^tigfte, aber aud^ f^ttjierigfte fj^age ift bie Siegelung 
ber §au^inbuftric. 3)ie äWifeftänbe bejfigtic^ SlrbeitSjeit, ®onntaa^= 
arbeit, Siad^tarbeit, ärbeit^ftätten :c. finb fjier meiftenig oiel größere ol^ 
in fjabrifen. @ö l^anbelt fic^ jubem öiclfac^ um jurüdtgebliebcne ®C2 
tricbi^formen (j. 85. ^aui^ttjcberei), wo jiebcr gefe^geberifd^e ©ingriff ben 
Jobeigfampf in ber Soncurrenj mit ber ^abrxt nur befd^leunigt. 
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Ucberftt^rung bct Ätbcitcr^SBcDöIferung in neue S5etricb8formcn (gobrtfcn) 
ober SScrufe ober ©cgenbcn ift ba oft bic einjige Sftettung. S3cfonbcrjg 
f<%n)icrtg toirb bie Slcgclmtg, ioenn c^ fid^ um reine g am Ute nbe triebe 
l^onbelt ober gar eingetfte^enbe ^erfonen in i^rem §eim für frembe 
„®efd^äfte" arbeiten. Qnn&d)^i toirb man l^ier, foQ burd^greifcnbe §ilfe 
gebracht tt)erben, aud^ oor ber ©d^n^eQe ber §amilie nid^t ^alt 
mod^en bürfen, b. ^. ben Qn\ai^ ju § 154 Äbf. 4 ftreit^en muffen. 
Aber nad^ JBcfeitigung biefer ^jrincipietten ©d^roierigfeit bleibt bie 
praftifd^e: — bie 5)ur^fü^rung ber Sont rolle, ©ollen ^olijeiorgane 
bad Siedet l^aben, ju jjeber 3«^*/ ^^ag unb JWad^t, in baS innerfte 
^^eiligt^um" ber gamilie, in bie SBol^nung unb Äammer aüeinfte^cnber 
^erfonen einjubringcn? 1 Unb njcld^e praftifd^e SBebeutung wirb be^ 
l^oben^ ba bie Arbeit eben fofort abgebrod^en, bei ©eitc gelegt werben wirb 1 

SKel^r ate bie iirecte Kontrolle — unb jebenfaUjg ate Unters 
ftüfeung berfelben empfiei^It fic^ bie GontroIIe an ber Äu<^gabeftetle 
ber Slrbeit, bei bem Slrbeitgcber. Sludl l^ier ift bie Snfteßung bt^ 
fottberer Beamten — Hilfsbeamten ber ©cwerbeauffic^t — SBorau§? 
fefeung. 3)ie Arbeitgeber muffen jur genauen JBuc^fü^rung über bie 
angegebenen Arbeiten unb jur (ginffi^rung üon Äo^nbü^ern ober 
Ärbeitjgjetteln öerpflid^tet werben. 35ie SBeamten werben bei einiger 
6rfa§rung auj^ ben in Stuftrag gegebenen unb jurürfgelieferten Arbeiten 
erfe^en fönnen, ob bicfe in ber jur SScrfügung fte^enben QÄt fertig ju 
ftcQen waren ober nic^t. ®ie SBo^nungig (SontroHe fann bann \\df 
anfd^Iie^en. ©n 9?erbot ber Siad^t* unb ©onntagöarbeit unb SRinimat 
forberungen für bie SBoI)nung nebft SBol^nungginfpection würben fd^on 
— neben bem Äinberfdju^gefe^ — einen großen gortfd^ritt bebeuten. 

^ie ^Regelung ber Heimarbeit ift aud^ fd^on be@E)aIb not^wenbig, 
um ber Umgel^ung ber gabrifgefe^gebung öorjubeugen, fei e8 
nun, ba| bie gabrit unb SBerfftättenbetriebe in (Singclbctriebe aufgelöft 
ober bod^ Wenigften^ mögtic^ft öielc Slrbeiter ju $aufe bcfd^äftigt werben, 
fei e§, ba^ ben Sfrbeitern nad^ ber f^abrif arbeit nod^ Arbeit mit^ 
gegeben wirb, um fie ju §aufc ju öottenben. 

• 

3in Saläre 1897 brachten bie berbünbeten dtegterungen einen (S^efe^enhourf 
ein^ totid^tx bie Mitgäbe Don Arbeit befc^räntte; megen ber Dorgerfidten ^effion tarn 
biefer aber nic^t me^r 5ur (Sriebigung. 3" ber ^merbeorbnuiig$«9{oDeIIe Don 
1900 tourben bann bie ^eftimmungen mit fteinen ^enberunoen bün ^J^euem ein* 
aebrac^t ; in ber Sonimtf i'ion rourben fie in etroaS DeraQgemeinerter Raffung angenommen, 
tm ^4^Ienum aber in ber 5tt>eiten £efung wegen ber 8(^roierigfeit ber (Kontrolle ab* 
gelernt, ^n ber brftten l^efung mürben fie al^ Antrag Don $eQ(«$t^e erneuert, aber 
iDiebcrum (bur(^ ST^igoerftänbnig bei ber ^2Ibrtimmung) abge e^nt. — ^iefelben %b» 
georbneten }^af>m bann ben Antrag ai§ Snitiatioantrag bei {eber 8ef)'ton micber 
eingebracht; biefer ift aber nit^t gair ^cr^anblung gcfommen. 3»" hinter 1903 ijl 
bann mit bem Antrag bon |)et)l«^rimborn bie loeftimmung angenommen morben, 
bag bie 972itgabe üon Arbeit überhaupt verboten fein fofl (f. oben sub I. A. III.), 
iD&^renb ber Antrag 1900 nur bal^tn ging, ald § 137 a ein5ufe^en: 

tjfür bestimmte Q^emerbe, in benen $(rbeiterinnen ober jugenblid^e Arbeiter 
neben i^rer^efd^&fttgung inbergfabrif Dom Arbeitgeber ^ u 
^auf e b e f (^ & f t i g t merbcn, fann bie^efd^&fttgung auger^aU» ber Sabrif 
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bitT(!^ Qefil^Iug beil 9unbe«tat^iS m folgenbet fBdfe befd^tftnft 
toerben: 

1. ^n SIrbeitetinnen unb jugenblic^en firbeitern tonn fftc bte Xa^, on 
toel^en fle in bet Sabril bte gefef^tic^ ^utAfftge ^xbtit^dt ^inburd^ 
befc^Aftigt toaren, Arbeit 5ur IBerri^tung aufier^Ib ber ^brif nom 
Slrbeit^eber übn^aupt ntc^t fibertragen ober für fliec^nung Shitter 
über»tcfen toerben. 

2. gut bte S^a^e, an toe((^n bie Srbeitermnen ober ptgenbltc^en Arbeiter 
in ber ^abnf für^ere Qcit bef^aftigt loaten, fann biefe Uebcrtragung 
ober Uebemeijung annfi^ernb nur in bem Umfange ^ugelaifen 
koerben, in meiern Xurt^fc^nittJ'arbetter i^rer 9lrt bte Arbeit oorau^ 

SE^tlid^ in ber f^brit to&^renb bed fltefteS ber gefe^ici^ sntAfiigen 
rbettö^eit toflrben ^erfteOen fönnen, unb ffir bte ^onnß unb gtft age 
nur intotoett M bie JBefc^Ajttgung biejer ^erfonen in {Jabrifen 
gemottet ift. 

S(uf bie bon bem 9unbe^raf^ getroffenen Knorbnungen ftnbet bie Ocü 
^mung M i 120e 9lbf. 4 Slnmcnbung. 

Se^figtid^ ber Sigarren«3ubuftrie ifl eine Siegelung bon ^erm @taatt* 
fefretAr ®raf ^ofabott>£f^ »ieber^olt in ^u^f^d^t oeftellt uitb bur(b Chr^ebunaen i>or« 
bereitet — Xie Serorbnung betr. ftleiber* unB XBAfc^e^Sonfection foQ aud^ 
auf bie 9i^aafegefc^Afte auiSgebe^nt »erben. 

WS erfle mirffame Anregung im 9{ei(!§9tcige betr. bie ^auSinbuflrie borf rooffi 
ber Eintrag Dr. t$rege«b. Sranfenßein oom 8. Vlat 1885 be^eic^net loerben, 
toeld^er d^rmittelungen über bie JBo^nt^er^AUniiTe ber Slrbetterintten tn ber 
tBAfd^e« unb (Sonfection^branc^e unb bie i^ieferung bed 9rbettdniatcrtal6 be^necfte. 
Xie Q^gebnijfe finb unterm 29. 9l|irü 1887 (ittr. 83 ber Xrudfac^n) bem flfbic^^tag^ 
mitgetl^eiU hjorben. 

3n ben )Beratl^ungen ber $(rbeiterf(^ut • Sommiffion bon 1886/86 mürben 
mel^rfad^ SnttAae (au(^ oon ben SentrumiSmitglieberii) gefteOt, meiere eine tlud« 
bc^nung ber $tinber{d|u^ • 9efttmniungen auc^ auf bie ^audinbuftrie be^medten. 
(öergl. ^arbeiterroo^l* 1886, 6. 127-142.) 

9(m 8. Xecember 1895 mürbe ein Eintrag M (Zentrums (Xrucffac^en fRx. 22) 
gestellt unb am 15. Januar 1886 Der^aubelt unb einflimmig angenommen: 

^ie ^uiSbe^nunq ber )6eftimmunpen ber (S^emerbeorbnung betreffenb ben 
@(^u( ber jupenbltc^en unb meiblt(f)eu Arbeiter (§§ 135—1 89 b) auf bie 
^au^inbuftrte — unter befonberer 9eTficffid)Hgmtf| ber fBirfiingen ber 
gabrifgefe^gebung auf bte S^ermc^rung ber ^au^inbuftne — burd^ (fo^bungea 
toirffam t^or^ubereitcn unb an5uregen.'' (§ 154 Sibf. 4.) 

' Su« ^nlag bed großen ^trrtfd in ber !6erliner Kleiber* unb SBAfc^eeonfecfion 
gellten am 7. Februar 1S^6 gr^r b $et)I u. (&cn. bte :Siitprpenatton: mel^e 
ge|c(gcbcrifcf)en äJ^agna^men bie oerbünbeten 9?fgtcrungcn ^um ^d)u^e oon (S^cfuiib beit 
unb ^ittlid^feit unb gegen bie $(u)^beutung biefer ^ilrbeiterinnen burd^ batf ^rud* 
ft)ftem 5u ergreifen beobjic^tipten. ^w ben {.UuljaiiMungen am 12. gebruar befunbeten 
alle ^^arteien unb auc^ ber ^taatöiefretür t)on ^oettic^er ben eniften fBiflen ^ur 
^ülfe. 3i"iö^f^ mmben @i Hebungen ber (Sommiffion für ^Irbeiterftatifti! eingeleitet. 
Unterm 30. 3Jcoi 1^97 erjd) cu bann bie SSerorbnung betr. Äleibcr« unb SBAfc^e« 
conjection, gleichzeitig mürben bem 9?etc^^)ar ein (&^eje^cntmurf betr. ^infü^rung 
bon ^ot)nbüd)ern unb 9irbeili»ze!tc!u unb Vlu^betjnung ber $)ran(enoerft(^erung auf 
bte $)auSinbu|tne (beibed eteutuefl butc^ ^unbcÄratt^dDcruibiimig) unb betr. ^e« 
fd^rAnfung ber äRitgabe bon lilrbeit nac^ $>aufe ((. oben) Durgclegt. (l^ie 93e» 
ftimmungrn betr. £obnbrid)et unb $tranfcnoer)ic^erung finb 1900 mil Der dkmerbe« 
orbHuni:\6'9{oDefle (^eje^ gemorben.) 

9[m 1. Teccmber 1897 beantragte ha9 Sentrum (Erhebungen Aber hvt 
gemerblic^e flinberarbeit. (<S. if2ad)trag 9h. 2.) 
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Unterm 2. 5)crcmBcr 1897 hvadt^itn grctl^crr ^tt^l )u ^erm^l^ftm u. ®en. 
einen mrfaffcnbcn (^^cic^cntrourf betreff enb ben Strbeiterfiftut m SBcrffiftttcn bcr 
^au^inbuftrie^ in offenen ^erfaufi^fteflen unb in Q^aft« unb Sc^anfmirt^» 
fc^aften ein^ htx aber nic^t 3ur Ser^anblung gefommen ift. 

9ei ^ernt^ung ber (^eroerbeorbnung$«92oDcIIe bon 1900 n^urben folgenbe 
9Refofutionen (92r 1 unb 3 <£eutrum$outrAge, Eintrag 92r. 2 Don 92aab unb für 
Slkrte^i^gemerbej 9ebel geftcHt) angenommen: 

!Z)ie berbfinbeten S^cgterungen 5u erfud^en: 

1. ^ie Slu^befjnung ber »rbeiterfc^u^'^efttmmungen (§§ 1«%— 130b ber 
(ä)ewcrbcorbuung) auf bie $)au$inbuftrie burc^ (Srtag entfprcc^enbet 
Sßerorbnungen (§ 154 Äbf. 4) ober burc^ Vorlegung eine$ ent« 
fprec^enben (ä^efe^entmurfd mel^r atö hi^i.,tt i^wc ^urc^fü^rung 5u 
bringen. 

2. (Enr^ebungen burd^ bie (Sommiffton ffir Slrbeiterftatiftif über bie fixMtS* 
5eit ber Q^c^filfen, ©e^üifinnen, ^e^r.tnge unb Arbeiter in Kontoren 
unb folc^cn faufnifinuijc^en betrieben, bie nic^t mit offenen IBcrfaufÖ' 
ftellen t)crbnnberi finb, unb ffir bad in ben $erf e^riSgemerben 
befc^dftigte ^fitf^perfonat an^ufleOen 

3. ^m 9teid)9tage tl^unlic^ft balb einen (Sefe^entwurf bor5ulegen, tuett^er 
be^figlic^ ber (S^e^Ifen ber Siec^tdanmälte, !ßotare unb ©eric^tiS« 
bofl^ie^r über bie ^beitd^eit^ bie Stünbtguiig^tfriften. bie ©onntagö* 
ru^e, bte berufliche ^n^» unb Sortbitbung bie gleichen ober A^nlit^e 
^c^u^uorfd^riften Dorfic^t, mie fte bad ^anbeligge|egbuc^ unb bie 
(S^cmerbeorbnung ^iniid)tlid^ ber ^aubel^angefteUten entljftlt. 

1&^ÜQlid| bed SomptoirperfonaU ^at bcr «^eiratl^ ffir SlrbeiterflalifH!^ 
Grl^ebungen iud 9Ber( geff^t — Xer Eintrag 92r. 3 ift attjö^rUc^ wieber^olt morben. 

Unterm 18. Januar 1904 ^at bad~ G^entrum (5um (£tat} beantragt: ^ 

bie oerbfinbctcn 9ie(tieningen ^u erfuc^en, t]^unli(!^{t balb bie ^rbeiterfd^u^« 
bcjltimmungen ber §§ 135 bid 139b ber &. O. auf bie ^audinbuftne 
— in^befonbere mit ^u^bcf)nung M ^cgriffed ber ^erfftätte — burc^ 
(Silag entjprec^cnber ^crorbnungen auf (>)runb bed § 154 9lbf. 4 ber 
®. O ober im ^ege ber ®eje(i\ebung au$5ubel)nen. 

betreff enb ^auarbeiterfc^u^ rourbe 19«)3 im ^Sreugifc^en ^(bgeorbnetenl^aufe 
dn (^ntrnnjö*) Stntrog {9?r. 64 bcr 3^rurfiad)cn) : im 55?cgc ber ®eic^gcbung ober 
bcr ^^erorbnung (§ 120e bcr ®. O ) einen mirfmmercn ^(t)u^ ber ^auorbciier ^u 
fid)cm, angenommen. 92ad)bem bicfcm aber leine ^^olge gegeben mürbe, beantragte 
bad (kntrum im 9{cid)6tage am 4. Xecember 1903: 

bie oerbunbeten 9icgierungen ^u erfucfien, bnrd^ Qx\a% einer entfpred^enbeit 
SBerorbnung (§ 120e ber &. 0.)bie ^Bauarbeiter mirfiamer ^u fd)ü|}en 
unb bie Xuic^ffi^rung bnr^ ^nfteQung bcfonbcrer $luffid)ti^beamten 
(§ 139 b) — in$bejonbere auc^ auiS beut Vlrbeitcrftanb — 5U fiebern. 

^e Sorialbemofroten fteOten d. d. 9. !Jeccmber 1003 einen Antrag gfeid^er 
Slic^tung. ^cibe ^ntröge mürben im S^tnuar 1904 M @tatS»92efolutionen micocr^ott 

2. 2)er Segriff bcr JJ^^^i^i* füllte gefe^Iid^ auf alle 85etrieb§= 
ftättcn mit tne^r al8 fünf (ober gefin) ?lrbeitcr au^gebe^nt merben. 

3. ®ie Äuöbcl^nutig bei Sc^u^beftimmungen auf „anbete SSerN 
ftätten" (§ 154 Äbf. 4) i|i burc^ grünbli^e Grl^ebungcn üorju^ 
bereiten unb bann nac^ Skbürfni^ burd^ entfpred^enbe SJcrorbnungcn 
ju fiesem. 

^cjfigUci^ be$ $ani'mer7eS erfd^eint ed bteHeici^t jmedmögig, fid^ auf 
allgemeine Minimal« S^^^berungen m befc^rftnfen unb bte Siegelung im 
(Einzelnen ben Innungen refy. ipanbmertiSfammtrn ju fibertragen. 
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E. <»etoetlie»9iifftd^t (gfairir-dtifyectioit). 

3n aSen (Staaten l^at \iä) mit bem %uSbau ber Hxhtüv^äful^ 
©efe^gebung aud^ bie 92otl^n)enbigfett befonberer ^uffid^t^beamten 
jur Sicherung ber ©urd^ffiljrung berfetben — toenigftenÄ atö Gontrolc 
unb Snfpom ber localen ^olijeiorganc — ergeben. 2)ie SBirffamlcit 
unb 93ebeutung ber Snftitution ber gobrifinfpectoren reid^t ober toeit 
über biefe poIi^eiUc^e 3:f|ätigfett t)inaud; inbem fie fid^ überaQ gu einem 
Serati^ung^- unb SBertraueni^organ fomol^I für bie ©e^flrben 
toit für Arbeitgeber unb Slrbeiter fortgebilbet l^at. 

(Snglanb tfl aud^ ht^ü^Wd^ ber St^brifinfpection (etn^efül^ bur(^ @kfe| 
üom 28. ^uguft 1833 unb 1. Januar 1834, neu organirtit 1878) tSotbilb ffit 
bie anbeten £dnber gen^orben« 2)ad £anb jft^U unter einem unmittelbar bem 
6taat&|efretSr unterflettten Chief Inspector (:^aupt« ober Q^eneralinfpector) unb 
5 Dberinfpectoren 52 3ni>ectoren unb 67 Slffiftenten. IBon ben leiteten ftnb ^ 
aud ber ^rbeiterclaffe. Sine Oberinfpectorin, bie mit &^nli(^n ^efugniffen 
mie ber ^e^irf^Dorftanb au^geftattet ift« bUbet mit fieben il^r unterfteUten ^n» 
fpectorinneii ein eigene^ ^mt für bai ganje fianb. 2Ln ber (Skwerbeaufjicl^t 
finb femer 2442 ^iftrictiSftr^te bet^etltgt, beren ^^attgfeit in ber $anb eined 
Sufpectord i^ren SRittelpunIt ftnbet. Qn bem Sluffu^t^perfonal gehört au^erbem: 
<Sin tec^ntfc^er Qerat^, ein ^nfpector ^ur Durd^fu^rung xton (^onbertiorfc^riften 
in ^aummoQfabtifen, ein 9ieüifor mit einem ^ilfi^infpector unb brei Arbeiter« 
^ffiftenten für bie borfci^rift^m&gigen eingaben über 5U beretnbarenben 9[ccotb« 
lol^n in ber Ze^tlinbuftrie unb einem X^eil ber ^onfectiond' unb S^leineifenbrand^e. 
9et ber föerfftftttenl^Yigiene mirfen miän örtliche IBe^örben, gleic^fiUd unter 
IBffiaie^ung t)on Sler^ten unb grrauen mit. 

^n ber ©c^n^eia finb (feit 1878) brei Snfpectoren nebft (biet) 9lfrt!tenten 
t^&tig; ba^u fommen noc^ Stuffid^tdbeamte in Gin^eüCUntonen. 

3n Oeft erreich (feit 1883) fte^t ein Slentraünfpector an ber ^pifee unb 
finb 24 Snfpectiondbe^irfe gebilbet. — Ungarn fit^it 17 Snfpectoren. 

3n gfranlrei(^ ift feit 1874 bie ^nfpection eingeführt unb bvacä^ 9tlai 
bom 10. ST^ai 1902 reorganifurt morben. ^ie Qafjll ber ^(rbeit^infpectoren würbe 
feftgefe^t auf 11 ^eiiStn{pectoren unb 110 männliche ober weibliche Departemente 
infpectoren. Durd^ @rIaB bom 7. S<^nuar 1903 mürbe bie gufammenfe^ung ber 
<i^taffirung$commi(rton für ben ^emerbe-^nfpcctiondbienß einer Slenberung unter* 
^ogen. ^tefe Sommiffion befielt gegenmärtig auS bem IBorftanbe ber Semerbe« 
tnfpection, 11 J^rei^infpcctorcn unb brei »eiteren SRitglicbem, bie für bie Xauer 
eine9 Sa^red aud bem ^eife ber bem oberen Srbeiterat^ ange^brenben Strbeiter 
bvLxd) einen ST^inifterioIerlag be^eic^net merben. (Bulletin beS ^^^^^^^tionolen 
mbeitSomte« ©b. I dir. 6/7 @. XVII unb 280, «b. II <«r. 1, 2, 3 ©. X.) 

tollanb ^ai^lte 1900 9 infpectoren, 8 ^ilfdinfpectoren, 3 ^tlf^tnfpectorhmen 
rbeiterauffe^cr. ßejtcrem ift oor oJDlem bit Auffielt über bie Meinen SBerf» 
ft&tten übertragen. 

3n Belgien gab ed 1900 8 probinaiale infpectoren unb 6 ^kgtrte. 

3n Dftnemar! ^ot bie 5luffi(^t (feit 1873) 1902 burt^ ©efeft eine böüige 
Umgeftaltung erfal^ren; eS finb 18 ^e^^irfe gebilbet, in melden 21 männliche unb 
1 rceiblic^er i^i^P^^ctor unter einem Director mirfen. ^uc^ in Italien (feit 1886), 
6(^roeben (feit 1890), SR u 6 Unb (fett 1894; 143 gnfpcctoren nebft Slfilftenten), 
jßujemburg (feit 1902) ift bie 3"fpection eingeführt. 

Sn Deut f erlaub ift feit 1878 bie ^nfteüung befonberer 9luffi(j^tdbeamten 
rei(^gefe^lid^ oorgefc^rieben (§ 139 b b. (S(. O.), m&^renb früher folc^e nur fpotobifc^ 
(5. v3. in ^reugen brei) t^ätig maren. 
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arufgoben mtb IBefugniffe fUib koie folgt feßgefet^ (§ 139b bet (&.*D.): 

,^te S(ufru|t fibn.bte $(uiSiTfl]^rung ber S3efHmmiutgen bei §§ 105a, 106b 
9C&f. 1/ ber §§ 105c m 105h (betteffenb Sonntagdrul^e), 120a btiS 120e 

gctreffenb 9ettieb«|iattenf ^u^), 134 biiS 139a (betr. $(TbeitiSotbnung, 
ii^ut ber »eiblid^en unb iugenbltc^en $lrbetter) ift Qudfd^liepc^ unb 
neben ben orbentH(^en ^oltgetbel^örben befonberen t)on ben S a n b e S regierungen 
AU entennenbeit IBeamten ^u übertragen. 2)enfelben fielen bei 9lu£übung biefer 
«ufMt alle amtltd^n IBefugniffe ber OrtiSpoliaeibe^örben, in^befonbere ba& 9itd)t 
%va jebersettigen 9iek)trion ber Einlagen 311. ®ie ftnb üorbe^altUc^ ber ^n^eige r>on 
®efe$ttnbrtgfeüen ^ur ^^el^ehnl^altung ber amtlich avl tl^rer SEenntntg gelangenben 
®eic^äft8<s unb 16etrtebdk)er§&ltntffe ber tl^rer 9lek)tfion unterltegenben Anlagen ^u 
Decp|[t(^ten. 

^Xte Orbnung ber guftfinbigfeTtiSberMltniffe ^tptfd^en btefen Beamten unb ben 
orbentlic^en ^oli^eibel^brben bleibt ber üerfaifungdm&gigen Siegelung in ben einzelnen 
ClunbeiSfiaaten Dorbel^alten. 

„^ie erwfil^nten Beamten l^abenl^al^reiS berichte über il^re amtliche Sl^af ig* 
fett >^u erftatten. ^iefe gal^redbertc^te obes SluSgüge aui^ benfelben ftnb bem 
IBunbeiSrat^ unb bem 9kt(!^Stage üorsulegen. 

«^te aui^aufül^renben amtlichen iRe))ifionen muffen bte $trbeitgeber du jeber 
Seit, namentlich aud^ in ber dlad^t, lo&^renb bed S3etriebejS geftatten. 

JS>it Arbeitgeber [ttib femer berpflid^tet, ben genannten Beamten ober ber 
^oli^eibe^örbe biejenigen ftatiftif c^en ^Ritt^eilungen über bie SSerl^ftltniffe il^rer 
Arbeiter 5U machen, loelc^e t)om 16unbeiSrat]^ ober üon ber fianbei$«(Sentralbe^örbe 
unter geftfe^ung ber babet 3U beobad^tenben gfriften unb f^ormen borgefc^rieben 
werben.* 

Äuj5cr ben öorftcl^cnbcn Aufgaben ift ben (Sewerbc-Änffid^tSbcamten 
xu>ä) bie Uebcrtoad^ung ber SSorfd^riften betteffenb Slrbeit^büd^er unb 
Scugniffe (§§ 107 hx& 113 ber ®.=D.) unb fio^nja^Iung (§§ 115 
6iß 119a), fowie bie SBeauffid^tigung berjentgen anlagen fibertragen, 
ttjetd^e für bie Umgebung er^ebli^e 3iad^tt|ei!e, ©efal^ren unb SSeläftigungen 
l^crbeifü^ren !önnen unb beS^alb einer befonberen poUjeilid^en @es 
neJ^miguttg beburfen (§ 16). 

SRa<^ ber preugifc^en «^ienftantoeifung* bon 1892 follen bie (S^etoerbe* 
SlufTtc^tSbeamten «ibre Aufgabe üornei^mlid^ Darin fud^en, geftu^t auf il^re )Bcr« 
traut^eit mit ben gefe^lic^en ^Oefttmmungen, il^re tec^nifc^en ^nntniffe unb amtlichen 
(Erfahrungen burd^ fac^oerftänbige iBeratbung unb too^ltoollenbe SBerc 
ntittelung eine Siegelung ber ^etriebiS* unb Arbeiti^oerl^ältniffe ^erbet^ufü^ren, 
weld^e, o^ne bem @^etoerbe«Unterne^mer unnötl^ige Opfer unb ^ipecflofe 16efcf)rän(ungen 
oufAuerlegei^, ben Arbeitern ben trollen burd^ hau ^efe| i^nen ^\x:* 
gebac^ten^c^ut gem&l^rt unb bali publicum gegen gefftl^rbenbe unb beläftt^enbe 
llinmirfun^en fid^erfteUt. Arbeitgebern unb Arbeitern fofien bie ^eß)erbe«Auffic^t!9>» 
beamten bte gleite ©creitujilligfcit jur Vertretung il^rer bcre(f|ttgtcn gntercffcn ent« 
gegenbringen unb babutc^, mie burd^ bie gan^e Art i^rer amtU^en £^ütig!eit eine 
SBertrauenSftellung 5U ^eroinnen fu^en, meiere fie jur @r^altung unb SBe« 
fbrberung guter ^c^icftungen jroifc^cn ©eibcn mit^utoirfen in ben @tanb fe^t. 3)ic Arbeit* 
geber fouen fie bei ©eltenbmac^ung ber Anforberungen bed Qi^efe^ejS in beren (Erfüllung 
beretttoiüia unterftü^en unb auf SBunfd^ auc^ in ber AuSfül^rung oon (Stnric^tungeii, 
Bleiche auf bie Serbefferung ber 2a^t ber Arbeiter innerl^alb unb auler^s 
l^lb bed IBetriebeiS abfielen, gu förbem fud^en. SBünfd^e unb 13e{c^merben ber 
Arbeiter foQen fit bereitwillig entgegenneljmen unb^ faüiS fie fid^ t)on il^rer 
IBerec^ligung überzeugt l^aben, i^nen, foroeit fie ed nac^ il^rer amtlid^en (SteHung 
t)ermögen, drfüQung unb Abl^ilfe 5U fc^affen fuc^en.' 

(S^efe^lic^ fte^en ben Q^en^erbe^Auffit^tSbcamten ^aQe amtlid^en Sefugniffe ber 
DrtiSpolideibel^örben ^n^, abernad^ ber ^^ienftanmcifung'* follen fie^ loenn fte 
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5eT il^ten 9ert4ttgungeit einzelne <S(efe|^n>ibrtgfeiten unb Uebetilftitbe Dorfinben, berat 
9lbfteIIung jun&c^ft bur^ gütli^e Sorftellungen unb geeignete 9lat^(!^(&ge 

Sietbei^ufü^ren iud^tn. ^\t auf biefem %Bege bie UMfillung Der gefetailü^ l&n« 
orberungen ntd^t 5U erret^en^ fo l^ben bie (Skwetbe-^ufiic^tdbeamten h4 0^ ^^ 
orbentltc^en ^oli^eibe^örben ^u »enben, bamit btefe, falld eö fu^ um 
aefe^lt^ mit ©träfe bebro^te Qerftdfte ^anbelt, bte ©träfe bed Arbeitgeber« ^bet« 
führen, fall« e« fic^ aber um bie ^erfteflung Don Sinri^tungen aemftg §§ 120« ff. 
ber ®.»Ö. ^anbclt bie sur Xurc^fü^rung biefer (ünricj^tungen erforberlic^n Ser« 
fügunaen treffen (§ 120d ber G^.«0.). Qon bem fftt^t btreder poü^däk^ 
©traffeftfe^ung bfirfen T^e feinen Qkbrauc^ mati^en 

^ie 93eQmten unterftel^en btm StegierungdprSfibenten unb toeiier^m 
bcm ^anbeteminiftcr. 

3n jebem ätegterungdbejirt ift ein ^Siegtet ungd- nnb 
©etperberat^'' tc^nifd^eö SÄitglieb (in bcr Siegel getoerblid^er S)e= 
ccrncnt) bcr Süegierung; btcfeni unterJteHt finb bic ^©etoerbe- 
3 n f ^ e c 1 r c tt*' in ben etnjcIncTi 3nf^)cction^bejirfcn, benen bann hneber 
,,?(inftcntcn^ (««iMotcn'') unb ^.af^jiranten^ (^^fleferenbare-') 
beigegeben fmb. 

SBie auf Antrag ber (Sentrumdfraction 1878 bie Sfa6rtftnf)iection (§ 139b) 
gefe^lid^ eingef&^rt würbe, fo ^at biefe ed indbefonbere aud^ foioo^I im Ketf^tage 
atö im preugifc^en Sanbtage an Anregungen auf Sermel^rung ber Aufiici^td« 
beamten unter angemeffener IBerfleinerung ber Be^irle nic^t fehlen laffen. Att eine 
be^ugtid^e Stefolution im beutft^en Steic^^tage t)om Sunbedrot^ (1886) loegen 
@onq)eten5bebenfen abgelehnt mürbe, mürbe berfelbe Antrag (1887) im (neu^tfmen 
Banbtage angenommen. Auc^ l^ier ftteg berfelbe auf oen fötberftanb bei 
©taat^re gierung, ebenfo (1888) ein anberer Antrag berfelben Abgeorb* 
neten (Dr. ßieber'$i(e»fieto(^a) auf unoerftnberte SSeröffentlic^ung ber Original* 
beriete ber preu^ifc^en @^emerberät^e (neben bem ou^^figli^en, nac^ ifiKoterien 
georbneten ®enera(beric^t be« 9iei(^damted be« gnuem). Si^otfftil^lid^ 
mürben bann aber pro 1888 aud^' in $reu^en mieber bie Dri^inalberi(^ berdffent* 
lid^t, mie ba« in ©ac^fen, ^atjern unb ®aben fietd üblic^ mar. 

SBä^renb 1888 bie ga^I ber Auffic^tSbeamten ffir gana ^eutfd^Ianb 48 ntbfi 
29 Hilfsbeamten betrug, Don benen blog 18 refp. 9 auf ^reugen famen, t^ 1891 
eine umfaffenbe 9teorgamfation eingetreten, ^eute (1^02) a&^ten tobe in ^reu^en 
28 ^Regierung«* unb @^emerber&t^e, 5 ^emerbctec^uifc^e Hilfsarbeiter, 117 i&aotxbtß 
Snfpectoren, 76 AjTiftenten unb 5 Afftftentinnen (refp. Afpirantinnen). 9a^ern 
^ot 1 (j^entralinfpector, 9 Snfpectoren, 3 Afftftenten unb 2 Afftftentinnen. 
USürttemberg: 3 Snfpcctoren, 4 Affiftenten unb 1 Affiftentin. Reffen: 6 3n* 
ipectoren, 3 A||i|tenten unb 2 Affiftentinnen. )Baben: 1 9tegterungd« unb ^kmerbe* 
rot^ als 55orftanb bcr 3nfpection, 1 ©entraUSnfpcctor, 1 (S(emerbe:^3nfpector, 1 miffen' 
fc^aftltt^cn $)tlfSarbcitcr, 2 Affiftenten unb 1 Affiftentin. @a(^fen: 5 »egieruna«- 
rat^e, 4 (Semerberftt^e , 9 Snfpectoren , 23 Affiftenten, 6 (^emif(^e ©ai^öerfianWge 
unb 5 meiMid^e SertrauenSpcrfonen. (Elfag'Sot^ringen: 3 ®emerbacftt^, 
1 ®cmcrbe*3nfpcctor unb 3 Affiftenten (augerbem 11 tcc^nift^e Beamte )nr ©c» 
auffic^tigung ber Sauten), ^ie 3^^ ber (^emerbe^Auffic^tSbeamten ffir gan§ ^^tf(^ 
lanb (o$ne bie 11 iBau^Auffic^tSbeamten) fteQt fu^ auf me^r alS 355, barunter fiber 
14 mciblic^e. — 3« 'Sac^fen, ?Bürttcmberg jc obliegt ben Auffic^tSbeamten au(^ 
bie ^ampfleffeUSteDifion, mft^renb fie in $reugen befonberen 93eamten 
rcfp. bcn i)ampf(cffclrebifionS«SBcreinen übertragen ifl. — 3^ ©ürttemberg finb 1904 
aud^ (4) Arbeiter mit ber Auffielt betraut. 

(Sine ^üQe Don Tlattxxal unb Anreaungen bieten bie gebrudten 3a^reS« 
btxid^tt ber QJcmerbc^Auf fic^tsbcamten ; jie erfc^cinen fomo^l in befonberen AuS* 
c^ahtn ffir bie einaelnen Zauber, M auc^ in einer (S^efammt^AuSgabe ffir gonj 
Xcutfc^lanb. 
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Ktitttt 9icfora'3teIe. 

1. S)te Qciffl bcr Äuffid^igbcamtett ift bcbcutcnb ju t>tu 
meieren, bic ?lufficf|t§bejitfc finb ficitier ju geftaltcn, bie (Sompctcnjen 
JU crttj eitern. Sn^befonbere finb auä) ?lcrgte in bic Snfpection 
3u berufen. 3)ie Qaifl ber tt) e i b 1 i d^ e n 3ufpectoren ift gu berme^ren ; 
aud^ Arbeiter tt)ürben (atö Äjfiftenten) bie ftuffid^t^beamten toirffam 
unterftü^en. 

2. (£d foQte eine mel^r einl^eitltd^e Drganifation Qt^ 
fd^affen loerben, tttva ba^ivi, ba§ j. S3. tn 5ßreu§en für jebcn Sftcgierungg^ 
bejirt unter SJorfift beS ,,®en)erberat]^e§" ein ©enjerbc^^nfpectiong? 
antt (ate SoÖec^ium) gebitbet n^irb^ bem aud^ Slerjte, @^emifer, ä3au:: 
meifter zc. angehören ^ tueld^e bann bie Stuf gaben entfpred^enb unter fid^ 
Derf^eiten (refp. üertfieilt erl^alten). SJiellei^t fönnten Ärnn!encaffen= 
Äerjte, auf focialem ©ebiete erfal^rene Sirbciter unb Snbuftrieße 2c. a(^ 
bcrat^enbe SDütglieber jugejogen »erben. 3)ie ©croerbe = 3nfpection§:: 
Ämter »ürben i|re EentraUOrgonifation unb s^ufjtc^t in bem ßentrat 
©ewerbe^SnfpectionÄamt, boö eine befonbere ?lbtf|ei(ung im ^anbetes 
miniftcrtum bilbet, finben. ©o organifirt, laufen im ©ewerbe-Snfpectiong' 
amt alle @rfai^rungen jufammcn; e^ tann mel^r fijftematifd^ gearbeitet 
lüerben, gumal ttjenn aud^ noc^ SRittet für Sr^ebungen, wiffenfd^aftlid^e 
?lrbeiten, SBol^lfal^rt^-SKufeen zc, jur 5?erfügung gefteHt toerben. 2)em 
SnfpectioniSamt fönnte bann aud^ ba^ Siedet birecter polijeilid^er SBer:: 
fugungen gegeben merben. 

3. S)ie ©etoerbe^Snfpection mu§ aud^ auf ^anbwerf — inSbefonbere 
bo^ SBaul^anbtoerf — , §au^inbuftrie, ^anbete:: unb SSerlel^rägenjerbe jc. 
au^gebe^nt toerben. 

^ßotijeibeamte finb ttjenig beliebt unb geeignet afe äuffid^t^s 
Organa, anbererfeitS n?irb ber ©taat aber — fd^on ber Soften tüegen — 
ni^t foüiel alabemifd^ gebilbete Snfpedoren anftetten, ate erforberlid^ finb, 
um bie ©urd^fü^rung aller ©efe^e unb Serorbnungen aud^ in bcn 
Kleinbetrieben, ber ^auSinbuftrie , btm ^anbctegetüerbe, bei SSauten :c. 
ju fidlem. 3)eB^al6 erfd^eint bie Slnftcllung öon Hilfsbeamten 
II. Örbnung je für beftimmte Arten öon Setrieben empfel)lenStt)ertl^. 

^Die eintrage Dr. $trf(^ auf ^ermel^rung ber fSfaBrifinfpectoren unter ßu* 
jiebung t)on Arbeitern unb Dr. $ i ( e auf Sinftellung t)on $ü(fiSbeamteu II. Orbnung 
unb ^tlbung einer befonberen Slbtl^etlung (^^ecernat^) im $anbeI<Smtntftertum für 
bte ^emerbeauffic^t' im preugifcffen ^bgeorbneten^aufe 1902 finb leiber in ber 
Sommiffwn nid^t erlebigt toorben. 



F. mBeiterftatiftü. mtxifSMxUxtSamt 

©ottjol^t ^ur ÄlarfteHung ber beftel^enben SKißftönbe, ate aud^ gur 
jtt)edfma§igen Sluggcftaltung ber focialen ©cfe^gebung beborf e§ forg= 
fältiger ftatiftifc^er ©rl^ebungen unb eingef)enbcr SBorberatl^ungeii 



— 112 — 

burd^ ^efd^ulte^ mit btn %er]^Itntffen vertraute ^erfonen. ^te 
Otgantfatton btefer Srl^ebungen tcirb gtöecfmägig etner befoitberen, 
bauembcn SBcl^örbe übertragen. Alle grölen Culturftoatcn: (Snq- 
lanb, Oefterrcid^, SSercinigte Staaten öon 9?orbameri!a, 5^anfrci(^^ 
SBelgicn, ©d^mcij 2C., ^aben benn aud^ fold^ befonbcre ^^Ärbeitcr:: 
ftatiftifd^e äemter" errid^tct. 3n ©eutfd^Ianb ift — 
neben bem allgemeinen 9fieici^Sftatiftifd^en?lmt — crft 1892 
bic fogenannte „ßommiffion für Strbeiterftatiftif^ er^ 
rid^tet ttjorben. 3)iefe fe^te fic^ au§ je ficben SSertretcm b^ 
S3unbc^rat^e^ unb be^ Steid^^tage^ unter einem üom Sicic^SfanjIcr 
ju emennenben JBorfigenben jufammen, bcftanb alfo nur au^ anbcr= 
iüeitig übcrbefc^äftigten äKitgliebern, »eld^e nur nebenbei unb auf Qdt 
\iä) btn aufgaben ber Ärbeiterftatiftif »ibmen fonnten. 3f|re Aufgabe 
befd^ränfte fid^ aud^ ttjcfenüid^ auf bie SBorbereitung bon ärb eitere 
fd&u fester orbnungen, ingbefonberc auf ®runb be^ § I20e ber ®.4D. 
(fanitärer aKajimatÄrbeitiStag). ®ie (Sommiffion l^at au^ eine SReilie 
fold^er ©rl^ebungen — '3. JB. über bie SSer^öItniffe in Sädtcreien unb 
Gonbitoreien, in ben ©etreibemül^Ien, im ^anbelggeroerbc, in ®aft= 
unb ©d^anftüirtl^fd^aftcn, in ber Gonfectipn :c. — gum ?lbfd^tu§ gebracht. 
(®ie @rf)ebungcn unb SSer^anblungen finb in ^e^mann'^ SSerlag, 
SBerlin W., erfd^iencn.) 

9Kit bem 30. Srpril 1902 ift bann eine befonbere «btl^eilung 
für «rbeiterfttitiftif im ^Äaiferlic^en ©tatiftifc^en «mt-' 
(93erlin, fiü^otösUfer 8) errietet ttjorben; biefer ift ein ^Seirotl^ 
für Arbeiter ftatifti!" beigegeben, toelc^er an bie ©teile ber ^ Som= 
miffion für Strbeitcrftatiftif getreten ift. tiefer beftel^t ebenfalls au^ 
14 äRitgUebern, öon benen je fieben öon 33unbe^ratl^ unb Sieid^ötag 
genjäl^It tuerben. 3)en SSorfife fül)rt ber 5ßräfibent beg Äaifcrli^en 
©tatiftifd^en Slmteö. • 

SnSbcfonberc liegt bem ©etratl^ ob: 

1. Sluf $lnorbnung bciS S9unbe^tatl^ed ober bed d^etd^SIan^Ietd {Mtiä^Sami 
beS Snitern) bie S3orna^me atbetterftatiftif c^et (Srl^ebungen, 
il)re $utc^fäl|rung unb SSerarbeitung fomie i^re Q^rgebmffe 5U begutachten; 

2. in göKcn, in bcncn e§ jur Grgftn^ung beS ftatiftifd)en SWatcrtald er» 
forbctlic^ erfd^cint, Slu§funft<»perfonen ju öernc^mcn; 

3. bem Sfleic^iSfan^Ier (9^cic^Samt bed ^nnern) $orfd)lftge filr bie 93or» 
na^me ober Xurc^fü^rung arbeiterftmiftifc^er ^^ebungen ju unterbreiten. 

Slrbcitgeber unb $lrbciter fönncn je in pleic^cr ^al^i olS SBeifi^cr mit bc» 
ratl^enber 8timme ober aud) al§ ^ac^berftftnbige ^ngc^ogen toerben; ed fönnen 
„SlujSfd^üffe* gebilbet »erben. 3)ie SJUtglieber erhalten Tagegelber unb bie g-a^r* 
foften erfeftt. 

eett ^pril 1903 giebt bie Slbtl^cilung monatlich ha» ^ffttid^S^^thttii* 
hlaW ($rei« 1 SWf. jöl^rli^ einzelne SRummern 10 $f.) l^eraug, ba« eine güHc 
intereffanten SKotcrialS bringt. 

®ic ?lbt]^eilung für Slrbeiterftatiftif befd^ränft fid^ mefentlid^ auf 
bie ©tatiftit befrfjafft fo blo^ baS SKatertal, bie Unterlage für bie 
©efefegebung, ttiä^renb bie Vorbereitung unb Slu^^arbcitung ber 
®efe|e bem Sieidji^amt beg Snnern obliegt, ©ei ber fteigenben ßatil 
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unb SBebcutung bcr Aufgaben auf bcm ®cbicte ber focialcn ®efc|gcbung 
ciuerfcitö unb bcr Ucberlaftung bc8 3ficid^8amtCi8 bc8 Snncrcn anbererfeü« 
tüirb bic »ilbuna eine« befpnberen „aietc^Ä*arteü«omteÄ" rcfp. eine 
cntfpred^enbe ^ortbilbung unb «u^geftattung ber ^.abtl^etlung für Arbeiter^ 
ftatiftif" Jörn Stotdt ber birecten Anregung nnb Vorbereitung öon 
Oefefeen unb SSerorbnungen tnuner toünfd^engioertl^er. (SSergl. „^it 
errid^tung einei^ SReic^igsarbeitöamteg.^ ©d^riffen ber ©efeEfdbaft fftr 
fociole Sleform 5ttr. 1. Sena, ^ifd^er, 1901.) 

SBte ©taatöfehetär ®raf ^ofabotoSf^ in bcr ©ijungbc« Slei^Ätagc« am 
31. Sanuot 1904 crfläxtc, lann e« f«^ in bcr JJrogc bcr errid^faina ctncS eigenen 
9?ci(^«arb€itdantte« ^nur barum Banbcin, bic arbcüiSftaliftifc^c Sfbtl^üung bcd 
etatiftife^en «mtc« tn glctd^cr SBctfe ju einet unter htm meii^Samt bc« §nncm 
ftc^enbcn felbfltftnbigcn «c^örbc au«au6ilbfn, toic ctrttt bic biologifd^c «bt^fctlung 
abgcgrenjt unb felbftänbtg gemacht iocrbcn foK gegenüber bcm 9icid)gQ fnnbl^citiJamt. 
Ob unb Wann ein bcrartigcr SBcg gu befc^rciren ift. totrb Don ben 'SBctfianblungcn 
Wer ben SSoranfci^Iag ber fflnftigen go^ie abfangen.* 

n. Stttfgaieit ber ©i^eruttg beS ^intommva — 9(((ettet« 

Serfif^etitng« 

Sebetttitng nnb 3i<Ie ber Krbeitet'Serfii^emng. 

a)er „^rcig" ber arbeit fott toenigftenig bie ,,5ßrobuctton5foften" 
becfen, b. 1^. ber gefammte S(r6eit«lol^n, ben ein 2)ur^fc^nttt!@« 
Slrbeiter toä^renb feiner Slrbeitgjal^re erjielt, mu§ nic^t blofe für 
ben Cebenj^unterl^alt ber Slrbcit^jal^re au^reij^en, fonbem eiJ muffen 
aud^ bai« „2(nIage*GapitaI" ber S^Ö^ttbjeit, bie Slui^Iagen für oie 
unprobuctitjcn Sage ber Äran!§eit, beS älterig, ber unbcr* 
fc^ulbeten 8lr6ett3lofigfeit gebcdt toerben. Site 3Beg, ber 
am ftd^erften ju biefem S^tlt fü^rt, bietet ftd^ bie obligatorifd^e 
Serfic^erung. 

3)er S'^td ber obligatorifd^en SBerftd^erung liegt überhaupt einer* 
fettd in btm ^pax^tüanQ, anberfeiti^ in ber SluiSgleid^ung ber 
inbiöibuellen ^^fättigfeiten burd6 bie ©olibarität ber S3eruf3genoffcn. 

®ie SBerfic^erung mufe obligatorifc^ fein aud^ in SRücffid^t auf bie 
Organifation, — jü ätoedtmäfeiger SluSgleic^ung ber 
^uf SIIc. SBäl^renb bic ftranlcntoerfid^erung fd^on im Keinem 
^eife moglid^ ift, erforbert bieUnfall^Scrfid^crung fdbon grbfeere 
©cjirfc 5um Sluigglcid^ ber Unfälle. §ür bie JJranfen * 35crfi^erung 
ocnügt nod^ ber SBcrftc^erungSjiuang — fann für bie SBa^l unb 
Jbrganifation ber Cojfe toeiter ©})ielraum gegeben tocrben — tnä^renb 
bie UnfaH'SJcrfid^erung fc^on bie gefe^Iid^e Q)a)anQ^'&tno\\tn* ' 
fd^a^t erforbert. 3)ie Snöalibcn«, SBitttoen» unb 3Baifcn* 
35 er f orgung erforbert erft red^t eine breitere S3afiS, bamit fotoo^I 
bic greijügigleit ber Slrbeitcr o^ne ©iöbigung ber ertoorbenen 
Siechte betoa^rt bleibt, aU aud^ burd^ äSet^cUtgung aller Sebend' 
alter Prämien unb ^cnfionen im SSer^ältnife fte^en. ©obalb bcr 
Seitritt jur Serfi^erungdcaffe frei ift, muffen ^ur ©ic^crung ber 
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^nftoni^anf^tüd^ toloffale (Siap Italien ansammelt toerben, bomit 
au4 bann, toenn !etne lungeren, otbettdfr&fttgen äRitglieber me^r bet^ 
treten, bie Slnjprfici^e ber ^nftondbered^tioten aud bem angefammelten 
Copttalfonbd oeftrttten tnerben fönxen. SBenn boaegen ber Seitrttt 
obUgQtorifc^ ift unb fo ein jiemlid^ conftanted ^r^dltnig ^tnifcben 
iüngern unb altem, jal^Ienben unb geniegcnben äRitaüebem befte^t, 
toenn man, mit anbem äBorten, auf fortbauernb fHegenbe Sei« 
trüge rechnen !ann, fo lönnen bie ^nfionen auS ben laufenben Set* 
trägen beftritten toerben, unb genagt ed, für augerorbentltc^e ^Oe 
einen 9lefert)efonb8 in 93ereitf(^aft ju l^alten. 

3>iffe< fogett. Umlaae-^eTfa^retr ift fomo^( Bei ben betttfcj^en 
2napp\(!iait9ca\\tn tone anc^ bti bea Unf aUüetf ic^etunad« 
^enoffenfd^aften $u ®ranbe gelegt toorben. @o bleiben bie Sapttaften, 
meldte bei bem (Sapitalifttun g^* 9$etf a^ren, bent fy^dKng^capitaU^nncip", 
angefammelt »erben mfigten^ bei glnbufttie erhalten, ^em fte^t aQerbtngd ber 
Uebelftanb gegenäber, bQ§ bte umjulegenben Oeitrfige aQ)a^r(t(4 »ac^fen, btA ber 
fogen. SelarrungiSdttftanb eneicbt ift. tlnberfeiti) ift aber bamit ber 
3nbuftrie Qtit gegeben, auf bie Ser^Sltniffe fid^ einauric^ten. 

9lur toenn bie Serfid^erung obligatorif d^, bem (Gebiete bed 
„freien^ Ärbeiti^'SSertrageg entrürft ift, toirb auA ber ©ei trag aU= 
mäbltd^ ju einem feften, gegebenen äSeftanbt^eil bed 9[rbeitd« 
lo^ned xt\p. ber „ourd^fd^nittlid^ unb gekt^obn^eitgmä|ia jur ^rifttmg 
ber ffijiftenj unb jur ^ort^flanäung erjor ber liefen ßeoen^notl^burft". 
2)ie SebeniS^altung ber 9^rbeiter toirb eben um biefe ^rfimie, toeld^e 
ber 9[rbeiter ^al^It, ftd^ Jteigem unb biefelbe in einem l^öl^ern $(rbeiti^ 
lol^n Txäf Äuibrudt tierfdjaffen. ^Jür ben Arbeitgeber toirb pe aö eine 
(Srl^bQung ber ^robuctionj^foften ftd^ barfteQen, bie aber aud^ toieber 
im greife ber ^robucte gum Slu^brudC fommt. 

S^atfäd^Iid^ ift bie obligatorifd^e 5Serftd^erung eine ffintlaftung 
ber Armenpflege; biefelbe ift aber feine „anbere gorm" ber Slrmen« 
))flege, h)ie bie ©ocialbemofraten ed baraufteüen belieben. !3)ie Unter- 
ftüfeung aui^ ber Slranfcn*, Unfatt^^Serfidgerung ac. begießt ber Arbeiter 
auf ®runb feiner eigenen Seiträge refp. ber auf bem Arbeits« 
oertrag berul^enben Beiträge bc^ 8lrbeitgcber8. 3)ie SSeitrfige 
bUben in jcbem gatte einen 3:]^cil feines Slrbeitiglol^neg, unb bie Unter« 
ftü^ungen finb nid^t ein ©efc^enl, fonbem ein tooJ^lertoorbeneiS 3?e(^t. 

2)ie gnbuftrte foQ bie S^often ber ^buri^fd^ntttltc^en Sebendnot^burft" ^et 
Arbeiter felbft tragen. SBenn man be^batb aud bem Umftanbe, bag bie 8er« 
^c^erung eine Q^nttaftunp ber $Crmenpflege herbeiführt, oerfuc^t §at, eineSeitragd' 
Pflicht ber ©emetnben, ber (Staaten ober be« SRetd^e« f&r bie 
9[rbeiteroer{i(4erung herzuleiten ober gn begrfinben (). 1&. bei (5infü§rung ber 
3nt>atibit&tdt)errtd^erung), fo ^eigt eiS nic^td ^nbeteiB, aU ein befÜe^enbeiS Unrecht 
Deremigen. 

5E>ad Sebenfen, bag bnrc^ bie IBerfid^erung ba0 ®ebiet ber c^riftlic^en Siebe ju 
fe^r eingef(4ränft totxht, ift totincipieß unb pra!tif(^ un^utreffenb. 9(u(§ im {Rannten 
ber Serfiii^erung bleibt foioo^l ber c^rtftli^en (S^aritaiS, mie auc^ ber ftinbed« 
liebe u- no<^ reid^Itc^e Gelegenheit jur Set^fittgung, »ie anberfeitd für bie ©par* 
famleit fo erft bie fixere Unterlage, bie ®e»ig§ett^ bag ba9 C^rfpartt am^ bem 
Sparer — unb nic^t etkoa ber SCrmenpflege — 5U ®ute fommt, gegeben ift. 
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W&aB bic beutfd^c ÄrBeitertJcrfid&crung boti bcr freien getocrf* 
ücrcinlid^en SlrBeitextjetpci^ctung in (Snglanb, SWorbamertfa 2c. t)or 
SlUcm aui^jeid^net, x\t, — obgcfe^cn öon ber gröfeeren ©ic^erl^eit — 
bafe in 2)eutfc^lQnb bie ©olibaritfit jtoifd^en Slrbeitgebern 
unb Arbeitern fotooljl in bcr 3luf6ringung ber 85 et tröge, toie 
Quc^ in ber Orgonifation unb SertoQltung ber Gaffen ge* 
toa^rt Mei&t unb ber ©cgcn ber SSerftd^erung ollen Arbeitern — nid^t 
bIo| bcr (Slite — ju ©ute lommt 



9?0rgefii^td^te ber gefe^ti^en Srüeiter^SBerft^erutig* 

©d^on in ben fünfäiger S^l^^^n ^^ben bic ©ebrüber SReid^enS* 
))erger einen ©efefeenttourf betr- SRormatiübcftimmungcn für SJranlen* 
c äffen auf ©runbfogc ebligatorifd^cr SSeitröge ber Arbeitgeber unb 
Sftbeiter eingebrad^t. 

Unter bem 6. unb 7. Sl^jr« 1876 erfd^ien baS ©efe^ über bie 
„(Einge|c^riebenen ^ülfgcoffcn", tocfd^eg bie SBerfiAcrungS^flid^t 
bur^ Ortigftatut (mit a5eitraggpflid|t bcr Slrbeitgeber) Dorfal^. 

93ereit^ 1878 f)at bie Ccntrum^fraction bie SRcfoIution be8 8lbg. 
ö. ©tumm (1878 gefteHt, 1879 in bcr Commiffion beratben unb feft»^ 
jefejt) entfd^eibcnb unterftü^t, hjcld^e bic Srric^tung bon S^ö^liben* 
unb StltcriSüerforgungigcaffcn für gabrifarbeiter jugleid^ mit 
SBitttoen* unb SB a i f e n * Unterftügung nad^ SJorbilb ber Stnapp* 
fd^afti^sCaffen bcjicltc. 

3lm 8. Tlaxi 1881 tourbe ein ©efefeentttjurf betr. bie Unfall* 
öcrfid^erung (SRcid^igtJcrfid^erungiganftatt) eingebrad^t, ber jcbod^ in 
einer ber 9?egierung nic^t genel^mcn gorm angenommen tourbe (^Scr* 
fic^crungi&anftalten ber (£injer*©taatcn). 

am 17. SWoucmber 1881 erfd^ien bie Äalferlid^e »otfc^aft, 
in tocl^er, „um bem SSaterlanbe neue unb bauernbe 33ürgf d^aften Jcinei^ 
inneren griebenS unb ben $ülfi8bebürftigcn größere ©id^crl^cit unb ©r* 
giebigfeit bed SciftanbeS, auf ben fie 8lnfprud^ l^abcn, ju lintcrlaffen", 
ein neuer ©efc^enttourf über bie SSerfid^crung bcr Slrbcitcr gegen 
SctricbSunfällc unb eine Vorlage jum 3^cdtc „gleid^mä|iger 
Orgonifation ot^ getocrblid^cn Äron!encoffcntoefeni^", cnbUdS 
».ein l^ö^ercg üJJofe ftoatlid^er gürforge'' für biejenigen, „toeld^e burd^ 
älter unb Sntoolibi tot crtocrbjgunfä^ig tocrben", in Sfugfid^t ge* 
fteOt tourbe. 3^9^^^^ tourbe ote SBcg ju biefem Qid ,,ber engere 
änf^Iufe on bie realen Gräfte biefe« (bc« d^riftlid^en) SSoItelcben« unb 
bog S^föwimcnf offen bcr Ic|teren in bcr gorm co^oratiber ®e* 
Jioffcnfd^often unter ftootlid^cm ©d^ufe unb ftootlid^cr gür* 
forgc" betont. 

Slm 8. aSoi 1882 erfc^ien ein neuer ©efc^enttourf betr. bie 
*lnfallberfid^crung unb ein fold^cr betr. bie Äronfen* 
^«tfid^cruno. Cefetcrer ffinttourf tourbe juerft bcrotl^cn unb fom 
m Serobfd^icbung (©cfefe öom 15. Suni 1883). ©rftcrer (Snttourf 
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fanb toenig Seifall (toegen ber „S3etne6^(i^o{Tenfd^aften*' auf (Brunb 
ber gleichen ®ef al^renclaffen mb bed Keid^djufc^uffed}. 

»m 14. 8it)rU 1883 erfc^ien bie 3n)eite 9aiferli(|e Sotfc^aft. 
roeld^e bie fofortige Srtatl^ung beS aUeic^d^aui^^altöftatS :pro 1884/85 
t^erlaugte, um ben fommenben Sßinter ffir bie UnfoDüerfic^erung frei« 
ju^Qltcn. Am 6. Wl&xi 1884 tourbe ein brittet (Snttourf (auf 
©runblage ber „ 93 e t u f iS ^ « ®enof[enf d^of ten) eingeBrai^t, ber bann 
unter maggebenber äRitto^irfung bei^ Sentrumd (^r^r. t). ^rancfenftein 
mar Sorfi^enber, t)on ^ertling Sertd^terftatter) )ur Serabfd^iebung lom 
(UnfalUerfid^erung^flefel öom 6. SuU 1884). 

3ur (SrVoeiterung ber UnfaQberpd^erung btente boS 

©efe^ t)om 28. Wiai 1885 (^[udbel^nung auf ^oftv SifenBa^m 
unb Xelcgrat^l^enrocfcn, Sul^rtoerK-, ©pebition^- unb ©peic^creibetrieB jc); 

®efe| t)om 15. ä^är} 1886 (ffir Beamte ber SHetd^^ioU' 
bertoaltung, bci^ 8Reic^^5^erc3) ; 

®efe^ Dom 6. Wlai 1886 (ffir 8anb« unb Sorftioitt^« 
fc^aft); 

©cfej Dom 11. Suli 1887 (für ©ouarbciter); 

®efeft üom 13. guH 1887 (für ©eefc^if fa^rt). 

$(m 17. i)^oDem6er 1887 tourben bie ©runbsfige ffir bie 
gnDalibitätS- unb SllterSüerf id^crung mit 3)enffd^rift Der- 
Bffcntlid^t. ^m SWoDcmbcr 1888 tourbe ber (Scfcfeenttourf fclbft ein- 
gebrad^t; am 24. SRai 1889 tourbe bog ®efe| im Mcid^^tage (mit 
20 Stimmen 9D?aiorität,. baDon 13 beg (SentiuuiS) angenommen, am 
22. !3[uni DoQjogen. 

A. Äronfcnöerfic^cruttg;*) 

2)tc-er|le 9Jo belle ^um tranfenDcrfid^erung^gcfcfe bom 10. St|)ttl 1892 
Bestuedte mefentltc^ nut eine ^larftellung unb ^gänjung beS (^efe^ed Dom 
15. 3unt 1883, mie fic auf (5irunb ber Erfahrungen unb ber SRecftttprc^ung fii^ 
aU awedmaßig erwtcfcn l^attc. a)urd^ bie 9?oücflc am 25. 9J?ai 1903 feilte üor 
2111cm ber Slnf^Iug ber Äronfenber|tc^erung — burd^ Slu^be^nung bct Unter» 
ftü6ung|pfltc^t auf 26 SSoc^cu — an bie 3iioalibenöerfi(^erung, mel^e Don 
ber 26. feod^c ob eintritt, tvmdjt »erben. 3n beiben SRoDeflen finb aber au(^ 
mandjt anbere mefentlid^e SSerbefferungen 5U Q^unften ber SSerfic^erten burd^gefe^t 
morben. 

@o lourbe 1892 bie S^errtc^erungiS ^ f I i d^ t auf bieienigen ^anblungi^^ 
gel^ülfen unb «Se^rlinge auiSgebel^nt, für meiere eine lüraere S^ünbtgungSfrift oI$ 

*) 9tt& Se;tauS gaben nebft Kommentar finb empfel^lenSmert^ bie Don 
Düttmann (SlUenburg; ©*Slv ©tcp^. ®cibel), b. (Stfiider (©tultgart, ®. ftol^l* 
Jammer), b. 3Soebtle {©erlin, ®uttcntag), Dr. ^offmonn (Berlin, ^t^mannV 
Seitfaben mit SJlufterftatuten für freie ©ülfScaffcn ^at Dr^irfc^ l^erauSgcgebcn 
(Berlin, §eine'S Sßerlag). 5lu§gaben bon S'iormaiftatuten für Ort«* unb ©ctricbS* 
caffen (bom SReic^^amt bed Innern aufgearbeitet) finb bei Q^etbel in 9Utenburg, ©.'$(., 
(E. ^e^mann unb ©iemenrot^ & SBormS in SBerlin u. ^. m. erfc^ienen. 
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bte normale (^umBiertelial^) auiB^ebunaen loar ((Sentnund^Snitag). Sßa^bem batra 
im ^anbeldaefe^buc!^ bon 1897 eine ^itimoI'ftflnbigungiSfrtfl aur $f(t^t gemad^t 
unb bte Einbehaltung M ftranlengelbed (tef^. Ho^ug bom ^^ef^alt) feiteni» 
bed ^rindDald t^etboten toai, tourbe 1003 bie ^erfu^erungdpflid^t ffir alle 
^anblungiSgel^ülfen unb »fiel^tlinge feftgelegt. %At ^uUtfrigen Seiflungen bet 
Kranfencaffen mürben 1892 bal^tn audgebe^nt ba^ aud^ an btn erften brei 
Stagen, fowie filr bie @onn>* unb gfetertage Shonfengelb gegeben toerben lann^ bog 
aud^ ben Samt lienangel^bri gen ftete ün^Üid^t SSe^anblung unb ^r^nei gem&l^rt 
unb ben SReconDatedcenten üolle t^ürforge geboten tterben !ann &tm&% bet 
92obelIe bon 1903 toiib M ^erec^nung M Shronfengelbed in ben organifirten Shranfen« 
caffen ber burc^fd^nittlic^e Sagelo^n btd ju bieT (ftatt bidl^er brei)^ bei «ßol^nclanen* 
hi» SU ffinf äRott, ber ^toirHic^e Slrbeitdberbienfi'' btd a» f ^nf (bidl^ec Dter) SRarf 
an Srunbe gelegt; bie Sß deiner in nen'Uitterfiü^ung ift aHgemein auf fec^d fBoc^en 
audgebei^nt unb tonn au(^ ben ©c^toangeren Unterftfilung ^en^&^rt »erben; neben 
ber freien ftran!en]^aui$«9e^anblung !ann ein ftranfengelb btd au einem IBiertel 
(^att einem 2i^ttl bi^f^tx) bed burd^fd^nittlic^en ^agelo^neiS, unb faOd 9ln gehörige 
5U berforgen ftnb, M aur ^ftlfte (bid^er ein Viertel) gen^ft^rt toerben (ÜentrumiS* 
iftntrag). 2)ie 9»a^len Ttnb feit 1892 gel^eime ((Sentrumd'Slntrag). @eit 1892 
lann auf Antrag oon 30 9KttgIiebern burd^ bie l^öi^ere ^ermaltungdbel^örbe bie 
xlnfteCung toeiterer Zierate angeorbnet merben (Sentrumj$»$tntrag). 



I. ttntfaug bet SerfiAtnittg* 

SerfiilmtitgiS^iflii^tig ftnb aQe ^erfonen, toeld^e gegen @e^a(t 
ober So ^n befc^öftigt finb (§ 1) 

1. in SBergwerfen, ©alincn, ÄufbereitungSanftalten, SBrüd^en 
unb ®ruben, in gabrtfen unb fiüttentoerfen, beim ©ifen- 
bal^n« unb Sinnenjd^iffal^rtSsJöetricb, auf SQSerften unb bei 
S3autcn; 

2. im ^anbnjerf unb in fonftigen fte^enben ©etoerb^betriebcn, 
fpcciett in betrieben mit SWotoren; 

3. in bem ©efd^äftgbctriebe ber Snioölte, ber Äranfencoffen ic. ; 
. 4. in bcm Setriebe ber ^ßoft- unb 3:elegrat)]^en5SJer5 

maltung, ber 2Rarines unb ^eereöüenoaltung (foweit fie 
nid^t fd^on auf ®runb ber 3Uf^^^ 1 — 3 öerfi^erungi^pflic^tig 
finb). * 

M^ Qkfyiii ober fiol^n getten au(^ Santi^men unb 9^aturaI5eaüge, unb »irb 
beren 0krt^ bon ber unteren $erniaUung9be^5rbe feftgefe^t (§ 1). 

9lti4tberftd^eningd)i{Iii^tt8 finb (§ 1): 

1. ?ßerfonen, bcren SBefd^äftigung burd^ bie SRatur i^re^ (Seflen^ 
ftanbejg ober im SBoraui^ burd^ ben §trbeit§üertrag auf einen 
Zeitraum Don toenlger aU eine SBoc^e befd^rcUiIt ift; 

2. SetriebüJbeamte, SBerfmeifter unb ^anblun^i^:: 
gei^ülfen, fotoie Sureaubeamte, bereu Ärbeiti^oerbienft 
2000 9ÄarI jäfjrti^ ober 6«/» 3»arl pro Zaq überfteigt; 

3. bie gamiliensän^e^örigen eineg S3etriebgunternel^mer8^ 
bereu S3efc§äftigung tu bem betriebe nid^t auf @runb eine^ 
?lrbeit§öertrage^ ftattfinbet; 
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4. felbftdnbtge ©evoerbetretbenbe bet ^auStnbttftrie; 

5. lonb:: unb forftmirtl^fd^aftlid^e Slrbeiter; 

6. ©ienftboten. 

^uxdi ftatntattfi^e Scftimnnnig bet ©emeinbebel^örbt ober etiie§ 
tDeiteren Sommunaloerbanbej? lönnen jebod^ bie Dotier aufgeführter. 
, ^erfonen^ mit S(udna^me ber sub 2 unb o genannten, ber Serftd^ngS- 
Pflicht untertDorfen toerben (§ 2). 

9[uf bte ^auiSinbufitie fann (gemft^ Stobe&e inm 1900) bie fßtxTidittvai^ 
pfitcbt au4 but4 ^unbedtat^d«9eTorbnung au^gebel^nt loerben 9u6fT)>cm fann 
ber (Reid^dfan^Iec unb bie fianbed«(£entTalbe^örbe bie Serfu^eningdpfliil^t onf 
fonfitige im 9tei(^d« ober ^taatdbtenfte befc^fttgte ^rfonen etfhreden (§ 2 a}. 

Snf i^xtnUntttL^ finb ton ber SSetfic^erungi^pfUr^t )u befreien 
(§ 3a): 

1. ^etfonen, tot\ä)t in t^olge i)on SBerle^ungen, ®ebre^, 
^ronifd^en Stranfl^eiten ober Slter nur ^tl^eiln^eife 
ober nur jeitmeife ertoerbdfä^ig finb, toenn ber untere 
ftä^ungd)>flid^tige ^rmenoerbanb ber Befreiung iuftimmt. 

!^iefe ^erttntmung ift 1892 Dorgefel^en, toeil \onft foI(^e Scrfonen erfa^nmai« 
mftgtg nur fc^ioer Sefci^&ftiguna erhalten, in ber Oefürd^tung, biefetben mfirben orr 
(SfabriN, Ortd« kJ) Stonfencaffe bauernb gur Saß faUen. 

2. ^erfonen, meiere gegen il^ren Arbeitgeber im @rfran!ungdfalk 
einen Sfte^tiSanfpru(| auf eine ber gefe^li^en ^antenunterftö^ung 
(§ 6) entfprec^enbe Unterftü^ung l^aben, fofern bie 
ßciftunggfäl^igfeit be8 «rbeitgeberjg jur erfüDung beg »nfpru^ 
leinem 83ebenfcn unterliegt, worüber im Streitfälle bie Äuffi(^t^' 
be^örbe entfc^eibet. 

Unf 9ntrag bed Xrbeitgeberi) enblid^ finb t)on ber SBerfid^erungl' 
^jftid^t ju befreien: 

1. Sel^rlinge, Weld^en burd^ ben 2(rbeitge6er freie (Jur ober 
Verpflegung in einem ^raufen^aufe für minbefteni^ 
26 SBod^en gefid^ert ift; 

2. S^faffen ber Ärbeiter^SoIonien k. 

83er fid^erungd berechtigt, unb gtt)ar gunäd^ft bei ber ©e- 
mcinbcsiiranfcnöerfid^crung finb ade ißerfonen, auf toelc^e 
bie 9[}erfid^erung§pf Hd^t burd^ Ort^ftotut aui^gebe^nt 
werben fann, unb bcren Sal^reScinfommen 2000 3Kf. nid^t überfteigt; 
ferner bie ©ienftboten; enblic^ Sitte, toeld^en burd^ ftatutarif^f 
Scftimmung bie Slufnal^me in bie ©emeinbe^SSerfid^erung ober in eine 
ber anbeten Soffen geftattet ift, fofern il^r Qal^reiSuerbienft 2000 3W. 
iiid^t überfteigt. ®ie Slu[na^me fann jebod^ oon einer ärjtlic^cn 
Unterfudjung abhängig gemad^t unb verweigert werben, Wenn biefe 
eine bereite befte^enbe ÄranÜ^eit ergiebt (§ 4, § 19). @benfo fann 
eine SBartejeit bi^ ju fec^^ SBod&en (§ 6a, § 26a) oorgefeBen 
werben. ®er S5eitritt erfolgt burd^ bie fd^riftli^e ober mfinblidje fe 
flärung. SBer jweimal ben S3eitrag fd^ulbig bleibt, fd^eibet au8 (§ 64). 
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II. SCrteii Ut ftrattfenberfic^eritng« 

®ic Drganifation bcr Äranfcntjerfic^erung ift, je ben bcfonbercn 
?Jcr]^Itniffcn cntfpred^cnb, eine öerfd^iebene. 

1. 2)ie ©emeinbesÄranfcnberfid^erun^ tritt fub^ 
f ibiär fßr alle biejenigen ein, toeld^e feiner ^organtfirten" ©äffe 
angehören. 3!)ie JBerttjaltung fü^rt bie ©emcinbe; eineOrganifation 
x^p. aKitöertoaltung ber Set^eitigteu (Arbeitgeber tüie ^^erfid^erten) 
giebt ei? ntd^t. ©ie forbcrt bie geringftcn SBetträge oon ben Serfi^erten, 
gen^rt aber auc^ bie geringste Unte^tü^ung. 

(N ifi 5U unterfc^eiben 

1. ber «ortiSüblic^e Xagelol^n' gemöl^nltc^et £agear6eiter; 

3. ber «b u r d^ f (!^ n 1 1 1 It (^ e %a^t\üf^n^ etnex beftimmten 9(rbetterclaffe^ n>te 
ex in ben Ortd«Sh:(utfencaffen maggebeitb xft; 

3. ber inbibibueSe «toirdtd^e Slrbeitdb erbten ff (fomeit btefer 
fflnf 9larf ffir beri «ttbeüdtaa nic^t fibexfd^rettet), une er frfil^er fci^on in ber 
3abttf«lhanfencaffe, feit 1802 aaq in ben anbeten orgonirirten (Waffen 5U ©runbe 
gelegt werben !ann (§ 26 a, 54); 

4. ber inbtüibueQe. «bur<^f(^nittli(l^e Xa^dof^n*, ipte er bei %opptX*Sßtx* 
ftc^erung (§ 26 a) maggebenb ift. 

2. OrtS!ranIencaffen finb fold^e Soffen, toe(d^e für ben 
Umfang einer ober mel^rerer @)enteinben fiir beftimntte ©etDerbiS- 
jweige ober Betriebsarten errid^tet finb, unb benen bie Arbeiter bt^ 
bctreffenben ©etoerbi^jtoeigeB oermöge il^rer S3efci§äftigung als 
üKitglieber angel^ören (fofem fie nid^t SRitglicber einer SBctriebS^, 
95au, SnnungSs, Änap^)fd^aftgi ober öoHgüItigen ^ülfgcaffe finb). Sine 
OrtScajfe fott in ber Sßegel minbeften^ ein^unbert 5ßerfonen umfaffen. 
— S)ie Drti^franfencoffen fönnen fid^ aud^ ju SBerbänben bereinigen. 

3. SMe SBetriebSs (gabrifs) ÄranJencaffe fann für einen 
SBetrieb ober ffir mel^rere Setriebe, bie einem Unternehmen gepren, 
errid^tet toerben, faHö bie Unternehmung toenigftenS 50 ?lrbeiter umfaßt, 
unb auf bem SBege bejg Slrbeitööertragei? (burc^ Ärbcit^orbnung tc.) 
bie befd^äftigten ^erfonen gum beitritt oerpflitfjtet n?erben (§ 59). 

!Die öerf i<i^erung8<)flirf|t igen Ä rbeiter gel^örcn mit beut 
%a^thtS üinixitt» m bie gabrif ald SJ^itglieber ber (Saffe an, faQ<S 
fie \\di niä^i M 3J2itgIieber einer ^nnungd« ober Shto^pf^aftd'Stranlencaffe ober 
einer gefe^Iic^ genügenben eingefc^riebenen ^fltfdcaffe audmetfen (§ 63). 9H4t« 
t)eTrt4erungiSt)f[i($tige 9(r6eiter ^aben ba9 ^tä^t, ber (^affe beizutreten. ^erftd^erungS* 
|)f[i(j^tige ^erfonen f5nnen am ©c^Iuffe beiS Sied^nung^ial^re^ austreten, falld fie 
ed minbefteniS brei äRonate Dorl^er beim Sorftanb beantragen unb ben 3lad^xotii 
il^rer Slitgtiebfc^aft bei einer 3nnung^^ ^na;)pf(^aftj»' ober boHgüItigen ^ülfiScaffe 
erbringen. 

4. 2)ie SaujÄranlencaffen finb ,,für bie bei ©fenbal^n^:, 
Sanat, SBege::, Stroms, ©eid^s unb g^ftung^sSBauten, foroie in anberen 
oorfiberge^enben Saubetrieben befc^äftigtcn ^crfonen öon ben 95aul^erren 
auf Änorbuung ber l^öljercn Sertoaltunft^befiörbe ju erridfjten, toenn fie 
geitoeüig eine größere 3^^! ^on Arbeitern bef^äftigen" (§ 69 ff.). 
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Bei ^audbauten 2C. Ikfc^ftftigt meri>en, gel^öreit in ber SHegel ben entfprec^beit Ott <« 
franitncaffeit an. 

5. 3)ic SttttUnggsÄraufcncaf j[c (ouf ®runb bci^ Jit. IL bei 
©etoerbeorbnung) umfaßt alle (alfo ntd^t blog bie aU ©efeOen ober 
£el^r(inge) oon ben 3nnungds9}litgliebern in i^rem ®en)er6e6etrie6e be^ 
fd^äftigten berfid^erungiS^flid^tigcn ^erfonen (§ 73). 

6. ^nQp))fdbafti^caff6n finb auf @runb ber ber^gefe^Iic^cn 
iBeftitnntungen für oieSBergarbeiter erneutet unb muffen bte 392inbeft:^ 
(eiftungen ber 93etneb$caffen (and) bej&glid^ ber arjHid^en Se^anblung, 
»ergl. § 56 a) auftt)cifen. 

7. 3)ie ,,eingefd^ricbenen^filfi^caffen^ berufen auf freiem 
©ettritt ber 9Äitglieber, entbebrenber Seitrag^sSBerpflid^tung ber 
Arbeitgeber, erfreuen fid^ bafür aber aud^ öoller ©elbfiocrtoattung, 
inbem bie 9[rbeitgeber toä)er ®ttminred^t ^aben, nod^ im 9}orftanb ober in 
ber ©eneratSerfammlung öertreteu finb. 5)ie 3KitgIicbfd^aft bei ber ,,cin^ 
gcfd^ricbencn Mlföcaffc" befreit — nur bann — öon ber JBeitragS:: 
Pf Ud^t gegenüber ber (ber Sefc^äftigung entfprec^enben) 3Ä>angigcaffe, toenn 
fie bie SWinbeftleiftung ber ®emeinbc=9iJerfic|erung be^ 8e=: 
fd^äftigungöorteö gettJäi^rt, unb bie SBefc^einigung öor gelegt werben 
fann, ba| fie ben Stnforberungen be^ § 75 beö ®efe^e8 genügt. S)iefe Se= 
fc^cinigung tt)irb öon ber Sanbe^^^Sentralbe^örbe ober, fattd ber SSejirf 
ber ßaffe über ben Söunbe^ftaat l^inauöreid^t , oom 9?eid^^fanjler 
audgeftetlt. 

^ie (Stellung ber «eingefd^riebenen ^filfdcoffen'' gegenüber btn i»S^<t"d^' 
caffen' ift burc^ bie fftot)tUt Don 1892 mel^rfac^ geänbert koorben: 

1: guna^fi iß baS SSorre^t ber «.eingefdiriebenen ^älfdcaffe', anftott ber 
freien ftr^tli^en ^etoiblung unb 9trjnei ein (um bie ^ftlfte) ^öl^ered ShanfengeU) 
(im betrage bon brei Viertel be^S ^oMüblidjtn Zaütlo^nt^*) ^u geben, — \otodt 
bie «.^ülfdcaffe^ aU (Srfa^ ber gti'ongdcaffe bienen foll — befeitigt moiten. 

99?enn fc^on im ^urd^fd^nitt bie Sl^often ber ftr^tlid^en lOe^anblung unb KrAnei 
5. S. 1888 fotuo^l für bie (^emeinbc^^aiifenderfic^eniug tuie ffir bie ^etriebScoffni 
|5^er ~n)aren, ald bie ge^a^Iten ^antenqelber, f f onnte eine (Srl^dl^ung beiS Jbanfen« 
gelbiiS um ein SSiertel um fo meniper einen geuügenben (Srfa^ bieten, aU eS ftd^ 
oft um acute ßranf^eiten l^anbelt, hit umfaffenbe ör^tlicbe ^ülfe erforbem, unb aU 
meifteniS gfinfttgere IBebingungcn mit $lr5t;, 'äpoti^tltt unb ^ranleni^aud nid^t utr« 
einbart finb. 

2. gcrner ift feit 1892 bie 3)ilinbcfttciftung ber ®emeinbc*5Öcrrid^erung be$ 
Sefc^&ftigungdortd, nic^t bed ^i^ed ber (Saffe, maggebenb. 

Iritt ein SWitglicb einer ^eingef(^rie5encn $ülf§caffe* in einem Orte in 
®ef(^fiftigung, an n)el(!^em bad S^raufengelb ber SRitgliebercaffe, b.er ed biSl^r an* 
gehörte, hinter bem k)on ber Q^emeinbe^^ranfenDerfic^erung ju gen^Al^renben S^ranhn« 
gelbe 5urücfbleibt, fo gilt bie 16efretung noc^ für bte ^auer Don 5n)ei SBoc^en. ^n 
biefer ^tit lann eiS |i(^ in eine l^ö^ere SlflitgUebercIaffe eintragen laffen. Suc^ bie 
aßelbepflic^t bed SlrbeitgeberiS (§ 49 ^bf. 1) tritt in biefen ^ftOen erft mit Um 
Ablauf biefer jtoei SBoc^en ein (§ 75). 

3. (SnbUc^ finb bie ^filfdcaffen ber^fli(^tet, iebeiS SluiSf (Reiben eine« 
D|erfi(!^erungSpfUd^tigen ^itgUebe^ au$ ber Safjfe unb {ebed Uebertrcten eine« 
folgen in eine niebrigere ^itglteberdaffe innerhalb ^onat^frift bei ber gemeinfamen 
^J){elbeftelle ober bei ber ^luffid^tSbe^örbe be^ienigen ^eatrfe^, in welchem bai$ 
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^DtltfiKeb 5Ut 8^t to legten Oettragdja^lmig befc^fiftigt toax, unter $(nga6e feinet 
ttufentl^aftoited nah feinet IBefc^ftfttgung ^u biefer 8^<^ fc^tiftltd^ ansujeigen 
(§ ^a). 

m. £etfhiitgeit Ut Saffen. 

3)ai8 ®cfc^ fielet eine SRinbeftleiftung unb anbcrerfeitS eine 
OBergrenje ber Unterftä|fung bor. 

^ie gering fte äJ^linbeftleiftung ift für bie @eiiteinbe*Serfi4critng 
Dorgefel^en, unb toirb aud^ biefe nur auf jed^j^unbjtDanjig SSod^en 
gewol^rt. Ate Äranfcnunterftüfeung ift ju gewäl^rcn (§ 6): 

1. Dom SBeginn ber Ärantl^cit ab freie ärjtlid^e ^t^ 

Sianblung, Ärjnei, fowic ©ritten, SBrud^bänbcr unb dl^n:: 
id^c Heilmittel; 

2. im gatte ber ©rtocrb^unfäl^tgfeit üom brittcn ZaQt nadj 
bem S^age ber ©rfranfung ab für jeben STrbeit^tag ein 
^ranlengelb in ^bbe ber ^älftc beS ortsüblid^en 
2age(ol^nei^ gekoö^nlid^er Xagearbeiter. 

,^e Shantenunterftfi^ung enbet fp&teftenS mit bem 9b(auf ber 26. 9Bod^ 
nad^ ^Beginn ber S^rant^eit, im gfaKe ber (Srwerbdunfft^igfeit fl^ftteßeniS mit bem 
Iftblauf ber 26. ^oc^e nac^ beginn btli ShraufengelbbeaügeiS. (Enbet ber ^cjug besS 
tranfengelbed erfl nod^ ^bfauf ber 26. SBoc^e nac^ bem SBeginn ber ftrantl^ett, fo 
enbet mit bem ^e^ug bei$ $h:anfengelbed fogleid^ auc^ ber ^nfprud^ auf hxt sub 
Siffer 1 beaetc^neten Seiftungen.' 

«,^ad Shanlengelb ift nad^ Ablauf ieber Soc^e $u ^aJfim." 

An ©teile biefer Seiftungen lann freie @ur unb SSerpflegung 
in einem Äranfenl^auf e gchjäl^rt werben, jebod^ für Ser^eiratl^ete 
unb gamilienmitglieber nur mit bercnßuftimmung, e^fei benn, 
bQ§ bie Slrt ber ^anf^eit Stnforberungen an bie Sel^anblung ftcllt, 
iDelc^en in ber gamitie bci8 ©rfranften nid^t genügt werben fann. — 
^at ber in einem ^anfen^aufe Untergebrachte Angehörige, beren 
Unterhalt er biig^er au^ feinem StrbeitiBüerbienfte beftritten ^at, fo ift 
neben ber freien ^ur unb S3er:pflegung aud^ noc^ bie^ülfte bed 
ÄranfengelbeiS ju teiften. 

S)er SBetraa bci^ ortSüblid^en 2;agelol^nei^ gcwb^nlid^er 
lagearbciter wiro t)on ber l^öl^eren SBertoaltungSbei^örbe na^ Slnljörung 
ber ©emeinbebcl^örbe unb na^bem SScrtretem ber bet^eiligten Arbeit- 
geber unb SSerfid^erung^^jf lid^tigen ® elegenf)eit ju einer 
«leu|erung gegeben morben ift, unb jtoar je für männliche unb 
ioeiblic^e , f ür i u g e n b l i d^ e unb erwai^f ene Arbeiter befonberS 
f e ft g e f e 1 1. ®ie 5e)tfe|ung fann aud^ für Ä i n b e r (unter 14 Saferen) 
»nb ^junge Seute" (14 — 16 S^l^i^^") getrennt getroffen werben, öo^n^ 
bejiel^enbe Sel^rlinge gelten ate junge Öeute. 

®ie @emeinbe::^anlent)erfic^erung fann i^re Seiftungen bal^in 
erweitern (§ 6a), bafe fie 

1. aud^ für bie erften brei Sage fowie für bie ©onn» unb 
Sefttage firanfengelb gewäl^rt; 
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2. auc^ ben ^atnilten^Sngel^Srigen auf Antrag gegen 
einen 6efonberen 93eitrag freie ftrjtlid^e Sel^anblung unb Slr^nei 
bittet. 

9[uc^ in anbetet 9e{ie^ung ifl § 6a bebeutfam. ^Detfelbe fk^xami: 
^e @emetnben ftnb ennft^ttgt^ ju bef(^Iie|en: 

1. bag ^etfonen^ loelc^ ber ^krri^erungSpftic^t nid^t nnterlteoen unb frei' 
tvifitg bet (3kmeinbe*Aran!enberri4^rung beitreten, etfl nad^ ablouf ernec 
auf ^öd^fteniS fed^^ ®ih^ bom beitritt ab 0U bemeffenbot Srtß Sbanfeii' 
untetftükung erhalten; 

2. bag Skrftc^etten, n^elc^e bie (S^emeinbe^lhanlenDerftd^erung bnt(^ eint mit 
bem IBerluft bet bütgerltci^en (S^tente^te bebtol^te ^afbore ^nblung 

fefd^Sbigt baben, ffit bie Dauer bon 12 SRonoten feit Sege^ung ber 
dtraftJ^at (otpie ba% Setftc^etten^ toel^e ft(^ eine Shanf^eit Dorf&^lic^ 
ober burc^ fc^ulbl^afte ^et^eiltgung bei ©(^Ift^ereien ober 9laufl^änbeln obet 
bnxdj, SCrunffftttigfeit 5ugef ogen l^aben, ffir biefe ^anf^eit ba» ShonfengclQ) 
garniert ober nur tl^eilmetfe 5U gemähten iß; 

8. bag Serfld^erten, mel(^e oon ber Q^einbe bie ^anhnunterflätung mu 
unterbrod^en ober im Saufe eineiS 3^^<tuin^ bun 12 iftonaten ftr 
26 SB^od^en belogen ^aben, bei Eintritt eine^ neuen Unterftü^ungdfalleö, 
fofem btefer burc^ bie gleiche ntc^t gehobene Shranf^durfad^e t>eranla|t 
tft, im ^ufe ber nftc^fien 12 SRonate Sbranfenunterftfi^ung nur ffir bte 
Öefammtbauer bon 13 3Bo(^en 5U gero&^ren ift; 

4. bog ihanfengelb allgemein ober unter beftimmten Soraudfet^ungen ^d^om 
00m 2:age M (Sintrittd ber dhmerbi^unf&^igteit ab, fomie f& Sonn« 
unb Sfefhage ju jaulen ifl; 

5. ha^ ^erftc^erten auf i^ren Eintrag bie in § 6 fLb\ai^ 1 giffer 1 Be- 
zeichneten £eiftungeu aud^ ffir i^re bem ftranfenoerfic^erungd^toange ntd^t 
unterliegenben gamilienangel^drigen 5U gem&^ren fmb; 

6. bog bte'ftr^tlid^e IBel^anblun^ bie Lieferung ber fit^nti unb bie Uta uitb 
IBerpflegung nur burc^ beftimmte ^er^te, ^potbthn unb firanfenl^ftufex 
»1 getoA^ren fxnh, unb bie Se^al^Iung ber burc^ 3n<infpi^<^na]^me onberer 
Vler^te, Sipot^efen unb Jhanfen^äufer enlfle^enben Soften, t>on bringenben 
f^ftllen abgefe^en, abgelel^nt merben fann. 

Die auf (S^runb biefer IBeftimmung abgef(^Iof[enen SBerttfige finb ber 
Stuffi^tdbel^brbe mitaut^eilen. (£e(terer Slbfa^ ift 1903 eingeffigt.) 

Die ^emeinben ftnb femer erm&d|tigt/ SSorfd^riften fiber bie ftranfenmelbnng, 
ftber ha& SSerl^alten ber Shanfen unb fiber bie Slranfenauffic^t ^u erlaffen unb ^u 
beftimmen, ba% Serfic^erte, tt^eld^e biefen Sorfc^riften ober ben Slnorbnungen ht§ 
bel^anbelnben Str^teö ^umiberl^anbeln, Drbnungdftrafen h\^ ^um brei fachen betrage 
bed tftgttd^en ^anfengelbe^ ffir ieben einzelnen Uebextretung^fall jn erlegen l^aben. 
Sorfc^rtften biefer .^rt bebfirfen ber ©enel^migung ber $(uffi<$ti$be^örbe. 

®ie Seiftungen ber Ortd « Srantencaffen fmb fd^on toeit l^ö^er. 
[unöd^ft ift für bie fieiftungen toie Seiträge ni^t ber ^^ortgfiblic^e 
ogelol^n" gelüöl^nlii^er Xögearbeiter (§ 8) ma§gebcnb, foribcrn ber 
;,burd^f4nittli4e 3;agclo^n" berjenigen Slaffc ber Serfid^erten, 
für ttjcld^e bie Kaffe errichtet tuirb, fonjeit er öier 9Karf für ben 
Arbeitstag nid^t überschreitet''. @i8 fann aud^ bcrtoirüid^eSlrbettig' 
öerbienft ber einzelnen SSerfid^erten, forneit er fünf SRorf für ben 
SlrbeitStag nid^t überfteigt, ju ©runbe gelegt n^erben (§ 26 a). SBlnftott 
beig inbiöibuellen ärbeitSüerbienfteig lönnen aud^ Co^nclaffcn bei 
ber Serec^nung ber Seiträge unb beiS JfranfengelbeiS (bid gu fünf äRarl) 
ju ®runbe gelegt werben. 
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^mer erl^alten bie SBi^ttetimten, totläft innerl^olb bt2 legten 
$^(ä)xiS, t>om Xage ber Sntbinbung ab gered^net, minbeften^ fed^d 3ßonate 
^inbut^ einer ouf ©runb btefeS @efe|eiS errid^teten Sajfe ober einer 
@emeinbek}erfid^erung angehört ^aben^ auf bte 5&auer t)on f e c^ 9 SSod^en 
nad^ t^rer 92ieber!unft eine Unterftü^ung im S3ettage beS hänfen» 
gelbeiS. 

&nbltd§ erl^alten für ben XobedfaQ eined äRitgliebei^ bie ^inter^ 
bitebenen ein 6terbege(b im Jtoangigfad^en ^Betrage be^ burd^- 
[^nittUdöen (b\& 1902 be« ^ortöfiblit^en") lagclol^neig (refp. toirflid^en 
Slrbeitigöerbienfteg). 

SHefe gefe^Iid^en äßinbeftleiftungen fönnen burd^ baiS Statut 
nod^ bebeutenb erweitert toerben (§ 21): 

1. ßann bte ^auer ber ©en^äl^rung freier ftrgtlic^er Sel^anblung 
unb ^(rjnei fon^ie bei^ ^anfengelbeiS biiS ju einem Saläre aui^gebei^nt 
toerben; 

2. bcS 5hran{enge(b tann allgemein ober unter beftimmten Sorauj?:: 
fegungen fd^onDom Xage bei^Sintrittd ber Srtoerbi^unfäl^igteit 
ab, fowie für ©onn^ unbjjefttage gctoä^rt tütxbtn, fofern biefei^ 
foTOol^I bon ber SSertretung ber ju Seiträgen öerpflid^teten Arbeitgeber 
(§ 3«) ate aud^ t)on berjenigen ber SBerfi^erten befd^Ioffen toirb, ober 
fofern ber Setrag be^ gefefeU(| öorgefd^riebenen SReferDefonbS erreid^t ift; 

3. baS ^anfengelb fann bis ju "S)reiüiertel beS turd^fd^nitt:: 
lid^en 2:ageIol^ned (refp. n^irtlid^en 9rbeitdoerbienftei9) erl^öl^t n^erben; 

4. bei Unterbringung in einem ^ranlenl^aufe !ann nod^ ein 
Jhranfengelb bii^ ju einem ^JSiertel bed burd^fd^ntttlid^en 2;ageIobnei^ 
(refp. SlrbettiSderbienftedX ^^^ \^^^ S(ngel^örige^u berforgen 'finh, 
bii^ )ur ^älf te bei^ Xagelol^ned getoäl^rt totxbm; 

5. ba^ ©terbegelb fann 6U auf ben t^ierjigf ad^en 
Setrag bed 2:age(o^neiS er^ö^t toerben; t^ fann aud§ ein 3)?inbeftbetrag 
bon 50 Wlt feftgefegt toerben; 

6. @c^toangeren, n^eld^e mtnbefteui^ fed^iS 9J2onate ber @af[e 
angeprcn, fann eine ber SBöd^nerinnen^Untcrftüfeung gleiche Unter* 
ftüfeung toegen ber burd^ bie ©d^toangerfc^aft öerurfad^ten (ErnjcrbS* 
unfä^igfeit bis gur ©efammtbauer bon fe^i^ Sßod^en getoä^rt toerben. 
Sluc^ fann freie ©emä^rung ber erforberlid^en ^ebammcnbienfte uub 
freie Srjtlid^e Se^anblung ber ©d^toangerfc^aftigbefd^iocrben befd^foffcn 
werben; 

7. aud^ beim Sobe ber Sl^efrau ober eines ÄinbeS fann ein 
©terbegelb (bis ju 3)rcibicrtcl refp. ber ^älftc bcS ©tcrbegelbeS, 
tt?elc§eS für ben SobeSfatt bcS SWanneS feftgefcft ift) gewährt Werben; 

8. freie ärjtlid^e Se^önblung unb Slrjnei fann ben %n^ 
ae]^Brigen fowo^I auf ätntrag, gegen einen entfpred^enben 3"fö|' 
Beitrag, als aud^ allgemein — cbenfo Wie bie ©c^wangercn^ 
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Qntcrftä|ung, bagegen in ^olge unglitddtc^er O^ffung nid^t me^r bie 
SBöc^ucrinncnsUntcrftü^ung — gctüä^rt werben; 

9. für Sfieconöalegcentcn fann für bie ^uer cine3 ^Q^re« 
noä) bie ^ürforge — namentUd^ aud^ burd^ Unterbringung in einem 
Sleconöaleigcenten^aufe — übernommen tperben. 

^3eT{itrbt ein aU S^ttglteb ber (Saffe (Srfranfter nac^ 9eenbtgung bev Shanfcti' 
unterftü^ung, fo ift bad ^terbegelb 5U geroS^ren, toenn bie Ctoerb^unf&^igfett 5t< 
5um Zoht foctgebauert f^at, unb ber %oh in gotge berfelben ftranf^ bor fLblau\ 
etned 3<tl^rei$ nac^ iÖeenbtgung ber $hanlenunterflfl|}ung eingetreten i|L 

2)ad ©terbegelb ifl 5un&d|fl xav t3)ecfung ber Soften bed Segrftbniffed 6e« 
{Hmmt unb ht bem aufgemenbeten ^Betröge bemfenigen aud^u^a^Ien, meli^er ha^ 
Ckgrfibjttg beforgt. ^n etmatger Ueberfc^ug ift bem l^interbliebenen (Sfft^otitn, in 
(Srmangeluna eined folc^en bem n&c^ften C^ben au0$u$a^(en. @inb folc^e ^ßerfonen 
niij^t Dor^onBen^ fo berbleibt ber Ueberfc^ug ber (Saffe. 

Saüi^ auf (S^runb ber Unfallberfic^erung ein 9in\ptudi auf Sterbegelb 
befielet, fo ift ber S(ran!encaffe Mil jur $ö§e bed t)on t^r gew&^rten SterbegeU)^ 
(Srfa^ au ^^^^^ (§ ^)- 

9^ bem (Eintritt in bie iSaffe beginnt auc^ baii Siedet auf bie Unterf^ft^ung 
im Setrage ber gefe^^Iid^en S^nbe^Ieiftung, fofem nxdit fc^on beim (Eintritt htt 
(Srhanlung begonnen tuar (§ 26). ^eaflghd^ Der Unterftfi^ung Aber biefe äRinbeß« 
leiftung ^inaud (ann eine SBarteaett bid au fec^S SD^onaten, fflr ntc^t oerft(^erung9' 
p^td^ttge 9){itglieber aud^ beafigli^ ber ^inbeftleiftungen eine folc^e bid an fe^d 
9Bo(^en feftgefe^t »erben. ^ffenmitgUebem, melc^ gleid^a^itig aud^ anber« 
wettig gegen Stanf^eit berfic^ert finb, ift bie Unterftu|ung fo \mt au (üraen, 
al§ bie (S^efammtunterftü^ung ben Dollen IBetrag i^red bur^fc^nitttid^en Slagelo^ned 
überfteigt. 1!)nrc^ <Btatut fann biefe S^üraung aber au(^ oudgefc^loffen tt>erben. ^ 
<£affenndtgtieber fönnen oerpf^id^tet werben, anbere bon t^nen eingegangene Ser» 
fid^erungdber^&Itniffe anauaetgen. 

^ie Sefümmungen beS § 6 a, welche für bie ®emeinbeberfi(^erung befleiß 
(f. oben), fomie bie $orfd^riften betreffenb Ibranlenmelbung, Ser^alten ber ftranfen, 
ÖrbnungSftrafen k. l^aben auc^ für bie Ortdcaffen entfprec^enbe (Skitung (§ 26 a). 

Slbänberungen beiS (Statute, burc^ toelc^e bie bid^engen (Saffenleiffamgen 
l^erabgefe^t werben, finben auf folc^e SD>^itg(teber, meieren bereite aur 3eit ber ab* 
änbenin^ ein Untetftü^ungiSanfpnic^ wegen eingetretener Shanf^eit aufte^t, für bie 
^auer biefer Shanf^ett feine ^nwenbung. 

gür bie Setrtebd«, San«^ ^unungd« unb ftno^fif^aftdcaffen gelten 
tüefcntlid^ biefclbcn SJeftimmungcn toie für bie Drtö^^anlcncoffen. 

^ie eingefi^ritbenett ^fllf^caffen muffen, faU^ fie (afö Srfa^ ber 
Stüanggcaffcn) öottbcrcd^tigt im ©inne be3 § 75 fein rooffen, bie 
ajiinbcftteiftungen ber ©emcinbesßrantcnöerfid^crung be§ ^ 
fcftöftigungöortCig Quftüeifen; faH§ fie bIo& alä 3^f^^6c^[f^" ^^^^ 
ben 3^<ing^caffen bicncn tüoffen, finb fie in ber Semeffung ber Seiftungen 
frei. (SScrgl. oben II sub 7.) 

5)ie Unterftü^ungiganf^rüc^e berjäl^ren in jtoei 3al^ren üom 
Sage i^rer ©ntfte^ung ab. S)iefel6en fönnen — aU Siegel — meber 
üerpfänbet nod^ übertrogen njcrben. 

öeaügli(^ ber Uebertraguug, $fänbung unb ©er^jfftnbung ber Änfprüt^e finb 
1903 wefentlic^ biefelben ^Befämmungen getroffen wie für bie UnfaKderfic^erung 
(f. unten <B. 144). 
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IT. Settruge. Seitragd* nitb SCtmelbe^fltil^t htx Hthtitqtitt. 

!Die SKittcl bcr Äranfcnöcrfic^cruttg follen in erftcr JRci^c (ju 
gtoei ©rittcO burd^ bic ^Beiträge bcr SJcrfid^crten aufpebrod^t 
n^crbcn; jum Sl^cil (ju einem drittel) ftnb aber anäf bie Slrbcitgeber 
beitroüSpIxic^tig. 3^r bie freien „eingefd^riebenen ßüIfScaffen" entbehren 
beig SSeitrng^ ber 2lrbeitge6er , tuäl^renb anbererfcitg bei ben Änapp* 
fd^aften bie Arbeitgeber bie §älfte aufbringen. 

S)er »eitrag be3 Arbeitgebers beträgt bic ^älfte (50 ^rocent) 
bc3 Beitrages ber bon il^m befd^öftigten tjerfi^erungS^jflid^tigen 
Strbeiler, ober anber« auSgebrudtt, bie Arbeitgeber ntüffen ein 3)rittel 
ber aufjubrinocnben SJeitrttge leiften. Äufeerbem obliegt bem 
SIrbeitgeber bic $flid^t ber Slns unb Slbmclbung (innerhalb breier 
S^age refp. ber feftgefefetcn grift) bei bcr OrtScaffe ober ber ©emeinbc:: 
öerfid^erung refp. ber ©enieinbe^aWelbefteHe, fallig feine berfic^erungS:: 
^)flid^tigen Arbeiter nid^t bereits einer gefe^Iid^en Äranfencaffe an^ 
gehören, fowie bie Sö]§Jwng ber am Qaf)ltaQt fälligen ^Beiträge fottjol^t 
für fid^ toie für feine Arbeiter, — natürlicb fotücit biefe öerfid^erung^s 
pflid^tig finb. 2)er auf bie Arbeiter faHenoe X^dl ber ^Beiträge lann 
bei ber regelmäßigen So^njal^lung abgezogen ttjcrbcn. 

9(rbettgeber, in beten Betrieben IDampffeffel ober burc^ elementare lEraft 
bettelte ^nebtoerfe nic^t bermenbet unb mel^r ald ^tvet bem hänfen* 
terftd^erung^smonge untetUegenbe $er{onen ntd^t befdi&ftigt »erbcn^ Idnnen 
burt^ ftatutarifc^e ^efttmmung (§ 2) ber ^emetnbe ober etned »eiteren kommunal« 
berbanbed bon ber S!3er|>flt(l^tung aur iSeiftung bon Beiträgen au§ eigenen 
SKitteln befreit »erben. Umgefc^rt lann aber ouA, fallä ourd^ Statut einer 
®emeinbe ober eined meiteren (SommunalDerbanbed bie Berftc^erungiSpflic^t auf 
lüettere ^rbetterfotegorien (gcmftg § 9 beS ®c(ejcjj f. oben sub I) auggcbc^nt wirb, 
uigleic^ eine Beitragj^pflid^t ber Arbeitgeber biiS 5ur ^ftlfte bei^ BeitrageiS ber t)er« 
ru^mingiSpflid^tigen ^erfonen au<Sge|pro^en »erben (§ 51). 

®ie fftmmtlic^en organifirten Shanfencaffcn finb berpflici^tct, einen Sfleferbe* 
fonbd 5U bilben unb 5»ar in bem SJ^inbeftbetrage ber burc^fc^nittlic^en ^af^xt^* 
ausgäbe ber legten brei 3a^re (§§ 10, 32, 33). Xerfelbe barf bi« ^u einer 
hopptlitn burd^fc^nittlic^en Sfal^rc^auSgabe erl^öljt »erben. (Solange ber ^inbeft« 
betrag noc^ n»(f)t crreid^t ift, mu^ jä^rli^ ein gcj^ntel ht^- Qal^rc^bctrageS ber Bei* 
träge bem iRife bcfonb« gugcfü^rt »erben. JJür bie cingcfc^riebenen ^üff^caffen unb 
^lappfc^aftScaiJen befte^en biefe Beftimmungen nidjt; für bie Baucaf(en !ann hit 
^nfammlung eüied SReferüefonbiS burc^ bie l^öl^ere Ber»altung$be^örbe angeorbnet 
»erben. 

3)ic SSerpflid^tung gur ^ot)lung bon ^Beiträgen ru^t für bie Qtxt 
ber mit ßrtoerb^unfäl^igfeit berbunbenen Sranf^cit, tpöl|renb 
bie STOitgliebfd^aft für bie 3^^* ^^^ iTranfenunterftüfeung fortbauert 
(§ 54a). 

S)ie be^. »id^tigcren 93eftimmungen finb: 

§ 50. Arbeitgeber^ »elc^e ber il^nen nad^ § 49 obliegenben 2lnmelbepf(i(^t 
öorfa^üt!^ ober fa^iäffigcr SBcife nic^t genügen, l^abcn ottc äufwcnbungen, »el<^e 
dnc @emeinbe»Rranfenücrfi(!^erung ober eine OrtiSfranfcncaffe auf ÖJrunb gcfe^Iid^er 
ober flatutarifc^er Borfc^rift in einem oor ber $lnmelbung burc^ -bie nic^t angemelbete 
$erfon Deronlagten Unterftütung^faüe gemacht l^at, 5U erftatten, augerbem bie Bei« 
träge nad^au^al^len (§ 50). 
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(Saffenleiftimgcn (freier ftr^tlidKt Se^anbluitg uitb $(rAnei) an gfamutenange^örige 
finben bte Sorfc^riften ber §§ öl unb 52 feine ^Inmenbung (§ 52 b). 

tDie SSerrt^etten T^b t>er|)f[td^tet, bie (Kntrittdgelbet unb JBeürft^e, Ie|tere 
nad^ 3(b3Ug beiS auf ben ^tbeitgeber entfallenben XrittelS (§ 51), bet ben Eo^n« 
^a^Iungen [idf einbe^alten au laffen. ^ie ärbettgeber bflrfen nur auf btefem fBege 
Den auf bte SJerftc^erten entfaÖenben Settag wiebet ein^ie^en. Xie Slb^fige für 
Setträge ftnb auf bte JBo^n^al^Iungdpenoben, auf meiere fit entfallen, gte^m&gig ^n 
oertl^etlen. IDiefe Xl^etlbetrfige bfirfen, ol^ne bag baburd^ SRel^rbelafiungen ber 8er« 
fid^erten l^erbetgefül^rt »erben, auf boQe ^el^n Pfennig abgentnbet werben. @mb 
^b^fige für eine i^o^n^al^Iungj^pertobe unterblieben, fo Dürfen fie nur no(^ hti ber 
fiofnsal^lung für bte nfic^ftfolgenbe fio^n^a^lung^Speriobe nac^gel^oU merben (§ 53). 

Xie Settröge f ollen in ber Siegel bei ber (^emeinbetierrid^erung IVi %, bei 
ben £xt&i> unb Setriebi^caffen 4V2 X ntd^t überfleigen; nur au§nal^mS»eife bürfen 
fle btiS ^u 3 % (tntt (S^ene^migung ber ^öl^eren vertoaltung^beljörbe) refp. biiS ^ 
6 % (mit 3uftimmung ber Vertreter ber Strbeiter unb ^Arbeitgeber) er^d^t merben 
(§§ 9, 10, 31). 



y. ^ettpaltung htt ftrattleitcajfeit. Sorflanb. Oetttrabcrfarnntliuig. 

5)ic ©cmcinbe * Äran!cncaffc cntbel^rt ber eigenen ?5ertoaltungSs 
Organe, fie unterftel^t einfad^ ber ®emeinbe?J8ertt)aItung. 9iur mufe 
bie ßaffenffil^rung eine getrennte fein. 

SBejÜgtidö ber übrigen organifirten Gaffen tl^eilt ftd^ bte SBer* 
lüaltung gtüif^en ® eneralberfammlung unb SSorftanb. ©ic 
©eneralberfammfung beftc^t nad^ Seftimmnng beS Statuts enttüeber 
au§ fämmtlid^en Saffenmitgliebern, meldte grofejä^rig unb tm 
S9efi^ ber bürgerlid^en ß^rcnrcd^te finb, ober auig SSertr^tern, 
toeld^e üon ben bejeic^netcn äJfitgliebern geiüäl^It finb. ©iefelbe mu| 
aug 35ertretern befte^en, tnenn bie Saffe fünfl^unbert ober me^r 
SOtitglieber jä^It (§ 37). 

^te actueKe Serh)aTtung unb bie Vertretung ber Saffe nac^ iSu^en obliegt 
bem Sorftanb (§ 34). 3)urd^ ©totut fonn einem JBorftonbSmitglteb ober mel^reren 
bie Vertretung nac^ tilgen übertragen n^erben. 8ut Legitimation bed SorflanbeiS 
bei aQen 9{ec^tdge{(^fiften genügt bie Sefc^einigung ber Sluffic^tSbeborbe, ha% bie 
barin be5eic^neten $erfonen ^ur Seit bem Sorftanbe angel^ören. vlatüxlid^ mug 
jebe ^lenberuug in ber Bufammenfe^ung beS Sorftanbed bei ber Slufftc^tSbe^örbe 
angc/^eigt ioerben, unb ^wor binnen einer SBoc^e. 25ie SorftanbSmitalicber Soften 
ber daffe für ^Dflid^tmögigc Verwaltung ebenfo tote JBormünber i^ren 9)fünbeln. 

2^ie beitrag^pftid^tigcn Slrbeitgeber muffen fotool^l im © r^ 
ftanbe ioie in ber ©eneralüerf ammlung im SSerl^ältni^ i^reS 
JBeitrage^ gu bem ber SIrbeiter öcrtretcn fein, jebod^ fönnen fie nie 
meljr aU ein ©rittet ber Stimmen beanfpruc^en. 2)ie 3^^^ ber SSors 
ftanbömitglieber, bie ®auer beig 9JJanbatö, bie 8lrt ber SBa^l wirb 
burd^ Statut beftimmt (§ 88). 

®ie SB a 1^ I e n foix)ot)l ber SSertrctcr für bie ©cneralüerfammlung 
falls fol^e öorgefel^en finb, me aud^ ber SJorftanbi^mitglieber, 
finb geljeime. 
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Sic ©rünbung ber Dtt^fronlcncaffc Ttcgt bcr ©emcinbc^ 
bc^örbc ob, btc junäd^ft unter Sn^örung bcr SBct^ciligtcn ober ber 
SSertreter berfclbcn (tooju aud^ bie Arbeitgeber gehören) ein Statut 
cmtüirft nnb ber Sluffic^tSbe^örbe unterbreitet. — S)ic Silbung ber 
Setrieb^* (gabrifc) Äranfencaffe unb ber JBaucaffe liegt in berfelben 
SBeife bcm Arbeitgeber ob (§64), bie ber Snnung^ccoffe ber 3nnung ; 
bie freie ^ülfacaffe fann nur t)on ben Set^eiligten felbft iui^ Ceben 
gerufen toerben. 

3ebei8 SKitglieb erl^SIt ein (ijctmplax beS ßaffenfta tut 8 unb 
ettoaiger Sbänberungen (§ 24). 

!S)er ^orft^enbe f^ai ^cfc^Iüffe^ meiere o^zQtn bie gefeMt(!^en ober ftatutarifc^eii 
SSorfd^riften berftogen^ unter Eingabe ber ^rüube mit auffc^tebenber Sßtrfun^ gu 
beanftanben. ^ie Seanftanbung erfolgt mittele S3eri(^td an bie Sluffic^td« 
be^brbe (§ 35); 

^te 9(uf[td^tdbe]^örbe übertoad^t bie ^folaung ber gefe^Iid^en unb ftatutarifd^en 
Sorfc^riften; fie iß befugt, bon aQen Serl^anolungen, ^üdjtm unb 8ie(^nungen 
(Smfi^t S^ nehmen unb bie Saffe ^u reDibtren (§ 45). 

3ft ein Sorftanbdmttglieb, ein Slec^nung^« ober Saffenfü^rer in gf(>l0e gerid^t« 
lieber Stnorbnung in ber )Berfüaung Über fein Sermögeii befd^rfinft ober ifl gegen 
eine bicfer $erfonen auf Serluft ber grdl^tgfeit ^ur iBefleibung öffentlid^er $lcmter 
ober auf Serluft ber b ärgerlichen (j^^renred^te erfannt ober merben l^inftd^tlic^ einer 
biefer $erfonen Sl^aifad^en befannt, n^elc^e fic^ aU grobe Serle^ung ber$imtd« 
pflichten in SSe^ug auf bie Saffenfübrung barfteHen, fo lamt ber iBetreffenbe, 
nad)bem ibm unb bem C^ffenDorftanbe @elegenbcit ^ur Äußerung gegeben toorben 
tft, burc^ bie Stuffic^tiSbei^örbe feinet firntt^ enthoben merben. 



TL (Sttttrittögelb. 993artejeit. (Sr^altung bet 9(nf)irfic^e. Slerite$it»ang. 
StTCttigfeiten* ^flif^tett gegenüber ben Sentfdgenoffenfilaften. 

@in (Sinttiitdgelb barf üon folc^en äRitgliebern, totli^t toäl^renb 
ber legten fed^Sunbjtoanäig SBod^en t)or gintritt TOitgüeb bei einer 
Äranfencaffe getoefen finb ober oom 3Rilitärbicnfte in .il^re frül^ere 
J^anfencaffe jurüdEfe^ren ober i^re SSefd^äftigung nur wegen periobifd^ 
wiebcrlel^rcnbcr geitmeiliger SetriebSeinfteHung unterbrod^en ^aben, 
ni^t erhoben loerben (§ 26); ba[fclbe iüirb fo in ber SRegel nur 
für freitoillige SWitglieber t)on Sebeutung fein. ®affelbe barf ben 
Seitrag Don fed^ig SBBod^en nid^t überfteigen. ®a§ ©intritt^gelb mufe 
oom Slrbeitgeber ebenfo toie bie Beiträge ber Sßerfid^erten erl^oben unb 
abgeliefert njerben, ift aber üon bcm Verfilterten allein ju tragen. 

@ine SSartejeit ift, foweit e^ fid| um bie SRinbeftlciftung 
oerfid^erungig p f 1 i d^ t i g e r ^crfonen l^anbelt, nid^t suläffig unb barf 
jebenfottio, fotoeit e^ fid) um ben S3cginn ber Unterftüfeungen überBaupt 
l^anbelt (für freitoillige 5KitgIieber), fec^S SBod^en, foroeit e^ fid^ um 
pl^ere Seiftungen ^anbett, fed^8 2Konate nidjt überfteigen. SRilis 
tärifd^e ©ienftlciftungcn unb öorübergel^enbe Untere 
bred^ungen bt^ Slrbcit^oer^ältniffcig befreien oon ber 3"i*df^9wng 
einer SSartcjcit in ber Saffe, ttjcld^cr fie oorf|cr angehörten. 
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äJlttglteber, bie an& ber oerfid^erungSpf listigen 9t^ 
fAaftigung andfil^etbcit unb ntc^t in eine anbete bie Serfid^erungv- 
i)flicf)t (unb bamit bie äJtitgliebfc^aft bei einer Q)a}anQ&cafjt) begrünbenbc 
^efd^äf tigung eintreten,* I ö n n e n burd^ QUiSbrficfliAe tI n 3 e i g e ober 
burd^ gortjQ^Iung ber öotten ^Beiträge an bie 6a[fc SDtttglieber bcr^ 
f elbeti bleiben; in biefem ^^atlt ift aber bie Caff e berechtigt, foll^ 
bog SKitglieb nid^t ntel|r in bcm Sejirl ber 6a[fe too^nt, anftatt ber 
freien ärjtlic§en S3el^anblung unb Slrjnei ein um bie ^alf tc 
er^öl^teS firanlengelb ju geben (§ 27). aig SÄitglicb einer 
SBetriebjg*Äranfencaffe fönnen fic aufeerbem ©timmred^t 
nid^t ausüben unb Eoffenämter nid^t befleibcn (§ 64). 

äSSenn ein 9)ätglieb in t^olge Don (Srtvetbdioftgteit auSfd^cibet 
unb crttjerb^to^ bleibt, fo verbleibt il^m, faHg cg innerl^atbbrei 
SSodjen nadö bem Slu^fd^eiben erfranft, ba^ Sfted^t auf bie gefe^Iid^en 
aJJinbeftleiftungen (unb jtoar für 26 SBoc^en). 

^ie Scftimtnung it^ flx^M refp. ber "äpotf^ttt, tneld^e ber 
fficrfid^crte in 8(nfpru4 ncl^men barf, obliegt — abgefefjcn öon „bringen:: 
hzn gäßen" — beut SSorftanbe. S)urd^ ba^ ©tatut refp. burd^ 
bie (Scnieinbe fann öorgefd^rieben werben, „bafe bie ärgtüd^e SBel^anblung^ 
bie fiieferung ber Slrjnei unb bie €ur unb SSerpflegung nur burd^ be = 
ftimnttc Slctgte, Spotl^efen unb Äranlen^äufer ju ge^ 
toä^ren finb unb bie SBeja^Iung ber burd§ $^nanfprud^nal)nie anbercr 
Slcrgte, Slpotl^efen uitb ^anfenl)äufcr entftanbenen Äoften, öon 
bringenben tJöHen abgefel^en, abgclcl|nt toerben fann". 

Q^enügt bie ^affi ber Sler^te ober bet gugelaffenen $(pot^e!en nid^t, \o ift bie 
©ef(^toerbc äuWffifl- ®^ beftimmt § 56a: 

„9luf Slntrag bon minbeftcnS 30 betl^eiligtcn SSerfid^crtcn fann bie ^ÖÄere 
SBettualtung^be^örbe tiad) Öln^örung ber daffe unb ber 9(ufftcl^tSbe^&rbe bie 
®enjft]^rKng ber in § 6 Slbfaft 1 3'ffer 1 unb § 7 Slbja^ 1 be5eic^neten fieiftungen 
butc^ h? eitere aU bie Don ber (Saffe beftimmten Ster^te, ^poi^thn unb Shanfen« 
f)äu{er verfügen, mcnn hmd^ bie üon ber (Saffe getroffenen ^norbnungen eine ben 
berechtigten 2lnforberungen ber SSerfic^ertcn entfpret^enbe ©eroä^rung jener ßetftungen 
nic^t gefid)ert ift. 

„SBirb einer folc^en Verfügung niäjt binnen ber gefegten fjrift JJolgc geiciftet, 
fo fann bie böigere ^ern^altungSbe^örbe bie erforberiid^en Stnorbnungen ftott ber 
5uft&nbigen daffenorgane mit oerbinbltc^er äBirfung für bie ^ffe treffen. 

„^ie nad^ SlbfaJ 1 unb 2 julöffigen Skrfügungen finb ber ©äffe ju eröffnen 
unb 5ur Ülcnntnig ber bet^eiligten SSerfic^erten 5U bringen, ^ie SSerfugung ber 
^ö^eren SScrwaltungSbel^örbe ift enbgütttg ** 

Streittgfetteu jtüifd^en ben ©affcnmitgliebcrn ober i^ren Srbeit^ 
gcbern einerfeit^ unb ber Saffe anbcrerfeit^ über ba§ SJerfid^erungSs 
berl^ältnife ober bie Sßcrpflic^tung jur Seiftung ober (Sinjal^Iung öon 
@intritt^gelbern unb ^Beiträgen ober über Unter [tü^ungSanfprfid^e 
incrben oon ber Sluffic^t^bel^örbe entfd)iebcn. ®ie (Sntf Reibung 
!ann binnen öier SSod^en nad| ber ^"^^ttung berfelben ntittelft 
Äloge (beim 9lmt§gerid^t) ongefodjten n^erben. 5)ie ©ntfc^eibung ift 
öortäufig üoUftredtbar, fotoeit tS>^ [id^ um Unterftü^ung^anfprü^e l^anbell 
©treitigfeiten jn^ifd^en ben ßaffenmitgliebem unb il^ren Slrbeitgcbem 
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über bie 93ered^nung itnb SCnred^nung ber )}on @rfteren 3U leiftenben 
©ntrittSgclbcr unb ^citrögc tocrben üom Ocnjcrbcgerid^t entf Rieben, 
ober \D0 ein foId^eS nid^t befielet; bon bem @emembet)orfte§er refp. bem 
orbentlid^en ©erid^te (§ 58). 

iSkgen ©trafüetffigungen bt» Sorfianbed (6a SLBf. 2; 26a 2Lf>l 2) ßel^t 
Mnnen ^toei SBoc^en bie 9efcf)roeTbe an bie ^ufrtc^tdb^örbe offen (§ 76e). 

. 3n 6r!ranfunggfäIIen, toelc^e burd^ ItnfaO l^erbcigefül^rt finb, 
rm% toenit mit ?lblauf ber öicrten SBod^c bie ©rroerbgfäljiQfeit nod^ 
nid^t tüiebcr l^ergefteQt ift, 3tnäetgc bei ber juflänbigen S8erufö = 
genoffctifc^aft gemarfjt werben (§ 76 b). ® ief c ift jcber^cit berechtigt, 
bo!^ ^eiiüerfa^ren auf il^re Sfled^nung ;u fibemei^men (§ 76 c). 

aSettere 9Iefonst«3ieIc. 

1. 3)eti orgcmtfirtett ßaffen ift ein toeiter ©pielrourn für ©r^ 
l^ö^ung unb ®rn?eiterung ber Saffenleiftungen ge- 
geben: — e3 ift bringenb toünfd^enStrert]^, baft biefelbcn in 
n)eiterem Umfange babon ®ebraud^ madgien. (SBergl. 
„ÄrbeitertDol^l" 1897, §eft 3, 4.) 

2. 3)ie Oemeinben unb njciteren Sommunalöerbänbe, bie ß a n b e S ^ 
regierungen unb ber S5unbc^ratl^ fönnten unb foQten bon 
il^rer 85efugni§, ben SSerfid^erung^jnjang toeiter auSjube^nen, 
mef)r ®ebrau^ mad^en. 

Sin ©teile ber ®eiicinbesÄran!enöerfid^erung foHten t]^un= 
lid^ft überall Drtg:JÄranfencaffen eingefül^rt toerben. 

3. 3)ie Äranfencaffcn follten burd^ Vorträge, glugfd^riften, 
^enffd^riften unb Anträge (§§ 120a— e ber ®. ::©., 
f. oben ©. 26) mcl^r auf bie Äranfl^eit^üerl^ütung l^in^ 
löirfen unb burd^ 3Scrabreid^ung öon Äranlenfoft, 99Wld^ ic, 
bntä) intenfiöere ßeilbcl^anblung in Slnftatten unb 
Ööbem, burd^ eine forgfamcre Slcconüale^centenpflege — 
in SSerbiubung mit ben Snbalibenanftalten — eine fd^nefferc 
unb baucrnbe ©ene[ung erftreben. (Ueber „ÄronfenlüdEien" 
öergl. Dr. »tum, SSolfö:: unb Sranfenfüd^en. Seit^jig 1903. 
„8lrbeitertt)0^l" 1900, ©. 263 ff.). 

4. 55cm ^Siotl^gefefe" öon 1903 mu§ balb eine grünblid^e 

9ieform be^ ©efefee^ öon 1883/92 folgen, inöbefonbere anä) 

ju einer toeitcren Slu^bei)nung be^ SJerfic^erunggs 

jtoangeS. 

Gleichzeitig mit ber ^^ooelle t)on 1903 finb folgenbe 9le{oluttonen an« 
genommen wotben (92r. 2 unb 3 bom Zentrum beantragt): 

1. ü)te berbünbeten 9{egierungen um balbige 9$or(age eined ©efe^enttourfed 
5u erfuc^en, burd^ roeld^en bie reifJ^^gefe^Uc^e ^anfenberfic^erungdpflic^t 
auf bie ^au^tnbuftrte, auf bie lanb» unb forftmirt^fc^aftlic^en Vlr^eiter 
fotme auf bie ^enftboten auiSgebel^nt tohb. 

9 
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2. Xie DerBftnbcten Kegietunften ^n tx\vLd^tn: 

' a) bem 9{etc^$tage t^unlid^ft balb, tpcnn mögUc^ tn ber nfic^flen '^frton, 
einen Q^efe^entrourf ^um S^^^^ ^^ner einge^enben unb grünbßc^ 
9leform bed Slranfenberftc^erungdgefe^e^ Dor^ulegen; 

b) in Sotbereitung btefer Vorlage, nie ben Sorftanben bec ^anfencaffen, 
fo au(^ ben Vertretungen bed SUr^teftanbeS unb beS ^ot^eferftanbed 
(Gelegenheit ^ur ^ltenbniQ(^ung i^rer ^nft^auungen unb föünfd^ 
AU geben unb biefen, foroeit möglich, gerecht ^u merben ; 

c) tnisfefonbere in eine (Srroftgung barfioer einzutreten, ob [i^ nic^t bte 
IBilbuiig Don ft&nbigen Sommiffionen je aud gemd^tten IBertretem ber 
ftranfencaffeu'^orftänbe, ber ^erjte unb ber ^ot^efer unter einem 
neutrale^ SSorfi^enben (Obmann) empfiehlt, meldten bie Siegelung i>er 
ftr^tlti^en Qel^anbluug unb ber ^iCr^uetDerforgung nebft ^ftfc^ung 
eineö Xartfd ber ^onorirung fo»te bie (Sntfc^eibung be^figuc^ 
8trettig!eiten obliegt, — mit ber STla^gabe, bc^ aUt %tx^ unb 
^pot^efer^ meiere fic^ biefer Siegelung unterfteüen^ atö CSiaffentogte unb 
»^(pot^efer im 6inne be$ § 6a giffer 6 gelten; 

d) in ben unter 3iff^^ ^ geforderten (l^efe^entmurf ^ur grünblid^ Slefomt 
bed ^anfenDerfic^erung^gefe^ed ^efttmmungen aufzunehmen, meiere, 
unter t^unltc^fter ^erüdfi^ti^ung ber aud ben Greifen ber Slngefteüten 
ber ^anfencaffen geftugerten f3unf(^e/ eine fefte Siegelung ber 9n» 
fteüung^« unb ^ienftDer^ältniffe biefer $(ngeftellten ben ^ranfenatffen 
5ur $fiic^t machen. 

3. ^te Derbunbeten diegierungen )u erfuc^en: 

^in Srmftgungen barftber einzutreten^ ob tiid^t bh brei Serfte^erunadotten 
(Shanfen«, 3noa(iben# unb UnfaQüerfic^erunq) zum l^totdt ber Vereinfat^ung 
unb IQerbittigung ber ^Irbeitert^erFic^erung tn eine organifc^e ^erbinbung 
ZU bringen unb Die bt^^erigen ^rbeiteroerfic^erung^gefe^e in einem einzigen 
<^efe(e zu bereinigen feien. 



B. tttifaOttetfÜl^eruttg. 



@4on ha^ $af t^f lid^tgefe^ Dom 7. Qunt 1871 f)ira(|| bem 9(rbeitcr 
bad SRe^t auf @ n t f q ä b t g u n g zu, toenn ber ^Arbeitgeber ober fein Se« 
amter bcu Unfall birect ober tnbirect (burc§ Unterlaffung ber erforberlic^cn 6in« 
rit^tungen) ücrftfiutbct §atte. 9iuu njor aber cinerfeitÄ bie 33crfc§ulbung 
mciftcnä fc^wcr uat^^uttjeifcii : anbcrcrfeit« gtcbt eS eine 9f?ei^e Don Unfällen, meiere 
in einem unglücfUc^en „^ufail" ober auc^ in ber UnDorfic^tigfeit be^ ^Irbeiter«, 
ber fi(^ nur zu leicht an bie ^efat)r gewöhnt unb biefelbe unterfc^ä^t, t^ren @runb 
boben. (ß^ erlitten einen UnfoCI burc^ bie ^c^ulb ber Arbeitgeber 1887: in 
ä0,5 % 1897: in 16,8 % ber fJäDc; bagcgcn burc§ bie ©c^ulb ber «tbeiter 
in 26,6 % refp. 29,9 */o.) Unb fctbft wenn ber 8lrbeitgcber ^oftppit^tig »ot, fo 
mnfete ber Strbeitcr meiftcn^ erft im SBege bc3 ^^3roceffei8 fein-Slecftt qeltenb 
mad^en unb toax \o naturgcmög im 9^adbt^cile, befonberiS bann, koenn ber nrbeit' 
gcber [xd) htx irgcnb einer ^erfic^erung^'(^efc(Ifd^aft gegen ^aftp^tc^t Derfic^ert ^atte. 
i)it ^rioat « $ernc^erungdgefcQ{d)aften liefen ed regelmäßig auf ben ^roceg an* 
fommen unb trieben benjelben burc^ aUe ;;[5nftanzen. ^er Arbeiter §atte feiten bie 
äJliitel, bie not^rcenbigen ^orfc^üffe zu Iciften, mugte meiftenj? erft um bad fo« 
cenannte „Arnienrec§t" einlommen. $er Arbeiter ^atte no4 weniger Qdt, ben 
Aufgang bei^ $roceffeiS, ber oft Diele ;g^^re Dauerte, obzumarten, liefs fic^ beS^olb 
oft genug, auc§ menn bie ©ntfc^cibung günftig oui^faUen mugte, mit einer Der^öltnig« 
mägig geringen (^umme obfinben. S^urz, bad ^aftpflic^tgefe^ befriebigte meber bie 
Arbeitgeber, auf benen eine groge ISerantmortlic^feit laftcte, no^ bie Arbeiter, 
»el^e tro^ ber ^Geneigtheit ber Q5eri($te, f^u i^reu (fünften zu entfc^eiben, in faum 
20 m 40 % ber ^roccffe i^re Anfprücje bur^fefetcn. 

^a^ bem Unfalloerfid^erung^gefeS Dom 6. Qnii 1884 unb ben 
fpöteren ©rgänzungiSgeje^en merben nun 
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1. alle UnfSCte oänelRficffi^t ber^erfd^ulbuna^btetm 
93etrie6e ober in ^eranloffung M betriebe« oen Arbeiter treffen, entfc^äbigt, aller« 
btng^ nur hi^ gu 3"'^ abritte! bed <B^abtn&; 

2. toitb b\t (SntfcfiSbigung nic^t oon bem einzelnen Arbeitgeber, in 
beffen betrieb ber Ünfoü ftattgefunben hat, fonbem oon ber (äefammt* 
@)enoffenfd^aft (refp. ^ection) ber vCrbeitgebec bed betreff enben l^nbuftrie' 
^meiged getragen; 

3. braucht ber ^erle^te nid^t er^ fein tRec^t ^u f u c^ e n , fonbem ed nt u g 
f f r t bie Shanlencoffe refp. $enifdgenoffenfc§aft, koeld^er ber äer(e|te onge^drt, 
eintreten. Unb menn bie ^tfd^äbigung 5u gering bemcffen fcbeint, fo fte^t o^ne 
Sofien unb SBorf(^ug bie Berufung aniS @c$iebdgeri((t unb vteic^doerftc^erungd» 
amt offen; 

4. ftnb bie SBeruf^genoffenfd^aften ber .Arbeitaeber intereffirt unb berechtigt, 
auf bie U n f a 1 ( o er b ü t u n g ^tn^utt)ir!en ; enbliq ifl 

5. bie Unfalloerfic^erung oiei meiter audgebe^nt, aU ha€ pa^fii^U 
gefe^oon 1871, »elc^ed gunäc^ft nur auf gfabrücn unb ^ergmerle Annenoung fanb. 

grür bie erften 13 ^oc^en treten bie $tran!encaffen ein; bie fleineren 
Unfsne »erben bier fc^on erlebtgt (84 %), f o bog, »enn man bie 3 ^ M ^^ ^"' 
fäSe in l^ergleicp fteKt, bie fe überiotegenb fbn ben Arbeitern getragen koerben ; 
anberiS fteHt fi^ aber bie ^ertbeilung ber finanziellen IBelaftung: — . ed 
fonnnen auf bie ^erufdgenoffenfcbaften 88 X ber S^ojten, an^hk ft r o n I e n c a f f e n 
12 %, auf hit Arbeiter in leitem alfo ini^gefammt 8 \. 

!^e UnfaDDerftd^erutig^gefe^e l^aben ficfi im trogen unb ©ongen 
ficwä^rt. (5g war ein erfter großer SBurf, unb beim äÄangcI auer 
Sorbitber unb (Srfol^rungen. toax ed natfirli(|, ba^ [xä) halb |iet unb 
ba Cücfcn, Sd^toierigfcifen, Qto^i^zl äcigtcn. "Slaä) mcljtfad^en Anläufen 
i[t mm d. d. 26. SKai 1900 ein umfafjenbeg ®cf c^ jum gtüedte ber 
5Serbef f erung unb einer ein^eitiid^cn 3"f ommenf af fung 
unb StuSgeftoltung ber »erfd^iebcnen UnfaIIt)erfi(i^erungSgefe|e im SRcid^g* 
tage faft einstimmig angenommen (aud^ bie Soctalbemofraten ftimmten 
ffir baä ®efe^) unb d. d. 30. 2(uni toom SBunbei^rat^ genel^migt n^orben. 

2)ie UnfaQberftd^erung in ber neuen ^^orm umfagt: 

1. ÜDad fog. ä)?antel«®efe^: „®efefe betr. bie StbSnbetung 
ber lInfaDt)crfi4erungg*®efe|e". 2. ®etocroe»Unfant)erf id^e* 
rungögefefe. 3. UnfallDetfid^erung^gefe^ für 8anb* 
unb gorfttoirt^fc^aft. 4. Sau«UnfaIIöerf ic^erungiS* 
g'efe^. 5. ©ee^Unfallüerfid^erungSgefe^. ©aju fommt noc^ 
6. ®efe| betreffenb bie Unf ari^gfirforge für ®e^ 
fangene (neu). 7. Unf allfürforgcgef e^ für Seidig* 
beamte unb ^erfonen bei^ ©olbatenftanbed. 

Sm SBiHgemeinen becft pd^ ber ^nl^alt ber berfd^iebenen ©efe^e. 
3)ai^ ,,3WanteIgefefe" gilt naturgemäß für otte ®ebiete, toäl^renb im 
Ucbrigen jebei^ ®efefe in jal^Ireic^cn ©Injelbeftimmungen bzn befonberen 
SerJ^ältniffen angepa|t ift. SRebactioneß ift aber jebeig biefer befonberen 
®efe^e in fic^ t)oIlftänbig unb abgefc^Ioffen, fobag je bie befonbere SluS« 
gäbe (nebft bem äHantelgefe^) genügt. 

®ic nad^folgenbe S)ar[teffung beS gnl^altS ber UnfaHberfid^erungg* 
gefe|e befd^ränft fic^ toefcntlic^ auf ba& ©tammgefe^ — ®ett)erbe* 
Unfallöerfi^erung — hJä^renb bie Ianbtoirt|fc^aftlid^e Unfall» 
t)erfid^erung, bie S5au* unb © e e * Unfallüerfid^erung (Icfetere nid^t 
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crfd^öpfcnb) nur fotocit bcrüdftd^tigt finb, ote We Sefttmmtmttett 
ablD eichen.*) 

7At 9{ot>e]Ie t>i>n 1900 fyd eine SRei^e Don Skr^effeningen gebracht: 

I. U m f a n 0. fiunftd^fi iß in ber (S^emerbe « tlnfaI&)eTft(!^enmg bie Set» 
ftc^erungS iifltc^t audgebel^nt auf ofle aetoerblic^en Brauereien, auf Senfiec« 
l'ut^er, ^Xt\\d^tx, ouf bag gan^e Sc^Ioffer« unb (Bt^mtebegeu^erbe (niä^t bto| 9au« 
{(i^tofTer unb «Scbmiebe), auf bad gettjerbSrnft^ige Sagerdgemerbe, auf oQe Sogenmgd«/ 
^ol^fSOungiS« unb 2:rand|)ortbetnebe, beren ign^^^^er im ^nbeli^efe^buf^ eingetragen 
ftnb. ferner finb bie Sauarbeiter and^ bann berftc^ert, wenn |ie m ber SSerfftatt 
arbeiten. !^ie t^ierifc^e Itraft ifl ber elementaren ^aft geleii^geftelU. 

föeüer^in ift in aSen Unfallgefet^en bie Serrt(^en2ngdpfli<!^t auf bie Betriebt« 
beamten, SBerfmeifler unb 2:e<^mfer bid ^u breit auf enb (ftatt 2000 j SRarf au^ 
(ebel^nt. Qffir alle Serftci^erte erfhecft fi<^ femer bie ^JerTtd^erung au<^ auf alle 
ftu^Iid^en unb anberen !^ienfte, gu benen fle nebenbei l^eran^e^oaen »erben. 5t)iefe 
3eftimmitng befeitigt biele ^treitfftHe unb Unreblic^feiten. Chtblu^ i|t bie Serfü^erung 
auf bie Seefifc^erei unb Reinen Seefal^r^euge au^ebei^nt. 

^& SRec^t ber freimitligen Setbftberfic^erung ifl wefenttti^ ermeitert 
SnÄbefonbere fönnen aflc SttricbSunlerne^mcr, beren 3o)^^^*o^^tt^^berbtai|l btei» 
taufenb SJ^arl nic^t überfteigt ober toeld^e nic^t regelmftgig niel^r ald gmet Sol^n^ 
arbeit er befc^Aftigen, ft^ in allen Serfic^erungen felbft berftc^em. ^efed 9ttä^i 
fann burc^ (Btatut nod^ auSgebel^nt merben. 

^urc^ Statut fdnnen obige Setriebdunteme^mer ber tSerft^erungSpflit^t unter- 
lleUt toerben ; ebenf o bie 93etrieb^beamten mit me^r alS 3000 9Xarf 3[a|iredatbeit$« 
berbienft unb bie: j^aui^inbuftrieHen. SBeitetl^in fann baS Statut beftimmen, bag 
ou(^ folc^e ^erfonen, totld^t in ben Setrieben ^mar bef^Sftigt, aber nic^t berftt^ert 
fmb, ober toelc^e blog gelegentlich bort berfe^ren, fomte bie Beamten t>er Se- 
noffenfrf)aft bcrfic^crt »erben fönnen. 

II. i^eiftungen.. ^aS ^eilberfa^ren ift beffer geregelt ^e 9lecbte 
unb Jflid^ten jwifc^en Eranfencaffcn (einfiel. ^Gingefci^r. ^ülföcaffen*) unb Berufs* 
genoffenfd^aften be^üglic^ be§ ^etlberfal^rend unb ber Se^eitung ber Soften fuib 
Amecfmägtger geftaltet. 9?eben Sur unb Slr^nei finb audf Brillen, Shrucfen, Stufen ufm. 
oauernb 5U gemähten. Xie Ueberfü^rung aud einer ^eilauftaft in bie anbere gegen 
ben SBittcn bc§ SScrle^tcn ift crfc^mcrt. 2)ie ^eilonftaltcn ber Berufggenoffenfd^aften 
finb ber 2luffic^t be3 9^eic^^berfid)erung$amte$ unterfteSt. Xie SCngel^örigenunterftugung 
bei Xhanfen^au^^jflege fann erfjöt;t »erben. 

^) !Die in klammern eingefögten $aragrap]^en ol^ne »eiteren 3uf<4 ^^i^^ 
fi(^ auf bie (S^e»erbe'UnfaIIt)erfi4erung; fo»eit bie anberen Q^efe^e gemeint finb, 
finb bicfclben bur* Äbfürjungcn angebcutet, unb 3»ar bie lanb* uno forft»irt§* 
jc^aftUd^e UnfaHberftc^erung bur(^: ^fi. U.^ bie Bau« unb @ee*UnfaIIberfii^erung 
brndfi ^B. U.* refp. „(B. U.* unb ba^ SÄantcIgefeft burd^: ^3». ®.'. %U 
^ejtauggabe bicfcr fämmtlit^cn ©efe^e ift 5u cnujfcl^tcn : (^xat^, Bcrfid^erungS* 
gefeite beS ^eutfc^en 9?etc^ed, nebft btn Materialien. '^\t ^nmerfungen. Berlin, 
%. Slf^er u. So. 1900. «Prcig geb. 7 m. (Sine bittige unb IjanbÜc^c SluSgabe 
ber Qie»erbe» (unb Bau«) UnfaQoerfic^erung nebft ä^antelgefe^ mit furzen, 
präcifen Slnmcrfungen bietet öon Söoebtfe. Berlin, 3. ®uttentag. 1900. ^reiS 
cart. 2,50 Wlt 3u gleichem Bcriag ift au^ eine 2:afd^cnou§gabe ber BaU'UnfalU 
öeific^crung bon Gl^rjegcin^fi ($rcl^ 2 SKf.) unb ber ©ee*Unfattberfi£^erung 
bon 9Äittetftcin, erf^icnen. ®mpfe^len^»crl^ ift aut^ Dr. § offmann, Ö^c»erbe* 
unfaUüerficf)crung mit äu^fü^rungöbcftimmungcn crlöutert. Berlin, §c^monnS Bertag. 
*<Prei§ geb. 2 9Äf. gör bie 2lu§ legung ber Unfattöcrfic^erungSgefc^e (in ber alten 
Raffung) ift bebeutungßöoü ha^ bon 3ÄitgUebern bcö 9icic^öücrfirf)ernng§amted ^crouS« 
gegebene 6 anbburf) ber*Unfa Überlieferung. 2. Slufl. ifcipjig, Breitfopf u. 
gärtet 1897. «ßreiö 10 m. ©ine au§fu^rHd)erc SJarftcttung bc^ 3n^aItcÄ be« 
Sefcfteg bietet ,»,3ocialc Xoge^frogcn*' 92r. 23/24. ^eraiiÄgegebcn bom^BolfÖ» 
berein für baS taif). ^eutfc^tanb*. SÄ. ©labbad^. ^reig 20 ^fg. 
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SHe 9lentenbetec^nung ift aiinfttger geflaltet. SBfi^venb BiiSl^ec ber 
üiet SKor! XageSatbcitööcrbicnft (=- 1200 «Wf. im 3a^t) übcrftcigcnbc ©etrag nux 
3U einem drittel bei ber IBerecl^nuna ber 9lente in 2(nfa$ fam, tritt in g^^unft biefe 
(£inbrittel*»eret^nung erft bei me§r atö 1 5 3R f . ^al^rcSarbeitgöcrbienft ein. 
gferner tft ber ortSfibUc^e Sogelo^n aU SRinbef^etrag für bte SRentenberec^nung all- 
flemein (ni(^t blofi für bie jugenbU^en SCrbeiter) eingefe^t. Öei einem jttjeiten 
Unfall toiib bei Der SRentenfeftfe^ung bie (^buge ber ^noerbdfä^ig!eit burc^ ben 
erftcn UnfoU mitberücfft^tigt , 

äStrb ber $erle(te fd^on innerl^alB ber erften 13 SQSod^en gel^eilt, fo h)irb bie 
[Rente, foIIiS eine fold^e überbauet gem&l^rt nnrb, auc^ für bie S^it bor ber 
13. Sföoc^e (Dom SSBegfaSe be^ ^anfengelbeS ob) gem&l^rt 

3)ie a^enten finb für btn gall, ba§ ber SJerIcfete banernb frember Pflege 
bebarf. auf 100 "»/o be§ ?lrbeit§bcrbienftcS erl^öl^t. Sluc^ im gaUe uiiDerfc^uIbcter 
flrbeitdlofigfeit tro^ »iebererlangter GitoerbSfä^ig feit !ann bie 9^ente gemäl)rt refp. 
erl^ö^t weroen. 3)ie ßinberrente ift allgemein — aud^ für bie ^albmaifen — auf 
20% (ftatl 15%) er^ö^t. 

2)er SheiS ber Sientenbered^tigten ift ertoeitert, inbem a) ber ©egriff 
^be§ einzigen (Srnö^rerS'^ (bei Sltcru unb ©roßeitern) erweitert ift: b) aurf) ber 
SKann 3ientc erhalt, njenn bie &rau bie ©rnäl^rerin ber JJamilie war unb öcrunglürfte ; 
c) auc^ ettcrnlofe (Snfel bebac^t mcrbcn; d) ;5»ilönber auc^ im SluSlanbe bie »lenten 
be^ie^en fönnen^ fofern ftt [lä^ aumelben (§ d4:i. 

2)aS @te r begelb ift auf minbeftenS 50 SRf. (ftatt 30 W.) feftgefe^t 

^aS Äet^t ber 2lrmcnuern?altiing auf ©eft^lagnal^me ber 9lente ift be* 
f^räntt. Sna<)pfc6aft§*?ßenfion§:=eafTcn ufw. bürfcn ^öd^ftcnS bie §älfte ber Unfall^ 
rente auf ü^re iJeiftungen in Slnred^nung bringen (b. 1^. abjie^cn). 

in. geftftetlung ber ©ntfd^äbigungen. 9^cu unb toid^tig ift: 
baft ber be^anbelnbc Slrj't gel^ ort werben nm|; ferner, ba6 S3ertrauenefträte 
Don htii ©^ieb^geric^ten im SBorous beftimmt werben muffen, bie bei ben SJer^anb» 
(ungen suge^ogen werben« 

2)ie örtlichen IRentenftetlen refp. bie untere SSerwoItungSbel^örbc mit bzn 
^eifi^ern ber gnoalibenberfirfierung für bie erfte IKentcnfeftftcHung mit ^cran^u^ie^en, 
war md)t 5U erreichen; wot)( aber ift bte untere ^erwaltung^be^örbe k)erp flicktet, 
bie @rf(är ungen unb 93ünfc^e beS SSerte^ten re)p. Slentenberec^tigten be^üglid^ 
beS SSorbefc^eibe^ auf ^unfc^ su ^rotofoll 5u nel^men unb ber ^^erufSgen offene 
fc^aft 5U5ufte(Ien. 

Xie beruf^genoffenfd^aftlid^en @d^ieb§gertd^te finb befeitigt unb 
bie (S(^ieb§gerid)te ber ^nbalibenberfic^eruna — atö allgemeine ^(S(^iebSgeri£f)tc 
für Slrbeiteröerfic^erung'' — an bie ©teile getreten. 2ln firf) öerbicnten gewiß 
Ht beruflit^en (Sc^icbsgerid^te ben SSor5ug, aber bei ber großen Sal^l unb ber ^luö- 
bel^nung ber 58eruf^ogeuoffcnfcf)aften refp. ber fporabifc^en S?ert^eitung ber oft nic^t 
entfpred&cnb ja^Ireic^en SSetricbe auf weite ©c^irfe war bie 3a^l ber Sc^ieb^ger cl)te 
unb ber ©treitigfetten in ben ein5elnen ©crufSgenoffenfc^aften fo gering; ba^ nur 
feiten ©i^ungen ftattpnbcn fonnten unb bie (Entfernung einerfeit§ große Soften öer* 
urfac^te, anbererfcit^ ein pcrfönlic^eS Grfd^einen bc§ 3Ser(e<jten fcbr erf^werte. Je^t 
beftcl^t 5. ©. in Preußen wenigften§ für \fbtn Siegierung^bejir! ein ©c^iebSgeri^t, 
«nb fott bie ga^l no(| bemicl^rt werben. Slußerbem ift aucb' jefet auf bie großen 
<8ruppen: fianbwirt!)fd)aft, ©ewerbe, SBergbau unb ©eewefen »lücffit^t genommen. 

^e SSÖal^len ber Slrbeiters^eipfecr ftnb wefcntlid^ tiercinfac^t. — 5)ie S3erufung§^ 
unb ©erjäl^rungöfriften, bie guftöubigfcitööerl^ältniffe finb jwecfmößiger geregelt, fo 
boß ber Slrbciter gegen bie Solgen Don SBerfet|cn mel^r gcf(l|ü6t ift. — ®ie iSegreß* 
pfli(^t bt§ Untemcl^mer^ ift fd)ärfer umgrenjt. 

IV. Unfalloerl^ütung. 2)er ©rtaß bon UnfallöerbütungSöorfdjriften 
ift obUgatorifd^; ba^ [Red^t beö SRetrf)§öerric^erung§amtc§ toerf(^örft. !5)ie WiU 
Wirfung ber 2lrbeiter ift forgföttiger auögeftaltet. ^ie ^flic^t ber Ucberwadjung 
burc^ befonbere ted]nifd^e ^uffid^t^beamte ift wirffamer ^vm 2luSbrud gebracht. 
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Mt SSerbeffenmgeit finb bvttä^ Me entfd^tbenbe Sttt^fllfe be$ QEentrum^ 
^u Stanbe gelommen unb biclfad^ fetner 2tnregung, fei di bei ben ^6eratl^ungen im 
3a]^rc 1897, fd e« 1899, entfprungen. SRand^c SBünf^e (5. ». (ftrl^ö^ung ber ©iit^^ 
fc^äblQung auf 75 °/o ftatt 66*/, •/o ober boc^ (»ciD&^rung \>cn Suf^ttfercntcii fOr 
unDcrfotgte ^nbcr, SRittoirfung bet 8lrbeitcr»Bertretcr fd^on bei ber crften gefit- 
fteOung. (Srfa^ an bie i^ranfencaffen für bie nad^ ber fünften SSoc^e beS 
Unfalls on bie ^lentner gemad^teu baaren $tuiS logen u\to.) mn^tm aU aa&fid^tQM 
aufgegeben loerben, ober onbere pub bod^ öon ©rfolg gefrönt geiucfen. ©o ift j. ©. 
in^befonbere SentrumSantrSgen 5U üerbanfen: Sie SluSbel^nuna ber SerTti^erungiSpfficbt 
auf SBctrieb^bcamte «nb 9Bcrfmcifter big- 3000 9Rf. (ftatt 2000 3Rf.), fowie bc« «er* 
fid^enmg^rec^tS ber Unternehmer big 3000 mt; bie ^^öbung ber 9iente fftr fyiVb^ 
tooifen (auf 20 ^/o), für frembcr Pflege unb «3artung ©ebürfttge (auf 100 \); btc 
©nbrittetSlitrcd^nung bc§ fiobncg crft tjon 1500 (^att 1200) SKL 3a^rcÄarbeitl= 
öerbienft an: bie 9Äittt)ir!ung ber untern fficrwaltungSbc^örbe bei ber erften 9^enten* 
feftftellung; bie SBefteQung unb 9}htn)irfung t)on Ster^ten feiten^ ber v^c^iebggeric^te; 
bie Sfiegreftpflic^t ber Untemer}mer (gegenüber ber ©erufggenoffenfc^ft» au^ o^ne 
ftrafgertc^tlidieg Urt^cil (um bie 93cruf*genüffcnfc^aft ber ^Pi^* ^^^ Sln^cigc jmn 
Sitjeä beä Wcgreganfpruc^S iu entheben); bie _ $lu«be^nung ber 1Bere(^tigung ber 
8eruf§genoffentcf)aftcn auf (£inri(f)tung ber ^ftpflii^tocrpd^erung unb t>on ^enftonS» 
(Sittrocn* unb SSaifen« uf».) ©äffen. 

A. @e)t»erBe«Unfa0tierft(^erititg« ^ttfid^ttun^ip^xiftii traft ©e- 
fcfeee jinb äße ?lrbcitcr, fomie Setricböbeamtc, SBcrfmeifter unb 
Sed}ni!er (festere bi^ ju 3000 9RL 3af|rc^arbeit^ücrbicnft), rtjcnn fie 
befdjQftigt finb (§1): 

1. in SBergtüerfen, Salinen, Aufbereitung^ := Slnftalten^ ©teim 
brfi(^en, ©räbereicn (®i*uben), auf SBerften unb SBau^ßfcn, 
fotuie in gabrifen, gelücrblidjen Brauereien unb ^üttentüerf en ; 

2. in ©ctDerbebetrieben, tüeldje fid^ auf bie Stu^fül^rung t)on 
9!}?aurer=, 3^^^^"^^-/ ®öci^beder ober fonftigen butd^ SBe? 
fdjlufe bcö Jöunbeöratl^g fiir öerfid)erunggpfli(^tig crflärten 
Sauarbeiten, ober öon ©teinJ^auer-, ©ci^loffer=, ©d^miebci: 
ober öruunenarbeiten erftrerfen, fotoie im Sdiornfteinfeger^, 
genfterpu^er= unb ^lti\(i)txQc'tvtxhc} 

3. im gefammten ^Betriebe ber ^oft::, Selegrapl^en- unb (gi)eu= 
ba^nüertualtungen, fotoie in Setrieben ber SDiarines* unb 
^peereöüertoaltungcn, unb jtoar einfdjlicpd^ ber Sauten, 
joeldje üon biefen Senoaltungen für eigene Sied^nung aui^gefü^rt 
tocrben; 

4. im getoerbömä^igen gu^rtoerföi, Sinnenfc^iffal^rtiS*, 
5'(ö|erci=, ^raf)m= unb göfjrbetriebe, im öctoerbebetriebe bc§ 
(2d)iff»3icl^en^ (Ireibelei), fomie im Saggereibetriebe; 

5. im getücrb^mä^igen ©pebitionö^, ©peidier^:, Sagcrci:: 
unb Ä^ellereibetriebe; 

6. im ©emerbebetriebe ber ©üterpacfer, ®uterlaber, ©d^affer, 
Srader, 3Bäger, SKeffer, ©c^auer unb ©tauer; 
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7. in bcm mit einem ^anbeUgetDciftc t)er6unbenen gul^rtoctfs*, 
ßagcrungig* ober ^oIjfällungSBctriebe, fofern bet 
Snl^aber im ^anbcli^rcgiftcr eingetragen fte§t. 

m» „^ahxiltn" im (^ittne bief ed QJefej^ei^ gelten 

a) aüt betriebe, für wel^e 2) a m p f ! e f f e ( obet burd^ eletnentate 
Ä r a f t (Sßinb, SBaffer, S)ompf, ®a«, ^cifee Suf t, @lcftridtät u. f. to.) 
ober butq tbiertfd^e 5^raft bewegte 3:rtebtDer!e ni^t blog t^orüber* 
gebenb 311t ^ntpenbung fommen; 

b) aüt btejenigen ^Betriebe, in toeld^en bie ^Bearbeitung ober Verarbeitung 
oon ©egenftäuben geaerbSntägtg auiSge^^rt mirb, unb gu biefem ß^ede 
minbefleni^ ^e^nlNCrbeiterreaelmäJSig bei cfiöftigt loerben, 
fowte betriebe, in »elc^em (S£plofit)ftoffe ober ejcplooireiibe Segen« 
{iänbe gen^erbiSniögta erzeugt loerben. 

S)ie Verftc^erung erftrectt ftd^ aud^ auf ^äu^Iid^e unb anbere ^itnftt, 
^u benen Derfic^erte ^erfonen neben ber Sef c^öftigung Im )6etrtebe t)on 
i^en Arbeitgebern ober Don beren Beauftragten herangezogen toerben (§ 3). 

^urd^ Statut lann bie ^etftc^erung^^flid^t au^gebe^nt toerben 
(§ 5): 

a) aüfSetricbgunternei^mer, beren Qal^reSarBcitgtjerbienft 
breitaufenb Tlait nic^t fiberfteigt, ober meldte ni^t 
regelmäßig mel^r al^ jtoei Sol^narbeiter be« 
fc^öftigcn; 

b) ouf §au5getoer6etrei6enbe; 

c) auf ^etrieb^beamte mit einem breitaufenb äßarf 
überfteigenben gö^^^^örbeitgücrbicnft. . 

^urc^ Statut fann ferner bte $erfi(j§erung erftrecf t nierben ouf bie 
int Setriebe beff^äftigtcn^ aber fraft ©efe^ed ntc^t Derftd^erten ^erfonen, auf bie 
b i e 8et?icbdftStte befnc^etibett ober auf berfelben kierfe^renbeii $ e r « 
fönen unb auf bie Organe unb Beamten ber SernflSgenoffenff^aft (§ 5). 

5Serfid^erungi^bere(^tigt ftnb Setrieb§unterne§mer, 
beren ^a^reSarbciti^öcrbienft breitaufenb SHarf nicj^t überfteigt, ober 
toelc^e n\d)t regelmäßig me§r di^ jtoei fiotjnotbeiter befd^äftigen (§ 5). 
®urq Statut !ann biefe Sered^tigung auf Untemel^mer mit 
me^r aU 3000 3WI. Qa^rcigarbeit^üerbienft auSgebe^nt toerben. 

$IU &t^ali ober So^nim @tnne biefed ©efe^e^ gelten aud^ -San* 
tt^men, 9^atura(be^üge unb fonfttge Bezüge, meiere ben Berftc^erten, koenn 
au(^ nur gett)o5n§fitdmägig, gemährt n)erben unb gan^ ober t^eiltt^eife an ©teile 
«beS ©ebalted ober So^eiS treten. Tkx äBert^ ber ^laturalbe^üge ift nac^ Ortd« 
!{)ur(^f4nittiS|)reifen in ^nfa^ 5U bringen. !S)iefelben »werben t)on ber unteren 
BerwaltungÄbe^örbe feftgefefct (§ 6). 

Aufgenommen t)on ber Berfi^erung ftnb (§ 7) bie mit feftem ®e§a[t 
unb ^enftonSberec^tigung angeftedten Beamten bei Bunbe^ftaaten unb 
(Sommunalterbänbe. 

B. Sanbmirtl^f^aftUd^e UnfaDtierfld^erung. Serfid^erungi^:' 
HHi^ttg ftnb (§ 1) 

a) atte in lanb* unb forfttoirtl^fc^aftlid^en ^Betrieben 
befc^äftigtcn 2lrbeiter unb iBetriebi^beamten (le^tere 
big äu 3000 mt 3a^re3arbeitSt)erbienft) ; 

b) Arbeiter unb Setriebigbeamte (big ^n 3000 9K!. Sö^tcSarbeitS^ 
t)erbienft) in ben lanb* unb f orfttoirt^fc^aftlid^en 91 e b e n * 
betrieben. 
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JDHttl Me £tate«rfc(tcinv ^ Cinselftaaiai Uam (| 1) 

a) Ut getf i c ^tun gi |> f 1 1 <| t anfalle BetTte(<nvt et neunter aad- 
aebe^nt mctbcn; cf fdnneit oba and^ 

b) Ott gfaniiteKan^e^drigcn, we((^ tot Qctneie betf gfaimlicii* 
|auptc4 6cf<|äfti0t ipeibfn, toon bct gc i[li ^f CBU fl an^gef «9 lof fen 
locrbtn. 

Stn tle6rigfn (Bfjfigltc^ ber {totntorifc^en Xudbe^ng ber Ser^ 
lic^ftung, ber ^IbfiDcrfid^erung, ber ^Sudlic^n iDtenfdeiftungcn, ber 
Slaiuralbejfige) gelten biefelben Sefiitnmimgen knie für bte &. VL $. 

Kti Uinh- irab forfhDtrt^fc^aftlic^e Slthtnhttxitht selten foli^ Betrieb. 
Me ber Unternehmet eine« laniM nnb forfh9trtM(^aftli(^en Oetrie&ef neben biefem, 
ober in to t r t ^ f 6 a ftlii^er Kb^ängtgfeit bon bemfelben betreibt. Um 
ble gelernten Arbeiter, n^lc^e bt^f^er ber &. IL 13. nnterflasben, iiic(it ^u 
\iäbi%tn, ift für jebe Jold^t $erfon, totld^t jum Unterfc^ieb bon ben gemi^^nltt^n 
lanb* ober forftmirt^fc^af üic^en fitbtitttn eine tec^ntfc^e gfertigfeiten 
erforbembe befonbere <SteQung einnimmt (a 9. Stifter, (S^firtner, Mrtnerge^filfen. 
gemerbiiibe gfüc^arbeiter, »ie Brenner 9>caf(^tnenfü^rer, ^^tt, SRfiller, Biepier, 
&te(lma(9er, (Ec^mieb u. a.)" bei ber 9fientenbemeffnnQ ber mtrzlt^r 
ÄCrbeitioerbienft (^nbiDibuaHobit) an ®ninbe 5U legen; W^olb i^ aiu$ oie 
gü^ng befonberer Q ^ n l i fü e n für bicfe erforberüc^ (§ 1). 

C 8an<nnfa0tier{ti^emug« 2)ie Sau » UnfaHbetftc^rung umfagt 
bie Arbeiter unb SetriebdSeamten, 2:ed^nifer unb XBerbneifter 
(bx§ 3000 äßorf Sa^redorbeit^Derbtenft), toeld^e bei ber Sludfu^rung 
toon Santeti befc^aftigt finb, f otoett fi^ nid^t \^on burt^ bie (Betoerbe« 
unb lanbtoirt^fc^aftltcfie Unfallüerfic^crung Derforgt {tnb. 

93eaüg(i(^ ber Bauarbeiten tft 5U unterf c^ eiben. 1. 5Die ia 
^etnerbebetrieben befc^ftigten 9)1 a u r e r , Qimmtxtx, ^a^htdti, 
Gc^loffer, ©(^miebe, ^runnenarbeiter sc. (f. oben sub A, 3^ff ^ ^) 
mtterfte^en ber (S^emerbe* UnfaQberftc^erung unb ftnb in ben 12 a e 10 e r b « 
liefen Oaugemer!« « Beruf «genoffenfc^aften (mit Umlage« 
Berfa^ren) berfic^ert. 2. SRe^arotur« unb fonfttge gelegentliche Bauarbeiten in 
lanbroirtbft^aftlic^en Betrieben (f. oben snb B) n^erben bur<i§ bie l a n b« 
wirt^fd^afttic^e UnfatUerfic^erung gebecft. 8. ^üz Bauarbeiten, 
»elc^e bom 9i e i c^, bon Bunbedftaaten, bon (Sommunen unb (Eommnnol' 
berbänben aU Unternehmern au^gefü^rt werben, erfotgt (ald 9^egel) bte Ber« 
fi(!§erung bur(^ biefe „SCudfü^rungdbebörben". 4. ^ie Berftdkrung ber 
getoerbdmfigifl^n ftuiSfü^runp bon (^rtbat«) ^ifenba^n«, 6^ anal', 
SBege«, ^et$« k. Bauarbeiten erfolgt burd^ bie Berufdgenoffenfc^aft ber 
beaflglic^en Unternel^mer („^iefbau-Berufggenoffenfc^aft"). 5. gfür 
bie übrigen Bauarbeiten, bie nic^t gemerb^mägig audg^ü^rt 
werben („^Rcgiebouten"), pnb bti ben 12 Baugewert«»Beruf«gen offen» 
f (^ a f t e n unb ber ^ i e f 6 a u^Beruf^gcnnffenfc^oft befonbere Berfic^erungd' 
anftalten eingerichtet. 9^ur t>it Bauarbeiten sub 4 unb 5 unterfte^en ber 
„Bau"- UufoUocrfic^ftung. 

^er Tiefbau« Berufdgenof[enf(^aft gehören alle gewerbsmäßigen 
Baubetriebe an, bie nic^t einer geioetbltc^en ober Ianbwirt§fc&aftli(^en Berufs« 
genoffenfc^oft einaegliebert pnb. S)ie Unternehmer mfifjen in jeocm Jj^^re fooief 
an Beiträgen aufbringen, bag (neben ben BerwattungSfoften k.) ber ^at^ital« 
wert^ ber in htn legten ^a§ren ber BerufSgenofjeiifd^aft pr Saft gefallenen 
{Renten gebecft wirb. — 3" ^«" „Berfic^crungöonft alten" befte^t M 
^rSmien* Berfa^ren. Soweit ed fid^ unt Bauarbeiten banbelt, bie, ein)eln 

Serec^net, nic^t me^r als fe^S ^age bauern, tritt bie ©emeinbe (bet 
^ommunalberbanb) ein. S)te Berfic^erungSanftalt legt bie entfprec^enben $h>ften 
auf bie ©emeinben um. Soweit eS ftd^ um me^r aCS fec^s ^age in SCn« 
fl^rud^ ne^menbe Battarbeiten ^onbelt, {tnb bie Unternehmer, auf beren 
{Rechnung ber Bau erfolgt, jur Aufbringung ber S^often nac^ einem bom fRd^^ 
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öcrftc6ertm(|«üiitt fejlgcfefetett gprawien-Xarif nttpflx^ttt. Qn bcn etftcn brei 
$iiqen jeben SRonatd muffen fte ber $erric§eiung$anftalt eine Ü^od^metfung bet 
ou^^effi^rten arbeiten mit SCngobe ber Arbeitstage unb lOö^ne einreichen. 

3nt Uebrtgen gelten btefelben ^eftimmungen wie bei ber bewerbe « UnfdU» 
betfic^erung. 

D. @ee « ttttfafftietftc^eritng. 3)ic ©ce^Unfattöerftd^erung umfofet 
alle auf beutfd^en ©ecfa^tjcugcn vmb in ber Sccfifc^erci bcfdjäftigten 
^rfoncn. 

S)ic S)urci^fü§rung ber SSerfic^crung obliegt bcn „Serufg* 
gcnoffenfc^aften", tocld^c für bic |)au)jtgruppen ber SBerufc gc* 
bilbct ftnb xt\p. tocrbcn. Slßc SBctrieb^unterne^mer berbc* 
trcffenben Scrufc geboren Iraft Oefe^eS ber 93erufggcnoffcnf(^aft an 
(3n)an8g*®cnoffcn[cl^aft). 5)ie SBcruf^genoffenfc^aften erftrecfen ficö auf 
bcftimmtc SSejirfe ober ha^ ganjc 9tcic^. gür engere ©ejirfe tonnen 
r, ©cctionen" gebilbet unb ben[elben ein S:^eii ber Cntfc^äbigung 
(bis ju 75 7o) übertragen iocrben. 

3)ie Organe ber ©erufSgenoffenfd^af ten finb : a) bie ©enoffen^ 
fd^af ti^'Serfammlung, toelc^e auj^ ben äRttgliebern ober aud^ 
aus getoö^Iten 5Scrtretern berfelbcn befielt; b) ber SSorftanb. 
aufecröem fönnen c) „SluSfc^üff e", ,,Sommif fionen", ^^SSer- 
traucnSmänner" u. f. to. bcftellt unb mit beftinunten ^Aufgaben 
betraut tocrben. S)iefelbe Organifation befielet in bcn ©ectionen. 

Die ^erufiSgenoffenfc^offen vermalten i^re Angelegenheiten auf QJrunb eine^ 
Qom fRetc^iS« (refp. Sanbei^«) ^erfn^crung^amt ^u gcne^migenben ©tatutd inncr^aCb 
bed ÜRa^mend beS ©cfe^eiS felbftänbig. ^ie Auffielt obliegt bem Sf^eic^^- (Sanbei^O 
^erftc^erung^amt. 

t^üT bie größeren fidcalifc^en ^Betriebe: $oft, C^ifenba^nen, Snitttär« 
mtb SO^artneberwaltung, ferner für bie meiftcn Staats«, $rot)in5ial« unb SommunaU 
oenoaltungen treten an bie ©teile ber Seruf^genoffenfc^aften „AuiSffl^rungd* 
beworben". 

f>eute befielen: 
5 generbCid^e 8erufdgenoffenfd^aften mit 6,6 ^iü. üer< 
pci^erten ^erfonen. S^aju fommen 
425 Aui^fü|rungdbe^örbcn mit >/« ^i^- Zerflederten; ferner 
13 $erfi(^erung^anfta(ten ber Zaugemerfd « Zer uf d' 
genoffenfc^aften unb ber Stiefbau'*3erufdgenoffen» 
fc^aft; enblid^ 
48lQnbn)irt^fc^aft(icl^e SBerufSgenoffenfd^aften mit 

11 aJlia. ^SerfK^rtcu. 
3« ^ßteufeen erftrecfen fit^ bie lonbtoirtl^f cfiaf tlidjen Serufö- 
genoffcnfc^aften je auf eine ^ r o t) t n j unb finb Je nac^ Greifen in ©ectlonen 
«nget^eilt. Qn^Ui^ ift bie ganxc 55cr»altung ben (Selofttjerwaltungg- 
Organen übertragen (Ö. ^. § 42), unb jwar fo, bofe bie Aufgaben bc§ ©cnoflcn- 
[d^aftdDorftanbed bem ^robinaial'^u^fd^ug, bie beiS ©ection^DorftanbeiS 
oem ftretd'^udf d^ug übertragen finb. 

S)ie Sctricbe. welche ber SScrfic^erungapftd^t erft jcfct unterfiettt »erben, 
»erben entmeber beftc^enbcn 33cruj^genoffenf(^aftcn angegliebert ober ju neuen 
Beruf«genoffenfc§often üereiniat. gür bit guwcifung ju einer ©cnoffenfcSaft ift ber 
&auptbetrteo maggebeno. 

§n htn gewerblichen ^Betrieben §at ber Unternehmer hit guftönbige 
55 e r u f 5 gcnoffcnfcfiaft unb Ocction fottjie bic Slbref f e be« (Scuojfenfc^aft«- 
^nh ^ection^kjorftanbe« burc§ ^ u iS § a n g befannt au geben (®. U. § 56). 



— 138 — 

tierftc^erungdamt in Serlin. 2)offeI6e befielt and f^Snbtgen: 
^rSfibent, Sirectoten (je einer für bte Unfall« unb bie S^^Q^ib^ii' 
ikxf\dftxvtng,$*ftbifftHvm%), @enatöuorfl|^ben unb fonftigen äRflgliebem, 

unb nic^tftSnbigen äRitgliebem (9R. ®. § 11). 

fßon bcn nic^tftSnbtgen SRitgliebem meiben f e c§ S lN>m O u n b e d * 
r a t ^ (nnb jtoar minbefteitS trin aiti^ feinet ^itit), \tä^9 a{§ t3etttetet ber 
%xbtit^tbtx non bett ^orftflnben ber Serufdgenoffenf haften nitb ben 9(u^ 
ffi^ungiSbtfadrben foioic fed^d al^ Vertreter ber 16erf i(|erten oon 
ben bem nrbetterftanbe angegörenben Öeifi^erit ber ^(^tebdgextc^tc 
gewallt. 

5Die Vertretet ber tlrbettgebet nitb ber 8eifti|eTteii »erben auf bte &niM' 
aenoffenf(^ftnt unb tludfil§rung!9bc§örben in ber S^tfe bert^etlt, ba^ für ben 
8eretd^ a) b«S bewerbe« unb bed 8au«1InfaSbeTft(^erung^gefe|ed, b) be< Unfaa* 
nerfld^erung^efe^ed für Sanb« unb grorft»trt^fd5aft, c) M ^ee^UnfaSberfiifierungS' 

Öe^e^, ie ßmet Vertreter ber tlrbettgeoer nnb je )»ei iBertretet ber Srr« 
erten ge»ä^lt »erben. 

3n einzelnen IBunbeiSftaaten fdnnen Sanbedberf ii^^erungöom tet 
erri(|tet »erben; btefelben ftnb {eboc^ nur fürbieienigen verufdgenoffen* 
fd^af ten guftanbtg, »e((fie ouf bod @^e6tet bed SunbeiSftaated begrenzt finb 
&l.(&,i2ly 5Die DtgontfaHon tjt fibnlic§ ber be« 9tet(^dberft(^erung^amtf . ^l^ 
ein SanbeiSberftdberungdamt befte^t tn ^da'^ttn, ^d^fen, ^firttenwerg, IBoben, {>ef{en, 
9le(f(enburg unb Vttui*(^tik. 

^r (Entfc^eibungen M 9let(^dberfieberungiSantfd ^^^V^ ^ ^ Siegel ui 
ber Sefe^nrm bon fünf ^itoUebem, unter benen ft(^ je ein Sertreter ber Stbett* 
geber nnb llrbettne^nier befuiben mu^. ^ic^ttgere pvincxpieüt gf^agen »erben in 
ttntm er»eiterten Senate (mtt 11 SRitgliebem, bon benen Je 5»et Slrbeit' 
geber unb tlrbeiter |tnb) entfd^ieben. 

2)ie ntc^tftänbtaen aRttglieber erhalten eine beftimmte, nac§ bem ga^re^« 
betrage fefitjufe^enbe Vergütung; bie auf(er§a[b S3erltn€ augerbent (Srfa)^ 
ber gfa|rIoften. 

IT. Vertretung ^er |lrlieitrr in ^er yenvultnttg« 

3)ic Sfoften ber UnfaHbetpcl^erung toerben allein tjou ben Är6cit^ 
jebern getrogen, ^n ber inneren SSertoaltung ber ©erufSgenoffen^ 
haften ftnb bcg^alö bie SKrbeiter nid^t bet^eiligt. Dagegen ftnb Jtc 
ioerall, too bie ^td^tt unb gntereffen ber SKrfieiter entfi^eibenb in 
grage Eommen, in gfeid^er ^eife tüie bie Slrbeilgcbcr jur Vertretung 
bicfer 3"tcref[cn berufen. 

1. Sei ber Unfall^Unterfuc^ung l^at (aufeer bem Serle^ten 
ober beffen Slnge^örigen) bie Äranfencaffe, ber ber SSerlefete 
ober ®etöbtete angehörte, bod Sted^t^ burd^ einen S3ebolI> 
m ä d^ t i g t e n tl^eiljune^men. 

2. 3ut ©erat^uitg unb &eftfe^ung ber Unfallber^ütungS* 
^^orf c^rif ten finb 2lrbeiter«=9Sertreter in gleicher 
3 a 1^ l tnie bie 9lrbeitgcber (bie 9D?itgIieber be^ ©enoffcnfd^aftä^ 
refp. ©ectionig'5Jorftanbeg) beijujiefjen. 

S)ie 3Sertretcr ber Slrbeiter werben oon bcn 5lu8fd^fiffcn 
(SBlrbeitcr^SSertretern) bcrjenigen ^nDoIibitäli^^Slnft alten (auf je 
fünf Sa^te) geträljU, ouf bereu SSejirfe fie§ bie Serufggenoffenf^ajt 
ober ©cction erftrecft. 
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8. 3n ben Sd^iebiSgetid^ten ftnb 9lt6eitet « Vertreter aU 
©cifi^ct — hjicbctwm in gleicher Qat)l toie bic 2lr6eit^ 
gebet — bcijujic^en. 3)icfelbcn toerbcn öon beoi 8luigfc^u[fc 
ber 3noaIibitätg*SlnftQlt be« SejirÖ gitofi^It (f. unten sub VII). 

4. (£nbH(i§ ftnb bic Slrbeitcr im 9ttid^^^ (ßanbcig*) 3Scr* 
fic^erungiSamte gleid^ ben Slrbeitgebe^n ald nid^tft&nbige 
aKitglieber öertretcn (f. oben sub III). 

Y. ttiftunf^tn her i(itfitJliver^il|eriiii0« 

2)te Qnfa(It)erftc^erung ^at ben 3^^^/ f^^ ^^ jetttoeife ober 

bouernbe Ginbuge ber (SrmerbSfä^igfeit, toeld^e ber Sirbetter 

in ^olge einci^ Unfalles bei ?luSfibung feiner 31 rbeit („S3e trieb S«^ 

Untällc") ericibet, ©c^abenerfa^ ju leiften. S)iefe Unfälle fönnen 

eine Serle^ung ober ben 2^ o b ^ur §otge ^aben ; im le^teren goUe 

toirb ben Hinterbliebenen eine ent{:pre(|enbe (Sntfc^äbigung 

geioä^rt. 

^oroudfe^una ber (Snff(^5btaung ift alfo: 1. ha% bte 93etle^una ober ber 
^ob buTt^ etnen „Unfall'', b. 9. burc§ eine p(5^(i(^ n^irfenbe, ^eitltt^ beftimm« 
Bare, äugerlic^e ©inmirfimg ))eNiTfac^t ift, 2. bajj ber UnfaQ „im ISBetttebe" tefp. 
bei Ausübung ber t)om Betriebsleiter aufgetragenen Arbeit ftottgefunben l^at, hü% 
aljo ein utfftc^lic^er (mittelbarer ober unmittelbarer) gufammenbang ^rotfc^en 
bem Unfall unb bem Betrieb befte^t — menigftenS oU mttn^irfenber Urfac^e; 
3. bag ber UnfaQ nic^t „borfä^lic^" ober bei ^u^übung eineiS Verbrechens 
ober eine« oorfäfeltt^cn Bcrge^enS ^erbctgcfüjrt ift. Ign Unterem gfaH bleibt cS ber 
^erufdgenoffenf4aft überlajfen, bte @ntf(^äbigung ^u genätjren ober nic^t. 

A. (Ntf(4ftbi0itit0 im gfallle ber Serle^nng« 

Sfftt bte erfteit bretje^n 9ßoi^en tritt bie StranEencaffe ein, 
njcl^er ber öom Unfott betroffene angcl^ört. ©iefelbe getoäl^rt bie üblid^e 
Unterftü^ung: freie ärjtlic^e SBe^anbluna unb Sirjnei unb 
bic Sälfte beg Co^neS aU Äranf engelo. 93on ber fünften 
SSod^e (bem 29. Soge) ah erp^t fic^ jebod^ bog Äronfengclb ciiif 
jtDei drittel bci^ ßo^neS. liefen S\i]ai} üon einem ©cc^ftel mufe 
bcrSIrbeitgeber, in beffen SBetrieb ber Unf att fic^ ereignete, ber 
Sxanfcncaffe jurtidoergüten. 

^ie $hati!encaffe ^at bie ^flid^t, i^rerfeitS o^ne »eitereS bon ber fünften 
^oc^e ob baS ftatutenmägige Stranfengelb auf3n)eibrtttel beSSo^neS, 
^üelt^cr für bie Ä r a n f e n c f f e n b e 1 1 r ä g c unb ßeiftunoen mafegebenb ift, au 
«l)ö[)en; fie !ann baä Syie^r tjom Arbeitgeber cinatc^en. SSöenn bie S^^ronfcncafie 
\^o\i ftatutarifc^ Rmetbrittel bed So^ncS giebt, bann braucht fte h(a Shanlengelb 
n^t ^u er^ö^en, tann aber aud^ ben Arbeitgeber nic^t ^eranjie^en. 

3ft ber Berichte in einem S^ranten^ufe untergebracht, fo erhält er, 
Wi er Angehörige ju ernä[)rcn ^at, bic $ S l f t e beS JhantengclbeS. Qn biefcm 
§atte erhält er au(^ oon ber fünften SBorfjc ab nur bie 4)ätfte öon Rweibritteln, 
^ i. ein drittel beS ßo^neS. ^at er tcine Angehörige, fo broucfit oic Shanfen* 
CQ^ lein Shanfengelb ju geroä^ren, fie fann aber bis ^u e i n e m fe i e r t e l be« 
^anfcngelbe* gewäljren. SBcnn pe !cin S^ranfengclb gewährt, bann „er^ö^f' fid^ 
yut^ boffelbe nic^t; menn fte aber ein SBicrtel S^ranfen^elb gicbt, fo er^ö^t fic^ baS* 
mbe bem«ntf|)re^cnb bon ber fünften 2öo(§e ab auf em 23iertel bon a^ei !J)ritteln; 
•>• i. auf ein © e (§ ft e l bc« ßo^ne^. 

®c^5rt ber SBerlc^te feiner gefefeUd^ öerpflic^teten Äranten* 
^Qffe an, fo tritt 
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a) 6et ber ©etoerbe« unb ©ee^UnfoHt^etfid^etung bei 
Unternel^mer ffir bie erften brei^e^n SBod^en un.^ 
gmar in bentfelben Umfange toie bie Qtmtinbt ^ ^cmUrv 
öcrfic^erung ein. 

grür $etnebd6eamte mit m e § r a 1 SNXX) S^l. !3fl6re«axBeitSt>erbien|l aeih^: 
eine Serpflic^tuna bei} UnteTne^ntenS für bie erften 13 SBoc^ett ni^ 

b) S" oct lanbtoirt^fc^aftlic^cn unb ©ou-UnfcS^ 
öcrpc^cruno ift, fomcit ntt^t eine Sfranicncajfe ober ein fcr:: 

cfctiiq «er^jfli^teter (j.S. bie eitern, bic^ieni: 
jcrrfd^oft u. f. tt>.) bie entfprec^enbe gürforgc getpä^rt, bif 
® e m e i n b e beg ^ef c^öf tigungSortei^ berpfCic^tet, bie ^ o ft c o 
beS ^eilberfalrend (ftrgtlic^e Se^anblung itnb älrjnr. 
Srillen, Srud^üänbcr unb [onftige Heilmittel) ^u übcme^mcc. 

$ertoeigern bie Aunac^ft IBerpfltc^teten bte Seiftung, fo mu| juna^ß ^i< 
(S^enteiitbe eintreten, btefe lann bann aber bie Ser))fljc^teten ^um Qhia^ ber do^ei 
mxn%zn. — SBobnt ber $er(e(te in einer anbern @^*emetnbe, fo bat btefe bie %ü:* 
forae au übernegmen mit bem d^ed^te bed (^a^nfpruc^ed an bte ^emetnbe bei 
^efdjöfttgung^orted. (Btretttgfelten entfcbeibet bie ^uffni^tdbe^rbe. gft br 
^etle^te im ^uManh, \o mf)t. bie Serpfltc^tung. (Sin ^Infpnic^ auf Sbomengfl^ 
befte^t nic^t. 

S)ie S5eruf5genoffenfc^aft ift Bered^tlgt, oud^ iitnei» 
^aI6 ber erften 13 XÖod^en baig ^cilöerfal^ren feI6ft auf t§tf 
Soften äu übernehmen. ®er 8lnf))ru(§ beg SSerle^tcn auf Äranlengcft 
gc^t bann an bie Serufggenoffenfc^aft über^ inä^rcnb bicfc aut^ afff 
Scr^jflici^tungen übernimmt (§ 76 c beig SlranIcnt)erftc^erungiJge{e|f^* 
Umgefc^rt lann bie ©erufSgenoffenfc^aft ber Äranlcncaffc bo^ ^i'' 
t)erfal^ren aud^ über bie 13. äBoc^e §inau8 gegen <Srfa| iti 
Sto\ttn übertragen (§ 11). 

5>ie Ucberfü§rung eined ©erlebten in eine anbere ßeilanftolt 1» 
Saufe ht» ^eiUerfa^reniSift nur mit feiner ßuftlmmunM"' 
läfftg. ^icfe 3uf^i"i^un9 ^^^nn {ebocQ burc| bie untere Senoaltung^M^^^^ 
ergänzt (crfe^t) »erben. 

SBirb ber Unfatt^SScrlefete öor 91 b lauf ber 13. SBod^e »iebet 
otocit ertoerbiSföl^ig, ba^ er jmar baö fflPranf engelb (ref)). üf 
laarunterftü^ung be3 Slrbeitgcber^) ni^t mcl^r 6canf^3ru(|en fann, boj 
aber' eine no^ über bie brcije^ntc SBoc^e ^inau3 anbauernbe 8c* 
fd^ränfung ber ©rtoerbsf äl^igf eit jurüdbleibt, fo ^at bie 
33eruf^genoffenfc^aft bie Unfattrentc fd^on öon bem Sag^^^ 
511 getüöfjren, an tncirfjem ber 2lnf))ruc^ auf Äranfengelb in ©cgfal 
fommt (§ 13). 

5)ie SB r a u « f c fe u n g ber ©cmö^rung ber SRcnte ift, bafe bie ertocrW' 
bcfc^ränfung Aber 13 2öoc§cn ^inauöt^c^t. ©rächtet bie SBeruf^gcnofJenfd^aft üh^ 
[d>on üor Slblouf ber 13 2öuc§cn biefe äJorauSfcßung gegeben, fo mu^ ^e hU^^^^^ 
bann aiic^ fc^on feftfteQen. 

3)cr Icitcnbc ©ebanfc ht§ ©cfefee^ tft: bie S3crttaltung ber SerufÄgenoilen' 
fc^oftcn foll mit Heineren Unfällen, weldje inner^olb ber 13 SBoc^en ju^ ÖJ^ 
crlcbigcn, ni(§t weiter belüftet werben; gießen fic^ bie Sßirfungen be5 Unfß"^ 
jeboc^ über 13 ?33üc^cn hinauf, fobafe bie ©cruf^genoffenfc^aft bot^ eintreten wufr 
bann foü hk SRente aucQ 5 u r ü et — oon bem gcitpunft an, mo boi^ ftranlengfw 
oufliört — gcredjnct werben. jDurc^ (Statut fonn beftimmt werben, bafe ^^^ 
bie Heineren UnfäUe, weiche fic^ innerhalb ber 13 SS3o(^en ganj etlebtgeit, t^ttßf^ 
werben. 
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9ta^ Saiasf bet bretiel^tttett 993oi^c tritt Me Unfont)exfi(^e^ 
xung ein uttb toetben afö @c^QbenetfQ| getoöl^rt (§ 9): 

1. freie ftrjtH(§c Sc^anblung, Slrjnci imb fonfttgc ^eil* 
mittel, fotoie bie ^ur ®tc^eruna beS (Stfolge:^ beS $etlk)erfa^reni( 
unb äur (grleic^tetung bergofgen bcr Sexlefeung ctforberlic^cn 
^ülfSmittel (ÄrÜcfcn, ^t&i^appaxatt unb Dergleichen); 

2. eine Rente für bie ®aucr ber CrtnerbSunfäl^igleit. 

!S)te Sftentc Beträgt: 

a) im §aEe balliger Srtoerbi^unfSl^igleit für bie 2)auer 
bcrfclben [ed^Sunbfed^jigjtoetbrittel ^rocent beö 
Sol^rei^rfiettgüerbienftcg (SSoIlrente); 

b) im goKe t^cilnjeifer Crtoerbi^unfä^igleit. für bie S)Quer ber* 
felben benjenigen S^cil ber SSoIIrente, toeld^er bem SKaJje bcr 
ourd^ ben Unfall ^erbeigefül^rten Sinbuge an ditotth^^ 
fäl^igfeit entfprid^t (S^^ilrcnte). Sei einer Srincrbig* 
Befd^rdnfung bt8 ju 15 7o ^^^^ ftött ber f ortlauf enben Sffentc 
eine einmalige (£a)?italabfinbung gen)&^rt toerben. 

Sft bet *erle|te in golgc bei8 UnfaO^ nid^t nur üöttig ertoerbi^^ 
unfähig, fonbern aud^ berart l&ülfloS getoorben, ba^ er ogne frembe 
SBartung unb Pflege nlc§t befte^en !ann, fo ift für bie ®auer bi^fer 
§üIflofigfcit bie Slente bis ju l^unbert ?ßroccnt bei^ Sö^^cSarbcitig* 
octbienfteS ju erl^ö^eu. 

SBat ber Serle^te 5ur 3ctt bed UnfoUiS beceitö bauemb t>üüi^ etwerbdunfä^tg, 
jo beid^tönlt jRc^ bet 5u letftenbe ©c^abenerfa^ auf bit oben sub 1 bezeichneten 
Stiftungen. SSBirb ein folget i^Setle^ter in gfolge beiS UnfottiS betört ^filßo«, bag 
er o§ne frembe SS^attnng unb $f(ege ntc^t beftegien !ann, fo ift eine diente M sut 
^iftc bet $oUtente su geio&^ten 

@o lange ber ^erle^te au i^ älnlag beS UnfalU tbatfftd^lidä 
unb unöcrfd^ulbet arbeiti^loö ift, !ann ber ®cnoffenfmaft8t)orftano 
bie 5:^ilrente bii^ jum ©etroge bcr ??ollrente bortibcrgc^cnb erl^Bl^en. 

Sür bie Berei^nitng ber ditntt wirb bei ber ©etnerbe* unb 
SQu.-Unfollt)crfi4erung ber tnirflid^e, inbttjibucHc S^^reg* 
QtBeitgtoerbienft beS legten ^a^xt^ ju ©runbe gelegt, jcbo^ mit 
bcr SWafegabe, bafe ber 1500 SK!. überftcigenbe S^cil beS ^a^rca^- 
ar6eit^t)erbienftc3 nur ju einem drittel jur Slnre^nung fommt, bafe 
ober nud^ onberf eitS, f oH? bcr Sö^rcgarbcitigtjerbienft (j. 33. bei jugenb* 
^cn Slrbcitcrn) l^intcr bem SOOfac^en 93etroge bc^ ortSüblid^cn 
5^öQelol^nei8 ernjod^fcncr Slrbeiter, iDic bcrfclbe gcmäfe § 8 bc3 
flranfencaffcngcfcfecS feftgcfc|t ift, jurüdtblcibt, biefcr ate aWinbeft^ 
f^fe gilt (§ 10). 

5Die ^ente ift nac^ SJlaggabe be^jenigen 3a^teiSatbeitiS))etbienfteil 3U berechnen, 
oen bet ^Jetle^te wä^tenb bed legten 3a§te« feinet SBefc^öftigung in bem 
'-»ettleb an ®e§alt obet So^n (§ 6) be^oaen ^at. 

QU F)[o|tedatbeit^betbienft gilt, foioeit ftc^ berfelbe nid§t an9 minbeftend 
^of^enmetfe fi£ttten Settägen aufaumtenfe^t, haii !D t e i 9 u n b e 1 1 f a d$ e bei^ butcfi« 
Iqmttlic^en täglidöen 9ltbett«t)etbienfte«. gut t)etfi(|ette $etfonen in ©etticben, ui 
J>elt5cn bie üblid&e S5ettieb«tecife eine §ö§ere obet niebtigete QaJ^l Don «Itbcit«* 
W9fn etgiebt, toitb biefe Qa^i ftott bet Qai^ btei^unbett bet ©etec^nung bcÄ Sa^teÄ* 
«mtt«^etblenfte« su Otunbe gilegt. 
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• 

SBac ber ^erte^te in bem ^etrteS l»or be« ttnfaS nl^t ein bolle« 
S^a^r, iMm bcm Unfall durücTgered^net, befd^äftigt, fo fft bte SHente nai^ bm. 
jetit^en 3<*l5^^^^^^^i'^ittf^ tf^ berechnen, totl^tn lod^renb bitfetf geitrauTi 
üerftc^ette $erf onen betfelbeit Sfrt in bcm^ciben fßttxkzb ober in benail|!iaiten gUi6 
artigen ^Betrieben belogen ^aben. 3f^ ^^ >>^ mbgltc^, fo ift ber bret^unber.' 
fad^e betrag beiSjenigen Stogedarbeiti^berbienfteiS 91t (innbe ^u legen, totii^tn ia 
Serte^te wfi^renb ber ^auer ber Oefc^ftftigimg im Setncft nit S>urc|{4iiu:! 
belogen §at. 

SBet oerflc^erten ^erfonen, meldte {einen So^n ober meniger all^e: 
bretbunbertfad^en Setrag bed für i^ren Sefd^&ftigungiSort fe^ejItSta 
orti8üblt(|en Sagelo§ni$ gemO^nüc^er eitoac^fener Xogearbetter be^ie^en (§ 8 ^f!S 
S{ranIentoeTft(^erung0gefe^ed), gilt a(d ^a^reiSarBcitftiKrbienji hü$ 5Drei§unbcttf2!^ 
biefeiS ortdßbtic^en £agelo^n<(/ 

SOSaren btefe oor bem Unfälle bereite t^eilmeife ertoetbfunfS^i:. 
fo ift berjentge S:§eii bed ort^übtid^en Sagelo^ni^ ^u @runbe ^u legen, me^ei be: 
Sö^oge ber bid^erigen (Srmerbdfäbigfett entfinrt^t. 

gn ber tanb* unb forfttoirt^fc^aftüd&cn UnfaIIbcrft(5enni; 
gilt bet ga^rcSorBeitötJCtbienft, toic er t)on Der I^SI^eren 9tr- 
tt^altuttgSbel^örbe (äftegterungSipräftbent) na(§ 8(nlg3rung ber unttvi 
^ertt^altiingdbe^örbe je für bte männlichen unb nietUid^en, jugenblid)ci! 
unb ertoaclfenen SÄrbeiter fcft gefegt ift (§ 10). ®iefer toirb anä 
für bie t)eT{td§erten S3etrie6Sunternel^mer ju ©runbe gelegt, fotoeü m&^ 
im Statut anberi? bcftimmt ift. 

Sfür ^erle^te unter 16 3 a 1^ r e n ift ber für Ut fugenblii^cn 9lr6eitpr 
feftgefe^te Qa)^xt9axbtiUititthm\t (bx& )ur )@oIIenbung beiS 16. 3<^^re«) ma69^^^"^ 
gür Die lanbmirt^fc^aftlid^en %etriebi^beamten unbSeruf^arbeitft 
(©c§toffcr, ©d^reiner, ©ärtner u. f. ». SScrgl. oben sub I B) tritt biefeEbe l&mdjnm 
wie bei ber ©ewerbe-UnfaHöerfit^crung (SnbitiibuaUSerbienft) ein. 

83ei ber (Sec-Unfottöcrfic^crung ift für bie @ c^if f «bef afeuna liff 
e l f f a (b e, Dom fRtx^&tan^ln feftgefe^te Sflonati^'^urclfd^nittdbetrag (nthft'^üW- 
betrag für Seföftiguna) maggebenb. jgm Uebrigen greift bie Sered^nung toit ^ 
ber @)emerbe«Unfau))er|id^erung Pa^ (§ 10). 

!Dte ©emö^rung ber f) e i 1 « unb $ fl l f ^ m i 1 1 e l : SbüdCen, SriOen u. {.5 
f daliegt aud^ bie 3*M^onbl^aItung unb drneuerung in fic^, fomeit nic^t m 
mut^midige ober fa^rläfpge Qit^t'öxun^ ober Sefd^äbigung tiorliegt. 

®ie ©crufiggcnoffcnfci^aft Bat ba3 3ted^t, ftatt ber Oetoft^runj 
freier ärjtUc^er ©el^anblung unb Slrgnet unb beS Sranfengclbe^ Mf 
Slufna^me in tint ^eilanftalt (^ranfen^au^, Sllinil u. f. to.) an^uorbnen. 
Set ©erlebten jebod^, njcld^e tjerl^eirat^et finb ober eine eigeric 
^auigl^altung Ijaben ober äWitglicber ber ^aui^^altung i^rcr 
§amUien finb (j. 93. Äinber), ift bercn 3wftinimung crforberlic^ (§22j. 
®er 3uftinimung bcbarf eö nid^t, toenn bie 8lrt ber Serlcfeunj 
Stnforberungen an bie Scl^anblung ober ^Ser^flegung fteHt, mtn 
in ber gamilic nid^t genügt toerben fann, ober wenn ber filt be« 
^Äufent^altgort be3 SJerle^ten amtlid^ beftettte Slrjt (Äreigp^^ficu^g) be^ 
jcugt, ba^ S^\^^^^ ^^^ SSerljalten bcig SSerle^ten eine fortgefe^tc S5c' 
oboc^tung erforbert. 

Der SBcrufSgcnoffenfcbaft flc^t in erftcr Cime bie ©ntfdjcibung ju, 06 ««^ 
»Dcld^e Slnftaltöbe^anblung eintreten foll. SBefttmmt pe bie Unterbringmig tn ein« 
^eilanftolt, fo mufe pc einen formellen, beruf ungSfä|igen fc^tiftlidjen ^t\dft\} 
geben. ®egen biefcn Sefc^cib fte^t bem 33crlcftten innerhalb eine^ SDIliWotS m 
Berufung and ©d^tebiS^ertdit offen, bad enbgültig entf^eibet 

gorbcrt bie 93erufggcnoifenfd^dft bcn Söcricfeten auf, in tint beftimmtf ^^^' 
anftalt ^u ge^en, fo folgt er im allgemeinen am beften biefer Kuffoxbenms 
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Steigert er M oJ^nt Ühntitb, fo ge^t et aUet 9[nfprü($e auf freie' äs^tUc^e IBc* 
^anblung unb är$net, auf Shraitfengelb uttb 9}ente toertuftta. (Simiii er bercd^gt 
AU fein, ber Kufforberung ni^ ^u enttprec^eit, f» empfiehlt ßc|, bag er fofort an 
Die Serufdgenoffenfi^oft baiS @e|u<| richtet, t>on ber Uebertoetfung ab^ufe^en/ unter 
3)ar(egung ber ^rünbe unb ^{^miertgfeiten, toü^t entgegenfte^en. Äugletdb fott 
er aber ntOglti^ß boXb Berufung bti bem ©c^teb^geric^t aegen Den IBefc^eib 
einlegen, niebernm unter 3)ar(egung ber (S^rfinbe. S^te Berufung etU, toeU bte 
IBcntf^geni^enfc^aft tneKei^t bie SBeitergen^ä^rung ber är^tlic^en Be§anblung unb 
Rt^nei fi^ttie ber diente einftedt, unb fte bann etft burc^ ein obftegenbed Urt^eil 
bed @(^iebdgeri<^td ^ur (SrfäSung i^rer Ißeiftungen geAroungen tt)erben fann. ^elbfit« 
i>erftfinbUc^ »erben im fjaUt gitnftiger (^tfc^eibung ocü ©c^iebi^geric^t^ diente unb 
Sx^Ii($e S^ofien na(4t)ergfltet. 

SM^renb bei bem erßen ^eitoerfal^ren bie [Rente fofort entzogen tt)erben 
iatui, h\& hau <&($iebdgerid^t anber^ entfd^ctbet, !ann bei ber fpäteren S^Bieber* 
anfnal^me bed ^eilt) erfahrend bie diente erft etngeftedt merben, »enn 
boil ©c^iebdoeric^t 5u (äVunften ber Berufdgeno{fenf(^aft entfc^teben f)üt — (Sin 
9^ecuriS (uiü vietd^doerfic^erungdamt ift, f oweit bad ^eilt^erfa^ren 
in Betrad^t tommt, nid^t t>orgefe^en. 

5Die $>eilanfto[ten ber Berufdgenoffenfdjlaftcn unterfte^en ber %uffi(^t 
be^ dieicfd« (Sanbed«) SBerf i^erungdamteiS unb fbnnen jeber^eit 
fRet)ifionen unter Ru^ie^ung Don Vertretern ber SerufiSgenoffenfc^aften unb 
«Crbeiter ftattftnben (§ 125). 

3Hc ©etufSgenoJIettfd^aft trägt bie Stoffen ber Slnftalt^Bel^anblung 

unb ^ßPegc. 8lu{iCrbem fte^t für bie 3^it ^^ SSer^jflegung in ber ^eil* 

miftalt ben Slngel^Srigen ein 9lnfpruc^ auf ^ente gu, unb gtoar in 

bcmfelBen Umfange loic im Sobe^fafle, b. i. 20% ^^^ ^a^xt^axbeit^* 

öerbicnfteS füt bie grau, 20 7o fü^ J^J>c8 Slinb (für grou unb Äinber 

in^gefammt l^Bd^ften« 60 %)/ 20 % für ©rofeeltern u. f. to. (f. unten 

sub B). 

ibie Berufdgenoffenfd^oft !ann burc^ Statut btefe Slngel^örigen« 
unter ftfi^ung aEgemein ober in befonberen BebürfnigfäUen e r ^ ö ^ e n. 

Sn befonberen fällen lann aud^ f^jätcr, toenn ber 3Serle^te bereits 
aui^ bem ^eitperfal^ren entlaffen unb bie Sftente feftgcfe^t ift, eine 
SSiebcraufnal^me it& ^eiltierfa^reni» ftattftnben, fobalb begrünbete $ln^ 
no§me t)or§onben ift, boß berfelbe bei ©urd^fül^rung bicfeg §eilt)crfa§ren5 
eine Crl^ö^ung feiner (SrtoerbSfä^tgleit erlangen toirb. §ier 
gelten biefelben Seftimmungen toie beim erften ^cilberfol^ren. 

(Jntjiel^t fic^ ber SBerfe^te ol^ne gefe^tid^en ober fonft 
triftigen ®runb ben Slnorbnungen ber Serufi^genoffcnfci^aft bejüg* 
Hc^ be8 ^cifoerfa^renig unb ftcllt fld^ bann fpäter nad^toeiSlid^ 
^erauö, ha^ baburc^ feine ffirtoerbsföl^igfeit ungünftig Beein* 
flujät ift, fo fann il^m, fofern er feiner ^tit auf biefe §oIge ^in» 
gctoiefen toorben ift, auf ^^it bie Siente gelürjt ober öerfagt 
toerben (§ 23). 

(Sotoo^l ber Verlebte, als auc^ bie S^ranfencaffe fann au^ bie SBieber« 
aufnähme be^ ^eilt^erfa^reniS beantragen. 

Operationen, bie in ben Veftanb ober bie Unterfe^rt^eit bed S(ör))erd 
eingreifen, ober bie mit einiger ßebenSgcfa^r Derbunben ftnb, braucht fidb ber SBer- 
le^te nic^t ^u untertoerfen. v^obalb ein „triftiger ©runo" torlag, ber ^norbnung 
ni(^t ju entfpre^en, ift bie Shirjung ber Üicnte unjuläfjtg. — dine S^ürjung ber 
Hinterbliebenen« SRente ift ntc^t ^uläfftg. 

!S)er !@orftanb ber S3erufdgeno|fenf(£oft lann einem 9ientenem))f5nger auf 
feinen Eintrag (tefp. mit feiner 3uftimmung) an ©teile ber iRente 
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Stufnd&me in ein Qntialibenboui» ober in &§nlt<^e bon ^Drittes 
^attene $lnfta(ten auf (Soften ber 3toufdgeno{{enf(^aft oetofi^ren. 

Q^emdg ber lanb* unb forftn^irt^fc^aftli^en ttnfaSMrfi^mtiiQ 
fann auf ©runb ftatutarifc^er Seftimmungen ber (S^emeinbe bce fRtnit M au ^iDet 
^Dritteln in 92aturalletftungen aew&^rt werben, f aSd bie 9ientenBern(tiglca 
i^re 3 u ft i m m u.n a geben, ©olc^en $erfonen, welchen megen gekoobn^eit^* 
mögiger ^runtfu(bt gemöfi 8(norbnung ber ^e^örbe geiftige ®etrfinfe in 
ben öffentlichen ^irt^fd^often ntc^t t>erabrei(i§t n^etben bfirfen (b. I|. anf ber Siftc 
ber ^runlenbolbe fielen), !ann au{§ o^ne i^ gnftimmung bie 8lente in SUAutaUen 
gen^ä^rt loerben. 

3ft Ui t^eilwetfer (Srtoerbdunfa^igleit eine fl^ente bon fflnfae§it ober 
weniger ^rocent ber Soürente feftoefteUt, fo fonn naifi tCn^brmig ber untern 93cr« 
n)a[tungdbe()drbe bie SSerufdgenoffenfc^oft ben (ihitic^fibtaungdbere^tigten auf 
feinen Antrag bur(§ eine entfprec^enbe Gapitalaalttuif abfinben. SDer 
C^tf^öbignngiSbereattgte mug toor 9lnna^me feine« 9(ntrage4 barilber belehrt 
werben, bog er naq ber ^bftnbung au($ in* bem ^Ut teineriet %nfprttf§ auf ^tntt 
me^r fxaht, wenn fein 3ui^<i^^ \^^ er^ebüc^ berfc^lcc^tem wflrbe. (^egen ben 
8cf(beib, burd^ welchen bie (Sa^iitalabfinbung fefigefe|t wirb, ift Sentfung (§ 95) 
julöfftg. ^ad 9f{e(^tiSmitte( ^at in btefem gfade oufrcbtebenbe S^trfung. hvB 5ur 
$3cr!ünbung ber (intfc^eibung fann ber 9(ntrag aurüage^ogen werben. 5Dte dhä» 
fd^eibung bed ©Atebdgeric^td ift enbgültig. @ie fann nur auf Seßdtigung ober attf 
Huf^ebung bed ^efd^etbd lauten. 

3fi ber Gntlqöbigung^bered^tigte ein Kudianber, fo fann er, fall« er feinen 
SBo^nft^ im 2)eutf c^en IRetcfie auf giebt, auf feinen Antrag mit bem breifa^en 
betrage hn $iabxe^xtnU aogefiinben werben. 

!Da« mtqt auf Scjua ber SRentc rii|l yi 44): 1. fo lange ber Serec^tigte 
eine bte ^auer oon einem SRonat überfteiaenbe gfrei§eitiSftrafe berbügt ober 
fo lange er in einem $lrbeitd^aud ober einer 193efferung^nftalt untergebrad^t 
ift. ^at ber ^Berechtigte im ignianbe wo^nenbe Slnge^örige, welche im gH^Se fetned 
Sbobed ^nfpruc^ auf 9^ente ^aben würben, fo ift biefen bie 9lente hid jur $ft|^ 
jeneiS ^nfprud^i» ^u überweifen; 2. fo lange ber berecbtiote ^udlänber nid^t im 
gulanbe feinen gewöhnlichen Slufent^alt §at. ^ur(| ^unbeiSrat^^befd^lug fdnnen 
be5ügli(4 ber ^bfinbung unb bei8 9f{ubend ber Sflente SCu «nahmen für 
^uiSlänber ber (ä^renjgebiete tc. getroffen werben; 3. fo tanae ber bered^tigtc 
SnUnber im ^udUnbe f\^ aufhält unb ed unterU|t, ber I6erufi»' 
genoff enfd^aft feinen ^ufent^alt mitAut§ei[en. 

Qm ungemeinen fmb bie ^Renten ntc^t pf ftnbbsr ober übertragbar, ei 
fei benn, bag eiS fic§ ^anbelt um^ecfung eine« l^orfc^uffe« Welcher beut ^ 
rec^tigtcn t)or $tnwct)ung ber 9^ente ober bed ©terbegelbed t)om S e t r i e ^ ;^ ' 
Unternehmer ober einem Q^enoffenfc^oftSorgane gegeben worben i^, ober vm 
Sllimentation^pfncfjt, ober um ©rfafranfprüc^e k)on ©emeinben, 
^2(rment)erbänben, S^ranfencaffen ober Serfic^erung^anftalten u. f. w., ober enbliii^ 
um ^ u f r e d^ n u n g ^u Unrecht be^a^lter dienten (§ 96). 9(u«na|mdweife barf 
ber 9{entenbered^ttgte bie iRente gan^ ober jum ^§eil übertragen (). ®. an eine 
^Änftolt), fofern bie untere 53crwa(tungg6e^örbe ei^ genehmigt. 

5Die gefefelit^cn ©erpfltc^tungen ber SJranfen*, (Sterbe^, 3nt)a(iben« 
unb fonftiger Unter ftü^ungiScaffen, fowte ber ^rmenDerwaitung 
gegenüber bem UnfoH^SSerlefeten refp. feinen Hinterbliebenen bleiben in <hpaft (§ 26). 

SBenn auf @runb folc^er Verpflichtung Unterftü^ungen für einen Keitraum 
geleiftet werben, für weld^en bem Unterftü^ten nac^ ajRaggobe ber Unfaüber^cbenmg 
ein ^ntfd^ftbigung^anfpruc^ ^uftanb ober noc§ gufte^t, fo ift l^ierfür ben bie unter- 
ftü^ung gewä^renben Waffen, Qi^emeinben ober 8lrment)erBänben bur(j| Uebet« 
W e i f u n g t)on iRentenbetrögen (^fa^ ^ü leiften. 

Qft bie bon Waffen, Q^cmeinben ober ^rmeni^erbfinben geleiftete Unterflü^iing 
eine b or über ge^ en be, fo fönnen aU (^rfo^ ^öc^fteu!^ brei äRonatü* 
betröge ber 9tente, unb swar mit nic^t me^r aU ber $ ä l f t e in 9nfprud| 
genommen werben. !£)iefer ^rja^ mng fpöteftend binnen breiSllonaten 
nac^ SBeenbIgung ber Uuterftü&ung bei ber ©cnoffenfc^aft angemelbet werben {§ 26). 
3ft bie Unterftü^ung eine fortlaufenbe, fo fann aU @rfa^, wenn bie Qnter' 
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ßfitlimg in bet ©eioSl^Tung beS Unterhaltet m einer ^nftalt .Beftegt, fftt bejfen 
S)aucr unb in bem 5ur (^fa^leiftnng irforberüd^en betrage, bie fort faitfen be 
U e b e r w c i f u n bcr t) o 1 1 e n SRcnte, im Uebrigcn bie f ottlttüfenbc tlcöertoeifung 
tion ^Qd^fttnü bet falben diente i>eanffn:uc^t werben. 

B. (Entff^ftbtgnngett im XobedfaSe« 

Sritt in Solge beg Unfalls, fei cig jofort, fei cB nad^ 
längerer Grfranfung, ber 2: ob ein, fo ift m gevoftl^Ten (§15): 

1. oteSterbegelB berfünfjegnteSi^eilbeä ^ol^re^J* 
arbcitstjerbienftej^, jeboc^ nünbeftcnS ein S3etrag t>on f ü n f j i g 
Tiaxi; 

2. c^neben Hinterbliebenen üom SobeiStage beig SSerftorbencn 
ab ju getüä{)renbe Sflente. 

;^fl bet ber Serec^nung ^u ©runbe ^u legenbe 3o^edQr6eit$t)crbienft in 
goFge eine^ früi)et erlittenen entfc^obigten Unfalls geringer aU ber x>ox biefem 
Unfade belogene 8o^n, fo ift bie belogene, diente bem ^rbeit^t^crbtenfte bid ^ur 
^d^e he& ter früheren SRentenfeftftellung 5u Q^runbe gelegten ^rbeitiSoerbienfte^ 
^injugurec^nen. 

Hinterläßt ber 53crftor6ene eine 3Bitttüe ober ftinber, fo 
beträgt bie SRente für bie äßitttoe big ju beren Jobe ober SBieber* 
Der^eiratl^iihg fotoie für jebeg Hinterbliebene ft i n b big ju beffen jurüd - 
gelegtem fünfjel^nlen ßebenSjal^r je 20 ?ßrocent beS 
Sa^regarbeitgöerbienfteg (§ 16). ®ie 3Bitttoenr unb ffinber^ 
Renten bflrfen äufontmen 60 5procent beg Sö^^cgarbeitgöerbicnfteö 
nid^t überfteigen (§ 20). 

3m gaUe ber SKieberbcr^eirot^ung erhält bie Sßitttoc 
60 ^rocent beg Sö^T^^garbeitgberbienftcg afö 8lbfinbung. 

"Aud) beim 2^ob ber grau toirb, toenn biefer bie l£r^ 
nö^rung ber gantilie obliegt, in beftimmten ^UVitxt SBitttoer* 
unb Äinber = 9(iente getnäl^rt (§ 17), 

3unäc^ft ^aben, n^enn zint aUeinfie^enbe nietblic^e ^etfon 
(^ittn^c, ^erlaffene ober Unoerbeirat^ete) in fjfolge eined Unfälle^ Derftitot unb 
Äinbet linterläfet, bicfe ^nfpru4 auf bie 20 $roc. $Hnbet«5Rcnte. ©benfo erhält 
ber^onn, menn ber SebcnSunter^olt ber gromilie aegen ©ttoerbdunföl^tgCeit 
bed äl'^anneiS ganj ober überroiegenb burc^ bte grau bestritten tourbe, bis $um 
^cgfaa ber ^ebürftig!eit 20 $rocent, ebenfo jebei^ 5t i n b 20 ^rocent beS ^r6ettd<* 
öcrbicnftcS. 

Gnblid^ erhalten aud^ ©Itern unb ®rofeeItern unb 
eltcrnlofe Snfel, fattS il^r ßebenSunterl^alt ganj ober 
übertoiegenb burci^ ben Serftorbcnen beftritten tnurbe, big jum 
SBegfall ber 95ebürf tigf eit 3tente öon inggefammt 20$roc. 
(§ 18 unb 19). 

5Die Stenten ber «Hinterbliebenen bürfen inSgefammt 
60 ^rocent beö Sa^rcSarbcitSöerbienfteiJ nic^t überfteigen. ©rjiebt [\^ ein 
^öf)ercr SBetrag, lo werben bie 9ftenten gelür^t. SSernjanbte bcr auffteigcnbcn ßinie 
^öben einen 5lnfpruc^ nur infoioeit, aU ber ^öc^ftbetrag ber Sftcnten nic^t für 
^^egQtten ober Öinber in 3lnfpru(^ genommen ujirb; (5n!cl nur infonjcit, als ber 
Ööc^ftbctrag ber SRenten nic^t für @t|cgatten, ^inbcr ober SScrnjanbte ber auffteigenben 
Öinie in ^nf^ruc^ genommen »irb. 

Tl. |l^0eliiit0 htv ^tttr^fi^i0iitt0« 

1« Itnfa&'Slnjetge unb Untcrfui^ung. 3^ber UnfaD, ber eine bor- 
öugfid^tUc^ mel^r alg brei Jage bauembe obHige ober tl^eiftocife 
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Stbeitdunfft^iatett ober ben S^ob jur ^(ge fyit, m\x% Binnen 

bret Sagen ber OrtSpoItjeibe^Srbe unb bem burc^ baS Statut 

Beftimmten ®enoffenf(^aftdorgan f(^rtftH(§ ongejeigt toerben 

(§ 63). 

Die Kn^eige obliegt bettt 9etrte6gutttetne§tneT obet Setrieb^lehet imb Qe» 
fAie^t bur<i| Ku^ffillung etneit oom tRetc^dt»erft<§erung«amt feftgeßellteit gfotmular« 
(veaug^queDe tft bei ber ^oli^ibc^örbe ^u erfaßten). 

^at ber Unfall ben £ob ober eine t^oraudfid^tlid^ mtffc aU 
bteijel^ntoBc^entHc^e Sttoetbdbefc^tSntung gur^olge, fo 
ift bie OttdpoIiAeibe^örbe t)ex^f lichtet, eine Unterfuc^ung bt9 
UnfadeiS nac^ Utfad^en, Sßirfungen, tier(ekten Serfonen u. f. m. an 
Drt unb ©teQe eintreten )u lofTen (§ 64). ^ud^ bei leichteren UnfftSen 
mug biefe Unterfuc^ung ftattfinben, fobalb berSorftanb btt bet^eiligten 
ftranfencaffe ober (Senoffenfd^aft refp. @ection t^ beantragt. %n ber 
Unterfud^ung {Bnnen tl^eitne^men (§ 65): a) ber Setriebd« 
Unternehmer ober etn Vertreter beweiben; b) ber ^abrtf« 
inf^ector; c) ber Vertreter ber ©enoffenfd^aft; d) ein ^on ber 
juftänbigen ^ranfencaffe befteQter 93et)oIImä(^tiater. 

9CUen btefen fowte ben ^erle^ten ober ben Hinterbliebenen i(t rec^tjetttg dor 
ber beabftc^tigten Untetfud^ung S^nntnig ^u geben (faS^ bie (S^enoffenf<l^oft ts 
@ectionen aerfSdt ober 93ertrauen9männer befteHt ftnb, bief en). 93on 
bem $rototo(l unb ben Unterf u^ungdberbonblungen ifl ben J3etbei(iaten ouf 
Eintrag (S i n f i (( t unb (gegen (Srftattung ber ^retbgebil^ren, fadd biefeloen nic^t 
crlaffen »erben) 8(bJ(§rtft au geben (§ 66). 

S)iefe Unterfuffiung ift infofern ton IBid^tigCett, aU ftc^ au0 berfelben ergeben 
mug, ob ed ein „Unfall^ im ®tnne bed Q^efe^ed ifl, ob berfelbe „im IBetrieb" Dor*» 
gef ommen ifl, ob grobe 8fa§riaf|tgfeit oon Letten be« 9[rbeitgeberd, ob „ttorfä^lif^e* 
|)erbeifü^rung beiS Unfaued Don ^tten M Arbeiters borltegt. 9Benn in biefen 
deate^ungen Qivtifti entfteben tonnen, fo t^ut ber Arbeiter gut, ton ben Unter' 
luoung^toer^anblungen (IHnpd^t au nehmen ober fi(^ 9(bf(^rift geben au (äffen. 9or 
$luem aber fott ber 9Crbetter, fobolb e4 ftc^ um einen Unfall tion l&nger anbauemben 
gfolgen ^anbelt, \\6 t^ergeroiffern, oh berfelbe auc^ uigeaeigt ift unb ob, fall9 ber 
UnfaK crnfter ^rt tft, m^ bie Unterfucbung ftattftnbet gn ber 9lege[ »trb e« 
ft(^ em{)fe^len unb aucfi genügen, ben ^roeitaeber auf bie ^ic^t ber tlnaetge auf« 
merffam au machen ; fau^ aber au befürchten t|t, bog ber llrbeitgeber biefed C^fu(^en 
unfreunblt(^ aufnimmt, bann lann auc^ bte Shanlencaffe Aur fCnaeige oeraulaj^ 
merben. — Die UnfaS>Unterfu£ungd*^roto!o((e Ttnb auc^ infofern oon Sebeutung, 
aU Jte für bie UnfaQoer^ütung, bie Sinfc^fi^ung in bie (^efa^ren ' 5tarife u. f. to. 
bie beften S[n^altdpun!te bieten. 

2. Ofeftfteaung ber Sntfi^abignng. gür bie erften breije^n 
©oc^cn tritt, toic oben bargelegt, bie Äranlencaffe ein. Uon ber 
fünften Sßoc^e ab erl^ö^t fid^ bM Sfranlengelb auf jVoei ^Drittel be^ 
Go^ned; ^ugleid^ mug bie jtranlencaffe ber Unfall « S3eruf$genoffenf<^aft 
Slnjeige mad^en. 

@obalb e^ [i^ um eine fc^niere Serle^ung ^anbelt, eine fd^mierigere O)ieration 
not§h)enbig ifl ober bie Sciäie^ung eined @pecia(arated erroünfc^t erfc^eint, fo&te 
bie jtranfencaffe ober fonft ber ^erle^te felbft fofort na^ bem UnfaU ber Seruf^« 
lenoffcnfc^oft einge§enb SBeric^t erftatten unb btefelbe um fofortige Uebema^me bü 
peiltoerfo^ren« — augl^^ ntit cntfpret^cnben S5orfc!§logen beaügliifi ber ^iU 
)e§anblung — erfu(|en. Serufdgenoffcnfc^aft, Shanfencaffe unb !iBerie|ter boben 
baiS gleiche Qutereffe im einer möglic^ft f^nellen unb tooKen iBieber« 
b e r ft e 1 1 u n Q ber @)efunb^eit unb (Srrocrbdfö^igf eit ; anbererfeit^ tierfügt aber hu 
^erufdgenoffenfc^aft über toiel reichere ÜJlittel unb Erfahrungen, ali bie Sho^en> 
caffe, um fofort bie tüd^tigften (S|)eciaU{ten unb 9(nfta(ten in $(nf|)ru(( au nehmen. 
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&ttaht auf biefem (Btbkt bet {»eilbe^anblung fiitb bewunberuna^ioaibige gfortfcbritte 
iiu tomeic^nen. unb ed ift gerabuu bebauerlic^, ba^ bte Kmiter fo oft buim bie 
Slü({ft€9t auf bte gfamü^te, but(( mngft(i(^fett oot einer möglichen Operation, burc^ 
bie meifttM übertriebenen @(^tlberungen ber ^Srten unb UnbequcmU(§(eiten, bie 
jebe ^Cnftolt^pfTege mebr ober koeniger not§nienbig mit {t(^ bringt, nid^t ^u bem 
^ntfifiluft fommen, fofoct eine special * £>ei(anftalt refp. einen ^peciolarat ber 
SerufdgenofTenfc^Qft in 9lnft)ru(^ SU ncl^men. ffienn manche babei auf fftnfilid^e 
^in^ie^ung ber |>eilung unb ($r§altung ber SlrbeitSunffi^igteit ff ecuüren, fo oer« 
rechnen fie ftc^ ineiftend fe^r, inbem bie gfeftftedung^organe bod fd^on merfen unb 
nun erfl re^t bie dienten ^erabbrücfen »erben. 

"ifiaäf SlBIauf ber breijel^nten SBod^e tritt bte 93erttfd^ 
genoffenf^aft ein. 3ft bie (Senoffenfc^aft in ©ecttonen eiitget§ei(t^ 
fo Uc0t ^unSc^ft bem Sorftonb oer ©ection bie ^ürforge ob, unb 
jroar (§ 69): a) bie ®ett)ä^rung freier Srjtlid^er Sel^anblung 
unb ^rgfiei, t)on Sriden, Stfi^en u. f. tn.; b) bte ^eftfe^ung ber 
9}ente, fokoeit ed {tc^ um eine borau^fid^tUcfi tooräberge^enbe 
Snoerbdunf&^tgleit l^anbelt; c) bie 8[u$5Q^(ung oeS ©terbegelbei^; 
d) bie 9(ufna§me bed&rle^ten in eine ^eilanftalt, fotveit btefeI6e 
ftc^ €mf>fte|(t ; in biefem ^aQe e) bie ^eftfteDung ber %ngel^5rigen« 
Sftente. 

3m UeBrigen tritt ber Sorftanb ber ©enoffenfd^aft ein, ind« 

befonbere alfo, fobolb ed ft(^ um bie enbgültige $eftfe|ung 

ber Unfall« ref^. $interbüe6enen«9flente banbelt. 2)te 

©enoffenf^aft ift jebod^ berechtigt, im Statut eine anoere Siegelung 

Dor^ufeBen. @o fann bem Sectionduorftanb aud^ bte $eftfe|ung ber 

^Quer»9lente übertragen h)erben, ed tonnen für bie üerf^iebenen 9luf« 

gaben <£ommiff tonen, „^u^fd^üffe" gebilbet, ed Ünnen „ $ e r* 

trauen^männer'' ernannt merben u. f. k9. 

^oK auf (^runb eined firjtlic^en Outac^tend bie 93ett)i([igung 
einer (Sntf c^äbigung (5. 8. aratlic^e I6e§anblung, SRente u. f. m.) ajb g e l e § n t 
ober nur eine £§eilrente gewährt »erben, fo ift k)or^er ber be^anbelnbe 
^rjt 5u §dren. gfüHd biefer (ald „Sertrauendarjt" ber Qienoffenfc^aft) in einem 
^ertragi^tierj^ältniffe ju ber ® enoff enf qaft fte^t, f f ann ber ^erle^te 
beantragen, bag ein a n b e r e r % r j-t gebort refp. ^u einem (Slutad^ten aufgeforbert 
toirb (§ 68). S)ie S^often trägt bie @enoffenfc$aft. 

^ox ber enbgültigen geftftellung ber Sntfd^&btgung ober 
ber ?lblel^nung ift bem SSerle^ten refp. ben Hinterbliebenen burc^ 3^* 
ftedung etneS „Sorbefd^etbei^'' ©elegenl^eit gu geben, fic^ be^ügUd^ ber 
bcabfiqtigten Cntfc^eibung ju ändern. 3)er ©erlebte refp. Die ^iuter* 
bliebenen ftnb befugt, auf biefen (f^riftlid^en) Sorbefc^eib innerhalb 
jn^eier SBod^en [id§ ju äufeern, iui^befonbere bie ®cünbe, weld^e 
pir bie ©cnrittigung ober für eine Crp^ung ber 3?cnten u. f. to. fprc(^cn, 
g>Uenb jn machen. goU^ pe ftd^ felbft nid^t für genügenb gefe^cg* 
ober fd^reiblunbig crad^tcn, fbnnen fie i§re ®rünbe aud^ bei ber untern 
?5ertDaltungSbe§(Jrbe (Canbrot^S* ober Sürgermeifter * ?Imt) ju 
^rotofoH geben. 

3ft etwa ber l^erle^te noc^ nidjt im @tanbe, felbft 5um Bureau xu ge^en, 
ober mf^tt er notb erfi »eitereiS ÜJlaterial für feine Srllärung befd^affen, fo genügt 
QU($, hQ% er innerhalb ber ^mti äBoc^en ber untern ^Senoattungdbebörbe unter $et^ 
fügung bed 93orbef(beib!S ber Serufdgenoffenfc^aft lur^ f(§riftli$ eruftrt, bog er mit 
bem Sorbefc^eib nicpt aufrieben fet unb bemnäc^ft feine (Entgegnung su ^rotofoH 
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8 eben mdd^te. ^e untere 93et»a(tungd6e(^drbe ^ot hat bann ber Serufdgrni^ifcn' 
^aft tttttjut^ileti, me((^' leitete bann mit bet geftfteQun^ »artet, bt^ ba§ ißxo' 
iotoil eingelaufen tfl. 

^n bem ^orbefc^eib ift, falld bie ®ntf ASbignng abgelehnt »erben foQ, btrie? 
mtt^ut^eilcn; fattd eine (Sntfc^äbigung geroabrt »erben fou, bie ^d^e ber btob* 
fic^ttotcn (Sntf(i§äbtgung unb i()re ^ercc^nung ilar5u(egen. @g foD auc^ ber Renten* 
berechtigte auf feine 9f)e(^te bejüglic^ ber ^n^örung be«^ be^nbelnben ttrAte^^ nnb ber 
^flärung )u ^rotoIoQ unb bie greift aufmerffam gemad/t werben {% 70). 

SB3cim nac^ Slblauf ber 14 Sage fein Girfprud^ erfolgt ift, ober 
fonft noc^ Prüfung bicfeg Sinfprud^cßf fe^t bie ®eno[[enfd)aft bie Gnt* 
fc^äbigung in einem fc^riftlic^en formettcn ^^Sefc^etbe^' feft. 

5£)te greftftedung ber @ntf(^öbigung ^at in befd^leunigtem Serfo^ren dob 
^mt]$. »egrn ^u erfolgen. S^ann no(^ feine enbgültige ^ftftcüung erfolgen, fo in 
eine t)or(duft^e ®ntf(^äbtgung ju beroiUigen (§ 71). ©egen biefe tiorlaufige C^it^ 
f(§übtgung, bte nic^t in grorm eine« „^cfc^cibed" erfolgt, ift !etne „Berufung" möglich. 

Solche Qfntfc^äbigung^berec^tigte, für toelc^e bie Sntfd^öbigung 
nid^t t)on 9lmtd liegen erfolgt, fcie^ nun, ba^ ber Unfall 
nitfjt angezeigt ift, fei e8, bafe q\x^ i)JacI}lfiifigfeit ober Scrfe^en bie 
lucitere ^Bcrfolguwg ber Slngelegen^eit eingcftettt tüorben ift, muffen i^re 
2lnfj)rüc^e öor Slblauf Don gtoei Salären nac^ bem Unfall bei bei 
juftänbigen 33ertif^gcnoffenf(^aft anmclben. _ 

^ie gfrift gilt auc^ bann ald gema^rt, »enn bie Slnmelbung etroa arxi ^x» 
fe^en bei einem niät juftänbigen ©enoffenfc^aftdorgane ober bei einer anbem Seruf^ 
genoffenfdBaft ober bei ber für ben ^o^nort bei? (Sntfc^äbiguuadberec^tigten guftänbigen 
unteren ^er»altungdbe^5rbe erfolgt ift. 

Stirbt ber SScrlc^tc, f o muffen bie Hinterbliebenen, folte 

nid^t t)on 2lmt$ toegcn bie Stcntc jugenjiefcn toirb, il^re Slnfprüd^e fpSteftcn^ 

innerhalb bon jtoci Iga^rcn feit bem Sobe beim Sorftanb 

ober bei ber untern 3Sem)aItunggbc^8rbe anmelbcn (§ 92). 

Ueber bte geftfteOung ber (£ntf(^Qbigung »ie ]eber ^bfinberung berfelben, 
mug bem ^Berechtigten ftetd ein fc^riftlic^er IBef^eib (gr^ftf^ellung«« 
^ e f c§ e i b) jugefteQt »erben, aui^ »elc^em fi(^ bie |)ö§e ber @ntf(^äbigung, bie 
^rt i^rer Serec^nung unb, fad« t^ fic^ um @r»erb«unföf)tg!eit §onbelt, ha9 ^ai 
berfelben crgicbt. @in folcf;cr formcHer SBefc^eib ift aud^ 5u geben, wenn ed fidj um 
bie Unterbringung in eine ^eilanftalt §anbelt. ^er f^eftftellung^befc^eib bleibt fo 
lange in Shaft, big eine neue ^ftfteDung wegen öerönberter ©erpltnijfc erfolgt ift. 
3n bem ^ef^ctbe mug ftetd bie iBe^eic^nung bed ^uftänbigcn (Sqiebdgeric^t^ 
unb hie grrift ber S3erufung an bicfeS enthalten fein (§ 76). 

3. Seranberung bet »er^ältuiffe. Sritt in bcn Serl^Uniffcn, 
ttelc^e für bie geftftellung mafegcbenb toarcn, eine toefentUc^e ^Sei- 
önberung ein, fo fann eine anbere SiJeftftcIIung erfolgen (§88). 6^ 
fann in^Oefonbere fotoofjl eine (SrljöTjung aU auc^ eine ^erab- 
fe|ung ber 3ientc ftatlfinben, a^ fann bieSientc entzogen nnb micbcr 
neu beiüilligt ioerben, je nac^ bem ©tanbe ber ©rtoerbi^fä^igfeit, foweil 
biefer mit bem Unfall in 9Scr6inbung ftefjt. Qjn ben erften jttjci Qa^rcn 
ift eine anberc gcftftellung jeberjcit äuläffig; nad^ jnjei So^i'cn 
barf biefelbe nur üon^a^r ^u^aijt (in 3^iträamen üon minbeften^ 
einem ^a^n) gefc^e^en, unb nac^ fünf ^a^ren ift biefelbe nur noc6 
burc^ ba§ ©c^iebSgerid^t möglic^. 

@ine ©r^öljung ber [Rente gilt erft für bie Qdt uoc§ Slnmclbung be5 

S öderen STnfprud^sJ. feine ©ntgie^ung ober ß'ür^ung ber diente tritt erft am (5nbe 
cg 9RonatS, in bem bie 8wftcll""Ö ^c« 53e|c§eibeö erfolgt, in Söirffamfeit. 
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bc0 ^cilocxfa^rcng unb ©tcrbcgelbct finb binnen einer 
SBoÄc nac^ i§rer geflftctiung, 31 e n t e n in monatlichen, unb tuenn 
fic^ Der SQ^Te^betrag auf toeniger als fcd^jig äRarf bel&uft^ 
in öierteljö^rli^en betragen im SSoraud ju jaulen ([le^terei^, 
fof cm nic^t bie 9lenie öcrraujöfiditlid^ fd^on früher fortfällt). 

S)ie SRenten totxhtn ouf t>oUt fünf Pfennig für ben SRonot (esie^uti^dtoetfe 
bo5 Vierteljahr noc^ oben obgeruiibct (§ 93). — Qm Sint)crftänbntf[e mit bem 
(Sntfc^fibtgung^bcrec^tigten fonn bie S^erufdgcnoffenfc^aft anorbnen, bag btegf^^ti^ng 
in längeren g^itobf c^nttten erfolgt. 

!;Dte SludjQ^Iun^ ber (Sntfd^äbigungen erfolgt burc^ 
bie ^ oft auf ainmcifung ber SerufSgenoffenfc^aft ^in, unb jttjar bei 
ber ^oftanftolt beS 2öo^norte3. 3?erlrgt ber ?Jerecf|tigte feinen SBo^n* 
fife, fo i^at er bei ber ScrufSgenoffcnfc^aft ober aud^ bei ber biSl^erigen 
^oftonftalt bie Uebermeifung ber SluS^a^lung ju beantragen 
(§ 97). 

©egen ben Sefd^eib ber ©erufSgenoffenfd^aft lann innerl^alb 
eines Sü?onatS nad^ ber g^ftellung beS Sejc^eibeS bei bem ju« 
ftänbigen ©c^iebSgcric^t beg95ejirfs35ei^ifungeingclegttoerben(76). 

S)ie ^rift gilt auc^ bann ald gemo^rt, menn bie ®erufung$f4rtft tTrt^ümlic^ 
bei einer än&ren inlönbt)(§en ^e^örbe ober bei einem ©euoffenfc^aftdorgan imiet* 
^aI6 bed Sl'lonated eingegangen ift. S)iefe f^abm bie @(^rtft an bad ^uft&nbige 
3($iebSaen(^ meiter^ugeben. 

f>it IBemfung^fc^rift mug tnnetbolb eined Ttonaii, t)on bem %age ber Qu' 
[Teilung bed ^efc§eibc& ber ©enoffenfc^aft ab gerechnet, beim <Sc§ieb^gertc^t ein« 
aelaufen (ni(^t etioa blog auf ber ^oft aufaegeben) fein. C^d iftwo^l ^u beachten, 
oag biefe gr^ft nic^t k^erfäumt wirb, fonft ift ber IBcfc^eib enbgfiltig. 92ur erfi 
^nn, notnn na^mei^lic^ eine Serfc^limmerung in ben äBtrfungen be^S UnfaÜeS 
eingetreten ift, fann hk @en of f enf c^af t tion il'^euem um ©emä^rung ober 
^Itöbung ber SRente angegangen werben* — S)ie ^erufungdfc^rift fann fur^ fein; 
^ie Segr&nbuna fann fpäter nachfolgen. !Dte Berufung ^at feine auf* 
fc^icbenbe SBtrfung. 

S)ie befonberen <^c§teb^geric§te ^er einzelnen ^erufdgenojfenfc^aften finb burd^ 
bie 9^obene befeitigt; an bie Stelle Ttnb bie burcb bie 3>i^<^libemierfi^erung^'iRoDe!le 
oon 1899 errichteten territorialen ,y®ci^iebdgertc^te für Arbeiter« 
ö^Tfic^erun^" getreten. 

^te SBetftier ber @d^tebi8geric|te werben bon bem 9Cudf(^ug ber 
3nt)alibitAt6anftalt oeS Bewirf d pen>d§lt; unb jwar bie 9(rbettgeber« unb Arbeit« 
ne^mer«16ertreter je getrennt. 2)te SQnbei9«(Sentralbe^örbe fann beftimmen, wicoiel 
^eijt^er au<s ben öcrf^iebenen ©erufggcnoffenfd^aften be« Scjirfcg refp. 
oen dugel^Origen bereicherten Slrbeitern 3u wählen fmb, unb miet)(el a m 
®ib beö <Sc^iebi$geri(^td wohnen ober bcfi^äftigt fein muffen, ~< le^tereiS ^u bem 
8n)e(f, um im D^ot^faOe ald @rfa^ für fe^lenbe IBeift^er einzutreten {^. &. § 4). 
<)en ^orftättben ber $erufiSgenoffcnfe§aft ift Gelegenheit 5u geben, geeignete ^erfonen 
W« Ärbeitgebcr^SBeiptcr) vorauf erlagen. 

*5)ie 8lrbeitgcbcr*S3eifi^er finb au5 ben flimmbered^tiß^f" SWit- 
fiUebem ber ©enoffcnfc^aft, beren gefe^lid^en SSertretcrn unb bcooUmäc^tigten 
j^^^tern, bie S[rbciter*SBcifiJer au^ ben in ben ©enoffenft^aft^betrieben be* 
Wftigten fttrbeitern gu wollen. SorftanbiSmitglicbcr unb 33crtrauenie(männer ber 
®«no|fenfc§oft pnb n i c6 1 wäljlbar (SJl &. % 5). 

35ei Unfällen ber fianb* unb ^Jorftroirt^fd^aft ober be^ SB e r g • 
° a w e 8 fmb hl ber iRegel 3)etfifter au« biefen ©erufda^'Jcigenau- 
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S)ir|en. 9tt(( fonft fann bet Sorftftenbe anf Kntnig, fei t$ btr Sctuf^eap^en» 
oft, fei ed bed 8lteiiienbered|ti0teii, l3etf!|ec atül bet Sentfi^oenoffenf^aft inaici^ 
(SR. ®. § 7). 

®ad ©d^tebSgetid^t to&^It bei Beginn etned icben 
(Befd^Af td]o§t€d in feiner erften Spriu^fi^^ung, in bet Segel imt^ 
9[n§6runa bei guftSnbigen Stergtetantmer, av^ ber 3<^§( ^^^ <^<b 
@i|fe be9 @(^iebi}getid)ti? too^nenben at»)9ro6irten 
tlergte biefenigen au8, meiere aU ©ac^oerftAnbige 6et bcn 
Ikr^onblungen üor bem ©d^iebdgeric^t in ber Kegel nadf Sebarf ^v^ 
gu}ie§en finb. 

S>en sufieiooenen ^d^t^erftfinbigen ift gttr K^gabe i^re< Ontac^teitd QHnfIffet 
in bie tCcten betf Sc^ieb^gert^it^ unb ber Oerufdgenoffettfcl ft 3» J5^>Abren. 5Die 
9iainen ber aewa^iten tCerate fitib Öffentlich befonnt ju maffien (IR. (i. § 8). — 
GelbfloerftSnoIic^ lönnen aud^ anbere tCer^te neben ben li3ettrauenMr}ten bei" 
fie^ogen werben. 

Sbtm ^^ieb^geriAt eingereihte Utfunben ftnb fotoo^I bet Oeruf^genoffeii' 
f(^oft ald auq bem )BerIebten tec^tjettia mitsut^eilen ; inioienieit fltatficlb^ 
3eugnt[fe in gleichet Steife ntttautbeilen finb, untetiiegt ^unad^ ber itnU 
f^eibuna oed Sotu^enben. %>a9 ^ieo^geri^t ift befugt, an^uorbnen, ba% bte 
unterlaffene ältitt^eilung nojau^olen tft (3R, 6 § 9). — <Da« ^tebdaeric^t tf^ 
befugt, ben iSerle^ten, beten (Erf beinen bei ber Ser^onblnng aU erforberlic^ be|cu^nct 
ift ooer ongefe^en wirb, tint 9leifeentf(^äbtgung ^uinbiOigen. 

3n bie 5^often beil <S((ieb«geri(§t« t^eilen fic^ bie SnbalibHfitt' 
anftait unb bie 8eruf^geno{fenf^aften; bie $ert6ei(ung regelt ber 9^orft|enbe. 

®egen bie Sntfc^eibung bed ©d^ieodgeric^tiS ift binnen äRonatö^ 
frift nac^ 3uf^^''^u^9 ^^ S^iebdgetic^tdentf (Reibung ber 9lecurd an 
bad Sleii^i^« (Sanbed^ Set fic^ernng^mt juf Affig, biefeiS jebod^ nur bann, 
menn ed fic^ ^anbelt um bie ®en) Artung a) einer bauernben 9leitte 
(bei banernber üöOiger ober t§et(meifer (Srn)erb$unf A^igfeit) ober b) einer 

^intcrbliebencn«s8?ente (§ 80). 

^u(^ beim 9iecurd bleibt bie gftift gewol^tt, wenn bie 9^ecttt«fc^rtft 
dUiS ^etfe^en an eine anbete 16e§drbe ooer ttn jpenoffenfc^aft^organ gericbtet »orben 
ift — ^0« ®(|teb0geri^t!3urt^eil enthalt einen ßinweid auf ba< 9(e(§t be« 
SHecurfe^ and 9lei(§dt)erft(§erungdamt (fCbreffe: 8erlin W. Königin «lugufta* 
ftrobe 25/27) nid^t. 

^te «cbfltteti be? KedyttfanipUte ffir bie Vertretung fowo^l beim ^d^eb^ 
geriet aU bei bem Sf^eid^doerftt^erungi^amt Ifdnnen burd^ ftaifertu^e 93erorbniing 
xt\p, bur(fi bie SanbeiSregierung bed SanbeiStjerH^erungdomted feftgefe^t loerben. 
Gtne Vereinbarung §ö^erer Sa^en ift ungültig (UK. ®. § 20). 

^ie Slu^ga^Iung ber (Sntfc^Abigung erfofgt auf Sntneifung bed 
®enoffenfd^Q|tg^$orftanbei^ burc^ bie ^oft (§ 97). 2)ie ^oftt^erumltungen 
fd^te^en bie angeroiefenen SetrAge t)or unb liquibtren fie nad^ 
©c^Iu| bc3 So^^cS (o§ne 3^"f^") ^^^ ^^^ ®cnoffenf(^Qft8»35or* 
ftSnben jur (Srftattung (§98). ®ie ©enoffenfd^afti^^SorftAnbe legen 
bann biefe 93etrAge nebft ben Seru^altung^Ioften unb ben not§« 
roenbigcn ^u^dfl&Qtn ju ben SHeferoefonb^ auf bie äJtitglieber 
um, unb .}tt)ar nai^ äRaggabe ber gegal^lten So^nbetrAge (tiefte 
bei ber SRcntcnbcrcc^nung ju ®runbc gelegt werben) unb ber ®efa§ren» 
claffe ber einjclnen ^Betriebe (§ 99). 

Durd^ Statut ^ann beftimmt Werben, ba\i ein Z^ül (bid gu 
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75 % be( Sntfd^&bigunoen burd^ bte @ecttonen aufgebrod^t lüirb, in 
bereif S3f jirlc bic Unfälle eingetreten finb (8 50). 

Sum Stotdt ber Umlage tnfiffen Me ffetriebdunteme^mer binnen fec^d 
f&od^tn luu^ %6(auf bciS 9ledinungdial^ bem <9enoffenf(&aftdk)otflanb eine 92 o (^ • 
metfung ber bef(!^ftftigten $erfonen mib ge^al^tten Sdl^ne einreichen. 9ei 
biefen fiol^nnac^wetfungen iß 0n berflcfflc^tigen^ bog für iugenblid^e k. 9(r6etter 
immer aliS SRinbeßlobn bet ortiSüblii^e ^agelol^n etma(^fener 
Slrbetter (gemftg § 6 ber SlranfenDerft(^erung) ein^ufefren t{^ toft^renb ber 
1500 9R. iftfirlid^ überfleigenbe S(rbeitd)>erbienft nur au einem 2)rittel ^ur 
Anrechnung rommt (bergt oben snb V). 2)ur(^ Statut fann bie gffi^rung bon 
fortiaufenben fiol^nlifiten mt 9fli4t gemac^ unb 5ftere (|alb' ober 
bierteQ&l^ri^e) ^nreicbimq ber 92a<l^»etfitnaen geforbert loerben« tXnbererfeitd !dnnen 
aber au^ un Statut «rleu^terungen oorgefel^en toerben, inbem bei ber Umlegung unb 
Stac^meifung einfad^ bie toirfliq oerbientenfid^ne 5U (S^runbe gelegt aerben^ 
unb bog f fir bte fletnen 9etriebi$unteme^mer (bt§ }u ffinf Arbeitern) mit beren 3uftimmung 
ein $aisf A' ober SD^inbeft« betrag (bü» l^öc^fteni» 4 9t.) eingefe^t »irb. 

9ei Der UnfaÜberTic^erung ift bad logentonnte Umlage^Serfa^ren ein« 

gefül^Tt, inbem fobiel i&^rltc^ an Qeitrftgen erl^oben toirb, atö Aur ^ecfttng ber in 

Sem norangegangenen 3<K^re t^atfftc^Uci^ au^begal^Iten mtntta (ndoft fßtx» 

tvaltungdfoften ic) erforberlic^ tfi. %a nun aber in jebem ^l^e neue dienten« 

empf&naer ^inaufommen unb nur ein 2:]^eil ber 9ientenempfftnger ber oorl^ergel^enben 

3o^re our«!^ Sob K. auiSfd^et, fo mfiffen bie Umlagen m i t iebem^labre ftetig 

feigen — bis aum iBei^arrungdAufknbe (nad^ etnxt 50 Salären), tt)0 bie 3<t^I ^^ 

neu Qin^utretenben unb audfd^eibenben fRtntntx fic^ bie Saage ^&U. So ftnb benn 

bte (gntfc^äbigungen 5. ». bon 20 ^m. Tt, im ^al^e 1890 auf 86 mH. Vt. im 

Raffte 1900 geftiegen. ^amit nun bie Saften im 16e^arrungS5uftanb nid^t fid^ all^u 

^o4 fteHen, »erben Don 1901 ob in ben gewerblichen IBerufdgenoffenfd^aften 

bte 9lef eroef onbd oerftftrit. S93&^renb bisher .nur burd| S^äfi&^t in ben 

erften elf 3<4i^en ein iReferoefonbd btd jum bo^^elten ^Betrage ber igaJ^reJSattdgabe 

gdbitbet merben mugte, werben bon 1901 ab folc^e 3ufc^I&ge in weiteren je brei 3<x$^en 

bon 10 X, 9 \, 8 %, 7 %, 6 */o, 5 %, unb enblic^ 4 \ bt» iebc«maligen »leferbe« 

fonbd erl^oben unb biefem ^ugeffi^rt (§ 34). (Srft nac^ biefen 21 :3a^ren !dnnen bie 

3infen bed IReferbefonbS 5ur Q^&^igung ber 3<t^reiSumIage berwenbet werben, fobag 

bann (bon 1922 ob) eine <£rbd]^unQ ber Umlagen nid^t me^r ftatt^bet. 

3n ber lanbwirt l^fd^aftltc^en UnfaHberfi'ci^erung werben biel6eitrSge 

umgelegt nad| bem ^a%t ber ffir bie einzelnen Setriebe bur(^fd^nittli(^ erforberlic^en 

Arbeit ( Arbeiti^bebarf ). 9hn: fflr bie Arbeiter mit tecbnifc^er Sor« 

bilbung, beren 9iente nad^ bem ^nbibibnaOobn bemeffen win», fInb ßol^nliften 

erforberli^ (& A. § 51). !Die Abfc^ft^nna beS Arbeitdbebarfd wirb burc^ Statut 

feregett. !2)urd| Statut fann aber anq bte Aufbringung ber Beiträge burc^ 3 u « 
(^Iftae aur<8runbfteuer feftgefei^t werben, wobei iebod^ bie guftimmung bon 
äweibrtttel^a^e^rl^eit ber (S(enoffenf(^ftd « IBerfammlung, erforberlic^ ift 
W. A. § 57, 58). a^tinbeftend 2 % bed Sal^reSbebarf^ muffen bem 9leferbefonbi» ju-- 
geführt werben, h\& ber boppeltc 3a^re<^bebarf erreicht ift 

3e nac^ ber Unfatlgefa^r ber einzelnen betriebe mfiffen ^efabren« 
claffen gebilbet werben unb ein entfpred^enber (ä^efal^ren^Xarif ffir bie 
au leifteiiben beitrage aufgcftellt werben (§ 49). 3)erfelbe bebarf ber © e n e ^ m i * 
9 u u g bed ffttidii'{2anht^')fßexfi^ttnn^^mM, ^er <S(efabren<^arif ift f^AtefteuS 
uac^ 5wei Sauren, fpftter nad^ ffinf Qfal^ren unter ©erfidfftd^tigung ber 8^^^ ^« ^n* 
f&ne einer Slebifion ju untctjtel^en. ®egen bie SScranlagung ((Rnfd)ajung in 
eine beftimmte ^efa^reuclaffe) bed eiuAelnen iBetriebeS ift binnen awei SBoc^en e « 
f<!^ Werbe beim 9ieid^§«(äanbed')^erftc^erungi$amt juläfftg. 

IX. ifnfnlliirrlitttiiitg« Jl^tbttmpLiinni l^er §etvUbt. 

ttttfaKber^fitungdborfc^riften. äSid^tiger als bie Sntfd^öbigung ber 
Unfälle ift bic SJer^fitung bcrfelbcn. 55iefelbe liegt au^ im Snter- 
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effe ber IBcTufSgenoffenfc^aften; fte ift burd^ bie %oüeIIe nnrffahi 
Derfd^ärft. 

5)te S3ctufg9€T!Dffcnfd^ftcii finb befugt unb tonnen wm Stetc^^:: 
(fianbed')Serftd^erunggamte boju angel^alten merben ^orfc^riften 
ju erlaffen (§ 112): 

I. über bie Don ben SKitgliebem mv ÜBer^fituug t>on Un- 
fällen in tl^ren S3etrieben ju trejtenben Smridbtungen nnb 
Stnorbnungen unier 93ebrol^nng ber ßuft'iber^anbelnben mit 
' @e(bftrafen btö ;u eintaufenb SJtart ober mit ber Sin» 
fc^äj&ung ij^rcr Setriebe in eine ^Äl^ere ®efa^renctaffe 
ober, fallg fic^ bie lefeteren bereite in ber l^öc^ften ©efa^rcn» 
cfaffe befinben, mit 3uf^^^9^n ^^ i^^ boppelten Säetrog 
i^rcr SBeiträge^ 

2. über ba§ in ben ^Betrieben oon ben SBerf ic^ert en jut ^er^ätung 
k)on Unfällen )u beobad^tenbe 93erl^alten unter Sebro^ung 
ber 3u^it>^^$^ii^^^ii^^n ^^ ©etbftrafen bis ju fec^S Warf. 

^e 5U erlaffenben )Borfd^rtften ftnb bot ber Sefd^Iugfaffung bau 
9let<!^d*l8erft(&etunadamt etnjuretc^en unb fofem bie Gkno{fettf(!^aft iit 
SecHonen cingetoetlt ift, ben SBorftfinben oerienigen (Sectionen, für melc^ fie 
(Sfiltigfeit ^übtn foUen, ^ur Begutad^hmg bot^ulegen (§ 113). 

3tt ber Serotf)ung unb Sef^luftfaffung über biefe Sorfd^l'^if*^^ 
^aben bie ©enoffenfd^aft^Dorftönbe Vertreter ber Arbeiter mit 
ooUem @tintmred^t unb in gleicher 3<^^'/ ^^ ^^^ beti^eiligten 
BorftanbSmitglieber, beijujiel^cn. 

®ie Unfalloer^ütunaSöorfc^riften bcbürfen ber ©enel^migung 
t>t^^tiä)^-(2anbt^'^)nitx\x6)tx}xn%»amti^ (§ 115). 

(Syentäg § 120 e ber ^etoerbeorbnung l^aben out^ ber iBunbeiSrat^, bie 
2anbt^'^tnixaU unb bie ^t^ixU-^tf^öxhtn ha^ Siedet, Sorfc^iiften ^um 
©c^u^e bon £e6en unb ^efunb^eit bei ^ilrbeiter ^u erlaffen. ^efed 9le^t bleibt 
befleißen; jeboc^ finb, faHd bie £anbeS.<6entraI« unb iBejiTlS^lBe^&tben folc^e $or« 
fc^riften erlaffen woUen, bie betl^eiligten ^erufdgenoffeitfc^aften (ober, t^HS fic^ 
bie Sorf<!^rtften auf ben 93e^irf bon 6ectionen beft^ränfen, biefe) gutac^tlid^ ^u 
bdren. S^ biefen gutachtlichen 9teugerungen finb ebenfalls bie ttrbetter^ver« 
treter bei^uaie^en (§ 117). * 

%)\t Ortd^oUaetbel^örbe ift (§ 120d ber (S^. O.) berechtigt ffir einzelne 
193 et riebe beftimmte Sc^uj^einrid^tungen boraufd^reiben; nad^ ber 9lobeQe ift Fte ber- 
pflid^tet, bon biefen ^^tnorbnungen ben bet^eiligten 16erufSgenoffenfc^aften 9Rttt^eilung 
5U mad^en (§ 17). 

!Dte Seftfet^ung ber 5ur ^urdbfü^rung ber Unfatl^^Serl^utungdborfc^riften für 
bie betrieb ^unternehmet angebro^ten Q^elbftrafen, fomie bie l^ö^cre @tii^ 
fcl^&|ung beS Betriebs unb bie Seftfe^ung bon 3uf(i)lägen erfolgt buriJ^ ben ^or* 
ftonb ber ®enoffcnfc^aft, toft^renb für ben fJaH, oa^ bie Arbeiter bie für fie cr^ 
laffenen llnfaUoer^ütungdborfc^riften übertreten, ber Sorftanb ber ^Betriebs« 
(Sabrifs) ober ©au^^ranfencaffe, ober, totnn eine fold^e für hm ©ctrteb nic^t er^ 
richtet ift, bie OrtSpoliaeibe^örbe bie ® trafen feftfe^t (§ 116). Se^tere (bon ben 
Arbeitern ju aa^lenbc) ©trofgelber fliegen in bie ^ranfcncaffe, welcher ber ©cfttafte 
angehörte, ober falls; er einer folgen nid^t angehörte, in bie ®emeinbe*Sbranfcn« 
berj'icberung (§ 54). Q^egen bie SSerfügung finbet innerhalb ^wti SSoc^en nac^ ber 
äufteUimg bie 59efc^tt>erbe ftatt. Ucber biefctbe entfc^ctbet, foroeit e5 fic^ um eine 
Verfügung bcö ^enoffenfct)aft^borftonbeö ^onbelt, bafi SRcidj«'3JcTfitf)erung^onit, im 
Uebrigen bie ber Shanfcncaffe ober OrtöpoUaeibel^örbe oorgefc(jtc Sluffid^töbe^örbe. 
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tttittmäfnni bet Srtrtebe. ^xt ©enoffenfd^afteit finb ^) c r * 
pfli^tct/für brc^urc^fü^rung bcrUnfallocr^ütungg» 
t)orf d^r iften Sorge gu tragen. Sie finb Befugt, burd^ tet^ntfc^e 
3luf f ic§ t^Beamte bie Befolgung berfelben ju ttbertoac^en uttb 
oon ben ©nric^timgen ber ^Betriebe, foiücit fie für bic 3uge^örigfeü 
f^ut ©enoffenfc^aft ober für bte (£infd)ä(ung in ben ©efa^rentarif oon 
^ebeutung {tnb, Sltnntnig ^u nehmen. Sie ftnb ferner befugt, ourc^ 
9le<^nungd6eamte bc^ufd Prüfung bet oon ben ^etriebSunter« 
nel^mem ouf ©runb gefe^Uc^er ober ftatutarifc^er 93eftitnmungcn ein« 
gereichten Arbeiter« unb So^nnac^noeif ungen bietenigen 
Qk\(^äftdI)Q^er unb Siften einjufe^en, aud meieren bie Qa^l per be^^ 
fdjäftigtcn Arbeiter unb ©camtcn unb bie ©eträge ber t>^rbi?nten ®e* 
gältet unb Cft§ne erfic^t.iic^ werben. 

^te $ e t r i e b iS u n t e f n e b m e r finb (unter ©tcafe bi^ ^u 800 Wt.) oer« 
pflic&tet, beit (egitimirten tec^nifc^en ^iifiit^tdbeQmten auf (Siiforbccn ben :3n tritt 
^u i^ren Setrieb^ftätten raobrenb ber l^etctebi^^eit ^u ^eftatten unb ben Stec^nungj^« 
beomten bie bejetd^iteten ^üc^er unb Qiften an Ort unb ;£>teQe ^ut @iaric^t por^uleqeh. 

S)ic ®eno{fenfc^aften finb oerpflic^tet, über bie Ueberwac^ungg» 
t^ütigleit ber ted^nifc^en Sluffic^t^beamten unb beren (Srgeb« 
niffe bem 9leic§£(«$erfic^erung^Qmte Sßeric^t ju erftatten unb 
ben @etoerbe'S[uffid)tdbeamten (®. O. §439 b) auf (Srfuc^en 
äRitt^eiluno ju machen. 

^ie burq bie Ueberroac^ung unb (Sontrole ber betriebe entfte^enben $^ o fl e n 
gehören ju ben $emaltun()^foften bet ^en of f enf (^af t (§ 124). 

3[m Sittgemeinen ift bie ^oftpflic^t bc^ Unternet)hter§ gegenüber 

otten ^erfonen, welche gegen Unfall oerfid)ert fmb, unb i§rc hinter* 

bliebenen aufgehoben. 9^ur toenn ber Unfatt oorfä^lic^ ^erbei« 

gefül^rt unb biefed burc^ ftrafgeric^tlic^ed Urt^eil feftgeftettt ift^ 

tritt bie ^oftpflic^t wieber ein, b. f). er ift ber Serufggenoffen* 

f(i^aft, Äranfencaffe, Srmenoerbänben jc. gegenüber regreg« 

jiflii^tig (b. 1^. jur (Srftattung i^rer Stoftin oerpflic^tet) unb mug auger« 

bem bem Serle^ten baS 3J2e^r ber @nt)d)äbigung getoäl)ren (§ 135). 
5Die IRegtegpfltc^t gegenüber ben 6$ e n o f f e n f (i^ a f t e n , S^ranfen* 
catlen tc. tritt aud^ bann \dfon em, menn qualificirte ^abriSffigfeit 
„mit SLugerod^tloffung berjeni^en ^lufmerfiamfeit", ^u welcher ber Unternehmer 
ober Beamte „tiermdge fetned ^mted, ^erufed ober @)cmerbc^ befonberd 
Derpfüc^tet ift'', ben Unf^a t)erurfa(§t ^at unb biefed burc^ fttaf gerichtliche« ItrtDeit 
MtgefteHt ift. 2)ie Q^enoffenfc^aft lann auc^ oljne le^terc^ ben diegreg 
geltenb mad^en (§ 136), fann aber auc^ borauf Der^id^ten. 

(^aftpflic^tüerfic^erung. ^cifion^caffe.) 

3)ie 33eruf3genoffenfc^aften finb beredjtigt, Einrichtungen ju 
treffen (3K. ®. § 23) 1. ^ur 33er)ic^erung ber ©etrieböunterne^mer unb ber 
i^nen in Se^ug auf Haftpflicht gleic^.jeftettten "ißerfonen gegen ^aft» 
Pflid^t; 2. jur Srricfttung oon Sflentenäufc^ufe« unb ^enfiong« 
Söffen für Setrieböbeamte fotoie jür bk SWitglieber ber 
Serufggenoffenfc^aU, bie bei i^r o er fieberten ^ er fönen unb bie 
35camten ber öeruf^genoffenfc^aft, fotoie für bie Slnge^brigen 
bicfcr ^erfonen. 
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S)te Xl^eilnal^ m btefm CbtriAimigett i^ fTeitoilHfl. 6oiDetft cd fid^ um 
^aft^f[i(^tonf|)rfld^e axa bfx teufi^efetuc^en UnfoSberftc^entiig \aabtU, borf iii^t 
me^r atö ^koei ^Drittel bim^ tSern(!^eruiig gebe(ft toerben. 

Sic 8mif*gnii{faif4iftni M Orgistfatb» kct Or^gtabafMc. 

^e Senif^eitoffenfcl^fteR tDOteit (nad^ bcn $reu|tft!^ ^^runbifigcn') ouc^ 
ald bte ZrftgeT bet 3ntoaIibttfttjS)»erftd^erttng m fbi^fiäfi genommciL £etber 
ftnb bte be). Sbtttftge (igi^ u. Qkn.) abgelel^nt tDorbcn. tluc^ f& bte SBittioeti^ 
utib Sßatfenbevfid^etititg rc tofitben bic Serufdgenoffenfc^ften ebtcn gceigndai 
8)a)^tnen gäoten l^en. Sotauj^fe^ung iiMtr aflerbtngd 

1. ctne MAhttt^üf^it ISerttetung bet fLxhtiitt in tfcneralberf ammlmid 
«nb Soxftatib, 

2. 3ufatntnenlepunq k^erttHiitbter Snbu^itegru))!)«! itnter 

8. gtd|erec tettttortalet (S^Iteberung tmb 2)ecesttrattfattoK bcr fBa- 
loattimg. Xantt ivfttben btefelben aud^ nix^ fflr eme IReü^e todtem 

ifodaleit fhifgaben l^erongejogeit koerbeit fditnen. 
1. gfflt jffetgebenfd^e IBorf^Iftge, (Sntad^ten tmb fhitt^fi^ dr* 
ebttttaen |a. O. fiber htn (Einfluß bed 9enifd auf Q^efuitbbeit utib iOeben — 
totbtottftt uitb 9{ottaUt&t— , Aber bte £o^itt>et]^&ttniffe bec toerfc^tebenen 
dnbitftrien, fiebcniktUer unb (Sfefi^Ied^ter, Steigen tmb gfaSeit bet £o^ne, S^fel ber 
ttonjunctuten («Tbeitdlofigleit), Aber fUtl^e 9RiMtftnbe (8a^t bcr gefoUenen 
^erfoneit) k. ] ftnb pe bte gegebenen Organe, hmm fotool^I ^d^funbe M ^nteieffc 
eignet. 

2. Sßie für bie UnfaU'Setl^fitung, fo »flrben fte äUi Präger bet 
Snbaltbttfttd«, ber 03itt»en« unb SSatfen^SSerfic^erung mu^ ffir bie 
£tanf]^ettS«$erl^ütung tnterefftxt tootben fein, btefelben ^fttten fo bit mitttt 
«»»bil^nng bei» «rbcitdfte^ed im xo^t\ttn Sinne ^ im ^ntereffc bcr ®e^ 
funbl^ett unb 6tt tlic^ feit — übernehmen fdnnen [Sorfd^riften ffir @in< 
rid^tung unb 93etrieb ber gfnbrilen (Lüftung, Slbffi&rung üon ©taub vanh @a)en, 
Setbot gefunb^ettdmibtiger grabrilationdmet^oben )c), loefc^r&uhing bec tdeffi^Aftigung 
iugenblid^er unb totihli^tx ^erfonen (befonberiS ber toerbeirot^eten grauen), 
S3egren5ung ber ^(tbeiti^seit je nad^ ben 9lnforberungen ber (^funbbett, tndgli#e^ 
Verbot ber Sonntag iSi» unb 92a(^tarbeit, IBetpflic^tung ^ur Sbtiaae Don ^be^ 
unb S3af(i|einrid^tungen, Trennung ber^efd^Ied^ter, Verbot bed ©^no^idgenufiel 
in ber gfabrif :c ]. 

3. ^e SBerfidberung gegen unDerfd^uIbete 9[rbeitdIofigfeit nritibe 
htn 9erufdgenoffenfd^aften atoecnnftlig fibertragen »erben, ^iefetbe tofitbe ouci^ p 
einer toirffamen Crganifation hti flxhtitiina^tDt\\U ffil^ren. 2)ie ©tattftif ber 
Srbeit^Iofen n^firbe bie XBirfungen ber obfoluten 8frei)figigfett Üorlegen unb M* 
leiAt 5U befd^rftnfenben 83efttmmungen: XBol^nungiSffirforge fflr mie^e 
Arbeiter, SBefd^rAnfungen ber gfreiafigigfeit ber minberift^rigen Sbbetter: (Sk» 
nel^migung ber (Eltern, Sontrole burd^ tocn htn (Eltern }u beftettenbe Sertreter k 
ffi^ren. 

4. 3He toirffamfle «elftm^jfung ber Arbeit»! ofiafeit unb — be« eigener. 
Oanferotti» tofirbe bie Megclnng bcr ^robnctinn burc^ bte »erufdgenoffenf(^fte» 
fein, um $robuction unb $lbfat mel^r in Harmonie 5U erl^alten. ®(^on bnr(^ a^d< 
ßerabfe^ung ber Ärbeitg^eit bei brofienber Ueber<)robuct ton »tobe 
bem $rei»öruc!, ber fiol^nbrüderei unb ben arbeiterentlaffungen öorgebeugt 
»erben fönnen. SRatürli^ »firbe eine ©enel^migung be« «eic^düerft^erungdamteö 
ober be« ©unbe«rat]^eÖ fdbon im Sntereffe ber (Sonfumenten öorgefel^enwcrbeji 
muffen. ®cmcinfame organifatorifd^e 2ßa|no]^men (beffercÄuöbitbungberÄrbeto 
Sert)on!ommnung bcr Xct^nif jur SBerbcfferung ber $robuct^ refp. Öcrbtfligunfl »et 
^obuctionSIoften, ÄuSfunbung unb Gewinnung neuer Äbf äff gebietet; 
mfi^ten bamit ©anb in ©anb ge^en. ^ 

5. 3)ie gemeinfamcn ©erotlfungen öon Slrbeitgebcrn unb Arbeitern, bte WW 
ber toielfo(^en ©oHbaritftt ber Sntereffen toürbe aud^ aßaftna^men im ©icfteruflg 
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tefp. gr^rberung bed bauemben gegenfeitiqen guten (Stn))erne]^ntend Me SSege 
ebnen: (S^emeinfame IBerotbuna unb 8feftfe|ung einer 92 ormal^gfabtüorbnung, 
mit gleicher Siegelung bct Sünbtaungdfrifteiu Ott Hnnol^me unb (Sntlaffung ber 
lUbetter, ber äuiSld^nung, t>t& Sel^rlingdMefend, Sittfc^etbung iDon Streitigfeiten 
auf ^runb berfelben (f|»cciell quc^ über Strafen) burd^ gemeinfont getod^Ite fßtx* 
trauen i^mftnner refp. (SinigungiSAmter. %ndj fewft bte Sreftfe^un^ t>on 
^inimallbl^nen »firbe nic^t blog im 3ntere|fe ber Slrbeiter, fonbem and^ tn bem 
ber Arbeitgeber liefen -r- |ur ^^ung ber SeiftungdfA^glett ber Arbeiter, ^ur 
Sicherung ber (Südäfytii ber $robuctiondbebinaungen, 5ur (Irl^altung M fodalen 
Stiebend, ber erften Sebingung beiS mirtbfcbaftlu^en gfortfd^rttted. 

6. 9u^ gemeinfame »irt]^f(!^aftii(6e Unternel^mungen im 5)[nter(ffe 
tl^et ^nbuftrie ibnnten unb foQten bte Oerufdgenoffenfd^aften burd^fü^ren, fo 3. 9. 
bte ^erftd^erung gegen bte ^aftpflid^t tlber^aupt gegen gfeueri^^efal^r, bie 
8erfi(^erung ber Arbeiter gegen bte (bmrübergel^enbe) Arbetti^Ioflgfett bei Unter« 
bretbung be^ loetriebed burA elementare d^rei^niffe: gfeuer, lleberf(l^n)emnnmg, 
^piofton 2C. — uelc^e Serfu^erung ja aud^ im ^ntereffe bed S(r6eitgeberd (^ur 
(Erhaltung ber Arbeitet) liegt — ; femer bte (Srrid^tung bon gfaci^f^ttlen. Unter« 
ncj^tdcurfen (fOx SBerfmetfier, ^etjer, Ingenieure k.), Auj^ftellnngen, Samm« 
lungen ^c., iBeranflaltungen bon Steifen, (Espebitionen zc. um aui^Iftnbifd^e ^ftrfte 
unb ISer^flttntffe ju fhtbiren 2c 

l£)te Serufi^enoffenfc^aften follten bie «^i^nnungen' ber (S)ro|inbuflrie 
Mlben. Leiber l^aben fotool^l bie IBerufi&genoffenfAaften felbft dl& mq bie gefeb« 
gebotben gr^doren hxSf^tx wenig 9{dgung i)nb ^erftftnbnig fflr fo weitreid^enoe 
Aufgaben befunbet fo oa% wenig Hoffnung auf einen entfpred^enben SluiSbau berufiS« 
ftftnbtfc^er Organtfation gegeben ift. 

C. 3tuia(tbeitiier{ifl^enttt0. 

5DoB (Skfe^ ietreffenb bie ,,dlnt)alibitatd« unb Alter^t^erft^erung" 00m 

22. :3uni 1889 tß gegen bie aRoioritAt bet (Sentmm9froction (nur 18 ^itglieber 

ftimmten bofür) ^u ^tonbe gefommen. iRtc$t aU oh biefeibe brn ®runbgeban(en 

bed ^efe^ed nicbt get^eitt b&tte, t)telme§r erfc^ten berfelben bebenflic^: 1. ber 

Umfang ber ^erfic^erung (Audbe^nung auf Saubwirtf^fd^aft, ^anbmetf, |>anbeU« 

gewerbe unb ^efinbe, ftatt mit ber gn^uf^^^c d" beginnen); 2. bie Orgaui* 

fation; 3. ber SReid^d^ufd^ug; 4. bad 6^apita(be<fung9t)erfa§ten 

(ßatt Umlagetierfa^ren); 5. bie92i^tberüdfi4tigung bert§ei(weifen 

i^alh») nnb aeitweifen 3nt>olibttftt ; 6. ba& Serfalyrc^n (Begutachtung ber 

«unteren ^rwaltung^be^örbe", 9ef(^rftnlung bed 9lecurfef on bo^ SF^ei^t^oerfii^erung^« 

amt auf ^SRet^ifion"); 7. iRic^teinbejte^ung ber ^ittmen« unb ^atfenoerft^erung. — 

9ei beruf^genoffenff^aftlic^er Organtfation unb Befdjrfinlung auf bie 

Snbuftrie mürbe 1. hal^ Um(ogeoerfa§ren mOgU(^ unb bai» äl'l a r ! e n f i) ft e m über« 

iüfpg gemefen fein; 2. bte SBeruf d« i^aib») Qnbalibitüt Berflcfrt^tigung ge' 

unben f^abtn; 3. ed ^fttte bad S e b e n d a 1 1 e r für ben Be^ug ber Altersrente, fowie 

rte (> 1 e ber [Renten für bte einzelnen Beruf ^gen off enfc^aften amccfentfprec^enb fef!« 

gefegt unb 4. bie 3nt>alibitftt9 «B e r § ü t u n g mtrffam burc^geffi^rt werben Idnnen. 

^tt bem 1. 3anuar 1900 ift bad „^[noalibentierrti^erungdgefeb'' \>om 13. iguH 

1899 in S^t getreten. iS^runbriJS unb Aufbau bed alten Qfefc^ed ift wefentli^ 

unDer&nbert geblieben; bo(^ bietet bafi neue @efe^ eine Steige oon ein^einen Ber« 

beff erungen,*) wie tu benn auc§ bie ßuftimmnng oder ^rteien gefunbcn §at. 

*) ^tt%l „®o^ialt ^agci^fragen'' 9er. 6/7 Tt. (^labbad^, »$olfd« 
betein'' 1900. (£tne aebrangte, f^ftemotifc^e S)arfteaung giebt : Dr. $> i ^ e , $Ba^ 
Scbermann be^üglic^ ber 3n)>altbfnt)eTfi4erung wiffen muf). 201 —210. ^aufenb. 
Sedin ^^rmania'' 1901. Aid 2:ejctou9gaben mit Anmerfungen finb 
em{)fe^Ien$wert^ bie )»on ^ e b 1 1 e (Berlin, ©uttentag), $ f f m a n n (Bedin, 
t)et9mann), ®eaNtb-!S)fittmann (Altenburg, (S^eibel). 
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'S)te )9ff0tttlidien S(ranberun({cn , wel^e bo9 neue €M^'& Bnnf^t, fliU> 

folgenbe-: 

Umfang Der iBerftd^erniiQ. ^te i^erfic^etungi^ p f ( 1 4 1 ift aiiegcbe^nt 
(§ 1) auf Jonfitge fdi^ffteOte, beten bienftitc^e ^efc^fiftigung i^ren ^anptbemf 
bübet" (a. d. ftäbttfc^e <^ecTftoire, ^rtDotfecretaire, £>au€beamten u. f. to.)' iomit 
„f[Ttt)atle^rer itnb (Sr^te^er'' (6td ju 2000 3)^ Cinforninen). 9}ei(^«« unb ^toa^«» 
(wie ^ommunol*) Seomte (unb Sekret) follen In Ruiunft nur out^genomnien fein, 
rocitn teilen bie ^^nroartfc^oft auf $enfton gemö^rleiftet t^" ober, pe no«^ in bcr 
'^[uiSMlbun^ ßnb (§ 5). 

2)te $erru&eruns»pfli(^t tft B e f 4 r ä n 1 1, tnfofem $(Iterdrentiier^ f f «nrö 
^erfonen, bfe loem^er aU 12 SS^oc^en obec 50 Xage gegen Qo^n orbetten, ben Ha« 
trog ouf ©cfrciuria fteDcu fönnen (§ 6).*) 

^«iRec^t ber ©elbfloerf i($erung (§ U) if! au^ f 8etrteb«5eamteii, 
^Berfmetftem unb Sec^ntfern, ^onbIuiigdge§tt(fen fowie Se^rern mit 2000—3000 SPL 
^infommrn geioS^rt, unb fflr Qettieb^unterne^mer (dauern, ^onbwetfer» Sauf« 
leute u. f. w.) unb föuftige @)enietbetretbenbe roefentUt^ erweitert (au^ aa\ fol<^, 
bie a ro e i t>etri4eTüngdpflt(^tige @(e§fllfen befc^aftigen). 

8e||riff ber duMÜbitfit. S^d^renb bt^^er aU „in Da übe" galt, »er »ia 
f^olge fcinei^ f0tperli(^en ober geiftigen guP^n^^^ "i^t me^r im ©tanbctft^ )ntr4 
eine feinen Shäftcn unb gra^igleiten entfprec^enbe So^uarbeit minbefteud einen 9t» 
trag 5u oerbienen, welcher giei^fommt oer (^umme etned @ec^|lel« he§ 
DuTC^fc^nittd ber So^nfö^e, no(9 welchen ffir i^n wft^renb ber legten fQnf Beitrages 
ia^re ^eitrdge entrichtet rootben ftub, unb eines @ed|fleli^ be« brei^unbnrt' 
fad^cn Betrages bei( ortdfiblic^en ^age(o§neiS gewöhnlicher ä:agearbeiter beS lef^ten 
)Be((^äfttguugdorte$, in welchem er nic^t lebiglic^ borüberge^enb befc^ftftigt gewefen 
ift'' (§ 9). ift )c^t Don einer folgen feften 3o^l abgefe^en (§ 5). ^iefelbe (^« 
werbdunfft§igfeit (^u me^r a(d gweibrittel), welche knm ^r^ug ber ^nDalibcnrente 
berechtigt, enthebt auc^ oon ber ^erftcterungd ' ^flic^t unb «Berechtigung (m&|ititb 
früher „ein 5Dritte( bed ortsüblichen ^t^elo^neS'' moggebenb war). 

SBer 26 $$oc^en in ^olge Don £^ r a n I § e i t u. f. w. erwerbSunfS^tg ift, 
er^it obne weiteres (§ 16) Die QnDalibenrente (früher erft nac§ einem S^^^re). 

flSartejett ^er begriff beS „93eitragS { a ^ r e S" (=47 SettragSwoc^en) 
ift fallen gelaffen. ^ie $3artea^it ffir bie ^nDalibenrente^ wel^e bisher einbcitlt^ 
ouf 5 ©eitragsja^re (- ö X 47 = 235 ÖcitragSwoc^en) feftgefejt war, ip fflr 
BerftcberungS p f l i c^ 1 1 g e auf 200, ffir „(SelbftDerrtc^erer'' auf 500 IBeitragSwo^en 
beineffeu. ' ^Qr bie Altersrente beträgt [u ftatt 30 »eitragSjabre (= 30 X 47 = 
1410 Seitragswoc^eu) : 1200 8eitragSwoc^en. 2)ie ^arte^ett ffir @r{tattungen tp 
auf 200 (Fräser: 235) 93eitragSwoc(en ermögigt (§ 42). 

^ie UebergangS beftiinmungen betreffenb Abfitraung ber SBarteBeit ftnb 
wpfentlid^ günfttger. 9ß^t in ben erften 5 3o§ren beS ^nfrafttretenS beS ©efef^eS 
^refp. ber SunbeSrat^9'$erorbnung) 200 äl^^arfen auf ü^runb ber tSerfic^erungSpflic^t 
gcüebt ^Qt, bem fommt obne weiteres (Zentrums • Antrag) bie ^erlfir^ung ber 
^ovte^ett für bie Altersrente ^u (3ntt\ berfelbe bebarf alfo leiner Dorgefe^lic^en 
lBefcböftigungS«97a(4rocife nie^r. 

S3ereci^uung ber dienten. Qmädi^t ift eine ffinfte So^nclaffe (mit 
me^r als 1150 a^e. Sa^ieS-ArbcitSocrbicnft, Söocftenbcitrag: 36 ^f.) gebilbet i)er 
©rnnbbetrag ber ^noalibenrente (früher einheitlich 60 3R) ifi abgefüuft anf 
60, 70, 80, 90, 100 Tl, je noc^ Öo^nclaffc. !£)ie ©tcigerungSfäfee ftnb bemgemfife 
in ben ^ö^eren klaffen etwas Derringert. tDiefelben betragen 3 (früher 2), 6 
(früher 6), 8 (früljer 9), 10 unb 12 (früher 13) Pfennig pro 93eitrogSmo($e. 
^miner^in ftcüen (tc^ ^eute bie S^^^^li^cnrenten wenigftenS für bie erften 25 3^^rf 
i)öf|cr olS früher. 

5)ic Altersrente ift cbcnfo etwaS ^ö^cr: 110 (früher 106), 140 (134), 170 
(103), 200 (191), 230 (191) m. 



*) ^ie mit f Derfebcnen Beftimmungen entfprec^en Antrügen, welche bie 
(Sentrumömitftlicbcr 1899 gcftcllt ^aben. 
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Beitrtgi^Ieiftiing. ^er l^Berric^crte mug bie Cluittunc^i^ forte bethriiincii 
(§ 131) unb vorlegen, ^erfclbe lonn auc^ bie 3Rarfcii fleben iinb bann ©rftit^ bcr 
^ölftc t)om Arbeitgeber verlangen (§ 144). (S^ faim bie ^Heitrag^i^ai^lung oud) ^u 
anberen Terminen atö bei bcr Qo^n^o^Iung einzelnen Slrbeitgebern geftattct weTben 
(§ 141). grflr bie ^elbftDerftc^erer merbeu befonbere (graue) Duittungt^fouteii ciiw 
gefüljrt (§ 132) ; ebenfo follc» 3^^^^^^*^^"* ""^ *MerteIJQt)r§ * SRarfen ausgegeben 
merben (130). — !£)ie DuittuugS forte mufe innerbolb jnjei :3öjÖw" umgetnufdjt 
toerben (§ l^^). ^ie nadjtroglic^e Entrichtung oon Beiträgen für eine Derfic^erungc;« 
pflidjtige ©efdififtigung ift nac^ Slblouf t)on äwei g;^^'^«" (^^^ SRcgel), bei frei* 
williger IBerfidjcrung na4 einem ^al^xe nit^t me^r aulöffig (§ 146). — i)ie gufaU* 
(®op|>el») 3)lQr!e bei freimiUigcr SBerpc^erung fällt iteg; bie <Sclbft- unb 
SeitertjerpcfteTung ift in jeber Öot)nc(offe julöffig. Auc§ bei ber 3wfl"fl^öcrfic^erung 
fann eine ^i)^ere So^nclaffe gemäiilt werben. 

gär bie (Einreibung in bie So^ncloffen ift, wenn im ooroud eine fefte 
baore Sergfitung (gcitlo^n, nic^t ^ccorb(of)it) t^ereinbort unb biefe (ö^er ift, 
M ber fflr bod SIranfengelb moggebenbe ArbcttSüerbienft, jener ^ö^ere ^i3etrag 
mafegebcnb (§ 30 8lbf. 3). 

(&tlB\dntu htv Slntnartff^aft. ^ä^renb bisher innerhalb oier Stotenberjabren 
mitibefleni^ 47 ^oc^enbeiträqe erforberlic^ waren, um bie 9(nmartf(^aft aufrecht ^u 
er^alteu^ ift je^t Dorgefc^neben, ba§ innerhalb 5tDei ßa^ren, uom Saturn ber 
Ouittung^forte an gerechnet, bei gmongducTfic^crung minbefteuS 20, bei „<Eclbft« 
üerfK^erern" 40 SWorfcn gellebt werben muffen (§ 46). 

Serfa^ren. ^ie ^flic^teu ber „unteren ^erwaltung^be^brben" p^ib genau 
umfe^rieben (§ 57). $ei Prüfung ber dienten an träge f mug je ein g e w a t) 1 1 e r 
Vertreter bet ^Irbeitgebet uno Arbeitnehmer ^ur ^erat^nng ^uge^ogeii unb eine 
georbnete l^er^anblung, 3u welker ancb ber ^J2entenbewerber ^u (oben ift, ftattfinben 
(§ 59). S)agegen fäUt bie Anhörung ber ^ranfencaffen unb bie ^Begutachtung ber 
äertraueniSmftnner weg. (Q^benfo ift ber (^taatöcommiffar befeitigt) — ^lit ben 
Aufgaben bet ,, unteren $erwaltungdbe^5rbe" fönnen auc^ befonbere „^Renten* 
ft e 11 e n '^ Mxant werben (§ 7^). 

SS^ä^renb bii^^er hk ^orftänbe ber l^ranfencaffen (unb Vertretungen ber 
Sommunaloetbänbe u. f. w.) bk Vertreter aum „Audfcbug'' berl^nDalibitätdauftalt 
btrect wählten, toSii^itn jene je^t ^ui^Scbft bie „Veift^er'' ber unteren Verwaltung^«« 
bebDrbe (reft». SRentenftede), unb biefe wählen bie SJlitglieber beiS Audf^uifei» 
(§§ 61, 62, 76). SDer Audfc^ug beftimmt bann (frfi^et wie je^t) bie Vein^er 5um 
<^^iebdgetic^t unb bie nic^t beamteten SOl^itgUeber be« Vorftanbed (§ 71). (Qn 
Rufunft muffen gewählte ilRitglieber bem Vorftanbe angehören; baffir fäUt ber Auf» 
ftcbterotb aud) 

9baS (^cbiebdgcric^t urt^eilt in g^i^u^ifi nur in ber Vefe^ung bon 
fünf ^itgliebem, barunter je ^wei Vertreter Don Arbeitgebern unb Arbeit* 
ne^mcrn {% 106). 

S>ie griften für Verufung (an« ©c^iebSgericftt) unb „afietoifjon" (anö 
9?eic^«t)erftc^erung§amt) finb auf einen ÜTlonat (bi^b^i^ ^ 3Bo({)en) bemeffen (§ 114, 
§ 116) unb gelten au4 bann ald gewal)rt, wenn bie VerufungS« ober ^^eoifton^*' 
ft^rift an eine unrichtige „Vc^örbc" abgegeben ift. 

Unfälle, ^tx bi^ljer in f^^olge eine^ UnfaQeS iukjalibe würbe unb qu^ ber 
Unfollwrfid)erung 3l?ente bejog, ging bei ber QuüaUbenöerfic^crung leer ou§. 3» 
8"iunft erbolt er, wenn bie :e\nt)alibenrente ^ö§er ift als bie Unfallrcnte, bcn 
l)öietn Vetrog, wenn bie Unfallrcnte böljcr (refp. ebciifo f)od)) ift (roa^ meiftenS 
ber JJatl fein wirb), f fo crl)ült er feine (b. i. bie öälfte ber ©cfommtbcitrögc) 
iurüctctftottet (§ 15, § 43). — 5Birb ein llnfaürcntner fpötcr intjalibe, fo 
ft^ält er tieben ber Unfattrcntc nncf| bie Quöalibenrentc (§ 48) biö in^gcfammt 
t h^m 7V2fo(^en ©runbbetrag ber gnoalibcnrente (biöfjer : bi§ ^öc^ftcng 
5u 415 ^(\^l). 

^eiUerfal^reit. ^on^tige fieiftnngen. ^ie nebcrnaljmc bcig $ict(t)erfa^reni$ 
^nx^ bie ^gntialibenanftalt ift eingctjenb geregelt unb burc§ bie Angcljörigen-Untcr« 
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ftfij^ung etlei^tert (§§ 18—2^ 47). 2)ie ^nia%t bec eo^italicti ffit Sungeus 
^eilft&tten, Slrbeitettoo^nungen u. f. lo. ift in »ettecem Umfande geftattet (| 164). 
— ©obfllb e< ber $enn0gen06eftonb geftattet, bfirfen ben Serfi^erten weitere 8n« 
gflnfttgungen augewetibet werben (§ 45). 

1. Bmetf. Sod ©efeft fielet kior: 

1. 3)ic ®ett)äl^nmg einer Snbalibenrente für ben gatt bauern; 
ber SrtDcrbgunfäl^igfeit (§ 15); 

2. eine jeitiüetfe 9tentengen)äl^runa im ^Vit einer mel^r aß 
26n)dd^entUd^en mit Srtoerbdunfft^igfeit Derbunbenen ßranf- 
l^eit (§ 16) unb (in geA)iffen ^Qen) Uebemol^me bed ^tiU 
öerfa^ren« (§ 18); 

3. bie 3u^^^ttp9 ^^^ SIterdrente nod^ QnxixdltamQ bd 
70. Sebendjal^reiS bann, lüenn nod^ feine dntmliottflt \>ov 
Hegt (§ 15). 

9Ud ,,3nDa(ibe'' gilt berjenige^ beffen Srtoerbdf&l^igfeit tu 
f^olge bon ^Iter, ^anll^eit ober anberen ©cbred^en banemb auf tveniger 
qU ein ^rittet l^erabgefe^t ift. 2)iefed ift bann anjune^men, locnn 
berfelbe nid^t mel^r im @tanbe ift^ burd^ eine feinen Säften unb 
gäl^igEeiten entfpre(|enbe %ff&ixQtüt, xoit fie il^m unter billiger Se^ 
rudfid^tigung feiner S[niSbi(bung ünb feines biSl^ertgen 
93erufS jugemutl^et toerben lann, ein drittel bedienigen 
ju emerben, toa^ förperlid^ unb geifti^ gefunbe ^erfonen 
berfelben Strt mit Al^nlid^er Slui^btlbung in berfelben 
(^egenb burd^ SLrbeit ju Derbienen pflegen (§ 5 81bf. i 
§ 15 «bf. 2). 

2)te Snbaltben« mib SCIterdrente !ann in ^e^irfen, in »eichen ber £o^n ber 
lanb' unb f orftmirt^fc^aftltc^en $trbeiter berfdmmlic^ in 9laturaUei{lunge« 
gemft^rt to'vcb, au fxoti ^rtttetn tu 9toturauetftungen fefigefe^t merben (g 24). "M» 
felbe fann für öffentltd^e ^runfenbolbe geftbe^cn. — Auf «ntrag be« Stoüot' 
empfAngeri» f a n n ber ^orftanb ber dfnüaltbttfttdanftatt an ©teile Der S^ente %tf' 
nal^me in ein 3>nt)aliben]^aud (9(Iteri$t)erf orgungd«, $fleg€]^aui$, ^of|na ^) 
gewähren (§ 25). 

SSBer bie (SrmerbJSunf&bigleit D o r { ft ( I i c^ l^erbeigeffil^rt l^at, verliert ben ^n* 
fpru(^ auf Äentc (§ 17). ©benfo fann bemjcnigen, toeld^er m JBege^un^ eine« 
){$erbrec^end ooer t)orf&pd^en SSergel^end Ttc^ bie dtoerbungSunf&^igfeit }uge> 
5ogen f)at, bie SRente gan$ ober t^eilwetfe berfagt ober fernen gramilienange^dtigen 
überiotefeu ttjcrben (§ 17). 

2)ie 3nt)alibitat§öcrfi(i^eruna tritt aud^ für bieienigen Unf&Hc ein, totW 
nid^t burd^ bie befonberen Unf allberjic^ erungdgef efte gebedt toerben, '^' 
bcm ber bom UnfaU betroffene bei Serluft öon mebr ate 3»«ibrittel bet 
(Srmerb0fft^ig!eitbie ^noalibenrente erl^ftlt. (SergL sab 2 unb &) 

Snbalibenrente er^tt au(^ berienige nic^t bauernb ertoerBJ^ 
unfäl^ige SBerfid^erte, meld^er mft^renb f ec^iSunbatoan^ig SBoc^en 
ununterbrodben erwerbsunfähig ge»efen ift, für bie »eitere ^oucr feinet 
©rtoerbSunföl^igfett (§ 16). 

®ag ba8 ©eilöerfal^ren anbelangt f o obliegt biefe« in erper St«« 
ber Äranf encaf f e, ober falls ber SSerftc^erte feiner ^an!eucaffe angel^ört, 
btefem fetbft 

3ft jeboA ein »erfic^erter bergeftalt erfranf t, ba6 als golge bet 
l!ranfl^eit ©röjerbSunf fil^i gf eit ju befolgen ift, meldte einen »nfprut^ 
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auf reid^^gefellid^e SitDalibentente (torfinbet, fo tft bie Setfid^erungiSanfialt 
befugt, gut 9P6toenbunQ btefed vcad^if^\& i^rerfeitd ein ^ettoerfa^ren in bem i^ * 
geeignet erfc^enben Umfange eintreten 5U kffen (§ 18). 

^c 93er{t(^crungdanftaU !ann bad $>eilt)eTfa^Ten auc^ burc^ Unter« 
bringung bed (ütfranlten in einem fttonfen^aufe ober in einer 
9lnfla(t für @enefenbe gemfl^ren. 3ft ber (Srhanlte tixt^eirat^et, ober bat 
er eine eigene f)aud^altung, ober iß et ÜRitglieb ber {mu^^aUung feiner ^milie, 
fo beborf eiS ^iergn feiner guftiinmung (§ 18), 

3fi ber Serftc^erte anitgiieb einer ftranf encaf f e, fo triti bie 3nt»a« 
libttäti9'8lnftolt beiUeberna^me bed^eilDerfabreniS an bie 
Stellt ber fttan! encaf f e, jte übernimmt beren Siebte unb $fli4ten. ^e 
9nfta(t fyxt oifo ebenfo, mie Mfjn bie Shanfencoffe, neben freier ftrgttidier 9e« 
^onblung unb Slrgnei einS^ranfengelb im betrage ber Mlfte bed So^ned gn 
getoft^ten. Sei bet Untetbtingung in einet {)eilanftalt ffiHt bad ihanfengelb 
meg; wenn abet bet Setüc^ette 9C n g e ^ 1 i g e ^at, beren Unterhalt er bi^§er 
aul» feinem flrbeit^Derbienft beftritt» fo mni, wie bi^^er bie Shan!encaffe, fo je^t 
bie 3noa(ibitatdan{ltaIt bie S>hl\tt bed ftranfengelbe« ben %«• 
ge^dtigen ald Untetftflt^ung gemSb^en. 

5Die Shanfencaffe ^at bet gnt^alibitfit^anftatt in^ö§e bedjeniaen 5^ranlen' 
gelbem, melcbe^ bet Setpc^ette t»on bet fttanlencoffe füt fic^ beanf|)ru((en fonnte, 
(bfaft MI leiten (§ 18). 

«[u4 betienige, melc|er feinet {(tanfencaffe angr^ört, erhält Don ber 
Snoalibitöt^anftalt für ben gfoH ber Unterbringung in einer ^eilanftalt %n» 
ge^6tigen«Unterfitü^ung unb jmar im Betrage üon einem S^iertel 
be« ott«fibCic§en2:age(o§ne«. 2)iefe ftoften mug bie ^nbalibitfitdanftait 
felbft tragen. 

fBie bie ^ntoalibttftt^anfialt ba0 IRe^t §at, ber ftranfencaffe ba« ^eiU 
oerfa^ten )u entAte^en unb felbft su übernebmen, fo fann [tt anberfeitd auc^ ber 
fttonfencaffe (gegen (Srftattung ber ftoften refp. SJRe^rtoften) bad $ei(« 
oetfobten übetttagen (§ 19). 

!6ie 3n^<^(ibitfit9anftaU fann au^ für folc^e $erfonen, meiere bereite eine 
Snoaiibenrente begießen, ein befonbered ^eiloerfa^ren eintreten 
laffen (f. 8). 

93et ft^o^negefe^ltc^en obrtfonft ttiftigen (S^tunb bem 
ongeotbneten ^eilt>etfa§ten entaie^tunbbabutc^ biegn^^^^i^^At 
t)etf (i^uibet, bem fann bie ^nüalibenrente auf 3^^^ gaug ober t§ei(« 
meife oerfagt merben, f o f e r n er auf btefe gfolgen ^ingewtefen 
ni 1 b e n i ft unb nac^gemiefen mirb, bog bie (SnoerbiSunfä^igf eit burc^ fein der« 
§o[ten toeraniogt iß (§ 22, § 47). 

!3)er ©c^merpunft ber gefe^lic^en gfürforge liegt in ber ^nbaliben« 
r e n t e , wft^renb bie 9f (terdrente mebt M Abgabe gebac^t tft für ben giücf Itd^en 
liüVi, bag ber ^rftc^erte ba« ^tbtnfiqlftt fieben^ja^r bei boKet Sfiflftigfeit t>oIIenbet 
|at, o^ne inbalibe gu fein* 

92eben bet Semö^rung t>on 9f{enten ^at baiS (^efe^ noc^ bie (Stftattung 
ber falben) Beiträge im gaUe ber^er^eirat^ung, faüd bie gfrau bie 
$erft(qerung nid^t fortfe^en wiQ, fowie im Sobedfalle unb btx Unfällen 
(neu), fomeit feine ^tntt gewährt ift refp. mirb, torgefe^en (f. sub 11). 

5Die angefammelten (Sapitatien bienen 3um ^§ei[ — unb foüen in 3ufunft 
in weiterem Umfange bienftbar gemocht werben — für ^rbeiter^^o^lf a^rtd« 
ito tdt, inbem gu billigem 3<t^^f^^ ^ a r l e § e n für ben Sou oon Arbeiter* 
Wohnungen, t)on Qungen^eilanft alten, ©enef ungd^eimen, Rteinf inber« 
bewo^ranftalten, ^ofpi^en k. gegeben werben. 

<Snbli(^ ift ben 3"^<>^i^i^^^^<>nftaUen bod SRecbt gegeben, fobaib i^re 
^ermdgeuiSüer^aitniffeedgeftatten, aud bem (^Qnbert)ermdgen ben 
^erfic^erten unb i^ren Slnge^ödgen auc^ noc^ fonftige S^wenbungen. 
@r§0^ung ber $[nge^örigen«Unterftü^ung, @ewä§rung üon Sterbegelb 
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oieiref($t ou(^ gufdjul'ttentfn fflt ftiiibet bet ^it^^Ii^^ (fofi- ftlnberfielb) k. ^b 
mad^en (§ 45). 

A. Scrfid^erungi^))f[id^tig traft ®efc^ed unb ^toar bom udO« 
cnbctcn 16. 8ebcn§ia§te ab fmb (§1): 

1. ^erfoncn, tocl^c aU Arbeiter, ®el^filfcn, ©cfcHen, 
SeEjrUnge ober l)ienftboten gegen 2o\)\i ober ®tfydt be« 
fc^äfttgt toerben; 

2. Setriebi^beamte, SBerfmeifter wnb Jed^ntfcr^ ^anb« 
lung^ge^ttlfen unb ^Ce^rlinge (audfc^licglt^ her in 
"äpotiftUn befc^äftigten ©epifen unb fie^rlinge), fonftii^e 
älngeftcDte, beren btcnftUd^e S3efd^äfiigung i^ren ^au^t^ 
beruf btibet, fotoie Sebrer unb (St^ie^er, ^ämmtUdj 
foferu [ie 8o^n ober ®el^alt begießen, i^x tcgermfifetger 
3al^re9«9lrbeiti^t)erbienft aber itotitauftni 
äJiarl nid^t ttberftetgt, foUite 

3. bie gegen Sol^n ober ®e§alt befd^Sftigten $erfoncn ber 
®d^4ffdbefa|ung beutfd^er ©eefa^rjeuge unb ton ^^r« 
jeugen ber ©tnnenfcfiffa^rt, ©d^tffi?ffl$rcr jeboc^ n«r 
bonn^ toenn tl^r regelmäßiger ^afjxt^ « SlrbeitiSberbienft on 
Sol^n ober &t^dlt gtoeitaufenb S^art nic^t überfteigt. 

<S0 tft iu unterf^etben bie QetfiÄerungdj>fltd&t, totl^t im Qkftit 
felBft feftgelegt ifi, unb bie SeTftd|erung«))flt(^t burdb IBefi^lug be< 93uttbed* 
rat§$. nugerbem ift no(| einer großen Qa^ Don ^erfanen hau 9tt^t aegebei^ 
M (ftetn)tatg) felbftju k»erft(^em („(^elbfttoerftc^eTuna^) ober, faU» fie f<^on 
t»etft(|ert toattn, bie Serft^erung (freitutdig) fort3iife|en (,,&eitec))erft(|etung''). 

5Dte Fifnt>altbenoeT{t(^eruna$)){!td^t umfaßt aut gegen Sobn befd^ftigten 
$erfonen, ob fte nun in Sanon^ttt^fd^oft, ^onbmer! ober ^nbu^rte, im 
ßonbel obet l^erfe^r, im ^eftnbebienft, ouf fdüxtau9 ober fon[tniie b^ 
fdböftigt »erben. (Sie beginnt mit 9$oIIenbung bed 16., alfo mit Segtnn be# 
17. iQebeniSjal^red. 

gfür bie ad 2 aufgefül^rten Setriebdbeamten , SSerfmeifter, ()anblungd< 
ael^ülfen k. §0rt bie SnbaltbitötiSberftAecungdpftid^t auf, fobalb fte mtfft aU 
2000 Wtt (&t^alt begteben; fte fönnen ftd^ aber weiter ))erftd^ern (l>ergl. subS). 

^19 fio^n ober^el^alt gelten auc^ ^onti^men unb 92oturalbeftüae (§3). 
tOer Sßert§ ber festeren toirb burt^ bie „untere ^ermoltungiSbe^örbe'' (in ^reu^en 
in ^labten mit me§r ald 10 000 (Sinn^o^nem bie Q^emeinbekiorftänbe, m 
Uebrigen bie San brätle) feftgefe^t. 

93orau$fe^ung ber ^erjtc^erungdpflid^t ift Sefc^&fttgun^ gegen SoN- 
^erfonen, weld^e als (Entgelt für i§re 93efd^afttgung nur freien Unterwelt 
be^ie^en, beren iRoturalbeaüge alfo auf bie )6ef rieotgung i§rer perfdnli^en 
l^ebendbebürfniffe (9^aljrung, S^leibung, ^obnung 2C.) befd^ränh ftnb, unterfteBen 
nic^t ber ^erfic^erimgdpfliät. 5Da$ be^ie^t ftcb fpecicK aud^ auf bie in gemerblic^en 
^Betrieben ober in ber Sanbioirt^fd^aft il^rer Altern befc^äfttgten ^au^Iinbet 
unb Sel^rlinge. 5Dicfe tt^erben aucu baburcp nic^t tjerfic^erungdpfltcl^tig, bog fte ein 
„Xafd^engelb" bcaic^en, ba oicfe« nufit a(3 „ßo§u" ju bctrad^tcn ift, fonbetn 
mel^r aliS ein @)efd^cul refp. al» ein ^beil oed freien Unterl^alteiS erf (^eint. 

^au)8^ältertnnen, toeid^e So^n erhalten, ftnb Dcrftc§eruugiSp{lt($ttg. 
SOßenn bagegen bie SDRutter ober ®c§)Defter ic. 3. ^. bei einem (S^eiftlid^en be» 
^auS^alt fü^rt, unb fonio^l ben gcfammten Unterhalt als aud^ gelegentlid^ fo t)tel 
an StafÄcngelb (3. ©. 24 Sölf. jft^rlic^) erplt, aU fle jur ©cftreitung ibrer ptx\in' 
lid^en nuiSgaben brandet, fo begrünbet bad noc^ feine ^^crricterungdpffid^t. |)ier 
liegt boiS J^er^ältnig ä^nlid^ n^ie t)ot§er; jubem liegt aud^ fein UlvbeitS« ober 5Dienft' 
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oetttag mit (eftimmtet Ceiftung unb ^egenleiftuitg l»ov. (Sn bet {Regel {|l ed 
tat ^f am, einen folc^en Vertrag au (erliegen itnb ton ber Serfic^etung (S^eBiaud^ 
3n machen) 

SBenn felbftanbige ^anhtü^xftt, g. 8. ®^r\c\htx , ^^ufttt, 
^d^xeiner zc, tote ed noc^ Dielfad^ auf bem Saiibe ü6lt($ tft, in ben ^Sufern bet 
».ftunben" arbeiten, fo bleiben biefelben bo^ felbftfinbige 8ettieb0untetnel^met, auc^ 
felbft bann, totnn fte allein, o§ne Q^efeuen unb Sebxliug, arbeiten, unb fmb fo 
nic^t k>erft(^erung9))flicfitig. ®o mü|fen fte aud^ bie SiRarfe für i§re (S^efeHen, bie 
fte befc^äfttgen, aufüeben, ni(^t etma ber ^httibe, ber ben ^(^ufter ac. befteUt ^at 
fCu^na^mdioeife t^ 93er{id^erun^d|)fli4t nur ba anerfaunt morben. »o bei 
Uebergang sum getod^nlid^en Jpanbarbeiter ganj bertoifc^t ift, alfo ). 9. bei einem 
Sflictfc^neiber auf bem 5Dorf, ber feine neuen @ad^en ma^t unb ebenfott^o^l 
aemObnlid^e lanb)oirt^f(§aftlic^e Lohnarbeiten n^ie gfad^arbeiten Oerric^tet (ins* 
oefonoere burc^einanber für btefelben 9Crbeitgeber), ober bei )93aul^anbmer!em, bie 
unter 9(uffic§t ober Leitung beiS dauern geringfügige $(u9be{ferungen in $aud unb 
^of beforgen, n^elcbe feine befonbcren gf^d^^enntniffe erforbertt, bielme^r t>on \tUm 
einigemtalen anfteuigen Handarbeiter ausgeführt tt»erben fönnen [^tro^bac^becfen, 
®tubeiiweigen, Ofenreinigen unb gleic^fte^enbe ^SCrbeitenl. SCugerbem [b. b. über 
folf^e SCrbeiten einfac^fter 9(rt ^inauiS] gelten eigentlid^e Saubanbtoerfer aui» bann 
at^ k^erftd^erung^pflid^tig, tt»enn fle berufSmä§ig ^anbmerfdgegülfen eineiS mti\ttxS 
ober Sauuttteme^menS {Inb unb gelegentlich ober nebenher unmittelbar für einen 
Saul^errn arbeiten. 

SB5f (gerinnen, ® d^neiberinnen, iRS^etinnen, ^Utte« 
rinnen werben bann aU felbftdnbige ^etriebSunterne^merinnen be^anbelt unb 
bed^alB nid^t t)erfi<|ert, wenn pe in ber eigenen IBebaufung t§ätig ftnb; ße gelten 
bagegen ald tterft^erungdpflic^tige 9(rbeiterinnen, (ofem fie in ben l{Bo§nungen 
ibret Shsnben arbeiten, „Don ^avL9 au ^<xuS gelten", t9 fei benn, bag fte (a. 8. 
9<fi]^ennnen) regelmdgia »entgftend eine $)ülfdfrafi (etwa ein Sel^rmäbc^en ober 
eine O^e^ülfiit) bef($äfttgen. — ©elbftönbige 5Dienftmftnner, grembenfü^rer 
ftnb ato „S^etriebdunteme^mer" anaufe§en. (Sbenfo ^ebeammen. 

5Die in ber fogen. ^audinbuftrie tl^ätigen jßerfonen, a- ®- ^(^neiber 
ober SRS^erinnen, bie in t§rer eigenen SBo^nung ooer SBerfftfitte für (S^onfectiouiS« 
gefd^afte arbeiten, finb oerfid^erungdbered^ti^t (wenn fie nod^ nid^t 40 gabre alt 
nnb), ober nic^t t)erftd^erungdpfli($tig. X)tefeiS au($ bann nid^t, Wenn pe ber 
Shanfent)erftd^erungdf)f{t(|t burq OrtSftatut unterfteHt ftnb. IRur foweit ber 
SunbeiSrat^ bie ^Serrtd^erungdpplid^t für |)audinbuftrielle f eftfteUt, beftel^t eine 
folAe (f. snb B). ^ie oon ben ^auSgewerbetreibenben gegen fio^n befc^äftigten 
®efellen unb @^eplfen wie ®e§ülpnnen ftnb natürlid^ berjtqferungdpflid^tig. 

Xn^gettoutiiten t)on ber ^erfid^erungd^fltc^t unb Set' 
jtd^eruttg^bcrcd^tigung ftnb : 

1. <SoId^e ^erfonen, bit fd^on tl^atf&d^Hd^ inbaltbe 
finb (b. §. beren (£ilt)er6iSf&^ig{eit nid^t tnel^r ein 
drittel beträgt), ob fte nun 3"t)alibenrentc bcjic^en 
ober nic^t; 

2. S c a m t e bei8 Slcici^cg, ber Sunbeöjtaaten ober ber (Jommunat- 
Derbänbe, bie lebigtid^ gut SluSbilbung für il^ren 
jufünftigen Seruf bef^äftigt toerben ober bcreitj^ eine 
atnttjartfd^aft auf 5ßenfion im äRinbcftbetrage ber 
SnDalibcnrente ^aben; 

3. Seigrer unb ©raiel^cr, bie an »ffentlid^en 
©deuten ober Slnftalten mit 8(nh)artf d§af t auf 
5ß e n f i n (im äKinbeftbetragc ber Snöalibenrente) angefteHt 
finb ober nur jum Qw^dt ber Stu^bilbung bort bef^äftigt 
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toevbtn ober toi^rtnb i^rer Sorbilbung {cii 
„©tubenten" tc.) gegen (Sntaelt Untetrid^t ett^eilen ; 
4. ^erfonen bed ©olbatenft anbei, toeld^e bienftltc!^ oU 
9[r6etter befc^oftigt toerben (nid^t aber, iDenn fie ettoa im 
Utlaub (SrnteaTbetten gegen Qof^n t^errtd^ten). 

^ex Bereitf t^atfac^Itt^ in feinen i(0tperrväfteit fo meit aurficfgej^anixen ift, 
büJS er ntc^t mtht ein ^Drittel etmero^fä^tg ift, fonn nun ntc^t me^r bnt4 SRatfen* 
rieben pd^ eine igfntoolibenrente txxonbtn, QBenfomemg tftnn bcr, tpeldjier Beieitl 
eine 3nt)olibenrentf §at, nun burd^ XBeiterfteben fh^ bie {Rente er^ö^en. Zoloft 
^atUn jtnb ungültig. Sßenn er bogegen bieber exmerbdfftbig mtrb unb bie Kentr 
nic^t megr erhält, fo wirb er »ieber toerft4erung<pfli(!§tig ooer «berechtigt 

SBteVneit „notfibergel^be 3)ten{l(et(biii8ett'' nid^t aü „t^er* 
ftd^eningd))flid^tige" Sefc^Sftigung anjufe^en ftnb, Beftimmt bet S3unbed' 
rat^ (§ 4). 

ÜDurdJ bie 8unbei9rat§iS«9efanntmad^untf oom 2i. 5Decentbei 
1891 flnb „borüberge^enbe ^Dienftleiftungen" t)on bet ®erft(^etung9pf(t<$t au§' 
genommen: 

1. menn fie tion folc^en $erfonen, »etc^e bernf imfi^^O* So^n* 
orbeit überhaupt nic^t toerrtc^ten, 

a)nut gelegentlidS, in^befoubere ^nt getegentli^en 

»ud^ülfe ; 
b) ^toax in regelmSgiger 9Bteber!e§r, ober nur nebenher nnb 
gegen ein geringfügigeiS (Sntgelt gefc^e^n, 
tt)el$ed Sum 8ebendunter§alte nic|t au^vti^i 
unb 5u ben Serrtc^erung^beitrdgen nid^t in entfprec^enbem 
9^er^eiltnt6 fte^; 

3. menn fit t>on fold^en Serufdarbeitern, bie in einem regelmSgigen, bie 
S3erpd^erungdpflt(9t begrunbenben STrbeltiS' ober 2)tenfber^ältni{fe an 
einem befttmmten Arbeitgeber fte^en, o§ne Unterbrechung 
biefed 9$er]^ä[tnif fe0 bet anberen 9(rbeitge6ern 
n e b e n 1^ e r , fei ei» nur gelegentlich pr 9(ud§aife, fei e< tegelmagig, 
oerrid^tet werben; 

8. wenn fie im $( u 1 a n b e auf @ e e f d^ i f f e n Hon nid^t ^nx ^tff^ 
befo^ung gehörigen ^erfonen ober 

4. bou SlufwSrtern ober SCufwärteriunen unb d^nlic^en 3U niebereh 
bduiSlic^en ^ienften t)on furjer ^auer an wed^felnben 
9rbeiti»ft eilen t^dtigen $erfonen berric^tet werben ; ober 

5. tn$er)iflegungiSftationen ober in &§nlid^en (Sinric^iungen 
ftattfiitben. 

^ie SBuubei^rat^S * 93c!anntmac§unp unterfd^eibet ^Wtfd^en f olc^en ^erfonen, 
^welc^e berufsmäßig So^n arbeit überhaupt ni^toerrtc^ten' 
(3. ^. felbftSnbtge Tonern unb ^anbrncifer, (Ehefrauen, bie ben oau^alt fü^rren k.) 
unb folc^en, wel^e berufdmägig auf So^narbett atigewiefen finb. 9cur für erftere 
gilt bie STuÄnabme, bofe 3)ienftlciftungen „nur gelegentlich" ober „nur 
nebenfier unb gegen ein geringfügige« ©ntgelt" bie SSerfic^crung«* 
pflidgt n t (^ t bcgrünben, wä^enb bei berufsmäßigen So ^narbettern 
auc9 fold^e ^ieuftleiftungen ))erfid^erunaSpflid^tig machen. 

Öfm Slffgemcincn nimmt man an, boß, wer mit feiner öo^narbeit minbefien^ 
ein 3)rittel be« „ortsüblichen 3:a9elobneS" eines gewöhnlichen 
9lrbeiterS xt\p. ein 3)rittcl beS g^'^^^^örbcitSöerbicnftcS cineS foldjen Arbeiters 
üerbient unb tintn er^cblicficn ^§eil feiner 3^^* f '^^^ ^^^\^ Arbeiten auf* 
Wenbet, „bcrufSmäfeig" Co^narbcitcr ift. 

(Streitigfeiten bcjüglic^ bcr S^erfidJcrungS^jflid^t , ^ö^e ber go^ncJLaife jc 
entfc^eibet bie untere äJerwaltungSbc^örbe (beS SBefc^öftiöiingSortcS) unb," wo 
DTientenfteQen befielen, bec IQSorft^enbe ber 9ientenftelle. (Siegen beren (Sntfd^eibung 
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jte^t hinnen \>itt fÜQoAtn m^ btr Sufte(lu|tQ bte IBefd^iuerbe an b(e §5§ere $er« 
nmitung^Bel^ötbe offen (§ 155). 

^uf t ^ r e n Xtttrag finb bon ber Serfic^erung^pflid^t 
}u Befreien: 

1. $etfonen, toeld^en bom Sfletd§e, bon einem SunbeiSftaat, 
einem Communalberbanb, einer Skrftd^erungSanftort ober 
gugelaffenen befonberen Soffeneinrii^tung, ober n^eld^en auf 
©runb frfil^crer Sefd^äftigung oö Center ober Crjicl^er an 
Bffentlic^en ©dualen ober ^nftalten ^enftonen, ^arte^» 
gelber ober äl^nlic^e Sejüge im äßinbeftbetrage ber 
^nbalibenrente nad^ ben ©S^en ber erften So^nclaffe 6e> 
toilligt ftnb, ober n^elc^en auf ®runb ber reid^^gefe^Ud^en 
©eftimmupgen öBer Unfall^SBerfid^erung ber Sejug 
einer jäl^rH^et^' SRente bon minbeftend bemfelben S3etrage 

• aufteilt ; 

2. ^tfonen, toeld§e hat fieBenjigfte Seßen^ja^r 
bollenbet ^aben; 

8. ^erfonen, tbeld^e Sol^narBeit im Saufe eineiS Stalenber« 
XaBrei^ nur in beftimmten ^a^xt^itittn für nic&t mel^r 
aid ab:)9lf SSod^cn ober fiber§aut)t fih; nid^t mel^r 
als ffinfjig Sage äbemel^men^ im Uebrigen aber il^ren 
Sebenj^unterl^art afi^ SSetriebi^unternel^mer ober anbertoeit 

IelbftSnbig ertoerben, ober obne 8o§n ober ©epalt t^ätig 
tnb, foUnge fttr btefelben nic^t bereiti^ ein^» 
i^unbert SSßod^en lang 93-eittäge entrid^tet 
ntorben ftnb. 

UeBer ben SCntrag entfc^eibet bie itntece SemaltungdBe^Otbe be< f&t» 
((i^Sftigttngi^ortd. ^egen ben SBefd^etb berfelben ift bie fß^^to^tU an bie junSc^ft 
oorgefe^te Se|Otbe ^»(ftfftg, meldte enbgfiltig entfc^eibet Qm gfoEe ber ©etoä^rung 
erhalt bet ^nttaqfttütt eine „9etf{(fietungd<*§freifarte" (in grüner gratbe).— 
^ei gurfidCna^me be^S 9(ntragd tritt bie ISSerrtd^erung^pfltc^t mkber in Shaft 

B. !£)urd§ ädefd^lug beS 93unbedrat^d tann bie : $er« 
p^erungg^jffid^t aui^gebe^nt toerberi (§ 2): 

1. Suf S3etriebi^unterne]^mer (Heine Staufleute, 93auem, 
§anbtoertemeifter k.) unb fonftige ®ctoerBetreibenben^ toeld^e 
nid§t regelmäßig koenigften^ einen Soi^narbeiter be» 
ft^üftigen ; 

2. auf ^aui^getoerbetrelBenbc. 

2)er 93unbei?ratB l^at bon biefer 93efugnig ®e6raud^ gemad^t für 

Me ^aui^getoerbetrcibenben ber S:abalfabrif ation 

(16. 12. 91) unb ber Stejtilinbuftrie (1. 3. 91). 

5D{e IBefugntg bef(i§i:Sn!t ßc^ auf fold^e 93etrteBdunterne§mer unb fonftiae 
^etoerBettetbenbe (}. 9. ^eBeammen), n^eld^e nur gelegentlid^ unb au^na^miSn^etje 
^Wtend einen So^narBetter Befd^öftigen, mä^cenb Bei ^auiSgetuerBetreibenben bie 
^^i ber So^narBetter BelieBig gocp fein fann. 

Wä „4)au«gen)etBctrciBenbc" gelten foldje fcrBftanblge (5le»etBctreiBcnbe, 
^^^t in eigenen IBetrieBiBftätten im auftrage unb filr dit^nnwq 
ttnberer (S^en^erBetreiBenben mit ber ^erfteKung ober IBearBeitung gctoerB* 
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ii^tt Qt^tuc^wl^e Bcfcfidftfgt loerben, unb sioor aud^ härm, toetttt MefelB« bte 
SRo^« unb ^aif^ftuffe felbft Bef((affen, ttnb auc^ fftt bie 3ett, lo&^reiib »el^ {te 
torübcrtte^nb für eigene 9ie0nung arbeiten. 

5Benn ber Sunbe^rat^ bie Ißerftc^erungdpfli^t au4f|iri(^t, tottii er |ii9let(l^ 
befttmmeit, intoittotit bie Arbeitgeber, in bereit fluftrag ber ^ndgeioerbe« 
treibeube arbeitet, fomte bie Qtoi^^tnmtifttx anmelbe« unb bcitrag«- 
)9f[ici^ttg fein foKen. Solange ber Sunbedrat^ iwn feinet Sefugnt^ feinen 
^ebraiid^ mac^t, ftnb bie sub 1 unb 2 oufgeffi^rten ^erfouen ^ur «Gcl6fi* 
toerfic^erung'' bered^tigt 0. ad 8). 

3« 6eK{tiierfi(ltefittig. IBetfer)»etfii|enitig. 

A. ^olgenbe ^erfonen finb befugt, freitoiKig in Me Ser* 
ftc^erung einzutreten/ folange fie hai k^ierjtgfte Seben^la^r 
nic^t üollenbet ^aben {„®tlh\tt)tx^xd)txnng''): 

1. SBetriebiSbeamte, SBer!meifter, S^ed^mEec, ^anblung^» 
ge^ülfen unb fonftige SCngefteQte, bereu bienftQd^ S3e« 
fd^äfttgung ii^ren ^ou^tberuf bilbet, femer Seiltet unb 
(Jtäie^et, fotoie ©d^ipfül^ret , ffiramtUc^ fofem t^r 
tege(mägiger ^a^reSarbeiti^t^etbiepft on So^n ober ®Aah 
inel^r qU jmeitaufenb Wlaxl, aber nid^t über 
breitoufenb SRarl betrfigt (§ 14); 

2. ®ett>erbetretbenbe unb fonftige Setriebi^unternel^mer, toeld^e 

nic^t regelmäßig me^r aU jtoet berfic^erungd* 

^flid^tige Lohnarbeiter befd^äftigen, fotnie ^utt^* 

)en)erbetreibenbe/ fömmtlic^ fotoeit nid^t burc^ Se« 

d^Uig beiS !6unbe$rQtl^$ bie Serfi^erungiSpflic^t auf fte er- 

ftredt tüorbeii ift; 
8. ^crfonen, toclc^c al8 ffintgelt nur freien Unterhalt 
bcjiel^en ober h)cld^c nur fold^c „t)orilberge]^enbe 
SJicnftleiftungen" öcrrld^tcn, bie gemäß SSunbcigratl^^ 
SBeftimmung eine Serft AerungiS )) f H (^ t nic^t begrünben. 
(Ucbcr bie aScitrogS^jflidJt be« «rbeitgcber« f. sub 10.) 

B. 91 Uc tjorftel^cnb aufgeführten ^erfonen, fotoie olle biejenigen, 
toeld^e auf (Srunb ber $erfic^erung^))flid^t t^erfic^ert finb, finb 
bcred^tigt, fid^ freiwillig weiter ju \)erfid§ern 
(„SSeiterberfid^crung"), unb jtoar auc^ bann, toenn fte mcl^r 
als 40 ^a^xt alt ftnb ober mebr atö 2000 ober 3000 SRarl be^iel^en 
ober mel^r aU jnjci ©el^ülfcn befd^äftigcn. 

5Der Scginn ber „@clbfty)crfie5erung*' (o^ne hai eine Serfid^ermigl* 
p^i^t befte^t) ift noc^ ^oltenbung htS 40. SebenSjal^red nid^t me§r m5gli^, too^i 
aber fann bie t>or bem 40. Scbendfa^re begonnene ,,®e[bftticrrtd^erunQ'' nodb bem 
40. ßebengja^re fortgcfcfet werben. — i)ie „gor tfc Jung" ber «Jerftcfietung 
ift nur fo lange m5glic9, aU bie „Slnwartfcfaft" nid^t erlofd^en'ifL 

4. aSorauSfe^nngen fBr ben iBejng ber ^ntialibeii* tiitb Xftet^ 
reute (SSartejeit). 

3ur ©rfangung eine8 Slnfprud^S auf S^tjaliben* pber Altersrente 
ift erforberlic^ (§ 28): 

1. S)ie gurüdtlegung ber torgefd^viebenen SBartejeit; 

2. bie Cciftung öon Beiträgen. 
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a>ic SBartcscit BetrSgt (§ 29): 

1. 95ci btx SJ^^^i^i^^tt^cttt^^ toc"« minbcftcnS ein* 
l^unbert 93e{träge auf &x\mb ber SerftdBenmgS« 
^fli^t flcTciftet Sorben ftnb, jtocil^unbctt 93citrag8* 
tpod^en, anbeinfaSd fflnf^unbert 93eitrQ()Stt?od^en ; 

2. bei bec SHterStente eintauf enbjtDeü^unbert 
SeitragdtDOC^en. 

®ic 3^itc" bcfd^einigter, mit (SilüerBöunfäl^igfeit tjerbunbcncr 
Sttant^tit, fällig biefelbe eine Sßoc^e ober länger bauert, fotvie 
tnilitärifd^er !3>ienftleiftungen gelten aU SBeitrogi^* 
tüod^en, fofern fie aU Unter^red^ungeu einer t)erftc^erung$:|)flicl^tigen 
©efc^aftiQung ftc§ barftetten (§ 30). 

Srür bie freimiaige (<Belh\U uttb S53r!tet«) ^erft^eruna ift bie SBartegett 
(finget bemeflen (500 SSeitrogdmoc^en) o(d für bie gtoangiSternc^erung. ' S>er @tn« 
txlu in bie ^elbftDetfld^erun^ ift ait^erbein nac§ bem 40. Sebeudja^te nt(6t me^r 

Kläfpg. 5Die ^erpc^erung tft tbm in erfter Sinie fftr bie arbeitenben (klaffen ge« 
äffen. SDa biefe t)etft(^erungdpf Heutig ftnb, fo ift fc^on bafüt gefotgt, bog fte 
fd)on in ber ^^d^n^ eintreten unb aQe SClterdctaffen glcicfiniägig riertreten finb. 
IBei ber freiniiüigen l^erftc^eriuig befte^t aber bie @^efa§r, bon nur bie, toelc^c ft^ 
(rönfUd^ unb fqn^ad^ füllen unb balb tnt)alibe werben, ftcf berfui^ern. J)ti^aib 
fuib bie SBebingungen für biefe erf^ert. S)agegen U)irb bte 8u\a^^ i^opptl») 
iRarfe bei ber fteiU)ilUgen )i3erfid^eruug in gulunft wegfallen unb fte§t 
bie SSkl^l ber So^nclaffe frei. 

Um au toerbüten, bag filtere ^erfonen (bon mel^r aU 40 3a§ren) ober 
^erfonen, bte überhaupt nic^t toerfic^erungdberec^tigt finb, baburd^ ftc^ in bie Ser« 
^d^erung einfci^leic^en, bog fi^ auf einige ^oc^eu ober üRonate in eine oerftd^erungd« 
|>flt(^tige Sef^fiftigung eintreten unb bann weiter litUxi, ift bie 93eftimmung oor« 
gefe^en, bog „bie für bie freiwidige Serfic^erung geleifteten S3eitrfige auf bie 
^arte5eit für bie 3"^^^i^^"^^"^^ ^"^ bann jur SCnrec^nung fommen, wenn 
mtnbeftend ein^unbert Beiträge auf @runb etned bie iÖerfic^erungd* 
pfltAt ober bie S3erec^ttgung 5ur ®e(bftoerftd^erung begrünbenben ^er« 
§aUniffed geteiftet worben fnib". SDiefe ^ovfc^rift finbet jebo(^ teine 9(uwenbung 
ouf Beiträge, weld^e ))on ben ^erfu^erten inner^olb ber erften oier ;3<t^^<^^ 
nac^bem bie ^erfid^erungdpflic^t für i§ren )6eruf iS^weig in ^aft 
getreten ift, freiwillig geleiftet worben finb. 

Kid )6eitragi^wod^en werben, o^ne bog ^citrfige entrichtet }u Werben 
brQu<!^en, biejenigen ooUen ^oc^eu (je oon SRoutag btd Sonntag) in vtnred^uung 
gebro^t, wä^reub bereu ^erfic^erte be^ufd iniHtfirifd^er ^ienftleiftungen 
ober wegen befc^etiiigter, mit ^eitweifer @rwerb9unfa^igreit t)erbunbeuer Siran t« 
§ett an ber gortfe^ung i^rer Serufgtbfittgfeit toerbinbert gewefen finb. 

SDiefe Slnred^nung erfolgt \tioq nur htx folc^n ^erfonen, wel^e borget 
berufstnfigig eine bie i^erfid^erungöpflic^t begrünbenbe SBe- 

{(^fiftigung nic^t lebiglit^ Dorübergebenb aufgenommen ^aben. 

5ijie %auer einer Shanf^ett ift ni«§t ald l^eitragiS^eit in tTnred^nung ^u 

bringen, wenn ber ^etljeiUgte fii^ bie $!ranf^eit oorfö^lid^ ober bei ^egefuing 

«ine« burc^ ftrafgericbtüc^e« Urt^eil feftgeftellten SSerbced^en«, burc^ f^ulb^ofte 

^et^eiligung bei ^qlägereien ober SRauf^änbeln, ober burd^ S^runffättigfeit ju* 

d^iogen ^at. 

©ei Jhanf^eften, welche ununterbrochen langer aiS t\n ^a^t w5§ren, 

tommt bie über biefen geitraum ^inaudreic^enbe !£)auei ber Stvanfljeit al« Beitrag«« 

)eit nic^t in Knrec^nung. 

4)ic an eine Jhanffieit pdj anfc^Hefeenbe ®enefung«aeit wirb ber Jhan!* 

^«it gleid^ geachtet, ^^affeibe gut oou einem regelmäßig )) erlauf euben ^oc^en« 

^^tte für bie ^auec ber baburd^ veranlagten @rwerb^unfä^ig(eit, aber ^öc^ften« 

für \t^ ^od^eu oon ber ^utbinbuug an gerechnet (§ 30). 
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2)te SS3o($en Bffc^emiatet Shaiif^ett nah milüfidf^er 5Dieiifte gelten sU 
Setttagdmod^en auf ®runb otx $erfi(§erung^pf[tcfit, fonunen alfo ouf bie ^ut 
SBet!ur5uug berSBarte^eit erforberltc^en 100 iBeitrogiStooc^cn in Ornred^mmg. 

3um Stad^meife etnei Sitatifl^eit genfigt bie SSefc^einigung 
beiS Sorftanbed berjeniaen Stranlencafje bejiel^ima^eife betjenigen 
eiiiocfd^ricbcncn ober auf ®niiib 'IttnbeiKrct^tltcl^er SSorfdgriftcn crnc^tetcn 
^mf^caffe, meldtet bei SSerftdjerte onge^ört ^at, ffir btcjentge 3^^^ 
abet, koelc^e aber bie !&auer bet bon ben betreffenben (Waffen (q 
qetDä^renben Stantenunterftügung f^inanSxti^t, fotuie für btejenigen 
$crfoncu^ totldjt einer berartigen Saffe nic^t angehört ^aitn, bie $e^ 
fd^eiiügung ber ®emeinbebe^örbe. 

Die (Saffeuoorftfinbe {Inb i^etfifn^tet, biefe Cef c^iitigungen ben IBtx* 
ft^erten jofort nac^ Seenbigung bet Shanfenunierftu^ung ober ber gfürfoTge 
loÖ^renb ber Q^cnefuugd^eit toon 9Cmti^)oegen amS^ufteden unb fCnnen (ier^n bon 
ber ^uffi(^tdbe^0rbe (burc^ ®elbftrafe hx9 ju etn^unbert S^lorl) angehalten loerbtn. 

gfür bie in lRei(^d' unb Staatsbetrieben bef c^fttgten $erf onen 
fOnnen bie torfte^enb bezeichneten Sefd^einigiutgeu burd^ bie Dorgefe^te 5Dienß' 
b e ^ ö r b e auJ^gefteUt n^erben. 

Der ^a^xoti^ geleifteter aJlilitSrbicnfte erfolgt burc( Sorlegun^ 
ber SRilitarpa))tere. 

6« Xbfiirsnuo ber fßütttitit 

A. SScjiiglid^ ber ^nöolibenrente »ivb 6ei SSevftd^crten, votläft 
intierl^alb ber erftcn fUnf .^al^re, nad^bem bie ^er* 
fid^erung8t)fli(^t fiii^ il^ren ^erufiSjtDeig in Straft ge^ 
treten Ift ertoctfi^unfäi^ig tüevben, auf bie SBartejcit für bie 
3nt)alibenrente aud^ bie 2) a u e r einer ftfi^eren Sefd^&ftigung 
angered^net, fitr toelc^e bie $erfid§erungd))f(ic|t deftanb ober ingUiifc^en 
eingeführt toorben ift. 

I)ie SKnred^mmg erfolgt aber nur, infotoeit bie frühere Sc* 
fc^äftigung in bie legten fünf ^afjxt üor (Eintritt ber 
Srkuerb^^unfäl^igtcit entfüKt, unb nur bann, toenn naä^ 
htm Qtitpviiittt, mit loeld^em bie $$erf id^erungS))f lid^t für 
ben betreffenben SerufiggVueig in 5£raft getreten ift, eine bie 
%erfid^erungigpf[i(^t Begrünbenbe Sefc^äfttgung ffir bie ^amt uon 
minbeftend t)ier3ig SBod^en beftanben ^at (§ 184). 

B. S3ejüglid§ berSllterSrcnte toerbcn bei SBcrfid^crten, ioelt^e 
ju ber Seit, aU bie 5Scrfid^erungS))fItd^t für i^ren 
93erufiSgtoeig in Straft trat, bai^ t)iet2igfte Sebeni^ja^r 
toollenbct i^aben, auf bie SBavtcseit für bie Sllter^rcnte für [thti 
tJoIIeSal^r, um tocIc^cS il^r CcbcnSattcr ju biefem 3^itp"^^f*c ^^^ 
oollenbcte bierjiafte 3a|r üb.crftiegen ^at, toierjig 
S33oc§en unb für ben überfdfjiefeenben 2:§cil eineiS folc^en S^^l^reS bie 
toeiteren SBod^en, jcbod^ nic^t uiel^r afö öiersig, ongevec^net. 

SHc Slnred^nung erfolgt ober nur bann, tocnn fold^e ^erfonen 
loö^rcnb ber bcni S»?^öf^^^^^^" unmittelbar tooraugegangenen 
^rei Sötjre berufsmäßig, toenn audj nid^t ununterbrochen, eine 
Sefd^äfttgung gehabt tjnbcn, für tocld^e bie ^crfi(^erung^|)flic^t 
beftanb ober in^toifd^en eingeführt toorbeu ift. 
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Diefer 9lQd^n)et§ tottb erlaffett, toenn ittnet^QlB bet 
crftcn fünf ^affxt, nad^bem bic Serftd^crungStjflid^t för bcn 
betrcffctibcn S5ctufg;^h)eia in Äraft ßctxctcn ift, eine bic Scr^ 
fid§erung9|)fli(^t begrünbenbe Sefc^äftigung für bic 
Dauer t)on minbeftend 3tDei|unbett äßoc^en beftanbcn l^at. 
(§ 190.) 

ICic ßeiten Befd^eintgter Stianffieiten, milit&rifd^et !{){en[t« 
letftnngen, foivie be^ Se^uc^d einet ![j[nt)a(ibenx6nte merben fQt bic 
3eit tot l^nfrafttreten bet 9ktft(^etung^))flid^t ben ScfdbäfttgungiSjeiten 
oleiä geted^net: ebcnfo ootübetge^enbe Untetoted^ungen eined 
befte^enben Stbeit^» obet X)tenft«Set]^aitntffei9, foweit bte 
©aifonatbeit fold^e Untetbted^ungen mit ftd^ bringt 

9{ut füt bie $( U e 1 tente !ommt flbetl^au)>t &eute nod( bte SMltaung bet 
SBottegeit mefentlid^ in S3etta4t f^iet tritt {te abet bann fd^on ein, n^enn 
ffit bte geit nod^ bem ^nf taf ttteten bet Setf id^etungdpf li((t 
f^t einen beftintntten l^ernfs^hieig eine bte )Betfi(^etung$^f(t(9t htf 
gtünbcnbe Sefd^aftigung füt minbeftend 200SBod^en beftanben |at. 
©0 fommen ^eute bte kiotgef e^lic^en 93ef d^&f ttgung9'92ac$)ueif e 
f ott)o§( be^ügltd^ bet 9(ltetdrente oliS auc^ bet Igntjaltbentente n n c n o d^ in 
ettxa^t, fowett bntd^ bte O^efe^eSnooeae tooin 15. ;9[uU 1899 (). IB. füt 
fieptet unb (St^ie^et) obet burc^ S3unbei$tat$d*l3etotbnung etne 
S(u0be^nnng bet9^etfi(^etungdpflt(§t eintritt. 

^(ngenomnten , ein ^tbettet war beim gnftaftttetcn bed (0e» 
fe^ed Dotft 22. guni 1889 (alfo am 1. ^anuat 1891) 60 Qal^te unb 
12 äSod^en alt, fo fütxt {td^ feine Sßatteaeit um 10 X % ^oc^en 
4- 12 SBod^en ^ 412 fH&oqtn; et fann olfo bie CCltetiStente beanfptud^en, fobalb 
tt hau 70. Sebeni^jabt tooUenbet §at unb (1200 — 412 =) 788 !Q3eittaQ<mo(^en 
aufttetfen fann. (92eoenbei bemetft, .»rnn et bei S^oKenbung bed 70. fiebendja^ted 
bie 788 Seittafldrooc^en no(^ ntc§t ettetc^t ^at, fo fann et tul^iq kocttet fleben 
(obet fleben laffen), bi9 et bie 788 äBoc^en enetc^t §at ^ann fann et bon biefet 
^eit ab bie SCttet^tente beanttagen. ^oQte et abet t)ot (Sttei($itng btefei» Kltetjt 
i n \9 a n b e to^rben, bann fann er nitbt nte^t metter fleben, fonbent mug fTd^ 
^intjalibiptcn* laffen.) — üün anbcreA tecijpiel: eine $riöatlebterin fann f(|on 
nacb 40 Seittagdtoocben (alfo et»a $(nf angi^ 9^ot>embet 1900) ' hit 




atö IBefc^afUgungdaeit.) 

gfüt bie3eitt>ot3nftafttteten bet$etft4etungi$))fltd^t 
gelten bcn ©efc^öftigung^iettcn gleich : 

1. Rtittn botübetge^enbet Untetbtec^ung eined ftSnbigen 
Sirbettd* obet SDienfttoet^Sltniffed ^u einem befttntmten ^Irbeitgeber ; 

2. Qtittn t)orübetgel^enbet Unterbredpiung einet betufiSmftgtaen 
©efdjfiftigung, fomcit ei ftc^ um eine Scft^jöftigung ^aru>tit, 
bte nac^ i^ret v^atur alliä|tlt($ füt einige Reit t o x» 
fi6etge§enb unterbtod^en au n^crben pflegt (S a t f o n • 
a t b e i t) ; 

2. eine ^u gn^eclen ht9 l^etbtenftei^ untetnommene Sefd^äfti^ttna mit 
(Spinnen, ©triefen obet (ibnlic^en leichten §äudli(^en ^rociten, 
toit fte lanbedüblic^ t)on altemoen ober fc^ioäc^lid^en ü^eitten geleiftet 
3u »erben pflegen. 

I)ie a5cfdjäftiguttg3*9?ad§toeifc, foroic bic 9?ttd5n)cifc bctüBct» 

Sei^enber Untctbrc^ungcn etneS bcftcBeubcu Slrbeit«^ (i)i€nft=) SJct« 
ältniffciS obet bet ^öl^e beiS Sltbeit^DcrbtenflCig meiben am etnf äfften burd^ 
entfpte^enbc Sefd^cinigungen bet Sltbeitgebct etbrad^t, beten Unter« 
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fd^rift afict bttrd^ dne Offentlid^e SeJ^Srbe BcgIauBigt »erben mug. iSi 
fönnen aber oiiä) bte Ortd* po(tjet6cl^5rben xt\p. bie Sorftanbe ber @e' 
meinbett febed Sef dfafttgung^orted lolqe SBefd^einigangen btrect audfteKcn. 

6. Organifotiott ber Serfiilienttig. 8ct|cUtgitng ber Xrfcettgcief 
ntb XrbeUct bei bef Sctmoltung. 

^fir bte 3^^^^ ^^ 3>nt)alibenl)erfi^erung finb 31 Befonbere 
^nbalibitäti^onftalten gegrünbet »orben. 

^aju lommen noc^ 9 fog. ^ugelof fene (£af fenetntic^tungen. 

2)te SertDoItung obliegt einem Sorftanb, ber mtd (@tdatd* 
ref)). ^rottnjial« 2c.) 93eamten unb getoö^Iten Vertretern ber 
Slrbeitgcber unb Cerflc|erten befielt. I)em SSorftonb fte^t ein Äug* 
fc^uft jur ©eite, ber burd^ minbeftenig je 5 ?Jertreter ber arbeit* 
geber unb ber SSerfid^erten gebilbet hiirb. 3)iefe (nebft je jtoei (Srfa§* 
ntännern) tnerben t)on ben ^eifi^ern ber unteren Sertnaltungd« 
beworben (re[p. SRentenftellcn) Qetnä^It. 

2)ie brtlidäen Organe ber Slnftalten ftnb bte unteren $}er> 
toaltungi^bei^Brben. S)iefe ncj^men bie Anträge auf SetniQigung 
t)on Stenten unb S3eitragderftattungen , auf Uebernal^me bed ^eil* 
Derfal^reni^ 2c entgegen, begutac&ten biefelben, geben SlUi^funft 2C. S)ie 
Sluf gaben ber unteren Sertnaitungdbe^örben lönnen befonberen }u 
bilbenben ärtlid^cn „ Renten [teilen" übertragen inerben. 

3u ben h)id^tigeren Ser^anblunaen ber unteren $ertoaltungi9> 
beerben ref^. örtlichen Slentenftelle betreffenb Sflentengewä^rung 
ober 'Stttjie^ung, jpeüDerfa^ren 2c. muffen minbeftend je ein Ser« 
treter ber Arbeitgeber unb ber Verfid^erten gugejogen n)erben. 
5üt jcben Sejirf toerbcn minbcftcnd je trer fold^er Vertreter gehjä^It, 
unb jtoar t^on ben Vorftänben ber Stranfencaffen refp. fotoeit 
fold^ für Serfid^erte nic^t beftel^en, oon ben Vertretungen ber toetteren 
Communalberbänbe. 

3)er Sorftanb ber Änftalt entfri^eibet über bie ©etoSfjrung, 
SSerfagung unb ©ntjiel^ung ber 3flcnten, über S3eitrag8crftattungen, über 
bie Uebemal^me bei^ $ei(t)erfa§reniS 2c. ®iefe geftfe^ungen fönnen 
aud^ ben SRentenftellen übertragen toerben. 

®egen bie ffintfc^cibungen betreffenb bie SRenten fte§t (tnnerl^alb 
eines SWonatS) bie Berufung an ein ©c^iebSgeridjt offen. §ier 
toirlen ipicbcr nebft bem ftftnbigen SSorfi^enben unb feinem ©tett* 
öertreter (93eomte) minbeftenig je jioei Vertreter ber Arbeitgeber 
unb Verfid^erten ali^ Veif i^er mit; biefe n^erben t)on bem Sudfc^ug 
getoäl^lt. 

Dberfte rid^terlid^e unb Slufftd^tSinftanj ift ba8 «eid|3^ 
öerfid^erungSamt {xt\p. in Sägern, SBürttembcrg 2C. bie öanbcS* 
Verfid^erunggämter). §ier ift bie äWittoirfung öon benfclben Ver- 
tretern ber Slrbeitgcber unb Verfic^erten öorgcfef)cn, wie bei ber Unfall* 
Oerfid^erung. 

3)ie ^oftanftalten enbtid^ »ermitteln ben STOarfenöcrfaui 
unb bie SluSgal^lung ber 9terten. 
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Sie (epel^fnbcn Setfid^etunQ^onfitarten ftnh tvdt^Ut fftr bcn Umfang 

a) einet ©taoteiB: ©ad^fen, SBürttemBerg, Soben, Reffen, (Elf ag« 
fiot^rtngcn, SDlccflenSurg, • Drben6urg unb Qcaunfc^toetg fe mit bem 
©ifc in bex 9e e f i b ( n a ft a b t : b ( t füT 

b) me^refe Staaten: ®a(^f en » SBeimac • (Stfencu^ , ©ad^fen« 
SO^letningen, ©ac&fen > (Soburg • (S^otl^a, ©c^ioaraburg ' ^onber«}^aufen, 
©(i^iDaraburg^S^ubolftabt, Steug <L a unb IReug }. ^ (mit bem ®t^ 
in SSeimat), bie freien unb ^anfeftSbte ^übecf, )6remen unb ^am» 
bürg (mit bem ®t^ in Qübecf) ; o b e r für 

c) $TOt)inaen (nebft ©tabtbe^irf 8 e r li n) in $veugen: Oft* 
preugen (©i^ ftöntgSberg)^ SBef^preugen (S)anaig), )8ranbenburg 
(SScrlin), vRommetn ((^tcttin), $ofen (^ofen), ©e^lepen (»re«lQu), 
SSBeftfalen (aRünfter), ©(filedmig « {>olftein nebft gfürftent^um Qühtä 
(S^tel), SR§einprot>ina nebft f)obengo(letn unb gfürftentjum IQitfenfelb 
(^ü^ühorj), ©ac^fen nebft ftn^alt (SDfletfebura), ^^^nnooet nebft 
gürftcnt^umer ^t^rmont, ^(()Qum6urg • fitp^e uno Sip|>e (^annoter), 
$effen-9la{f au nebft SBalbec! ((Saffel) ; o b e r enblic^ f ttr 

d) SRegierungdbeaitft in S3at)ern: Obetbai)ecn {Wtün^tn), 
gfiiebcrba^ern (^affou), ^faU (^ptt^tx), Oberfranfen (©atjrcutb), 
Oberpfal) unb iRegendbura (ulegcu:^6urg), Sllittelf raufen (9(niS6a4), 
Unterfronfen unb SCf^affenburg (S^ttr^burg) unb ^c$waben«9{euburg 
(Slng^burg). 

^a^M (ommen neun 

tugclaffene (Soffenetnrtd^tungen: ^enponScoffe ffir bie Arbeiter bet 
^reugifd^en ®taatteifenbal^nt)em)altung (Berlin), ((rbeiter * ^^enfiond« 
coffe ber S^önigi. bat)erif(Den @taatdeifenbö^nt»em)altung (SQRünc^en), 
bedgl. ber ^S^rog^er^ogl. oabtfc^en ©taattetfenbobn' unb Subenfee« 
t{)auif)ffd6tffa§rtt« unb ber (S^rog^er^ogl. ^adneit^^ertDaltung (S^arliS* 
ru^e), ^enftontcaffe für bie Arbeiter ber Sfleic^deifenbabntiermaUung 
in ^Ifog « Sot^ringen (©trogburg i. (&,), ^CUgemeine ^appfdäaftd« 
^enfion^jcaffe für bat S^öuigretoi ©ac^fen (gfreibera i. @.)f vloxh\ 
beutf^ S^nappfd^oftd •> ^eiiFtondcaffe (^o(Ie a. ®.), Senappfc^aftdcaffe 
hu ^aarbrücfer jTnappfc^aftdDereind (@t. Qfi'^oiiii <i* ®aar) unb 
ungemeiner Stnoppfd|aftdt)erein in ^od^um (^Toclum). 

Z)ie l^ermittetung Atuifc^en $er|lc^erungdanftalt unb ^erfidberten obliegt oor 
Sinem ber „unteren ^erwaltungdbe^brbe". (9Ctd f o l ($ e gelten in 
^^ r e u j) e n in ben ©tobten mit me^r atö 10 000 (Sinmo^ner bie (0 e m c t n b e • 
Dorftftnbe, im Uebvtgen bie S a n b r ä t § e.) 

2ln9befonbere obliegt ben „unteren ^ermaltungtbe^Orben" (§ 57): 

1. 5Die (Sntgegennabme unb Vorbereitung bon ^ntrfigen auf Sdt* 
uiiQigung oon S^baliben« unb Altersrenten ober auf 
Qeitragderftattungen f on)ie bie )B e g u t a 4 1 u u g ber 
9(nträge auf 8ftentenbemi((igungen ; 

2. bie 16egutad|tuug ber (S n 1 5 i e § u n g bon l^nbalibenrenten ; 
8. bie ^egutad^tung ber (5 i n ft e 1 1 u n g bon iRentenaa^lungen ; 

4. bie 16 e n a d^ r i d^ t i g u n g b e iS $ r ft a n b e S ber 93errtd^erung9« 
onftalt über bie jur S^enuttiig ber S^ermaltungSbebdrbe fommenben 

Sfälle, in welchen iS^runb ^u ber Annahme borliegt^ bog Ser« 
id^erte burd^ ein£)eilberfa^ren bor balbigem Eintritte 
»er (Srn^erbdunfö^igfeit »erben benia^rt »werben, bog Q^mpfönger 
bon ;^nbaiibenrenten bei ^urd^f ü^rung eined C> e i l * 
b e r f a 9 r e ni9 hxt (Srn)erbi^fä^ig{ett tt}ieberer(angen »erben (§ 47, 
9lbf. 2), bog bie Snbalibenrente ^u e n 1 3 i e ^ e n ift (§ 47, Auf. 1) 
ober Sf{enten5a|Umgen ein^uftellen pnb (§ 48); 

5. bieAudtunftiSert^eilung über alle bie Qnbaliben« 
berfid^erung betreffenben Angelegenheiten. 
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fCSe biefe 8(uf gaben fOnnen Monberen „^tnttnfttlltfi" fibetttagen 
werben (§ 79); biefqi !önnen aber aut^ nod^ »eitere Suf^aben sugemiefen wt^m 
(§ 80), iniBbefonbete aud^ hta füt^t, bte Sftenten k. birect \t\iiu^tl{tu 

(§ 86). 

Sentenftellen fönnen errichtet »etben (§ 79) 

a) burd^ ben iS o r ft a n b mit ßuftimmung beiB 9tudf(^tt{feft nnb hn 
Sanbedcenttalbebörbe ref|>. (in^reugen) ht9 ^rototngtalaui&fc^uffes ; 

b) buTcb bieCanbe^centralbe^cbe int gfade bVd gef^^ftltc^en 
IBebütfniffed , indbefonbere in -(S^egenben mit biegtet Sc* 
t>Ol!erung (no(§ ^n^Orung Don Sorftanb unb 9(tuSf<|u6 unb 
$tot)inaiali*9(u«f(^u6). 

I^ebe SRentenftede beße^t au» fütem flSnbigen Sorfi^enben. 
minbeftend einem ©tedtjertreter unb auiS minbeftend biet goofl^Iten Qetft^etn; 
i^t »erben bie erforberlid^en ßulfgbeomten beigegeben (§ 81). — 5>et ÄJtftfeeni»« 
nnb ©teübertreter wirb toom Staate refp. Don ber ^robin^ ernannt; bte ^ülle 
beamten werben t)on ber Stnftalt angefteQt. (Ueber bte Seifiger {. unten.) 

^ie ^Oberen SenoaltungiSbe^örben f dnnen auc^ ®emetnbebe(5rben 
mit ben Stufgoben ber „unteren $em)Q(timgiSbe§örbe* betrouen (§ 60). 

tltbeitgeber unb flrbeitne^mer ftnb in glei(i§€r SBeife jur Ttii'- 
wirlung berufen: 

a) bei ber unteren Serloaltung^bel^Srbe rej^. fltenten^ 
ftelte^ fomeit bie ©ewäl^rung Don Stenten 2c in ^rage tommt, 

b) im Sorpanbe ber Mnftaltj 

c) im StuiSfd^ug. (tiefer btibet gleid^fam bie ©eneral^ 
Derfammlung. 

6) beim ©d^iebiggerid^t; 

e) beim ^eid^iSDerfidgerungiSamt 

Z)em ^uiSfc^ug ftel^t au : 

1. 2)ie SBal^l ber ntc|t beamteten SDilitglieber beiB l^orfianbeiS, foioie bie 
SBa^l ber Seifiger ber @(^iebiSaeri(| te; 
' 2. bie geftfteCfung beiS ISoranfc^lagd, ^rüfung ber Iga^reiSreci^nung ; 

8. bie aHlitrotrfung bei wichtigen ^efc^lüffen: ^noerbung ober Set* 
äugerung Don Q^runbftücfen, 9Cenberung ber Statuten k. ; 

4. Ueberwac^ung ber ®efc§äftigfü^rung beiS l^orftanbe^ (§ 71). 

©Ic Berufung ber SSertretcr gcfc^iel^t-burd^ SB o 1^1. Site ®runb» 
läge Bilbet: 

a) 3)ic Vertretung 6ei ber unteren ?5crh)Qltung86e5Brbe 
tt]p. Sien fenft eile. 

S)ie SSertrcter ber 9lr6eitge6er unb ber ?Scrfid^ertcn toerben bon ben 

5Sorftänben ber im SSejirE ber unteren SSeitooltungSbe^örbe 
üorl^anbencn Ort^*, ©etriebS» (Sobril«), Sau* unb Snnung^ 
ffiranfencaffen, Sfna^^jfc^aftScaffen, ©cemannScoffcn, fowie 
üon ben SSorftSnbcn berjenigcn eingefc^ricbenen ober auf ®runb 
lanbeiggefc^Ud^er Sovfi^viften errichteten ^ülfScaffen getoö^It, wcld^« 
bie in § 75 a be§ StronfenDerfidjenmgggefefeeig öorgcfel^cne Sefc^einigmig 
bcftjjen unb bereu 93 ejir! fid^ über ben SScjirf ber unterea ?5er« 
tüoltungöbeljörbe nid^t §tnau3 erftrccft. — ©otoeit bie ?Jerfi(^crtcn 
fold^en Saffcn nid^t angel^ören, ift nad§ SScflimmung ber Canbc^* 
regicrung ben 

SSertrctungen ber tocltercn Communalberbfinbe (^ 
^reufeen : Ä r e i g * ref^i. ©tabt*2luigfd^i|[ffcn) ober ben ^Jertoaltungen 
ber ©emcinbe^'SlranfcnDerfi^erung bejiel^ung^tueife lanbei^reqt* 
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üd^cn (£tjtiid5*^"8^^ ai^^Ild^cr Art eine b^t S<^¥ ^'^^\^^ ^erfonen ent^ 
\pxt^tnbt 93ctl§eiligung an btt äßa^I einzuräumen (§ 62). 

Sorftänbe folget Shanteitcaffen, füt bereu SO^itglieber eine 5efonbere, „pif 
aclaffene" (Stoffe netntic^tung bcfte^t, pnb nitfit betecjttöt, an bicfcn 
&a^len t^eil^une^men , luetl fte (ei bet 3>i^f^^i^i^ti^<uift<^^t \a aud^ nid^t Be* 
^|eilt8t {tnb. 

^te Sßttfxtttt bet SCrbeitgebet unb bet Serftt^etten muffen im ^t^ixft 
ber unteten^etttaltungiSbeJ^ÖTbe unb minbeftend 5uz ^ölfte 
an beten @i^e ober in einer (Entfernung Bid ju jegu S^iloineter xton bemfelben 
mo^nen unb bürfen nid^t 9Uitgliebet beiS SBorftanbed ober etnesS ©c^tebdgerid^tö 
fein (§ 62). 

50it 8 a § l ber S^ertreter BetrSgt minbeftend { e t) i e r. gfür jeben ISBertreter 
ftnb minbeftend ^toei @rfa^männer ^u wftbten. 

5S)ie ^Q^l ber Vertreter erfolgt na(fi näherer Seftimmung einer SB a ^ ( « 
orbnung, u^elc^e toon ber Sanbedcentralbe^orbe ober einer Don biefer beftiminten 
Se^drbe au er(a{fen ift, mtter Seitung eined Beauftragten biefer ®e§6rbe (§ 63). 
@d f dnnen auc^ Sl)al^l(e)irfe gebtlbet n^erben. 

S33d]^Ibar ju Scttrctcm ber SlrBcitgebcr unb ber SJerftd&erten fmb 
nur bciitfdbe, männliAe, üonjlä^rigc ^crfoncn. !DtefeI6en muffen jebem 
fattö im ^mt ber Slnftalt wol^nen. 9fid^t n^üi^lbar ift^ totx jnm xlmt eine^ 
@d^öffen unfäl^ig ifL 

SDie SSSa^l ber Vertreter ber SCrBeitgeBer unb ber Berfid^erten erfolgt auf 

fünf S^M^- 

£ie ben Organen ber S^erlt^ernngj^anftalt ange^öreuben SBertreter ber 
SltBeitgeBer unb ber 93er{t(^erten titttoalitn i^r $Cmt aliS @ ^ r e n a m t unb er- 
halten na($ näherer ^eftimmung bed ©tatuti^ (Srfa^ für Baare ^ud« 
lagen, bte Vertreter ber $erfi(!^erten augerbem einen $aufc^' 
betrag für g^itferluft ober @ r f a ^ für ben t§nen entgangeneu ^rBeitiS« 
berbienft. Den am Orte tt)oBn§aften Betft^ern ber 9{entenfte(ten aud bem (Stanbe 
ber Arbeitgeber fann unter SBegfoQ bed ^rfa^eiS für Baare ^uillaaen ein ^aufc^« 
Betrag für 3eitt)erluft burc^ ha» (Statut atigebiUigt n^erben. (§ 92.) Die i^often 
trögt bie $erft<^erung$anftalt. 

Die l^ertreter ber i^erftd^erten §aBen in {ebem gfalle, in toeld^em {ie aur 
S^a^rne^mung il^rer Obliegenheiten Berufen loerben, ben 9CrBettgeBer 
^iett)on inftenntntg aufe^en. Die 9li(^tletftiMig ber Arbeit 
n)ä§renb ber geit, in n^elc^er hit Beaeic^neten ^erfonen burd^ bie SBa^ruelimung 
iener Obliegeubeiten an ber Arbeit t^er^inbert ftnb, Bered^tigt ben ÄrBettgcBer 
nic^t, bad l^roeitiSt)er ^ältnig oor bem ablaufe berOertragiS« 
mägt gen Dauer beffelBenaufau^eBen. (§ 97.) 

^it Suaiel^ung ber 53ertretcr erfolgt in einer Bcftimmtcn IRcl^cnfoIgc, 
toeld^e burc^ bie ^ö^ere BernialtungdOel^örbe (in $reu^en burd^ ben SHegieruug^« 
^räpbenten) im S3orau« fcftgefe^t »irb. 

3ft bie untere 3Sern)altungg6el^8rbc ober SRentenfteHe ber Slnfid^t, 
bnfe boö ©utad^tcn gegen bie ©en^ä^rung einer 9?ente ober für bie 
Gntjie^ung einer 3i"^^Iibenrente abjugeben fei, fo m\x^ eine münb* 
Uc^e SSer^anblung unter 3"ä^4""fl I^ eincä SSertreter^ ber 
Slrbeitgeber unb ber ??erfid§ertcn ftattfinbeU; ju toeld^cr ber dienten* 
belocrber einjulaben ift. Slug b^m ©utad^ten mufe erfid^tlid) fein, 
toie jebcr ber beiben SSertreter gcftimmt l^at. (§ 59.) (3?ergl. sub 12.) 
®ie 2lr6eiter* unb äirbeitgeberuertreter ber unteren 5Senüaltung8* 
beworben ref}). SRentenfteHen toöllen in getrenntem SBal^Igangc 

b) bie aJJitglieber beg 9lugfc^uffeig. Slud^ §ier toerben 
minbeftenS je gioci ffirfa^männer getoä^lt. ScjHglid^ SB a 1^1 * 
rec^t, SBafjiorbnung 2c. gilt boffelbe toie oben. 
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2)ie Sßitgtiebet btS 9fudfd^uffed to&^Un borni 

c) bie ntc^t Beamteten S^ttgliebet bed Sorftanbe§ imft 

d) bie SBeift^er beS ©c^iebi^gertc^t^. 

7. ^B^e bet BettrXge ittib 9tentett. £0^ttcIaffett* 

^Beiträge tote dienten tickten fic^ nac^ bet i>i^t bed l^al^reS« 
arbeitSberbienfte^. Z)ementf))red^enb toerben fünf Go^ncloffen 
unterfd^iebcn (§ 34). 

(Sloffe I 6t9 au 350 m. emfc^Iiegli^ 

^ II Don uie^r aÜ 350 bid ^u 550 aßf., 

„ m oon mel^r ote 550 Bi8 ju 850 2Rt, 

„ IV t)on ttie^r^W 850 6i« ju 1150 3Wf., 

,, V tJon mc^r at» 1150 2»t. 

$fix bie 3^9^^<^^i9'^i^ ^^^ Serfid^etten jn ben 8o&n« 
cloffeu i[t jjebod^ in erftet Oinie ni^t ber t§at[S(^Iic§e, fonbern oer 
fUr bie föranfenoerfic^erung ntaggebenbe (tefp. bei lanbtoirt^« 
fc^aftltd^en ^(vbeitern ber fe[tgefegte) SCrbeiti^t^erbienft entfc^eibenb 
{§ 34). 

3m ffiinjclncn flftt aö Qol^rejJarbeitiJDcrbfertji : 

1. gut aRitglicbcv einet Ottfi«, »ettieBiJ« (gaBtif.), 
^aii' obet S^inungi^'StanFencQffe bet bteil^unbett« 
fad^e 93ettag bei^ für il^re J^tantencaffenBeittfigc 
maggebenben burd^fd^nittlid^en Xa^tlo^nü xt\p.mtU 
Hd^cn 8lrBeitöt)cvbicnftCig ; 

2. für bie in bet Sanb« unb gotftraittBfc^aft Befd^äftigten 
^^Jerfottcn (fotocit fie nid§t einet unter Qifitx 1 Bejetc^neteit 
Shanfencaffe angel^öten)^ ein 93etrag, bet fiit {te txm bet 
Bö6eren SettoaltungiSbel^ötbe aU burd^fd^nittüc^et 
ya^re^atbeiti^öetbienft feftjufe^en ip; 

8. für ©eeleiite ber ©urc^f^ntttöbetrog be^ pit bie Unfall« 
öerfid^erung feftgcfcjtcn ^ahxt^awt\t9t>^xhkn^^; 

4. für SRitglieber emer ^napf^fd^aftdcaffe bet breibunbettfad^e 
Setrag oeS t)on htm &a[fent)orftanbe feftjufe|enben ourd&fc^nitt« 
Itd^en täglid^cn StrBcttjgöcrbienfteg berjenigen ßlajfe Oon Hrpettent, 
tt)c(ctjcr Der SJerfid^erte angcl^ört; 

5. im Uebrigen ber breil^unbertfad^e 93ettag ht9 ottd« 
üblid^en Sagelol^nd getoöl^nlid^er 5£agearBetter bt& Sie« 

Sdjäftiqurig^ortg, fott^eit nid^t für cinjrfnc fficruf^jtoeige Oon 
ler l^ö^eren ^ern^altungiSBel^örbe ein anbetet ^agted- 
arbcit^öcrbicnft feftgefejt roirb; 

Seigrer unb ©r^tel^et gel^ören, fott)cit nid^t ein Qa^rciSatBeitS« 
tjerbienft öon me^r aÖ 1150 Tlt noc^gemiefen toirb, jur oicrtcn ßloffc 

Sofern im 3Sotau8 füt SBoc^cn, SWonate, Siettel« 
i a ]§ t e obet ^al^tc eine fcftc baQte?}ctgütung oeteinbart 
litib bie[e ^bfjet ift, oli^ bet nad^ obiget Slufftellung füt ben 
5Setfid^erten ma^geOenbe ©utd^fc^uitt^bctrag , fo ift biefe SSet« 
gtttung gu @tunbe ju legen. ^a9 ift namentlid^ für 
$anblung8ge§ülfen oon gtofeet Sebcutung (§ 30, 8(6f. 3) 
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3>cr Serfid^erte fann bic Ccrftd^erung in ctiicr ^öl^ercn 
Sol^nclaffe ftcanfpxud^cn ; in btcfcn ^Vizn ift jcboc§ ber auf bcn 
aröeitflcbet entfallcnbc S^cil bcg aScitrog« (fotcrn nicftt 
bie Serftd^exung in bet i^öl^exen 6o|ncIa{fe t>on bem ^xbettgeber unb 
htm Serftc^etten bexeinbaxt ift), nic^t noc^ ber l^öl^eten; fonbexn 
nad^ ber für ben Serfid^exten maggebenben So]§ncIaf[e gu bemeffen. 

denjenigen, toeld^e ftd^ freitotllig k>exfid§exn, fielet bie 
SBal^I ber So^nclaffe fxei, unb gmar fotoo^l bei ber ,,®elbft« 
t>erft^erung" ofö auc^ bei ber ,,S3eiterDexftd^exung". 

Qn Setriebdiranfencaffen, in koeCd^ bie ÄranfencaffenBeittSge na^ htm 
»ixflid^en ^thtxt»t>vch\enftt exl^oBen toerben, ift biefer auäi für bie (Sinfc^ä^iing in 
bie So&nclaffett ber 3nt)alibentierftc|erung maggebenb. S>iefe lann alfo in ben 
toetfd^ieSeneti Sö^ntmg^perioben iDec^feln, befonoerd bei tlccorbarbeit S)er ber« 
btente Qo^nbetrafi (a. ®. pto 14 Saae) btbtbtrt burd^ bie tlrbeitdtage (a. )@. 12), 
multt^licirt mit 300 ergiebt bie So^nclaffe. Sßenn olfo ein SCrbeiter bti ber 
14 tSaiaen Kui^löBnuna 36 ^t erfidlt, bie in 12 «[rbettiStagen berbient »urben, 

(36 
-- X 800 =) 900 anr. M ber biefer 8ol^n)yeriobe entfpre^eitbe 

Sfoi^TedarBeit^berbienfi, unb ift alfo bie TlatU ber IV. Sol^nclajfe anfAufleben. 

Sf&r bie 8etriebiSbeamten ber SanbioirtH d^af t ift ber in ber 
Umbkoirtl^dlaftlid^en Unf aUtoerfte^erung f eftgef e^te ga^reiSarbetti^berbienft moggebeub. 

2>ie SeitrSge Betragen t^to SBod^e: 

in So^nclnjfe I 14 Pfennig, 

n 20 ,, 
m 24 „ 

„ „ IV öO n 

V 36 



»r n * «^v „ 



©otneit eS fi(§ um tjerfic^erungSpflid^tige SKitgllebcr 
^anbclt, t^eilen fid^ Ärbeitgeber'unb Slrbcitne^mer in blefcn ©ctxag 
(je jur ^älfte). 

Die 3nöalibenrente (§ 36) fe^t ftd^ äufammen au8 einem 
©runbbetrage, ber ftd^ nacfi ben ßo^nclaffen abftuft, unb ben 
@teigexung«fä|en je nad^ 3a§I bex Seitxag8tuoc§en in 
ben einzelnen Sol^ntlaffen. 3)agu tommt bann nod^ ber 

Steid^iSjufd^ug k>on 50 Wlt 

2)ex ®runbbetrag belauft fit^ (§36): 

für bie ßo^nclalfe I auf 60 mtt, 

n »» rr W ff lU ^ 

IV „ 90 „ ' 
V „ 100 „ 

2)ec®teigerun88fa^ BetrSgt für iebe SeitiagStooc^e: 

in ber Co^nclaffe I . 3 Pfennig, 

n 6 - 



n fi f» 

ff ff n 



tf ff ri ^^ ö ff 

I» ff n 



ff II 



IV 10 „ 
V 12 „ 
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®ie «IterJtentc Beträgt (§ 37): 

o§ne tnU 

in ber Soigncloffe I 60 aßatt, 110 SRarf, 

„ „ ^ II 90 ^ 140 ^ 

„ ^ n m 120 „ 170 ^ 

IV 150 ^ 200 . 

. n » V 180 , 230 „ 

*S>ex S3ered§nung. be9 ®tunb6etTage9 ber ^nbalibei}* 
rente i^erben ftetd 500 Seitragdtt^oc^en ju ©nmbe gelegt. @inb 
tpeniger aU 500 Seitrogdtooc^en nod^getDiefen, fo toerben für bie 
fe§(enben SBod^en Seiträge ber 8ol^nc(affe I tn %iifa| ge« 
bracht; ftnb me^r atö 500 93ettrQgdn)oc§en nod^getotefen, fo ftnb 
ftetd bie 500 Seiträge ber l^öd^ften &o§nclaffen a» @^rimbe 
ju legen. Stommen für biefe 500 SBod^en tjerfcftiebene ßo^n« 
cl äffen in Setro^t, fo toirb atiS ©runbbetrog ber j{)ur(^f(^nitt ber 
biefen Seitrogi^niod^en entfpred^enben (Srunbbetväge in Slnfa^ gebrad^t. 

§fir bie 3^i^^^ befd^einigter Stxanl^tit unb mtlitärifd^er 
^Dienftleiftungen kolrb bie IL So§ncIaffe ber S3erec§nung }u (Srunbe 
gelegt. 

STnoenommen, ein Ser|!(9erter BaBe 100 S^oc^n in fio^nclaffe III ((Brtmb« 
Betrog : 80 SOlie.), 200 SBocfien in Sobnclaffe IV (O^runbBetrag : 90 Wll) attitbt, 
ougetbem 10 Shanf§eitd»o(|en ((SlrutioBetroa : 70 Tkt) aufaumeifen, fo i{t nod^ 
fär (500 —310 =) 190 ^o^en ber «Irunbbetrag Don 60 in Sfte^nung au fteden 
unb etgieBt ft^ ^^^ X)urd^fd^nittö '^runbBetrag: 

100X804-200X90+10X70+190X60 .^^ „ 

5Da3u lommen nodj bie ©teigerungiSf ft^e 

100 X 8 + 200 X 10 + 10 X 6 « 28,60 . 
unb ber {Reic§gauf(^u 6 60,— ^ 

Ätfo Ocfommtrente 154,80 SDlf. 

SBci ber ÄlterÄrente toirb eBcnfo Beim SBed^fcI ber SoJ^ncIaffen ber 
IDurd^fc&nittigBetra;^ getoäl^rt. ©tnb mel^r aü 1200 Setttaggtood^en 
nacfigen^tefen^ fo ftnb bte 1200 Seiträge ber §ö(^ften Sol^nclaffen ju ®runbe 
8U legen. 

@tnb meniger aU 400 8eitragdn)o(fien (fftr bie UeBergang^aeit) nadb- 
getviefen, fo n^erben für bie feBlenben SQOodgen Beiträge berjenigen So^ncloffe tn 
änfa^ geBro^t, n^elc^e bem burqfcBnittltd^en S^^Bre^arBettdDerbtenfte bei btei tooc» 
gefeilteren ^efc^äfttgung^ja^re tnt\pxi^t, minbeftend aber bie ber L So^nclaffe 
(§ 192). Sei mel^r a\9 400 Settröoen tritt bie S)ur(fir((nitt8Bere($nuna ein. 

angenommen, ein Arbeiter Bat 500 SßocBen tn So^nclaffe I, .HOO IBof^en 
\n SoBnclaffe III , 200 SBod^en nttlitärtfc^er ^tenfte unb Shanf^etti^aeiten unb 
400 SÖo(|en in So§ncla||e IV aufautteifen, fo lommen aunftd^ft bie ^öl^eren So§n« 
claffen in IBetroc^t unb »werben nur fot)iel ber gertngften So^ncloffe (I) ^nau« 
gerechnet, Bid 1200 erreicht flnb (im oorttegenben ^aüt olfo 300). ^ie SRe^nung 
ftedt [i^ bemnad^ ime folgt: 

400 X 150 + 300 X 120 + 200 X 90 + 300 X 60 ,,, ^ ^, 

1205 "" ^^^'® ^'• 

®aau ffltx^^n\^ü % 50 „ 

©umrna 161,6 2Wf. 
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ßo^nclaffen I H m IV V 

3a5re«arbei«t)€rbicnii i\S ^^' 3Rf. mt Wtt mi 

ctnfd^Itc6Kc§ . . . . 350,— ,550,-^ 850,— 1150,— 1150 u. tncl^t 

fflo^cnbcitrag .... 0,14 0,20 0^24 0,30 0,36 



(Don HrBcitgeBcT it. 8(r6citcv) 
^a^redbeitrag bt^ "äxitittdi 3,50 

(50 SBod^en oered^net) 
@Tmtb6etiag b.^nt>aßben« 

tente 



©teigetunadfa^ pro SESo^e 

Sfleic^dsufd^B • • • • 

3nt>aUbenTcnte Betragt 
(mit {Reid^iSduf(^u6) na^ 

40 SBeittagi^od^en • . 
100 



200 

300 

400 

500 

600 

700 

800 

900 

1000 

1200 

1500 

1800 

2000 

2200 

2400 

2500 

2600 

2700 



19 

n 
m 
n 
m 
n 



n 

n 
tt 

m 
m 
n 

m 
m 
m 



60,— 
0,03 
50,— 

I 
2Jlf. 

111,20 
113,— 
116,— 
119,— 
122,— 
125,— 
128,— 
131,— 
134,— 
137,— 
140,— 
146,— 
155,— 
164,— 
170,— 
176,— 
182,— 
185,— 
188,— 
191,— 
110,— 



6,~ 6,-- 



70,— 80,— 

0,06 0,08 

50,— 50,— 

n m 

122,40 133,20 

126,— 138,— 

132,— 146,— 

138,— 154,— 

144,— 162,— 

150,— 170,— 

156,— 178,— 

162,— 186,— 

168,— 194,— 

174,— 202,— 

180,— 210,— 

192,— 226,— 

210,— 250,— 

228,— 274,— 

240,— 290,— 

252,— 306,— 

264,— 322,— 

270,— 330,— 

276,— 338,— 

282,— 346,— 

140,— 170,— 



7,60 9,— 



90,— 100,— 

0,10 0,12 

60,— 50,— 

IV 

anf. 

144,— 
150,— 
160,— 
170,— 
180,— 
190,— 
200,— 
210,— 
220,— 
230,— 
240,— 
260,— 
290,— 
320,— 
340,— 
360,— 
380,— 
390,— 
400,— 
410,— 
200,— 



V 

154,80 
162,— 
174,- 
186,— 
198,- 
210,— 
222,— 
234,- 
246,— 
258,— 
270,— 
294,— 
330,— 
366,— 
390,— 
414,— 
438,— 
450,— 
462,— 
474,— 
230,— 



itUetiSTente (etrSat 
(mit SReic^iSaufdftu^ 

SDad Serl^&ItTtig ber 8 e i t r 8 g e (unb amor |flr flrdeitgeBet unb 9[rbeiter 
aufammett) ju ben i^ntoaltbententen ergieBt ftc^ avA folgenbei SaBeUe (boiS ^cl\j,x ju 
00 äSßoc^en gered^net) : 







So 


^nclof fett 






I 


n 


m IV 


V 


©cittagc für 1 So^r . 
{Renten nac^ 1 ga^r . 


1- 
111,50 


10,- 
123,- 


12- 

134,— 


15,- 
145,— 


18,- 
156,— 


©eftröge für 4 ^al^re . 
SRenten noc^ 4 Sauren . 


28,- 
116,— 


40,- 
132,- 


48,- 
146,— 


60,- 
160,— 


72,- 

174,- 


©eittäge für 10 gafire . 
S^enten nad^ 10 SlaQten 


70,- 
125,— 


100,- 
150,— 


120,— 
170,— 


150,- 
190,— 


180,— 
210,— 


©cittäge für 20 Sa^rc . 
9lenten nac§ 20 ^o^ren 


140,- 
140,— 


200,- 
180,- 


240,- 
210,- 


300,— 
240,- 


360,- 
270,— 


©eiträge für 50 gafire . 
9tent(n na^ 60 ^ayren 


350,— 
185,- 


500,— 
270,- 


600,- 
330,- 


750,- 
390,- 


900,- 
450,— 
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!S)ie Slenten totxhtn (bom 1. Januar 1900 ab) jn einem gtiten 
Z^üU t)on ben Serftd^erungdanf^olten gemeinfam getragen („@e^ 
meinlaft")/ unb jtoar bie Slltetdtenten }u 2)reit)iettel imb 
k^on ben !Snt)aIibenrenten bie (^runbBettöge (Jotoie hit 
©tetgerungen in golge lion Stran!§ettön)od^en). 2)agegen tieroleiben ben 
einje(nen Slnftalten bie fonfttgen Seiftungen, alfo bor llllem ein Siettel 
bcr ailtergrehten, [otoie bie ©teigerungibeträge ber gfnbolibtn« 
rentcn, ferner bie Stronl^citSloften, Crftottungcn, 9ktioaltun%^io^n tc. 
(,,©onberlQft"). ©er SSert^eilung ber Caften entfpred^nb toerben aiui 
bie Seiträge bertl^eilt: bier Qt^nttl fliegen in bod ^©emein- 
bermögen", fed^« 3c§ntel in baS „©onberber mögen*' (§33). 
^m Ueorigen verbleibt oud^ bod ,,®enieinberm3gen'' in ber ^tv 
kooltttng ber einzelnen ünftalt. (2)a8 hÜ (Enbe 1899 angefamtnelte 
Sat^ital berbleibt in htm ©onberbermBgen ber einzelnen 
SerfidgerungSanftalten.) 

8. 8ht^en bet 9Ieitte. Snt)tel(nng. Ser^fanbnng. 

1. Sfudiftnber, toeld^e im ^nlanbe befc^äftigt tnerben, f^nb 
berftd^erung^pflic^tig unb l^aben S(nf);)ru(i^ auf 9tente; fobalb jebod^ ein 
9ientenent^fSnger im S^Ianbe nid^t mel^r feinen gen>ö§nli(|en 9[ufent§ü(t 
l^at, rul^t bie 8lente (§ 48). — «u^Iänber Bnnen mit bem brci^ 
fachen 3<^§rei^6etrag abgefunben koerben. §är (S^rengbegirfe ftnb 
^u^nal^men burd^ ben 93unb6dratl^ möglid^. 

2. (Sbenfo rul^t bie Stente, toenn ber berechtigte eine mei^r al^ 
monatlid^e ^reil^eiti^ftrafe ber&ügt ober fo lange er in einem 
Slrbettd^aud ober einer Sefferungdanftalt untergebrad^t ift; §at berfelBe 
jebod^ eine gomilie, fo »irb bicfer bie 8?cnte übcrtoiefen (§ 48). 

3. SBcr eine Unfallrcnte ober ^cnfion ober SBartegcIb 
(als Seamter, Seigrer 2c.) bcjicl^t erl^ält nur fo longe unb fo 
biel an S^balibcnrente, bog ber ®ef ammtbetrag ben^TV«' 
fad^en®runbbetrag ber g^baltbenrente nid^t überfteigt (§ 48). 

4. 93irb ber ^nbalibenrentner toitbtt e r to e r b d f & § i g ^ fo fnnn 
bie gnbalibenrente toieber entjogen tocrben (§ 47). 

6. SBälgrenb beiS äSegug^ber ^nbalibenrente rul^t bie Slter^' 
rente. 

6. ®ie Sflentenftnb toeber an 3)rittc übertragbar, no(§ — 
abgcfe^en bon bcftimmten Slui^na^mcn — ^)fänbbar (§ 55). 

Äu 1. «uölänber, bcnen nur für eine Beftiimnte 3)auer (j. 8. f fit bie enttejf rt) 
bet Äu|cnt§oIt im Snlanbc geftattct ift, fönnen butd^ ben ©unbcSrotlö öon bet 
SBerpdjcrunQ^ppid^t befreit tticrben, jcboc^ bleibt bie SBcitragSpflic^t ber Ärbeitgebtr 
(§ 4). — sSer im KuSlanbc [x^ weiter öerfic^crn will, §ot Sparten berjcnigen 8?cr' 
ftc^erung^anftalt au öerwcnben, in bereu SBcjirf er aulc^t befi^äftigt »oi re(p. 
»o^nte (§ 145). 

8u 3. ®ie Unfattöcrfit^cruttg tergütet (|)rocentuaO febe Sefdjranittng 
ber (2h:tt)erb8fä§igtcit, »ä^renb bie antoaübcnöerfid^erung nur eintritt, wenn bie 6t* 
werbi^fd^igfeit um mel^r aU ßweibnttel ^erabgeminbert ift. (Sd tft nun ^u unter' 
treiben: 



177 — 

a) (5in Unfallrcntnet, ber ehte UnfaKmite im ^nhtftbttta^t bev S)fn« 
«»altbenrente (111,20 %k.) beate|t, !ann Sefretung t»onbet l^n« 
talibetmerftc^erung beantragen, brandet t§ ober ntc^t 

b) angenommen, ein Unfadtentnet beate^t »entdex al8 hie SRinbeftrenie 
ober er fteUt ni(!(t ben SCntrag ouf Oefrriung, nnb mirb nun eineiS 
Xü^t» hux^ Shanf^eit, 9[Iterdf(§»äd^e inl>alibe im ®ttrne he« Qn- 
YMltbent^erftd^erungiBgefe^e«, fo erhalt er neben ber UnfaCtrentr au^ 
bie t)oße Qnoaitbenrente. 9cur menn betbe dienten ben 7V,fad^en 
@runbbetrag feiner 3n)>o(ibenrente äberfd^reitet, „ru^t" ber Ueberfc^uft 
(§ 48). (5Diefer VlJa^ Qlrunbbetrag fteUt ftc^ {e nad^ ber fioinclaife 
auf 450 reff). 525 refp. 600 xt\p. 675 refp. 750 9)^.} 

c) STnberd fteUt ^4 bie @a(^e, nienn ein aegen Unfall unb gntoalibitSt 
Serfi(^ecter in ^olge eine« Unfall« bauernb inbalibe 
(b. b. au 3^^^brittel erwerbsunfähig) wirb. S)ann mug aunfic^ft 
bie Unfadoerftc^crung eintreten, unb nur wenn bie 3nt)aliben» 
rente §b§er fein »ürbe, aU bie UnfoUrente, mui bie ^nbaltbeu' 
oerftc^erung btefen Ueberfc^ug a<^§len. ^a« wirb jebod^ feiten ein- 
treten. fBenn aber bie 3nt>alibenoerft(^erung nicbtd au taf^itn brauet, 
bann (aun ber 5}nüaltbe bie {R ü d a a § l u n g feiner (b. §. ber 
{>dlfte ber fibergaupt geleifteten) beitrage beantragen (f. sub 11), 

g^ür bie ni(!§t hux^ bie Unfallt)erft(|erung gebecften Unfälle tritt bie 3nt)aliben« 
oerftc^erung ein (f. sub 1). 

3u 4. Xritt in ben Seil^ältntffen be« (Sm))fänger« einer ^« 
oalibentente eine Seränberung ein^ weld^e i^n nid^t me^t als ertoerod« 
un fällig erfd^einen tägt^ fo lann bemfelben bie Stente entjogen werben. 

Qft begrünbete Ännal^me öorl^anben, ba§ ber Empfänger . einer 3«* 
BoIibeitTente bei !Durd^fü|tung eine« ^eilt)erfal^ren« bie (Smztü^' 
fd^igfcit wicber erlangen werbe, fo fann bie 83crfid^crung«anftalt ju bicfem 
Rtocdf ein ^eilöerfol^ren eintreten laffen. !Dabci Pnben bie Seftimmimgcn 
bejäolid^ be« ^etlDerfa^ven« (f. sub 1) Slnwenbung, jebod^ fann an ©teile 
ber %nge^Srigenunterfttt^ung bie ^nt^alibenrente treten. 

SQSirb bie 9tente bon Steuern, ober wirb an ©teile einer jeit weifen 
3nt)olibenvente eine SRcnte für baucmbc @rwcrb«iinfäl^iateit bewittigt, ober 
wirb eine Altersrente bewilliot, foiftbie Qtit be« früheren SÄenten* 
beaug« bem SScrftc^evten coenfo wie eine bcfd^einiate ^onfl^eit«a^it an= 
,yired^nett, unb ^tüax anä) über bie S)aucr eine« yfa^re« ^inau« unb 
aud^ bann, wenn feine öevfid^erungSpflid^tige 99efdE)(iftigung tjor^evgtng. 

3u 5. SlBer bie Altersrente beaie^t, fann f\^ t)on ber SBerrtc^ecuugSpfltc^t 
befreien laffe« (f. sub 2). 5Da jcbo(§ bie gnöalibenrente noe^ längerer 53citrag«äcit 
^ö^er ift, al« bie Altersrente, fo t§ut er beffer, wenn er weiter flebt refp. rieben 
lägt, ^ann fann er bei (Eintritt ber !3nt}altbität bie l^ö^ere ^gnüaltbenrente be« 
onfprud^en, ftatt ber Altersrente, ©olltc er fpäter (a- ©. nac^ längerer ©vfratifung) 
troj^ feine« ^o^en Alter« noc^ wieber erwerbsfähig werben unb fo il^m bie Qn^ 
oaltbenrente entzogen werben, fo tritt wieber bie Altersrente ein. 

Qu 6. ^ie auf gefe^^lic^er ^orfd^rift 6eru§enbe Verpflichtung ben 
kernet üben unb Arment)er6änben ^ux Unter ftü^ung ^ülfSbebürftiger 
$crfonen, fowte fonftige gefc^Uc^c, ftatutorifd^e ober auf ä^crtrag beru^enbe 33er^ 
pflidtungen aur ^ürforge für alte, franfe, erwerbSunfäljtge ober ^ülfsbebürftige 
$erfonen werben burd^ biefe« Q^efe^ nt^t berührt, ^ie Armentierwaltung fann 
oifo a- ©. einen Arbeiter nit^t etwa beSgolb Aurüdhueifen, weil er AnfprudJ auf 
3nt)altbenreute bat; tielme^r mag fie ber erften 9^ot^ abl^elfen unb bemfelben be* 
§ülfli(^ fein, ba§ er bie 9?entc erhält. 

SBBenn öon einer ©enicinbe ' ober einem Armenterbonb an pifsbcbürftigc 
$erfonen Unterftü^ungen für einen g^^^t^um geleiftet werben, für welchen btefen 
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^erfonen eht 9(itf^ttt(| ouf ^ntaliben« ober Snterftrente suftanb ober no«^ anfielt, 
fo ift i^nen hierfür bntd^ UeoertoeifunQ oon dtentenbetr&gen (Srfa| |u UifteiL 

3ft bie Uiiterftü^utig eine Dorflberae^enbe, fo fönnen Uli (5tfa| 
^dc^fteni^ breiSlionatiSbetrftge ber wente, unb ^ax mit nt^t me^t 
al4^ ber ^dlf te in Knf pru(§ genommen merben. 

Sft bie Unterftü^ung eine fortlauf enb,e, fo lonn alil (Srfaf^, »enn 
Me Unterftü^ung in ber @etoä§rung hti Unterhalts in einer, ü n ft a 1 1 (ejlei^ 
für beffen ^auer unb in bem jur (Srfa^leiftung erforberlii^en iBetraae bte fott^ 
laufenbe Uebenoeifung ber boden {Rente, im Qebrigen bie fortlaufenbe ueienoeijun] 
Don l^öc^ftenS ber falben 8Rente beanfprucgt »erben (§ 49). 

S)er feitenbe Q^ebanle Hl: bie Sflente foH ni($t etnf at^ ^nr (Sntlafihntg bei 
®emefnben bienen, f onbern in ber SRegel »enigften4 aur ^ftlfte bem Srrftc§erten 
aU ein äRel^r sn &uU fommen. 

5Die Uebertraguna ber 9nfprfl(|e aüi htm SnHalibenberfti^erungSgefe^ 
auf S>ritte f omie beren l^erpfftnbung ooer $ffinbung §at nur infotoett 
ndfüi^t Sßirfung, aU fte erfolgt: # 

1. aur 5De4ung eined Sorfd^uffef, meldler bem Qerec^tigten auf feine Vn* 
(nrüAe t)or Knmeifuna ber {Rente t>on feinem Arbeitgeber ober einem Organe 
er i^erftd^erungiSanftait ober bem SRitgliebe eined folc^en Organ* gegeben morben ift; 

2. aur S>ecfung ber im § 850 Iftbf. 4 ber (£itil|)ro€egorbnung beaeid^neten 
gforberungen (auf (^runb ber 9uimentationSpflt($t); 

3. aur S)ecfung y>on gorbermtgen ber erfa^Bered^tigten €(e« 
meinben unb 9lrmen)>erb9nbe fomie ber an beren ©teQe getretenen !6etneb#' 
unternel^mer unb (Saffen. 

2>ie SRentenf orberungen bflrf en nur auf Grfa^forberungcn fhx U* 
Aogene Unfaprenten unb (Sntfc(9bigungen, fomeit ber ^nfpnid^ auf biefe auf Me 
8er|t($erungdanftalt übergegangen ift, auf gefc^ulbete Beiträge, auf geaa^lte Sot' 
fc^üffe, auf au Unreifit geaa§[te Slentenbeträge, auf bie au erftattenben Sbften btf 
Serfa^renia unb auf oie bon ben Organen ber ^erftd^erungiaanftalten oer^ftngten 
^eloftraf en aufgered^net merben. 

^[uiana^mdkoeife barf ber SBered^tigte ben tCnf^irud^ auf bie diente gana ober 
aum ^eil auf ilnbere übertragen, fofem bie* oon ber unteren iBec* 
toaltungiSbe^örbe genehmigt mirb. 

9« (SnitU^tm^ be? fßtiMit. Citithtttgsrarte. SRarfen. 

2)ie Serftd^erungiSanftaU gte6t Wlaxlm in 6efttmmten SBert§fn 
(bon 14, 20, 24, 30 unb 36 $f.) au^, bie Bei jeber ^oftonftatt unb 
an fonftigen SerfoufgfteHen gelauft h)crben lönnen. <£d fönncn (unb 
n^eroen) ancff SRarfen ffir mehrere (^toei, unb breijel^n) SBoc^en auS* 
gegeBcn werben. 

3eber $(rBe{tgeBer, bet nun einen SlrBeiter, (BefeQen k. 
gegen Soi^n Befdjäfttgt, ift üerpflidätet, Bei S(udaa^(ung 
bei^ Coline* eine oet Qdt (SBoc^enio^l) ber 93e[ci§aftigung ent« 
f^ted^enbe Slnjal^I SRarlen gufaufenunbauf eineCluittunai^« 
larte, toeld^e ber «rBeiter Bei fid^ fü^rt, üufjuHeBen (§ 30). 3)ic 
Snarlen mfiffen ber So§ncIa[fe, in toeld^er ber Sefd^äftigte ftonb, 
entfpred^en. ®ie §älfte bed für bie SWarle aufgelegten Setrage« 
lann ber SlrBeitgeBer Bei ber Co^nja^lung abl^alten (§ 142). 

Der SlrBeiter fann bie SSerfid^erung in eine ^ö^ere Col^n* 
claf fe Beanf^rud^en; ber ÄrBeitgeBer ßraud^t bann jeboc| nur bie 
^älfte bed t)fIid§tmSgigen SBeitrageiS ju ttBerne|^men. 
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Sei freitotlliger Serftc^erung mug ber S^exf id^ertc 
feI6ft bte SD'tarlen Heben unb oDetn begal^ten (SluSnaJ^me fie^e unten). 
!Dte äRatlen lönnen aud^ t)on $erfic^e*rungi^t)f(id^tigen felbft 
QufgelleM toerben, in toeld^em $alle ber Slrbeitgeber bie ^älfte ju t)tt^ 
guten l^t, fobalb bie 37tarlen entn:>ert§et ftnb. <Sd fbnnen aud^ 
^rantencQJfen unb ßebeiteUen mit ber (Sinjiel^ung ber 
SeitrSge betraut toeroen. 

^eaügUd} ber (5nt)0€tt&ung berSD'lorfen ift butd^ fßmhtixat^^» 
Sßerorbnung t)om 9. ^or>tmbtt 1899 Beftimint: 

1. 9CrBettael&et unb Serftd^erte, welche ^axU\\ in bie DutttungiSforten 
einliefen, jlnb pr (Sntmett^ung ber SS3 o c^ e n « iD^arfen befugt; 
fobalb fie aber TlaxUn, biefüt me^r al» eine SBocfie gelten, 
iienoenben, ftnb fte }ur (Sntmert^ung biefer Wlaxttn oalb nad^ ber 
(Stntlebung Derpf lichtet — !£)ie Sanbed'(SentralbeJörben 
f 5nneh bei ber f r e i n i ( l i g e n (felbft* tote SBeiter*) !Bcrfi(|erung 
bie (Snttoertl^ung attc§ ber einfachen f[&o^tn*Ttaxltn torfc^reiben. 

2. 16eim (Singugdterfa^ren l^oben bie mit ber (Sin^ieBung ber 
- ^eitrSge betrauten Shanfencaffen, ^ebefteden k. aUe 97tarfen obne 

Unterf^ieb au enttoertbeu: (Sbenfo ftnb beim Umtaufd^ ber 
Diüttungi^farten, bei IBerlSngerung i§rer ©ültigfettiSbauer, bei föu 
Fertigungen tc. bie betreffenben Beamten ^ur (5ntn)ert§ung Derpflic^tet; 
bie (Sontrolbeamteu ftnb ba^u berechtigt. 

S. S)ie (5ntn»ertl^nng barf nur in ber SBeif e erfolgen, baft auf ben 
einjelnen SJlarfeit l^anbfd^riftlid^ ober bur(fi ©teni^el ber (Snt« 
»ert^ungdtag in giffern, ^ ^. für ben 15. aJiSra 1900 
„15. 8. 00^ ober für ben 10. gebruor 1901 „10. 2. Öl", beutUd^ 
ongegeben mirb. gur (Sntmertl^ung ift Sinte ober ein ä^nlicber feft« 
baltenber gratbftoff au benoenben. IBei ber (Sntmert^ung muffen ini* 
befonbere QklhtottA, So§nclaffe unb Ser|t($erungdanfta(t auf ber 
aparte erfld^tlid^ bleiben. 

98er ben t^orftel^enben 93efttmuiuuoen autoiberl^anbelt, (ann 

ton ber unteren SBertoaltungiSbe^Orbe ref(. bem ^orft^enben ber 

SfientenfteUe mit einer £) r b n u n g iS ft r a f e bi» ^ 20 Tlt belegt 
merben. 

2)ie QuittungStarten muffen innerlgalb jvnet l^obren um« 
getoufdbt toerben, fonft t^erlieren fie i§re ©Ultigfeit uno lönnen 
olle ä^ed^te erlöfc^en. 

Sei U m t a u f d^ ber Ouittungdfarten ftnb ftetd bte St r q n 1 1^ e i t d « 
befd^etttigungen unb bte S^a^tneife militärifd^er 2)ienft« 
leiftungen t^orjulegen unb mit aufjured^nen. 

5Der Serf i(|erte ift berpf lid^tet, bie Duittungdf arte flc^ 
(Bei ber OriS)>oliaeibe§9rbe) aui^ftetten Äu laffen unb fte be^ufiS dintlebend ber 
9Rar!en ober aum (£nt»)ert|en au htn l^ierfür üorgefe^enen 3^tten boraufegen. (Sr 
fann ^ierau bon ber OrtS))oliaeibe§Orbe ober t)on bem SBorfi^enbeu ber fRentettfteUe 
bur(( ^elbftrafen hi9 au a^^u S'larf angehalten »erben. 3ft ber 9$erft(^erte mit 
einer Duittungdfarte nid^t berfe^en, ober le^nt er bereu Vorlegung ab, fo ift ber 
Arbeitgeber berechtigt, für 9le(finung bed ^eiftcberten etne fold^e 
onaufc^affen unb ben terauiSlagten ^Betrag m ber nSc^ften Soynao^Iuug ein« 
iube|alten (§ 131). 

S)er Serfid^erte ift bered^tigt, auf feine Stofttn au {eber Seit bie ^ttdftellung 
einer neuen Duittungtfarte gegen 9lüdPgabe ber älteren au Bean« 
f^tttdjeu (§ 131). 
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gebe Otiithmgdfortc bietet 9}aum %nt 9Cttfna(me bet IRacfeii für minbrlhud 
«loeiuitbf ünf aig Qettxagdlood^ett« 5Dte Sorten flnb ffir ie^en )Ber« 
ß4erten mit fortiatifenbett 9{umtoem unb mit bem 9{amen ber ^Cuftal^ in »elc^ei 
die 93erft(&erung bej^ann, ju berfc^n. -- Set Umtoufc^ ber ftarten toirb iebe^nul 
bte alte Sparte an biefe SCnftalt etngefanbt, \oha% bort aUe ftarten be« ^rft^erten 
)nfommenlaufen unb fo {eber^eit bie ga^l ber Seitragdraoc^en k. fofort feftgette&t 
»erben fann (§ 133). 

®emäg 10unbeiSrat^8«9eVanntmo(i^unQ Dom 10. 9{ot)emBer 1899 foSen »ov 
1. Sanuat 1900 ab für bie ^elbftberfi^erung unb beren grortfcfcung (§ 14 
^b{. 1) graue Sparten (fonft gelbe) ^ur Serroenbnng fommen. 5Die noc^ im @ebroua 
beftnblt^en Sparten bürfen n^eiter toermeiibet »»erben, jebod^ mfiffen fie cnner^oli 
Stoeier 2[a|re t)om %ag b^ ^lui^fteüung an ^um Umtauft^ torgeUgt merben. 

tCrbeitgeber, meiere t9 unterCaffen, für bie ))on i§uen bef^&ftigten 
oerftc^crmigiSpflic^tigen Arbeiter iO^arfen in Dorfc^viftiSmAgiger Steife rec^tseitig jd 
Dcnueiiben, tonnen Dom ^orftaube ber $ern(^eruna^anfta(t mit einer ®tlh' 
ft r a f e bid ju 300 mt (unb oom 16orrtftenben ber Stentenfteae bid au 150 M) 
belegt »erben (§ 176). 

©cgen biefe ift 93efc^)uerbe an bie ^b§ere 93erwaltuugi9be^0rbe (in $reuften: 
ben SRegierung^präfibenten) au^^fPg* 

iS^it ber gleichen Q^elbftrafe ober $aft wirb beftraft ber tCrbeitgcber ober 'an» 
geftellte, ber in rec^t^mibriger SBeife me§r Dom Qo^n ettibeM^^ 
ald sulSffig ift, ober bie einbe^altenen Beträge ntqt ^ur 8eitragSentrit§tung net* 
menbet, unb ebeiifo ber Arbeiter, »eld^er ftc§me^r erftatten ia%t, aÜ 
jniöfftg ift, ober für bie gleiche Seitiagduoc^e bie (Srftattung bed Doden Seitrog« 
anthciliS Don m e § r al^ einem Arbeitgeber in $(nfpru4 nimmt ober ed unter* 
( ö ^ t , ben Dom ^Arbeitgeber erhobenen SeitragSantl^eil ^nt 
©utric^tung bed SBeitraged ^u Der^cnben (§ 181). ^enn betrügcrt}(i$e Slbfi^t dot* 
Hegt, tritt natürlich ^öljcre ©träfe ein. 

^€11 ^Arbeitgebern unb i§ren 9(ngeftellten ift (ebenfalls unter ©trofe 
bis 300 mi ober ^joft) untcrf ogt, burt^ U e b e r e i n f u n f t ober mitterft «rbeft^« 
orbiiungen bte Anmciibung ber Sefttmmungen biefed @(efe^ed ^nm 9loc^t^eile bei 
Zerflederten gan^ ober t^eiltoeife audjufci^liegen ober biefelben in b e t 
Ueberna^me ober SCu^übung eineiS in ©emägl^eit biefed (Sefe^e^ 
i^nen übertragenen ^^renamted ^u befc^ränfen. Zertragdbeftimmutigen, 
»elc^e btefem Verbote ^inoiberlaufen, ^ahm feine rec^tltc^e SStrfung (§ 180). 

SO^it ©efängnignid^t unter bret SJlonaten mirb beftraft, ton 
SJlarfen fälfc^t ober mer Sparten Dermenbet, Deräu^ert obf r 
feilhält, obwohl er loeig ober ben Uniftciiiben nad^ annehmen mng, hai 
bie SKarfcn bcreitiS einmal Denoenbet roorbeu finb. (Sei milbembe» 
Uniftäuben fann auf ©elbftrafe hi^ 300 3Rt ober ^aft erfount »erben.) 

f£)le ^udftfUung unb berUmtaufd| ber £iuittung«(farten erfolgt foftenlo^ 
burd^ bie Don ber fionbcS*(5cutralbcfjörbe bezeichnete ©teile (in ^reufeen bie Ort«' 
püli5eibcl)örbc). 5Dicfe §at bie in ber jurüctgegebcnen JJarte eingcf lebten 'Starten 
Derort u u f ^ u r e rf) n cu , baß erfid)tlir^ roivb, njteüiel Seitraqoipoc^en für ö« 
einzelnen !i;ü|nclaffcii bcin Qiiljaber ber Starte aii5iuecf)ncn finb. QJleit^jeitig ift bie 
SDuuer ber befc^einigten j^^ran freiten unb militärif<4t'> 
SD i K n ft l e t ft u n g c n beS ^^ii^aber« anzugeben, »clc^e in bie Qtitf filr welche 
bie Ouittungöfurte gilt, entfallen, lieber bie a»ö biofcr 8(nfre^nung jtdj ff 
gebeiiben (;§ u b ä a t) l e n ift bem Qnljabcr ber ßnvte eine SBefc^einigung 3» 
ertljeilcn (§ 154). (^infpruc^ »egeu Qrrtljümer ift binnen jiuei SÖot^en jnläffig. 

(Sine DutttungSfarte Derlicrt il^re®ültigfeit, memi fle nic^^ 
innerhalb attjcier Q[a§re norfi bem auf ber Äorte üer» 
5 e i (^ n e t e n $1 u ji ft e 1 1 u n g £; t a g e g u m U m t o u f cfj e e i n g e r e i (^ t i ft- 
3ft bie Slnna^mc begrnnbet, ba^ ber ^^ovfirfjcvtc oljne fein ^crfd|ulben ben tet^t« 
zeitigen Umtaufe^ Derjäumt ijat, fo ! a n n ber liBorftanb ber Serft^eruugiScnftalt 



— 181 — 

ht9 9ef(|SfHgunft0otted auf ben Sdtttag bci^ 8ev{t((etren bie fortbauetnbe ©QlHd« 
fett bn Ouittungdtarte aiKrfeuiteit. 

^et Suubedrat^ ift befugt, an^uoTbuen, bag bie ©ftttigfeiUbauer ber 
Sparten butd^ ^bftem^etung Derl&ngett metben f attn (§ 135). 

^etlocene, unbroud^bar geuiorbene ober ^ecftörte Duittungdfarten flnb 
bnt£ neue j^u erfe{ien. Qn bie neue ftorte finb bie in ber älteren na(btvei£(bar 
entriqteten ^tttSge tu beglaubigter grorm ^u übertragen (§ 136). 

SMe (Eintragung etned Urt^eild über bie ^Ql^rung ober bie 
Qeiftungen be« g^i^aberd, \oroh { o n ft i g e burc^ biefej» (^efe^ nid^t boroefe^ene 
(Stntrugungenober^ermerfe in ober an ber Ctuittung^tarte ftnb an« 
»ulAfiig unb !önnen (bid an 20 Tlt) beftraft »werben. (Sinb bie Eintragungen in 
Der 9(b|t(^t gemacht, ben 3*il^^6er anberen 8lrbettge6ern gegenüber ju fenn» 
Seic^nen („^d^wax^t Qiften'O, fo tritt ©elbftrafe bis )u 2000 9)^t. ober 
®ef&ngntg f>xS §u 6 SJtonaten ein. DuittuugSfarten, in meieren berartige &tn* 
txagungen ober ^ennerte fici^ Dorfiuben, finb oon j[eber Sc^örbe, melc^er fte ^u« 
ge^en, einjube^alten. ^ie l@e§Drbe §at bie (Srfe^ung berfetben hux^ neue harten 
SU neranlaffen (§ 139). 

^em Arbeitgeber, fottjie S)rlttcu ift (bei ©träfe bi« jit 300 SOfl!.) unterfagt, 
bie Ouittung^tarte nad^ ^inflebung ber iDIavfeu tt)iber ben SS^iHen ht& Qni)abtx9 
Sutüd^ube^alten. 

!£)ie 93ettragiStood^e rennet t)on SNontag Md Sonntag. 3>er« 
jcirfge 8(rb€itge6ct, toeld^cr ben t)crftd^erunggj)flid^tigen Slrbeiter *uerft in 
ber Sßod^e befc^üftigt, mug ben k^oEen äßoc^enbeitrag enttid^ten (bie WlaxU 
Heben). 

S38uibc biejct SSevpffid^tung nid^t genfigt, unb ^^t ber SJevp^erte ben 
Scitrag and} nidjt felbft entrichtet, fo ^at bevieiiige 2(rbeitgeber, wcld^cr ben 
Serjtdberten weiterhin befd^äftigt, ben iBod^cnbcitiag ^u entrichte», 
boci§ ftel^t ihn gegen ben »tnäqft Serpflid^teten $ln[pnt(& auf @Tfa| ju. — 
(Stellt ber ^serftdjevte gleiq^eitig in mej^reren bie Serftd^etungSpfliqt be« 
OTÜnbenben SttbeitiS- ober S)tenftt)erl^ä[tni])en, fo l^aften bie Slroeitgeber alB 
©efamnttfd^ulbner für bie t^oDen SBod^enbeittage (§ 140). 

©ofem l>ic tBatfäd^nA öcvioenbctc Strbeiti^jeit nid^t fcft* 
ae pellt tpcrben rann (^. SB. bei unrcgclmügiger Sttccotbarbcit), ift bei 
Beitrag fUr biejenige Slrbeit^^ett ^u enttid^ten, me(d§e gut |)erfte((ung bet 
9(tb€it annttl^crnb für etforberlid^ ju crad^ten ip. S^ ©tteitfau cntfdgcibet 
auf Stntrog eined S^l^eileiS bie untere ^erwaltungiSbe^örbe enbgütttg. 

3m $nigemeineu ift ber 9lrb ei t gebet Der^flid^tet , bie äßarfen )u 
faufen unb bei ber Solang a^lung ein^iiKeben. Ott fann bann ben auf ben 
Arbeiter entfaHeuben betrag bicfeiu t)om 8 o ^ n e a 6 ^ a 1 1 e ii. X)ie SCb^iige finb 
auf bie So§npertoben gleiqmögtg ju i^ert^eilen. (Stub STB^üge bei einer fiobn* 
5a9(ung$periooe unterblieben, fo bürfen fte nur nod^ bei ber nfld^ft« 
folgenbenfiobnja^lung nac^gel^olt n^erben, tS fei benn, bag o^ne 
^erf^ulben bed Sirbeitgeberi^ (3. )iB. tvzi^m QiDti\tl be^üglid^ ber $errtc||erungd« 
pfiidjt) bie Seitragd^a^lung unterblieben tft. 

5Die 93errtcf)eruugiSanftaTt fann einzelnen 9[rbettgebern bie (Snt* 
ri(^tungen ber ^eitröge aud^ su anberen gelten geftatten (3. 16. monatlid^ 
ober ))icrteliä^rlic§) ald Ui ber l^o^nga^lung. 

Senn ^Pcrjonen, meldte nur bci^^alb ntdbt t)erftd§crunglpflid^t{g finb, 
mcil fie afö Coqn ober ©cgalt nur freien Unterhalt bcjicl^en (§ 3, 
STBf. 2) ober nur „tjorübergel^^nbc Siienftleiftunaen " (§ 4, Slbf. 1, 
öergt. sub 2 unb 3) berrtd^ten, pd^ freiwillig öerfiäern, fo finb audf) 
bie ätbeit^cbcr tjeTp[Iid§tet, bie (ber acfe^ltdgen Sol^nclaffc ent^ 
f}>ted^cnbc) ^dlfte ber Beiträge ju übetnel^men (§ 145). 
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3m VrCtgemeinen mfiffen bfe Sflarfen bet 93etf if^ernngStnllalt 
tertoeubet luerben, in beten 93c^trl bie IBefd^&ftlguna fiattfinbct ober bei 
^i^ bed SetiiebeiS tft Sonett feine Sefc^afttgung ftattfinbet (bei frehDtQigft 
9^eTfiG§erung), tft bet SS o ^ n o 1 1 (füt \oi^t, bie im 9( u j^ I a n b e too^nen» bet 
le^t^ tnlänbifd^e S^o^nott) moggebenb. 

5Dte ^ ft a n ft a ( t e n (ni^t bie ^oft^filf^fteden) mfiffen aQe SRarfen )mn 
Serf auf feil galten; bteSBtiefttfiget ftnb bet^fltc^tet, bie meiftgebtfiiit^l^tn 
9Rorfen bei [i6 ju führen unb jebenfaQd beim nfic^ften ^^efteUgang bie gewfinf^trn 
S^tarfen mit^uotingcn. 

S)tc ^opfielmatfen füt ' bie ftein^iUige ^etfid^crung fhtb nac^ bem neuen 
(glefe^c rocggefatlen. 

ÜDie noc^trügltd^e (Sntrid^tung Hon SettrSoen für eine toer^ 
f{d§6rungd))f(i(i^tige 93efdjäfttguna ift nac^ %6lauf bon iwei 
^^a^ten (fofem aber bie 93eitrag^Ieiftung megen ))erf)>ateter ^eft* 
ftellung einet ^iSber ftrcttigen Serfic^erungd)?flt(^t ober au^ anbercn 
@rltnben o^ne Serfc^ulben ber 93et§eiiigten unterblieben ift, noc^ tlblouf 
öon Dict 3<*^^^") f^^^ ^^^ ^öttigfctt un^iilaffig. ^reimidiae Sei« 
träge unb 93eiträge einer ^ö^eren aü ber maBgebenben ^o^nclaffefür ben 
für eine (änger aü ein Qa^r ^uriicfnegenbe 3^it, fowte nad^ ein« 
getretener Qrmerbi^unfä^igleit namtragliq^ oJ)er für bie fernere 
^Quer ber Srmerbi^tntfä^iqfeit ni($t entrichtet werben. 

@t^eitig!eiten sroifc^en 9(tbeitaebetn unb |[tbeitetn übet bie 9^ 
led^nung unb 8[ntec§nun(i bet ie ^u (eifteiiben 8eittfige entfd^eibei bie untere 
Setmaltungdbel^ötbe (refp. bet lOotft^enbe bet Slentenftelle) enbgultig 
(§ 157). 

93ettr5ge, bie geleiflet |inb, tto^bem koebet eine S^etTi^erimg^pfCt^t, noc| 
ein SRec§t ^ur ftein^iUigen ^erpc^erung botlag, »etben auf Eintrag i^on bet 
Knftalt sutüctetftattet (§ 160). 

Qlrbeitgebet niie . 9$etrt(^ette finb a» ie^et Ku« fünft h^üffii^ ^nt, 
Sefd^äftigung, 193orIegung bet Duittungdfatte tc. )[>et|)fli<^tet. 

10. Qttri\ittn htt Humxtiitaft. 

^k a\x2 ber Serftd^erungdpf (td^t ftd^ erge6enbe SCntoart^ 
fd^aft etlifc^t, koenn toä^renb jtueier 3^9^^ nac^ bem auf 
ber Quittungigfarte berjeid^neten SIui^fteKungdtage 
ein bie SScxf tc^crungg^)! lic^t begrfittbenbe« »rbeltg^ 
ober ©ienftüerl^ältnife, auf ®runb bcffen Beiträge ent« 
richtet finb, ober bie äöeitcrberf id^erung nic^t ober in 
toeniger qU ini^gefammt gn^angig ä3eitrQgdtood^en be* 
ftanben l^at. 

83ci ber ©eftiftöerfid^erung unb i^rer gortfefeung 
muffen jur 9lufrec^tljaltung ber Slntüartfc^aft toö^renb ber bejeiqnetcn 
jtoei Sa^re minbeften^üieräig Beiträge entrichtet toerben. 

S)cn 33citraQ8iüO(fjcn ujcrbcn gleid^ bc^anbctt 

1. bie befcfieinigten Sranf fjeitgnjoc^enunb bie 3citenmint5ri* 

fc^er $)ienftlciftungen, 

2. Die Qd\m, ttjü^ieiib bcvcn ber ÄnmSrter eine UnfoIIrente 
für eine Serminbeiung ber Snocrb^fä^igfeit um minbeftcn^ 
jwaitjig ^rocent ober a\\^ finappfd;aft^caf)cn, gabriftjenfion^« 
cnffeii 2C., 3"^^^^^^"= ^^^^ Vdtergveutcu be^og, o^ne glei(^3C'^9 
eine üerfidjevungsipflidjtigc SSefdjäftigimg nugjuübeu. 
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S>ic Slttttjatlfd^aft lebt »icbcr auf, foBatb biitd^ SSßicberrftitreten (n 

boi^ 93erfid^ettnigdt)er]^ä[tnig erneuert uiib banac^ dne Sßaxtejett 
üon gmei^unbett 93ettrag^mod^en j^utücfgelegt ift (§ 46). 
(£d ift unterfc^tcben 

a) bte l^erfic^crunfl auf @$runb ber IPerftd^rtunt^ )> f ( f d^ t unb bfe frei- 

b) bte ^ el B ft y; p X f i (6 e r u n 9 (ber fteinen iöetriebdunterne^mer unb 
£)oudtnbuftrieC[en ic). 

^n\ bei her „©eH^ftöerpc^erung" unb bei f^ortfe|ung berfelben |inb 40 Tlatttn 
w je ^nict 3a§ret» erjorbetlicft ; fonft genügen 20 Syiartcn (alfo 10 aHarfen jft^rtic^). 

SBer ftnt)altben reute be5ie^t, fann roä^renb biefer ^^tt teine ^Tlarfen 
flebfu, b r a u :^ t cd aber aud^ ntc^t, ba berfelbe, menn er toicber erroevbdfä^ig 
unb fo bte 97cute entzogen mirb, toteber in bte frü()ere 9(nn)artfc$aft eintritt 
Cf. sub. 8), 

11. Sfflattnng ber SeitrSge. 

1. 2Bei6Iici^ett ^erfonen, loefd^e eine (£^e etngel^^n, ßc* 
bot ihnen bte eine Stente betDtOigenbe ^ntfd^etbuttg jugefteUt ift, fielet 
ein 9riif))ruci^ auf ffirftottung ber ^älfte ber für fie gcleifteten 
Seiträfle (b. 1^. ber SSeiträge, iuelc^e bie 5Sevftc^erte felbft geleiftet l^at) 
in, toenn bie legieren bor (Eingebung ber (Sl^e fiir minbefteniS 
jtDeil^unbert SBod^en ettttid^tet toorben finb. 2)iefer 9lnf))rud^ 
niuj^ Bei $$ermeibung beiS 3(udfc§Iuffed bor 9l6Iauf eined l^al^rei^ 
n a c^ bem 2:age ber SBerl^eiratljung geltenb gemod^t Serben (§ 42). 

2. SBerben berfid^erte ?ßerfonen bur^ einen Unfall bauernb 
ertoerfegunfäl^ig im ©inne beS SnboIibcngefeJeiS unb fte§t i§nen 
für bie 3^^* ^^ SBejugeS ber UnfaHrente ein Slnf^jruc^ auf 
l^nbalibenrente nic^t ju, fo ift i^nen auf il^ren Eintrag 
bie ^älfte ber für fie entrichteten ^Beiträge ju erftatten. 3)er 
Slnfprud^ mug bei ^ermeibung bed SluiSfd^luffed bor Ablauf bon 
itoei !^al^ren nad^ bem Unfall geltenb gemacht beerben (§ 43). 

3. SBenn eine männlid^e ^erfon, für toeld^e minbefteng für 
jb)ei]^unbert S33oci^en Seiträge entrid^tet toorben finb, b e r ft i r b t , 
bebor fi^v bie eine SRcnte bctoitligcnbe ffintfd^eibung jugefteHt ift, fö 
fielet ber l^interlaf fenen SBitttoe ober, fällig eine fold^e nid^t 
borbanben ift, ben l^interlaffenen el^elid^cn flinbern unter fünf* 
je^n Solaren ein 8lnfprud& auf ffirftattung ber ^ölfte ber für 
ben SBerftorbenen entvid^tcten Setträge ju. 

SBenn eine hjciblid^e ^erfon, für tneld^e minbejteng für 
^bjeil^unbert SBoc^en Seiträge entrid&tet toorben finb, berftirbt, bebor il^r 
oie eine SJente betniffigenbe ®ntfqeibung jugeftcüt ift, fo ftel^t ben 
baterlofen ffinbern uuter fünfAC^n S^fjten ein Slnfpruc^ auf 
Srftattung bei* ^ülfte ber für bie 9Serftorbene entrichteten Seiträge 
lyx. Sin gleicher ^nfprud^ ftel^t unter benfelben 3Sorauigfefeungen ben 
qinterlaffenen, nod^ nid^t fünfäcl^n Sa§re a(ten Äinbern einer foldjcn 
b)ciblid^en ?ßevfon ju, bereu G^emaun ftd^ ber ©l^egemeinfc^aft unb 
UntcrljaltungSpflid^t entjogcn §at. SäJar bie loeibltc^e ^erfon tocgen 
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SttoetBdunf&^tgteit ifiteS (Ehemanns bte (Ernfi^rertii 
bct ^milte, fo fte^t ein gleichet (Srftattungdanfprud^ beut §mterla{fenen 
SBttimer gu. 

®er @r[tattung9anfpru(i^ mug Bei Sermetbung bed Sudfii^htifeS 
\)ox 96Iauf etned ^a^tti nad^ bem Zobt beS Serfidjectm 

erl^oOen ttierben. 

^roe6t Seim $:obe bed ^erft^erten htxt\i§ ein 9tentenfeftfteEung$l»fTfa|tcA, 
fo fd^Itefat bet (SrftattuiiQdanfpruc^ bett 9in\pxüd^ bet (Srben auf bie rficfftänbigeii 
fi^entenbetrSge au», folonge nicbt eine ben leiteten anertennenbe (Sntf^^tbuna ^n« 
oertcQt ift. Die (Srben foden fi^ bed^att Überlegen, ob |te nit^t beffet auf ben 
<Q^ftattung9<9(ntTag toet^it^ten. 

SDte C^ftattung im ^obedfaCte flnbet nid^t ftatt, fomeit ben &inMbl\tbtntn 
Qttd ^nlag bed Zobed beift 95erftc^erten auf ©runb ber UnfaRüerftc^erung^cfc^ 
{Renten gemä§rt mecben. 

^Det iSntTog ouf (Srftottung toitb bei ber unteren Settoaltungftbe^Orbe (ober 
ber fif^entenfteae) gefteUt. — ^enn »entger ol« 200 'Sflaxltn geftebt pnb, finbet feine 
Surficf^a^lung ber Setträge ftatt — SPttt ber Seitrag^erftattung finb notürlu^ oOe 
»eiteren 9lnrec^te erlofc^en. 

9[ucfi bei ben CS r ft a 1 1 u n g e n f ommen bie Qtittn bef(fieintgter ft t a n f • 



12* Serfa^teit. 

1. ®er STnfpruc^ auf Sen^lIHgung einer 9tente i{l rniter 
©ntcid^ung ber jur 83eflrünbung bienenben S3ch)et3ftftc!t, in^befonbere 
bet legten Quittungi^Carte bei ber filr ben SBol^nott obet 
93efc^Sfttgungdort bed SBerfic^erten ^uftünbigen unteren 
$erU}aItungdbe§örbe ober n:>o eine ätentenftede befte§t, 
bei biefet anjumelben. 

2)te untere $ertoaltung^6eprbe tefp. Stentenftelle Bat bann bie 
gut SFtarftedung beig ©ac^oerl^altd notl^menbigen (StJ^eoungen (m= 
juftcllen. ®lQu6t jie bie SflcntcnbctoiHigung o^ne S33eitere5 befür« 
n)orten m Ibnnen unb erachtet {te bie $lble§nung filt audgefc^lofTen, 
fo fonn fte ben SRentenantrag ol^ne toeitere Ser^anblung mit i^rer 
Sefürtüortung on ben ^orftanb ber 3Scrjtc^crungi8Qn[talt flberfenben. 
Sft aber bie (5nt[d^cibung jtocifcl^oft, fo mn^ bie untere SertoaltungS« 
bc^örbe (ober JRentcnftellc) bon ben geiDö^Iten ^etttetern bet 
Arbeitgeber unb SSerfid^ctten je einen als Seif{|et 
ju einet @i^ung berufen, gu bet audb bet Sflentenbetuerber einjnlaben 
ift. S>ad ^rotofoQ ber ^erfammlung toirb battn mit bem ä^enten« 
antrag htm 9?orftanb ber SScrfic^erungSanftoIt eingcfcnbet, bie bann ent« 
fd)cibct. — SBenn bie untere SSerttjaftunggbebiJrbe tefp. Sleutenftette ber 
Slnfic^t tDar, bie Siente n^etbe betoidigt unb fo üon bet Set^anblung 
mit ben S3eifi^crn a6fa§, fo fann ber Sovftanb ben Änttag jut 35er« 
lanblung jurürfgebcn. SebcnfaffS batf feine Jlblel^nung, fotoeit bie 
ftage bet Setftc^etungd))flid^t obet bei^ Serfic^erungdted^t^ 
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oberbaS äRagber SefAtfinlung ber (SrtoetBdffil^tQtett bafiet 
üoti Skbeutung ift, erfolgen, ol^ne bog bte S3eiftger gel^ört finb. 

2. (Segen ben Sefci^eib, butd^ toeld^en bet Slnft^rud^ auf 
Snboliben» ober Altersrente abgciutefen toirb, fotoie gegen ben Sefc^eib, 
biird^ toel(^en bie ^W^^ unb ber S3egtnn ber 9{ente feftgefteQt n:>trb, 
fte^t htm Slentenbetocrber bie 83erufung auf f d^iebggerid^t' 
lid^e Sntfd^eibung )U (§ 114). 2)te 93erufung l^ot leine auf* 
f^iebenbe SSirfung. 

2)te Berufung tft Bei S^ermetbung bed SluSfd^Iuf fei 
innetl^alb etneiS TlonatB nad^ ber 3ufteHung bei ^e« 
fd^etbed bei biefem ©c^iebilgericl^t einzulegen. 

X)te ^rift gilt aud^ bann aU gen^al^rt, toenn innerJ^alb 
berfelfecti bie ^Berufung bei SRentenbeloerberi^ bei einer anbern 83e« 
^Brbe eingegangen tft; le^tere l^ot bie SBerufungdfd^rif t ungef&umt 
an bod guft&nbige ©c^iebdgertc^t abzugeben (§ 114). 

"Sias ©d^iebSgerid^t entfc^eibet in ber S3efe|ung t)on fünf Wlit» 
gliebern, unter benen ftd^ je }toei Strbeitgeber unb jtoei 
IJerfid^erte befinben muffen. 

2)ie Sntfd^eibungen bed @d^ieb)Sgerid^t9 erfoTgen nad^ ©tintmen* 
mel^rl^ett unb foKen ft^ätefteni^ innerl^alb brei 9ßod^en nad^ 
i^rer 8erHlnbung ben ?ßarteien jugefteHt iuerben (§ 106). 

3. (Segen bie (Sntfd^eibung bei^ ©d^iebSgeric^td ftel^t 
beiben Sl^eilen bai^ Sled^tiSmittel ber Steüifion (§ 116) ju. 

Ueber bie Slebifton entfd^eibet ba^ Steic^d^Serfid^erungd^ 
amt 2)ad Sted^t^mittel ift bei bemfelben gur ^ermeibung bed SfuiS« 
fd[)Iuffed innerhalb eineiS äßonatd nadg ber 3ufteIIung ber (SnU 
fd^eibung bej^ ®(|tebi9geric^ti^ eingulcgen; bie ^rift gilt au^ ^ier atö 

Setoal^lpt, toenn bie 9let)tfion auS l^rrt^um bei irgenb einer anbern S3e« 
Brbe eingereid^t ift. 

2>ie 9te^ifton lann nur barauf geftfi^t toerben: 

1 . bog bie angefochtene l£n tf d^eibung aufber9iid^tantoenbung 
ober auf ber unrichtigen Stntoenbung bei be« 
fte^enben Ked^teiS ober auf einem Serftoge toiber 
btn tlaren l^nl^alt ber Slcten berul^e; 

2. ba^ bäS Serfal^ren an toefentlid^en äRSngeln leibe. 

S3ei (Sinlegung ber Stebifion ift anzugeben, tnorin bie 9{id^t« 
antoenbung ober bie unrichtige Slntoenbuna bei^ beftebenben ^td)t^ 
ober ber Serftofe tniber ben ßaren Snl^aft oer 8Ictcn ober toorin bie 
be§au))teten 3RängeI bed Serf artend gefunben toerben (§ 117). 

4. 2>ie Einträge auf (Srftattung ber Seiträge finb bei ber 
unteren SertoaltungiSbel^örbe ober SRentenftede (unter Sei* 
^gung ber OuittungSfarte unb STufred^nungen, ber ^eirntl^^::, ber 
ZobeiSurfunbe ac.) }u fteQen. 2)iefe Vermittelt btn Eintrag an ben $or« 
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[tanb ber Serftc^erungSonftalt, Me bann einen f^ttftlid^n Sefd^etb gie6t. 
(3)egen bie[en S3efci^eib fte^^ tnnerl^otb eined äRonatd bie SSefd^toerbe 
bei bem äleid^dDerfid^etunaiSamt offen. 

5. S)ie Slnttäge toegen Ue6erna^nie bed ^eiltoerfal^ten^ 
mfiffen an ben IBorftanb ber Serftd^erungiSanftalt gerichtet 
toerben, bodf tnerben auc^ ^ier bie untere Sern^altungSbel^örbe und 
iRentenfteHe gctoi^ bercittüittig bk 33ermittc(ung übernc^nien (f. sub 1). 

6. !£)ie Slui^jal^Iung ber 9{ente ftnb; t auf Slnh>etfung bed ^or- 
ftanSe« in aWonatigraten t)orf(^u6n>eife l?urd^ bie ?ßoft ftatt (§ 123). 

„UnteTc ^ntoaltun&^be^xht'* tft in ^reugeti bet Sanbrat§, in ®i&bteu 
mit me|r aU 10 000 (Sintoo^nern ber (^emetnbe))orftanb. 

^te Sanbedcentta[6e^örbe lonn anorbnen, bag bie SCumelbung ber ^n^pxit^ 
au^ (et einer anbcren IBe^örbe (3. 93. bem Sürgermeifter k.) rec^t^mirffam er^ 
folgen fann (§ 112). 

3m 93ef^eib.e bet S^erftc^erunQ^anftalt mug bte IBerutungiSfttft unb 
baiS ^uftänbtge ^dfithi^tii^t, an me((^eiS bie Berufung erfolgen fann, an« 
gegeben toerben (§ 114). SDogec^en tft in bem Urt(]cil be^ @(^tebi9geti(^tl 
n 1 4 1 auf bte Wlb((iid^ftit ber dteuifton an bad dtetdj^oerftc^erungdamt (bie 2anhe^' 
toerfic$erungiSömter finb für bie 9le))tfion ntc^t ^uftänbig) ^tngewiefen. 

9(ntr(ige, bte f!d^ offen [tc^tUc^ aliS oudp^t^IoS enoetfen <§. IB. toegen un* 
genügenber ^or!enja^[ tc.) fömten notürltc^ o^ne »eitere Ser^anblung durüif« 
getoiefen toerben. 

5Dte ^ieber^olung eined ?Cnttage9 auf 93emintgung einer Sfutioriben* 
tente, melc^er megen beiS gr^^i^nd bauernber (Srtoerbdun f öbtgf ett 
enbgültfg a6ge(e§nt toorben koor, ift bor 9(6lauf eined 3a§reS 
feit ber RufteQung ber enbgülttgen (Sntfc^etbung nur bann ^ulSfftg, nenn 
glaudo^aft Befd^einigt wirb, ba|^ insmif c|en Umftfinbe eingetreten finb, aui 
ienen ftcfi baiS ^orbanbenfetn ber baueniben (^merbdunfä§ig!eit be< 9CntragfteDer^ 
ergiebt (§ 120). SBenn ber 9(ntrag aü9 einem anberen ®runbe |urü(fgetoiefen ift, 
bann ift bie SBiebet^oIung au4 tior einem Qa^tt pläffig. 

5Die 9tet)ifion beiS 13 r ft a n b e d an bad iReid^dberfld^erungfamt ^at auf' 
fd^tebenbe SOßirlung infotoett, al« t9 f!(| um IBeträge l^anbelt, bie für bie geit 001 
bem @rlaffe ber an^jefoc^tenen (5ntfd)cibung nac^trdgltd^ ge^a^lt toerben foKen. 
Qm Uebrigen ^at bte lRet)ifion feine auffi^tebenbe SBirfung. ^ 

2)te 3nt>alibenrente beginnt mit bem Stage, im melc^em ber Set' 
(uft ber (SrtoerbiSfaBigfeit eingetreten .ift. $CId btefer geitf^unft gilt, fofem ni^t 
ein anberer in ber iSntfc^eibung f eftgefteUt mtrb, ber Stag, an melcpem ber K n • 
trag auf ^emidtgung ber Sfteute bei ber guftänbigen Sel^örbe eingegangen ift 
(§ 41). - 

^ie Altersrente beginnt frfi^eftenS mit bem erften Itage beS etuunb* 
ftebenaigften Sebendjal^rS. ^ 

gür Seiten, bte beim (gingange bc3 Sfntrog« auf SBeioittigung einer gntiollben* 
ober AlteriSrente ISnger ald ein 3a^r jurücfliegen, toirb bie 9ientc 
n i d^ t genährt. 

(Stirbt ein SicTfid^ertcr, bcffen {Rentenantrog nodj ju feinen Cebacitcn tt\ 
ber juftänbigen ©eljövbe eingegangen mar, fo ift ^ur gortfe^ung bc3 ©crfa^rcnS 
iinb im fJaH ber ©emittigung ber {Rente jum ©cäug ber 6i« gum ^^obcStagc 
foKigcn SRcntcnbetröge in erfter Cinie ber ©begatte berechtigt, fofern bctfclbc 
mit bem 9?entenbered[)tigten M ju bcffen 3:obe in ^än^lic^er ©emeinfc^nft gelcM 
liat ; wenn ein folc^er nic^t toorljoiibcn ift, tritt bie IR e c^ t ^ n a (^ f l g e nd^ ^^^ 
33cftimm»ngen be« bürgerlidjen 9?cc§t^ ein. 

5Die erf ovbcrlicfjcu (Vi c b u r t ö « , ^cirot^Ä* unb 3:obe5«Urlunbe« JC- 
fmb gebühren« unb ftempelfrei (§ 171). 
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^uci^ hai oan^e iSerfa^ren fowo^l bei bei unteren SSertoaltimgSbebörbe 
al$ and) bei SdjkoS^txxdjt unb S^eid^Süetftd^erungSamt tft f o ft e n I o S ; nur (olc^e 
Stoftcn fönnen ben SSct^etligten aufgelegt mcrben, ttjeld^c burc^ 9Rut]|willcn 
ober burc^ ein auf $erf d^leppuug ober Si^i^^fül^rung bered^neteiS 
^erl^alten berfelben toetanlo^t »orbcn pnb (§ 64). 

^ie ^uS^al^Iung ber dienten mirb in ber 9)egel burd^ bieientge ^^ofl« 
a n ft Q 1 1 bewirft, in beren ^e^trfe ber Smpfangdbered^ttgte jur 3^it beS ^utrage^ 
auf Bewilligung ber fRente feinen SBo^nfi^ ^atte. )6erlegt ber (SmpfangSberec^tigte 
feinen SEB o ^ n f t ^ , fo ^ot auf feinen Antrag ber SBorftanb ber Serftc^erungd« 
anftalt, luelc^er bie Siente angett)iefen ^atte, hit legtere an bie $oftanftaU beS neuen 
'Bol^norteS 5ur ^luSjal^lung ^u übern^eifen. 



Die SBitttüen* unb SB3aifen53Serfid)erun9 tft bie naturgeuiägc ®r^ 
c^äujung ber Snualibenöerfi^erung. SBenn ber ?Irbeiter öou acuter 
Äranfl^eit l^intDeggcrafft ioirb, crf|ält er au§ ber S^^öalibenöerfidjerung 
nid^t^. Um biefe ^ärte au^äugleid^en, ift eine SRüdEerftattung ber 
Seiträge be^ Arbeiter^ öorgefefien, aHein bo^ ift leine „^erf orgung" 
ber Hinterbliebenen. SBa^ ift natürlid^er, afe bajj nun bie bieHei^t 
lange ^Qf)xt gegal^Iten ^Beiträge feiner SBittnje unb ben unücrforgten 
^nbern aU Srtente ju ®ute fontmen?! S)em foliben Arbeiter liegt aud^ 
Me SSerforgung öon grau unb ^nb im gaffe öorgeitigen Xobe^ tt)eit 
mel^r am ^erjen, alö ettüa bie Stu^fid^t auf eine SlUerörente. 'J)ie 
Soften ber SBittwen^ unb SBaifenoerforgung ftellen aud^ einen Jfjeil ber 
,,^robuction§foften" bar, unb e^ ift bc^l^alb jebenfall^ rid^tiger, 
fic im SSSege ber 8?erfid^erung al§ burd^ bie Slrmenpflege aufs 
iubringen. 

@d^on bei IBerat^ung bed ^efet^eS betreffenb bie Snüalibenberftc^erung 1888/89 
mürbe ini^befonbere Dom Üentrum bie gteici^jettige (Sinfü^rung ber ^ittroen« unb 
®oifen.»erfii§erung öerlangt. (Sergl ^Slrbeiterwo^I* lö87 ©, öS f., 1888 ©.5 ff.. 
1889 @. 67.) 1896 tourbe ein Eintrag $ige unb (S^enoffen faft einftimmig an^^ 
genommen: 2)ie öcrbünbeten Slegierungcn ju erfuc^e^n, bei ber in SluSfid^t geftettten, 
$ö(^ft bringlic^en 9iek)ifion beS Sn^alibengefegeS in befonbere ^rmägung aud^ 
borüber einzutreten, inmiemeit innerhalb ber beftel^cnben ^Beiträge rcfp. bei (Sin» 
fteUung weiterer ^nfammlungen 5U ben 9iefeiDefonb§ unter dinfü^rung bed Umlage« 
f^ilemiS eine * (Sinbe^iel^ung ber äBittmenounb^aifenfürforge möglich 
nnb smedmögig ift. 

3m anfd^tug an bie ©erat^ung ber 9nt)alibcnüerficf|erung«*9?oüelIc 1899 
töutben folgenbe Anträge eingebracht : 

1. greil^err ö. @tumm: Die öerbünbeten 9flegierungen ^u erfuc^en, bem Stcic^S* 
tage einen d^efegentmurf Dor^ulegen, burc^ n^elc^en im ^nf^tu^ an bie Snüalibeu« 
bcrfic^erung bie SBittmen» unb 2Ba i f en^SJerf id^er un g für bie oer«' 
fi^crten ^erfoncn eingefütjrt wirb. 

2. Dr. ©d^äbler, Dr. $ijc u. ÖJen. : 5)ie berbünbetcn 9lcgierungen 5u er* 
fu(i^en, bem 9^ei(^§tape tl^unli^ft balb einen ©efeftentttjurf öor^ulegcn, burc^ welchen 
im 3lnf(^lu| an bie gnüalibcnöerfic^erung bie SS i 1 1 n) e n * unb 3Ö a i f e n * 
^B c r f i t^ e r u n g für bie in g- a b r i f e n b e f d) ä f t i g t c n ^erfonen unter ent« 
iorcc^cnber ©rl^ö^ung ber ^Beitrage (Sufa^niarfe) eingeführt, unb ben ül^rigcn SSer* 
Hcfiettcn bie SBet^ciligung im SSegc ber frciloinigcn S3er)irf)erung ermöglicht wirb. 
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3n btt ©t^uitg bed SHetc^^toged t>om 12. Sanuor 1900 toutbe ber Sntrag 1 
aud^ unter ^^P^i^nnung ber S:ittru:ttS mtglieber) aitgenoiu meit. 

($ittfpre(^enb me^rfa(^en Snfünbiaungcit (fo ^. 9. bei ^erat^una bed S^Iotttn^ 
gefe^ed 1900, bec ^orhge betreffmb bte ^c^ulbetittlgung 1901) brachten bie (Eentnun^ 
mttgüeber 1932 in ber daiit n.)Ttoit^6erat^uitg bed (Siittourfed eined 3^^^^^^^^- 
^cfet^ed (DergL ^a:nntjiioit!$ber((^t Dcuctiac^e 9{r. 704) beit Sntraq ein: ^te 
äl^ie^rerträge (iti S^Ige ber ^oittff^nM^tn) fttc betreibe, 9R:^l Ste^r 
^leifd^ 2C. ju einem gfonbd an^ufantmeln unb für bie ^urc^fü^rung ber SttttDen« 
unb ^Aifen>9er[tc^erung ^u üeripenOen. Der 'Xntrag murb: mit einer 3^f<^^* 
me^r^it \)on 14 gegen 13 Stirn nen angenommen. Um bte ^nna^me ttn Plenum 
5U erreichen, mürbe ein 9(6&nberung^antrag Xrtmborn u. ®en. eingebracht unb 
in jmeiter fiefung mit 143 Sttminen ((Zentrum, Socialbemofraten, $olen, (ii\ä^cx, 
ein £§et( ber 9iationaUibera(en, bret (^nferoatioe unb ein ^reiflnniger) gegen 
106 Stimmen in folgenber t^otm (% IIa) angenommen (9h. 760 ber Drucffoc^en) : 

Der auf btn ^opf ber ^eoblferung beS Dcutfc^en 9lei(^S entfalleube ^tttto^ 
^oQertrag «ber nac^ ttn Sarifft^Qen 1 (dloggen), 2 (^Bji^en), lOi (^inbote^^ 
103 (Strafe), lOö (Sc^rocine), 107 unb 107a (Jleift^) unb 160 Cükti^D bc« 3oa* 
tartf^ (§ 1) 5U becjodenben SSaaren, melc^er ben nad^ bem Durc^fc^nttt tar 
9tcci|nung^^ia^re 1S9S~19J3 auf ben S^opf ber $:Dölferung entfallenbeit ^ttto^ 
3^>üertrag ber|e(6en $Baacen überfteigt, ift jur (Erleichterung ber Durchführung einer 
Sittroen« uub ^aiienoerforgung ^u oerroenben. 

.^Ueber biefe $:rrit:^erung x\t burd^ ein befonbere^ ®efe( Seftimmung ^u 
treffen. 8tS sum ^iifrafttreten biefed Q^efe^eS finb biefe SRe^rertrftge für Stec^nung 
be^ dleic^eS an^ufartuneüt unb ber^indUc^ anzulegen. 

^^ritt biefe« ©efeft bi8 aum l. Januar 1910 m^t in ftroft, fo [tnb t>on ba 
ah bie 8"M'en ber angefammelten ^IRe^rerträge^ fomie bie einge^enben 9>^^rerträge 
fetbft ben einzelnen 3«öa(iben*'^erfi(^cruug«anftottcn nac^ ?Wa|gabe ber öon i^ncn 
im üor^crgc^enben 3af)re aufgebrachten SScrfu^erungs betröge ^um 3n>ecfe ber ®ittn>en« 
unb ^atfent)erforgung ber bei il^nen ^^erftd^erten ^u überweifen. 

^Dic Unterftüjjung erfolgt auf ®runb tint^ bom »eicö«*'*erri'^^erung«amt $u 
gene^migenben Statut^.'* 

©ei 53crat^ung ber SRefotutionen Pon o. ©tumm unb Sd^öbler^^i^ tu I>cr 
9icic^5tag«)i^ung pom 12. 3«"u« 1900 mürbe pom ©taatSfecrctör (Srafcii 
^ü[abon)«fi) bie Öelaftung bei (^Jcwö^cung einer flflente pon 100 SKI av 
alle ^^Bittmen unb SBaifen o^ne dtäcfficl^t auf bie <Srtt>erbi$fA^ig!eü unb einet 
Saiicnrcnte Pon 33». aRf. auf mxlid) 95,9 TOtt. 3Äf. angegeben, ^rinjig 
berechnet in einem ^Äuffa^ ber «,3eit)c^rift für ©ocialroiffenfc^aft-' 1900 ©. 274 bie 
ilüftcu bei Slnnalinie einer SRente Pon 80 Ttt für aUe SBittmen unb eine« Sßaifen- 
gelbe« Pon 40 m. auf etwa« über 7 mä. m. im erftcn 3a^re, fteigenb «tf 
111,3 aRill. aj?f. im ^cf)arriing§ju|tanbe, ber im 68. Solare cneic^t ttnrb. Die 3o^l 
ber rentenberechtigten 28 ttroen wirb Pon ^^rin^ig auf 45 771 im erften Sa^rc unb 
auf 1053825 im ^e^arrung«5uftaiibe (nad^ 67 ^a^i^en), bie 3a§l ber SSSaifen ou! 
84544 im erftcn 3a^rc unb auf G74 700 im 5öe]^acrung«auftanbe (nac^ 14 Salären) 
berechnet. 

SRegtcrung«rat^ Düttmonn^^Olbenburg fc^lögt Por, aunäd^ft nur tnPattben 
üBittmcu eine bleute ^u gciuä^ren, bnfür aber bie S^inberrcnte (auc^ crmerb«fa^iger 
SitttDcn) entfprecfjenb i)^tx ^u bemeffen (f. «Strbeitermol^l*' 1901 S. 74 ff., 190-2 
2>. 1 ff.)- 



E, SJcrfid^ctttnö gegeti unticrf^^utbcte ÄrBeitSlofigfeit. 

UnDerfd^ulbet 9trbeit£^(ofe iit gotgc Don Ucbcrööttcrung, 
Ueberfefeung eine^ Serufcö, SRücfgang ber Stadjfrage megen „^djleäftev 
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Selten"* (SRifecmten, Äticgc k.), in golgc bet SScfc^ränfung ber Arbeits 
mBgltf^Feit burc^ 3unftf(^ranfen, SSefc^ränfung bet (^reijügigfett k. ^at 
ed immer gegeben. ^ie[e ®rünbe ber Sirbeitdiofigfeit treten l^eute 
toefentltc^ guväcf; bagegen finb ed l^eute bie rofd^en ^eränbetungen 
in ber ^robuctiondtDeife (ted^nifd^en Umtoäljungen k.) unb bie 
tüec^felnben toirtJ^fc^aftlic^en ,,(Jonjuncturen'% toie ftc mit ber 
Slu^bel^nung ht^ «bfo^^aRarttea O.^etttoirtl^fd^aft'O gegeben 
finb, toelc^c bie Ätbeltdlojigfeit, fei eS in einzelnen 85etriebgjtt)etgen, 
ixtlidf unb geitltc^ befc^ranft, fei ed auf bem gonjen Slrbeit^^äRartt 
l^erbeifä^ren. ®iefe ^rbeit^Ioftgfcit )utr{t um fo empfinblic^er, old 
bie Arbeiter in ben ^nbuftrie ' (Sentren unb ®rogftäbten ^ufammen- 
gebrängt, beiS "älMf^alM einei^ eigenen $äui9cl|end mit (Sparten unb 
gelb entbehren unb bie Jtoften ber Cebeni^loltung i^ö^er finb. fiefeterev 
Umftanb ift eS aud), mel(fter ber frül&cr loie fefet mit ben natürlichen ©er» 
I^Sltniffen gegebenen Slrbeit^loftgfeit in beftimmten S^^^teiSgeiten 
(j. 93. ber 93auarbeiter im Sßinter, ber ©d^neiber unb ©d^ufter in 
ber ,,flauen ©aifon" }c.) er§5l)te 93ebeutung giebt. 

Sine irgenbtoie gut^erläffige. Brauchbare ©tatiftif ber SlrbeitS« 
loftgEeit fel^It und in ^eutfc^lanb. 3)ie ^^^I^^^d ^^^ 3(rbeitd(ofen am 
14. 3uni unb 2. 3)ecem6er 1895 (bergl. ©tatiftif ??r. 12) giebt 
und litnei ^^SlugenblicEiSbilber'^ bie intereffant ftnb, aber nic^t genügen. 
SESie ^od§ bie 3^^! ber 9lrbeitdIofen fc^on im Januar 1895 tnar, tniffen 
ttir nic^t. 3)ie 3ä§fw"g ^ot ja ^toeifelloi^ crmiefcn, bafe bie 5Sor* 
fteHungen über bie ,,inbuftrie(Ie SRef crüearmee'' toielfac^ übertrieben waren, 
unb ha^ ia^ Problem ber ^rbeitdlofigfeit nic^t ju erfc^rcdEen braucht; 
aber anberfeitiS barf nid^t bergeffen toerben, ba^ oa^ ^dfjx 1895 n^irt^« 
fc^aftlic^ ein.relatit) günftiged toax unb bag im äßonat 3)ecember bie 
©aifon^Slrbeitdlofigteit burc^auiS nod^ nic^t i^ren $ö§e^unft erreicht. 
StneifeHod ift bie gürforge für bie Slrbeitdlofen eine ber bringlicöften, 
aber auc^ ber fc^mierigftcn Slufgaben ber l^eutigen ®e)ellfc^aft. !Z)abei 
l^anbelt ed fic^ nid^t um arbeit^fc^eue ©agabunben unb 93ett(er: — 
bie mag man in Slrbeitd«(£o(onien unb ©trafarbeit^anftalten 
unterbringen, um fie tnieber ju einem gcorbneten 8cben ju erjicl^en — , 
fonbern um bie „Opfer" unferer mirt^fc^aftlid^cn ffinttoidfelung, bie 
gern arbeiten mächten, aber feine 2lrbeit finben. (£i8 ift nic^t bfofe 
ein fc^njcrer lüirt^fc^aftUc^er SBerluft für unfere nationale SBo^Ifa^rt, 
tocnn ^unberttaufenbe t)on Slrbeitdfröften fo brac^ liegen, fonbern biel 
bebeutungöuotter ift bie Ginbufee on fittlic^er Äraft unb 
3ufriebenl^eit, bie unfer 3Solf erleibet. 

8112 SKafenol^men jur ©elämpfung ber 9lrbeit3loflg* 
leit fommen nun in SBetrad^t: 

1. 3)ie Siegelung unb 9J?inberung bed 2(r6eit§'2lngc6otei§ burc^ 
eine umfic^tige, energifc^e 2trbeiterfrf)u^'®efe^gebung. 

2. S)ie Organifation bt^ Slrbettd^Si a^toeif eg, fo* 
h)ie Erleichterung ber Sluffud^ung neuer Strbeitöft eilen in bem 
gaUe, ba% an bem Drte ober in bem Berufe fic^ feine Slrbeit^gelegen* 
leit mel^r pnbet (SJeifc • Unterftü^ung, UmjugSfoften, SBorfc^üffe w.). 
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3n^befonbere {önnteit aud^ 9ietd^ unb @taat in folc^en f^oflen ^ülfe 
(j. S5. freie Söenu^ung be§ lelcp^oniS burd^ bic Ärbotena^toeifc, freie 
^fftt auf @m:t)fel|[ung ber @emeinbe f)in 2C.) gekuö^ren. 

3. Sefd^affung Don SrbeitSgelegenl^eit buxäf @taat unb &t' 
meinbe: SBeranftaltung öffentlid^er (SZotl^ftanbiJ^) Arbeiten 
(ßrbarbeiten, ^erftettung öon SBcgen, ©analen, SBerfe^röanlageii, 
Sauten, ^ar!anlagen k.). S^on burd^ jttjedCmäfeigc JBer= 
t Teilung ber arbeiten (bei ©ubmiffioneu wie ?lrbeitcn in eigener 
SRcgie) fann njefentlid^ jum äu^gteid^ be« arbeite ^SRarftei^ bei- 
getragen merben. 

4. Serfid^erung gegen Slrbeitölofigfeit. 3)ie|c fann gc- 
fd^el^en burd^ bie 

a) SBeruf^::Organifationen ber Arbeiter (©etoerfocreinei 
im 335ege ber freien ©etbftöerfid^erung. 3n biefer Sejie^ung l^oben öor 
SlUein bie englifd^en ®ett)erfbereine ©ro^eö geteiftet. (SBergt. oben I B VII; 

,,@etDerfüereine")- 

3n ben legten S^i^i^c" fiwb juerft in ber ©d^weij, bann auc6 
in 5)eutfd^lanb 

b) (kommunale unb gemcinnüftige Ärbeit^Iofen^^SBer- 
fid^erunggs 3t nft alten gegrünbet njorben. ©ne fold^e ?lnftalt bcfte^t 
in S5ern feit 1893. gür 3}afel=Stabt follte fogar eine obligatorifc^e 
SSerfid^erung eingerid^tet werben, aber big l^cute ift 6er ?ßlan (öon ^ro- 
feffor Dr. Slbler=SBafel) nid^t auggefül^rt. 3[n St. ©allen murbc 
eine obtigatorifd§e SSerfid^erunge^^liiftalt 1894 gegrünbet, 1896 aber 
toieber eingefteltt. ^n köln wirft feit 1896 eine freie „©tabtfötnifcfic 
SSerfidjerung^caife gegen ?lrbcit3lofigfcit im SBinter^ red^t fegenörcidh. 
— 3ltte bicfe Slnftalten finb bi^^er nid^t fo fe£)r SSerfid^erung^caffcn, ab 
focial=d^aritatit)e SJcranftaltungen, wefentUd^ gehalten burc^ 
bie S^^f^öff^ ^^^ ©emeinben unb wol^lt^ätiger Sürger. 3mmer^in 
toirfen fie gut, inbem 1 . bie ftrebfameren Arbeiter in i^rem G^rgefü^l 
gefd^ont unb jur äRitarbeit unb ®citraggleiftung ^erangejogen werben; 
2. fo aHmä^Hd^ bie Unterlage für eine 8lrbeitgiofen=®tatiftif gewonnen 
wirb; 3. bic 9?erwaltung§bel^örben unb befifecnben ßlaffcn für Die grage 
intereffirt werben ; 4. ber 3t r b e i t ^ = SW a d^ w e i ^ gef örbert unb junäc^n 
für biefe ?3er[id;erten — bie befferen Slementc be§ 8lrbeiterftanbe§ — 
nu^bar gemad^t wirb. 

®ie ©d^wierigfeiten ber Strbeit^tofen = SJcrfic^erung liegen: 
1. in ber ®d^wierig!eit ber geftfteHung ber „unoerfd^ulbeten" 
SIrbeitglofigfeit; 2. in ber Ungleidj^eit be^ SRifico^, nid^t blof; nac^ 
berufen, Drten 2C., fonbem aud^ inbiüibuetl: gerabe bie tfid^tigften, 
ftrebfamften Strbeiter nehmen fic faft nie in Stnfprud^, wol^l aber bie 
fd^wöd^eren, jweifelljaften Glemente, 3. in bem Umfang ber er f orber ^ 
lid^en äKittel, bie namentlid^ bie fcfjledjt getol^nten ungelernten 
2^agearbeiter, wetdje bie ^erfid^erung am meiften in Slnf^jrucfi 
ncl^men, am fdjwerften aufjubringen vermögen. @o ^aben aud^ in 
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ilnc|lanb nur bic älteren ©emerfüereine, meldte fid^ au§ ben beftgclo^nten 
Srbeiterfrcifen rccrutiren unb ben Xiern ber englifd^en ?lrbeiter barfteffen, 
tie ärbeit^Iofcn^Jöerfid^crung burd^gcfül^rt. 

@ine bur(^grcifenbe Ärbciti^Iofcn^ Serfid^erung, alle 
vjeDerbüd^cn) ?lrbeiter umfaffenb, t[t nur bann mBglic^, tücnn biefelbe : 

a) bcruflid^ gegliebert ift; 

b) alle Arbeiter be^ 95erufc^> traft ©.efefeegjtoang umfd^Ue^t; 
lücnn 

c) aud^ bie Slrbeitgeber ju Beiträgen l^erangejogen rtjerben. 

®ic allgemctne ®urd)fül)ning einer fotd)en gefe^lid^en 3lrbeitölofen= 
3Jcrfid^erung ift öorcrft faum mögfid^. SBofil würbe fie für einjelne, 
mc§r gefd^loffene, l^od^getol^nte 33erufi^grup))en, j. SB. bic 95 er g arbeit er, 
SJud^brudEcr 2C. aud^ jefct fd^on burdjfül^rbar fein. 35ie S3erufSgenoffcn= 
fd^aftcn ber Unfatlöerfiilerung fönnten aud^ — unter «^eranjie^ung ber 
Slrbeiter jur SSertoaltung — biefe SJerfid^erung red^t tD6i)l übernehmen. 
2)iefe fönnten aud^ bie Slrbeitölofigleit = SB e r l) ü t u n g (?trbeit§nad^tt)etö ic.) 
jwecfmä^ig bamit üerbinben (öergl. oben II B 12). 2)ie gauje grage 
ift aber nod^ fo menig geüärt, ba^ öorerft ben ©en^erfüereinen 
biefe gürforge überlaffen bleiben tpirb. 

Sin befonbere^ ©ebiet ift bie ©aifon=SlrbeitgIofigfcit, g. SS. 
ber ^Bauarbeiter. §ier mu^ unb !ann ber Arbeiter in ber 2trbeit§= 
seit mit ber fominenben arbeit»lofen Qtxt rechnen. 2)er alte, normale 
3Beg ift, ba§ er — f^art für biefe Qtit 2)ie Sö|ne ber ^Bauarbeiter 
finb im ®ro§en unb ©anjen aud^ fo l^od^, ba| e^ i^nen — toenn 
aud^ unter Cpfent unb ©ntfagungen — möglid^ ift. SBenn e^ nid)t 
gef^iel^t unb namentlid^ Sunggefefien trofe ]^oI)er Söl^ne für bie arbeite- 
lofc 3rit fid^ einfad^ auf bie Slrmen^ftege unb Scfd^offung öon Slrbeit 
birrd^ bie ©emeinbe üertaffen, bann fann man ber ©emeinbe ba§ Jfted^t 
nid^t öerfagen, eüentuett einen ©parjtt) an g burdEi Drtöftatut auf-- 
julegen, mit Sperrung ber ©inlagen jur Sßertoenbung in ber SBinterö^ 
jeit. (@o im ,,9?orberid^t" bon 1894 fd^on öorgef dalagen.) 3Kan !ann 
aud^ allgemein ben ©ebanfen vertreten, ba§ c§ bie erfte ^flic^t jebe^ 
Slrbeiteri^ — aud^ fd^on in jungen 3a^ren — ift, für bie frül^er ober 
ipäter fidler mal gelegentlid^ eintretenbe 2lrbeit^tofig!eit ju fparen, unb 
i)afe, menn biefe $fli^t fo ttjenig erfannt unb erfüllt tnirb, njie eö 
tjatfäd^lid^ ber gaE ift, burd^ ©efcfc ober Drtöftatut biefe er= 
füHung ergtoungen toirb. 2)aö ift ber SBorf^lag ber 

5. gürforge für ben gaU ber Slrbeitölofigleit im SBege be§ 

„iwbiöibuellen ©pargmangc ^", njie il^n ^rofeffor Dr. ©d;an3 = 

äSürjburg in feinen ©djriften: „Qnv j5^age ber Slrbeit^lof en = SScr^ 

fidjerung" unb „9?ene ^Beiträge jur Slrbeitölofen^Sßerfic^erung", ^Bamberg 

1895 unb 1897, cntmirfclt ^at. 

8»^ Srage ber Slrbctt^Iofcn*SJcri'id^cruna öctgl. neben ben ougge^etd^ncten 
■3d^rtften öon ©d^anj noc^: Slbler, Ucber Die ?(uf gaben beS Staate« angcric^t« 
bct SlrbeiiS'iofiglcit. Tübingen 1894; ßac^cr, S^erfic^crung gegen Strbeitglofigfeit in 
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SeitfArift ber eentralfttüe für «Tbcttct-Äo^rfa^rtSemnc^tungcii 1805. ütB« bit 
trbdtMoriflWt »ä^ttnb ber «itt^fc^aftSIrifen 1»00 ff. öetgl- St^nfte« be« «mm« 

für ©ocialpoHtif ^b. 109, 1903. «. ,.^ . «■ -r*. 

{^n%nttQa^ii^n\dt*^i1it*^^tmaxm'fRot[\dt. eine Com mtflion au^ 

93crttetcni ber öcrbünbetcn gfteQierungen unb be« ««(^«tage« unb ou« fonfhft^ am 
biefcm Gebiete erfahrenen 3R&nnern ju bübcn mit ber Aufgabe, bie btSJet »tUene 
ber iBetufSocretne, einzelner Unternehmer unb ®emetnben gegen .b« 5pi9« ^»f 
arbcttSlofiafeit aetroffcncn »erfi(^erung«einri(^tungen au prüfen unb »on^lüge ütwr 
eine awccfmdfiigc ÄuÄgeftoltung au machen, würbe 1902 im 9lei(^«tage ongewoimnei!; 
bemWbcn wirb aber nur infoweit Solge gegeben werben, M "«^ *|W«luuö ^ 
gicid)«fanaler« ba8 »lei(^«ftatiftif(^e «mt (^Ibt^Iung für ÄJot^cmW) nm 
einer erbebung unb Xcnffc^rift übet bie bisherige» beaüghc^en »erfuc^e bettaut nt. 
— Ucbet ben ©tanb bc« Strbeit^mattteö, bie Ätbcüdlofcn-Unterftüftung m bcn 
®ewerfoereinen 2C. bringt baS ,«e ic^ « arb eit«b I attMortloufenb wcrt^otte« SRotcrwl 

F. »rffid)Cftiiig gegeii üefoitbctc ^ot^fatte. 



Soraudfe|ung ber Serftc^erung ift, bog bie Sebinguttgen ber 
Unterftä|ung genau umfc^rieben, objectit) gegeben unb controlirbor ftnb, 
unb bog eine getoiffe SSBa^rfc^etnlic^feitgberec^nung bed (Sinttitted biefei 
SBebingungen mSgÜd^ unb für oQe Serftc^erten nic^t ^u ungleich fei. 
^n bem engem $$er6anb einer Sabril beborf t^ jeboc§ fo ängftli^er 
Serec^nung Don Seiftung unb ©egenleiftung ntc^t unb Eamt bem 
biScretionären Qhnneffen beiS Slrbeiteraui^fd^uffed ein tDeiteret 
^pitUanm gegeben tnerben. (£d giebt eine äiei^e Don ^öDen^ too in 
ber SlrbetterfamiUe größere ^udgaben gemacht toerben muffen unb 
ber normale So^n bed ^rbeiter^ nic^t auiSreic^t. ^ie^ tft bo^qpett ber 
^aU, n)enn bie5{inberl^crantoac^fen, bie Sludgabeu ftc^ meßten 
unb ber ^JD^ann aQein mit feinem Scrbienfte bie ^amilte ernähren m\x^^ 
^a reicht ber normale $3erbienft faum au^^ biel weniger etttia bo^ 
Xlranfengelb. SQBerben grau ober Äinb franf, bann ift cbenfo 9lot^ 
unb ©lenb unauigblciblic^. treten bcfonbere ©rcigniffe ein, frcubigcr 
ober trauriger 8(rt (©eburtig« ober 2^obe§faIIe, erfte ^eilige (Jommunioti 
eineg Sinbe^ 7c.), bie roicber befonbere Slu^gaben ^eifc^en, fo ift 
roieberuni SBerfc^uIbung unb SJlotl^ bie S^tge. 2luc^ bie beffer geftelltc 
SlrbeiterfamiUe fann öorübergcfjcnb in ®elbt)erlegen§eit gerat^cn, 
fann in bie Sage fornmen, für eine probuctiüe Stniage ober $lnfc^affung 
(Grnjerb eineö eigenen $äu8d)eni?, ffiauf einer ^nf^, einer S^^i^f 
Stcparatur ber 3Bo^nung, Slnfc^affung ber Jöinteröorrätlje, ber ff artoffcln, 
Äo(jIen K.) ©clb ju bcbürfen. Gnbli^ giebt e^ eine SReil^e oon gemein« 
amen ©cbtirfnif]en, beren SScfriebigung im ^ntereffc aller ?lrbciiei 
legt: ffiinric^tung einer 93i6Iiotl^ef ic. gür aUc biefe 3^^^*^ foHtc in 
jeber gabrif afö ffirgänjung ber Stranfencoffe eine allgemeine Arbeiter» 
Unterftü^ungS* unb ?5orf(^u^caffe befielen, in bcrfelben SBeife 
organifirt, toie bie ffranfencaffe, nur bafe ber 5Sorftanb in freierer 
SS^eife bi^ponirt. ©etoiffe ^erioaltung^grunbfä^e »erben ftd^ auc^ ic 
burc^ bie 2:rabition enttoicteln. 
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^e (Söffe Comntt notfirltc^ in etfker 9{f{^ ben oer^eitat^eten 
9r6eitetn ^u &uit, ahtt au^ bte Utitoer^etTot^eten ^ahtn tl^ciid f(^ti inbirect 
buTc^ bte Unterftil^ung, welche i^re (SLtem belogen, an ben ^o^U^aten berfelben 
t^eilgmominen, t^etU merben fle fpfitet biefelben geni^^en ^benfaCtS tft btefe 
^olibaritöt ebenfo berechtigt, aU wenn bte Shranfencafie i§re SettrAge o^ne fft&d' 
n^t auf 9l(teT unb &ti^[t^t nornttrt unb neben bet jhantennnterfiüliung nod^ 
SBdc^netmnenunterftu^ung unb ^terbegelb pe»ö^rt. ^^w in folc^et tBeife bie 
iüngeren, untteT^eitat^eten Arbeiter miteintteten für bte filteren Xrbetter unb gfamiUen« 
üater, \o tft bog um fo me^t gerechtfertigt, oU in ber Sö^mtng meift nur bte 9Crbettg» 
(eifteng o^ne Sftücfftc^t ouf 2)tenftaUer unb IBeburfnig g^^o^U mirb. 

2>er gebaute, bem gfomilientioter, welcher eine grOfaete SCnao^t t>on SHnbem 
in emü^Tett bat, eine gewiffe (^(eicbterung fflr biefe Sa^re ^u bieten, ift gemig toü* 
berechtigt, ^a^ gilt ouc^ für bie SCufbrtngung ber %f i trftge ffir bie gefe^üc^en 
Seirtcfierungen (»enigftend bie 3>^<>(i^i^^^^^^Mi4^><ng.) (Srwfigendmert^ märe ti, 
ob ntc^t bte Seiträae ju ben S3erfi($eruttgdcaffen in folc^en genon uni' 
grenzten grciQen entweder geftunbet ober aber gon^ erloffen werben f bunten. 

Saffcn jut (SrgSnjung bcrShanlcttcaffen^Untcrftü^ung: gamiltcn* 
Äranicncaffen, ©teroccaffen, eingefc^riebcnc ^ülfScoffen jur 
Sr^öl^ung bed Stranfengelbed, ^ur ®ett)ä§rung beffelfien aud^ 
fÜT bie ©onn* unb geicrtoge, für bie Garenjjett, fl6er breijcl^n Sod^cn 
l^inau^, laffen ftc^ im Slnfc^lug an t$a6ri{<^anfettcof[en uno an Vereine 
fe^x leicht grfinben. 



m. ^cBung ntib SSerebeluttg 
bcr ^gekoo^ti]^e!töma§igeii^' bur^f^tiittlic^ett ,f&thtn8^alim%*' 

(Standard of life). 

®ie (Stnfommend« tefp. Sol^nfrage ift bie fd^toiertgfte ber gangen 
foctaten g^age. (Sincn jutreffcnben, braud^batcn SWalftab für eine 
gerechte ©emeffuna bed Slrbeüi^Iol^neg — ref^. beS Slnt^eiK bc8 ?lrbeiteri? 
am (Ertrage ber ^robuction — giebt eiS big l^eute nt^t. ^Oe ^erfud^e, 
einen geteerten „®ett)innantl5eil" ober ,,8ol^n" tbeoretifc^ ju conftruircn 
unb ^raftif^ bur(^5ufü^ren, ftnb mißlungen. (Sine birecte Siegelung 
ber So^nfrage burc^ bte ©efe^gebüng i^ be^^^alb aud^ ))ra{tif(| 
unburdjfü^rbar. 

2)ie Siegelung ber Sol^nfrage ttoDgiel^t ftd^ toef entließ im ©rogen 
unb (Spangen nac^ ben ®efefecn toon Slngebot unb iWac^frage — un* 
bcfc^obet einer SReil^e bon SJJomcnten, bie im (Sinjelnen, fei t^ jum 
SSortl^eil, fei eS jum SJiac^tl^eil ber Slrbeiter, einmirfcn mögen. Siur 
öuf inbirectcm SBcgc fann auf eine (Sr^öl^ung ber Coline — eine 
//gerechtere" a3cmef[ung berfelben — ^ingetüirft tnerben, fönncn gleic^fam 
bie „®efe^e" üon Slngebot unb ^Ja^frage „corrigirt" njerbcn. 

1. ®a§ ?lngebot ber Slrbcitöfräfte fann „geregelt" refp. geminbert 
upb fo ouf eine Steigerung be^ ßol^ncig ^ingctoirft tncrben. ^n 
biefcm ©inne toirlt bie gonje 8lrbeiterfc^u^=®efe|gcbung auc^ auf 
eine „Hebung bei? So^ncd" l^in. 3)ie ®cn)erfbereine fönnen auf 
})QedEmägige Slui^gleic^ung bon $lngebot unb ?2ad^frage ^inn^irfen, 
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bie 9(uSnfi^nng gfinftigcr Conjuncturen befd^feunigen, ttitQf&rIi<^t 
^crabfcftung t>cr|tnbern. 

2. ®er Col^n bcr Arbeit fott tocnigftcniJ btc ,,$robucttongfoftcn" 
beden: burc^ bie obligatorif^e Serfic^erung foSen jebenfaD^ bie 
„^robuctionSfoften" für- bie Sage bet Strant^cit, ber SnöalibitätÄ., 
bie „SRiftcoprämic" für ben gott ber SSerunglücIuug im SSetuff 
öortoeg gefcllid^ feftgeleot — bem freien ärbeiötjertragc cntjogcn 
— »erben, ©oireit bie Arbeitslöhne biSl^er biefe ,,^robuctiondfo)tcn" 
ni(^t bedten, toerben fid^ biefelben — fo barf angenommen toetben — 
um bie Setfid^erungS^rfimie erl^9§en. 

3. (Erl^öl^t bie redete, umfic^tige „Sertnenbung" bed ^n^ 
tommend — So^neS — fd^on an [ic^ ben SBertl^ bef[e(ben, fo n^irfi 
eine^ebung unb ^ereblung ber SebenS^aTtung inbirect auc^ auf 
eine Srl^Sl^ung beS £obneS |in. (£9 ift in ber £^at ein berechtigtet 
Sfern in it\: Stxitit ber ©ocialbemoEraten, menn fie toom Stani- 
pnntt bei^ „ehernen Sol^ngefe^ed'^ au^ bie geringe Gfbendl^aUung unfered 
9lrbeiter[tanbei? beflagen unb befämpfen.^ 

Unrichtig ift ed nur, nenn fte batin eine gfOrbetuna be< f&o^M bet Wcfmtn 
erblicfen, hü% biefelben onff)ruc^d))oUet in Su;ru4 unb l&tnui werben. 3^^ biefri 
Sfjie^ung ^at ftc§ ja bie „SeBend^altung" unferer arbeitet in ben legten ^ai^i* 
^e^nten gat fe^t „gehoben". SSirt^^^oudCeben, ^IcibcrtujcniS, Sexgnfigungefutit 
laben zugenommen, aber @olibität, ^äu^lit^er ^inn unb gr<>mt(ien(eben finb cbenfo 
fe^r 5urü(fgegangen. (S^enug unb Suiud »erben befriedigt auf ftoflen ber 
»o|«en, ebleren Sebendbebürfntffe. gabrüburfc^en unb «SO'lfibtfacn bringen 
il^ren Serbtenft teic^tflnnig burc^, beginnen ba9 e^eltc^e äeben mit (^uVbtn, mf 
f]päter leiben fte unb ibre ftinbcr bittere Sfloi^ unb Derfommen im (Slenb« 5DaiS ift 
jebenfalliS nic§t ber riqtige SBeg ber „$)ebung ber orbettenben (SXoffen". 

©etoife^ bie ,,8lnfprüd^e ber Slrbeiter anö 8e6en" fotten f«^ fteigcrn, 
aber in ber redeten Söeife. Söngling unb Jungfrau fotten gegenfcitig 
„ben SBlnf^jrud^ ergeben", ba^ jeber S§eil ein HcineS erf^artel 
Sapital ^ur gunbamentirung beS l^äuglic^en ^erbeS mitl&ringt. ^ti 
äRann^ott eS aU ^flid^t unb ffi^re em^finben, bafe er felbft mit eigener 
$anb grau unb ftinber ernöl^rt. Die grau foH bem ^SuSlic^cn $erb 
unb ber Crjiel^ung ber Äinber fid^ toibmen unb foH feinem SKamic 
il^re $anb reiben, ber i^r biefe ©tcHung nic^t garantiren lann. 3)ic 
Slrbeiterfamilie foll „anft)ruc^§t)oIl" fein in bcr SB o Innung unb ifjter 
8luSftattung : SBater, SKutter unb Jtinber follen auf ein orbentlic^cS, 

SiefunbeiS unb rcinlid^eS §eim ettnaS geben. S)ie äRutter fott eS ^(^' 
iefien unb fid^ SRti^e geben, SWann unb Äinber on baS ^nui^ ju feffeln. 
Sllfo nid^t Ceicbtfinn unb 3}erfc^toenbung, fonbern ©jparfamfeit unb 
Siüc^ternl^eit p^b ber Söeg, bie SebenS^altung ber Arbeiter ju fiJrbern. 
Die maleren, gefunbcn ßcbenSbebürfnljfe fotten gctoedEt unb geförbert 
toerben. 

Db bie Steigerung ber Cebeng^altung in unferem Sinne auc^ eine 
Steigerung ber CB^ne im Sinne beig CaffoHe'f^en 8o§ngefe^cS ^erbei* 
fül^ren loirb, bleibe bo^ingeftettt, — fie l^at il^re Srerec^tigung 
in fid^ felbft. 3tocifetto3 l^^bt [xt bie p^^fifc^e unb morali|£^« 
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jtraft bei? SlrbeiterftanbeS^ etmöglid^t fo ntc^t blog mic^ eine 
©teigexung ber S5l^ne, fonbern ma^t ^ugleic^ 

1. bie 3(tbettge6et geneigter gut ®eki)ä|rung pl^erer 8ö^ne; 

2. et^ö^t fie bic SBiberftanb^Iraft ber Arbeiter (gegenüber 
bcn S3eftrebungen ber Co^nbtfidterei) ; 

3. fteigert fie bie morali[d§e ©nergie, ba5 ©efill^t ber ©olibarität 

unb ben D))ferfinn, um auc^ ben organifirten Stampf mit ber ge« 

forberten Stlug^ett, 9J2ägtgung unb ^uj^bauer burc^jufü^ren. 

Arbeiter, bie tfi(|tig finb, ftc^ etnoaiB aef))att ^o^n, (önnen her SBiQffir bed 
9lr6eitgeberd e|er entgegentreten — etientueu e^ev eine neue 9CrBeitdfteÖe fu(^en, 
auc^ einen Streif länger auö^alten ~, aU Slrbeitex, bie ouS ber ^anb in ben 
9)tonb leben. ^Crbeiter, bie nur für Sujcud unb Vergnügungen @inn Reiben, merben 
n}enigcr @mft, 9lui$bauer, unb 0|)ferftnn fftr bie Organifation ber 9lr6eiter forao§[ 
in Sfriebend^eiten dd ou^ im f^aüe eineiS <3treifiS bet^Sti^en, als nüchterne, ertifte, 
felbft6en)ugte, c^araftcrfefte Scanner. Arbeiter, bie t^re eigene SBirt^fc^aft nic^ ^u 
fülren »inen, werben no^ meniger bie t)erantn)Qrtungd))o[re ©tedung 5. 16. bed 
Votftanbdmitgliebcd eineiS ^ekoerfoerein^ ou^fflUen lönnen. !£)er wa§re gfreunb bed 
Strbeiteri^ ntug auc^ ton biefem ©tanbpunft aud an bie @e(bft§ülfe unb (Selbft^uc^t 
beffelben appediren, unb (eifteu gut geleitete $(rbeiteroereine t^atfäc^lic^ [0 auc^ 
für bie ©tärfung ber Arbeiter im wtrt§f(^Qft[i(^en ^ampf oießei^t me§r, aU 
— t>oii Setbenfdjioft unb @§rgcig geleitete gfa(^t)ereine. 

1. tiförbertittg bef Spax\amftit. 

Um bie Sebeutung ber ©|)arfQmfeit im Cebcn be8 SlrbeiterS rid^tig 
ju tüiirbigen, muffen bie üerfc^iebenen Cebeni^ftabien beffelben unter* 
fc^ieben werben. 3)cr junge, unöer^ciratl^ete Slrbeiter fann unb mufe 
f<)arcn, — mufe biel fparen für bie f))ätere Segrünbung beg eigenen 
§au5ftanbe^. 3)er ucr^eirot^etc 2Wann, njeld^er ^rau unb mehrere 
^inber ju ernSl^ren ^at, n)irb mü^fam mit feinem (Sinlommen oud« 
reid^en unb fic^ freuen bürfen, wenn ein Heinei^, in ber SuB^nb an* 
gefpmmelteö (jQ|)ital aU 3"f4"6 ^^^"^- SBenn bie 3^^! ber Sinber 
griJfecr toirb unb nic^t bei ß^i^cn gefpart ift, bann wirb fogar bittere 
yiot§ i§re Sinfe^r l^atten in bie gamilie. 3)ann fommen aber toieber 
beffcre ^^xq, gofjte be| Ueberf[uffeg, toenn bie Äinber ber ©c^ule 
entwac^fen finb, unb ein, jWei, brei Äinber mit bem SSater öerbienen. 
S)onn follte öor Slllem geforgt Werben für bie Stage ht^ SllterS, für 
bie gw'unft ber Äinber. 

Sine gewifee Umftd^t unb forgfältigc Serec^nung in ben 
äiuSgaben ift immer not^wenbig; auc^ in ber ärmften gamilie muffen 
bie regelmäßig wieberle§renben größeren SluSgoben : ^ac^t, 3in3, Wict^e, 
©teuer, SBintereinfäuf e 2c. bei Qtittn norgefeben werben unb muß öud^ ein 
Heiner Slotl^))fennig bereitliegen für ben goU einer Strant^eit, eine? 
öorflbergel^enben JluSfaHeS im Sinfommen ic. 3e ärmer bie gamilie, 
befto not^wenbiger ift bicfe Umfielet unb SBered^nung. S33o nid^t gefpart 
tt>irb, ba giebt'? not^Wenbig ©c^ulben, ba muß geborgt werben, unb 
ba3 fann bie arme gamilie am Wenigften ertragen. 

3ur )3efämpfung bei» unglücffeligen ®orgfi)ftemd ^aben bie Sonfum* 
Vereine Diel beigetragen, unb ift Ue d^runbung tinc^ folc^en oft ber einzige SBeg, 
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hH tCr^eiter üxt9 ben Sßuc^er^ättbtit bn fteinen ftrilmet unb ShinfCeitte ^n retten. 
Ißo eine ^nbuftrie ftc^ neu onftebelt unb ein eingefeffener ftaufmonnS« unb 
^fimerftonb noc^ nid^t befte§t, »o alfo ou(§ bered^tigte, legitime ^vterefien 
nic^t in grage fommen, i^ bed^alb bie (Srflnbnng Don ^nfuntoeteinfn btingenb 
)u empfehlen, ha bort gerobe bie ^weifel^often (S(emente htü ^anbe(i8flaitbe€ [i^ 
gerne einbrängeu. 

?lfö eine fefleni^rcic^c ^nftitulioti jur ^ötberung her S^jarfombit 
^öben [tc^ in Ocftcrrci(§, Qtalicn, Belgien bie 

a) ^o[tf^)orcaffcn crlmcfen, namentlich in ^erfimbung mit htm 
SWarfenüerfauf. Xa^ ©el^cimnife be^ (Srfofged bcr ^oftf^jarcaffen liegt 
einerfcitig in bcr Ceic^tigfcit bet (Sinjal^Iung unb Slu^ja^Iung, anberer* 
feitg in bcm Umftonbc, bofe aud) fc^on ber ffeinftc Setrag burc^ än^ 
lauf einer S^arninrfc feftgelcgt unb" burc^ 21 uff leben auf bie ©^jarfarte 
leicht auf6ch)a^rt mirb, bis bie SRinimalfumme ber Saareinlage er« 
reicht ift. — 9lac§ bem Sorbilb biefcr ^oftfparcaffen ftnb in ja^lrcitften 
beutfc^en ©täbten tl^eifö burc^ genieinnü^ige Vereine, t^eilS burtö 
ftäbtifc^c refp. Ärei^f^arcaffcn, il)t\l^ burc^ freie Crebit» unb SSorfc^uB« 
bereinc^ ©t»ar» unb 2)arIel^nScnffen ic. 

b) ^fennigfjjarcaffen gegrünbct tuorben. SBenn fic pd) 
auc^ nid^t in bem 3)7age bauernb bemä^ren, mie bie anfänglichen (Srfolgc 
eg |offcn ließen, fo finb fte boc^ ein tnof|lgecigneteö Wlittd, bie 3^^^ 
ber ©^arer ju öermcl^ren, unb mancher ©rofc^en, ber fonft inS SBirt^^ 
^au3, in ben Sonbitorlaben :c. njanbert, für ?ßu| unb Vergnügen üix^- 
gegeben mirb, toirb fo für eine bcffere 5?ern)enbung jurücfgelegt. 

3)ie communalen ®f)arca|{en tok oucb bie genoffenfc^aftUd^en <Spar« nnb 
Srcbitbercinc ^obcn oUcS 3["tc^c|fc baraii, ben (Sporpnn in ber 53cöölfcrung ju 
fdrbent; unb tft aud^ im $(nfd^lug an [it hit Orgonilation unb $em)altung etnn 
■ipfennigfjjQrcQlfc fe^r leidet. ^iefelBen brouc^en nur cinerfeit« ben ©^armorfen* 
uerfauf ^u organifiren, anbercrfeit^ red^t btele ^[nna^mefteden für bie (Einlagen ^u 
errieten, ftauflcutc unb S^rämcr, goBrifinFiQber, Cc^rer, 55ercindt)orftänbe 2c. finbcn 
fici gemig fon^o^l ^um $erfauf ber <Sparmatfen tote aud^ jur Uebermittelung t)on 
(Siiilogen an bie (Sporcaffe bereit, gür Ic^teren Sroed mu6 natürlich hit STu^wo^ 
ber ^crfonen fd^on forftfältigcr fein; aber ber bequeme ÖuStaufc^ bcr ©parforte 
(^cgen ein (Sporcaffenbud^ ift faft ebenfo n^id^tig, ald ber (eichte ^nfauf ber ^pax* 
iimrfcn. 3)er Arbeiter giebt hei bcm 33crtrauen3monn bcr (Sporcoffe bie <Bpcii' 
farte — fatt3 er fd^on ein ©porcaflcnbuc^ f)at, mit brefcm — gegen eine gfntcrtmd« 
Quittung ab; bie ©parcaffc läßt biirc^ ibrcn SBotcn aUe ac^t Stage bie Sporf arten 
(unb (Sparbücher) mit SScr^cic^iiiß ber (Einleger refp. (gigent^ümer M ben Set- 
troucn^männcni abholen, Beforgt bie Eintragung refp. bie ^uöfteffung ber <Spar« 
caf(eu6ü(^er, lögt Ie(^tere an bie Vertrauensmänner ^urticfbringen, bei bem bann ber 
(Sigentbi'imcr ber (Einlage fein ©parcoffenbuc^ (luicbcr) abholen fann. Stuc^ flcincrt 
baarc feinlagen bis 5U 10 ober 20 Tlaxl fönncn auf folcfte Söeife burd^ hit ©et* 
trauenSmänncr bermittelt h)erben. 2)iefe Organifation, wie fie 5. ©. burc^ hie 
ftäbtif(^e (Sparcaffe in SJi. ©labbac^ gcft^affen ift, §at ftc^ burc^auS bemo§rt. ®tc 
Jtoften merben angcmcffenerrocife auS oem SHcfcrucfonbS ber (Sporcoffe, bcr füi 
gemeinnü^igc Qmdc öertucnbct werben foU, bcftritten. ©0 fmb gabrifcn, 
@df)u(en, 33ereine 2c. mit einem 3c^ läge im 33cfi^c einer ^^fennigfparcaffe, inbcm 
bie gabrifljcrren, ßc^rcr, $räfcS ic. einfach eine 8lnna§meftcUe ber ©pirrcaff« 
übernehmen. 

5)ic ©Quptfadfje, um ber ^fcnnipfparcoffe einen (ärfolg ju fiebern, ift, bafe 
^erfoncn Don ©inflnft, bie Vcrtronen bei ber Strbeitcrbcoölfcnmg geniefecn, M 
pcrfönliÄ um bie «Sammlung bcr 3tr5eitcrpfcnni(^c bemüt)cn. S)ic ©parcaffe ntufe 
i\m ^IrDcitcr (ommen, inbem bcr l^crcinSpräfeS, bcr ©ciftlic^c, bcr fie^rer, bcr 
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¥r&fr{^al tc. t^n oKc a^t Ta%t, an jebem SereindaBenb, an jebcm So^ntaa ic. 
^le ©parBfidifc pcä(enttrt. (SO&ir lennen einen Haplan, ber über eme SRitttott SCRart 
Ott bie ©fiarcaife übermittelt ^at.) ^lomentCic^ ift e^ für ^erein^präftbed eine 
^öc^ft banfbare Aufgabe, fowo^l ^um @|)aren on^ufpomen, »ie auq bei ^r^cbung 
unb $crn)cnbung ber ©inlac^en mit i^rem 9tat^ ben ^ereindnitgliebern §nt 
^eite an fte^cn. ^ 

2!)ie bequentfte gorm bet (Einlage bietet fid^ bem Slrbeiter in ber 

c)5arilfpatca[fc, fei eö nun, bofe bic gabtif felbft bie 

©))arcQffc einrichtet, fei e§, bafe fie nur bie Einlage bcforgt. $ier 

bcbarf cS nic^t einmal bcd ©parniorfenberfaufg, fonbern fann im h)8rt= 

liefen Sinne jeber Slrbeiter feine „^paxhnd)\e" l^aben. 

"Dct einfa^fte ^eg ift folgenber: $(m Sonntage tt^erben an ben (^tetten, m« 
bic «u^ta^nuna ftattfinbet, @aff etten aufgefteUt, je mit ettt^a 20 innem ^btbet- 
lungen, in nieu^e je btirc^ einen (Sinfd^nitt bon oben bad @elb eingetoorfen meroeN 
fonn. Qebem Arbeiter ift feine ^bt^eilung (bux(^ Vlamtn ober 9^ummer) ^ugeniiefen. 
^eroö^Ite ^ertraueniSmänner ber (Sparer öffnen nad^^er bie CSiaffette unb tragen bie 
fönlagen ein. 

5)ie §abriff^)arcaffcn oetoö^rcn meiftenö eine l^öl^ere SBerjinfung, 
\vk fonft üblid^. ffiinjelne ^^brifcn gelten tüeiter, inbem fie d&t, ober 
Wofe bie jüngeren, unoerfjeirat^eten Slrbciter gu geiniffen ®j)areinlagen 
uer^jflic^ten. 3)tefer 3^ö"9 H* enttocber ein birecter, inbem eine 
tcgelmäfeige (lüöc^entlic^c ober ^jrocentwale) (Jinlage burc§ bie gobrif* 
orbnung aufgelegt toirb, ober ein inbirecter, inbem bie ^Int^eilna^mc 
an äSBoi^Ifa^rtSeinric^tungen (@^ou[umt)eteinen sc.) üon folc^er Spareinlage 
ob^öngig gemacht toirb. 

Qm ungemeinen nehmen bie Arbeiter ben btrecten ©paratoang nic^t freunb« 
Ii(^ auf, betrauten benfelben al$ Sol^nab^ug, unb foUte berfelbe aU SHeael auf bie 
nnt)er^irat(eten refp. minberjä§rigen Arbeiter befc^rönft bleiben. 2>^benfalld ift' ed 
widjtig, bie Arbeiter über ben Qwid aufjuflärcn unb ju einer gewiffen TliU 
iMTtt^altung ber ©parca[fe ^eran5U5te§en. ~ !Dcr ^mecf bed (Spar^mangeiS ift bie 
6r^ie§ung 3ur <Sparfamfeit. 92ur in biefem 9to^men ift er bered^tigt. !Dem ^beiter 
(ou t^ !lor t)or ^ugen treten, mte Eletne (Einlagen fid^ ju orögeren Gummen an* 
(ammeln, fo fod er fjrveube am (Sparen gewinnen. Qu biefem Qmcdt bürfen bie 
3)vangiSem(agen erftend nic^t ^u boc^ fein (5 p^t. für Der^eirattiete, 10 pdt, für 
untier^eirat^ete 9Crbeiter ift jpbenfaUd bie Obcrgren^e); fie muffen ^mettend bem 
Arbeiter im gfaUe ber 92ot^ unb ^roecfmögiger ^erwenbung jebenfadf ^ur !Dii9pofition 
^e^en; unb enblic^ barf ber <Spar}n)ong nur fo lange bauern, hi§ eine gemiffe 
^nrnme erreicht ift, too ed bem Arbeiter bann felbft überlaffen roirb, »eiter ^u 
(paren. Qmmer mug barauf ^ingeaielt merbcn, bog je nac^ ^öglic^feit über bie 
^»angdcinlage ^tnaud eingelegt mxht; bed^alb barf auc^ ber betrag ni(!^t einfach 
etnbe^alten werben, fonbern mufj ber Arbeiter perfönlic^ bie (Stnlage machen. — 
(Sine gen)iffe (Sperrung ber Spareinlage ift natürlid^ not^wenbig, nenn ber Qtotd 
bed (Spar^manged gvfid^ert fein foll. ^iefe Sperrung fann entmeber blog auf 3citr 
•bet i|uglei(§ aud^ br^üglicb eine« beftimmten St^eüed ber Einlage, ober enbliiS^ be« 
lüglidl M Qmcdei auiSgcfproc^en n^erDen. (Einige ßmangdfparcaffen begnügen fid^, 
bie Einlage auf ein 3a^r, auf fünf ?^a§re 2C. ^u fperren; nac§ anberen Statuten 
inufe ein Sl^cil (Vt 2C.) ber ©inloge ftet« ftcBcn bleiben, miebcr anbcre (5. 53. bie 
^ieraarbt'fc^e ^Iter^fparcaffe in UH.'Q^labbacQ) fperren bie 3i"f^>< ^^^ grämten 
(für Die gmccfe ber Saffe). — 3m SBereidJ De« bcrgifc^en hierein« für ,,®emein- 
»obl" Ttnb (unter ^mpfe^lung bed iRegierungdpränbenten in ^üffelborf) in mand^en 
(Sfabrüen 3n)ang$fparcaffeu (biiS 10 p(St. bed ^o^nei») für 3)1 i n b e r « 
jSbr ige mit Sp errung ber Einlagen bid ^um 2b.Qaf^xt ein* 
qefübr ; 
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Cnblic^ fommett für bie otbritenben (STofTen no(^ in Setra^t 
(fotDett ntd^t allgemeine ^fenntgf^arcaffen mit entfpred^enben 8lnna|me' 
^eOen (eftel^en): 

d) @(^ulf))atca[fen, 

e) SSereinSf^tfrcoffeti. 

@patcaf|en, rottet 6eftimmte Qmtdt t^erfotqni, ntfijfen tiatfirlic^ mi^ 
StüMbiflung unb (Sr^ebung biefen Qmtdtn anpafitn. SBir fOnnen in biefer Se« 
iie^ng untetf (Reiben: 

a) SO^ietb^in«', @tetteT', ^d^ulbaind« unb SBinter (ebätf» 
nils-^parcaffen, loelc^e beti Qmtd ^avtn, bim^ aHtoO^enttit^e ober an iebem 
Sonntage ftattftnbenbe ![etne (Stn^o^Iungen bie (bterteU obn ^albifi^rig) fäfiigei 
(Gummen ffir SRiet^e, ©teuer, Qm\tn ober fftr bie arOgeren Sßintereinfanfe im 
^erbft leichter ^ufammenauBringen unb gleicfiaritig auiB biefen Keinen Betragen mi 
no4 S^^ifen ^u ftc^ecn. 

b) 6)iatcaffen ^um S^td ber Kuf^attung xt^p. 9 u « ft e u e i 
für ben Stog ber erften ^eiligen (Tommunion, bie3Ri(itätbtenffcfa$re, 
bie$>eirat^, gut (Srwerbung eined eigenen (>aufe§ 2c. — Hn^ bie 
@(^ulbentilgunai8f|iarcaffe bfirfen wit »o^I unter biefe ftategorie fnb« 
(ummiren. Der d^lduoiger nimmt nur größere Setrfige, unb oft üu£^ biefe nur 
noc^ ooT^ergegangener mnbigung. S)er tCrbeiter fann nur in ®rofd|en ben S^etrag 
aufammenbringen; biefe aber an)ufammetn unb t>ema&ren, ift ber Qm^d bet 
©(^ulbenti(gungj(f))arcQffe. — (Sinen toetteren 9(u«bli(f, aU bie aufgeführten €^ai« 
caffen, nimmt ^ 

c) bie ntteri^fparcaffe, »elc^e bie 3(nfamm(una eineiS @))arfonb< fdr 
bie ^age beS filtert bur^ regelmägtge (Einlagen bea^ecCt. • ^(bftüerft&nb(t<^ fönt 
eine unb biefelbe ^paxta^t afien biefen Qiotdm hitntn, nur muß bie IBud^fn^rnng 
f^ectalifirt fein. 

2* 8etftmyfitit0 ber Sergnfigmifld« nvh Srunffw^t. 

^uger ben aQgemeinen äRagna§men jur S3eISmpfung ber Srunf« 
[uc^t fommcn ^ier f|)ecictt in Sctroc^t: SScrbot ber Crebitirunfl gciftigcr 
®etränle fettend be^ fHrbeitgeberS, Verbot bed SronnttneingcnuffeS in 
gabrifcn; aU (£rfafe: Serobrcic^unfl öon Jlaffee ober warmem waffee* 
maffer jur Bereitung beffetben, (Setuä^rung Don Prämien für bie Snt« 
Haltung üon SBrannttoein, ©rUnbung t^on ^ä§ig{eit$bruberfd^aften unk 
^Jercincn. S33a^ Icfetere ju n)ir!cn im Stanbe finb, bereift ha9 Sei- 
fpiel tjon P. SWattljetti in (Jnglonb, Pfarrer §i|ef in ©c^Ieften unb 
Saplan ©eeling in ^annober. 

®ie S3cf8mt)fung be« Cuju^ unb ber SSergnügungSfud^t ift eine 
banfbare Aufgabe ber 2ltbeitert)creine. S)iefelben fottcn boS ®efü§I 
ber ed^ten ©tanbeiSel^rc ttjedCen, ben SWitglicbern eine billige unb gefunbe, 
®eift unb Sör^)er erfrifc^enbe Unterl^altung unb ©cfelligfeit bieten, 
foDlen t)or SlHem ben Slrbeiter lehren, in erftcr Steige in feiner gamilif 
bie 3"friebenl§eit unb baig ©lud ju fud^en. 

3* @rrii^tung guter 9(rbeitermol^nungen. 

5)ie SBo^nung ift t)on großem (Jinfluft auf ®efunb§eit, ©ttt* 
li^feit unb gamiltenicben. 3)er 2lrbeiter ift in ber Sieget nid^t im 
©tanbe, aus eigenen ä)UtteIn fic^ eine äßol^nung ju bauen, am ipenigftcn 
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tt! bett Snbuftriccentrcn. 3Wciften5 tüitb tt einen SJ^eil be« S3au* 
refp. Staufco^itate teilten muffen unb Eommt baburt^ leicht in Sßuc^er* 
§änbe. 2)te SBoi^nungen, toelc^e S3ouf^ecuIanten errichten, ftnb me^r 
auf tetd^ltd^en ©etoinn bered^net, al8 bag ben 93ebfltfniffen ber Arbeiter« 
famtiten SRüciftc^t getragen ttoixb. (&^ finb metfteniS groge äRietl^' 
cofernen, tl^euer, fibert^blfett, ein ©ontmel^unft fax oQe möglic&en 
i^amilien, (uft« unb Uc^tarm, foba| fte hiebet ben Slnforberungen oer 
^efunbl^eit, noc^ benen eined georbneten t^mitienlebend entfptec^en. 

!3)ie äßigftSnbe ber SBo^nungSfrage ftnb ^auptfäc^Iid^: 

1. ^ie ßufonnnenbrängung ber 93et)9[ferung. 

9la(^ bem ftatiftifc^n ^o^rbudi fflt bad ^Deutfc^e 9Rei(^ unb bei ftotiftifc^eit 
(£oTTef{iotibcn§ 1891 gab e« in ^Tcnf^en 




1871 
1880 
1885 
1890 



5 172 246 
5 744 892 
5 976 181 
6405 864 



9ewo§nte 
SBautic^feiten. 



2 898513 
3113076 

3 195 439 
3 C^4 747 



& fommen @in\oo§ner auf 



etne 
^aud^altung. 



4.8 
4,7 
4,7 
4,7 



eine bemo^nte 
Saulic^fcit. 



8,5 

8,8 

8,9 (8,862) 

9,0 (9,011) 



2. Ungenügenbe SBotjnräunte. „Hk gal^l ber SQ3o§nungcn 

mit md)i niefr afö einem l^etjbaren giinmer beträgt in grantfurt a. STO. 

23 t)6t., in ßcijjjig 28, in Hamburg 39, in Serltn 49, in ©rei^ben 55, 

in ^redfau 59, in Stettin 59, tn $(öntg9berg 62 unb in S§enini| 

70 vCt." {n^d^xhnd) für ®efe^gebung, S3emjaltung unb 3SoItett)irtl^» 

fc^oft" bon $rof. ©c^moOer, 1887, S. 430.) 

3m gia^re 1880 %ah tu nac^ Dr. iBert^olb in Serttn 127 507 SBo^nungen, 
478000 @tnno^net ent§a(tenb, mit Je nur einem ^ei^baren 3i^^er. Unter 
39 2ü8 ^au$^a[tunqen, tätigt no(( nebenher ^c^laflente unb in bielen gfaden ®(((af« 
)6uTic^cn unb *Tlab^fn juglfK^ aufne§men, beftanben 15 063 ^auiS^aCtungen, bte 
überhaupt nur über einen einzigen iRaum verfügten. (Ser^anblungen bed 193ereind 
für (Boctalpolitif übet hit 9S$o§nungdfrage (S. G2.) 

3. Steigerung ber greife in Dielen grogen ©täbten bid }U 
30 pdt. beS ©efommteinlommeng. 

^a^ ber SOßo^nungdenqu^te in ber ®tabt Safel 1889, bearbeitet bon f&üd^tt 
(Safel, @$eorg 1881), foftete im 9(IIgemetnen ber (Subifmeter Suftranm in !B^o§nungen 
mit einer Sbpfquote 

bid au 10 ^bm anf. 3,65 

10—20 » „ 3,16 



n n 

über 



20—40 
40 



m 
n 



tt 

19 

n 



2,81 
2,60 



Hut ]e na(4 ber 9(rt ber ^obnung fteigt ber ^ki^iipxti» oon Ttt 2,49 im $^eaer- 
ge{(^og, Tit. 8,04 im (^bgefc^oft, bi9 Tli 3,18 in böseren (Stocfroerfen, Tlt 3,82 
im S^nie« unb Sjflf. 445 im ÖDac^geft^og per Subilmeter Quftraum. (Df. Su^, 
©ociaipot. ^anbbuc^ <S. 64.) 

4. .ßäufiger SBofjnunggtoec^fel. „3)ie Qai)l ber SIRietl^' 
too^nüngen tft im Dften je|t überall auf 90 bis 96 t)St. otter SBäol^nungen 
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geftiegen. 9htr nod^ toenige ^rocettte oder Familien Qnnen bei Sor« 
^qß t^eil^aftig toeri^n, auf eigenem Soben }u Raufen/' (®c|»oner, 
1. c. ©. 431 f.) 

XM^renb bet fßo^nungtoec^frl im ga^re 1876 tio<4 oott mnt 5 )y4t bet 
Sebölferung in Dre^ben audgefibt lODtben »at, betrug er 1878 bereite 11 \fit.; 
1880 bereit« 28 p^t. (©^moQer.) 

Um ben SBol^nmig^bebfirfniffen ber Arbeiter me^r ju genügen, 
baben fon^ol^l einzelne Arbeitgeber, n^ie quc^ gemeinnü|tge ©efelU 
fc^aften (^ougefeUfc^often) bie (Errichtung t)on Slrbeitertool^nungcn 
in bie ^anb genommen. S^amentlic^ ^oben bie S3ergn)er{dberiualtungen, 
prit^ate tuie föniglic^e, üiel get^an, fei ed, bag fie ben 93au uon Strbeiter« 
voo^nungen birect in hit ^anb nahmen, fei eis, bog ben Slrbeitern 3ioi* 
fd^üffc unb Prämien refj). 3"f^öffc für biefen 3^^* bemittigt tourbcn. 

SDRit Sftec^t nirb ti aU tin mid^ti%t^ fociaCe« giel betrübtet, ben «Crbeitei 
§ism (Sigent^ümer ber SBo^nung ^tt machen, gn ber ^^at iß bet Qhnoerb 
eine« eigenen ^eintd ein erftrebentoert^ed ^^hcai für ben foliben arbeitet, n>o|l 
geeignet, ben Sparfnn beffelben an^ufiiomen." ^er Sen^ eine« ejgenen {^aufed, 
uiedeic^t mit tleinem ®arten, bebt bai ^emugtfein, ba« (^e|üM ber ©elbft&nbigreit, 
iebt ber gfamiUe ^alt unb gfeftigfeit, mac^t conferoattti. Xtx ^audetgentbümei 
at ittoaii §u oerlteren, gewinnt gntereffe für bie befte^cnbe Orbnung; Die ihnber 
^aben ein ,,^oter§aud'', an bem fie bangen, an ha» fte mit ^ant nnb ^tcübe 
beuten. Shtrj, ber QCrbeiter tft nic^t me^r Proletarier, nidyt me^ bj^imat^lo«, et 
|at »ieber einen feften, §Sudli(^en {>erb, er tann ^au« unb f)of fein „(Si^tn" nennen 
lyfiUin, aber meinT 

@o fe^r, aU 5J[beal gebatikt, bo« (5igen|au« giel fein muft, fo fte^ca 
bo4 au^ hti ber u n f i d^tttn Soge be« Arbeiter« 93ebenfen entgegen. 

(^o(c6e Sebenfen jlnb: 

1. bie ®efa^r ber ®ebunbenbeit an eine ^rbeit^ftefle; 

2. bie ber bauernben ^erfc^ulbung; 

3. bie (^((raiertgfeit bei C^rb t^eilung; 

4. bie 93erfu(S§ung aur Unter-^ermiet^ung; 

5. SDflangelnbe ^n^affung (beaüglic^ (S^rbge k.) an bie Sebürfniffe ba 
gfamUie. 

XStrt|f(^aftli($ betraci^tet, ift e« beffer für ben Arbeiter, roenn er }ur Tütt^ 
mo^nen (ann — faSd er gegen S^ünbigung unb 3)>liet§fteigernng gejic^eit 
tft (^rbpad^t). 

Sercc^tigtftejg 3icl bleibt aber: ha^ (Sinjel^ouig refp. ©cIBft- 

ftftnbigfeit ber SBo^nung (toenigfteng SRci^cn^auS ober Sierl^öu$). 

„aWict^'i^cofcmen" finb nur aU äufeerfter SWot|6c|eIf julaffig, fottS bie 

©elbftänbigfeit ber einzelnen gomilie gctoa^rt bleibt. 

Um bem 9(rbeiter bad „(5 i g e n § a u «'' erreid^bar )u matten, begnügen pd| 
bie meiftcn gemeinnü^igen ^augefeltfc^often unb Unterncbmer mit 
einem fcften ginSfa^ (etma 4 p(St.), fej^en bie 9)^iet§e etma« ^5^er (ettoa an}1p&.), 
aU bie iät)r(t(j^en ^^u«(agen für Unterhaltung, Sapital^in« ic. betragen, unb \d)xt\btu 
ben Ueberfd^ujs bem Slrbciter aU ^tb^aliUmg auf ba« $>au« ^n Q5ute. ^cnn bie 
$[bsa^lung eine beftimmte ^ö^e erreicht f^at {ttxoa bie ^ölfte ober ein drittel M 
9lnlagecapttal«), roirb bem $(rbeiter ba« ^au^ aU @igent^um ^ugefd^irieben. ^^" 
meft be« S(auffd)itling« 8<t§lt er in berfelben SSJeife ab. !3)er SCrbetter'ao^lt alfo 
t^on 3Ronai ^u ^onat ftatt ber ^iet^e hit ))ereinbarte Süate an bie 9$augeffll(c|oft 
unb ift j. ©. in SD^uIbaufen i. (g. na^ 13 giö^rcn eigentftömer eine« ßaufe« iw 
SBert^e toon 3000 granc«, für ba*-er in Söirtlic^fcit nur 1300 gtanc« me|r geiiaJJt 
aU er anberwärt« füi eine gleiche SQ^o^uung unb binfclbcn ßeitraum an äflict^ 
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^eute salbten muffen ((Bä^aU, ^frbetterquartter in H)2flirjaufen t. @. 2. Auflage, 
«ctliii 1877, ©. 13.) Sin gcitraum Don 23 gfa^rcn ^at bic «rbcitcrbcDölfcrung 
^ül^aufenS fo bie Beträchtliche ©unirne bon 3 319 789 granc§ auf be|i $(nfauf Don 
Immobilien Dertvenbet. 93on ber 2(ctien6ougefeIlf(^aft in Wt. ©labbac^ tuurben 
\>on 1869 h\& 1903 666 ^fiufec (nebft 20 großen ^iet^^^ftufent) gebaut, Uon benen 
bcreüd 628 (für 2,7 «Riß. üRt) derfauft prtb. • 

3n neuerer 3^^ ^aben bie ^aitgeoffenfc^aftefi einen erfreulichen Stuf« 
jc^ttjung crfal^rcn. ^adj Dr Secfer, S)ie Söo^nungöfrage unb i^re fiöfung auf 
bauocuoffciifcf)aftlic^em SESege (Bresben 1901) gab c§ 1900 325 ©augejioffcnfd^aften, 
wobon bie ^älfte nad^ ^orbilb ber ^annoberfi^en $augenoffenfcf)aft fpe^iell ben ^au 
x>on ^ietbniol^nungen be^meden. $ie Käufer bleiben im ^eft^ ber Q^cnoffenfd^aft ; 
bie SJ^itglieber ^aben ein «orrcc^t bei ber SSermtetl^ung. 3)ic ^enoffcnfcf)aftgant]^ei(e 
finb niebrig bemeffen unb werben in Keinen SRatcn einge^al^lt. 3)ie Haftpflicht ift 
befd^rftnft. 5>ie 2)it)ibenben pnb (auf 3 — ^\) begren5t. 6ine ©teigeruna ber 
iRictl^cn unb Äünbigung feitenS ber (Senoffcnfc^aft ift im Stffgemeinen auögcfc^loffen ; 
TOo^l aber fann ber Sfeietl^er fünbigen, auc^ feine ÖJenoffenfd^aftöant^eile (mit (SJe= 
nelfmigimg) burc^ Äauf ober SJererbung fibertragen. ®ie S8augenoffenf(f)aften f)aben 
öor Äucm görberung erfo^ren burc^ bie 3nöaliben*2lnft alten, ©i^ 1902 einfc^l. 
Fmb bon bicfen ca. 120 3}hH. 3Rarf alö »orfcfffiffe für ben Söau t)on 2(rbeitcr= 
wol^nuugen üermcnbet. Ci^enieinben unb Greife ^aben bielfac^ Garantie geleiftet, ober 
flx^ auc^ birect burc^ ^(nt^eile ober $orfcl)üffe (5. ^. axi^ ben 9leferüefonbS ber @par« 
caffcn) b€%iUGt. ©o l^at ^. 53. 3)üffelborf 20 S«ill. SKarf bereitgefteKt. SRe^rfac^ 
hoben (SJemeinben billiget ©ougelänbe abgegeben, fei eS jum ©gentl^nm (unter 
>Sorbe^alt beö SSorfaufßrecf|tö ober beftimmter, im ®runbbucf|e ein^utragenber ^e« 
btngungen\ fei e^ im aSege bc« (Srbbaurec^tö (©. ®. §§ 1012 bi§ 1017). gafl 
aHe ©emeinben l^aben SSergünftigungen beaüglic^ ber (Btra^enbaufoften, 
Befteuetung ufm. gen)&]^rt, bie Slnforberungen ber Sauorbnung gemilbert ac 

a)cr preuftifc^e etaat l^at feit 1895 im m^m 59 (barunter 1904: 15) 
TOtt. ^axt 5ur 3Bo]^nimg§berforgung feiner ^Beamten unb Slrbetter, fei e§ in eigener 

t'erftcHung, fei eö burcf| Untcrftü^ung öon SBaugenoffenfc^aftcn, flüffig gemacht. 3)k 
reuftifc^c löergbauöertoaltung l|at bon 1865 big 1900 an Prämien (5 SKiü ) urtb 
«orfd^üffcn ca. 71/2 TOtt. 3»ar! öernjenbet. 2)og 5)eutfcl^e »leic^ bot in ft^nlid^cc 
Seife SRittel bereitgeftent (bi^ 1904: 15 mm. aKf.). 2)ic ©emeinben finb bielfo^ 
nod^gefolgt. 

d^ne 92ei^e oon Staaten {^a\)ticn, ©oi^fen, (Slfag, Reffen, Hamburg zcX 
femer bie Regierungen oon 2)üffelborf, SRünfter, 2trnöberg jc f^abtn SKinimoI* 
^orfd^riften iniSbefonbere für SÄittljmol^nungen jum ©c^u^j bon ®efunb^eit unb 
©ittlic^feit crlaffen unb bie Organifation einer* feol^nungSinfpcction tl^eilsJ 
cm^foj^len, tl^eilö geboten. 6inc Sfeo^nungöinfpcction (aui8 eigener ^nitiotidc) l^aben 
etngcnc^tct ©ffcn, 2)üffelborf, ©ifenod^, SWannl^eim, Äorl^rul^c, ©öttingen, Offenbad^. 
moelberg u. 0.; SB ol^nung§*9Joc^ weife unb *5lemtcr finb errichtet in S^öln, 
iBien, Stuttgart Strasburg 2C. 

^ie preugifc^en ^inlfter für ^onbel unb bewerbe, Slcferbou unb Kultus 
Jaben in einem ©rlag an bie JRegierung§|)räfibenten bom 9. Sttär^ 1901 bic Unter« 
»tu Jung ber ©eftrebungen ouf öefferung ber 2öo^nung§berf|ältniffe empfo^ten. 
^ne birecte moterieHe Unterftü^ung (bur^ (Srrid^tung oon Bonbon fen, ^2(ug« 
beljnung ber dienten gutdgefejgebung ouc^ auf ^beiterwo^nung^u mk 
Oiorten k.) ^at bogegen bie preugif^e Staatöregienmg bt^l^er abgelei^nt; bagegen ift 
ein gefe^gcberifc^eö ©orgelten in 9lu§fidf|t gefteßt. 2)ie erfte bejüglic^c Sßorloge 
betreffenb bie .Umlegung ber ©runbftücfe in granffurt o. SR. ift 1903 öJefe^j getoorben. 

©ejüglic^ ber Slufgaben betreffenb ©tabtbau^Idne unb Söauorbnung, 
3tra6enauölegung unb ^crfe]^rg»@rleic^terungen uftt>. ocrgl. nac^- 
ftc^enbe ^fieitf&fte-'. 

(ßitterotur: ed^riften a) bc^ «ereing für ©ociolpoliül 1886, 1897 unb 
1901. b) ber ecntralfteße für Slrbeüermol^lfa^rtgeinric^tungen 9h. 3, 5, 13, 14 u. 20. 
Berlin, ^c^mann'ö SScrlag. c) be§ SBcreins^ ^9fJeic^snjo^nung§gefeJ*, gronlfurt a. SUJ. 
C^uc gute 3"fammcnftcnnnc\ c\iOt Dr. Qaegcr, Sl^ic feol)mmn^?fvnge. 33erliu 190'J j 
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£ettfil4;c §iit ff rteitemo^nrnttgAff agc ^ 

I. SMe mobeme ^LtMUxUoo^nmiQSfxaqt ift tu erfter Sinie t>erurfo<^t bur^ 
bte 93fTfd^{ebuna bet Oet>5lf etung in bie ©t&ote unb tn bte 3nbufhie'(£entreii. ^it 
ift bo^er im Skffntli^eii eine ^^ge bet SCnfiebelnng in ben StAbten nnb 
batnit eine grtage bed Stäbtebaued. 

1. !Die ^eute in S>eutf(|lQnb für aQe <Stänbe^ tndbefonbcre ffit ben flrbeittT* 
ftanb ^errfc^enb getootbene grorm ber ftäbtifd^n 9(nftebe(ung in hm 
3Raffenmict^S^aud ift üu9 focTalen, erdie^tid^en, ^^gienifd^, poli^ilii^en, 
n^tW^cn unb !ünft(ertf(^en ®rfinben §u 6efain|)fen. 

2. lS)ie ©tabttoertoaltungen ^aben ^temac^ bie befonbece ^ßtc^t, bm 
@täbteBau nac^ bei !Ri(^tung §m ^u leiten unb fo ju regeln« oag für bu 
6tobtbekDO§ner oder <Btänbe, iniSBefonbere auA ffit bie $(rbetterfamilien 
focial gute nnb biQtge SBo§nungen in fleinen ^infamiUen^Sufern erfte^r 
tonnen. 

a) Au bem Gnbswede muffen bie @tabtbau|)l5ne unb @tabt« 
oauotbnungen berf a^t merben im ©inne einer „n^eiträumigen ^• 
bauung" fo»te einer „untcrf(|ieblt(§en 9e^anb(ung ber Sauorbnung 
fflr bie t)erfd)iebenen ©tabtt^eite" je na^ ber S^^^eftimmunp bei 
[enteren, (^er^anblungen M ^eutfc^en Serein^ für (^fnnbgeilr' 
ppege 1888, 1893, 1894, 1895.) 

!Der ^tQbtbouplon entbalte bemnac^ toerfc^icbene (klaffen von 
©tra'^en : foftf|)teliQe breite l^crfelr^ftragen, einf ad^ere breite, mittleie 
unb fdjmalc Söo^nftrnfecu. 

^ie iBoupoIi^eiorbiiung verbiete bie großen, ^oben SDIhet^^äaffr 
in ben Söo^nftrafecn unb geftotte in bcnfelbcn nur @in* ober 3"^^' 
fainilien§äufcr, moBci bie Sßo^nung^iioli^ei (f. unter 9^r. VI.) ju con* 
to(tren \^at, bag biefe ^&ufer auc^ nur in ber beim Sau üorgefe§enen 
$lrt unb SBeife benu^t merben. 

!S)ie tec^nifdBen baufjoli^eincl^en Sorfc^riften be^üglic^ (Sonfhniction 
unb TlaUtial, ^re|)penanlage u. f. m. feien Derf^iebene für grofte, 
mittlere unb fleine {Käufer. 

b) ^ie @tabt muf( bur^ t^unlt^fte ^^0^"f^^pn9, ^^ (leinen ^^i^f^^ 



indbefonbere bot t)on gememnü^igen Saugefeuf(l|aften (f. unter 9h V ) 
erbauten 5>ä"f" i" S3e5Ug auf 53erec§nung ber Otrofeen» unb 
^analbaufoftcn, ber @)ebaube< unb Umfa^ftener, ber ®a^' 
unb ^afferiieferung, ber Sanalbenu^nng unb ®rnben« 
retnigung, fomie ber ^auconceffiondgebu^r bie ftäbtifd^e Kh' 
fiebetung unb bamit bie 3lnfäfftgmac§ung ber fleinen fieute erleu^tem. 

Wiü man nic^t fpecteQ au fünften „gemeinnß^iger Saugefell« 
fdpoftcn" bcrartige ^cgünftigungen geftotten, fo ift ^u ermAgen, oi 
nic^t, ä§nli^ ber §l6ftufung ber «Steuer na^ bcm (Sinfommen, fo 
QUO) eine 9lDftufung ber ©trafecnfoftcnbcitrfige, ber Storife für ®flf'» 
SKoffer», ©anolbenu^ung, ©rubcnreinigung. 93ouconceffion . \omt 
enblicfi ber ©cbäube^ unb Umfa^fteuer burd^fü^rbar ift, je noc^bem 
eg fiq banbelt um S3crfcbr«ftra6en ober um ©o^nftrofeen, unb roeitct, 
je nac^bcm c5 fiel ^anbelt um breite, mittlere ober ftbmale So^m 
ftrofeen, bejm. um grofjc, mittlere ober flcinc Käufer, vba Sage unb 
©röfec ber SSßo^nung in ber SRegcl in angcincffeuem SJerJ^ältnife 3» 
bcm ©infommcn, alfo ju ber !i?ciftung§fä5t9fcit ftc^t, fo mitb bei bet 
obigen 9frt bor SBcrcc^iumg out§ bie Sciitung^fä^igfeit ber ©ewo^n« 
mitbcrücffic^tigt. ^all« bie ©trafec i^ren (J^oroftcr mefentli«^ änbert. 
nnbcrt fii^ au^ bie ©infc^äfeung bejro. ©laffification ber @trttf|e. 



*) 3)icjc Öcitfätc bleuten ber ©cncraUSBcrfammlung be« SBerbanbe« „«rbeiter» 
»0^1" in (Sc^ioäb. öJmünb (16. Octobcr 1896) aH ©runblone ber ©erat^unp. 
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c) !Die €^tabt mug burc^ Offenlegung reifit \>ititx ©tragen nnb 

bun^ Einrichtung etned möglic^ft audgeoe^nten ©tragenba^n« 

Slt^t^ unb momdgttd^ burc§ eigenen, nur bte ®eIbft!often becfenben 

betrieb ber ©traf^enba^nen bte ^erftreute SCnftebelung im ©tabtgebiete 

emiDgUd^en 

8. 5Der ^taat |at an ber fodol ritbtigen 9Cnfiebelung feiner Sürger ein 

6ert)orragenbed g^tereffe. & ift Salier erforberlicb, ha^ berfelbe bte 

ftöbttfc^en Bebau ungiSpläne unb 93auorbnnngen nad^ ber {Richtung §tn 

i^ruft, ob in benfelben ben unter I, 2 geftedten 9(nforberungen (S^enüge 

gef4e§en ift. ^iefe ^^rfifung liegt ob ben unter n unb IV be^anbelten 

„(S)enerol«(Sommitfionen für ftäbtifc^en (Srunbbefit^"^ aU ben 

(^^ecialbe§0rben fflr ftäbtifc^e ^npebelungen. 

II. SDie mannigfad^en, in neuerer geit hervorgetretenen, freubtg ^u Be* 
grugenben Beftrebungen 

1. auf bie duffc^liegung bon mdgHc^ft Aiuccfmajstg gebilbetem unb 
mdgHc^ft bielem unb baburd^ bilUaem ftabtifqem !6auge[5nbe, 

a) burdb ^^Umtegung" bon ftfibtifcfien Srunbftilcfen, 

b) burc9 „gufammenlegung" grbgerer ©tabtermeiterungdgebiete (@efe|« 
(Entwurf 9lbi(fei$, $reuft. ^erren^and 1892/93, ^rucffadBen 9h. 5, 
59; l^er^anblungen bed ^bgeorbneten^aufeiS oom 3. Tlai 1893, 
fomie 9$orf(^[ag Slut^ler in ber Seitfd^rift ffir ®efnnb§eitiS^f{ege 1896, 
®. 15 u. 27); 

2. auf t^unlid^fte Sefeitigung bed IBaufd^minbeU unb ^ebung beiS 
3auunterne^mer<@tanbe0 burd^ ^lag bon Ortdftatuten aüx 
^{(^crnng ber gforberungen ber Saubanbmerfer (Antrag SBaü brecht, 
$reug. «Lbgeorbneten^aud 1896, 5S>rucf(a(!^en 92r. 99, '207, l^er^ anbiungen 
20./3., 18./5. 1896) 

{c^cn ^undc^ft bie (Schaffung Dott über ben <3)emetnben unb ben g^terejfenten 
ftc^enben fai|funbtgen (^pecialbe^örben boraud , nielc^e bie gfunctionen oon 
.General «(Sommiffionen für ftäbtif(^en ®runbbefi|'' tbo^raune§men 
(abcit. 

III. ^ai ^rioatcapital unb bie $ribatunterne6mung baben bii^^er bad 
'Scbürfnig nod^ billigen, focial guten unb ^au^mirtl^fdgaftlidl Bequemen fleinen 
^ü^nunacn Bet Litern nic^t gebeät. 

^uc^ bie gemeinnü^igen 5Baugefellf(baften fonnten fi(§ nid^t genügenb ent« 
wicfcln, weil i^nen au3rcicficnbcr biuiger Örcbit, fomic eine anregenbe unb Beouf* 
Rt^ttgenbe (Scntral * Leitung fehlte — ctma nac§ Slnalogic ber preufeift^en Central* 
®cnoffcnfc^aftdcaffc. (&^ roirb ba^cr bie Aufgabe bed <BtaaM fein [d^nliefi mie 
ber prcuftift^en Central «• (äJenoffcnfclaftScanc (®cf. bom 30 guli 1805), wie ferner 
bct <Staat«berma(tung auf ©runb (§ 4) bc« ©efefecS bom 13. «uguft 1895, betr. 
Weiterung ber Söofinungcn, mie cublid^ ben (SJencral • ©ommiffioncn in Slugfiijrung 
bc<? SRentengut« * ©efe^e« bom 7. 3uli 18911, Be^uf« Sclei^ung öon ^rbciter- 
wo^nungen baig öffentliche Kapital, b. § ben ^toatdcrebit, tn jö^rlic^ feft* 
juftcllenber ^ö^e jur 33erfügung ^u ftettcn. 

^ie unter I 3 unb II genannten SBe^örben crfc^einen aU bie aeeigneten 
Snftnnjen für bicfe SBertoaltung be3 ©toot^crcbitS unb fungiren infofern aw öffent- 
Hd^c „©oubanten''. ®ie öcrbinbcn bie 2:§ätiafeit ber „(äJcncral * (Sommiffion" 
mit berjenigcn ber SRentcnbanf en ; man möge ignen bc8^alB b«:ri 9{amen gcBen; 
„®eneral«CSommiffion unb ^auBanf'. 

IV. 3)ic gefeilteren 5lufgaben biefer „®eneraU(5ommifponen" („8au» 
banfen*') finb bemnocft folgenbe : 

1. ^rüfnna ))on (StobtBauplänen unb Sauorbnungen, fomie Entfc^eibung 
über Sinioenbungeu gegen ben ©cBauung^pIan in (öemöööeit be« § 8, 
unb Genehmigung bon OrtSftatutcn in QJcmäg^cit ber §§ 12 unD 15 be« 
©trafecnflud^tgefcfec« bom 2. guli 1875 (f. oben X, 3); 

2. 3Ritroirfung bei vlu^ffl^rung ber ©efcfecntmürfc Slbicfe« und SöuttBrec^t 
(f oben II). 
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8. ^lugerbem liMt i^nen m^ tCnalogie ber t:^Hgfeit het ^ßxtuii\ä^ 
(£ettttaU@)ena{fenfc§Qfti^affe 06: 

a) bie ®rünbutig Don gemeinnfi^iaen 93auaeno{fenfc^often andurtgen, i^ 
^^ätigfeit au beleben unb au beaufflc^ttgen, {o»te benfelben mit 9lat^ 
unb ^^at auT <Se{te au fteben; 

b) „gemeinnfifetgen" Saugefeufc^aften {ebet ICrl SDarlc^en an gt5er 
kümQtotdt bed 9(nfaufe4 bon 9auge(&nbe^ fotoie bed SCnfaufef im» 
bed 9ciut9 tion ^tbeitenoo^nnngen gegen mdtgften Qin» unb ^mozti' 
fation — ehoa 3 |i(St. unb 1 p(St. SDie Selei^ung erfolgt bil |b 
fieBen ge^ntel be« SBert^ed ber Objecte (f. oben m). 

tluf btefe ^ife »erben btefe Se^Orben a» SefOrberern einer focial 
rtd^tigen ftfibtifc^en ^nfiebelung, ä^nlic§ mte bie (^eneraUi&^ntmtfftonen on» 



O^entenbanfen auf &mnh ht9 iRentengut«-®efe|ei8 Dom 7. Sult 1891 aU 
$ef0rbeter focial rid^tiger Ifin bitter äfnftebelungen toirfen. 9(U IBorbilb {an 
Qud^ bienen hk ^bättgfeit ber Oelgifc^en ©parcaffe in «[n^fä^ning M ^ 



fefee« über bie Urbeitenoobnungen bom 9. «luguft 1889 (f. „fCrbettcnoo^I" iS9S, 
«)eft 8). 

5Der Q^efd^aftdbeairl je einer «eauBanC" ((Seneral-(£ommtrfton) batf 
iiid^t gröger fein toit ttxoa berienige einer ))reugif(^en .^d^eneral • dEommtffum*, tud 
beten 93orbi(b über^autit bie Organifation gebotet ift S^iK man feine neuen Sc* 
^örben fflr bie „Sauoanfen" (Seneral « (Sommifftonen) fc^affen, fo fann bieSeic^ 
bie ^ermaltung oerfelben ben gti^ctlibitatd' unb Sllter^Derfulerung^^Hnftartcn u5et' 
tragen »erben. 

gu erto&gen Bleibt, oB ni^t ben FjInDalibitatiS* unb ^Iter^DerficBeningl- 
tlnfitalten bie ^efugnig gegeben »erben fou, ben ^^auBanCen" (General « (Som< 
mifftonen), bie genjtg mef entließ aur ^SerBefferung ber gefunb^eitlic^en Sei* 
^öltniffe (3nt)alibttötdi'193er^rttung) Beitragen »erben, einen jfi^rlid^en S'^j^ubi ^^ 
1 bis 2 pQit ber 3<*bteiSetnna§men, a fonds perdu au geben, nac^ tlnalögie bei 
tlu^gaBen, »el(^e auf <ä)runb beiS f 12 be0 (S^efe^ed über bie 3nt)altbitftt0« unb 
$l[tergDerpd^erung Dom 22. Quni 1889 a» 8»ecfen bei» {^iDerfa^ren« geleifht 
»erben. 




ber (äJefeQfmaft, fo»ie nac^ ^in^örung ber unteren $er»altitngdBe^örbe bord^ bie pi' 
ftänbige „^IBauBanf' ((SJeneral - (Sommiffton) unb ^at folgenbe re(|tlic§e SSirfungcn: 

a) S)ie SaugefeKfd^aft erhalt 9(nf))ru(^ auf ben ®taati»crebit, b. |. auf 
)6elei§ung fettend ber „^auBanf m au p^ben ge^ntel be« JGBert^el bei 
^aufer. 

b) ^ie 8augefellf(^aft geniegt Steuer« unb ©tentpelfrei^eit (f. oben I, Sb) 
feiteni» bed ^taateiS. 

e) iDie liBaugefedfc^oft §at ^nfpruc§ auf bie oben 9h:. I, 2b ang^ebenen 
^ergünftigungen, fo»eit biejelben nic^t üon ber Q^emeinbe frei»iuig ^' 
»ä§rt »erben. 

d) ^er ©tabt« Bea». Sanbfreid, bie <Bparca|je bed ^irfungdgeBieted bei 
©augefcUfd^oft, |o»te biejenigen ©cruföQenotfenft^Qften, beren Setriebe eiw 
gc»iffe äRtnimaUabl t>on Slrbeit^fräften in bemfclben ihreife (aben, 
Unntn burc^ ^efc^fujs ber ^auhant verpflichtet »erben, minbeften^ /^ 
ein S»an3igftel bc5 ©tammcopitalö ber ©cfcHfc^oft a" a^^^^uen. ®ro) 
mehrere <Bpatca\{ti\ Dor^anben, fo beftimmt bie S^reidbe^örbe ben ffnt^^il 
einer jcbcn ©parcoffe. 

16et baarer Singa^lung Don je einem g^^uaiqftel bed ^ßkxtM bet 
^ftufer fettend bed ^eifed, ber @parco{fe unb ber Serufd^enoffenf(^aftcn 
»ärbe i)itma^ ftetd fdBon bann, »enn nur brei 3»anatgftel ton ^' 
Daten (Arbeitgebern, Arbeitern 2C.) aufgebraßt »ürben, bie Silbung etnei 
SaugefeQfd^aft gefiebert fein, ba fieben gegntel Don ber Saubaitf fll-^ 
^aclc^n gegeben »erben. 
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VI. 1. ^ntmeber auf bein fS^gc ber ©eft^gebung (^o^nungdftefe^) ober auf 
betn SSkge ber ^oli^etDerorbnung (naih Vtnalogie ber ».^olt^eiDerorbuung - für ben 
SRegierungiSBeair! !3)üf(elborf r>om 13. ptbruar 1893 fiber bie IBefc^affen^eit unb 
Qcnu^ung Don SBolfnungen") ift fu beftimmen* 

a> ba% jebe 9Bo|nung gemffen SJltntmoltiorrc^riften in Sejug auf 8au, 
^nnc^tung unb «n^a^l ber 3<^nt^v un^ 9^ebenräume entfpnc^t, , 

^) ^^i jcbem Sewo^ner ein 9Jltnimalqnantum oon fiuft mib Sid^t 
oeniä^rleiftet ift, 

c) bog bie Ueberbelegung einer an ft^ fi^funben SBo^nung unb bie Seivol^nung 
einer an ft(§ iingefunben SBo^nung verboten ttjtrb, 

d) ba£| mit ber (Siontrole über, bte jgnnebaltung biefer ^orfc^riften bie Ortd* 
poIi^et6e§örben ober, wenn nöt^ig, befonbere Staatsbeamte (SBo^nungd' 
infpectoren) betraut merben. 

2. SDie ^^ätigfeit ber „flSaubanfen" unb berjenigen Sel^brben, meiere biefe 
SRinimuItoorfcbriften er(af{en unb beren Befolgung controliren, ift hl organifd^en 
Sufaminen9ang 3u bringen. 

VIT. ^ie „Wohnungsfrage" erfc^eint nac§ ben toielen l^erl^anblungen anber« 
»eitt^r ^arbänbe (herein ffir (Socialpoütif, beutfc^er SBerein für öffentliche ®e< 
funb^eitspflege, C^entralftede für Wo§(fa^rtSeinric^tungen u. f. ».) reif au einem 
bolbigen gefe^geberif (ben $(ctc. 

4. ^ebnng ber geifttgeit äSilbntig ber S(rbetter. 

2)ie arbeit in ber eigenen SBcrfftatt, in unb mit ber ^amitie; ift 
ocrbröugt burd^ bie ber gabrif. 9(u @tc((e ber ^erftcHung bcö ganjcii 
SBerfe^, nad^ eigener ßonception, ift eine toeitgetjenbe Siibettötljeilung 
getreten, bie inbiöibueße, ^)erfönlid&e Arbeit ift abgclöft burd^ bie 
Sebienung ber Strbeit^mafd^ine. ®ie greube, tüelrfie in ber felbftänbigen 
Sluöfül^rung ber 8(rbeit, in ber SKannigfaltigfeit unb bem SBed^fet ber= 
felben gegeben ift, ber etljifd^e ©ennnn, ben eine aQmäl^Hd^ fortfd&reitenbe 
SSorbilbung — Sel^rling, ©efelle, SRcifter — giebt . . . aüe biefe ibealen 
SKomentc ber Arbeit fommen in ber gabrif tüeniger .jur ©citung. 
SRel^men xoxv baju nod^ bie öielfad; lange arbeit^jcit, ben Slufentljalt tu 
ben oft überfüllten, oft ^ei^en, mit Staub unb De(gerud) gefdfitoängerten 
Strbeitöräumen, bie ^ufammcuarbeit ber öerfdjiebenen ®efd)(ed)ter unb 
CebenSatter, enblid^ bie Sufammenbrängung ber SKaffcn in ben Snbuftric= 
ßentren unb SJZietl^öfafernen . . . alleö' ba^ finb ®efal)rcn, bie bringenb 
bc§ Slu^gleid)^ bebürfen. 2)iefcr !aun unb foü geboten toerben öor 
SlKem burd^ ©rfdjtiefeung ber S3tlbung^=ßlemente, bie in ben 
großartigen ted^nif^en unb mirtf|fd)aftlid^en gortfdjritten, in ber ge= 
rndtigen ©eifte^arbeit unb Gulturentroicflung unfcrer ^cit gegeben finb. 
S)ie ipli^fifd) entlaftete, geiftig freigtnoorbcne Slrbeitiätraft fbtt ju einer 
frol^en, geiftig=fittlidjen SBctf;ätigung Ijerangebilbet unb ergogcn loerben. 
3« erfter Sinie ftcf)t natürlidj einegrünbüdje gadjbilbung.' 3:üd)tiqteit 
^^ gad^ ftärft aud; ©eiftcöfraft unb SBiden, ftäljlt Oor ?(Hcnt ^ben 
Sfjarafter. ®iefe gadjbilbung foU bann if)re ©rgönjung fiuben in einer 
ungemeinen lebenbigen geiftigen S3etf)ntigung unb3ntercfiengcmeinfd;aft. 

©Übung ift bie beioußtc, fjarmonifd^e @ntn)idetung ber geiftigen 
Sä^igfeiten: Jßerftanb, ©emüt^ unb SßJillen; djriftlid) au^gebriidt: 'bie 
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§craui^gcftaltung be^> Sbenbifbcö @ottc§ im SRcnfc^cn. ®^ ift 
Ijarmomfd^e Stu^bilbung, iiid^t cinfcitigc SBilbuitg be« Scrflanb«» ober 
gar bcö ©cbäd^tnijfc^; cS ift bie Gntiüirflung unb ßtjie^ung jur (Selbü= 
t^ätig!eit, nid^t bie ©daftung mit ungeorbneten, unöcrftanbcncn unb 
unbc|errfd^tcn 9?orfteIIungen, Scnntniffen unb 3irf^i^- 

^er Erbätet foE bef&^iat tuerbeti, mit offenem föiid. mit 9^ft&iü>iti$ unb 
Sntereffe bie SSer^ftttniffe unb ^efc^e^ntffe feinet Umgebung, feinet SSttfung^fretfe 511 
beobachten unb ^u beurt^eilen; feine $^antafte fou but^ tietebelnbe Sotfteirunger 
unb 93ilber befruchtet merben; murbige (^ebanfen, eble Qitle unb ^otitoe foQen feis 
(&tmüt^ erl^eben, feinen SEBiflen beflügeln, feuiem dfyxtafttx e^eftigfeU unb S^ait geben. 
(Sx f oH aufredet buttfip fiebeii ge^en, fic^ offenen Sinn erfc^He^en unb bemalten fi^ hos 
^kif^xt, (Siute unb ec^öne; er fofl fi(^ freuen an ben Werfen (S^otteS unb ben @rs|< 
traten eblet SO>{enf(^lic^!eit* er foQ freubig tl^eilne^meii an ben celtgiöfen, geifHgca. 
nationalen Söeftrebungen Der gcit — nic^t auf" unb untergeben in bem ^^rucf ber 
Slrbett unb ^gedforge. SS^al^rlic^ ein ^o^eö S^^^^ ^i^ Tönung unb SSoQeiibung ba 
©ocialreform. 

SBcrftaub, ©cmüt^, SBißen foHcii gleidjmäfeig ergriffen, befr«^tci, 
gcbilbet tt^erben; eg foll bie eigene 2:^ätigfcit unb gottbUbung angerciit 
unb geftnrft tücrben. Uni biefe^ Qid ju erreid^en, toerben bie SBilbunge-- 
beftrebungen jmeiiinäfeig an ba§ anfnilpfen, roa§ bem 8SorftcIIung8' unb 
(Srfal^rungöfreife bcö Arbeiter^ am näd(|ften liegt, toQ& juglei^ ®emiit^ 
unb SBilten anregt unb fortreifet, b. l öor Äßcm: 

a) bie ^Religion, 

b) bie gamilie, 

c) ber Jöcruf, 

d) bie Siatur, 

• e) ^eimatl) unb Saterlanb. 

SSortrftge unb ^ottragSfurfe oerf elften oielfac^ ü^ren 3^^' ^^il T^ b^ abfttaä 
fmb unb bem SorfteKuuj^öfreife ber Slrbeitet fernliegen: -— man fleigc in bad tag* 
tägliche ;üeben 6er Arbeiter ^inab; man begleite, il^n 5ur iHrc^e, befiu^e t^n im 
$aufe, in feiner gfamilie, feinem §eim, folge i^m in bie SBcrfftötte, in bit IBerfamra» 
lungen feiner ©erufggenoffen, man gebe mit i^ fpaäicren in ©otted freier Slatur, 
man erjöl^Ie i^m öon feiner ipeinwt^, feinem Saterlanbe: — ba toirb er un^ »et* 
]tdftn, unb gerne auf uufere ©ebanfen eingeben unb balb oujA allein feinen SSeg 
metter finben. 80 mtrb bit IBolfgbilbung k>erebelnb n^irfen uno inSbefonbere avui^ 
bie ® i n ]^ e i t ber ^ilbung gen^a^rt bleiben. 

§((§ SilbungSmittet bieten fid^: 

a) SJortrftge, tDomöglid) mit Sid^tbilbern, 3^i<^"wngen ic. 

b) Unterrid^tScurfe, 3Jo(f8^od)fd)ulcurfe k. 

c) Sinridjtiing öon 50?ufeen: ®etDerbe=9Kufceu, ,^nftj@amin= 
lungen, l^iftorifdöc 9)hi|een, 3Kujcen für ^eimatJ^^: uub SJ5lfer= 
funbe, für 9?aturfunbc ic. unb gül^rung burd^ fotd^e äJhifctn. 

d) Giuridjtung öon Sibliotljefeu, fiefefälen 2c. 

e) fiefeclubö: 9Sorle|'en mit öert^eilten SRoQen, gemeinfame 
Seetüre unb (Jrflärung öon ßtaffifern ic. 

f) ®rnmati|d)c 9(uffü()rungen, Teclamationen k. 
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' g) SJolfi^biIbung^::8(benbe. 

h) @rtctd^tcning bcr SBcfd^aJfung 'guter 93fid^cr (gamilicu- 
SibKot^cf) uiib Silber, Solportdge k. 

SoiucU intetcoufcfftonellc SScrcinc, (Semcinbeit ac. fic^ bic ^pcge 
ber ^ilbung 511m 3^^^^ \^i^^ n^ug ben ))erfd)iebenen confeffioneHen unb potitif(!^en 
^n)c^auungen DoQe Stücfft^t gewft^rt werben. 

öittetatur: ^Sociale XageSfragcn* fftt. 28: ^^ie geiftigc ©Übung 
bcß Ärbctterftanbc«* {^ilu^ bcn ©crl^aublungcu bcr (äJeneralbcrfatnmtmig bc^ ^^Irbcitcr« 
TOO^l-' 1902 in 3)üffclborf); ferner %c. 1: ^«oUöbilbung^beftrcbungen*, 9ir. 27: 
,,«olföbiIbung^abcnbc^ 9h. 29: ^Äat^ottfd^c Kolportage-'. 

5. Pflege bet Stdigiofttöt, ber SUbntig nnb ebler @efetttgf(it in 

Xrbtiter«Settttteii tt. 

35ic geiftigc Ö^bung unb fojiate ©d^utuu^ ber fot^oHfd^en Arbeiter 
ift Dor aillem bcu^ SBerf ber fatl^olifd^en ?lrbeitcrt)ereine. 

@c!^on in hta fec^S5iger igal^ren rourben in^^befonbere in ^^^^B^ ber ^^nregung 
beö ^if(^ofS üon itetteler jal^lrcic^c fogen. ^^Sl^riftlid^efocialc SSercinc* gcgrünbet. ^cr 
,(£utturfainpf-' l^emmte bte nieitere ^Hu^Sbreitung unb (Sonfolibirung. (Sx\t in ben 
aditjiger Qal^ren »itrbe bte ©rünbung »fat^otifc^er 9lrbeitert)ereinc* tptcber leb^ft 
aufgenommen^ Xanf bor $lUeni ber tlnregnng beS ^erbanbeS ^Irbeitermol^l 
burd^ Stu^arbeitung üon ,Q(runb5ägen'' für (Statuten nebft (Srtäuteruttgen (bg(. in^» 
befouberc , «Arbeitern) o^l-' 1884 @. 125 ff., 1886 ©. 165 ff. zc), 2)enrf4rift an bie 
beutfc^en ^ifcfiöfe, $(ntr&ge unb dithtn bei bcn fatl^otifd^en (^enerott^erfammlungen 
in Ämberg (1884), aRünfler (18*3), iBreölau (1886), SBo^um (1889) 2c. @o »urben 
1889 168 «rbeiterberetne mit 34800 SÄitgliebern, 61 Änappenöereine (8728 mu 
gtiebet), 37 55ereinc jugenblic^er Strbeiter (56(X) 2ÄttgUcber), 26 Slrbeiterinhenüereine 
(3161 9RitgIiebcr) gejä^Ü (,.?lrbeitertooI|l-' 1889 S. 192). *Den roirffamften ?lnfto6 
ju meiteren 5örtf(^ritten gaben aber bie S^tbacr Hirtenbriefe öon 1890 unb 1898 
unb bte (gnc^flifa ßeo§ Xin. ^iiber bie Arbeiterfrage" (1891). (»ergt. ..Einlage-' 9h:. 18.) 

^ic 3(ufgabcn ber fatl^olifd^en ?lrbeitert)ereine fiitb: 

1. Pflege ber 9ieIigiofität unb ©ittlic^feit im fefteu Änfd^tup 
an bie Äird^e (©emeinfamcr Snipfang bcr 1^1. ©acramente^ 
2^^ei(na]^me beöSJereiu^an fird^Iid)en*ißrocc|fioneuunb J^cfteu 2c.)' 

2. §ebung ber ©tanbeötugenben unb ber ©tanbeöcl}re; 

3. Pflege ber 5lamerabfd^aftlid^feit unb berebeinber (^e^ 
feltigfeit; 

4. görberung ber allgemeinen unb ber gad^bilbung: ^or:: 
träge, Uuterricf)t-oCurfe, ^eclamationen unb Aufführungen, Sefud) 
üou SRufeen unb SluöfteKungen unter *funbiger güfjrung, Gin^^ 
rid^tung einer SBibloti^ef unb iJefei^aKe tc, in^befonbere 

5. fociate SBilbung unb »Sd^ulung: (Socialer UntcrricfjtiScurfu«, 
Arbeiterzeitung, Sßorträge unb SBibtiotl^ef :c.; 

6. gegenfeitige Uuterftüfcung unb tüirtljid^aftlid^e görbe= 

rung burd^ 3^f^)"B=^^*^^^'^^^^^ff^^i ^"^ ©tcrbecaffen (refp. 9tu= 
fcl)lu^ an entfpredjeube ßentvafcaffeu), @rrid)tuug einer 3>erein^^ 
fparcaffe ober üinlageftellc einer öffentlii^eu Sparcaffe, gemein- 
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f Qiiier Sinfauf t)on ScbcnSmtttcIn (Äo^lew, Äartoffdu, Srot :c. ) 
refp. änfd^tu^ an einen (SonfumDerein, SÄict^ndjparcoffc utib 
9Kict^crfd)u^, SSSoJ^nung^r unb Äojit^au§=SRad^ciö, Silbuiti^ 
einer Saugenoffenft^aft, (Smd^tung eines ßofptjed, Sammlung 
eines d^aritatiDen gonb» für au§erorbentIic|e SStot^fäUc, Sefud) 
ber Äranfen, Uebcrnal^me ber JBomtunbfd^aft für Sinbcr toer; 
ftorbener STOitglieber jc. 

7. ?Jni*egnng unb Drganifation ju fociafcr ffletj^atigung 
bei SßJa^Ien für Äranfencaffeu, ©etocrbegeric^te, 2(^ieb^9eridiic 
ber SlrbeitcrDcrfid^erung 2C., für foeiate Stuträge au Sei^örben jc, 
görberung ber gen)erffd^aftli(^en Drgauifationen, Silbung oor 
^ad^abtl^eilungen jur pflege ber fad)lic^en ÄuSbilbung ^c. 

SBaS bic Drganifatiou ber 9?ereine anbelangt, fo fte^t in ber 
^Tiegel ein üon ber bifd)öflid)cn SBc^örbe belegirter ©eiftUd^er als ^ßräfe? 
an ber ©pi^e, bem bann ein engerer unb mciterer SSorftanb — oft audi 
ein Sl^renratf) — ^ur Seite ftcl)t. SKeiftcnS finbet jebcn >Sonntai\ 
(SRadjntittagS ober 9(benbS) SSerciuööcrfammlung: SJortrag, genieinfame 
Sieber, 2)cdamationen 2C. ftatt; gleidijeitig ift iSelegenf^eit jur ^^^hntg 
ber Söeitrnge, öou Ginlagen in bic vgparcaffe, jum Ümtaufd^ ber Sü^r, 
jur Sinpfangna^nie bcS SicreinöorganeS 2C. gegeben, (ißergl. „^SAe faüj. 
ärbeiterüereine, i^re Sioli^tDeubigfcit, Hufgaben unb äRittel" in „Sociale 
XageSfragen" SRr. 19—22.) 

3[n ber Öcncralöcrfammluug ber ^röpbeö ber Slrbeitcrbcreinc ber (Sr^biöcefe 
föln 1893 tmtrbe tnSbefonbere bie Stlbimg ton gfac^abt^eilungen, beten 9uf' 
gaben un5 Drganifation in ^ficitfftöen'' (bou Dr. §i(jc entiuorfcn) nä^er umfc^ricbcn 
marcu, cin^foMcn. ^uf ber QJcncraloerfammlung ber ^^rciftbeiJ ber (^efcllen- 
be reine in äSür^burg 1897 tonxbt eine 9^efoIution ingleid)er 9itd^tung angenommen. 

ÄtS ^Sielc* biefcr Jat^abt^cilungen würben in ben ^ßettfft^en* aufgeführt 

1. görberung ber JJac^bilbuiig : 

a) burc^ Unterricht, Söortröge, SlugfteHungen (3RobeIIe) 2c; 

b) burd) 93ef(^affung einer gad^btbliotl^ef (©ü(^cr, Socf)5eitf(^riften k,) 

c) burc^ ©efprcd^ungen, SScrmittelung bon entfprec^cnbcn Mrbeit^ftettei» jc. 

2. ÖJrfmblicbe Unterivcifung bc5ÜQlic^ ber beftel)enbcu focialen ®cfc^c unb 
3Seranftammgen ; ijraftifc^c Einleitung ju jtüedmftfjiger 3WittDirhing bei 
Sluöfü^rung refp. 8Ser»altiing berfclben. 

3. 33cfprec]^ungen unb ©r^cbungcn beäflglid^ ber beftebcnben 3(rbeiterocr^äUnif|f. 
SCIarlcgung ber 9Jii§ftänbc unb ber SScge ber Vlbljütfe; 3Ritt^eilung unb 
Slnregung entfprec^enber SSerbefferungen unb ©inrid^tuugcn bei ben be- 
rufenen Snftaujen. 

4. ©rrid^tnng üon gufc^u^s^anfencaffen, ©tcrbecaffen ?c., SBermittclung guter 
2lrbeit5fteUen 2C. 

Tic ^5i^c^öbt[)eilung* follte üon einem fclbft gciüar)Ucn SSorftanbc (Sor- 
fi^^cnbcv, (Stellücrtrcter. '3d)riftfüf)rer, Safftrcr, ^^eifiöern) geleitet merbeit, ber 95rä|e^ 
nur bcratljenbc Stimme Ijabm unb ^Öc^fteuv olö (S^renborfi^enbcr, menn er an be« 
®cratt)ungen tljeilnimmt gelten. 

^n hcn ,,i!cit)äöen'' mirb bie 33ilbung foId)cr 5ac^abtf}cilungeu auSbrürflidi 
ol§ ^bcr frf^te unb fid)crfte 23eg gur CSrrcicI)ung einer gefunben, erfolgreichen 
g ettJ e r f f d) a f t ti d) e n Drganifation unfercr Vlrbeiter-^ — fei eö fctbftftnbig (b. 1^. al? 
„d^x^tüdjt (SJctocrfocreine* neben ben ^^fieieu* unb .öiiid)*2)unrferfc^cn (^trotth 
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t>ercineu), fet t^ im fRa^mtn bcr beftc^cnbcn ($ii:f(i^*3)uncfcrf(^cn ober ^freien*) 
Crganifationen — l^utgefteSt. ®» to'nh ^ctöorgcbobcn, bog auc^ bcr ^ Streif '^ ate 
^ba^ le^te SStttel jur (Srreici^ung berechtigter SBünfd^e unb gforberungeu nic^t 
befd^rftnlt werben' foK, babei aber auiobrüctlic^ l^en^orgej^oben, ha% >rf(^on bte 
localeitttbconfefftonelleiBefd^rftnfungber Organtfation ber ^^c^abt^eilungen 
bie felbft&nbtge Stufna^me unb Xurcbfü^rnng eines ©tretfd faum 
ni d g t i c^ erfc^einen laffe^ mit anberen 9Borten, oa% bie gfat^abt^eilungen nid^t etn^a 
bell (Srfa^, fonbem nur bie üBotfc^uIen für bie eigentliche gen^erft^ereinlic^e 
Crgonifation bilben foflten. ^ie n^efentlic^fte $lufgabe ber Qkme^ereine: ^t« 
täm^fuiig befferer Slrbeitdbebingungen eüentueS axiä^ binrd^ ben ©tretf ifl 
be$^alb and) mit gutem (ärunb unter Den «3^^^^^'' ber gfaci^abt^eilung nic^t auf* 
geführt. 

*Ärbritcrt)ereine 

bie ^ad^hilbM..^^ „ ,_„ ^,, ,_ ,.„ ^ ,_ ^., ^^^, 

abt^eiüittaen aucf) neben ben entfprec^enben d^riftli^en Q^emerbereinen nod^ l^e« 
beutung $aben. (Sergt. ^Sl^riftlic^e ®emerlfcf)aften ober gfad^abteilungen 
in fat^olifc^n «rbciterüereincn*? Stöln, 3. % «acftem 1904.) 

6. Q^tftitbnttg iioit ^robnctüigtttoffettfdiaftak 

5{>te $robuctit)geno{fenfd^aft totrb ftetd nur für eine fletne (Sitte 
ber Arbeiter in S3ctrad^t fomincn unb nur unter Beftimmten toirtl^* 
fcf)aftlic^en unb |)erfönlic^en SBoraugfcfeungen ntöglid^ fein. OB bie 
©d|ulung ber 2lr6eitcr burd^ bie SWitüertücItung ber SSerfidäerungScaffen, 
bur^ SJereine jc. für biefc UnterneBmungigform in ber ö"^""f* ^^^^ 
e^ancen bietet, ift fraglitj^. 3)a8 3iel, — bie Siüclfi^t, toenigften« 
ben ftrebfamften, tfid^tigften (Elementen be« ärbeiterftanbeS bie 2lui8fici^t 
auf Die (Srringung einer gen^iffen ©elBftänbigleit unb SRtiBered^tiQui^ 
ber ßeitung ju eröffnen, erfd^cint unS Bebeutfam aenug^ um ouq bie 
@eiDgBrung bei^ ©taat^crebit^ unter genau umfd^rieBenen Sebingungen 
ju reqtfertigcn. 

7* 93et^eiligttng bei 9(rbetter am Unteruc^mergeioinn (industrial 

partnership). 

Sluc^ bicfe i[t nur auSnal^mStoeife unD unter Beftimmten ?Sorau3- 
[efeungen mögltd& unb fann eine allgemeine SBebcutung für htn ÄrBeiter» 
ftanb nid^t Bcanfvruc^en. S)ie[eIBe ift meiftcn^ nur eine anbere gorm 
ber Cö^nung, unb jiel^t aud^ ber SlrBeiter einen bauernben guten 5Ser- 
bicnft meiften^ ben unfid^eren S^ancen ber ©etoinnbetl^eiligung öor. 
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a) XBfoInte ^^^Icii* 



A. Qanbtotrt§f(^aft, ©artnerei 
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f(^Qft unb §tfdjetct ♦) . . . l 
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1882 
1895 



8 236 496 
8 292 692 
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8281230 

1 570 318 

2 338508 

397 582 
482 491 

1 031 147 
1 426 169 

'tS1825 
631 186 

1 354 486 

2 142 601 



I 



18 986 494 
22 913 691 



424 913 
374 697 

302 561 
320134 

295 451 
283979 

2189 
1270 

164 570 
191 122 

1533J^ 
1757^ 

135 240 
168116 



1 324 924 
1 339 318 



10 564 046 
9 833 918 

9359054 
11 651 877 

2 665 311 

3 344358 

538523 
453 046 

1 027 265 
1 217 931 

75123 
88140 

756 496 
1 016 145 



24 910 695 
21 517 275 



10 225 455 
18501307 

16058080 
20253 241 

4531080 
5 966845 

938294 
886807 

2 222 982 

2835 222 

542282 
736900 

2 246 222 

3 326 862 



45 222 113 
51 770 284 



*) ^ie 3a]^l ber (Selb ft an b igen Betrug (1895) in Serufdabt^eirung A: 
3568725; B: 1774 375; C: 843 557. 
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33,69 
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22,84 
23,90 


37,57 
42,34 


8,27 
10,21 


22,30 
21,20 


10,70 
12,15 


2,10 
1,89 


0,16 
0,10 


2,16 
1,66 


5,43 
6,22 


12,42 
14,27 


4,12 
4,48 


7,13 
9,86 


10,21 
12,55 


3,04 
8,69 
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100 


100 
100 


100 
100 



42,51 
35,74 

85,51 
39,12 

10,02 
11,52 

2,07 
1,71 

4^2 
5,48 

4^ 
6,43 



100 
100 



1. SJ&^renb 1882 nod^ mel^r alS 3toetfflnftel (42,5 p^t) 
unferer Sebölferung (im ^auptDeruf) birect Don ber Santoirtl^fc^aft 
lebten, ift e3 jefet nur me^r [tat! ein ©rittel (35,7 pCt.) 3)er 
©c^tuerpunft ber nationalen ^robuction liegt l^eute bereite in bei 
^[nbuftrie, bie allein 20,3 äWitt. aWenfd^en (flegen 16 3»iO. 1882) er« 
nä§rt, toäfjrenb auf bie ßanbtoirtl^fd^aft 18,5 SKill. lommen. Qnbuftric, 
^anbel unb Sßerfe^r umfaffen fc^on über 26 SRitt. (gegen 20,5 3MiII. 
1882) unferer SeoBHerung. 

2. äßad bie S^^ ber (Srtoer bdtl^ätigen anbelangt, fo ^at 
jtoar bie Qaiil berfelben in ber Canbtt)irt|fci^aft abfolut (um 50216) 
jugenommen feit 1882, aber biefc SBennel^rung fommt allein auf bie 
toeiblicficn Criocrböt^ätigen. 3)ie ^dfjl ber tueiblid^cn ffirtoerbd* 
t^ätigen l|at fid^ nämlid^ oon 1882 m 1895 t)on 2 534 909 auf 
2 753 154 (8,6 pCt.) er^ö^t, tuä^renb bie männlid^en ©rttjcrböt^ätigen 
fid^ oon 5 701 587 auf 5 539 538 (2,8 pCt.) berminbert ^aben. 

@o fe§T ber gf^cfgang ber (anbrnirt^fc^aftlid^en ermerbiSt^ätigen 9et)5(!ttung 
ju bebauern ift unb baburc^ Dielfac^ ein SJlangel [anbmirt^fd^aftlic^cr ^LtUittt ein' 
getreten fein mag, fo ift boc§ erfreulic^enoeife tto|bem bie @ r n t e f 1 & (§ e unb 
ber (Ernteertrag ftetig geftiegcn. Offenbar ^at bie 16enu^ung lanbn)iTt|f($aft' 
lii^cr ül^afd^incn bie Sflcfe sunt guten ^l^eile aufgefüllt. 

gm ^a^re 1883 unb 1893 §at eine genaue 9lufna^me ber SCnbauftfic^e unb 
bed (Srnteertraged ftattgefunben; für bie übrigen ^o^re liegen nur ©d^S^ungen vor 
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(SiS MtüQ bie @ r n t e f I ft d^ e in ^eftat 

1883 

S^oflgeu . ..... 5811856 

fBe^en 1920950 

epcla 374186 

(»crpc 1750885 

ftartoffcl 2 906263 

^afcT 3 763213 

»tcfcnl^eu 5 896930 



1883 

^toggeii 5 600068 

WzxAtn 2 350878 

(Bptl^ 446 779 

®erflc 2131202 

Äortoffcl . . . .24 906 431 

S)afcr 3 718469 

«icfenl^cu IG 872 607 



1893 


1895 


1902 


6 012 315 


5 893596 


6 154 545 


2044103 


1930830 


1 912 215 


349041 


339 707 


311 657 


1 627 029 


1 690 592 


1644025 


3 036 867 


3049718 


3 240577 


3906969 


4028692 


4156290 


5 915552 


5 913 995 


5 949533 


Tonnen (p 


1000 kg): 




1893 


1895 


1902 


7 460383 


6 595 758 


9 494 150 


2994823 


2 807 557 


3900396 


423152 


374 575 


483121 


1 946 944 


2411731 


3100227 


32 277 841 


31786621 


43 462 393 


3 242 313 


5 252 590 


7 467 250 


11490 757 


21 001 621 


26 017 083 



^Skt^u !ommt noä^ bet 9i ü b e n B a u. Die ^eitoe btx 5ur B^c^^i^fi^^uinung 
hl ^eutfd^lanb verarbeiteten mbtn ijl bon 8,7 mu. iomm im ^aJ^xt 1882/83 
ouf 13,7 3Rifl. Tonnen im Salute 1896/97 unb 16 9Rin. im 3a^re 1901/02 oejüegen. 
(^etgl. <^ t a 1 1 ft. 3 a ^r b u 4 für baiS a)eutf(^e mtiä^ 1903.) 

3. 9iod^ ftärlcr afe in btx ßanbtüirtl^fd^aft (A) tft bie SJermel^tung 
bcr ttjcftlid^cn ©rtücrb^tl^ättgen in SBergbau unb Snbuftric (B), fotüie in 
•Öanbel unb SSerfcl^r (C). 

©0 tüurben an crtüerb^t^ätigen ^erfonen gcjäl^It in ber S5cruf8= 
abtfjeilung 

1895 1882 1895 mel^r 

r. i mämliä) 6760097 5269489 28,29 p(£t. 

I n?eiblid ^ . 1521133 1126976 34,97 ,, 

Summe 8281230 6396465 29,47 pEt. 



{mönnltd^ 
tociblid^ 



1758900 
579608 



1272208 
298110 



38,26 pgt. 
94,47 , 



Summe 2338508 1570318 48,92 p6t. 

4. SCuffalleub ift bie gro§e Qaljll ber fd^on ertt)erb§tl§ätigen 
S^inbct (unter 14 Saluten). 

6^ ttjurbcn 1895 ertücrb^tfjätige ^nber gcjäl^tt: 

in ber Sanbtüirtl^fd^aft . . 
, f, ^nbuftrie .... 

im ^anbel 

in Sol^narbeit n)erf)fe(nber ^^Irt 
al§J^ciuöli(^e Xieiiitboten. . 
in freien Söcrufsarien :c. . . 



135125 baruutcr \vtMd)t 41004 

38267 „ ,, 7649 

5296 „ ,, 1790 

1812 „ „ 1487 

33501 „ „ 32653 

953 „ „ 86 



^ufammen 214954 



84609 
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2. ^^aupievgcbnific bev gewethlidicn Rettichs- 

iälilung t>om 14. 3ttttl I895* 

(^ittttlla^B^tftt aut (StatifÜC bed 2)eutf(^en Sieid^ei». 1898. I. @rgeiiiiimg«§eft.) 

Sa^I ttnb Sert^ettititg ber emerb^t^atigett BetiSIfetiuig im 3fa^te 1895 
nnb 1882 le nai^ ber @r3ge ber ^ottfitbetriebe. 



iBetTtebf 



1896 



1882 



$etfonen 



1895 



1882 



Kleinbetriebe. 

9(Seinbetttebe o§ne üRotoren . . . 
(Se^fllfenbett. m. 1—5 ^etfonen 
bacitntet mit 1 $er(on 

aufammen 

SRittelbettiebe 

mit 6—10 ^petfonen 

. 11-50 ^ 

attfammen 

(Bcogbettiebe 

mit 51—200 ^erfonen 

^ 201—1000 „ 

„ übet 1000 „ 

5ufammen 

(iStefdmmtfttmme 



1714 351 

1220 372 

166 480 



1 877 872 

1004 896 

107 836 



1714351 

3 056 318 

166 480 



1 877 872 

2 457950 

107836 



2 934 723 

113547 

77 752 



2 882 768 



68763 
43 952 



4 770 669 



833409 
1620848 



4335822 



500097 
891623 



191 299 



15 624 

3076 

255 



112 715 



8095 

1762 

127 



2 454 257 



1 439776 

1 155 836 

448 731 



1 391 7-^ 



742688 
657 309 
213160 



18 955 



9 974 



3 044 343 



1 613 247 



3 144 977 



3005 467 



10 269 269 



7 340 789 



9Cuf bie ®tOfaenclo{{en entfallen 


Qu* ober 9lbna§me (— ) 


)>on 100 


in% 


getrieben 


$er 


onen 


bet 


ber 


1895 


1882 


1895 


1882 


©etrieBe 


^rfonen 


aufftleiniettieBe: 

54,6 

38,8 

5,3 


62,5 

33,4 

3,6 


16,7 

29,8 

1,6 


25,6 
33,4 
14,7 


-8r7 
21,4 
54,4 


-8,7 
24,3 
54,4 


93,3 


95,9 


46,5 


59,0 


1,8 


10,0 


smtteKettic(ei 












3,6 

2.5 


2^ 
1.5 


8,1 
15,8 


6,8 
12,2 


65,1 
76,9 


66,6 
81,8 


6,1 


3,8 


23,9 


19,0 


69,7 


76,3 


OwftBettieSet 












0,5 
0,1 
0.0 


0,3 

^0,0 

0,0 


14,0 
11,2 

4,4 


10,1 
9,0 

2,9 


93,0 

75,6 

100,8 


98,9 

753 
110,5 


0,6 


0,3 


29,6 


2Ö,0 


90,0 


88.7 


lÖO 


ioo 


100 


100 


4,6 


39,9 
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8(ud ben S^abellen ergiebt ftd^, bag, ttienn oud^ bte S^^'t ^^ 
3[llcttt6ctttc6c (in bcncn bcr Unternehmer allein, o^ne ®e§ül[en 
unb aWotoren arbeitet) feit 1882 (um S^o) abflenommen l^at, fo boc^ 
bie ber filcinb et riebe mit 1 — 5 ^erfonen (um 21,4%) getnad^fen 
ift. 3)a3 bebeutet eine gefunbe ©nttpicfeluno. — 9Son ben 3,1 äRillionen 
Setrieben finb 2,9 üWiu. Kleinbetriebe, ^ud^ bie gal^l ber in Äfein» 
betrieben befc^äftigten ?ßer[oncn ^at ftd§ öon 4,3 aKilT auf 4,7 WitL. 
(um 10 Vo) crbb^t. 

SBcit ftärfer ocrmel^rt ^at pc^ ollerbingS bie göfjf ber 5IÄ i 1 1 c I* 
b c t r i e b e tjon 6—10 ^erfonen : öon 68 763 auf 1 13 547 (65,1 %) unb 
öon 11—50 ^erfonen: üon na§c 44 000 auf na§e 78 000 (76,97o)- 
9ioc^ ftärfer ift bie ^Sermel^runj ber in biefen $!WitteIbetrieben befc^aftigten 
^erfonen: öon 1391720 auf 2 454 257 (76,3%). 

®enn man jum Heineren geVuerblid^en SMittelftanb 
rechnet bie ©etrieböin^aber ber ©e^ülfen betriebe bis ^e^n $er* 
[onen, fo giebt eS f old^er S3etriebi8in()aber : IVs 3KilI./ welche mit i§ren 
Oel^ülfen jaulen 3,9 W\U., tüä^renb bie ^erfonen, njeld^e in ben ©rofe* 
betrieben (mit me^r atö 50 ?ßerfonen) t^ätig finb, nur 3 SWill. au8* 
machen. Steilen wir in jhjei Sc^ic^ten: Setriebe mit toeniger afö 
50 ^crfonen unb ^Betriebe mit me§r aU 50 5ßerfonen, fo ftellt fic^ 
ba§ SBer^ältnife norf) toeit günftiger: bann fte^en ben 18 955 ©rofe* 
betrieben mit 3 SJJitt. ?ßerfonen gegenüber met)r als 3,1 90? il Honen 
Betriebe mit 7,2 äJHHionen 5ßerfonen. 

3)ic Älein* unb SWittelbetriebe ^oben, abfolut genommen, nic^t 
abgenommen, fonbern finb an SBebeutung (3«^l ber befc^Sftigten ^ßer* 
fönen) getoa^fen. SlnberfeitS fteflt fid^ freilid^ ha^ Sertjältnife, loenn 
man ba^ SBad^St^um ber fflcin:» unb ©rofebetriebe feit 1882 in 
Betracht ^ie^t. SBä^renb bie Kleinbetriebe an ga^l um 1,8 7o/ 6e^ 
jüglic^ ber befd^äftigten ^erfonen um 10% g^^adjfen fmb, ftellen fic^ 
bicfe SBer^aitnifeja^len bei ben SKittelbetrieben auf 69,7 ref») 76,3 7« 
unb bei ben ©rofebetrieben auf 90,0 ref)). 88,7 %• 2lnber« auSgebrüdEt : 
S)ie®rofeinbuftrie l^at in erfter ßinie bie fid^m'e^renbe 
crtoerbst^ätige SBeöölferung aufgenommen, ©tatt 1,6 
SKittionen (1882) finben Ijeute über 3 SKittionen äWenfc^en in ber ®ro|:: 
inbiiftrie il^r Srot. Slud^ ia^ ift !ein ungefunber Q^P^w^/ ^^^^ ^^^ 
ton bcr S^ötfarfie ausgebt, ha^ bie ©rofeinbuftrie oor StUem 
ben (gjport trägt, unb ba^ unfete fteigernbe Seöölferung nur fo 
im 3Satcrlanbe il§re Slalirung finben fann (öergl. unten: „©etoerbefraft 
unb ©emerbe^jrobuction"). 

lieber bie Sertl^eilung ber erttjerbSt^ötigen ?ßerfonen auf bie 
«injelnen ©enjerbegrup^en unb ?lbtl^eilungen im Safjrc 1895 
unb 1882 gebfen folgenbc Sabctten Sluffc^lufe: 
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ftlctne, ntttlete, iBn^itttiOt mik % ^$arfm<I im d<c^e 1S95 





Qa^i ber (^u))t'')!Betrtfbe 


(^ta>er6egru)^^en 
(Kemetbeobt^eilungen 


f^^if • 


isS 


bo)9on mit . . . $erf(men 


Stttei»' 
Betriebe 


S-2 


bU 6 


6 
hü 


11 
6U 


51 
bü 


201 
bis 


sbrr 








10 


50 


200 


1000^«^' 


I. Shtnft' nnb (rnnbel^« 


« 
















aattnerei 

ILt^ieTatt^tu-Sfifc^eT. 


10842 


13 926 


11612 


1772 


595 


40 


6 


1 


11620 


5 933 


6 724 


148 


66 


3 


2 


__ 


III. Idttahaü, ^fltten« u. 
Sounenwef, .... 


















349 


3664 


1392 


349 


749 


694 


436 


1B4 


IV. 3nbufttic b« «Steine 


















unb (Srben 


10673 


37656 


20922 


6 581 


8223 


1676 


244 


IC 


V. TlttüVix>exaxbt\tun^ . 


57 637 


101081 


87 472 


7 341 


4847 


1210 


203 


fc 


YLgnb. b. aRaf<5incn, 


















rfnfttumente .... 


45077 


42802 


34 276 


3090 


3808 


1217 


8(» 


42 


vn.e^emifd^e ^nbuftrie 


3 085 


7300 


5143 


942 


839 


295 


74 


7 


vm.Snb. bet SeitAtft., 
©etfen, gfette, Oele 


















1174 


6017 


3094 


777 


951 


171 


24 


.— 


IX. XeEtU-Snbuftric . . 


148533 


56769 


44826 


3686 


5088 


2427 


801 


3? 


X. $apter«9[nbnrtrie . . 
XI. fiebet'Snbuftric . . . 


6611 


11020 


7408 


1286 


1724 


513 


88 


2 


21668 


26 657 


22179 


2007 


1221 


211 


36 


4 


XM.gnb. b. ßola* unb 


















®(|nifeftoffe 

xm. 3nb. bet 9^o§rungS« 


116 209 


104 705 


89 493 


8925 


5682 


700 


65 


— 


















unb @)enugm. . . . 


69073 


210898 


187 494 


14888 


6690 


1531 


292 


% 


XIV. ISefleib.« u. SHeinig.- 


• 
















Q^eroetbe 


651 597 


197 248 


179060 


12347 


5046 


721 


74 


\ 


XV. »augewerbe 


105329 


93666 


62 504 


13 846 


14606 


3069 


286 


4 


XVI. ^oiXiQxapff. bewerbe 
XVn. Äünftler. ©ettetbe . 


3 912 


10281 


5 644 


2079 


2135 


386 


86 


\ 


7 622 


1889 


1317 


332 


223 


17 


— 


— 


XVIII. ßanbclggcwetbc . . . 


350 572 


284 637 


252 637 


21467 


10028 


476 


36 


— 


XIX. Serfl(i^erunö«gc». . 


5 498 


1844 


1170 


367 


264 


49 


4 


- 


XX. 33et!e^r8öcmcr6c . . 


40 240 


38 456 


84671 


2168 


1316 


236 


60 


6 


XXI. aSe^ctb.* unb (5r- 


















quidungS'^eroerbe . 


58 230 


176 207 


162 435 


9 751 


3926 


94 


2 


— 


(^eioerbeabtl^eilungen 


















A.(S)5rtnetei, ^^ietau^t u. 


















fjfil'c^eret 


22 462 


19 859 


17 236 


1920 


651 


43 


8 


1 


B. §nb., etnfd^I. ©CTßbau u. 




SaugetDerbe 


1 237 349 


909 623 


752 223 


77 874 


61583 


14728 


2967 


248 


C. ßanbet u. SBerfe^r, etufd^t. 
&aft« unb <Bd)anlm\xtf^'' 


































ft^aft 


454 540 


501 144 


450 913 


33 753 


15 518 


868 


101 


6 


A-C. (&mcxU über^au^t 


1 714 351 


1 430 62ii| 


jl 220 372 


113 547 


77 752 


15624 


3076J 25Ö 
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itt ben einzelnen &tmxitetnp)ftn mtb Satl^eUtmgen. 



Qa^i ber butd^fc^nittlic^ Befc^öfttgten ^erfonett 







\ 


)at)on in betrieben mit ... . 


^erfonen 


• 


6ctne6e 


betriebe 


bU 5 


6 
bi« 10 


11 
bi» 50 


51 
bid 200 


201 
m 1000 


Aber 
1000 


10 842 
11620 


64149 
16517 


34252 
18377 


12734 
1068 


10908 
1143 


3391 
281 


1436 
648 


1428 


349 


535 940 


8 291 


2693 


18772 


62090 


206213 


242881 


10 573 
57 537 


547 718 

582 218 


60635 
227 725 


49794 
58394 


187 736 
104110 


147 377 
111 773 


87152 
72 355 


15019 
12861 


45 077 
3085 


537 595 
112 146 


83 841 
15037 


23 311 

6785 


86753 
19208 


115 6l4 
28200 


146 849 
28 365 


81227 

14551 


1174 

148 533 

6 611 

21668 


56735 
844 724 
146 298 
138 675 


7621 

109648 
20 539 
59 557 


5900 
27151 

9698 
14708 


20218 

120 326 

38494 

25 141 


16759 

237 283 

48212 

19 893 


7 242 

307 539 

26 525 

18 326 


42 777 
2 830 
6550 


115 209 


488*287 


230912 


65002 


111808 


59 865 


16700 




59073 


962417 


471090 


106593 


138244 


148 620 


98976 


3 895 


651597 


739007 


465 727 


89174 


95 281 


64 768 


23000 


1057 


105 329 
3 912 
7 622 

350 572 

5 498 

40 240 


940187 
123 955 

12 257 
982 421 

16 758 
190191 


177120 

17 049 

3 984 

592 973 

3327 

84067 


100113 

15 717 

2440 

157 766 

2 786 

15 972 


313 815 

45 321 

4 278 

179 259 

5155 

25 711 


269 359 

33013 

1555 

39312 

4144 

22 811 


74483 
11514 

13111 

1346 

24613 


5 297 
1341 

17 017 


58230 


521728 


374 546 


70 610 


69172 


6 956 


444 


— 


22462 


80666 


47 629 


13 802 


12 051 


3 672 


2 084 


1428 


1 237 349 


6 763 154 


1 953 776 


572 473 


1 329 500 


1 362 881 


1 114 238 


430286 


454540 


1 711 098 


1054 918 


247134 


279 297 


73 223 


39 514 


17 017 


1 714 351 


8 554 918 


3 056 318 


833 409 


1 620 848 


1 439 776 


1 155 836 


448731 
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Jtrctne, tnUtUre, iSn^itbckkt wA Ufi ^erftml i« 3c|rc 1882 







8a§l bet (9aut^t')9ctrieB< 


1 




®ehjcr6cgru})^)cn 
(BetDerbeabtl^eilungen 




« 


bobon mit 


. . « • 1 


. ^rfonen 


Betriebe 




Bid 6 


6 

6id 
10 


11 

Bi« 
50 


51 
Bis 
200 


l(io^«» 


I. Shipft« unb ^anMi» 


















Gärtnerei 


8042 


7 935 


6911 


747 


249 


25 


•1 


l 1 


II.5:§ierauc^tu.5tMet. 


9540 


6 369 


6180 


148 


39 


2 





— 


III. SBer^Bau, Mtten u. 
(Sohneiwpefeii . . . . 


















325 


4964 


2 449 


442 


933 


638 


421 


81 


IV. gnbuftrie bet Steine 














1 


unb @tben 


14 212 


38 782 


26 989 


6069 


4829 


755 


116 


4 


V; U^tctattDerorBcitung . 


67 232 


97 003 


89 666 


3961 


2675 


609 


91 


1 


Vl.gnb. b. SWofdjincn, 


















yinftrumente .... 


44 948 


37 926 


32 679 


2073 


2280 


670 


200 




VII. e§emiWe Snbuftrie 


3014 


6177 


4640 


618 


671 


210 


36 


2 


Vlll.ginb. ber Ceucfttft., 
©ctfcn, gettc, Oetc 


















2 052 


5110 


3650 


707 


634 


105 


14 


— 


IX. SCcjtil-anbuftrie . . 


263 605 


80877 


70437 


3 912 


4 394 


1668 


451 


15 


X. ^apicr*?5n^"fttie . . 


6475 


9 339 


6 977 


914 


1097 


297 


54 


— 


XI. fiebcr-gttbuftrtc . . . 


20827 


23898 


21576 


1417 


774 


112 


18 


1 


Xll. Snbiiftttc ber ©ola- 


















imb (s^c^ni^ftoffe . . 


144155 


94814 


87 574 


4474 


2438 


310 


18 


— 


XIII. 3nb. b. 3^a§rung3» 


















unb Q^enugm. . . . 


67091 


178 195 


164440 


8630 


4100 


954 


170 


1 


XIV. SBcflcib.» u. SRcinig.. 


















(bewerbe 


697 182 


181957 


171 577 


7641 


2 524 


286 


29 


— 


XV. SBaugewerBe . . . . 


90596 


71939 


66 948 


6 981 


7080 


849 


78 


3 


XVI. ^oltjgrop^. ©enjerBe 


2951 


6 661 


3 940 


1297 


1238 


175 


11 


— 


xvn. Äünftlet. ©emerBe . 


5800 


2232 


1850 


255 


123 


4 


— 


— 


XVIII. ^anbeUgcrocrbc. . . 


293 399 


159 326 


141 386 


12 637 


6073 


224 


6 


— 


XIX. 53crrt(^erun9«qcw.. . 


3191 


1364 


965 


237 


144 


17 


1 


— 


XX.S5crfe6r«9cn)€rBc . . 


45 004 


31104 


28302 


1616 


990 


166 


27 


3 


XXI.Öc^crB.. unb ©r- 


















qutcfuuQd'@)en)er6e . 


88231 


81613 


76 760 


4167 


1667 


19 


— 


^ 


©en^erBeoBt^eiCungen 


















A. ©ärtnerei; 3:§icr3U*t u. 


















gifc^erei 


17 582 


14 304 


13091 


895 


288 


27 


2 


1 


B. Qnb. einfc^I. 33cröBQU u. 


















©ougeiDcrbc 


1 430 465 


839 874 


745 392 


49 211 


35 790 


7 642 


1716 


123 


C. ^anbcl u. SBcrfe^r, etnfc^l. 














1 




&aft* unb ©cBonfrotrtb- 


















mt 


429825 


273 407 


246 413 


18657 


7 874 


426 


34 


3 


A-C. (S^ewerBe üBer^aupt 


l 877 872 


1 127 58q 


1 004 896 


(38 763 


43952 


8095 


1752 


1^7 
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in ben einjeliteit &tW€titixtii!ffptn mtb Sttt^eilttttgen. 



Qd^l bet buxc^f(^nitt(i(^ Befd^oftigten $etfonen 





* eetriebe 


( 


>at)on in 


S3ettie6en mit ... 


^erfoncn 




iniein« 
(etriefie 


M 5 


6 
m 10 


11 

m 50 


51 
bi» 200 


201 
m 1000 


öfter 
1000 


8042 
9540 


33618 
16 318 


19290 
14565 


5 301 
978 


4484 
659 


2 270 
• 116 


1143 


1030 


825 


429809 


5 757 


3 391 


23 294 


66100 


185544 


145 723 


14212 
67 232 


334 984 
392 481 


75430 
221 431 


45 273 

28 522 


98722 
57 353 


66 204 
54664 


42 587 
29 430 


6 768 
1081 


44948 
3014 


311 141 
68 763 


78893 
12455 


15 333 
4491 


50876 
15 244 


62 344 
20155 


83 659 
12 615 


20536 
3 803 


2052 

263 605 

6475 

20827 


40653 
646 484 

93 681 
100 705 


8812 

169 174 

18953 

55 650 


5 302 
28874 

6858 
10177 


12 980 

100 728 

24 753 

15 672 


9215 

160790 

26 294 

9439 


4844 

167 933 

16823 

8153 


18983 
1614 


144155 


325 540 


213 021 


32273 


48593 


26363 


5290 


— 


67 091 


676 790 


382 223 


61484 


84 571 


95571 


51815 


1126 


697 182 


662 609 


427 068 


53 469 


48168 


25013 


8891 


— 


90596 

2 951 

5800 

293399 

3191 

45004 


442 915 
67 055 

9588 
544993 

8 633 
130242 


154406 

11832 

5334' 

348297 

2563 

67 230 


51313 
9809 
1888 

91050 
1712 

12080 


141 527 
26 054 

2136 
86 760 

2802 
18214 


66102 
16825 
230 
17294 
1258 
16044 


24198 
3 535 

1592 

298 

9547 


5 369 
7127 


88231 


226015 


166066 


30519 


28033 


1397 


— 


— 


17 58? 


49 836 


33855 


6279 


6143 


2386 


1143 


1030 


1 430 465 


4 503 198 


1 839 939 


358 457 


750 671 


704 309 


644819 


205 003 


_429 825 


909883 


584156 


135 361 


135 809 


35 993 


11437 


7127 


1 b77 872 


5 462 917 


2 457 950 


500 097 


891 623 


742 688 


657 399 


213160 
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SertiKtlitiig Icr Oeücffeketricbe a«k kcd %tmtfMl!lßti%tm 1^$mU 



®et9er6fQ6t^eUuttgen 



3m 3o§re 1895 



9on 100 8ctrie6ai 



Sott 100 fStffon» 



tooiiitcii anf Ke Otö|rn* 



hi^ 5 



6 
50 



51 n. 



Bi«5 



6 
50 



51 n. 
meir 



I. IhinfUu. {>aiibeI^Attnetei 

n. t^ktt^^t n. 8ftf((eret . . . 

m. fRtxHb., {)fttteiu K. Galineii» 

»efeii . « . • 

IV.Snb. htt Steine il (Srbtn 

V. aietaCbierarMtttng 

VL 9iib' b. Tta\^.,^ftmmtnit 
VII. V^emifcie Snbuftrie 

VUI gnb. bet Sruc^tft., Reifen, 
Sfette, Oele 

IX. yexrtUgnbufttie 

X. ^iet'SnbuftTte 

XI. ßfber-gnbttfttie 

Xn. 9. b. ()ola- n. ^((mt^ftoff e 
xm. 3. b.92a§ntng0' n. ®enugm. 
XXV.Sendb.* n. »eintg.-l^eto. 

XV. SougmetBe 

XVL $o(^grQp^if(§e ®mnbt . . 
XVIL Mnft(eTif(|e (Setoetbe . . 

XVIII. $)aitbeU8emerbe 

XCCSetfic^erungiSgetDerbe. . . . 

XX. Serle^iSgeioerbe 

XXL Be^erb.' u.fSrquitfungdgew. 

A. mxtanti, X^ierau^tu. grif^erei 
U. 3nb.,einf(^L Sergbau u.8ouge». 
C. ^anbel u. SBetfe^r, etnf($l. ©aft* 

unb <S(^anfwirt§f(§aft 

AC. (Bewerbe überhaupt . . 



90.3 
d8,8 

43,5 
65^ 
91,4 
90,3 
79,2 

69,0 
94,2 
79,5 
92,7 
93,1 
91,3 
97,9 

84,3 
.67,4 
94,0 
94,9 
90,8 
95,2 
94,1 

93,8 
92,6 

94,8 



9^ 
1,2 

27,4 

30,7 

7,7 

7,8 

17,2 



27,8 

4,2 
17,1 
6,8 
6,6 
8,0 
2,0 

14,0 
29,6 
5,8 
5,0 
8,5 
4,4 
5,9 

6,1 
6,5 

5,1 



0,2 
0,0 

29,1 
4,0 
0,9 
1,9 
3,6 

3,2 
1,6 
8,4 
0,5 
0,3 
0,7 
0,1 

1,7 
3,0 
0,2 
.0,1 
0,7 
0,4 
0,0 

0,1 
0,9 

0,1 



60,2 
88,8 

0,7 
12,8 
44,6 
22,1 
15,7 

15,2 
26,0 

17,7 
50,6 
57,8 
51,9 
80,4 

27,0 
16,4 
58,4 
70,8 
39,7 
54,0 
74,6 

68,0 
39,9 

69,7 



31,5 
7^ 

4,0 
42,5 
24,6 
18,9 
22,6 

46,1 
14,8 
31,5 
24,9 
29,6 
28,9 
13,2 

39,6 
47,7 
33,8 
25,2 
36,7 
18,0 
24,1 

25,1 
28,8 

24,8 



93,3 



^,1 



0,6 



46,6 



8^ 
8^ 

953 
H7 
303 
59,0 
61,7 

39,7 
59,2 

503 
24,5 

12,6 
24,2 

6,4 

83,4 

35,9 

7,8 

4,0 

24,6 

28,0 

1,3 

6,9 
36,3 

6,0 



23,9 , 29,6 
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onf SetoietdgtSgeuclaffnt ffit ba« 3fa^ 1895 nnb 1882. 



3m Sa^rc 1882 


8tt» (+) ober OTna^mc (— ) gegen 1882 


Sott 
100 ^et%ie(en 


$011 

100 $erfonen 


©ettiebe 


^rfoncn 


cCoffen mit . . . $etfonen 


in ben ©rOgenclaffen mit . . . ^erfonen 


bis 5 


6 
50 


51 u. 


mb 


6 
50 


51 tt. 

me§r 


Bis 5 


6 
6U 50 


51 u. 
me^r 


m 5 


6 
Bis 50 


51 u. 
me^r 


93^ 


6,3 


0,2 


65,8 


23,5 


10,7 


+49,6 


+137,7 


+ 67,9 


+65,0 


+141,6 


+ 40,8 


98,8 


1,2 


0,0 


93,2 


6,3 


0,5 


+10,3 


+ 9,1 


+150,0 


+ 3,7 


+ 35,1 


+700,9 


52,4 


26,0 


21,6 


1,4 


6,2 


92,4 


—37,2 


- 20,1 


+ 2,1 


40,2 


- 19,6 


+ 28,6 


77,8 


20,6 


1,6 


25,7 


41,2 


33,1 


—23,6 


+ 35,6 


+120,6 


-20,6 


+ 65,0 


+ 115,9 


95,5 


4.0 


0,5 


62,8 


18,7 


18,5 


-7,6 


+ 83,7 


+102,7 


-1,2 


+ 83,4 


+ 131,3 


93,6 


5,3 


1,1 


34,6 


18,6 


46,8 


+ 2,2 


+ 58,5 


+ 82,1 


+ 4,5 


+ 66,2 


+106,4 


83,3 


14,0 


2,7 


21,5 


27,5 


51,0 


+ 7,5 


+ 38,2 


+ 51,6 


+17,2 


+ 31,7 


+ 94,4 


79,6 


18,7 


1,7 


25,4 


42,8 


31,8 


-25,1 


+ 28,8 


+ 63,9 


—19,0 


+ 42,8 


+ 69,6 


97,0 


2,4 


0,6 


47,5 


14,2 


38,3 


-42,1 


+ 4,4 


+ 52,8 


-40,3 


+ 13,8 


+ 69,0 


.85,0 


12,7 


2,3 


25,4 


31,5 


43,1 


+ 4,2 


+ 49,6 


+ 71,8 


+ 6,8 


+ 62,6 


+ 79,9 


94,8 


4,9 


0,3 


62,9 


21,3 


15,8 


+ 3,4 


+ 47,3 


+ 90,8 


+ 6,2 


+ 54,2 


+ 104,5 


97,0 


2,9 


0,1 


76,0 


17,3 


6,7 


-11,7 


+109,2 


+130,2 


- 3,1 


+118,6 


+138,7 


94,4 


5,1 


0,5 


60,3 


19,6 


20,1 


+ 6,5 


+ 70,8 


+ 62,3 


+18,0 


+ 67,6 


+ 66,0 


98,8 


1,2 


0,0 


89,2 


8,1 


2,7 


-4,4 


+ 72,8 


+152,7 


0,6 


+ 81,5 


+ 162,0 


90,7 


8,7 


0,6 


46,0 


36,1 


17,9 


+13,8 


+ 98,1 


+254,7 


+ 15,8 


+114,6 


+264,9 


71,7 


26,4 


1,9 


21,1 


51,2 


27,7 


+38,7 


+ 66,2 


+127,4 


+41,8 


+ 70,2 


+ 136,9 


95,2 


4,7 


0,1 


72,3 


26,2 


1,5 


+16,9 


+ 46,8 


+325,0 


+ 4,2 


+ 66,9 


+576,1 


96,0 


3,9 


0,1 


76,5 


21,2 


2,3 


+38,7 


+ 77,8 


+121,7 


+47,4 


+ 89,5 


+ 177,6 


91,2 


8,4 


0,4 


48,7 


38,2 


13,1 


+60,4 


+ 63,0 


+194,4 


+53,4 


+ 75,9 


+ 252,8 


96,4 


3,4 


0,2 


64,1 


17,3 


18,6 


+ 2,2 


+ 33,7 


+ 53,6 


+ 10,8 


+ 37,6 


+ 97,0 


96,6 


3,4 


0,0 


81,0 


18,6 


0,4 


+34,6 


+134,4 


+405,3 


+70,2 


+138,7 


+429,7 


96,2 


3,7 


0,1 


76,3 


16,9 


6,8 


+29,4 


+117,3 


+ 70,0 


+36,3 


+126,3 


+ 57,6 


95,8 

• 


3,8 


0,4 


55,1 


18,6 


26,3 


— 8,6 


+ Ö4,l 


+ 89,3 


-2,4 


+ 71,5 


+ 87,2 


96.1 


8,8 


0,1 


75,7 


20,2 


4.1 


+33.9 


+ 85,7 


+107.3 


+48.9 


+ 94,1 


+ 137,8 


95,9 


3,8 


0,3 


59,0 


19,0 


22,0 


+ 1,8 


+ 69,7 


+ 90,0 


+10,0 


+ 76,3 


+ 86,2 
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ÜDte ®Tog6etrie6e fmb am ntäc^ttgften tnttoidtlt in bet c^emtfc^ 
Snbufttic (61,7 %), bet Scjtil * ^nbufmc (59,2 y^), hex aRofc^incn- 
(unb änftrumcntcn-) ^nbuftrie (59 Vo) «nl> l^^^^ ^o^icfSnbuftrie (50,8 Vo)/ 
namentlich aber im ©ergbou (95,3 Vo)- 

(£8 ftnb g. 93* in ^etfonen t^ätig in 

£qctil« 9)laf4tnen» (i§em{f(^ Bergbau o. 
Snbufttte gfnbuftrie Snbnfhrie ^mtttmtien 

im ©onjen 993 257 582 672 115231 536 289 

babon in 93etrie6en 

mit . . . ^etf. 50 bi8 200 237 283 115 614 28 200 62 090 

„ 201 „ 500 198 013 83 874 17 378 81507 

„ 501 „ 1000 109 526 62 975 10987 124 706 

„ me^r otö 1 000 42 777 81227 14 551 242 881 

in ©rofebcttiebcn übcrJ^ai^jt 587 599 343 690 71 116 511 184 

2)iefe ^nbuftrien finb quc^ bie $QU))t<(£jr^ort«3nbufttien. 

®ic Äleinbettiebe finb bor SlKcm bertrctcn im Sefleibung«- 
unb SReinigungi^genierbe (80,4 7o)/ i^ meld^em auf Slllein« unb 
Äleinbctricbc (bi5 5 $crfoncn) allein fd^on 1,1 SWitt. ^erfonen lommcn; 
ferner im ^el^erbergungiS« unb (SrquidCungiSgetnerbe 
(74,6 7o) wit 433 040 $erfonen, im ^anb^eUgeinerbe (70,8%) 
mit bcinal^e 1 SKiHion (genau: 943 545) ^erfonen. 3n biefen brci 
®en)erbegrup))en finb bemnac^ in (^mein^* unb) {((einbetrieben t^ätig 
runb 27» SKittionen 5ßerfonen, alfo beinahe foüiel, aU in allen geroerb^ 
liefen ©rofebetrieben (mit mel^r aU 50 ^crfonen) jufammen (3 3J?iIl. 
amfaffenb). 

Slupttig ift bie ftarfe SBertretung ber (Großbetriebe in bem 8 a u- 
geh) erbe unb bie ftarfe SSermel^rung berfclbcn feit 1882 (264 7o)- 
STuf Slllein* unb Kleinbetriebe foinme« ^ier nur 282 449; tocnn man 
bie 33ctriebe bis ju 10 ?ßerfonen nodb aU üon „^anbtoerfömSfeigtm*' 
Umfang l^injujö^It, bann fteigt bie Qa^l auf 382 562; aber immerhin 
bleibt bie S:^atfa4e beftel^en, bag 662 954 a3aul[|anb)tFer{er in ©tog« 
betrieben (ber ääauunteme^mer) tl^ätig finb. 



3« ^anpt^vuppen bex lianbwcvtsmä^gcn 

©ine fd^arfe ©c^eibung jtoifd^en gabrif unb ^anbtoerf giebfS 
nic^t. Sn^befonbere ift eine genaue ^uSfc^eibung ber „l^anbmerlS* 
mäfeigen" betriebe nac^ ber Äa^I ber ©el^ülfen ni^t niiJglit^. 
äßan fann mit SRed^t barüber Jireiten, ob j. 85. eine SWöbelfc^reinerci 
mit 10 ober 20 ©eljülfen nod^ aU „l^anblnertemäfeig" gelten fann; 
e8 fann in ber Jl^at eine Schreinerei mit je§n ^ülföfräftcn fc^on eine 



_ J 
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„gaBrif'VfcH tofil^rettb eine fold^c mit 20 unb 30 $ülf8feäften nod^ 

ganj J^anbtDerfgntäfeig betrieben hjcrben fann. Sefd^ränfung auf §er« 

ftellung toenigcr SWaffcnottifel, nid^t auf Seftellung bcr gebrauc^enbcn 

ftunbcn, fonbcrn ettt)a be3 SKöbelntagaätn^, uutfaffcnbe ©ertücnbung öon 

2lrbeitSmafd)inen, feftc, »citge^enbc Slrbeitgt^cUung ac. fann jenen S3e* 

trieb jut g^abrif machen, toä^renb ein SBetrieb mit 20 unb mc^r ®e« 

fetten unb Sc^rlingen no(^ alle Siaenfc^aften beS feanbtüerte: 8lrbeit auf 

SSefteöung bctÄunben, forgföftige vln^jaffung on bie inbiöibuetten SBfinfdjc 

bcS SBeftetterg, öoHe SluSbilbung ber Cel^rlinge unb ©efeflen in aUtn 

9(rbeiten be$ ©eVnerbe!^, tool^I: 93enu^ung ber 9lrbeit^mafc^inen, aber 

nur QU^l^üIfi^nieife unb in Unterorbnung unter bie manuelle ^ec^nif 

beö SKcifterg unb feiner ©el^ülfen . . . bel^au)>.ten fann. (Sine folc^e 

grofee ,,SBer!ftatt'' fann fogar auf ber ^ö|e ffinftlerifc^en ©c^affcn^ 

fte^en. ^mmerl^in giebt aber bie Qa^l ber ®el^ülfen einen genjiffen 

^nbalt für bie ^roge ber (Snttt)idclung bed ^anbn)erfd jur ^abrif^ fer 

wenigftenS im 3)ur(^fc^nitt unb Slllgemeinen jutrifft. ©afe j. 83. ein 

Betrieb mit 50 unb mel^r §ülföträften in ber Sieget eine „gabrif" ift, 

njirb faum bejtneifelt luerben fönnen. 8luc§ bei 20 ©e^ülfen wirb in 

ber Siegel f^n ein gabrif betrieb* anjunel^nien fein, toenigftenS bann, 

toenn Shraft* unb Slrbeit^mafc^inen jur ^Seriuenbung tommen. 35ei 

10—20 ©eplfen ift bie (Entf(^eibung fc^on 8n)eifcl^af t ; auc^ ftettt fic^ 

biefelbc in ben einjelnen ©cmerbeorten oerfc^ieben. SBo^I bürfen mir 

ober aud^ bei folc^en betrieben annehmen, bafe ber Unternehmer in ber 

3RcgeI ein gelernter ^anbmerfer tnar, ber fic^ aui^ Reinen 33ert)ältniffen 

emporgearbeitet l^at. ^ebenfaH^ erad^ten mir nic^t mit 5 ober 10 

^ülfölräftcn baS 93erei(§ beS „^anbmerfg" fc^on abgcfd)loffen, fonbern 

glauben aut^ noä) bie ^Betriebe mit 10 — 20 befdjfiftigten ^erfonen 

ben ^anbtpertemäfeigen Setrieben äujäl^len ju bürfen. Sebenfattö ift 

boS auc^ öom ©tanbpunft ber „9MittcI|tanbg"*5ßoIitif noc^ eine burc^auä 

gefunbc ©etriebgform, mo bie focial guten ßigenfc^aften beS $)anb» 

toerleiftanbed: ^ßerfönlic^e Süc^tigfeit unb ©elbfttjerantmortlic^teit beg 

Unternehmer?, ^erfönlic^e ^Jü^lung gmifd^en Unterneljmer unb ^rbeitcr^ 

aufftctgenbe (Siaffenbemegung tüenigften? .für ben . tüchtigen unb ftreb* 

famen Q^e^lfen . not^ burc^aud jur S93ir{ung fommen. 

8lfö ^auptgruppen ber ©etnerbe (mit mel^r afö lOOOö SrroerbS* 
t^ötigen), in meldjen eö folc^cr „I^anbh)erßmä6iger" 5öetriebe in 
größerer 3^'^^ S'^^^ ""^ '" bicfen ber ©c^merpuntt beS ®ctoerbe?*) 
— menigften^ ber ßa^I b?r befc^äftigten ^ßerfonen nac^ - xuf)t, 
ergeben fic^ folgenbe: 



*) 9iut Weberei unb ©raucrci §obcn toir beiöcfügt, tto^bem ^tct 
oftbetrieB üBertDicat. 



bet ©rolbetricB üBerroicgt. 
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4« Utheitetinncn unb iti0enMi^e Uvheitex. 

Vcvlfeivailicic S^anctu 

SBcim fd^on bic Scrufgjo^Iung eine flatfe Serme^rung ber 
10 eib liefen Sfrbeiter in l^nbuftrie unb ^anbel ergab, fo pnbet bifje 
in ber 93etrtebi^}(i^(ung eine toeitere 93eftätigung unb Beleuchtung. (^ 
Uiaren t^ätig:^) 

männlic^ toeiblic^ 

in Snbuftrie, einf^I. »ergbau 1882: 3022 544 583 850 
unb »augetuerbe 1895: 4 626 714 1044 962 

mel^r: 53 7p me§r: 79% 

in ^anbcl unb 5Ser!c§r, einfc^l. 1882 : 382 774 201 670 
®o[t- u. ©c^anfimrtl^fc^aft 1895: 577 462 • 561528 

me^r: 50,9 7o we§r: 178,4 ^^/^ 

!^n ber S^l^uftrie l^aben toir alfo bereitö nie§r al9 1 äRidion 

tneiblid^cr ?lrbeiter, in §anbel unb Serfe^r über Vt SWittion, gu« 

foninicn 1,6 aRitt. ®ie Ha^l ^at fit^ feit 1882 me^r ol8 öcrboj^pelt. 

S)ic SSert^cilung auf bic ^röfeenclaffen ftcKt pd^ toie folgt: 

babon 

(»röfecnclaffe man-'i« toeibHd^ jitf. *"%"ßter* 

16 Sauren) 

1— 5 ^erf. 1057 503 115 550 1173 053 204681 

C— 20 „ 776 758 139 137 915 895 100 141 

21u.nt. „ 2 772 085 689 172 3461257 209617 



3n bet gnbttftrie 

etnfc^l. SBergbau 

u. IBaugetoerbc 

£)anbe(u.9$erfe§r 
einfc^C. @aft' u. 
<^anltt)itt§fd^aft 



1—5 $erf. 239 422 187 783 427 205 39 457 

6—20 „ 173 215 89 207 262 422 19657 

21u.m. „ 144 705 36 815 181520 6418 

(£« ergiebt fic^, ba^ hjcitauS bie metften SlrBeitcrlnnen 
auf bic ©rofeinbuftrie (mit nie§r afö 20 Slrbeitern) lommcn: 
689 172. Sbcnfo weift, abfolut genommen, bie ©rofeinbuftrie bic 
meiften jugenblid^en Slrbeiter: 209 617 auf, looöon 68 755 »eiblit^ 
finb, lüäfjrenb im SScr^ältniß i'^^ föefammtja^I ber Slrbeiter bie jugcnb* 
lid^en 9li6etter in biefen ^Betrieben blofe 6,1 7o ausmachen. 

SBcbauerlic^ ift bie ftarfeSet^eiligung Der ^eiratl^ eter grauen 
(14,1 7o ^^^ 8lrbeitcrinnen). Gg würben nicfjt weniger aü 160498 
oer^eirat^cte grauen geää^U. ^on biefen grauen famen aUcin auf 



*) SlBflcfcl^en tjon ber ficrocrblic^cn ©ärtnctci, 3:^ier5uc^t unfc ^if^eret, bie 
QBcr^Qupt nur 17117 Arbeiterinnen aufnjcift. 



i. 



l 
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bic Sttbuftric: 140804. ®tcfc toarcn toicber mciftcn^ in bcr ®ro^= 
inbu^c (SBetricbcn mit me^r atö 20 ?ßcrfonen) bcfd^äftigt: 123 603. 

S)ie ant ntciftcn betl^citigtcn Snbuftricgru^pen fmb: 

IcEtifinbuftrtc 70656, baüon in ©rogbctricbcn 66287 

9ia^rung§5 unb ®cnu§niittel' 

Snbuftric 23655 „ „ ' „ 19665 

SDaöon in bct labafföbttfation 16134 „ „ „ 14441 

Steine unb erben .... 9762 „ „ „ 8236 

Sefleibung unb Steinigung. . 9439 „ „ „ 5 79:> 

^opierinbuftrie 6390 ,, ,, ,, 5556 

2Retaat)crarbcitung ....5604 „ „ „ 4917 

e^entifd^e 3nbuftrie .... 3029 ,, ,, ,, 2713 

^ol^grop^ifd^c ®ert)erbe . . 2635 „ „ „ 2258 



5. ^al^I 5et in Gabrilen befd^äf ti0ten jugenMi^en 
un5 etwad^fenen Slribeitetr un6 ^ttbeiterinnen, 
fotpie insbefon5etre het verl^eirat^eten grauen« 

S)a ber JBegriff „gabrif" fic^ niit nad^ ber 3«^^ ^^ Slrbeiter 
umgrcnjen lä^t, fo Jinb wir bcjüglidg ber gabriftefd^äftigung bcr 
ju^enblid^en unb tociblid^en ^ßerfonen, fotüie inöbefonbere ber t)er» 
{)eirat]^eten grauen auf anbere geftfteHungcn angett)iefen. 3n erfter 
yinie fommen in SBetrad^t bie SBerid^te ber ®cn3crbeauffid^t§*SBeamten. 

3m Snteteffe \st9> Sßergleic^d mit ben frfil^eren 3<i^ren finb in ber nad^« 
f ülgcnben XobcUc bic im ©augewetbe ((Scuöpc XV) ©cfc^ftftigten (lücld^c 
erft fett 1900 ge^ä^It merben) au^gefc^Ioffen. 3m iSaugetoerbe (BimmerpIA^en, 
^au^fitten tt) mürben 1902 befc^äf tigt : 84 Sinber, 5 904 junge äeute, 462 er« 
t9a(^fene Arbeiterinnen unb 100847 ertoaci^fene mftnnlic^e 9(rbetter« 
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Sm 3)eiitfi^cii Stetig ttntbctt in 


^irtf es Btt^ 




äSejeic^nung ber 
SnbuftricjtüciflC 


3o^t ber 

iJabrtfen jc, 

toeU^ebefd^afttgen 




3a^I ta 




Sa^i ber ^nber unter 
14 Sauren 




jusenb« 


9(r6eUr- 
rinien 






... 


Q^tuppt 


• 


li^c 


übtx 


mSnnli^ »eiiiidb co^^r i 




Vraeitcc 


16 3a^ 




1 

1 


1 


2 


3 


4 


5 


6 1 7 


IIL 


SBcrgbau, ^üttcn« imb 8alincn»cfcn 














Storfgräbcrei 1895 


1380 


730 


76 


18 


94 




1898 


1519 


736 


107 


5 


ll: 




1902 


1.529 


793 


141 


16 


157 


IV. 


3nbuftrte ber steine, (Spcbtn . 1895 


5 453 


3 837 


791 


185 


97b 




1898 


6 500 


4 865 


1236 


245 


1481 




1902 


8 066 


5 681 


923 


263 


1 iv; 


V. 


^ctaflöcrarbcihmg 1895 


4 73K 


2 010 


316 


63 


37i* 




1898 


5 832 


2486 


547 


168 


715 




1902 


8044 


2 749 


606 


219 1 825 1 


VI. 


9)Jof(^tncn, SScrf^cugc, 3"ftT^"J"«w^^/ 


^ 












^patait 1895 


4113 


642 


285 


26 


311 




1898 


5 333 


883 


559 


32 


591 




1902 


7 078 


1174 


516 


66 


5S-i 


VII. 


Sbcmifcfee Qnbuftrie 1895 


516 


643 


23 


4 


27 




1898 


631 


780 


31 


11 


42 




1902 


627 


792 


29 


46 




VIII. 


5orftwirt]^|(^aftlt(^c Sf^cbcnprobuctc, 














ficucbtftoffc, 3fettc, Ode u.&irniffc 1895 


294 


387 


11 


19 


:K» 




1898 


350 


423 


16 


3 


la 


1 


1002 


471 


638 


28 


22 


o(» 


IX. 


XejHlinbuftrie 1895 


5 467 


7 668 


427 


882 


1 30,^ 




1898 


6 546 


8 874 


645 


1332 


1977 




1902 


7 511 


9817 


903 


1596 


2 499 


K/XI. 


Rapier unb fiebcr 1895 


2 024 


2 232 


97 


81 


17S 


1 


1898 


2 441 


2663 


195 


153 


S48 




1902 


2 645 


3 068 


217 


207 


424 


XII. 


3nbuftric ber ^ota* u. ©c^ni^ftöffc 1895 


3 380 


1436 


178 


50 


22s 




1898 


4 377 


1836 


387 


120 


507 




1902 


6 751 


2 212 


395 


104 


49r' 


XIII. 


S^JatamaS* unb ©cnuftmittel . . 1895 


5 711 


6 027 


192 


210 


402 




1898 


G 359 


6871 


232 


448 


6.^' ' 




1902 


8 644 


8 393 


291 


471 


762 


XIV. 


©elletbung unb ^Reinigung . . 1895 


1631 


2 599 


97 


90 


187 




1898 


2101 


3 561 


127 


190 


317 




1902 


3 222 


7 314 


205 


318 


523 


XVI. 


3JoIügrapbifcfec QJenjctbc .... 1895 


2 426 


1740 


147 


24 


171 




1898 


2 932 


2192 


197 


47 


244 




1902 


4197 


2 840 


314 


64 


37.S 




Sonftige gnbuftric^meigc . . . 1895 


490 


271 


29 


6 

^ 


35 




1898 


621 


314 


22 


17 


39 




1902 


115 


112 


31 


2 


33 




Sufornineu 1895 


37 616 


30 222 


2 669 


1658 


4 327 




1898 


45 542 


36 484 


4 301 


2 771 


7072 




1902 


58 900 


45 583 


4599 


3394 


7993 
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iicu glet^gcfltOtcn SdiTaflcn ief(^äfttgt: 



bcicf)aftigtcii jugcnbUd^eu Strbciter 




^üljl bet bejdjäftigten 

9lrbeitcriniien übet 

16 3a^r 


5 H 


Sat^l btx jungen ficutc 
Don 14 bt§ 16 3a]^ren 


überbauet 




m5nnlt(| 


mitVi^ 


a«* 

fammen 


männlich 


tueibltf^ 


Stt' 
[ommen 


16-21 

3al^rc 

alt 


ft6er 

21 ?;al^re 

alt 


SU- 

fammen 




8 1 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


16 


17 


i 

18 264 


930 


19104 


18 450 


948 


19 288 


6 218 


9839 


16 057 




24 202 


1181 


25 383 


24 309 


1186 


25495 


6 413 


8 980 


15 393 




27 637 


1124 


28 761 


27 778 


1140 


28 918 


6619 


8 709 


15 328 


786 617 


20 282 


4 539 


24 821 


21 0T3 


4 724 


25 797 


13 972 


23 883 


37 855 




25124 


6 021 


31145 


26 360 


6 266 


32 626 


17 094 


31 711 


48 805 




28 529 


6429 


34 958 


29 452 


6692 


36144 


20002 


35 964 


55 966 


475 083 


21817 


5199 


27 016 


22133 


5 262 


27 395 


14 497 


17 819 


32 316 




30 216 


6467 


36 683 


30 763 


6 635 


37 398 


16150 


22 838 


38 988 




32114 


7383 


39497 


32 720 


7 602 


40 322 


18 583 


26 710 


45 293 


320 691 


20508 


848 


21356 


20 793 


874 


21667 


4 690 


6 473 


11063 




32 402 


1442 


33 844 


32 961 


1474 


34 435 


6 924 


10 075 


16 999 




36 367 


1877 


38 244 


36 883 


1943 


38 826 


9 955 


14 879 


24 834 


583 034 


2112 


1254 


3 366 


2135 


1258 


3 393 


4 858 


6 907 


11765 




2 924 


1473 


4 397 


2955 


1484 


4439 


5 646 


10 696 


16 342 




3000 


1638 


4 638 


3 029 


1684 


4 713 


5 377 


9 736 


15 113 


94 599 


469 


464 


933 


480 


483 


963 


1682 


2 230 


3 912 




569 


558 


1127 


585 


561 


1146 


19()0 


2 497 


4457 




901 


808 


1709 


929 


830 


1 759 


2 513 


3 478 


5 991 


50 624 


22 297 


34 224 


56 521 


22 724 


35106 


57 830 


121 671 


2p2 644 


324 315 




23 235 


38 982 


62 217 


23 880 


40 314 


64194 


124 739 


223 806 


348 545 




26063 


42 427 


68 490 


26 966 


44023 


70 989 


125199 


238 5&1 


363 763 


345 726 


6 363 


5 327 


11690 


6 460 


5 408 


11868 


18193 


24 533 


4-2 726 




7 523 


7 405 


14928 


7 718 


7 558 


15 276 


20212 


29 358 


49 570 




8051 


7 848 


15 899 


8 268 


8 055 


16 323 


22 884 


.33 521 


56 405 


139 851 


8412 


1763 


10175 


8 590 


1813 


10403 


5 565 


9 027 


14 592 




11266 


2 030 


13 296 


11653 


2150 


13 803 


5 867 


10 636 


16 503 




14 642 


2 464 


17106 


15 037 


2 im 


17 605 


7 066 


13 941 


21 007 


246 115 


11187 


10 682 


21869 


11379 


10 892 


22 271 


35 145 


59 501 


94 046 




13 005 


14434 


27 439 


13 237 


14 882 


28119 


41 326 


71 155 


112 481 




15 212 


14 307 


29 519 


15 503 


14 778 


30 281 


43 574 


83 331 


126 905 


350 ^4 


3070 


6 390 


9 460 


3167 


6 480 


9 647 


24 742 


29 548 


54 290 




3935 


8 680 


12 615 


4 062 


8 870 


12 932 


31170 


39 182 


70 352 




4636 


11454 


16 090 


4 841 


11772 


16 613 


40 350 


59 439 


99 789 


71468 


7 358 


2 012 


9370 


7 505 


2 036 


9 541 


8 043 


9 474 


17 517 




8 669 


2 776 


11445 


8 866 


2 823 


11689 


9 721 


12 371 


22 092 




11591 


3 326 


14 917 


11905 


3 390 


15 295 


12 021 


15 608 


27 629 


91 389 


1302 


349 


1651 


1331 


355 


1680 


1127 


1935 


3 062 




1432 


435 


1867 


1454 


452 


1906 


1 331 


2 690 


4 021 




436 


135 


571 


467 


137 


604 


415 


1187 


1602 


7S13 


143 441 


73 981 


217 422 


146110 


75 639 221 749 


260 303 


403 813 


664116 




184 502 


91884 


276 386 


188 803 


94 65Ö 


283 458 


288 553 


475 995 


764 54H 




209 179 


101 220 


310 399 


213 778 


104 614 


318 392 


314 558 


545 067 


859 625 

V 


3563794 
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6§ Bctvug btc 3oi^t bcr 
öctriekn befrfinftigteii 



in ^brifen unb btefen gleic^eftedtcn 



1888 
1890 
1893 
1894 
1895 
1896 
1897 
1898 
1900 
1902* 

@ä fameit auf 



SBa^ein 
©ad^fen 
SBürttemberg 
SBabeii 

gIfQB= 

Sot^ringcn 
Reffen 



(1895 
' 1898 
1902* 
1895 
1898 
1902* 
1895 
1898 
1902* 
1895 
1898 
1902* 
1895 
1898 
(1902* 
1895 
1898 
1902* 
1 895 
1898 
1902* 



ffiiibet 

22913 
27485 
5911 
4259 
4327 
5312 
6151 
7072 
9249 
8077 



Gilbet 

847 

1471 

1834 

1543 

2526 

2408 

930 

1607 

1665 

142 

217 

759 

173 

320 

388 

610 

791 

840 

7 

21 

34 



jungen £eutt 

169252 
214252 
213959 
209715 
217422 
239548 
259570 
276386 
328178 
316303 



er»<i(^)tnen 
^TbeUmnnni 



616545 
633783 
664116 
699579 
732909 
764548 
833691 
860087 



junge £eutc 

121521 

155360 

177619 

16211 

20621 

25816 

29428 

37494 

43780 

10944 

13385 

16175 

11203 

14296 

15585 

10106 

12245 

12867 

4985 

6608 

6616 



eitiKul^laie 
Slrbeiteriniua 

311062 

361818 

411814 

56988 

62466 

72814 

128830 

148045 

165715 

31717 

37763 

43291 

42374 

46816 

51359 

36345 

40209 

41664 

11598 

13870 

13194 



SSö^rcnb bie .ßaljl bcr befdjäfttgten ftinber 1890 nod^ 27485 
betrug, [auf bicfc 3al}( in golgc bc« 2trbciterfd)u^=®efe^eä öon 1891 aü- 
ntötjiicfj auf 4259 im ^afjre 1894, um bann »icber aUmä^Ii^ auf 8077 
im ^afjre 1902 ju ftcigcn. ©aöon fonimcn auf ^reu^cn btofe 1834, 
tüäfjicnb auf 83aijern unb <Baä)\cn (mit fiir5ercr <B(i)ul\>Hi^t) 4073 fielen. 



*) Ginfc^lieijüt^ SaugeroerBe. 
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SSejüglid^ bcr J^öWß^cfd&öftigung t)crl^cirtttl)ettr g^^^^» 
l^oben im 3al^rc 1875 (öergt. ^^©rgebniffe ber über bic grauen:: unb 
Äinbcrarbeit in bcn gabrifen auf Sefd^lu^ be^ Sunbe^rat^S angefteöten 
©r^cbungen, jufaminengeftetlt im 9?eid^§fan^{eramt." SBerün 1877.), 
1890 (©tenogr. SBcridit über bic SJcröanblungcn bcö fSeid^ötages^. 
I. ecff. 1890/91, II.' ?(n(agcbanb ®. 1487 ff.) unb 1899 (Dergl. 
oben ©. 102) Erhebungen f^attgefunben. ®arnad) iourbcn QC^&^li 
1875: 59925 (au|er ei)a&^SotI)ringcn), 1890: 130079. SBenn man 
bic inbuftrietten betriebe mit me^r alö 5 ©eplfen <xi^ gabvifcn red^net, 
unb bie 75er Sr^ebung entfpred^enb ergänzt (®in(. ^u ,,^iUcrtelj[a^re^i)efte 
juv ©tatiftif" 1898), bann ergtebt fid^ cttüa: 

im 3a^re ber^cirot^cte Slröeitcrinnen 

1875 ....... 81233 

1890 130079 

1895 134917 

1899 . 229334 

3m go^rc 1890 tourbcn befc^Sftigt in Spinnereien : 18 211, in Siegelcicn: 8070, 
in {onftigen gabtifen : 103 798. Stuf $ teufe n famen: 54556, auflBat^ern: 14314 
auf (Saufen: 20088, auf ©aben: 7996, auf eifaft'fiotl^ringcn: 6822. 

Siad^ ben Erhebungen Don 1899 tourben öerl^eiratl^etc grauen be= 
fd^dftigt im ®eutfd^en SReic^c: 229334; baöon entfielen auf ^rcufeen: 
93850, auf 93a^m: 23115, auf ©ad^fen: 50762, auf SSürttcmberg : 
8762, auf »aben: 15046, M^n: 3320, (£Ifa6::Sotrjringen : 1165^. 
S)ie mciften üerljeiratl^eten grauen befd^äftigtc bie Sieytiünbuftrie : 111 194, 
ferner bic ^nbuftrie ber SiaBrung^^ unb ©enufemittel: 39080, ber Steine 
unb ffirbcn: 19475, 85e!leibungö= unb SReinigungggetüerbe : 13156, 
$a<)ierinbuftrie: 11049, enblid) aRctallüerarbeitung : 10739. — Jtufeer 
ben 229334 in gabrifen tl^ötigen bertieiratl^eten grauen njurben no^ 
1063 im Sergbau befdjöftigt. 

^aben hat fd^on feit 1892 über bit befc^aftigten üerbeijrotl^eten grtauen 
StatifH! geführt; bort t|t bie ^ai^l ftetig getoaji^fcn: 1892: 10159 (28,3 \ ber er« 
wat^fcnen Slrbeiterinncn), 1893: 10467 (27,1 */o), 1894: 10878 (27,0 °/o), 1895: 
11 782 (27,8 7o), 1896: 12 345(28,8%), 1897: 13 359 (30,1 <>/o), 1898:1419s 
(30,4 %), 1899: 15 046 (31,3 %). 

6* ^ansinbnitvxc. 

*35ie ©cfammtäal^I ber Ijauöinbuftrietten §au))tbetriebc betrug: 

1895 301068 mit 460085 ^erfonen, moöon 202079 tüeiblic^. 
1882 352079 „ 476080 „ „ 208794 

3)a3u famen 1895 uod^ 41 767 SRebenbetriebe. 

2)ie §auc4ubuftrie l^at alfo an Umfang unb Sebeutung 
abgenommen, uor Mem burd) ben ftarfen Stüdgang ber 2ejtil = 
§au§inbuftrie. $icr ift bie 3^1)1 ber (^aupt:: unb 5Rcben=) ^Betriebe 
t)on 235369 auf 162569, bie 3af)l ber in btw Hauptbetrieben bc:: 
fd)äftigten >ßcrfoneu oon 285102 auf 197 095 jurücf gegangen. 

Slu^er in ber Icjtitiubuftrie ift bie §au^inbuftric noc^ befonbcrö 
bcrtretcn bei: 
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betriebe ^erfoneii 

Jifd&Ierci unb ?ßflquetfa6rifat!on . . 5589 13583 

florbmac^crei 5586 8 379 

Drel^* unb ©c^ni^waareu .... 3531 6744 

SabaffoBrifation 9 730 15 343 

SR&^crinncn (oud^ ^uppcnaueftattunfl) 35 731 38 456 

Sd^neibcrci- 42 583 70 034 

Eonfection 5 732 6 937 

©(^ul^ma(§cr . . 21693 26 539 

SBöfc^cm 3 648 4 930 



me^T (toenijec) 
alt 1882 


+ 


9 338 


+ 


6007 


+ 


3 526 


+ 


6949 


4 


11502 


+30106 


+ 


855 


+ 


7 765 


+ 


2388 



7. TScbcninn^ bcv tXlotoxcn in unfeter ^nbnfltie. 

Uebcr bic juncl^mcnbc SJertücnbung öon 3Wotorcn giebt folgenbe 
S^übeHc ein fprcdjcnbeS Silb: 



9J^otorcn6etric6c 

mit 1895 ') 

mnh .... 18364 

SBafJer . . . 54 264 

©ampf , . . 58 334 

®a« 14 752 

.^^cifeluft. . . 639 



Qafjli bet !Setrtt6e im ^^af^xt 



1 



1882«) 
18 901 
53 319 
31923 

2 746 



1875«) 
180 
6 067 

18115 
611 
159 



^ferbcftäiferi tm ^ü^te 
1895 1875 



629 065 

2 715 078 

53 841 

1298 



168 921 

885 582 

942 

305 



©imime 146 353 106 889 25132 3 399 282 1055 750 

®{c 34 3Wia. ^^ferbeftärfcn ftcacn bie loirHic^e, nic^t bic niög^ 
li^c Seiftung („inbicittcn ^^fcrbeftavfen") bor. SBeldjc tmmcnfc Slrbcitd* 
leiftung aber bereite burc^ bic ermittelten 3,4 ÜWidioncn ^fcrbcftärfcn 
öerric^tct toirb, löfet [ic^ einigermnften al^nen, ioenn mon — freiließ in 
etttja^ ro^cr, iDiffen[c^aftliei^ feinei^iücgS cimuanbfrcier ©d^ä^ung — bie 
mcc^Quifc^e, nic^t criiiübenbe ^ferbeftärfe gleich ber tjon 3 lebcnbigcn 
sterben unb bie SO^u^feÜraft eineö ^^JferbcS glcirf) ber uon 8 SWännem 
fc|t. 2ll§banu re^rä[cntircn bie 3,4 SWillionen im bcutf^cn ®eiüerbc 
t>crtüenbeten ^fcrbeftärfen bie Sfrbeit öon 82 108 656 ^^erfoncn, rechnet 
man jii biefer Qai)l nod^ bie ttiatfQd)Iic^ im ©ejuerbc tfjätigcn 10269269 
^erfonen, fo ergiebt [ic^, ba^, tüenn ba§ ©cmcrbe auSfc^Iicfelic^ mit 
menfc^Iic^er Sfraft betrieben luerben fönntc unb foHte, nic^t loeniger qU 
92 377 925 arbeitigföfjigc älienfc^en ^ierju erforbedid^ haaren. 



*) S^W ber ^aüpu unb 9^c6cn6ctriebc mitTWotoren. 

') E^¥ ^cr Hauptbetriebe mit aHotorcn. 

') öa^l i>cr aJiotorcnbetricbe mit Aber fünf ®c§ülfen 
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Am ftörfftcn finb b:c SWotoren in fccr J^tibuftric tjertreteit. §ier 
fommcn auf 100 2(t6citer im ©urd^fc^nitt 41,9 ^fcrbcftärfen. SKit 
ber ©röfec bcr SSetriebc ftcißt natürlich and) bie ©ebeutung bcr tnofd^inetten 
Äroft unb umflcfc^tt. ©o fommcn auf 100 crtocrbgt^ätigc ^erfoncn in 

^fctbc- 5ßfctbe- 

ftätfcn ftarfctt 



111. S3erg&au .... 


185,4 


IX. 


S^ejtUtnbufttie . . 


51,8 


IV. Steine u. (Stben . 


35,4 


X. 


*a})tetin&uftrte . . 


131,7 


V. ä^^etadtoetat&ettung . 


.22,2 


XI. 


«cbetinbuffrie . . 


20,3 


VI. ma\d)inen, Snflt. . 


31,4 


XII. 


Öolj^ u. ©(^nt^ftoffe 


34,0 


VII. (i^cm. gnbuftrie . 


72,2 


XITT. 


^la^rungS« unb ®e< 




VTn.45eu(|tftoffe . . . 


51,1 




nugmittel . . . 


67,2 



8^ Ccvocthclvaft nnb ^ewevhc-pvobucüon. 

gm Sa^rc 1895 »urbcn gcjä^U: 3,6 SWitt. gettjcrbltc^e SSetricbe, 
botjon 3,1 2Ria. $Qu!pt6ctricBe mit 10,3 W\U, menfd^lic^en unb 3,4 WüL 
mcc^anifd^cn Jtröjten. 2Btc fcl^r [tc^ biefe ©etnerbefroft Scutfc^Ionbä 
gegen ftüficr entfaltet I^Qt, tüirb flar, toenn man bebcnft, bafe nactf ber 
1895 er 3ä^Iunft 

gegen bad ^ai^x 
1882 1875 

bie geiüerblid^en Setriebc .... um 1,3 p^t. 13,2 pCt. 

t. ,, Hauptbetriebe . . ,, 4,6 „ 7,4 „ 

„ getnerbti^ätigen ^erfonen . . . „ 39,9 „ 58,7 „ 

„ ^ferbeftärfen ber eiementarlrafte „ — . „ 222,0 „ 

gugenommen l^aben unb ba^ ba^ genjerbtrjötigc 5ßerfonaI üon ber ®c»* 
fammtbeöölferung, bie [irf) feit 1882 um 14,5, feit 1875 um 21,2 pSt- 
bcrmel^rt l^at, 

im Solare 1895 . . . 19,8 pCt. 

1882 . . . 16,2 

1875 . . . 15,4 
QuiSmad^te. 

Sei S3ctrad)tung biefer ß^^'^f^" brängt fic^ biegrage ouf: SBeld^cö 
ift bie ßeiftung biefer ©etucrbefraft 3)eutfd)lanb8, 
toete^e 3Kengen unb SEBert^e üon ©ütcrn toerben üon 
ben im ©ctuerbet^ätigen Straften crjcugt? 

®iefe §rage läfet fid^ nicf|t allgemein beantiuortcn, ioeil toir DiSljcr 
feine allgemeine 5ßrobuctioni8 » Statiftif §aben. 3)iefelbe toirb crft je^t 
ins S33crf gefegt. 9^ur für einige toenige ^robuctionSgebiete l^abcn n)ir 
öcrgleid^bare S^^^^"- ^^ bietet fid) (f. bie Sinl. f R ben .©tatiftifc^en 
?5icrtetia^r§^eftcn 1898 I ©. 40) folgcnbeS öilb: 



ff ff XC71D » « ■ X0,4 ft 
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emet^eatt 




fonen 



^lobucttondmengen 



1895 me^r (-h)* 
roeiiigcr (— ), 

lUllCJI 



rii>ii£- 
nngm 



III al ^etgtoerte auf 
^r^e, QuiSgetiom« 
men (Sifenerje . 

m a 2 @ifener^ • ^erg« 
koerfe . 



ri882 
\1895 



• • • 



mbltt.2 ®il6erv «tei-, 
Tupfer», ?Ri(feK 
8(r|ent!§atten 

nicl ®ala6ergtoeT(e . 

nie 2 ®alinett . . . 

nidl @tein!o§(en(er^ 
werte 



{ 



1882 
1895 



• • • 



IlldS Sraunfo^rettBeTg« 
toetfe . . . . 

xm a 4 mühtn « 3u(f et » 
faürifotioti 

xmeö ©rouerci . . . 

XIII e 6 ©rannttoeinören» 
nerei . . 



/1882 

\1895 

/1882 
\1895 

/1882 

\1895 

ri8ä2 
\lB9ö 

/1882 
\1895 

/1882 
\1895 

/1882 
11895 

/1S82 
\1895 



213 
189 

302 
203 

143 

150 

16 
23 

72 
66 

357 
312 

514 
534 

390 

455 

15 327 
11859 

9 798 
8 657 



49142 
48258 

29961 
20670 

17044 
24564 

3 876 
7870 

3 659 

3 668 

173 883 
258380 

24781 

32 640 

67 288 
95162 

68 234 
97 682 

33 900 

35458 



1 708 (1000 1) 
1778 , 

8263 . 
12350 . 



m 

m 
m 

ff 
» 

fr 

f» 



584 
859 

1524 
2 209 

739 
858 

52119 
79169 

13 260 

24 788 



599722 (t) 
1 766 805 (t) 

39 036 (1000 hl) 
55 250 (1000 hl) 

2 952 (1000 hl) 



- 1,8 

— 81,0 

+ 444 
+ 90,1 
+ 0.2 

4 48,6 

+ 81,7 

+ 41,4 
+ 48,2 

+ 4^ 



+ 4,1 



+ 49 






+ 60,9 
+ 44,9 
+ 16.1 

+ 51,9 

+ 86,9 

+194,6 
+ 41^ 



äRit SluSnal^mc her ©crgtocrfc auf (grjc (oufecr (Sifcncrjcn), 6e« 
äüglid^ beten bic perfönlici^en 9[rBeitgfrä[te toie bie crjeugtcn SRcngen 
in ben bciben SBcrgleif^gja^ren 1895 unb 1882 ätenilid^ bie nftmU(|cn 
geblieben [inb, jcigt fid^ bei ben öorgenonnten (Setoerbcn im SLlIgemeincn 
eine tjermel^rte ?ßrobuction. ©iefe ift erfolgt t^eils bei gleich gcblieficncm 
ober fogar geringer getoorbenem ?ßerfonaI[tanb (fo im Sollncntwcfcn, 
ben (Jifenbergmerfen), fobafe olfo bie er^öl^te ^ßrobuction au^fd^ncfelit^ 
einer öerbeffcrten Scc^nif gujuft^reiben ift, t^eifö unter gletcfijcitiget 
SSermel^rung ber Slrbeitcrf ^af t ; Ie|tere 33erme|rung toar enttoeocr bcr» 
jenigen ber ^robuction ebenmäßig (fo in ben ^üttenbetricbcn, ©tein* 
fol^lenbergnjerfen unb ber Srauerei), ober tDurbe öon ber 3ii"ö5wic ber 
geförberten SHengen noc^ bebeutenb übertroffen (ttja^ für bie ©ülj* 
bcrgtoerle, ©raunfol^fenbergttjcrfc unb Jftübenjuderfabrifation jutrifft). 

äRit ber ©ettierbefraft ift audy bie Slu^ful^r geftiegen. SESä^renb 
bie ^(ä){ ber getoerbt^ätigen ?ßerfonen öon 1882—1895 um beinahe 



— (27> - 
40 p^t. [\(i) t^etmefjtt hat, tourben qu^ an SBaaren qu$ bem beutfd^cn 

im 3a§tc 1895 23,8 SKinionen Jonncn ober 3 424,1 aWittioncn äWart 

9f ff i OO^ lifZ ff ,f ff O ^l\^fU 



f9 



3)!C ?Iu§fufjriiicn9cn finb mitf)in jn bcn legten 13 S^^i^cn 
}x\x{ 6,6 aWiHioncn t ober um 38,4 pCt., bic SluSfu^nüertl^c um 144,2 
SWißioncn SJff. ober 4,4 pEt. (jeftiegen, tfjQtfQcf)lic^ no(^ cttoa^ me^r, 
tocil burc^ bcn im Octobcr 1888 erfolgten 3öttön[cf)Iufe öon $)Qmlnir9 
unb 93rcmen, fotuic uon einigen prcu|i[c^en unb olbenburgifc^en föe^ 
bictdt^eilen unb burd) bic in (^olge beffen not^ioenbig gcmorbent 
Slcnbcrung bcr ftatiftifdjen Slnfdjreibungen bic Slu^fu^rjofilcn je^t etmo^ 
nicbriflcr crfc^cincn aU {ic im ^erglcidj ju bcn 1882er fein foDiten. 
'^Bcnn bie ^u^fur)noertfje nid)t im gleichen äRagc mie bic Slugfu()r« 
mengen fid) er^i)(}t fjaben, [o liegt bieS im 3BefentIid)en an bcr finfenben 
lenbenj bcr ^>reife, ioeId)c Ijimoiebcrum in bcr Scrbefferung bcr ^ro» 
buctionStcdinit, bcr Grlcidjicrung beö StnnSportS, fomie in ber üer* 
fc^&rften Soncurrenj auf bcm SBcltmarfte i^re ^Qu)>tur[a(i^e finbct. 

®elb[tt)erftänb(id) uert[}ciU fid) bicje 3J?e^raudfu^r auf bic tocr« 
fc^icbcncn ©eiocrbc fc^r Dcrfc^icben. 9Joturgcmäfe finb oor 8lUem bie 
3nbuftrien am [tävfften ocrtreten, in benen ber ©rofebetrieb ooröerrfd)t. 
9?c^mcn njir jtüei ^auptgriippen ^erouS, 2'ejlilinbuftric unb C^emifdjc 
Subuftrie, fo crgiebt \\i) ^^Igcnbeg: 



Xcjtit- 

i n b u ft t i e ') 

1895 mc^r (+), 
njcniger (— ) 
in o/o 



%\^txci if 4e 
3 n b u ft r i e ') 

1895 mc^r (+), 

weniger (— ) 

in% 



^aup^fict riebe 



( 



1882 
18U5 



^ßetfoneti . < ^ g^r 

«ugfu^r-Sölengen (t) . . { J^^| 
. .aöert§e(1000a«.){5g^ 



344482 
205 292 

910 080 
993 257 

210 464 
253 749 

832 205 
779 472 



-40,4 
+ 9,1 
+ 20,6 
— 6,3 



9191 
10 385 

71777 
115 231 

471 218 
651341 

221298 
290097 



+ 13,0 
+ 60,5 
+ 38,2 
+ 31,1 



SWel^r nocj als bic ©teigerung bcr STuöfu^r fommt namcntlid) 
für bic Scjtilinbuftric bic ftarfc ©teigerung bcS Gonfumig im 
Snlanbe in Sctroc^t. 

*) ©eggelojfen p"^ öu« bcr ^ejtiltnbuftrie bie fonft Bei ber SluSfuftr mit 
nüt^gewiefenen gil^« ober ^aarfabrifate, out^ ^aar Don 9f?inbnic&, ^unbin it., bo 
ein ^ergleic^ ber (bewerbe unb ^uiäfu^rftatiftif in biefer Shdjtung nic^t angönivn 



(28) 

feit 181 6. 

(^iatift. 3a]^r5u(^ fflt bad Xeutfc^e 9{et4 1903.) 

®ic Seüötfcrung auf bcm l^eutigcn SRcic^ögcbict fyit fid^ üon 
1816 big 1900 cr^ö^t öon 

1816 1820 1830 1840 * 1850 1860 1870 1880 1890 1895 1900 

24,8 auf 26,3 29,5 32,8 35,4 37,7 40,8 45,2 49,4 52,3 56,4 

5Diittioucn. 

3n^rcu§cn (l^cutigc§ ©ebiet) ^at frt^ bic 83eüötfcrung üon 1816 
big 1900 t)on 13,7 ü«iU. auf 34,5 TOia. er^ö^t. 

!Die (£&efd^lk|ungeit im C^ebiete bed heutigen Xeutf<^en 9?et(^d betrugen im 
2)ur(^f(^mtt ber Saläre 1851—60 i&^rlic^ 284 562, in ben 3o^rtn 1891—1900: 
430 846; bie ^a^I ber (geborenen ftteg in biefer Seit üon 1340033 auf 1964 108, 
wa^ub bie Sal^l ber (Seftorbenen nur bon 1 013 903 auf 1 233 843 [idj tx^b^it 
(etatift. 3a]§rbu4 für baS !^eutf(^e 9ieid^. 1903. ®. 2 u. 25). 

Zxo^ biefer ftarfen ffiolf^öerme^ruug ^at bie Äu^manbcrung 
in 2)eulfci^lanb abgenommen. (Sie betrug: 

1881 1891 / ^ 1893 1895 1897 1901 1902 1903 

220902 120 080^ 87677 37498 24631 22073 32098 36319 



10* Vcvtifcilnng bcv ^eoöKetrung auf Stabt 

unb €anb. 

SSenn man bic ©cmeinbcn mit mc^r al§ 2000 (Sinttjol^nem ol» 
täbtc rechnet, fo entfielen in ben ©cbieten bc^ l^eutigcn 3)eutfd)cn 
9teid^c§ auf bic ©tobte im 3at)re 1850 ctma ein Sicrtel ber 
(35 Wiü.) öcttjoljner, 1871 ftarf ei n ® ri 1 1 el unb 1895 bagegcn 
fd)on bic .ßälfte, roäl)rcnb 1900 fd)on bie Stöbte mit 30,6 Wxü. 
(54,3%) (lintDOJ^ncrn bic länblidjen (Memcinben mit 25,7 mU, (45,7%) 
tücit überholt (jättcn. 

SBä^rcnb bie ScDöIfcrung feit 1871 oon ca. 41 SKill. auf mcf)r 
al^ 52 9JtiH. im ^af)rc 1895 geiüacfjfcn ift, ift bie Sanbbcöölfcrung 
in biefer ^cit ftcljcn geblieben unb bie ganjc Sßer me^r u ng ber 
^^ctjolf crung ben S tobten gugcit)ad}f cn, bi^ neueftcn^ fogar 
ein aiüdgang ber Sanbbcüölterung in ^olgc ber Vtbwanbcrung in 
bie ^t&btc eingetreten ift. 



;<^ 



crir()cint; axi^ ber Cf)cmi)c^cn Snbuftric bic foiift in ben $(u'5fu^rja^Ien mit berfid» 

ficl)ti9tcu Wät)r* unb .stläviiiittel, (£i§, $a^c, i^ctrotciini, anbcrc ^JJhncrdölc, Sirniffc. 
Jvctle, iii(f)tc, '3cifcn :c., lucil bereu ^'^brifattüu gctücrbcftatiflijc^ jur O^emcrbc» 
gruppc VIII Qnbiiftric ber Sieut^tftoffe :f. ßcl)ört. Xagejieii ift ^ur ?lu^ful)C bei 
t>(iciiiijcf)eu Snbuftric l}iiipi^crccl)iict bic !?(u5ifiil;r ber ?lbfiillc uiib fünfllicf^cr Xüikj» 
ftoffc. ha bie bctreffciibcii "tlSrobiictioni^^tücigc gciücrbcftatiftifcl) in ber fe^cmiid)c« 
,"\ubiii'trie mit cingcid)! offen finb. 
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1871 



1875 



1880 



1885 



1890 



1895 



1900 



Stabthewolfutt. 



92ei(^ . . . 
$reugen . . 



9?^ein|iro»tn3 



mn. 


mn. 


3Ria. 


mu. 


mn. 


awitt. 


14,79 


16,65 


18,72 


20,47 


23,24 


26,25 


9,18 


10,36 


11,61 


12,75 


14,51 


16,38 


2,05 


2,29 


2,54 


2,81 


3,17 


3,58 



tan^btvoo^tttx. 



mu. 


mn. 


mm. 


ma. 


mu. 


mm. 


26,21 


26,07 


26,51 


26,37 


26,18 


26,02 


15,47 


15,38 


15,66 


15,56 


15,44 


15,47 


1,52 


1,50 


1,52 


1,52 


1,53 


1,52 



mm. 

30,63 

19,14 

4,24 



mm. 

25,73 

15,32 

1,51 



3)cr ftöbtifd^c Quiryaä)^ ift toiebcrum t)or ?lf(ciH ben ©rogftäbteii 
ju ®utc 9c!ommen. g^ famcn 1900 auf bic (2269) fianbftäbtc (mit 
2000—5000 einft).) 6,8 SKiH. ©nro., auf bic (864) Äleinftöbtc 
(5000—20000 eintü.) 7,6 mU., auf bic (194) SKittcIftäbte (20000 
big 100000 ©ntii.) 7,1 SKia., unb cnblic^ auf bic (33) ©ro^täbtc 
9,1 SKiH. ©utnoI)ncr. (1895 gab cg crft 28 ©ro^täbtc mit 7,8 ÜÄill. 
(äntool^ncrn.) — 3n ben 30 3a{|ven öon 1871—1900 ^at [id^ bic 
ftäbtifd^c SJcöößcrung mel^r aU ücrboppclt; in bicfcr Qdt 
mußten für ca. 16 ÜKill. aKcnfd^cn SBol^nungcn befcl^afft 
tücrben: — ift eö ba ju öcriüunbcrn, \ütm\ Söo^nung^notl) unb 
3Bo^nung§mud^ei' mit oü bcm mrtl^fdjaftüci^cn, 9cfunbl)citüd)eu unb fitt:: 
liefen Glcnb eintrat?! 



11. Stattflif bct (Einfttl^r nnb Zlusfulft. 

SEBic frf)r 3) c u t f d^ l a n b . bereite in bic „SBcItmirt^fd^aft'' ein- 
bcjogcn ift, ergicbt fid^ au^ folgcnbcn 3^^'^^^- 

3m ©pccialljanbet betrug bic 



(£ t n f u 1^ r 



«uSful^t 9Re]§r.®tnfu^t*) 





mvi. 


ma. 


92tU. 


ma. 


am. 




Sonnen 


3Ratt 


Sonnen 


9Rar{ 


SRatl 


1889 


26,6 


4087,0 


18,2 


3256,4 


830,6 


1897 


40,1 


4864,6 


28,0 


3786,2 


1078,4 


1898 


42,7 


5439,7 


30,0 


4010,6 


1429,1 


1900 


45,9 


6043,0 


32,7 


4752,6 


1290,4 


1902 


43,3 


5805,8 


35,0 


4812,8 


993,0 


■ 1903 


47,0 


6298,9 


38,2 


5095,1 


1203,8 



*) ^ic ftänbißc Unter Oilaiu ^at nichts (Srfc^rccfcnbeS : — fic mirb au6» 
ncgliAcu bur(j^ bic 2)iöibcnben, 3i"fcii, SRenteii k., welche bcutfc^en ^Ictionftreii. 
SiiWcrii Oon au^Iänbifd)cu Sc^ulbOricfeii K. au« bcm 3lu§Iaubc 5uflic6cn. 
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@2 fanb atfo äh)ifd^cn bcm ^n^ unb ?[u^Ianbc im 
ein äu^taufd^ öoii SBaarcn ftatt, bic einen 3ßert^ 
11,3 aKiaiarbcn üRarf barftcUtcn. 



3al)re 1903 
von beinaf|e 



Sta^rnngd« nnb ^enn^iitittel nnli 9it%: 



C^inful^r 



9[ui$fu^r ^e^T-CEinfu^r 





Still. 


Win. 


vm. 


«tiO. 


SRin. 




Xonnen 


SZarf 


3lom\tn 


Wart 


Warf 


1889 


4,2 


1229,3 


1,4 


401,2 


828,1 


1897 


7,5 


1614,7 


2,5 


515,6 


1099,1 


1898 


8,6 


1819,1 


• 2,5 


504,1 


1315,0 


1900 


7,4 


1762,8 


2,7 


517,6 


1245,2 


1902 


8,4 


1968,6 


2,7 


426,6 


1542,0 



Qnx ©rnä^ning unferer l^einiifd}en Öeöölferung ^abcn mir alio 
1902 runb 1969 aJJitt. 9Kf. an§ 3luölanb auöbeia^tt unb nur \üx 
427 3Kin. mieber an§ ?lu^(anb ücrfauft, foba§ toir 1542 2»if(. Wf. 
mef)r ausgegeben at§ eingenommen l^aben. 

Söei biefer 9D?e^r=Ginfu^r mar Dcrtrctcn: 







einful^r 


8lu«>fu^r aRc]^t=<^nfufjr 






^aufenb 


TOir. 


3:aufenb 


3Rin. 


mu. 






Tonnen 


9Karf 


Tonnen 


3Rarf 


matt 


SRoggen . • . 


. 1897 


856,8 


80,3 


106,4 


11,7 


68,6 




1898 


914,0 


102,6 


129,7 


15,6 


87,0 




1902 


976,0 


104,8 


104,6 


11,7 


93,1 


fficijen . . . 


. 1897 


1179,5 


173,7 


171,3 


26,3 


147,4 




1898 


1477,4 


231,4 


134,8 


22,6 


208,8 




1902 


2074,5 


271,6 


82,2 


10,9 


260,7 


4>afcr .... 


. 1897 


547,8 


54,7 


21,4 


2.4 


52,3 




1898 


456,2 


54,3 


47,3 


6,0 


48,3 




1902 


389,3 


47,7 


133,0 


16,9 


30,8 


®erftc .... 


. 1897 


1063,5 


120,6 


18,5 


3,3 


117,3 




1898 


1153,0 


132,8 


12,6 


2,2 


130,6 




1902 


1127,6 


127,9 


34,7 


5,4 


122,5 


SWaiö imb ÜJari 


. 1897 


1266,3 


85,2 


0,074 


0,0 


85,2 




1898 


1580,6 


126,4 


0,052 


0,0 


126,4 




1902 


900,6 


93,4 


00,6 


00,01 


93,4 


«iel^ .... 


. 1897 


195,0 


180,4 


20,6 


23,2 


157,2 




1898 


180,8 


182,2 


17,1 


20,9 


161,3 




1902 


258,7 


241,6 


18,9 


19,5 


222,1 



5üt bic SScrforgung unferer ]^eimifcf)cn ^cbölfcrung gaben Joit (alS Heber-- 
f(i)u6 ber ©iufutir über bie 5lus?fufjr) 1902 außerbem no(^ au§ j. ©. für Äaffec 
(rof)): 143,1 «hü. mt; 3:f)ce: 5,1 miü. mt; Xabafblättcr: 91 mU. 3R!.; 9«ei£^: 
35,4 m\ll mt; ^l^ctroleum: 71 mU. 9)».; eübfrürfjte (9lpfclftiicn, ^orinlbcii, 
manhtln :c.): 39,1 m\i. ^m. 
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aber ntd^t bIo§ für unferc ©rnä^rung finb tütr aufö Slu^Ianb 
anßctoicfcn, fonbern aucl^ unferc 3nbuftrte bejiefjt einen njefenttid^en 
SC^eil i^rer Sio^ftoffe öom Slu^Ianb. 

' SHol^ftoffefürSitbuftrtCjtüerfe >t>urben ein- rcfp. au^^ 
gef fil^rt : 

3RiH. SRiU. aKiH. SWiD. 9Riö. 

Tonnen SRorl Hunnen SRarf ST^arf 

1889 20,8 1767,5 15,2 664,9 1102,6 

1897 30,7 2100,1 23,2 814,8 1285,3 

1898 32,0 * 2246,5. 25,1 856,3 1390,2 
1902 ö2,9 2559,6 29,2 1162,2 1397,4 

35iefer geraaltigen „Untcrbitang" bejüglid^ ber SRofjftoffe ftel)t bann 
aber gegenüber ber ©eminn bejfiglicl ber gabrifate. 

@d tourben gabri?ate ein:: refp. au^gefül)rt: 

• 3Riii. • mu. mm. mm. mm. 

2:omicn matt 2:oniicn Warf matt 

1889 1,4 992,7 1,5 2098,7 1106,0 

1897 1,9 965,1 2,2 2304,5 1339,4 

1898 2,0 1015,1 2,4 2396,1 1381,0 
1902 2,1 1102,8 3,1 3089,0 1986,2 

äfe ^au^Jisgyport^^nbuftrien feien aufgeführt: 

1. 2^eftilinbuftrie. ©iefelbe begieljt faft i^re 0an3en SRof)- 
ftoffe: Saunttt)oIIe, ©cibe, glad^g 2C. öom Slu^Ianb. ®o tüurben für 
?rto()ftoffe ber Jejtit unb giljinbuftrie unb Äleiber 1902 an§ Slu^lanb 
bejatjU (TOe^r :: Sinfulir) : 673 SKitt. 3Rarf. ©agegcn tourben an 
gabrifaten me^r au^gcfü^rt für (981,6 — 426,7=) 554,9 aÄitt. 
'äÄarf. (£g tpurben alfo au^ ben 735400 Sonnen SRol^ftoffen (9Ke^r= 
Sinfu^r) junäc^ft bie .ftleibung für unfere einl^eimif d^e SBes 
ößlterung gefdiaffen unb bann aud^ nod^ an gabrilaten 
74800 Sonnen (9Rel)r::2(u^fur)r) im SSertl^e öon 554,9 mz. toiebcr 
an^ Slu^lanb öerfauft. 



Sflol^ftofTc 



2. 


ßl}emi 


fc^ 


e Snbuft 


ric. 


@S 


betnig : 










©nfii^r 




Shiöful^r 


mtf)X'Mx\\\\ii}x 






2:ümicn 


mm. 

maxt 




Zan\tnh 
Xonntn 


mm. 

maxt 


mm. 

maxi 


Tc 


1889 
1897 
1898 
19U2 




1006,0 
1517,9 
15S4.2 
1898,2 


160,8 
175,4 
176,6 
211,7 




274,6 
530,0 
587,9 
765,4 


32,4 
37,1 
38,6 
44,4 


128,4 
138,3 
138,0 
167,3 



gfüBrifatc 
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(Einfüllt Su^ful^c ^t'fjiiäiLi^fvLfyz 

Xaufenb mVi, Xaufenb SRiO. SRiD. 

%omtn SRarf 2:onnen 2EHad 9lar! 

1889 191,8 106,6 403,6 226,6 120,0 

1897 286,4 109,7 594,7 321,5 211^ 

1898 293,1 104,6 647,7 339,2 234,6 
1902 317;9 111,2 809,9 386,0 274,8 



Sm Sal^rc 1902 ^at affo bic ßl^cmifd^c 3nbuftric einen reinen 
Uebcrfd^u^ bon 107,5 9KiQ. äßar! gegenüber bcm Äu^Ianb erjicit. 

3. ?ßa^)ierinbuftrie. 3n biefer 3nbnftrtc tourben fc^on an 
JRol^ftoffcn unb ^alb^eug 12,7 SD?iH. SKarl mc^r eingenontmcn (ÄuSfu^i 
31,1 mü. 9Karf) q(§ ausgegeben (einfuhr 18,4 mU, SKctr!). »c 
jügüd^ ber gabrifate [teilte fiq bicfeS Ser^ältnife nod^ günftiger: ^u^- 
fu^r: 89,8 SWiü. 9Äar!, ©nfu^r: 10,2 9Äia. 2»art, ifee^r^au^fw^r: 
79,6 SKill. 3»art 

4. SKafd^incn, 3nftrumente unb ?(pparatc ergaben 
1902 einen «eberfd^uft ber «u^ful^r: 315,9 TOitt. »krf über bie ©tm 
fu^r: 80,5 Witl. Watt üon: 235,4 SKill. SRarf, bcggleif^cn 

5. Äurjtüaareu unb ©d^mudE, ©pieljeug: Xudfu^r: 
165,1 aRiQ. SRar!, einfuhr: 29,5 SRia. SRarf; a»e^r.auSfu&r: 
135,6 Wtill. 9»arf. 

6. StSbeft-, ©tein = , Sl^on« unb ® laSinbuftrie toie^ 
1902 eine 2We^r::?(uöfu^r fomol^l an 9?o^ftoffen (54,6 — 47,4 ==) 
7,2 mn. aßarf alÄ aud^ an ^abrifaten (135,5 — 19,0 =) 116,5 2Rin. 
äfearf auf. 

7. 3n ber 2Weta('Iinbu[trie (oufeer 2)?afd^inen tc) tourbeti 
me^r ausgegeben anS «uSlanb für ffirje: (106,0 — 14,9 -*) 91,1 ÜRin. 
3Rar!; für ro^e unb uneuble aTJetaffe : (165,5 — 135,3 =) 30,2 3Ria. 
SRarf; bagegen tnurbcu me§r eingenommen für einfach bearbeitete 
©egenftänbe: (182,9 — 13,2 =) 169,7 SWitt. SWar! unb für gfabrifatc: 
(414,6 — 27,2 =) 387,4 SöttB. 9Äarf. 

8. SBrennftoffe ergaben 1902 einen Ueberfd^ufe t>on (270,0 

— 165,0 =) 105,0 3Wia. SÄarf. 

9. gür ©egenftänbe ber fiitteratur unb bilbenben 
.fünfte würben 1902 me^r eingenommen oom ÄuSlanbe: (198,8 

— 46,4 =) 152,4. aWiU. maxi 

Um nod^ einjctne ®cgenftänbe l^erauSjugreifcn : 

gür S8 i er njurben me^r eingenommen: (22,3 — 9,5 =) 12,8 aWifl. 
Warf; für ßlaDiere k. (31,4 — 0,9 =) 30,5 TOitt. SKort 
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I. Sanbrnitl^Ii^ft k 

n. ÄoTriiniit^rtlafl unb gifi^net 

in. Kagiaa, ^QttentDtftn u 

IV. flinbuftiie bet ©tetnt unb fiibm 

V. sitttanDerarfttituiig 

VI. Slüfdiinen, »jKtjtuat le 

vn. tt^tmii^e Snbuftrie 

Vni. ft(irfhDh:t^f^ofHi(^e Ktfitn^tobucle ic. ... 

IX. SfEtilmbufttir 

X. ¥apt« 

XI. Seb« 

xn. £ol3' unb ®dnib^off( 

xm. 9Ia^ung«> unb Sttiugmittcl ^ 

XIV. Sclieibuiig nnb Steintsung 

XV. »ouBratiEf 

XVL ^Dlqotaii^ifdt lämnht 

Xvn. Sünftln unb ttlnftlnir^t Sttrit&t 

xvm. Rabtifarttitn, 6hfcD<n ic. o. ni^. Stjdt^nuns 

XDC. eanbcMgennbe 

XX. wttfi^tningtttranGt 

XXI. S?ert(6tSfliiiKt6t 

Xxn. Segnung unb Orquidung 



5607 313^ 


0,66 


IlS7Iä 


1,19 


564 92S 


1,47 


468 48S 


1,47 


719 77£ 


Ä«t 


304 46! 


2,fi7 


92&8-< 


1,94 


3811( 


2,09 


878494 


1,64 


121 m 


2,60 


123 91< 


3 4« 


456 22! 


2,9.<1 


656 9T( 


3,27 


775 67] 


3,13 


1 151 851 


2,87 


106 53* 


4,18 


18 76E 


3,5fl 


2864E 


4,96 


628 631 


3,52 


18 Sie 


1,50 


538 15( 


130 


316 951 


2.54 


13 725 826 


1,77 



6,04 
4,00 
4,35 
6,42 



1,73 
8,04 
4,92 



S)ie[e ^locentfäge uin[(^[Ugen au^ bie wegen jhranfi^eit ic. 
?lr6eit8lofen ; ber ^rocentja^ bet gefunben air6eÜ«Io[en i^ toeit 
Oeiinger. !:£)arU6ci gie&t folgenbe Zaittät ^uf[(^Iug: 



- (34) - 



12. StaitfitI bet UvUitslo^etu 

()6ierteI|o§r«§ef te »ur ^tattftif be« 2)entf(^n SReic^e«. 1896. (Srflatiaiatfi ^ ^ft IV.) 

Der crftc 3Serfu(§ einer ©tatifti! ber Ärbcit^Iofen tourbe mit ber 
Seruf^gQ^Iung Dom 14. ^^lUtii 1895 unb ber $o(fö}B^lung om 
2. ©ecember 1895 öctfuc^t. 

<Sd tourben gegäl^It: 

14. 6. 96 

«rbeitSlofe . . . 299 352 

. 3)at)on tnaren 
arbeiWunfä^ig . . 120 348 



babon 
80 749 



2. 12. 95 
771005 

217 365 



baDpn 
totibiidi 

217 427 



bleiben 179 004 46 267 



553 640 153 623 



als eigentli^e (gefunbe) Slrbeitdlofe. 

3luf bie Derf^iebenen äSerufS^Slbtl^eilungen t)ert|etlen ft^ bie 
bef(^äftigungiS(ofen Slrbeitnel^mer toie folgt: 



SerufiS« 


3a|( ber 8ef (^Af tigungdUf en 


abt^eilungen 


am 14. Sunt 1896 


am 2. S)ecember 1895 




aJlanuL 


mihi. 


Qnl 


• 

anannt. 


®eib(. 


3«i. 


A. fianbn?trt^f((., ^flrtnerei 
u. St^ier$U(!$t, gorftwirt^« 
fc^oft unb gfif($erei . . . 

B. Sergbau u. ^flttenmefen, 
Snbuftrie unb Sauwefen 

C. ^anbel unb 93et!e^t , . . 

D. ^öuiS[i($e^tenfte(einf(^(. 
petfönlic^e Sebienung), 
au(^ So^naxbeit toe(|fe(n« 
ber Slrt 

£. <BtQat9*, ©cmeinbe«, 
S^irc^enbicnft, freie 8c- 
tufi^arten 


25097 

140158 
31484 

17 356 
4 509 


13441 

26 851 
6826 

82466 

2165 


38538 

167 009 
37310 

49 821 
6 674 


102 316 

346160 
50631 

48300 
6181 


106 481 

45321 
7 861 

55 618 
2156 


208797 

391 471 
58482 

103 918 
8837 


©umme A— E 


218 003 


80 749 


299 352 


553 578 


217 427 


771005 



3)iefe Saf)kn gen^innen erft i^re rerf)te SSeleud^tung, ioenn man 
bie 3^^I ^^^ StrbcitSlofen üergleic^t mit ber 3^^! ber (bei ber Seriifi'» 
jQl)Iung gcjäMten) Slrbeitnel^mer in ben oerjc^iebenen S3eruf§gru})pcn 
ber S3cru{i3*5!lm^eilung A— C: 



(3-,) _ 



uM I s^.a.^lsa.xs fSä<"<Bp^ 



im 



liiis_|_SSS£iäs5l iSsiisS 



sSssii 8 ISiiälSSS iSSSisS 



i 






(1. ea w OS w *■ o» it» »«. lu tu o> g; le- oi 
3 (S ca^OD csS~j i>;i ui ^ O £ iiK S 



tot gen 
arbeite' 



5j fij -J Ol O OV Ol W O O tD — t^ — E. iE 



18 



;lS|S|8,8SSEJä gSSJs,gJS!3 



w-i ui U4>-Q Qcooa gp O) ui Ib. -1 ib. u 
-aM O uicu w U05-4 S w (o c ee it <- 



negen 
anbtter 
Oiftntie 
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Senterfen^toert^ ift ttod^, ha% ton ben Sefc^Sfttguna^Iofen Der« 
^ettQtl^et tüaxtn im ^\xm üofi ben männlid^en: 41,8 }f&t, Don bfn 
toei6Itc^en: 10,4 p^.; im S)ecem6er: 48,1 t)<^. u\p. 18,5 t^St. 



13« ^ttir Statiflil frev Cttttgei^anfen 

in 6eir 3tt5ufhrie* 

Següglic^ ber terl^eerenben SBirfungen btt getoerbH^en 
SetufS«^ran!^etten liegen ioo§I eine 9leil^e toon Sin^el » Seob* 
ad^tungen tot, aber btefelBen entbebren Im allgemeinen ber and« 
teic^enoen Unterlage unb ^utoritfit. ^ix befc^ftnlen unS biedbegflglic^ 
auf bie ^Bcbft banfenStoert^en @d^riften : Dr. ®ommetfe(b, ^onb« 
bu(^ ber ©eloerbelranf Reiten. I. S3b. Berlin, Soblen^ 1898; Dr. 
Sllbred^t, ^anbbud^ ber ))raftifci^en (l^etoerbel^ngiene. S3erlin, 81. 
D^penl^eim 1896; aud^ Dr. Jtle^, 2)ie ©d^totnofud^t im Sid^te ber 
©tatiftit unb ©ocial^olitit. Seip^ig, ^undFer unb ^umblot 1898 }u 
tertoetfen. SHixdf bie fonft bebeutung^DoIIe ,,®tatiftif ber Qr« 
fad^en ber Grtoerbi^unfSl^igleit (^ntalibit&t) nacfi bem 
^nüalibitatd* unb S(lterdDerfid^erung8gefe|. aufgefteüt 
im SReid^SDerftc^erung^amt" (93erKn, 91. Sld^er u. Co., Seil^eft gu ben 
Slmtl. Slac^rid^ten bei^ 9}ei(^$t)erfic&erung$amted) bietet ffir biefen 
^totd toenig 9(ud6eute, ba bie 3nt)aUbitötd « Urfad^en nid^t nad^ ben 
einzelnen S^^ujtrien, fonbem nur nad^ ben $aut)tgru))t)en : Sanbtoirt^* 
f^oft/ 3"bu[tric, $anbel 7C. feftgcfc^t finb. 3wimcr§in ergiebt aber 
ein ^^ergleic^ 3. S. ber Sanbmirt^fd^aft mit ^^buftrie unb ^nbel, 
ici^ bie ^nbuftrie Diel früher jur ^nbalibität fü^rt, als bie anberen 
93erufe. ^nSbefonbere ift ber Sint^eil berSungeu^Srlranlnngen 
an ben Urfad^en ber ^nuaUbität, namentlid^ in ben jüngeren ^§ren, 
erfd^redenb grog, unb tneit grb^er, aU in 8anb^oirtl^f(^aft unb 
^anbet. 

XBenn toir nur bie ^u^tgru^^en herausgreifen: 

A. 8anb* unb gorfttoirt^fd^aft, S^ierjuc^t; 

B. Sergbau, gnbuftrie (unb ^anbioerl) unb Samoefen ; ' 

C ^anbel unb SJerlel^r; 

fo !ommen auf je 1000 in ber betreff enben SllterScIaffe unb 8eruf9' 
gru)?))e DorEommenbe ^nDalibitätj&f&de aü Urfac^e: 
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Sltet 


3:uBercu(ofe ber Sungcn 


Stranf^fiten bei Sungen 
oufect ^ubcrculofe 


in 


SmfinnUc^ 


^tiili^ 


SRönnlic^ 


^eibti($ 


Sauren 




























A 


B 


C 


A 


B 


G 


A 


B 


C 


A 


B 


G 


20 m 24 


354 


548 


424 


218 


546 


268 


52 


62 


88 


37 


39 


54 


25 „ 29 


286 


521 


414 


163 


483 


219 


69 


77 


40 


32 


56 


64 


30 „ 34 


250 


459 


344 


149 


381 


lÜS 


92 


96 


39 


67 


65 


63 


35 „ 39 


204 


407 


239 


145 


247 


141 


113 


121 


112 


75 


101 


62 


40 „ 44 


169 


322 


278 


90 


232 


96 


123 


162 


91 


SO 


97 


54 


45 „ 49 


129 


232 


182 


76 


142 


64 


149 


209 


141 


113 


116 


76 


50 „ 54 


87 


149 


107 


43 


95 


. 37 


185 


246 


173 


119 


132 


92 


55 „ 59 


56 


86 


66 


30 


Ö5 


25 


218 


277 


195 


155 


129 


124 


60 „ 64 


30 


48 


37 


18 


33 


17 


221 


272 


194 


173 


168 


111 


65 ^ 69 


17 


27 


25 


10 


18 


11 


215 


233 


186 


165 


146 


117 



^n ben 3^§^9ii^ig^n ^^^ 20. 6t$ 24. Cefiendjal^r lommen alfo 
in bcT Sw^wfttte auf 1000 männlid^c Sn^oüi^^" "i^t Weniger aU 548 
an Cungen*Ju6crcuIofc Ictbcnbe, ia^n x\od) 62, bie fonft lungenfranf 
finb, toä^renb bie ßonbh)irt^fd)aft nur 384 rcfp. 52 folc^er ^nöolibitätg* 
fälle Quftt>eift. 3)ie[eig ungünftigc 3Serl§äItni6 l^ält ouc^ in ben folgenben 
^al^gSngen an, nur ia^ jiberljaupt in ben E)5^eren Seben^ja[}ren bie 
Cungenfc^minbfud^t an SBcbeutung gegenüber ben übrigen Äraufteiten 
gurüdtritt, inbem fie eben fc^on i^re £)p\tx geforbert l^at. 

Sorfte^cnbe Statiflif bejic^t fic^ auf bie 3a^re 1891—95. S?ac^ 
ber neucften 3wfantnienfteHung be^ 9tcid^ä=9Serfi(^erung§amtC!§ (Äatalog 
unb gü^rer für bie SBeltauöfteHung in ©t. üoui§ 1904) famen im 
3)urc^fc^mtt ber Solare 1896—99 

Xubcrculofc ouf 1000 SnoalibilfttöfftHe. 





SWanncr 




Stauen 




mtt 


fiaiib* 
»itt^fc^oft 


3nbuftrie 


©onftige 
S3criifc 


fiaiibs 
tvirl^ic^aft 


3nbuftrie 


Söerufc 


20 24 


371 


624 


568 


284 


597 


355 


25 29 


330 


576 


507 


231 


472 


289 


30 34 


277 


505 


414 


161 


373 


206 


35—39 


210 


430 


348 


144 


285 


145 


40 44 


185 


352 


281 


. ^6 


203 


114 


45-49 


132 


272 


215 


78 


14() 


81 


50-54 


96 


162 


135 


46 


82 


48 


55—59 


55 


100 


84 


36 


59 


:;3 


60-64 


32 


54 


44 


17 


28 


19 


65 69 


18 


27 


24 


10 


14 


11 



14. gut Statifiit bcs „mituliianbcs". 

S5ic ätefultate ber SSetriebäftatiftif l^oben wir bereite cjcriebeu. 
Jiami^ Qah eS 1895 fiber 1 äRiaion (genau 1053892) @cijuiteiu 
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betriebe mit 2—5 ^crfoucu, 113547 betriebe mit 6—10 ^erfonen, 
äufammen 1167439 Wittctbetricbc mit 2—10 ^erfonen.») 

r — /» 

ZBett günftiger, aü bte getoerbtid^e SetriebSftatiftit tfl bie ber 
Canbtoirtl&fc^Qft. $icr ^abcn [xSf gcrabc bic SWittclbctricbc (2 — 100 ha> 
fon^ol^l an ^afjH aU a\xq an glä^enumfang fogar kierme^rt 

3a|I Kiib aflAAc ^cv (««^»iftlfd^aftli^e« Setriele im4 «rifioictoffci 

i« 3a|te 1895 ttftb 1882. 



O r 6 e tt e [ a f f e ti 



8o^l bet 
»etviebe 



8anb»ut( 
fd^aftli«; 
6enu^te 

ha 



©efammt« 
lia 



9Cuf bte etn^Ineii 
^rögencloffen entf aSea 






DonlOO^eftoT 






s 

B 



tintet 2 ha | Jg^g 
2^^M 5 . j}^2 



20 

50 



(1882 
* (1895 

(1882 
" (1895 

100 ^ 1^2 

n m ^W n (1895 



« IV 



I» IT 



20 
50 



100 ^ unb batüBcr | J^ 



3061831 
3 235 1691 

981407 
1 016 239 

926605 
998701 

239887 
239 617 

41623 
42117 

24991 
25 057 



1825 938 

1 807 870 

3190203 
3 285720 

9 158 398 
9 720 935 

7 176 129 
7112 300 

2 732 041 
2 756 067 

7 786 263 
7829007 



2 159 358 

2 415 308 

3832 902 
4 141 789 

11 492 017 
12 536 700 

9080545 
9458300 

3 334918 
3 697 412 

10 278 941 
11 028 978 



58,08 
58,22 

18,60 
18,29 

17,66 
17,97 

4,55 
4,31 

0,79 
0,76 

0,47 

0,45 



gufommen [ J^^ 



5 276 344 
5556 900 



31 868 972 
32 511 899 



40178681 
43 278 487 



100 
100 



5,73 
5,56 

10,01 
10,11 

2^,74 
29,90 

22,52 
21,87 

8,57 
8,48 

24,43 
24,08 



100 
100 



537 

5^9 

9,54 
9,57 

29^60 
28^96 

22,60 
21,85 

8,30 

8,54 

25,59 
25,49 



100 
100 



») Die „SRmt Reit" (1897/98 S. 747) glaubt boranf oufmcrtfam ma^eti 
)u mfiffcn, bog na(^ ber ttntoeifung für bie SBetrieBd^a^tung bort, too üerfc^leben« 
artige ©ptuerbe ^u einem ^Betriebe oereintgt feien, bicfcr nad^ ^^fonal unb 
motoriic^cr Jhüft jcrtejt unb bic einzelnen Rroti^t biefe« S3ctrieBe« in befonberen 
©emerb^bo^en nac^gemtefen merben foUten; oag bergleic^en gleic^rttge 93etrtebe 
beftelben SBcrt^ctiS, örtlich getrennt unb je für [\di bcfte^enb (giltalen, groeig- 
gpfc^äfte 2C.), oU felbftönbtge Setriebe angefe^en merbrn fodten, unb fd^liegt baranS, 
bog fo bic ßa^l ber g r g t (Tn Setriebe beträchtlich deiner, aU t^atfodblic^, ex* 
ftftcinen müfetc. 3)ie ,tiRcue 3eit" betont felbft: „gröftte" »ctriebe. gebenfoIU 
!önnen bicfe rocnigrn gäfte — »ir ^aben ja über^QUf)t 6(of( 255 Setriebe mit 
meftr ol« 1000 Arbeitern — gegenüber ben gewaltigen ß^^lcn ber i^lein« unb 
aJlittelbftriebc nicbt in Betraft tommen. Äujaerbem gehören bie Sorftc^cr biefer 
9ieben*Setncbe qcnjife auc^ jum „SRittetftanbe'', wenn ouc^ nid^t in abfolut felbft« 
ftänbiger ©tellun«. SCnberfcit« finb aweifetlo« ÄQl|lreic6c Sau^anbwerfer, 
bie buTc^aus iribftönbtg ftnb, aber ^ur Qtit ber S tricb^^ö^lung für einen Sau' 
Unternehmer arbeiteten, irrig ju ben „(S^rogbetriebcn'' gefällt worbcn. 
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«US bcr Tabelle crgiebt fid^, baji Aber 3n)eifünftcl (41,3 7o) 
bcr jBctricbe auf bcn bäucrlid^cn 93cfi^ (2 — 100 ha) entfallen; toeld^er 
an ber lanbn^irtl^fdjaftlid^en gläci^e mit nal^eju 3)rciöicrtel (70,3 %) 
bet^eifigt ift. ©otc^cr bäuerlid^en öefifeer jaulen mir über 27^ mü, 
(genau: 2 296 674). 

SBenn wir jum getoerblid^en (flcineren) „SKittelftanbc" bie (Sebülfen^ 
betriebe mit 2 — 10 5ßerfoncn red^ne«, jum lanbtoirt^fd^aftüd^en ,,3KitteI' 
ftanbe" bie ^"l^aber einer Ianbtüirt]^fd)aftlid)en g-Iöd^e ton 2—100 ha, 
fo jäl^Ien mir ca. Sy^ SKill. (genau: 3464113) foId)er SBetriebSinl^abcr. 

3in ber SerufSjäl^lung ift aud^ nod^ befonberS gejäl^U: ,,S33iffen = 
fd^aftlid^, ted^nifd) ober faufmännifd) gebilbeteS 9Scr= 
toattung^s, Stuffidjt^s unb 95ureau^3erfonal"; gemig fte^en 
bicfc ^erfonen bejüglid^ il^rer SBilbung, il^reiS Cinfommenö unb itjrer 
gcfeüfd^aftlid^en ©tellung auf ber Cinie beS ,,9KitteIftanbeg". S)ie 
3a^l biefer ?ßcrfonen l^at fid^ öon 1882 bis 1895 öon 307 268 auf 
621 825 erp§t. - 

(Snblid^ bürfen mir gemi^ aud^ bie ^erfonen, meldte ben fog. 
,,freiett Setufen" angel^ören: JBeamte, Äerjte, ©eiftlid^e, Seigrer k. 
jum großen J^ci(e ber focialen 3DWtteIfd^ic|t . ber ©efetlfd^aft, bie 
smifd^en ,;S3ourgeoifie unb Proletariat" afe ÄuSgleid^. mirft, jäljlen. 
Die 3^'^^ ^i^f^^ ?ßerfonen (o^ne Untcvofficiere unb ©olbaten) ift öon 
599559 im Solare 1882 auf 822 679 im Sa^re 1895 gcfticgcn. 

«ud^ bie ©tatiftif ber @inf ommenfteuer bemeift burd^auS 
nid^t ein 93erfd^minben beS „SRittelftanbeS". 

SRel^men mir j. S). bie ^reufeifd^e ©infommenfteuerftatiftif; fo ift 
bie Änjal^l ber Genfiten (mit me^r als 900 aJfarf ©infommen) öon 
2 437 886 im Qa^re 1892 auf 3 897 782 im Saläre 1903 geftiegen, 
ha^ fteuerpflid^ti^e ©nfommen öon 5 961 mü, auf 9091 aWiß. äRarf. 

Die pl^l)fi)d^en ßenfiten eiufdjlieftlid^ iljrer Slngel^örigen ääl)lten 
1896 9/1 3Äia. Äöpfe (31,2% ber SBeöiJIfcrung), 1903: 12,6 SöJitt. 
(38,6 Vo)- 8luf bie öcrfd^iebenen ©teuerftufen öevtfjeilte fid^ 1903 baS 
(Sinfommen mie folgt: 

(g§ Battcn ein ©infornmen ßcnfttcn einfornmcn ^^«"«^'^»^«"^öß 

SWitt. m, mU. 9Kf. 

öon 900 Bi^ 3 000 SKI. 3 433 488 4 616 * 50,6 

3 000 ,, 6 000 ^ 301527 1218 27,3 

6 000 ;, 9 500 ;, 79 202 588 16,0 

9 500 ^ 30 500 ,, 65 385 1011 30,3 

^ 30 500 ^ 100 000 ^ 12 929 641- 22,2 

über 100 000 ^ 2 653 634 25,0 

ßufammcn über 900 „ 3 895 184 8 709 171,4 

lieber ^meifünftel (41,08 7o) ^^r SBeööIferung l^atten ein 
Ginfommen öon mel^r atö 900 äffarl. 3n ben ©tobten ftcflte fid^ ba§ 
ijycrpttnig nod) günftiger — ^ier miefen über 51 % bcr ScööUerung 
(ßenfiten mit iljven JIugcIjBrigen) über 900 9Warf Sinfommen auf, 
mä^renb auf bcm Siaubc nur über 33 % fo geftellt maren. (SBgl. S>er= 



in ben €tftbten 



auf bem Sanbe 
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Ijanblungen beS prcufe. Äbgeorbncten^aufciS öon 1904, ?)ru(ffn^c 
^nr. 29 ®. 17.) 

3u beit 58,92 %, beren (Einromtnen über 900 ^axt ntd^t f^mcaOQM, gefßrt 
oi]nt S^^^H i^o^ ^ine gro^e 2in^df)l bon $erfonett, bte bur^auS nid^t oen unbe^» 
nitttcltcn 8rf)i(^ten jujurcc^nen finb, fo 5. ©. ©ö^nc unb iöd^tcr mol^t^obenber 
5?aucm, bic in frcmber ^au§* ober Soiibwirtl^fc^aft ein eigene«, aber 900 SRorf 
iiid^t überfd^reitenbeS SirbettSeinfommen em>erben, ober SHnber reifer 2eute, toüd^ 
ein eigene«, bcr »erfügniw beS 5amttten]^au|)tc« nit^t unterliegenbed S^deinfommen 
uon ni(^t ntel^r ald 900 äRarl befi^en. 

G^ gab ^jl^tififd^c ßcnfiten mit cincin ©infommcn Don 

900— 3000 aRl über 3000 SRI 

1892 1 1 72 160 237 756 

1896 1 320 543 251 958 

1903 2 092189 355 693 

1892 946 809 79 133 

1896 1 000 881 79 133 

1903 1341299 106003 

3n ©tabt unb Canb jufammcn ift bic ßdt^l bcr <)^^ftfd^en 
ßcnritcn (über 900 m.) überbau))! geftiegcn bon 2 435 858 im 
3a^re 1892 auf 2 652 515 1896, 3 759 377 1902 b\& ju 3 895184 
im Saläre 1903; ba§ fteuerpflid^tigc (Sinfommcn t>on 5 704 auf 6 086, 
8 560 unb 8 709 SRiö. ÜKarf. 

SBic bic ©infommcn, fo finb oud^ bic SSermögcn flctig in 95reitc 
unb §öl^e gciüad^fen. 5)ie Qai)l ber ^erfonen, tuclc^e in $rcu§cn jur 
S?ermögenöfteucr (bei mc^r al§ 6000 9Kf. Sßermögen) Iicrangcjogcn 
umrben, ftieg öon 1152 332 im Saläre 1895 auf 1297 485 im 
Saljrc 1902, bic ®cfammtfumme be§ fteuert)flid^tigen Scrmögcnö t)on 
63 857 171354 auf 75 657 476 085 mi («crgl. ?ßreu|. ©tatift. 
Sa^rbud^ 1903 ®. 191.) 

®ic ©))arcaffen? SWcueintagcn betrugen in ^reu^en im 
Saläre 1897: 1248 9MI. 2Wf., 1902: 1777 miH.Tlt, ber ©nlagc- 
beftanb gnbe 1897: 4 968 m\i. 9Jff., 1902: 6732 mU. 3Kt tic 
Baljl ber ©parbüd^er ftieg üon 7,6 9KiQ. im Saljrc 1897 auf 9,4 äWill. 
1902. 3n ®eutfd)lanb fteßte fid^ 1900 bei 14,8 TOitt. ©parfaffenbüd)eni 
ba§ ©efammtgut^aben ber Sinleger auf 8 883 mU. 9Äf. 

Ueber bie ©parfQffen*©nlagcn int Äönigreid^ <S a d) f e n öergt. unten sub 15. 

Sieben ben ©parfaffeu bienen in f)eroorragenbcm SKafee bic 
ÖJenoffcnf djaften a(ö ©ammclftclle für bic Einlagen bcr „f leinen 
ÜL^eute". 5)ie ®enoffenfd^aften finb aber in erfreulic^fter @ntn?icfe(ung 
begriffen. @ab e§ bodj in ^rcu^en allein (Snbe 1901 fd^on 10914 
eingetragene ©enoffeufd^aften mit 1575483 TOttgliebern. 

SBie bie @enoffcn|d;aften, fo ermi^glid^en aud^ bic Jlcticn^ 
gcfellfd^aftcn, ©efeUfdjaften mit befd)ränfter Haftung :c. tro| ju^ 
nel^menbcr „ßoncentration ber ^Betriebe" eine ^cccntratifatiou 
bc§ SBcfifecg. 

3)er tüttd^fenbe S'^ationdreici^tl^um bcfunbet [id^ inöbefonbere auäf uji ben gc» 
waltigcit SlJermögcn, ttjcld^c in ben -priöateu ScbcnS« tc^., SBcrfic^crungSinftituten on» 
gelegt finb. 3^ie Stctiöa in 525 a^erfid^etimgöinftitnten betrugen 1902 3 745 WÜ, 
äJ^arf (gegen 3 481 1901) ; in ben legten fünf Sauren 1898—1902 l^at bie gunal^me 
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ber 9ctü)en aQetn 1 121 WiU, Wiaxt betragen, ^o^u fommeti bie ßapiialanfammlungett 
in ben gefeftlici^eiiSlrbeitersSSerfic^crunöSanftaltcn (f. unteu9ir. 16). 

Sitte Erfahrungen beftätigcn ben @a§ üon S3ernftein in „2)ic 
SSoran^fe^ungen be^ ©ocidigmug unb bic 3(uf gaben ber ©ocialbemofratic" 
(Stuttgart 1898): „äbfolut unb relatiö tDä# bie 3a§l ber S3efifeenben." 
{©. 50.) (SJergl. aud^ Dr. SWitfd^fe, ©infommen unb Vermögen in 
^ßreufeen. gena 1902. Dr. SB. SBoel^mert, 5)ie 9Jert§eiIung bc^ ffiin^ 
fommeng in ?ßreu§en unb Saufen. S)reigben 1898. ©^motlerö 
Vortrag über ßr^altung unb Sieubilbung - eine^ äWittelftanbeig auf bcm 
„Süang.jforialen ffiongre^'' 3u£eiipjig(1897). „SSerf^anblungen" ®. 132 ff.) 

15. Sttt Co^ttftatifl«. 

Sine Sol^nftatiftif fel^It im ®eutfd^en SReid^e. ^ribate ®rl^ebungeii 
genügen nid^t, meil fie — abgefel^en öon ber 3^^^^^öffigfeit ber Zu- 
gaben — ftet^ lüdEen^aft finb unb fo fein gültige^ 3)urd^fd^nitt5bilb 
ergeben. Äud^ bie Solinliften ber Serufggenoffenfd)aften geben burd^au^ 
!ein S3ilb ber iDirflid^en Coline. 

Sunftd^ft »erben bie Sö^nc foweit pe (frül^cr bier, feit 1901) f ü n f 3Ä a r f 
täfliid^ überfteigen, nur ^u einem ä)rtttel jur ^nreci^nitng gebra(f)t; mtberfeitS 
mtrb für bte iugenblic^en unb no6) nid^t au^gelernten $trbetter ber ortSübltd^e £age> 
loj^n atö 9)^nbeft(o]^n eingefe|t. ^edfen fi($ bie £o§nfummen fo nid^t mit ben 
nnrflid^ ge^a^tten Eal^nfummen, fo ift eS nodb biet meniper 5utftfftg, nun etiva bie 
®efammt*fio]^nfumme bcx einzelnen ©erufSgenoffenfd^aft, btöibirt burd^ bie Saf^l ber 
^erft^erten, aU htn üblid^n ^^^^e^^iDurc^fd^nittSlol^n bed einzelnen ^rbeiterg an 
betramten. gnnftd^ft koei| man nidjt, intoietoeit jugenbltd^e unb meiblic^e Erbeiter 
bet^etiigt finb ; ^ubem finb nic^t alle ^erfic^crtcn toäI)renb beiS ganzen 
3a^re8 unb mit i^rer gangen ÄrbeitSfraft in ber Seruf»:» 
genoffenfc^aft t^ätig. 

Stud^ ein SSergleid^ ber öerfd)iebenen 3al^re !ann nur 

mit größter SSorfidjt angeftettt tt)erben. Qfeber SBed^fcI bejüglid^ be^ 

Umfangt ber berfidCjerungSpflid^tigen ^Betriebe unb ^erfonen fann eine 
anbere @ru^pirung ber Sol^nöerl^ältniffe ergeben. 

SBenn 5. 39. bie ©teinbrud^gsiöerufSgeuoffenft^oft im 
3abre 1886 in 11832 betrieben 82 585 Derfirf)ertc ^crfoncn umfofete, unb 1892 
biefc Sagten fi^ auf 15 709 ©ctriebe unb 252 800 ^erf onen erljöfit Ratten, fo ift ba^ 
ein ©eweiS, hafi t& 1892 ber 93eruf<Sgcnüffcn(d^aft gelungen mar, aud^ bie mel^r jer* 
ftreuten ^Betriebe auf bem Sanbc l^erangul^olen, — Söctriebey bic geringere ööl^nc 
5a^lcn unb Dielfacb auc^ nur gefegentlid^, nur in beftimmten ^a^re^^geiten unb 
.^nebenberuflidb* 5troeitcr befd)äftigen. @o ift e3 aber auc^ erflarlid^, wenn ber 
^urcMrffnittSlo^n^jro »erfid^erten (Don 1886 big 1892 öon 651,6 3Äf. auf 
328,1 m) f a n f. SInberg fteUt fi(^ bagegen ber »ergtcic^ j. ©. ^on 1892 ju 
1896: ^ier trat ein langfameg Steigen ber fl^^^'t ber betriebe (bon 15 709 auf 
16 193) unb fogat ein ©tiUftanb in ber S^¥ ^er «erfit^crten (252 200) ein ; ber 
3)urd^fd^nittgIo]^n aber ftieg bon 328,1 auf 367,1 üRf. 1902 betrug bagegen (in 
golge ber Ärife) ber ajurd^f^nitt^Iofin für bie 378 813 «erfit^erten mieber 343,6 SÄf. 
^ud bemfelben (^runbe ift ed er!larlid^, menu ber ^urt^fdbnittStol^n ber Säud^bruder 
t>on 956,1 (1886) auf 861,5 (1892) unb 787,2 Wtt (1896) aefallen ifl, — bie gotge 
be$ 3ntba(^feS Ileinerer ^Betriebe in ^leinftabt unb £anb, bie megen $(nfd^affung 
eines fleinen Q^a^^ 3C. ^otorS berfid^erung^pflid^tig gemorben ftnb. ^e ^a^ ber 
betriebe ^atte fic^ bon 3573 (1886) auf 4469 (1892) unb 4927 (1896) er^öl^t. — 
1902 betrug bieäa^l ber betriebe 5905 (1900: 5617) mit 133 275 (1900: 116 630 
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tSerfti^ertrn, auf t9e!(^e eiu buTt^fd^nittfit^ft 3a^re£(o^n t)on 86G (1900 no(^ : 
893,7) SWorf fam. 

3m 9lKciemcincn ftrcbcn bie SBcruf^gciioffcnfc^afteti, bcn Ärei« 
ber öcrfid^crtcn betriebe möglid^ft tücit aufiijubel^ncn, b. §. anäf bie 
flcinercu betriebe mit iiicbrigercn 55urd^fd)niltölö^ncii ciiyubcjic^en. Um 
fo bemcrfenStpcrtl^er ift cd, tücnn bie ©urc^fd^nittdlö^nc [tctig fteigcn. 
SBenn ttoix ba nun einige toic^tigc 3nbuftricgru^)pen l^erauÄgreifcn, )v 
crgiebt fic^ g^^^G^"^^- 



©cruffiigeiioffcnfc^aft 




Sa^I bcr 


• 


3a^re3'. 
lo^n pxv 




3o^t 


ücrfic^crtc« 


ü^ü^itfuinme 


«er^ 


9laine 




$erfonen 




fieberten 


ünoöijfÄafW* 


1886 
92 


343 707 
424 440 


250 795 600 
379 578 700 


729,7 


Ww vv«^^r4r 1 %4WW 1 « AT «•■■••■•• 


894,4 




96 


446 342 


416 636 600 


933,5 




1900 


565 060 


625 585 100 


1 107,1 


/ 


Ol 


607 367 


706 736 524 


1 163,6 




02 


601132 


665 561 419 


11074J 


9i^etntf(^ « äBcflffilifdie ^ütteii ^ imb 










Söaljwcrfö* . 


1886 


70313 


66 989 900 


£52,7 




92 


89 458 


95 661 200 


1069,4 




96 


103 651 


U5 161 400 


1111,0 


, 


1900 


134 717 


166 781 900 


1238,0 




Ol 


126 902 


166 253 692 


1 310,0 




02 


126 488 


164 683 603 


1 302,0 


9iorbtocftIicf|e (fifcn* unb 3ta§U . . 


1886 


50 709 


40 820 200 


805,0 




92 


78 112 


66 815 800 


855,5 




96 


91288 


80 659 000 


883,6 




1900 


132 383 


121 051 700 


914,4 




Ol 


129 159 


125 984 917 


975,4 




02 


125 534 


123 555 839 


984,2 


G^enüfc^c ^^ibuftric« 


1886 


78 428 


60054000 


765,7 




92 


103 020 


85 077 700 


8254) 




96 


125 447 


107 100 900 


853,8 




1900 


154 479 


143 572 200 


929,4 




Ol 


161065 


155 664 867 


d66,4 


• 


02 


165 889 


159 655 877 


962,4 


9?orbbciitf(^c ZntiU 


1886 


104 942 


56 511 300 


538,5 




92 


1 17 293 


66 867 100 


670,1 




96 


123 585 


'?8 486 300 


635,0 




1900 


118 610 


79 868 600 


6'/3,4 




Ol 


116 847 


81 162 499 


694,6 




02 


119519 


85 029 176 


711,4 


eabbcutfd^e Slejtil* 


1886 


64 534 


35 452 000 


549,4 




92 


80 645 


46 298 200 


574,1 




90 


93 213 


56 123 700 


602.2 


- 


1900 


104 514 


65 282 600 


624,6 




Ol 


103 777 


65 720 025 


633,2 




02 


103 789 


6S 389 696 


658.0 
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^BerufiSgenoffenfc^aft 




8ol)I bcr 




lui)n pi'o 




Sa^r 


öerfic^crtcn 


fio^nfumine 


^i^cr= 


9iamc 




^crjoncn 






Xeytil» öon ©Ifag * £ot^ringcu . . . 


1886 


57 530 


34 459 900 


59><.9 




9i> 


60 -240 


36 672 .WK) 


60.S,7 




96 


64 1N4 


41417 700 


64.'),5 




19ü0 


63305 


4-'424(M)0 


670,1 




Ol 


63 577 


43 389 367 


68J,4 




02 


ÜC)209 


4Ö OOö 848 


Ü79,8 


.H^eim{cf|»®eftfälif(^c StcfHl- . . . 


1886 


92 324 


57 067 200 


618,1 




92 


109 020 


72 640 600 


666.4 




96 


123 886 


87 378 2< K) 


705,4 




1900 


130 778 


101 542 700 


776,5 




Ol 


126 r)67 


96 963 996 


766,1 




02 


128 844 


100 764 1 97 


782,0 


3d^rif<^« ^cjttt' 


1886 


116 007 


62119 200 


535,5 




92 


153 135 


82 718 000 


• 540,2 




96 


173 882 


102 667 öOO 


590,5 




1900 


188 841 


118 694 700 


628,5 




Ol 


187 183 


122 622 178 


655,0 




02 


202473 


132 611447 


655,0 


■iörauerci unb- SWöI^crci* 


1886 


51749 


44 545 000 


860,8 




92 


76 823 


74 012 400 


963,5 




96 


91239 


86 721 3<X) 


950,9 




1900 


97 632 


108 673 100 


1113,1 




Ol 


100 903 


114 709 137 


1 136.8 




02 


106471 


116 577100 


1094,9 



®ic Dorftcl^enbe ä^f^^w^c^ift^ß^^H ergicbt gunäd^ft, baß trofe bcr 
getualtig fteigcnben SJertücubung ber 9Rafd)inen bic 3^^)^ ^^^ 6^- 
idjaftigtenStrbeiter — abgefet)en öon bcn legten Qa^rcn tüirt^s 
jdjafHid^cr Sieprcffion — fid^ [tetig Dcrmel^tt l^at; baß ferner forootjl 
bie ®efammttö^ne, afö aud^ bie 3nbbibuaUöf)ne eine [teigenbe 
lenbenj l^aben. 

Sine genaue Sojnftatiftif hjtrb im Sergbau gefiil^rt. ©ne bcrs 
gleid^enbe Ueberfid^t über ben !3a^re^=9trbeit§t)erbienft (oerbiente reine 
yöl)uc, nadEi Slbjug alter Slrbeitßfoften, fomie ber Änappfd^aft^:: unb 
^uöalibenoerfid^erungöbeiträge) ber ©efammtbelegfc^aft unb ber (Gruppen 

a) unterirbifd^ befd^äftigte eigentüd^e Bergarbeiter, 

b) fonftige unterirbifd^ befdjäftigte ?(rbeiter, 

c) über Xag befdjäftigte 3lr6eiter, -au^fd^üefsfid) ber jugenblid^en 
unb n)eiMid)cn 

im @tein!ü^Ieubergbau beö ?fi\if)x^ unb Saarbejirf^ unb in Dberfd^Iefien 
^icbt folgenbe Jabette (f. „SRcidj^arbeitj^latt" 1903, 3fr. 2): 
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3m Salute 1903 |Heg Me gal^I her ©crgorbetter toteber im fRul^cötct auf 
248120, ber ^Betrag bet berbienten fidl^ne auf 298951205 m,; in Oberf (Rieften auf 
82213 refp. 68425264 mt; im Saarrebier auf 43811 tef^. 46808011 Wtl ^er 
13)urd^f(^mtt«ücibien|l betrug im 9hibrrö)ier 1205 Wtl; in ObcrfAlcficn 827 3Rf.; 
in ©aarbrüden 1068 m. (.Kcid^SorbcitSblatt-' I 9h. 12). 

3m S3ergbau beS ^0g. ^na|)pfd^aftSbereinS ^u S3o(biun ftteg bie ^^efammt* 
^itglieberaa^t oon 144947 tm 3^te 1892 auf 235226 im 3a^re 1900, 253 680 
1901; to&^rcnb im Sa^tc 1892 37,4 % bcx »clegf(^aft über 3,80 W. unb 11,3 ^ 
über 5 3R!. öerbicntc, !am 1900 auf 24,4 % ein fiol^n bon mefir at« 3,80 3Rf., 
aber auf 52 \ bon mcl^r atö 5 3»!. 3m 3a]^re 1902 toar aKerbing« bie ©elegf^aft 
auf 247 707 gefallen, unb bejogen toieber 39,6 % mcfir afö 3,80 SWf. unb nur 
31,7 % mel^r alg 5 3)1!. (@benba.) 

©inen getoiffen anl^alt^punft für bie SnttüidEcIung bcr (ginfommen^^ 
öerl^ättniffc bcr breiten (Sd^id^tcn bcr ®eöölferung giebt aud^ bie 
®:parcaffenftatiftit (SSergl. oben ©. 40.) Sefonber^ tntercffant 
ftnb bie Sal^Ien ffir bct^ inbuftricttl^od^cntnjidtelte*) Äöttigreid^ ©ad^fen 
(|. ,,©tattft. Sal^rbud^" für ©ad^fcn 1904, ©. 66). 



3a ^rc 









(Sin^al^tungen 



STnjaJ^ 



betrag 



10*) 
iDlar! 



MO 



3»arr 



Slfid^a^lungen 



$lnaal^I 



©etrag 



1000 
S«arf 



rH (33 

HO 



SRarf 



CO 






1000 
SRarl 



Vi 

ß S 

•So 

SS- 

3 



aRati 



CA 

o 



^1 



aRarf 



B 

o 

M 
^^ 

B>c^ 
tO o 

B » 

ö® 

8*B 



4 I 5 



6 



7 I 8 



10 



11 



12 I 13 



1850 

1860 

1870 

1880 

1885 

1890 

1895 

1897 

1898 

1899 

1900 

1901^) 

1902') 



57 
115 
142 
175 
197 
220 
247 
254 
263 
277 
283 
290 
309 



89669 

236 669 

379193 

768 871 
1240356 
1 451 047 

1 773 295 
1948 960176 

2 032 885 184 
2 089 783 183 
2 066 357 178 
2 162 426220 
2 306 232246 



5 714 63,6 

17 465 73,8 

34314 90,6 

87 712114,1 

101854 82,1 

127 882 88.1 

165 571 93,4 



542 90,6 
485 90,8 
680 87,9 
130 90,6 

489 102.0 

894 107.1 



39 

134 

254 

555 

687 

852 

1011 

1098 

1154 

1197 

1313 

1373 

1420 



416 

056 

528 

275 

301 

957 

45Ö136 

492 

995 

700 

148 



3 
13 
29 

78 

89 

118 



157 
168 
179 
189 



450179 



618 
927 
522 
766 
744 
571 
002 
979 
143 
431 
647 
250 
042 



91,8 

103,8 
116,1 

141,9 

130,6 
139,0 
134,5 
143,8 
145,8 
149,8 
144,4 
130,5 
1137,8 



94 

278 

475 

909 

1274 

1606 

1942 

2122 

2 207 

2 288 

2 337 



787| 14 
9441 50 
272 115 

787338 
542434 
650 581 



109 



148,9 



533 
547 



481 



741 
$36 



600878 
256 909 



925 



980 182,8 
720 243,5 
807 372,4 
049 340,6 
720 362,1 
900 381,9 
083 393,9 
067 397,7 
391 397,4 
295 395,9 



7,3fl 

23,42 

46,12 

114,65 

137,ic 

167,85 
197,11 

213,86 
219,42 
222,64 

222,08 



20,18 

7,8« 
5,28 
3,26 
2,48 

2,1« 

1,94 
1,85 
1^1 
1,7'J 
1,78 



: I 

3m S^önigretcb Sad^fen ftieg \>oSt (Einfommen aud ©runbbefi^ ^^w 1879 
big 1902 bon 218 äKß. auf 343 SKitt. 9JJf.; au« «enten öon 111 9RiK. auf 
300 3Rin. SRf.; auS öanbel unb (äJewerbe öon 350 TOD. auf 700 ümaRf.; 
audO^el^altunbSol^n enbltd^ Don 364 auf 1157 äRia« "m. 



*) Diegal^I ber burcf)fc^nitlli(^ ausgeübten ^ferbeftftrfen ber feftftel^enbcn 
tDamlifmafc^incn fticg in ©ac^feu Don 18Ü7 biä 1901 öon 264 686 auf 380 175. 
{©tatift. 3al^rbutb für Saufen 1904, ©. 111.) 

^) SBorläupgc iSrgebniffe. 





SSkuen 


1850—59 


204 


1860—69 


205 


1870—79 


222 


1880—89 


185 


1890 


192 


1891 


222 


1892 


189 


1893 


152 
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SSijß bie £iJI)nc an fid) gcftiegcn \\nb, fo Ijot fid^ aud) bicÄanf- 
fraft t)iel[ad^ crl^ö^t. 'Die Sfeaffen^ßonfumartifcl: Sloggen, 
SBeiäen, Ätcibcr, Wöbd ac. ftnb feit bcn legten 50 Sauren bilUitjer 
gcJDorbeTi, tt)äf)rcnb aHcrbing^ bic Aufgaben für SSäo^nutig, gleifdj, 
Butter, ^ildj, ©er 2C. geftiegen [inb. 25ic greife j. S5. für SRoggen 
unh Sffieijen betrugen im Xurc^fd^nitt ))reu§ifc^cr SKorftorte (nad^ ber 
ßeitfd^rift beg !gl. ^reufe. ftatiftifdjcn Sureau^) für bie SConnc (1000 kg 

SRoggen SBeijen Sloggcn 

m. 9Ä. m. 

159 1894 135 118 

155 1895 140 121 

169 1896 153 122 
154 1897 165 126 

170 1898 186 145 
208 1899 155 143 
178 1900 150 143 
135 1901 162 141 

3m Söerliner ©rofe^anbel ftellte fid^ ber SBeigen^ {Joggen:: 
^reijg im Sa^re 1900 auf 151,8 (142,6) SD«., 1901: 163,6 (140,7), 
1902: 163,1 (144,2) TOf. (gtatift. 3al^rb. 1903, ©. 188). 

3)ie Sebenöbaltung unfere^ 8[rbeiter[taiü)e^ l^at ftd^ gel^obcn. 
So ftieg ber ßuaerconfum (SSerbraudjSjuder) in ©cutfd^Ianb pro 
.Slopf ber SeböUerung üon 6 kg im ®urd)fd^nitt ber Saläre 1871—76 
auf 8,4 kg mn 1886—91, auf 10,1 kg 1893/94, 11,1 kg 1895—97, 
12,4 1898/99 unb 13,7 1899/1900; in ben jttjei ^olgenben 3al)rcii 
trat bann aUerbing^ ein ^türfgang em auf 12,3 unb 11,6 kg (©taiift. 
Saf)rb. 1903, ©. 193). 2)cr Sieröerbrau^ fteUt ftd^ im beutfcfien 
^ottgebiet (einfdjt. fiuyemburg) pxo fiopf ber SSeöBIferung 1874—78 
burc^fdjniltlid^ auf 91 Citer, 1879—83: 85, 1894—98: 117, 1899 
unb 1900: 125 unb 1901: 124 Siter, ttjäl^renb ber a3rannttt)ein:K5onfu«t 
g. 93. üon 4,5 Siter pro ^opf im 9a^re 1888/89 auf 4,2 1901/02 
abgenommen l^at. ^m Äönigreid^ ©ad^fen betrug ber gleifc^: 
t)erbraud& oon 1850—1902 pro £o^f in kg (f. Statift 3al^rb. \m 
Sad)[en 1904, ©. 89): 

1850 1855 1860 1865 1870 1875 1880 1885 1890 

5Riubf(eifcf) : 7,1 7,3 9,0 10,9 9,0 12,7 114 12,0 14,0 

(Sc^ttJeincflcifc^: 11,8 7,6 13,2 14,7 13,6 17,1 18,1 20,4 20,6 

1895 1806 1897 1898 1899 1900 1901 1902 

<Htnbflcif(f|: 13,7 14,2 15,1 15,0 15,4 15,2 14,9 1.5,5 
©t^meincfleifd^ : 23,5 26,4 25,6 25,9 27,9 27,9 25,9 23,3 

!5)cr SBcrbrmici) bc§ Ä a f f e e S (rol^cr) pro Stopf fHcg in !5^eutf(^lanb bon 
1,01 kix in htn ^a^rm 1^30/40 ftetifl bi§ auf 2,20 in hen Salären 1866 7n, 
2,27 1871/75, 2,3(i 1876/80, 2,44 1881/85 auf 2,69 1896/1900 imb 3,01 1901 
(etatift. !^ia{)xb. 1903, 3. 195). .5)er 9ficiö*^onfnm betrug nod^ 1866/70 1,11 ktr. 
1902: 2,23 k^. Xer SSerbraud^ öon <S üb fruchten ftieg in berfclbcn gcit üoii 
0,41 kg auf 2,51 kg. 
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^te ©tetbüd^feit l^at abgenommen. S(uf 1000 ($tnm. in 
®eutfd^Idnb famcn (f. ©tattft. Sol^tb. 1903, @: 25): 

1851/60 1861/70 1871/80 1881/90 1891/1900 



(El^efd^üe^ungcn: 


7,8 


8,5 


8,6 


7,8 


8,2 


©cborcnc: 


36,8 


38,8 


40,7 


38,2 


37,4 


©eftorbene: 


27,8 


28,4 


28,8 


26,5 


23,5 


9Äe]^r=®cborcnc 












al§ ®eftorbcnc: 


9,0 


10,3 


11,9 


11,7 


13,9 


«on 100 (geborenen 












njaren unel^elid^: 


11,5 


11,5 


8,9 • 


»,3 


9,1 


^'obtßcBorenc : 


4,0 


4,1 


4,0 


3,7 


3,2 



©0 bcbcnflid^ bte Slbnal^me bcr @]^cfd&Iie|ungcn unb ©eburtcn 
in bcn 3!al^rcn 1881/90 tft, fo crfrcutid^ t[t bte ftarfe ^(bnal^mc ber 
©tcrbefäHe, bcr uncl^cUd^ unb 3;obt=@cborencn ; immcrl^m bleibt and) 
in crftcrcr SBcgiel^ung noä) ein gortfd^ritt gegenüber 1851/60. 

^ag bie gortfc^rittc bcr %td)n\l wdI^I ju einer ^Sonccntration ber SBctrieBe*, 
aber be^l^afb. iroc^ nic^t ju einer ^greifc^ung ber Slrbeitcr* (tnbuftrteUe SReferöearmee) 
fül^ren inuft, bafür nod^ einiße Säulen {^©tatift. Sfol^rb. für ba^ 3)eutfc^e fRtiö)'' 1887, 
1893, 1903): 

gal^I ber • Söclea* ^obuction 

$ait))tbetrtebe fd^aft iU^enge SBertl^ 

1000 Sonnen 1000 2ßf. 

6tetn!ol^Ienberflbau 1882 491 195 958 52118 267 859 

1892 423 289415 71372 526 979 

1901 336 448000 108 539 1015 254 

©fittenbetrieb, IRol^cifen 1882 132 23 015 3 380 195 708 

1892 109 24325 4937 229296 

1901 107 32 367 7880 491774 



16. Statifül bev hisficvigcn tciftnngcrt bcx 
6eutfc^cn 2lvheite%vcvfxdicvnng. 

A. ftrattfentierftc^evnng. 

X90I. 

©3 gab im Sa^re 1901 22 770 Waffen 

mit 10,3 mn. «erfic^erten, 
bat)on tüeiblid^e SScrpd^erte 2,3 •„ 

6§ beftanben ©emeinbe =: ßranfenücrfid^erungen : 8112 ; Drt§= 
^ranf encaff en : 4663; SBetriebig^^h-anfencaffen : 7480; Snnutißö^Äranfens 
caffen: 613; 33au=Äranfencaffen: 57; ©ingefdjricbcne C')ülf^^taffen : 1431; 
Sanbe^gred^ttic^e §ülf§ca[fen: 228; Slnctp|)frfjaft^=Sranf eucaff en : 186. 

^) &. 21. Älein, (Stattftif bcr 5(rbeitert)crftd^erung, SC. Slfcber & So., S3crltn 
1904. 
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2)ie Äranf^cU^foftcn betrugen .... 180,5 aWüI. 9Jif. 

boüon filr ärjtlid^e Se^anblung . 37,6 „ „ 

Strjnei :c 28,6 „ „ 

Äranfengelb an SRitgliebcr . . 81,3 „ ^ 

8nge]^örigcn=Unter[tüfeung ... 1,7 „ ^ 

SBöc^ncrinncn^Unterftütung • . 2,% „ „ 

©terbcgelb 5#5 ^ ^ 

fonftige anftato=Äo[ten .... 23,2 „ ^ 

®ic 3al^t bcr ftronfl^eitötage betrug 72,4 aSillioncn. 

^ie ©efammtfumme ber ^an!^eiti^!often unb ber anbeten 
Äeiftungen in ben 3al)ren (1885—1901) betrugen 1867,9 SWilL m 
JRec^nen xoix für 1902 unb 1903 nod^ je 182,4 9Ri0. mt, fo fmb bL^ 
(Snbe 1903 öerttjenbet: 2232,7 »HB. 2Rf. 

5)ie Ätanf^eit^foften ber 186 beutfd)en Änap))fd^aftöca{fcn (mit 
671 094 äRitgtiebern) betrugen 1902 18,7 Wx\i. 5D«. »on 1885 bü 
1902 finb für Äranf^citgfoftcn unb bie anbereu Ceiftungen öertoenbet 
tt)orben 190,5 aRiÖ. 2Äf. Die SBeträge finb oben mit eingefd^Ioffcn. 

5)ie Seiträge n^erben ju ß^^i^^^ttel üon ben Arbeitern, 5u einem 
2)rittel tjon ben ?frbeitgebern (mit 8lu§na^me ber „eingefc^riebencn 
i^ülföcoffen") aufgebradjt. Gjp ift alfo iebenfallö über eine SRilliarbc 
allein t)on ben Arbeitgebern beigetragen. 



B. Unfaanctfti^entttg* 

I9D2. 

2^(\bH ber öerfid^erten ^erfonen: ca. 17,6 STOiH. 
baDon in 66 getoerblid^en Serufggenoffenfd^aften etnja 7,1 SKiQ. in 
578 834 Setrieben; in 48 taubtrirtJ^fd^aftlid^en Serufi^genoffenft^aften 
ca. 11 aJIiU. in 4,6 gKiH. betrieben. 
S)ie Saljl ber UnfäCe, für tpetdje 1902 erftmalig gntfd^äbi^ 

gungen feftoeftellt ttjurbcu, betrug 181 284 

§m Sa^re 1902 tüurben an Stcnten, für ^eilöerfa^ren k. 108,1 
aWiH. TOf. öerauögabt. 

"Die ® c f a m m t f u m m e ber ge3a(}lten ©ntfd^äbigungeu (3?enten 2C.) 
ftieg öon 1,9 TOiQ. 2)Jf. im Saljrc^ 1886 auf 5,9; 9,7; 14,5; 20,3; 
26,'5; 32,4; 38,3; 44,5; 50,4; 57,7; 64,6; 71,7; 79,3; 87,4; 99,3; 
108,1; 118,3 5Kia. mi, fo bafe big Gnbe 1903 über 930,8 SWifl. SJ». 
gejault finb. 

Gntfd)äbigungen (SRenten 2C.) iDuibcn im Saläre 1903 gejault ober 
angeioiefen an: 

697 765 Sericfcte, 
61 267 SESitttoen ©ctöbtcter, 
94 032 Sinber unb ©nfel ©etöbteier, 
3 505 Sertoanbte aufftcigeuber üinic ©etöbtcter; 
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bancbcn erl^icücn ferner im Scif)re 1903: 

14 316 Obefrauen (@f|emänner)^ 
31 979 Äinber, dnUl unb 

29ö SSerttjanbte auffteigenber fiinie 
afö Ängcl^örigc oon SBcrle^tcn, toelci^e in Äranfenlöäufcm untergcbrad^t 
toarcn, bic gefefelid^en Unterftüfeungen, foba§ im S8crtcl;töia]^rc jufammcn 

903 160 ^crfonen 
SBegügc auf ®runb bcr Unfaßberfid^erung 311 3;i^eü gett)orbcn finb. 

®ic ©efammtfoften bcr Unfaßöerfid^erung tragen allein bie 
Slrbcitgcber. 

®ie ©ntfd^äbigungSbeträge ftetgen ftetig unb werben im Se- 
l^atyunggjuftanbc minbefteng 150 SRittioncn Wt i&i)vlxä) betragen. 



G. Snnaltbetitierftt^entitg. 

1902. 

3a§l ber SBerfid)erten 13,4 mü. 

baDön SKänner: 8,9 aWiö. 
„ grauen: 4,5 „ 
®ie ^aijil ber am 31. ©ecember 1903 laufenben Slenten tefp. bie 
©efammtfumme ber 1903 auSgegal^Iten JBeträge fteHte fid) für bie 
31 Serfid^erung^anftalten unb 9 jugelaffenen Eaffeneinrid^tungen mie folgt 

^etxfige 

Snöalibenrenten .... 663 140 
^anfenrenten .... 14186 2,3 

«Iterörenten 156 618 22,0 

erftattungen bei .öciratf) 1 050 618 

„ Ünfätten 1941 \ 7,4*) 

in SobeigfäCen 228 889 



(im So^rc 1903 gcaa^tt) 
94,5 WxU, mt 



ff 



ff 



ff 



ff 



ff 



ff 



(£§ betrugen bie 

Sndalibenrenten 



Summe 126,2 äJHU. m. 



1891 
92 
93 
94 

1895 

. 96 
97 
98 
99 

1900 
Ol 
02 



129 
1 338 962 
5 207 092 
10031897 
15 332 799 
20 844 729 
27 061 335 
34 363 360 
42 368 463 
53 573 150 
65 021 700 
78 565 951 



Sllterdrenten 

mt. 

15 299 004 
21 025 008 

22 705 614 
24 419 516 

26 496 741 

27 326 580 
27 555 955 
27 449 836 
26 825 558 
26 224 203 
24 655 737 

23 507 280 



!^ronfeureiiten 

mi 



651 407 
1 299 591 
1 810 988 



gufammen 

m. 

15 299 133 
22 363 970 
27 912 706 
34 451413 
41829540 
48 171 309 
54 617 290 
61 813 195 
69 194 022 
80 448 760 
90 977 029 
103 884 218 



Sufammcii 353 709567 293 491032 3 761986 650962585 



^) indgefammt 6tiS 5um 6c^Iug 1903 anerfannt. 
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Daju tommen bic ®rftathinflcn in bcn %äUtn her ^Jcrl^etrotl^tmg 
(fdt 1895—1902: 27,1 2Ria. W.), in ©tcrbeföDcn (1895—1902: 
9,3 mn. 9Kf.)/ 6" Unfafl (1900/1902: 63 055 9»!.) k.: im ©onjcn 
big enbe 1902: 36,2 WxU. m, ©o fmb bcn ®cr[i(^crtcn - 1891 bi^ 
1903 an Stcntcn unb ©rftattungcn jugcfloffcn 813,4 SKiK. 3» f. 

3u bicfcn Stcntcn finb öom SReid^c ca. 294 3RtD. SRt au? 
^cbrad^t toorbcn. Qm Ucbrigen jal^tcn ?(rbeitgcbcr unb Ärbcihic^mcr 
je bte ^älftc. 

3m iBe^arrungjS^uftanbe (nac^ 50 Qo^ren) »erben auf 100 Serri^erte runb 
1 SCUerdrentnet unb 11 ^nDalibementner fommen unb (fc^on naä^ htm frü^mn 
(S^cfel^e unb bei 50 mu. (S^cfamnübeüölferung) tiwü 1 Vs mVL ^erfonen ca. 330 äl^iQ. 
Sal^redrenten belieben (bgt. S^ä^tx, Seitfaben bec )SrbeUett)etfi(l^etuug. Berlin. 

SCuger ben reic^^gefe^Itc^en SnDaltben« unb Sllterdrenten fommen ben SRü« 
gliebem ber beutfc^en ^noppft^aften no<J^ bie Ianbedgefe|Itd^en 3nt>aIiben^ SBüdoen« 
unb SBaifeti'^enfionen au (^ute. 

$un ben beutfc^en Slnappfc^aften »urben 1902 oufgebrad^t: 

Süt 72 361 3«üa«ben 16 692 21308 aiHf. S^nfiou 
^ '62 667 ©Utroen 7 330190,25 , 
^ 49 415 SBaifen 2 829 88:j,S3 . 

guf. für 184 343 »ientenempföngcr 26 852 2^6,16 2Rf. ^^cnftoncn 

b. t. burc^fc^nittlic^ 230,68 3Rf. für je 1 3nüaltben, 

117,16 . , , 1 ©htme, 
57/27 . ^ ^ 1 «ktfe. 

2)ie ©cfammtfoften für öorfteftciibc gtüccfe betragen für bte 3cU bon 1885 bi§ 
etnfc^I. 1903 (1903 nad^ bem SSorja^re gefc^A^t): 

gür 967 500 Snöaliben 195 955 609,95 m, 
, 880161 2Bittrocn 101033 212,11 , 
^ 1099152 gSatfen 44 749 632,61 ^ 

3uf. für 2 946 813 ÜtciUeaicmpfänger 341 738 454,67 3Rf. 

b. t. burd^frfjnittlt^ 202,54 3Wf. für ic 1 Snüaliben, 

114,79 . . . 1 Söittroe, 
40,71 , „ . 1 SBaife. 



Slu^cr ben Sicnten unb ßrftattunncn finb nod^ 1902 öcrttjcnbct 
worbcn für ^eilberfafjrcn: 9 aWitt.' mi (1890—1902: 33 SKifl. 
m.); für aufjerorbentlidie Sciftungcn: 272185 m.; für Snöalibcn- 
^au^pflcge: 37017 3)«. 

®^ »urbe ein längered ^eifoerfa^ren getoo^rt 1902: 

ÖungentubercuUfcu c^.^^^^„ ^g^^ 

©onfttgenfl?ranIen. c^^^^^^„ g ^c^e 

3)tc -ö c 1 1 b c () a n b [ it n 11 ö f ft c II für ynngentubcrculofc betrugen 1902 : 
6,9 miü, TU, für onbcrc JUanfljcitcn: 8,2 3}iia. ml 

9Son bem angcfammclten SB er mögen ber S"öalibcnanftaftcii 
tourben bi^ 1902 gemeiuiiü^ig aufgelegt: 323 SDcill. 9Jtf.; baüou für 
.0 eil an ft alten, Grljolung^^ iiub ©cneiung'of)cime :c.: 152 SKiH. 93if.. 
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fuc.StrbettertDol^nungen: 103 iD^ia. 9R(., fOr Ianbn>trt]^fdBaft(t(^en 
ßrebit: 67 STOia. SÄf. 



^ie (Scfunnt > (SntfdlSbtgHHgdleifitragen (einfd^I. ^etlbel^anblnng, 
Stfeftnbungen jc.) ber beutf^ien retc^ggefefeli^en arbeitetöerfidjerung 
unb il^T aQntö^U^eS $ltUDad)fen ergeben fi^ aud nadifolgenber Tabelle: 





Arbeiter' 
t}eTftc^erung 
iniSgcfammt 


Äran!en- 


Unfaa. 


i^ntoaliben« 




3ö5« 


Derfic^erung 


Derftc^erung 


Derftc^erung 


Sa§t 




Ji 


Jk 


ja 


Jk 




1885 


54 159 321 


54139311 


20010 




1885 


86 


61 909 755 


59 994 389 


1915 366 


— 


86 


87 


68 074 692 


62 141 762 


5 932 930 


— 


87 


88 


78 241023 


68549118 


9 691 905 


— - 


88 


89 


92 590 677 


78 101 397 


14 489 280 


f 


89 


1890 


112 702888 


92 351 472 


20 351 416 


_ 


1890 


91 


140 391162 


98 620 560 


26 471096 


15 299 506 


91 


92 


159 624 635 


104 833 384 


32 395 397 


22 395 854 


92 


93 


178 934 917 


112 635 321 


38 278551 


28021045 


93 


94 


188 999 588 


J09 682 320 


44 501 279 


84 815 989 


94 


1895 


208 635 827 


115 513 015 


50442137 


42 680 675 


1895 


96 


229 056 453 


120080 715 


57 653 677 


51 322 061 


96 


97 


256 432 403 


131947 959 


64 590613 


59 893 831 


97 


98 


281413 612 


140 740 159 


71733(128 


68 940 425 


98 


99 


318 417 969 


160 477 082 


79 284 261 


78 656 626 


99 ' 


1900 


355 003 365 


174 922 541 


87 351 560 


92 729 264 


1900 


Ol 


387 746 670 


183 174 157 


99 301 132 


105 271381 


Ol 


02 


410 978263* 


182 431 047* 


108 133 104 


120414112 


02 


08 


434 821 587* 


182 431 047* 


118 331 309* 

V 


134 059 231* 


03 



Gummen. 



1885/1901 
1885/1902 
1885/1903 



3 172 334 957 

3 583 313 220* 

4 018 134 807* 



1 867 904 662 
2 050 335 709* 
2 232 766 756* 



704 403 638 
812536 742 
930 868 051* 



600 026 657 
720 440 7*9 
854 500000* 



1885/1901 
1H85 1902 
1885/1903 



93086805r 



9on ben in beit galten 1885 btö 1903. geleifleten Qhttfc^abigungeit tn äffen 
ali^ aufgebracht angefe^en werben 

t>on ben 

Unter» 

neminem 

t)Qn ben 

5Ser- 
fic^erten 

a(d 
9let4d« 

♦) ©efc^öfcte ober üorlöuftge ^ol^Ien 



1885 920210* 



1 838 214 597* 



294 000 000* 



674 802 159* 



1 557 964 597* 



280 250 OÖO* 



280 250 000* 



294 000000* 



. 187 3»ia. 


mt 


. 182 „ 


'/ 


. 929 „ 


// 


. 160 „ 


// 


1458 äRia. 


•m. 
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Qn bcr umftcrjcnben ©ummc üon 4 SWilliarbfn SWarf bmmcn 
nod^ 342 SKia. 9Karf mi§ bcn Änappfd^aftcn. 

gerncr finb bic (Jinlagcn in bcn SRcferöefonbS unb bic fonftigcn 
SBcftänbc bcr SJcrfi^crungöcaf[cn höd) nid^tö 8(nberc§ aX8 ,JBpcLx^ 
ein lagen" für bic jufünftige SSerforgung unfcrer SnDaliben :c. 5)16= 
fe(6en betrugen 1902 bei 

a) ben ^anfencoffen mtnbcftcng 

b) bcr UnfaÜDcrfid^ernng . . . 

c) bcr SnüaUbcnöerfic^crung . . 

d) bcn Änoppfd^aften .... 

SJaor auiSgcja^lt unb in SRefcrüc gelegt finb alfo für unferc 
beutfd^en Arbeiter bii^ ^cute (1904) über ftc^i» aRiOiarbeit SRotf. 

Sig lommen in ©cutjttlanb iäj)rlici^ 450 SKiO. mt, b. i. t)ro 
Slrbeitötag runb 17« 5KiD. mt für bic 3^^*^ bcr ?lrbcitcrt)crfid^ening 
jur SBermenbung. 



IZ. Statiftil bct ^cvocvbcgetidite. 

«m ©djlu^ be^ 3a]^reg 1902 gab eiS in 'Deutfri^Ianb (f. „^dd)^j^ 
arbeitöblott^ L, Sfir. 8): 

1. ©enjcrbcgeri d;te: 354; baruutcr mit örilid^er ^uf^änbigfeit 
für einjclne ©enicinben: 272 (batJon 171 für ©cmcinbcn mit über 
20000 eintüo^nern). 

2. 3nnung§s(Sci^iebggcrici^tc: 413. 

3. Sanbeggefc|jlid^e ©emerbegcrid^te (§ 85): 24. 

55ie Qaf)! bcr 3ic(^töftrcitig!citeu betrug: 85915 (bauon 
auf Älagc bcr Slrbcitgcbcr : 5461). 9Son biefen njurben crlebtgt burc^ 
SBcrgleid^: 38 888, burd^ aSerjic|t: 4181, burd^ anerfenntnife: 1600, 
burd^ «crfäumnifeurtl^eil: 8200, burd^ onbere enburti^eile : 15332. 
SSon lefetcrcn tourben inncrl^alb einer 3Bod^e ericbigt: 4 728, innerhalb 
jtpcicr 28od)en: 5 033, in einem aKonat: 3 707, in 1—3 aSonoten: 1 748 
unb nur 150 baucrlen 3 SRonate unb mefjr. ®cr ©crtl^ bcÄ ©treits 
gegenftanbeS betrug bi5 20 m. (cinfdjKc^lic^) in 39649 gaffen, 
20—50 9Rf.: 29 355 gaffen, 50—100 9Kf.: 10474, mel^r oö 100 2Rf.: 
5106 gaffen. Berufung tourbe in 389 gaffen eingelegt. 

9[tö ©inigungi^amt n^urben bie ©cttjcrbcgcric^tc angerufen in 
144 gaffen (baöon in 119 gäff'en nur öon einer ©cite). SBerein:: 
barungen !amen ju ©tanbe: 35; ©d^ieböfprüd^c: 10; Unter- 
toerfungen unter bie ©d^ieb^fprüd^c: 4. S)ie Slblcl^nung ber Sc^icb^? 
fprudje erfolgte gmölfmal feiten^ bcr Slrbeitgcber, einmal feitenS ber 
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Slrtcitcr, jnjeittiüf fcitcn§ bcibcr ^ßarteicn. Grfotgtofe Ginigung^bcrfud^c 
oI)nc ©d^icböfpnid) gab e§ 40. 

S)ic 3^^^ ber abgcgrtcnen @ Uta eisten betrug b(o§ 23, bie ber 
Slnträgc: 16. 

18. Statiftif bct Uvbcitsnadiwei^e. 

!l!em ^)8crbanbc bcutfd^cr 'äxf>t\t&mdjtoex\t'' gei^örtcn 1904 133 bcutfd^c 
(mctftenS commimale) ^rbcitSnad^mcifc an. ^em „9iei%garbcttdb(att'' Berichteten im 
f^ebniar 1904 663 ^IrBcitSuac^lDcife an^ 204 Crten. feon bicfcu »aren — nad^ 
Sc^ö^ung, fottjcü bicfeö au§ bcn Slngobcu erfid^tlid^ — ctttja 23 \ StrbcttSnod^rüeifc 
ber Sommunen be5m. tveiteter (Somnumalberb&nbe, 15 ^/o ^aritfttifd^c allgcmeiiie 
imb f^a^arbeitSnad^meife^ 28 \ grot^arbeit^nac^itfetfe ber Strbeitne^mer tmb 34 ^/o 
J^a(^arbcit^no(^weifc ber 9(rbeitgcber (barunter 5a]^lrei(^e 3nnuiigs;arbeit§nac^tDeifc). 

Sn ^rcujen beftonbeu 1902 222 öffentlicfic SlrbettgöermittclungiJfteircn; bon 
biefen maren 170 conununale unb b2, meiere meiften^ t^on ben G^emetnben unter» 
fiu^t tpurben. 

19. Statiftif bcv fatlf. Jtrbeiter- nnb <5efeEen- 

Dercine X>cnt^dilanbs. 

A. fixhtittxtttxtlnt. 

1. Serbanb fatl^olifd^er ^rbeitert)ereine SSeftbeutfd^Ianbd (^erbanbdorgnn 
^aBe|ibeutf(^e Slrbetterjcitung", Stuflagit 20 000): 

3n ber ©rabiöccfe göln 130 39terdne mit 30 000 aWitgliebem, 

,. ^ !5)iöcefc a)iünfter 7« ^ ,15 000 

» , ^ ^aberborn 104 ^ „20000 

^ ^ V ßilbeS^eim 15 ^ ^2000 

, , ^ gulba 25 ^ ,,3 000 

2. SSerbonb ber !otboIifd)cai Slrbctterbereinc (©ij ©erlin; S^erbonbSorgan 
^Xet «rbciter^ Söerlin; 2Cuf(agc 44 000): 310 SJereine mit 44 000 aWitgliebern. 

3. Serbanb fübbeutfc^er fatl^oltfc^er ^rbettert>eretne (Serbanb^orgon 
^a)er Arbeiter*, 2Rünc^cn; Slufloge 32 000): 540 «ereine mit 71000 3KitgIiebern. 

4. Äatl^oUfc^e SCrbcitcrücreine in einzelnen onbcrcn ^iöcefen: ^n ber 2)iöcefe 
OSnabrfic! 11 «ereine mit 1200 äßitgliebeni; in ber 2)iöcefc SCrier 115 «crcine 
mit 18000 TOtglicbcrn (»oöon 41 «ereine mit 8 300 SKitgliebcru bcm «erbonbe 
ber fatl^olifd^en 2lrbeiteröereinc (6i^ «erlin) angefd^Ioffen [mh); in ber 3)iöcefc 
Limburg 29 «ereine mit 2 500 ^itgliebern (bie ^JJ^e^r^alj! ift bem meftbeutl'cben 
arbeitcrüerbanb angefc^loffen) ; in ber Siöccfe 31ro6burg 27 «crcine mit 6 000 3)m«= 
gliebem. 

3n gana :3)eu tf djtanb gibt cd bemnad^ ((^be 1903) ca. 1385 fatl^oltfc^e 
Slrbeitcrüereine mit 210 500 aRitglicbem. 

SerettiiS^attfer. 

35er fübbeutf(^e «erbanb befiftt 12 «creinSMufer (»ugSburg, Sfreiftng, ÄcnU)tcn, 
ftconadi, Saupl^eim, 9Rfind^en»^u«(^iefing, Sä{än(^en^9?eu]^auffn, äJ^unc^en^SSBeft, 
^irmafen^^ Stcgen^burg^ Spiegelau, ^ur^burg ; @(efammtfc&ö^ungSmertb Aber 
2V, 9Rinionen ^JWarf). 

Xcr 28cftbcutfc^e «erbanb ^at «eretn§t)äufcr in 3)ürcn, 3)uigburg, Xüffelborf, 
effen, (£ffen*2lUenborf, aRünfter, Äöln, ^efelb. 
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Xrbeitcrfctrctariate 

unter IBermaltttha ettted freigefteUten SCrBetterd mit bem Stoede, ba^ faf^oHfd|t 
S^ereintoefen au förbem indbefonbere aber bie Stbeiter 5U fcbulen unb 5U organi« 
fieren, ftnb in »fd^affcnburg, 2)ortmunb, XfiRclborf, C^fcn, SR.ÖJabbö^ ©ögen L ß., 
^Qttörul^e^ ftoblen^ S(ö(n^ ^efelb, 2\pp^Qbt, 92etffe, 9Jlün(^en, Stuttgart unb ^ursburg. 

9u|erbem befielen aUgemeine iebermann ol^ne Unterfc^ieb bei ^rtei nnb 
l^onfeffton sugänglid^c 

an beren d^rfinbung ^emdl^nlid^ ft(^ bie fatl^olift^en ^betterbereine bet^eiligt ^aben, 
unb bie beren SRitgltebcrn meift freie Sliii^fiinft getoa^ren^ in: Stufen, 9tuQ6buig, 
SSarmen, ^Beutlften, 8o(^olt^ lÖod^um, $onn, Dortmunb, ^Duberftobt, ^{hitSbucg, 
2)üffelborf, (glberfclb, Erfurt, dffen, 3frci6urg i ©r., ®elfenfir(^en, SR-O^labba* 
(augleic^ $terfen^ hülfen, £o6berit^), ^amburg^ ^annober^ ^{{bt^i^nm, ®t ^o^ann« 
©aarbrficfen, f^arldnibe, Sbrefelb, Eteu^nac^, ffeann^eim, ^e^ äßünc^en, Stilnfter, 
9leiffe^ D&mhtüd, $aoerbom^ @eligenftabt i ^., Strasburg, «Sftr^burg. 

ntttetrif^tdfitrfe 

befielen im filbbeutfc^en SSerbanbe gegen 45, im nieftbeutf^en IBerbanbe gegen 150. 

»ikUot^creit 

befleißen in allen IBereinen mit anfel^nltd^er Wtglteber^al|(, fon^eit folt^e SSereine nic^t 
in neuerer Qtxt fi^ mit btn anberen fat^olifcben Vereinen, fpecieH ben ©ibliot^elra 
bed ©orromäuiS^SSereiniS ^u lat^olifc^en öffentlichen ^olföbibliot^efeu ^ufammem 
gefc^loffen l^aben. 

B. (i^efefleimetetne« 

gal^l ber ® ef ellenbereine in 35cutfc^Ianb : 776, im «uSlonb: 320. 
Ungeföfire 3 a 1^ I b e r SÄ i t g li e b e r : 71 140, bcr SReifter ((g^renmitglicber) 107 340. 
8a§l ber i&of<)itien: 331. ©ibliot^cfen ^aben 82ü »ercine, ©par* 
c a t f e n I)aben 515 Vereine. ® b a r f u m m e (eingelegt 1903) ca. 2 ^Riüioncn 
SRart (Sefommtgutbaben: 4Vj STOillionen SJ^arf. Unterritj^t in ben (Sitm&itat' 
fäcf)ern, fowie in Jout^fü^rung, (Jolculation, aBcc^fellcl^re ?c.: 4ö0 Sereine. ga^* 
tec^nifc^en Unterricht in ))rartt|4en gfortbilbungi^curfen (f^d^abt^eilungen): 
135 SSereine. 



20. SUtbliditeitS'Staüitit 

35anf ber f^ftematifd^en gürforgc in ©taat unb ®cmcinbc — ber 
©cfe^gebung (Slrbeiterfd^u^s unb ?5erfid}crunggi©efe^c) toit ber Ser? 
Haltung — unb ber gortfd^ritte ber 9)?ebicin ift bie ©tcrblid^Jcit 
in ©eutfd^Ianb in erfreulidjcr SBeife ftetig gcfunfen. «uf 1000 ©n- 
m^ntv tarnen ©eftorbene (f. gtatift. Sat)xb. 1903, @. 25): 

1851/60 1861/70 1871/80 1881/90 1891/1900 
27,8 28,4 28,8 26,5 23,5 

3loä) erfreulid^er ift bie ©tatiftif ber S^obe^urfad^en in ben beutfc^en 
©tfibten mit mel^r aU 15000 einttjol&nem. Solcher ©täbte l^attcn 
tt)ir 1877 : 149 mit 7,3 mU. ©intü., 1901 : 309 mit 17,5 SKiO. ©nm. 
e« ftarbcn nun jäl^rltd& auf 100000 (Binmlwv (3. SBicrtcIial^S^eft 
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äur ©tatiftif he^ S)cutfd)en 9icid^c§ 1903: „2b Sn^rc SCobeigurfad^cu: 
ftatifHf", tjergt. „3Jeidt|garbcitöblatt" S«r. 12, 1904): . 



im Qfal^rfürtft 
1877/81 1897/1901 



im erflen S^l^f^nft alfo 



ühtxf^awpi: 
Worunter 

an ^oefen 

^ VinUxidHtt)p^ii^, gaftri* 
fd^cm unb 9Jcrtocnficber . 

^ glcdt^p^ug . . . . . 

^ ^inbbettficber .... 

. 3JJafern unb 9töt^cln . . 

„ ©d^arlad^ 

^ 3)i^^t^eric unb Sörftune . 

^ acuten ^©rfranhmgcn bcc 
Sttl^inungSorganc cinfc^l. 
J^cuc^l^uftcn 

^ fiungenfc^roinbfud^t . . 

^ bcr öJcfammtbeit ber in 
biefcr ©tatiftif ni^t 
namentlich oufgefü^rtcn 
^anQeiten 



26,73 

1,5 

43,6 
•2,6 
14,4 
27,6 
56,8 
99,8 

308,6 
357,7 



1426,7 



20,46 

0,04 

1(J,4 
0,06 

5,1 
21,3 
20,0 
31,1 



258,5 
218,7 



1129,8 



1,3 mal fo tiicl ?ßerfonen 

^ '/^ ff ff 9r ff 



4,2 

43,3 

2,8 

1,3 

2,8 
3,2 



1,2 
1,6 
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ff 
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ff 
ff 



ff 
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fr 
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ff 
ff 
ff 
ff 

IT 



ff 
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•^Z*' ff ff ff ff 

al« in bem legten 3fai^r* 
fünft: 1897/1901. 



SSefonberg erfrcuUd^ ift aiid^ bte Sbnal^mc bcr ©clbftmorbc: 
1877/81: 31; 1897/1901: 24,5. ©c^r ungfinftifl ift bagegen bic 
®ruppe ber acuten ®armfran!l^eiten (eirifd^l. Sred^burdjfaH) : 
1877/81: 264,1; 1882/86: 253,1; 1887/91: 258,2; 1892/96:256,6; 
1897/1901: 287,8. 

3)er JBeric^t erblidft bic Urfad^e in ber ftarfcn SJcmtei^rung bei* 
ertüerbSt^ätigcn grauen unb ber bantit gegebenen ©äugltng§= 
©terblid^feit: — „toaren bod^ anfangt 1885 nur Vs 9Kißv ©"i^e 1901 
aber 2»/^ äKiH. toeibüd^e ^erfonen in beu Äranfencaffen öcrfid^ert. 
3e mel^r grauen (ober) in ba§ genjcrblid^e Seben fibergcl^cn, umfo mel^r 
Säuglingen tüirb bic SWuiterbruft entjogen, um fo nte^r tüirb ju Stl^ier* 
mild^ unb Surrogaten ate Gvfa^ gegriffen," Scbtere „fteigern abet bie 
©tcrblidjfeit ganj ungemein''. 

SSor OTcm l^at bic Sranfenbcrfid^erung eg auc^ bcm Slrbcitcrftanbe 
crmöjlicfit, jcitig ärstlit^c ^ülfc in Slnfprud^ ju ncl^mcn, unb foHö cg jmecfmägig 
crfAetnt, eine ^cilanftalt auf^ufud^cn. 6o ift bcnn au(^ bie 3^^^ ^^^ Sterbt c bon 
19 672 (ncbft 828 Sa^nörstcn) im ^al^re 1892 auf 29133 (1800) im 3o!|rc 1902 
gcfticgen; bie ber Slpot^cfen t)on 4 964 auf 5 530. SBätfrenb 1892 auf 2 411 (Sin- 
mol)ner ein Slrjt fam, traf bicfc§ 1902 f(^on auf 1 935 ©inmol^ner ju (©taHft. ^al^rb. 
1903, 8. 249). 

3n ^reu^cn betrug bie 8al§( ber allgemeinen ftetlanftoltcn 1899: 
1543 (mit 84 418 58ettcn\ 1901: 1 ^♦43 (mit 107 523 «ctten) U®anität§»efcn be« 
?reu6. @taote§', S3erltn 1899, ©. 400; ^rcug. ^etartfl. ^fa^rb--' >«04, @. 131). 



Nachträge. 



I. Sdtnii 5er ^<tnblungsgellülfen in offenen 

DertaufsfteOen. 

(Q^ewerbeorbnung«« Slowene boiti 90. Sunt 1900.) 

eingcl^enbe (Sri)ebuiigen bet Sommiffton für Srbcitet^atifiif ßargffteSt toorben. 3^' 
nfti^ft tuurben 1802 an etwa 10 % aOev im ditid^t befte^enben offenen iOabengefc^fte 
mit menigftenS einem (S^ebütfen gfrogebogen auiSgegeben, unb ixoax ^ur'-mlfte an 
'^ßrincipale, ^ur anbern ^älfte an (äe^illfen. ^ann tourbe bad fo gewonn/ne SKoterioI 
burc^ ^inl^olung fc^riftlic^er Q^utacbten unb Sorf(!^(&ge laufmftnnifcl^er Sereinr unb 
S^eib&nbe ergänzt; baran ((^lofTen fic^ münblic^e ^crnel^mun^en Don 86 2(udfunft^ 
perfoiien, $rtnctpalen ttne (Skpifen, bte auf Q^runb Don SSond^Ifigen ber faufmäniti^ 
fc^en ^^erbAube t)on ber ^ommiffion auSgemö^tt maren. 92a(^bem ba^ iJErgrint^ aS 
biefer Sr^cbungen unb SBernel^mungen fc^rittroeife nad^ jebedmaliger Vorlage Don ber 
^ommiffion gewßrbigt toax, machte btefe, noc^ unterftü^t burc^ ein Gutachten be4 
9{ct(^^gefunbt)eitSaiuteS, eingel^enbe «ISortc^Ifige betreff enb bte Siegelung ber ^b&It« 
ntffe ber ^ngeft eilten in offenen Babengefc^often'. (tSergl. 2)ru(ffa(^n ber Gommiffion 
für Sirbcitcrftatiftif, ^Berlin, ^eDmann» »erlag.) 

!2)tc 16orf(^iage be5ielten 

1. ^eu fog. ^4t«U^r::£aben' (unb 9[rbett«')®(4[u6 (toon 9(benbd 8 U^r 6id 
90?ürgend 5 U^r) mit ber Berechtigung für Bunbe^ratl^ unb ^anbe^ntral« 
beworben, für aüe ober einzelne Q^efc^dftd^metge einen nod^ frü^cen ^oben» 
fcf)Iuf; refp. eine fpAtcre 2aben5ffnung an^uoronen; 

2. bie 1 V2 ftünbtgc 3)2tttagdpaufe, f omeit ba£^ Mittagsmahl nid^t Dom ^nnctpal 
gema^rt toirb; 

3. Die (ä^emäl^rung ber freien Seit jum Bejuc^e ber gfortbilbungSfd^uIe; 

4. ben Betrieb^ftattenfc^ut} nat^ Sorbtlb ber §§ 120a bid 120e ber O^emerbe« 
orbnung ; 

5. bie @iqentng einer SDlinimalfünbigungSfrift Don einem S^onot; 

6. bie ^efc^r&nfung ber fog. (Soncurren^claufel. 

SBenn biefe (Srl^ebungcn unb Sor)d)I(ige [idj auc^ 5unft(!^ft nur auf bie offenen 
Sabengefc^&fte belogen unb ^ier bie $erl)ältniffe iebenfaQS am fc^limmften toaxtn, fo 
fonnte boc^ fein S^^cifel fein, ha^ eine befferc gcfeftlid^e Regelung be« fic^rlingS* 
ttjefenS, ber StünbigungSfriften unb ber fog ^Soncurrcnjclaufel* im ganzen ^anbetö« 
gemerbe bringenb erroünfc^t fei !Diefe Siegelung ttjurbe nun sunfld^jl im ^onbeld« 
gefe^bud^ Dom 10. SRai 1897 burc^gefu^rt. 

Sugleid^ tourbe eine 9lefolution (^ntrumS'^tntrag) angenommen: 

^e Derbüubeten 9tegterungen 5U erfud^en 

1. in @rtt)ägung barüber einzutreten, inmiemeit unb mit totüdiex SZoggabe 
bie «eftimmungen ber §§ 120a m 120e unb 134a big 139h ber @. £). 
unter jmedentfpred^enber ^npaffung an bte bcfonbereu Bebürfntffe auf ba^ 
^anbelögciucrbe auS^ube^nen p"^/ 

2. t^unlic^jl balb einen entfprcd^enben (Sefcfecntmurf Dorjulegcn. 
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3)icfer Ocfe^cntiüutf ifl benn auc^ 1899 öorgelegl morbeu imb nad) Dielfad^eii 
SScrbcfferungen in Sommiffion unb ^leimni bcö . 9ici<fji&tQgeÖ als ^ ^J? o o c U e 5 u r 
©cmerbcorbnung öom 30. 3uni 1900"' tu Straft getreten.*) 



1. Siegelung bet SCrbeitöjeit itt offenen SSerfaufiSfleOen. 

Xie Sttbeit^^ett toirb in erftet fiinie bebtngt burd^ bte fiaben§eit. ^tnn andi 
8(tbettö5eit unb iBaoen^eit ftd^ ni^t immer bedft, f onbem namentlich in IftnbUdben unb 
fTetnflöbtifc^en (S^efc^ftften fid^ naturgem&ge mannigfache Siul^e^aufen ergeben/ (0 mirb 
boc^ mfil^renb ber Baben^eit bie ftete Slrbeitdbereitfci^aft gefordert unb ge^t anberfeitö 
bte t^atffti^lic^e ^trbettS^eit (burc^ 2lu$(egung ber SS^aaren, ^ufröumung, ^er))a(f un^^ 
SSerrec^nung, ©(^reiborbeit x.) üielfac^ Über bte iOaben^eit ^inauS. 9^un l^aben bte 
@r Hebungen ergebeit, ha^ hti 14,9 % ber befragten betriebe bie Saben^eit etnfd^Iteg» 
lic^ ber Raufen koeniger mie 12 8tunben betrug^ bagegen bei 22% bid^u ISStunben, 
bei 17 \ bi& ju 14, bei 18 % biS ju 15, hti 21 «/o bi« ^u 16, bei 6,5 % über 
16 (Bturittn, alfo bti me^r ald 50 % ber fiabertgefc^fifte 14 ^tuttben unb Ifinger. 
(a)ru(ff. ber (Eomm. f. arbeiterftatijlif, SJcr^anbl. Wc. S, <S. 3.) 2)ie befonberti i®r^ 
gebniffe lauten ettoaS Derfc^teben für meibli^ejS unb m&nnltd^ei^ $erfonaI, für le^tere^ 
unb t)or Mem für bte männlichen Sel^rlinge am ungünfttgften. ^efe batten nttmlic^ 
in 44^9 % ber befragten ©ctricbe mel^r aW 14, in 33,9 % mt^x aU 15, unb in 
7,7 % me^r a(g 16 8tunben Slrbeit^aeit. 

^eü ungünftiger ald nacbben ^urd^f(!^nittjS«(£rgebniffen lagen bte ^erl^filtniffe 
für einzelne ®efc^äfti8artcn. Bei ben iabaf» unb ßigarrengefc^äften betrug 
bte fiaben5eit me^r aU 14 ©tunben in 72,2%, mel^r aU 16 @tunben in 
9,6%; in htn 92 a^run giS mittel ^«fiäben mebr ald 14 @iunben in 73,4 %, 
me^r al& 15 @tunben in 48,4%; bei ben (Solonial« unb Material« 
to a a r e n « ®efc^&ften mel^r als 14 ©tunben in 84,4 %, mel^r als 15 ©tunben in 
63,9 % unb me^r als 16 ©tunben in 16,5 % ber befragten ©etriebe. (gine 
befttnimte STlittagSpaufe bon mel^r als l^albftünbtger ^auer fel^lte bei 45 % ber 
befragten Betriebe. 

Bei bem innigen gufammenl^ang Don ^IrbeitS^ett unb Saben^it l^atte bie 
^(Sommiffion für Slrbeiterftatifttf* ben Botfc^lag gemad^t, ba^ bte offenen BerfaufS« 
ftellen Don 8 Vif^x ^benbS bis 5 U^r Borgens gefc^loffen fein foßten. ^te fc^arfe 
S^tif, meiere biefer Borfc^lag üielfad^ fanb, l^at bann bie berbünbeten ^Regierungen 
befttmmt, Don einem gefe^Iic^en Sabenfc^lug abAufel^en. ®ie begnügte [id^ in i^rer 
Borloge mit ber Borfc^rift einer jel^uftünbigen jRu^e^eit für ben einzelnen ^el^ülfen 
refp. ^el^rling, unb bent fog. facultatioen £abenft^tug (burc^ 9(norbnung ber l^öl^eren 
BertoaltungSbe^brbe auf Eintrag üon ^toti dritteln ber ^abeninbaber einer @(emeinbe, 
fei es allgemein, fei eS für beftimmte (S)efc^üftS5»etge). ^ie ^ajorttöt beS Steic^S» 
tageS (folgenb il^rer (S^ommiffion) ift iebot^ n)efentUc| über bie 99egierungSt)orlage 
binauSgegangen. Einmal ift für bie ©efc^öfte mit ^toti ober mel^r ^eplfen ober 
)(5e^riingen in ben 8täbten mit mel^r atS 20 000 (Sintooj^nem bie 92ul^e5ett auf elf 
Stunben er^öl^t ; bann ift neben bem (erweiterten) facultatioen £abenfc^lug ber gefe^» 
lid^e Sabenfct)Iu^ k)on 9 U^r SlbenbS bis 5 U^r STRorgenS für (^täbte mit me^r alS 
2000 (Sinn)o^nern feftgefegt. (Snblic^ ift hit ^httagS^aufe für folc^e, bie au^erl^alb 
beS ^^efd^afteS fpeifen, Ijon 1 8tunbe auf IV2 ©tunben erl^öbt. ^ie ^Regelung ift 
getroffen in einem neuen 2itel (VI) ber ®ett>erbeorbnung : ^QJel|üIfen, Se^rlinge unb 
wbetter in offenen BerfaufSjtellen.*' 

3n offenen SSerlaufSftellen unb ben baju gehörigen ©d^reibftubcit 
(ffioittore) unb Sagcrräuincn ift ben Oel^ülfcn, ße^rlingen unb Arbeitern 



*) Bergl. ^i^e, S3aS bie gemerblid^n Sirbettgeber unb ^rbeitnel^mer bejüglid^ 
ber neueften (BemerbeorbnungS « ^coDeHe 00m 30. 3uni 1900 teiffen muffen. (9(uS« 
ffiljrlic^cr Xücl f. unten @. 13. 
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nad) Säeenbigung ber t&glid^en SCrbeitdjett eine u^unterbcod^ene fRuf^t- 
jeit üon minbeftend gel^n @tunben ju (^etpa^ten (§ 139c 9l&f. 1). 

Ign ©emeinben, toelc^e nac^ ber jetDeilig legten Solt^go^lung me^r 
aliS 20 000 Stnipo^ner l^aben, muB bie SRul^egeit in offenen Setfauf^ 
{teilen, in benen jlnet ober mel^r (Sel^ülfen unb Sel^rlinge be|(^äfttgt 
n^erben, für biefe ntinbefteniS elf @tunben betragen, ^ur fteinere Ort? 
fdiaften lann biefe Shx^egeit burd^ Ortdftatut t)orgefc^rieben merben (§ 139 c 
Slbfaft 2).*) 

SnnerJ^alb ber tlrbettögeit ntug ben @el^fllfen, Sel^rtingen unb flrbeitem 
eine onaemeffene äRittagdpaufe gett)äl^rt toerben. gär ®el^itifen, ScJ^rluige 
unb 9lrDeiter, bte i^re l^ouptma^Iseit augerbalb bei^ bie Sertauf^fteUe eiti« 

altenben Q^eböube^ einnehmen, mug biefe $aufe minbeftend ein uub eine 

albe ©tunbe betragen (§ 139 c TOf. 3). 

aSorftei^enbe ©efttmmungen finben^ feine Änmenbung {§ 139 d) 

1. auf arbeiten, bie jur 93er^ätung ht^ Serberbend t»on SBaaren 
unDerjügtic^ t)orgenontmen totxbtn muffen, 

2. für bie ^fna^me ber gefe^Uc^ oorgefc^riebenen Si^^^^^ur, foioie 
bei Jleueinrit^tungen unb Umzügen, 

3; au^erbent an jö^rtid^ l^öc^ftend breigig t>tm ber Drtd^olt^^ei« 
bel;örbe aUgemein ober für einzelne ©efc^aftSjtoeige gu beftimmenben 
Xagen. 

Son 9 Ul^r ^benbd bii^ 5 Ul^r SR orgend muffen offene Sertauf^ 
teKen für ben gefd^äftlic^en Sertel^r gefd^loffen fein. Sie beim Saben» 
d)ln^ im £aben fd|on anmefenben ^noen bürfen nod^ bebient toerbea 
(§ 139 e). 

Ueber 9 Ul^r «[benbd bürfen SerlaufdfteDen für ben gefd^öftlid^en $ec> 
fc^r geöffnet fein (§ 139 e 9tbf. 2) 

1. für unoor^ergefel^enc 3?otbfätte, 

2. an l^ödiftend 40 t)on ber £)rtSpoIt5eibe]^örbe gu beftimmenben Sogen, 
icbod; big fpätcften« 10 Ul^r «benbö, 

3. na^ naiverer SSeftimmun^ ber, l^ö^eren Sem)aTtungdbel^ürbe in 
Stäbten, meiere nad^ ber jemeilig legten $oI!ggä{)Iung n^eniger aB 
gtucitoufcnb ffiintool^ncr l^aben, fowie in länblic^en (äemeinben, f ofem 
in benfelben ber @ef(^aftSt)erfel^r fid^ oorneI)mli(^ ouf einzelne S^age 
ber SBoc^e ober auf eingelne @tunben bed Saged befd^räntt. 

2)te Seftimmungcn ber §§ 139 c unb 139 d »erben bur^ bie borfiel^enben 
IBertimniunt^eu ntc^t berührt. 

Sßfi^renb ber 3eit, »o bie ^erfaufdfteQcn gefc^TofTen fein mfiffen, tfl baS getl' 
bieten bon SBaaren auf öffentlichen SBeaen, 8tragen, $(ä^en ober an anberen bfftnU 
lidjtn Orten ober o^ne Dorl^erige Seftellunß Don ^aud gu ^aud im fte^nben 
©ewcrbebctricBe (§ 42 b 2lbf. 1 ^\^tt 1), fowie im Gewerbebetriebe im Um^crgte^eR 
(§ 55 Wo]. 1 Siffer 1) berboten. ^udnal^men fönnen oon ber Ortj^poltgeibebdrbe ^u« 
gelaffen werben. !Z)ie S3eftimmung bed § 55 a ^bf. 2 @a( 2 finbet $lnwenDung. 

§ruf Antrag öon minbefteng jwei S)ritteln ber bct^eUigtcn 
(Scfd;äft^in|^aber lann für eine ©emeinbc ober mel^rere örtlicb unmittelbar 
gufammenl^ängenbe ©emeinben burc^ ^norbnung ber l^öl^eren ^enoaltung^« 

•) 2)ie elfftünbtge SRul^ejett unb ber 9?cunul^rsSabenfd^lu6 ijl t>on ©ommtfpon** 
mitgliebern ber nattonaHibcralcn gartet (©affermann, o. ^c^l*.^errn«^eini unb SKfind^' 
gaerber) beantragt worben; SentrumSmitglieber ^aben ben §§ 189 c 8Ibf. 2, 139(1 
3tffer 3. 139 e unb 139 f $(bf. 2 bie je^tge Raffung gegeben, ^ie IBorfc^riften betr. 
Slrbeitdorbnung (§ 130 k) finb bur^ ^affermamu^i^e beantragt. 
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be^^rbe na^ \anl)öruna ber (Semeinbebel^örben für aUt ober etngelne ®ef(^aftiS* 
gtücigc angcorbnct tDcrocn, bafe bic offenen SerfaufdftcUcn loäl^renb Bcftimmtec 
Zeiträume ober toa^renb bc§ ganzen 3abreg and) in bcr 3^it stoifd^en 8 unb 
9 U^r Äbenbg imb jmifd}cn 5 ujtb 7 u^r SKorgeni^ für bcu gefd;äftUcf|en 
Scrlcl^r gefdKoffen fein muffen. S)ie Seftimmungcn bctrcffenb bic äRinbcftm^e 
toerben l^ierburc^ nic^t berül^rt '(§ 139f «tbf. l). 

Auf Antrag üon minbefteng einem Srittelber betl^eiligten ®ef^äfti^* 
inl^aber l^at bie l^ö^ere SertDaitung^bel^örbe bie bet^eüigten @efd|äftdinl)aber 
burc!^ ortöüblidje S3efanntmarf)ung ober bffonbere ERitt!|eüung äu einer ^cu^c* 
rung für ober gegen bie ffiinfül^mng beö SQbcnfd^Iuffeö im ©inne be§ öor^ 
ftel^enben ^bfo^eS auf juforbern. ©rflärcn fid^ jtoei drittel ber ^bftimmenben 
für bic ©infüi^nmg, fo !ann bie l^öl^ere SSerwaltungöbel^örbe bie entfprec^cnbe 
«norbnung treffen (§ 139 f ^bf. 2). 

2)eT äSunbeSratl^ ift befugt, SSeftimmungen barüber ju erlaffen, in 
tDcId^em Scrfal^ren bie erforbcrlicf)c 3^91 öon ©cfd^äftöinfiabern fcftäuftedcn 
ift (§ 139 f «Ibf. 3), 

%B&^enb ber 3eit, too Serrauf^fteaen auf (^mnh bed S(bf. 1 gefc^toffen fein 
müflen, ift ber Serfauf i?on SBaaren ber in btefen SerfaufSfteHen gefüfjrten ^rt^ 
fotoie ba^ gfeitbicten öon foldjen Sßaatcu auf öffeutlid^cn S^c^cn, Straften, ^Ififtcu 
ober an anberen öffentlichen Orten ober ol^ne oor^erige SSefteQung Don $qu§ 5u 
^ouiS im fte^enben Q^eroerbebetriebe (§ 42 b $(bf. 1 3iffcr 1)/ fomie im &metbt* 
betriebe im Um^er^ie^en (§ 55 9lbf. 1 ^i^tx 1} Verboten, ^udnal^meu tonnen t>on 
ber Ort^polijeibel^örbc ^ugelaffen »erben, ^er ^unbeiSratl^ ift ermächtigt, über bie 
S^oraudfefeungen uitb ^ebingungen ber $lu§na^men ^eftimmungen 5U erlaffen 
(§ 135 f abf. 4). 

2* eäfn^ Hon @efitnb^ett tmb @ittlti^ttit (Setriebi^ftättenff^ii^). 

S)er fog. ,,S3etricböftätten"s@d^u^ f)Qt in folgenben 33eftimmungen 9lug* 
brud gefunben: 

Sunöd^ft finb bic $olijeibe]^örben befugt, im SBege ber SSer^ 
ffigung für einjclne offene SSer!auf§fteKen bicjenigcn SKa^nal^men an* 
iuorbnen, xot\d)t Aur 3)ur(^fül)rung ber im § 62 5lbf. 1 be^ ^anbel^gcfe^^ 
buc^ö entl^altenen ©rnubfä^c in ^nfel^ung ber (£inrid)tung unb Unterl^altung 
ber ®efdjäft»räume unb ber für ben ®efd)äftöbetrieb beftimmtcn SSor* 
ricf|tungcn unb ®erötl^f(^aften, foioie in .^nfeljung ber Siegelung beö ®efc^öft§* 
betriebe erforberlid) unb nad^ ber ^efd^affenl^eit ber $ln(age au^fül^rbar er« 
fdjcincn (§ 139 g). 

gcrner !önnen burd^ Scf^htfe be^ S3unbe§ratl}§ SSorfd^riften 
barüber erlaffen tt)erben, tt?c(d)en ?lnforbenntgcn bic ßaben-, ^rbeit^^ unb 
Sagcn'äume unb beren ©inridjtung, foioie bic SRafdiinen unb ®erätf)fdjaftcn 
}um S^edEc bcr S)urc^fül}iung ber im § 62 ^bf. 1 beä ^anbclögefcftbud}^ 
cntl^aUcnen ©runbfä^c ^u genügen l^aben (§ 139 h). 

©otoeit fold^e 9Sürfrf)riftcn burd) SefdfjfuB be§ S3unbc»ratp uidjt 
erlaffen finb, lijnnen fie burd) ^norbnuug bcr SanbcSccntralbc^örbcn 
ober bcr ^olijeibel^örbeu erlaffen toerbcn (§ 139h ^bf. 2). 

®ur(^ ©elanutmoc^ung bcg 53unbc§ratl>§ öom 28. ^oD. 1900 
ift bic (Sinrid^tung bon QU§reid)cnber ©i^gclegcn^-ett in offenen S^crfauf-3fteIIcn 
unb ben 5ugc]^örigcn (Sd^rcibftuben 5ur ^4>fiic^t gemacht. 5ür bic mit bcr SBcbiemmg 
ber ^imbfc^aft beid)aftigten ^erfonen muß auc^ mäljrenb fürjercr Slrbeit^uutcrbrcc^ungcn 
bie ©cnu^ung möglicf) unb geftattet fein. 
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3« (Srlajl einer Srfceitöorkniiug. 

gür jcbc offene 33erfauf^ftettc, in tocl^er in ber Wcgcl minbeften^ 
20 @eI}iUfcn imb SeJ^rlinge Bcfd;äftiflt njerben, tft Innerhalb uier SBoc^en eine 
^trbcitöovbnung ^u erlaffcn (§ 139k). 

3n btt ^^oüeHc ftub ferner bie ^eftimmun^en ber @^ett>er5eorbnung betreff enb 
bie S r t b 1 1 b u n g S f c^ u I e n (f. oben @. 09) fomte betr. bte ße^rling^« 
^ü^teret (§ 128) auf bad ^anbelSgetuerbe auSgebel^nt 

II. <0efe^ hettcffenb Me Tlinbevavbeit in Qcwctblidtcn 

Vctticbcn 9om 30* Vtlävs 1903. 

^te geti)erbU(!^e> 16e|(^Sftigung Don IKnbem in gr<ibrt!en mar fc^on bun^ 
bte ©emerbeorbnung Don 1869 (burc^ ^ufnobme ber in ^reugen fc^on feit So^r» 
^e^nten geltenben %lefttmmungen) in roeitem äxage befc^rftnft morben. So burften 
^tiiber üor ßurflcf legung bed 12. ^af^xtS übtx^avipt nt^t, Stinber tiom 12. btd 
14. jBebeniSjal^re Ijödi^itn^ fed^d Stunben (M minbefteniS breiftünbigem @4ulunternd|t) 
tftgtic^ m Sfobrtfen bef(^öftigt mcrben. ^ad^U unb <BonntagSarbett toor gftn^iü^ 
unterfagt. arbeiten, toelc^e bie @efunb^ett ober Sittlit^fett gefä^rben, tonnten buid) 
ben SBunbeiSratl^ Verboten werben. 

^reitd 1878 mürbe Dom (Zentrum (Eintrag @alen unb ®en.) bei g&n^ßc^e 
^ui^f(^Iug bet SHnber aud ben gabnfen Derlangt. ^iefelbe Sorberung fanb in bei 
SnterpeUation ht^ 9lbg. Sret(|errn Don ^ertling unb @^en. 1882 unb in ben Sntrfigen 
Dr. lieber * ^i^e Don 1884/85 ^luSbrud. 92a^ bem enbltc^ 1887 Dom Sf^ic^dtage 
Derabf c^tebeten ^ e f e ^ e n t m u r f betreffenb bie Stauen« nnb Sinber» 
arbeit in Sabriten foUte menigftend bte ^efc^äfttgung f(!^nlpf Heutiger 
^nber in t$<x&n!en Derboten fein, ^iefe Sc^u^beftimmung mürbe bann in bei 
Q^emerbeorbnung^« (^2trbeiterf(^u^«)92oDene Don 1891 Don Sien Derbfinbeten 
SRegierungen felDfi aufgenommen unb Dom fRtidj^ta^ gene^mtgt, mft^renb bie me^ 
aU 13iä|rtgeu fcl^ulentlaffenen ^itiber nac^ mte Dor }td^§ Stunben t&gttc^ be* 
f(!^&fttgt merben bürfen. S^bcttf&c^Iici^ l^at btefe ST^agnol^me bal^in geführt boi, 
mai^rcnb l !©. 1890 27 485 ^inber in gabri!cn bcfc^öfttgt mürben, 1894 btefe ßa^I 
auf 4295 jurücfgegangen mar. 3n t^olge ber auffteigenben 3>ibufhie t^ fi^ bonn 
allerbtng§ mieber ftctig gcfticgen bi§ auf ö077 im 3«^^^ 1902. gmmer^in tft biefc 
3aI)I aber gegenüber ber Q^efammt » ^tbeiter^al^l eine fe^r geringe, unb borf ou^ 
mol^l angenommen merben, bag e§ im trogen unb ^an5en nur leichtere arbeiten 
finb, 5u meldten btefe Sufi^nblid^en l^erangejogen merben. Die ^Irbeitd^eit ifl ieben« 
faQd eine mäßige. 

(Bd^on M Seratl^ung ber Slrbetterfd^u^«2(ntröge im Sa^re 1885/86 mürbe Don 
allen Seiten auf bte Dielfac^ meit fd^Umtneren S^er^öltniffe ber ^au^inbuflrte 
I)ingemiefen unb bie SBefürc^tiutg au^gefprod^en, b<ii eine !6efd^rönfung ber Sfabrif* 
bef(^(iftigung nur eine ^erbrfingung ber ^nber in bit nod^ bebenfliAere ^ouS» 
inbuftrie ^ur t^olge l^aben mürbe, fßä^renb Don fociolbemolrattfc^er äette (fc^on 
eit 1878) ba^ 85erbot jeber gcmerblic^cn ^inberorbeit gcforbert morben mar, mürbe 
bmol^l Don einzelnen 3}iitgUebern ber beutfc^frcifinmgcn ?5artei*) al3 auc^ Don ber 
5entruni§fraction in ber ßommiffion ber SSerfuc^ gemad^t, eine 5mar unterft^teblid^e, 
aber boc^ gleichzeitige ^Regelung ber fjabrif* unb ber augerfabrifltt^cn Äinbcr* 



*) Die bcutfd^freifinntge «Partei mar 1885/86 getl^eilt. Die SRitgliebcr $em 
mann (1884), 4)n(bcn (1885/86), fiöme*53crlin unb JIBird^oro toaren arbciterf^u^« 
freunblid^, mft^rcnb ba^ Ö^ro^ ber Partei (unter ber gü^rung Don Dr. ©aumba(|, 
Scf)raber, diid)ttx ac.) noc^ auf bem manc^eftcrtid)cn ©tanbpunfte ftanb. (Sbenfo mar 
in ber beutfc^confcrüatiücn Partei ber bamalS mafegebcnbe redete &Iügct, Don ftleift* 
9^e§otö, Stoccfcr, JEhopatfd^ct 2c. bem Strbcitcrfc^u^ geneigt, mft^renb bie föt^fift^e 
SRid)tung fogar eine $)crab|'e(jung bc§ 8ulafjung§ja^rc§ für bie SÜnber Derlangte, 

»;* 



befd^äftigung ^u treffen.^) So tourbe benn (neben bem Eintrag Dr. Steuer: tBerbot 
ber ßinberaibeit in Sabrifen) au(^ ber Antrag ^t^e: 

ftinbet untet ^mölf^fal^ren bürfen gegen iSol^n ^ t (^ t beschäftigt 
toerben 
faffc etnftimnti^ angenommen. ^Det »»eitere Eintrag ^i^e auf %ef(^r&n!iinQ ber 
getoerblic^en ^nberarbeit auf l^öd^fteniS bretStunben täglid^ tourbe |ebo4 
abgelel^nt unb ftatt beffen eine (bon beutfc^conferbatiDer ^ite beantragte) 91 e^^ 
f o X u tt n anaenommen : 

hin S^eiqdfon^Ier ju erfud^en, tl^unlic^fit Balb bem Steic^Stage einen @(efe(« 
entmurf toor^ulegen/ burd^ meieren bie ^efc^ftftigung bon ^nbern im Q^ttotxbt 
auget^alb ber Gabrilen unter ber n5t^tgen tRüafii^tna^me auf bie för^erlid^e, 
ftttüc^e unb inteüectueHe (Snttoicfelung ber ^nber geregelt »erbe. 
£eiber !am megen Sci^IuffeS ber ©effton bie (Sommiffton nid^t über bie erfle ißefung 
l^tnaud. 

^te (Srfal^ngen be« ^af^xt^ 1885/86 liegen e5 bcn greunben beg Strbciter* 
fc^u^eiS ratl^fam erf^einen^ oorerft bie tc^wterige S^oge ber Siegelung ber ^au^» 
tnbuftrie auS^ufc^eiben. €o befd^ränfte mau fic^ benn fomol^I 1887*^ al§ 1891 auf 
bie gefe^Iic^e ^Regelung für f^abrifen. ilBol^I aber mürbe in ber 9(rbetterf(]^u^*i^oüeUe 
k)on 1891 bem %(unbeiSrat]^ ha^ ditd^t gegeben, bie für gabrifen geltenben I6e« 
ftimtnungen auf Sßerfftatten mit elementarer ^raft unb (burd^ ^atfer* 
Itc^e SSerorbnung) auci^ /»auf fonftige äßerfft&tten' auS^ube^nen.') 

XroJ mcfirfac^cn S^iöngcnS l^at ber 93unbc§ratl^ crft d. d. 9. guli 1900 bon 
biefem Stecht ttJcnigftcnS für bie 93ctriebe mit elementarer Ätaft unb auc^ l^ier mit 
Slbfc^tDäc^ungen unb in befci^rSnltem Umfange, ^cbrauc^ gemad^t (f. Si^ad^trag Vit III). 
SGBö^renb in bcn ftüberen Sa^rjel^nten bor aOem bie traurigen S^erl^öüniffc 
bex l^auSinbuftrieHen ©efd^öftigung bie öffentliche Äritif unb ha^ — Sp^itleib aller 
Sl'lenfc^enfreunbe l^erau^forberten, tourbcn in bcn neunziger Sö^^^cn mcitcre klagen 
laut über neue gormen ber ^uiBbeutung : ha% inSbefonbere in ben größeren <^töbten 
^nber in groger gal^I mit bem äfu§ tragen bon Sadmaaren.unb 
Rettungen u. f. m. überm&gig in ^nfprud^ genommen mürben, ^^amentltd^ 
Ibaben Seigrer unb fiel^rerbereine ha9 SSerbienft, auf biefe großen (S^efal^ren für bie 
gulunft unfered SßolfeiS mit S^ac^brud l^ingemiefen 5U l^aben. 

Um über aUe biefe alten unb neuen äJ^igftönbe ^larl^ett unb auc^ fidleren 
IBoben für ein gefe^geberifc^eiS SSorgej^en ^u geminuen, [teilte bann unterm 
7. 2)ecember 1.897 bie dentrumi^fraction im 9leic^dtag ben Antrag, bie berbünbeten 
9{egientngen ^u erfud^en: 

a) (Srl^eBungen über htn Umfang, bie ®rünbe unb bie gefunbl^eitltd^cn, 
ftttlid^en unb erjie^lid^en ß^efa^ren ber gemerblid^en IBefc^ftftigung \6)üU 
Pflichtiger ^nber 5u Oeranftalten ; 

b) fomeit fic^ eine mtgbr&ud^lid^e t[u$bel|mmg biefer ^efc^äftigung ergiebt, 
burc^ Slnregung be^lo. (Srlag entfprec^enber Sl^erorbnungen 
berfelBen entgegenzutreten. 

iBebor nod^ biefer Eintrag im 9Zei(^§tag ^ur l^erl^anblung !am, orbnete ber 
^etd^dfanaler (SHeic^damt be$ Snnern) burd^ Shinbfd^reiben an bie S3unbeSregierungen 
bom 9. Xecember 1897 bie SSeranftaltung fold^er (Srl^ebungen an. ^iefe foüten fid^ 
erfhecfen „auf baS ^Iter ber befd^äftigten ^nber, bie ^rt ber IBefd^üfti^ung, bie 
Xauer unb fiage ber SlrbeitSjeit, bie SBefd^affenl^eit ber 8lrbeit^räume, fomte auf bit 
rec^tlid^e 92atur ht& Slrbeit^berl^ftttniffei^ unb bie bei ^efc^ränlung ber S^inberarbeit 
in SBetrac^t ju ^iel^enbe $ö^e ber Sö^ne'. S3efd^r&n!t mürben hit (Srl^ebungen auf 

*) »ergl. ^Ärbeitermo^l' 1886, @. 127. 

*) ^ugerbem mürbe noc^ bie 1886 bereites in ber $lrbeiterfd^u( « ^ommtffion 
geftellte 9lefolution (f. oben) im Plenum angenommen. 

*) ^ie SluSbel^nung ber 6d^u(beftimmungen auf SBerlftdtten mit 
elementarer SIraft mar fc^on 1887 bon ^ipt unb ®en. beantragt, in ber 
(Sommiffton aud^ genel^migt, in ber ^meiten £efung im $lenum aber mieber befeitigt 
morben. 
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Die gewerbliche S^inberatbett, f otoett fit auitxf^alh bet gfabtilen 
^att^nbet mit^u^f^Iug lanbtotrt^f^aftlic^er S^fttigfciten uitb bc^ 
ÖefüibebteufteiS ;. bagegen foQte iebe gemerbUc^e 2:^tQfeU ^erücffi^ttgunp finben. 
,audn luenit bie ^nber ide^a^Iung für ibre QDlenfte nic^t ermatten unb tit fetnem 
^ertrag^berl^&ttnt^ 5U einem ®emeroetreibetioen fielen, fonbem nur t^ren Angehörigen 
bei ber Arbeit Reifen'. 

DqS 9tefuUat ber borauf^tn Dtranfklteten (Sr^ebnngen, meiere in ben Slonoteu 
Januar btd ^xil 1898 aumeift burt^ bie ^ol!$fd)uUe^rei beranftaltet mürben, ift 
bann in ben Siertelja^rd^eften 5ur <Stati{lif bdS Deutjc^en dtttd^t^, herausgegeben 
bom Äaifcrlic^cn ©toliftifAen «mt 3a^rg. 1900, britte« €)eft (»erlag öon '^utt-- 
!ommcr u. aJia^lbrcc^t in ©crlin) berbffentlici^t worben. Ttc Siefttltote bicfcr er« 
bebunget; maren erfc^retfenb. ü^ mat ein mächtiger Sß^oruf an bad (^eioiffen brr 
3lai\on. Sowohl in ber treffe urib m ^rfammlungcn, aU and^ im Parlament tarn 
ber Sippen an bie ^Regierungen ^mmer lebhafter jum Audbrud/ etioli^ burc!^ (Skfe^ 
ben ^immelfc^reienben SRifeftdnben ein 8wi ju fcjjcn. 

(£nblic^ mtter bem 10. ftpril 1902 ift bann ein (S^efe^entttiurf be^. 
treffenb ^inberarbetttn gewerolid^en betrieben bem 9lei(j^ltagf 
borgelegt roorben. 2lm 23. unb 24. ift berfelbe im S%et(i^dtag tn erfter £efung 5ur 
^er^anblung gefommen unb bann an eine (Siommijfion Don 21 Silitgltebern $ut 
weiteren ^erat^ung a6ern)ie|en worben. SBegeu ber na^e beborfte^nben 93ertagung 
würbe feitenS ber ^ommiffion befc^loffen, erft bti ^teberaufna^me ber SSer^anblungen 
im ^erbft in bie ^erat^uitg einzutreten. 

3n ber ©interfcffion 1902/03 ijl bann ber (Sefe^cntwurf In 15 Sommif(ton#' 
fit^ungen eingel^eub berat^en unb wefentlic^ berbeffert worben. iBeric^terflatter mar 
$lbg. (Bittart. ^aS $lenum beftätigte wefentlic^ bie 93e{d^lüffe ber (Sommifrton. 

Xie'^ebeutung beS ^efe^ed finbet b\t wirffamfte S3eleud^tung in beit 
(Scgebniffen ber amtüc^en @rljebungen : 

Ermittelt würben 532 283 gewerblich befd^ftftigte ^inber in noc^ nt(^t ober 
no(^ ' fci^ulpflic^tigem Sllter; ba\>on mc^r alö bie §aifte: 306 823 ober 67,64 "/o in 
ber gnbuftrie; nal^c^u ein 'Drittel: 171739 ober 32,27% al« Ättötrftger, 
^uSfa^rer, Saufburfc^en ober £aufm3b(^en; in Q^aft» unb ®(i^anfwtrt§« 
f d) a f t e n 21 620 ober 4,00 % ; im ip a n b e l ö g e w e r b e 17 623 ober 3,31 uub 
tnSBcrfcl^rSgewerben 2691 ober 0,61 % . !J)a htx ber Unterfuc^ung ntt^t 
aüe Gebiete bei$ 9letc^ed unb nic^t alle gn'eige ber gewerblid^en 2:^dtigleit berütf« 
fid^tigt würben, bleiben bie genannten Qalilm ^tnter ber äBtrtlid^feit nod^ ^uräcf. 

©e5ügli(^ ber 3) a u e r unb ber Qeit ber ©cfc^äftigung ergab p^/ bai rn 
Preußen mc^r al§ 41 \ ber fammtltcf)cn ßinber — 110 682 — mc^r al« brci 
©tunbcn töglid^ bcfd^aftigt würben, unb jwar 55 933 fec^Smal unb 7621 ftinbcr 
fiebenmal in ber 3Boc^c, b. 1^. auc^ Sonntag«. Xabci würbe öiclfac^ bon ?lr6ctt3« 
gelten hx& gu gcl^n ©tunben tägUd^ bericf|tet. ^chtn Slfinbern, welche in fröret 
SJJorocnftunbe ober fpät ^bcnbS mit ^Botengängen t^ätig fein mußten, würben anbete 
mit tangbauernber D^ac^tarbeit getroffen. 

Son htn 306 823 in ber ^nbuftrie bcfc^äftigtcu Ätnbcrn Waren faft 83 % in 
fol(f)en Ö^cwcrb§5wcigcn tl)ötig, tn benen bie § a u § i n b u ft r i e unb bamit bte 
SBcfc^äftigung eigener ^ i n b e r befonbcr§ ftarf öcrtrcten ift. Sitte ffirfa^runpen 
früherer unb neucfter 3cit beftötigtcii, ba^ Ijicr gcrabc bie SJlißftänbe am fd^Ummttcn 
feien. So erwicS fic^ bie Ü^Jotliwenbigfcit, auc^ bor ber (S c^ w e 1 1 e ber 
g a m i l i c , welche bl^l^er in ber Okwcrbeorbnung (§ 154 Slbf. 4) aU imuberft^rcit* 
bare (ärenje noft. t^^i^t weiter mel^r §alt 5u machen, fonbern aud^ bie-eigenen 
Äinber bciu fequ^e bc§ ©cfcftc^ gu unter ftcUcn. 

^a§ ^cjeö befc^ränft fiel) auf bie itinbcrbefd^ftftigung in gewerblichen 
^Betrieben, jd^ließt in^befonbere atfo eine 9?ecje[ung für bie ßanb W irt^* 
fdfjaft au§, — nic^t alS ob in ber yanbwirtf)icl)aft oUe« gut unb rid^tig georbnet 
Wäre! GJewig giebt c3 auc^ l)ier ^JiifjOriiiic^e, (ei e§ in gefunb^citlic^cr, fei e§ in 
fittlic^er unb er^tcliltc^cr SRüdfic^t aber ciner(eit§ ift bk ^^cfc^üftigung in ©cttc-? 
freier ^J^atur, b^i Xagc, üorwiegcnb im Sommer, meiftcng in §ülfeleiftiing für bie 
©Ueru, an [idj ber ©cjunbl^eit, ber förperlicten ©ntwicfelung unb geiftigcr ?lnrcgunG 
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nur fötberltt^; anttererreitd tft eine gefe^Iid^e Siegelung l^itx AH|erft fc^mi^rig. geben« 
falld muffen aud) l^ter (Sr^ebungen Dor^erge^en. ^et Steid^iStag l^at benn auc^ ben 
Eintrag ^ i ( e unb Q^en. angenommen : 

«ben $errn SRetc^Sfan^IeT 5U erfuc^en, ^um '^toetfe Don (Sr^ebungen über 
ben Umfang unb bie %xt ber :0oj^nbef4Aftigiing Don ^tnbern in bet 
fianbwirt^fd^aft unb beten 9{e6enbetneben, il^re Q^rünbe^, il^re ^onüge unb 
(^cfafjren, in^befonbere für ©efunb^ett unb ©ittlic^feit, fomie Die ^e^e 
Amecfniögiger ^efömpfung biefer ^efal^ren mit ben SanbeSregterungen tn 
^erbinbung ju treten uno bie (^gebniffe ber.Dorgenommenen C^rf|cbungen 
bem S^eic^Stage mit^ut^eilen." 

S[nhienbungd'@ebiet 

S)aj5 ®cfc^ finbet ^ntoenbung auf ffinaben unb SRöbd^cn unter 
13 3^^^^"/ fotüie auf diterc Stäben unb 3Dtäbcf)eh, fott)eit fie nod^ f dj u ( - 
^fnd;ttg finb (§ 2). S3efd}cänft ift bie Sefd)äftigung in „betrieben, tücldjc 
alö getDerblidjc im ©imte ber (äctocrbeorbnung an^ufe^en finb" (§ 1), 
ol^ne 9{üdfid)t barauf, ob fie gegen ©htgelt ober otyw foldje^ ftattfinbet, ob 
^eigene'' ober „frentbe" ffinber befd)äftigt werben. 

5113 ,,ctgene ii?inbcr" gelten alle, mcld;e mit bem, tueld^cr fie be= 
fd)äftigt ober mit beffen ©l^egatten bi§ ^um b ritten ®rabe öetwanbt 
finb ober an Äinbe^ftatt angenommen ober bcuormunbet finb; ferner 
bie 3ur S^Jang^^ (Sürfotgc-) ©r^iefiung übermiefenen ifinber, wenn fie 
neben eigenen Äinbern befd)äftigt werben unb * bemfelben ^ou^ftanbc an» 
gefiören (§ 3). 

3)te Sorfc^riften* über bie Scfdjäftigung eigener ^nber gelten aud; 
bann, wenn bie üotftel^enb bejeic^ncten, jum .^auöftanb gel^örigen Sinber 
für 3) ritte befd}äftigt werben, fallg fie nur in oer SBerTftatt ober SBoI}uung 
beö SSaterg ober SSormunbc^ jc. arbeiten. 

9lld ^SSerfft&tten'' gelten auc^ 9iäume, bie jum 8(^Iafen, ^ol^nen ober 
Stodjtn bienen, wenn barin gewetbln^e Arbeit Derrict)tet wirb, fowie im 3reicn 
gelegene gewerbliche 2(tbeit8ftfitten (§ 18). 

3)ie S^orfd^riften bejöglic^ ber ©efd^ftftigung «^frcmber"' Äinber finb fd^ärfer 
aU bie für eigene ^nber, weil mit 9terf)t Doraniägefetit wirb, ha^ ^ier bie Elternliebe 
ber $tuilbeutung fc^on @(^ran!en fe^t. 

Verbotene SSefi^äftigungdarteii. 

t^rembe ftinber. 89ei)8auten aller 2lrt, im Setriebe berjenigen 
Ziegeleien unb über Sage betriebenen Srüdjc unb 0r üben, auf we(d}e 
bie Seftimmungen ber §§ 134 bi^ 139 b ber ®ewerbeorbnung (gabriffdjuhs 
Seftimmungcn) feine ^nwenbung finben, unb ber in bem (am ©djiuß ah 
gebrurften) SSer^eid^niö aufgeführten SBertftätten, foWie beim ©teinflopfen, 
int @d) or nft einfeg er gcwerbe, in bem mit bem ©pebition^gefc^äft Derbunbenen 
gul^rwerfßbctriebc, beim 9Rifd)en unb SKal^len Don gerben, beim Slrbeiten in 
Seilereien bürfen Äinbcr nic^t befd^öftigt werben. 

eigene ftinber. Und) für bicfe gilt baö SSerbot (§ 12); außerbcm ift 
biefen bie S3efd;äftigung in äBerfftättcn mit elementarer föraft unter = 
fagt (für frembe S?inber fc^on bur(^ § 154 9lbf. 3 Derboten. SSergl. „3lady 
trag" 3lx. HI). 
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»ef^üftignng im Setriebe Hon »erfftitte«, im ^wkellgetKtie wA 

te SetCe^r^getoerten. 

grreitike Siiibet. 3m Setciebe k)on 9Bei:tft&ttett, im ^onbeli^getDerbe 
imb in SScrlel^tdgemetben bfltfen ftinbec unter gtodtf 3<^^^^i( iti^^ 
befc^&ftig^t toerben. 

3)ie ®efd)afttgung ^on JKnbetn fiber jnidlf Salute barf niti^t in ber 
"Sladjtiüt (itoi\ä)tn 8 Ul|t %benbd unb 6 Ul^r mox%eni) unb nid^t t)or 
bem ißotmittag^unte'tttc^te ftottfxnben. @ie barf nic^ länger oIS 
brei @tunben (toöl^renb ber @(!^ulferien nic^t lönger aU tjxtt @tunben) 
tägltd^ bauern. Um SRUtag ift ben l^nbern eine minbejtend jtDeiftunbtge 
$aufe ju gen)&]^ren. 9Cm Slad^mittaa barf bie Sefd^aftigung erfl eine 
@tunbe nad^ btenbetem Unterriqt beginnen (§ 5). 

Sigene ftinber. ^iefe bürfen unter ^el^n ^abren überl^aut^t 
nid^t, über jel^n 3al^re nic^t jur Slad^tjcit (jttJifcben 8 U^r Äbenb^ 
unb 8 U^r aKoroen«) befc^äftigt merben. Um SKittag ift eine minbeften^ 
3n)eiftünbige ^aufe ju getuäl^ren. ^m 92ad^mittage barf bie Sefd^afti^ 
gung eift eine ©tunoe nac^ beenbetem Unterrid^t beginnen (§ 13). 

Eigene ^nbcr unter jmötf 3^^^^'^ bilrfen in ber SBol^nung ober 
SBerIftättc beg SSatcr«? ic. für 2)ritte nic^tbcfc^äftigt Werben (§ 13). „ 

t$fir bie eigenen ftinber ffidt alfo bie ^efc^r&nfung auf bret (refp. üier) 
@ t u n b e n toeg ; in ber Sc^ul^eit »erben aber bie übrigen iÖefümmungcn babin 
tDirfen, . ha% biefe 3<^it tvefentli<^ ntd^t überfd^ritten n^erben nnrb. gferner tß bie 
JOefd^äftlguna fc^on Dom ^el^nten Sa^re ab ^ulftffig (ieboc^ nic^t für 5S) ritte). 

gfür Die Säef^öfttgung eigener ^nber lann ber Sunbe^rotl^ loeitere 
ttu^no^men treffen, unb jtuar für bie erften jn^ei ^ai)xt allgemein, barüber 
l^inaug unter Sebingüngen (§ 14). 

Zernag ^unbejS^rat^^'S^erotbnung k)om 17. Xecember 1903 bürfen f>\S giim 
31. ^ecember 1005 im Sicaterungdbepf ^üffelborf in SBerIftätten ber Sanb^ 
lueDerei (^anbmirferei) uno im babtfc^en ^eife 93 a l b d b u t in ^BerfpAtten ber 
Seberei ($anb« unb @tofftuebcrei) eigene SHnber mit bem Spulen, indbefonbere 
anäj an@pulmaf(^iuen mit elementarerS^raft beschäftigt merben, menn 
fte am 1. 3^nuar 1904 ba^ 10. gal^r kioOenbet ^aben. ferner bürfen in einer 
92ei^e bon tOSerfftätten (ol^ne elementare Shaft) bi& 5um 31. ^December 1905 au(^ 
eigene Sl'inber unter 10 gA^ren beschäftigt »erben, faQd fte am 1. 3<^nuar 1904 ha^ 
ad^tt Seben^ial^r bottenbet 'l^aben. ^ie föerfft&tten unb bie in biefen ^utüfftgen 
I)au$tnbuftrieQeu arbeiten finb in einem Serseic^nig genau aufgefül^rt unb 
aud^ bie ^^e^irle genau umgrenzt (Dergt. «9ieid^Sarbcitdb(att' 1903 6. 820). 

^ef(^äftigung bei öffeittlif^en t^eatralifi^en SorfteOungen nnb anberen 

9ffent(ii^en @f^auftellnngen* 

t^rembe fttnber. ©ei öffcntlidjen tl^eatraUfcfien SSorfteKungen nnb 
anbercu öffentfidjcn ©d^auftelluugcn bürfen fiinber nidjt befd^öftigt 
luerben. 

S3ei fold)eu Sovfteffungcn unb ©djauftellungen, bei beuen ein l^ö^ere^ 
^utercffe ber ^fuuft ober äBiffeufd)aft obwaltet, !ann bie untere Ser^ 
Haltung »bel^övbc uaci| ^Inl^önmg ber ©(^ulauffidjt^bel^örbe ^u^^^ 
normen ^u (offen (^ ö)- 

@igene fiinber. 2)iefe(be Regelung »ic t)orfteI)enb (§ 15). 

Seft^üftignng im Sttriebe t^on 6)aft« unb Sc^antmirt^fi^aftcn« 

S^rembe Kinber. ^m ©etviebe oon ®aft= unb üon 6d}anfn)irtl^f(^aftcn 
bürfen fl'inber unter 5»ö(f ^a^vcu überhaupt nic^t unb SKäbc^cn 
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(§ 2) niä)t Bei bcr JBebicnung bcr ®fiftc befc^Äftigt tocrbcn. ^m 
Ucbriflen flcltcrt btcfc SBeftimmungcn toie für SBcrfftättcn (§ 7). 

Stgene Stnber* (Sbenfo toit t>orfte]^enb, ieboc^ ift bie untere 93er« 
waltungdbel^Srbe befugt, nad^ Knl^örung Der ©d^ulauffid^tdbel^drbe tu 
Orten mit toeniger atö jnxmgigtaufenb Stnwo^nerti, fttr SSetriebe, in tPe((^en 
in ber 9tegel au$fci^ItegU(^ jur Samilte beS Arbeitgeber^ gel^örige ^erfonen 
befd^dfttgt n>erben, 9tud nahmen mulaffen. 

3m Uefitigen ftnben biefelben iowmmungen^ »te fte für bie eigenen iHnber 
in ^erfftfttten gelten, 9(nmenbung. 

Sef^ftfttgtutg beim Stni^trageit Hott Sßoaren ititb bei fonftigen 

Sotengtngeit. 

Pfttmht ftittber. t!f&r bie iBefd^äftigung t)on ^nbern beim austragen 
t)Ott SBaaren unb bei fonftigen Botengängen in getoerbüd^eu ©ctriebcn 
gelte« bejüglid^ be^ crforberli^en (12.) ßcbcni^aUcrig unb ber Ärbeit^jeit (§ 8) 
biefelben Seftimmungcn wie bei SBcrIftättcn. 

Sfir bie erfien ^»ei ^al^re nad^ bem 3n!rafttreten biefeiS @^efe^eiS (ann 
bie untere $er»aItungi$Bel^örbe nac^ 9(n^5runo ber ©d^uIauffiqtiSbel^örbe 
für il^ren ^e^irl unb Seife beffelöen allgemein ober für einzelne (S^etoerbd^meige 
geftatten, ha% bie ^efd^&ftigung üon ^nbern über atoölf ^a^xt bereits üon 
{ed^Seinl^alb Ul^r 9J2orgen§ au unb ))or bem ISormittagSunterric^te ftatt« 
finbet; ieboc^ barf f^e for bem ^ormtttagSuuterrid^te ntc^t länger aU eine ©tunbe 
bauern (§ 8). 

dtgene fitnber* 9luf bie SBefd^öftigung beim Austragen oon 
Leitungen, SKitd^ unb 33acftt)aafcu finben bie öorftcl^cnben SScftim* 
ntungen unb ebcnfo bie bejägtic^ ber ©onntagSrul^c oann Antt)cnbung, 
n)enn bie Äinbcr für (Dritte bcfd^äftigt toerben (§ 17). 

3m Uebrigen ift bie ^efc^äfttgung üon eigenen ^nbern beim austragen \>on 
haaren unb bei fonftigen ©otengöngen geftattct. S)urc^ ^oliaeiocrorbnungen fann 
bie ©efc§dftigung befd^rftnft merben (§ 17). 

@onntagdrttf|e« 

gfrembe fttnber. An @onn« unb t^efttageu bürfeu - JHnber nid^t be- 
f^äftigt ttjcrben (§ 9). SRur für bie öffentlid}en t^eatralifd^en IBor^ 
ftcHungcn unb fonftigen öffcntlid^en ©djaufteKungcn bettjenbet eS bei bcr 
Siegelung toie SBcrttagS. 

ficfetercS gilt aud^ für ba^ Austragen tjon SBaaren fotoie für fonftige 
Botengänge, jeboe^ barf an @onn- unb gcfttagen bie Scfd^öftigung bie 
®auer öon jwei ©tunben nidf)t überf erretten unb fid; nic^t über ein U^r 
^ad;mittagS erftrcden; aud) barf ftc nic^t in bcr Ic^ftcn l^afben ©tunbe 
t)or ©eginn beS |)auptgottcSbienftcS unb nic^t toöl^rcnb bcffclbcn 
ftattfinben (§ 9). 

Eigene Äinber bürfeu im Betriebe \)m\ SBcrfftättcn unb im 
^anbelSgctocrbe fornte im SJcrfcl^rSgctücrbc an ©Dnn= unb gcft* 
tagen nid^t befd)öftigt toerben. Bei t^catralifd)cn Borftettungcn, in ®aft= 
unb ©d^anfttJivt^fdjaften unb beim Austragen öon SBaaren (ni^t für ©ritte) 
ift fic in bemfelbeu 3Ka|c julaffig tt)ic SBcrftagS. 

Aujetge. 

©oUcn J?inbcr befdjäftigt n)erben, fo l^at ber Arbeitgeber t)or bem 
Beginne bcr Befdjäftioung bcr OrtS^oIi^^eibel^örbe einefdjriftüd^c Anjcigc 
3u madjcn. Qn ber äuäcigc finb bie BetriebSftätte bcS Arbeitgebers fotoie 
bie Art beS Betriebes anzugeben (§ 10). 
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Xte borfte^enbe fdefttmmuna finbtt feine ftnmenbung auf eine hio% gelegent« 
lic^e ^eid)Qftiguiig mit einzelnen Xieiiftleiftungen. 

3)te Scfd^äfHcjung cine^ ^nbeö ift nid^ gcfkattet, tofim bcm ^rbcit^ 
gebet mdjt juöor für boffelbe eine ^(rbeit^fartc etngcl^änbigt \\k. 

£ie{e ^efttmmung ftnbet feine ^(nn^enbung auf eine bIo| gelegentliche Se« 
fd^Sftigung mit einjelncn 3)icnftlciftun9cn. 

Xie $(rbeit$f arten merben auf Stntrag ober, mit 3uftinimung bed gefe^U^en 
Vertreter« (SSater« ober Sormunbe«) buvd^ bie Ort^poli^ibel^örbe oe^ienigen Orte«. 
an meld^em haii ^nb ^ule^t feinen bauernben 9(ufent^aItSort gelabt J)at foften« 
unb ftempelfrei au^gefteüt; ift bie C^flSrung bed gefe^ltci^en ^ertreterd nt^t ^n be^ 
fc^affcn, fo fann bie ©cmcinbcbc^örbc hit 3uftimmunQ ergftnjen. 3)ie harten ^akn 
ben 9tamtn, Xag unb ^a^x bcr ©cburt ht^ $Hnbe5 fotoie ben Warnen^ 8tanb unö 
legten Sßol^nort br§ gefe^lidben Vertreters ju entl^alten. 

$)er ^Arbeitgeber ^at bie ?lrbeit§farte ^u bcrwa^ren, ouf amtliche« SJerlangcn 
Dor^ulegen unb nac^ rechtmäßiger £ö)ung bed StrbeitSberl^aitntffed bcm gefeilteren 
Vertreter »ieber auSaw^önbigcn. 3ft ^^^ SBol^nun^ beS gefeftUi^en Vertreters nit^i 
|u ermitteln^ fo erfolgt bie ^uSljanbigung ber ^rbettSfarte an bie Ort^polijeibe^orbe. 

Xie Veftimmungen bed § 4 beS (^emerbegerit^t^gefe^eiS bom 29. (September 
1901 über bie SuftSnbigfeit bcr ©etoerbcgcric^te für Streitigfeiten l^infid^lic^ ber 
^rbeitSbüd^er finben entfprecl^enbe $lnioenbung. 

Sefonbere )ioIijeiU(^e Scfngniffe. 

3)ic juftänbigen $|}oli5ciBe]^örben fönncn im SBcge ber ffierfügunc) 
eine nad) Den öorftc^enben Seftlmmungen juläffigc Öcfd;äftigung, foferii 
babct crl^cbltd^c 5DJi6ftänbe ^u Sage getreten fmb, auf Antrag ober nnd» 
^(ul^örung ber ©c^ulauffidjtc-bel^örbe für cinjelne Äinber cinfc^ränfcn 
ober unterfagcn, fotuic wenn für ba^ ßiub eine 3trbeit^!artc crtl^eilt ift (§ li)r 
bicfc entstellen nnh bie Grtl^eiiung einer neuen ^rbeit^fartc öcrtncigern (§ 20). 

S)ie ^uftänbigen ^oli^eibcprbcn finb ferner befugt, jur Scfeitigung 
erl^eblic^er, bie ©ittlid;feit gefä^rbenber ÜJüßftänbc im SBcgc bcr SBcrfügung 
für cinjelne ®aft* unb "S(]^an!u)irtf}fd}aftcn bie wfd^äfttgung oon 
Äinbcrn totxtex cinsufci^ränfen ober ju unterfagen (§ 20). 

Slitffti^t. 

®te ©ontrotc über bie 3)urd)füf}rung bcr ©cftimmnngen obliegt in 
erfter Sinie ber Ort^poUäcibel^örbe. S)iefc l^at ba^ SRcciit jcbcr^eitiget fficDifion, 
nud^ bei 9?ad)t. 

^nfomeit ntd^t burc^ VunbeSrat^iSbefd^lug ober burd^ bie fianbeiSregierungen 
bie 9(uf jic^t anbern)eitig geregelt ift, finben bie ^eftimmungen M § 139 b ber 6)0. 
(betr. bie ®emcrbcauffic^t) Slnmcnbung (§ 21). 

3n ^rioatmo^nungen ^ in benen auSfd^ließlicb eigene ^nber befc^äfligt 
merben, bürfen dtebifionen mä^renb ber 9?ac^t5eit nur ftaüfinben, menn S^otfox^cn 
Dorltegen, toelc^e ben Verbad^t ber Stac^tbcft^aftigiutg biefer ^inber begrünben (§21). 

S)a^ ®efeö bebeutet einen erfreulidjcn gortfdjritt auf bcm SBcgc ber 
©orialrcform. !3n§bcfonberc ftcHt e^ ben erften SSerfud^ einer Scgclung bcr 
^auöinbuftric bar, — ber fd^tuierigfte, aber aud) bringlid^pe ^l^cil be» 
^^rbciterfdju^e§. ^offcntUd) ertüeift fid) ber eingefd/lagenc SBcg al^ gangbar 
— bann wirb aud) bie ^u^bc^uung ber @d;u^beftimmungcn auf 3uacnblid)c 
unb SBeiblid)c in bcr §au!§inbuftric nur eine gragc bcr ^^tt fein. SScäüglid) 
bcr Eigarrcninbuftric ift fd)on eine entfpred^enbc Siegelung öom ^crrn 
Staatöfctretär ®raf ö. 5J5ofabütüc^fij in ^luc^fidjt gefteüt. 
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betjetttgen SBerfftatteit, t« btren 9tttitit, ab^efe^ett ^om 9titi»tragen hok 
SSaoreit mtb Hon foRfrigenSoietigSiigeii, Sinber nti^t 6ef d^Sf Hgt mcrbeit bftrfett. 



Q^tmtxbt» 
ftatiftit 



9e$eii[intttt0 ber föerf ftfttte«. 



IV. SBerfftdttcn 5ur Stnfertmung üon (Sci^teferiivaaren, <Sc^tefettafeIn unb 
©rtffetn, mit StudnaQme oon SBerfftfttten, in benen lebtgtid^ ha& 
färben, ^Bemalen unb Söeflebeu fomte bie l^et^a^mg tion Griffeln 
unb boi^ gr^rben, £iniiren unb C^inra^men \>on ©(^iefertafeln erfolgt. 

^erlftfttten oet @tetnnie(en, Steinmauer. 

S3er!f)fttten ber ©teinbol^rer, «jcimteifer ober 'polirer. 

^alfbrennereten, ^^p^brennereien. 

SBerfftütten ber Xöpfcr. 

^erfftätten ber ©ladblftfer, »ft^er, «fc^leifer ober »ntattirer, mit ^u$« 
nolme ber äBerlft&tten ber ©ladblAfer, in benen au^fd^Iieglic^ ))or ber 
2ampt geblafen koirb. 

©piegelbetegereicn. 
V. S3er!rtfttten, in benen (S^egenßftnbe auf galDanifd^em SBege burci^ SSer« 
gotbcn^ IBerftlbern, SSerntdeln unb beraletd^en mit äJ'^etaHüber^ügen 
üerfel;en mcrben, ober in benen @)egenftänbe auf galoanoplaftifci^em 
SBege l^ergefteQt »erben. 

©erfftätten, in benen 5ölci* unb 8i"nfpicltt)aoren bcmolt »erben. 

©lei*, ginf*, 3inn*, diotf^» unb ©elbgicjercien unb fonfügc SO^etaH* 
gicßercten. 

fBerfftatten ber Q^iirtter unb 93ronceure. 

SBcrfjitättcn, in benen ©H Tupfer, 8^"^ ober Scgirungen bicfcr aRetoIIc 
Bearbeitet ober verarbeitet merben, mit ^udnal^me oon SQSerfftätten, 
in benen au^fd^fieglic^ eigene ^nber unb biefe lebtglic^ mit Sortiren 
unb dufammenfe^en t)on U^renbeftanbt^eilen befc^öftigt »erben. ^) 

Slf^etattfc^Icifercien unb *polirereien. 

Sfeilengaucrcicn. 
VI. §Äarnifd^mac^ercien, ©leianfnupfereien. 

feerfftötten, in benen Ouedfifber öemjanbt toirb. 
VII. SBcrfftötteu ^ur ^crftettung üon (gjplofioftoffen, Seuer»erl«förpem, günb* 
l^öl^ern unb fonftigen ^^nbmaaren. 

Slbberfereicn. 
IX. SBertftAtten, in benen (^efpinfte^ ^etoebe unb bergleic^en mittele d^emifc^er 
$lgentien gebleicht »erben. 

Sfärbcrcien. 

Sumpen(ortirereien. 
XI. gcncinfal^creicn, Gerbereien. 

^erfftätten 5ur ^Verfertigung Von (S^ummi«, Guttaperd^a« unb S^autfc^uN 
»aareu. 

aSerfftätten jur SBcrfertiguug öon ^olfter»aarcn. 

SRogbaarfpinnereien. 
XII. fßerrftatten für $crlmuttcrücrarbeitung. 

^aar* unb ©orftcnguriditcrcicn. 33ürften* unb ^infelmac^ereien, fofern 
mit auSIönbifd^em t^ierif^em 3)^ateria( gearbeitet »irb. 

XIII. gieifc^ereien. 

XIV. ^ofenbaarfc^neibcreicn. 
SettfcoernreinigungSanftalten. ' 
^i^emifc^e äBafc^anftalten. 

XV. SBerfftatten ber 3Kaler unb Slnftrett^cr. 

<) Set^tere Wuflna^me ift (uti^ Suiibeeiat^d'Selanntmaii^ung )»om 16. S)ec. 03 getroffen »orben. 
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i II. Ttusbcfftinng bts 3Itbeiletf<^tt4es auf XDettftätten mit 

UTototbetrleb. *) 

a)urd^ »unbd^ratlj^öcrorbnmtQ öom 9. Suli 1900 i(t «bf, 3 bc^ 
§154 bcc ®cmcrbeorbniiitg in SBirffamfcit gefegt, unb jmar für ben 
1. Januar 1901. 3n einer ®unbci5ratl)^belanntniad;unfl öom 13. guU fiub 
bie «u^nal^nten fepgcfteHt. 

3m § 154 mi 3 ift fcftgcfcftt: 

^te ©cftimmungcn bcr §§ 135 big 139b (bettcffcnb ben 6<^uft bcr 
jugenbltc^en unb ttj c i b I i d^ c n Arbeiter unb bctreffenb bie @ e » 
toerbcauffit^t) finbcn auf ^Arbeitgeber unb Arbeiter in ©crf» 
ftätten, in »cIAcn burd^ elem entare Äraf t (3)anH)t SE&i"^- 
aSaffer, ®aS, Suft, (glcftricität u. f. to.) bettJegteXriebtocrfc nidii 
bloß öorübcrgcl^cnb ^ur Sertoenbung fommeu, mit bcr SSaggabe eni- 
fprcd^cnbe Slnrocnbung, ha^ btx Siunbe^rat^ fiir ge»iffc 9lxttn öon betrieben 
9tugna^men öon btn in §§ 135 SlbfaJ 2 unb 3, 136, 137 «bfoft 1 biS 3 
unb 138 öorgefel^enen IBeftimmungen nod^Iaffen fann. 

2)ic ^Serorbnung' unb ^©efanntmo(^ung' unlerf (Reiben: 

1. SBerfftSttcn mit se^n »htt mt%t Arbeitern. Q^d ifl ein erfreulieber gforl^ 
fd^ritt, bai f)itt bie ©cftimmungen betrcffenb örbeitöjeit, SScrbot ber ^ädt^U uuD 
©onntagSarbeit, Raufen, $3öc^nerinnens84u( k., loie fte für bie jugenblid^en unb 
n)cibU(^cn Slrbciter in gfabrilcn gelten, quc^ auf bic[e SfBerfftiitten faft nnöcr* 
önbcrt Äntüenbung pnben. 2)ie einzige §luönabme ifl, bafi bie mel^ aU brrijcbti'- 
iöbrigen fc^ulentlaffenen ^ i n b e r , meiere in ^bri!en ]^5(^fteni$ 6 6tunben tüglicb 
bcfc^üfttgt toerbcn bürfcn, in biefcn SSerfftätten (gteid^ ben jungen Seuten bon 
14 — 16 Solaren) 5el^n ©tunbcn täglich arbeiten bfirfen, — eine ^ftimmung, bie in 
bcr SRcgicrunggborlage toou 1890 aud^ frf|on für fVabrifcn borgefel^en toor. ^n 
©d^Icifcr* unb ^oürem}er!ftftttcn ber &lai^», ©tein* unb SKetaüüerarbettung ücri&Ieibt 
c§ jebod^ bei ber ffed^^ftünbigen SlrbcitSjeit. 

2. SBerfftfttten mit »eniger ü\» jel^it fCrbettem. ^ier gelten biefelben ^^e^ 
ftinunun^en ttJie sub 1, nur finb folgenbe (£rleid^tcrungen toorgcfel^en: 
a) bei emer 1 V« ftünbigen ^ittagäpaufe fann bie ^ox» unb 9lad^mtttag$* 
^aufe ber jugcnblic^en Slrbeitcr megfallen; b) tt)äbrenb ber Raufen ifl nur 
bie ©cfd^oftigung, n i c^ t b e r 91 u f e n t b a 1 1 in ber Serfftott berboten; c) für 
2lrbeitcrinnen finb ol)ne bcfonbcre ©rlaubniß 40 Jage im Solare jur Ucber* 
arbeit bii§ 5U 13 8tunben unb l|öd^ftcn§ bis 10 U^r $lbenbd freigegeben. (£d mu| 
nur ein Sßcr^eit^nig geführt unb tu bicfc^ bie Iteberarbeit fofort eingetragen toerbcn; 
d) bie untere Jöcriualtungöbd^örbe ift bercd^tigt, über 40 jage binaud Ueberfhmben 
5u geftatten. 

3. iGSerfftftttett bed $anbttier!d. Sür SSBerfftätten bei» ^anbtnerfö mit 
9)2otoren, in bcnen in ber 8fcgel mcnigcr als jclin Arbeiter befc^üfti^t 
ttjcrben, finben auf m ft n n l i c^ c jugenblic^c Slrbeitcr ber Sc^nftunbentag unb bte 
iRegelung bcr Raufen, fomie ba§ SScrbot ber 9lad[)tarbcit feine Slntuenbung. 
^Sum |)anbtt)crf in biefcm 8inne »erben gcred)net bie betriebe bcr ©onbogiftcn, 
©anbniirfer, S3öttd[)er, 33ucl|binbcr, S3iicf)fcnmad)cr, iBürfteu« unb ^infelmad^er, 
2)ra5tflet^tcr, 2)recl)§tcr, ©tcin^ 3inN, Jtupfer* unb etaljlbruder, gdrber unb Seug« 

*J SSergl. Dr. $ i fei c , SSaS bie getoerblid^cn ?lrbeitgcber unb Slrbcitncbmcr, 
inSbcfonbere fold^e in offenen S^erfaufsftcllen, bc^üglic^ bcr ncucften ®e werbe» 
orbnung§*5ßobclle üom 30. 3:uni 1900 miffen muffen. 9leb|l einer gu* 
fornmenftcllung ber mid^tigftcu 53cftinmiungen bcS ^anbelÄgcfc^bud^cS, ber ©emcrbc* 
orbnung unb bcr SXrbcitcrberfid^crung jum Sc^u|c bcr ^anblungSgcbülfen, fowic 
Slnlage: I. ®efe^ (Jejt) bctreffenb bie Slbcinberung bcr ©ewerbcorbnung bom 
30. 3uni 1900. II. 93 unbcSratb S* SScr orbnung bom 13. Suli 1900 hu 
treffcnb bie 5luSbel^nung ber $lrbetterfdju|56cftimmungcn auf bie Setiflfttten 
mitaJlotorbetrieb. ©crlin, ^(^ermauia-' 1900. <PrciS 50 ?ßfg. 
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brucfer, getlenl^auct, grcintned^anifet, ®crbcr, ©lafcv, öJoIb^ uiib 6ilberarbcitcr, 
(SJrobcure, Äanbfc^ul^mad^cr, ^utnmd^et, Stammmad^et, Äicm^ncr, Äiir ferner, Tupfer* 
fd^micbc, Swcffcrfd^micbc, SKetoItgic^cr, 9Rc^ger (5(cifAcr), ^^Icnbaucr, SU^ufiN 
inftrumetttcnmad^er, ißofamcnticrc, ©attler (iRicmer, ^^öfqner), @d^tpauer, ©^toffer, 
®tob* unb §uf[(^mtcbe, ©t^ncibcr, (St^rcitict (^ift^Icr), 6fljii]^mad^cr, ©cifctifieber, 
Seifcr, ©tcKmad^cr (SBogncr, SRabmac^cr), ^o^cjiereic, Xö|)fcr, 3:uci^mac^cr, Ul^rmac^er. 

4. SBetffitatteit mit iföaffetbetrieti. pr Seirfftätten (sub 1 unb 2), in teelc^cii 
auöfd^ltcgltd^ ober borttjiegcnb untcgclmöfeigc Sßafferhaft aU %xithha^i bcnu^t tüirb 
(mit Slugna^ttte bon (gcfeicifcr* unb ^olircmcrfftöttcn btx ®Ia§*, Stein* jnib SWetoK* 
Verarbeitung, in bcnen bic ftrengcren ©eftimmungcn ^!q^ ßtcifcn) gelten nur a) ha^ 
3Scrbot ber S3efd)ftftigung fc^ulpfUt^tiQer Äinbcr; b) ha^ SBcrbot bcr 
9Ja(^t arbeit für jugenblic^c unb njeibltd^e ?lrbeiter (fowcit ni(^t ^anbnjerf^^*= 
betriebe in ©etrarf|t fommen); c) hat^ Verbot ber ©cfc^ftftigung jugenblic^cr Sltbcitcv 
an ©onn* unb gcfltagen, ober mftbrenb be§ Somnumion« 2C. llntcrric^tö ; 
d) bie 1 72 ftünbige 3Kittag§paufe für vlrbeitcrinnen, welche ein §au§mefen ju 
bcforgen l^aben, unb ber SSö c^nertnnenf t^u^. — 3[n SBerfftötten mit ttjeniger 
aU 5e^n Arbeitern barf aud^ ol^ne befonbere (Srlaiibni| m 40 ^agen im 3^^^^^ ^i^ 
^^(rbeit bis 10 ID^r ^benbS auSgebe^nt merben. 

5. mdettitn, (S:ottbit0retett, (S^etreibemftl^Iett, (loitfectiott^'äBerffitatteiu 

5ür biefc betriebe berblcibt eö bei ber bereite burt^ befonbere ©unbegratl^§*SBer» 
orbnungen getroffenen Siegelung. 

IT» 2lnsbel(nnng ^es Uthcitcx^dtulics auf Me Confection. 

3lad) grünbliciien ©rl^cbmigen ber „©omniiffion für 9lrbeitecftatiftit'' 
(öcrgl. S)ru(l{a(I)cn ber Kommiffion, SSerlag öon ^cljmann, Serüu) fiub 
burd) Sunbe^ratJ^ösSSerorbnung öom 31. SKoi 1897 bie Sdiu^beftimmmtgcn 
für iugenbU(f)c unb lüeiblicf)e Arbeiter in gabritcn (§§ 135 bi^ 139 b beu 
®ett)erbeorbnung) tucfcntttd^ aud^ auf bie SBcrfftötten bcr SBäfd}C:= unb Sleiber* 
Eonfcctiott auf Orunb beS § 154 ^bf. 4 ber (M. D. auSgebel^nt morben. 
®urd^ Scfonntma^ung öom 17. gebninr 1904 ift bic SScroronung (öom 
1. 3uli 1904 ah) auä) auf bic aJla^gefdjäf tc unb bie fficrtftätteu, tocldjc 
grauen* unb Sinberl^ütc gamircn, au^gebeljnt tporben. 

3)ie ©cftimmungen bcr §§ 135 bi§ 139b finben bcmgcmftg 5tntoenbung: 

1. auf SBertftätten, in toeld^en bie 9(nfertigung ober ^earbeitimg bon 
SÄftnner* unb Änabenfleibern ($Rödcn, ©ofen, SScften, 9)?än!;ehi unb 
bcrglcic^en) im ÖJro^cn erfolgt, 

2 ouf SBcrfftfttten, in »el^en grauen« unb ^inberüeibung 
(SRöntel, Äleiber, Um^nge unb bcrgleid)en) i ni 03 r o 6 c n o b e r a u f © c ft e 1 1 u n g 
nad^ 9Äol5 für ben |)erfönti^cn ©ebarf ber SBcftcUcr ongcfertigt ober bearbeitet mirb, 

3. auf Scrfftatten, in toelt^en grauen* unb .^in ber I}üte bef ejt 
(garnirt) toerben, 

4. auf SSerfftattcn, in ttjcld^en bie Slnfcrtigung ober Bearbeitung bon »eißer 
unb bunter SCßftfc^e im ©ro^en erfolgt. 

dine (£rteidf)tenmg ijl infofern borgcfe^en, aU Slrbciterinnen über 16 ^ahi) 
big 8U C0 2;agcn im 3[o§re U^ ju 13 ©tunben tägtidf) (bis 9lbcnbS l^öc^ftenS JOUi^rc 
^ n e @inl|olung bcfonbcrer ©riaubniß bcfd)ftftigt werben bürfen ; ' ber Slrbeitgcber 
ift bann aber ücrpflid^tet, an einer in bie Slugen faHenben Stelle bcr SBcrfftötte cf nc 
i a f e I auS5u]^ängen, auf ber jeber ^ag, an bem Ueberarbeit ftattfinbct, bor SBeginn 
ber Ueberarbeit einzutragen ift. Sobalb nur eine Slrbeitcrin über bie gcfejlit^e 
Seit l^inauS arbeitet, fommt bicfer 2:ag in STnredinung. $luSnaI)men bei Önglüds» 
föUen, 9iaturcreigniffen k. (§ 139 ber ®. 0.) ober eine anbere Siegelung ber 
Raufen :c. !ann bie untere refp. l^öl^ere IBcrWaltungiSbel^brbe (ftott beS äteid^S* 
lonalerS) treffen. 
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2)ic ^Srl^e Zungen' bcr (iommifrion für Krbeüetftattftif (tJtx^l Jbxud' 
fachen'', $et)mann'd ^n\aa, Berlin) eraaben, ba% Me Slrbeitöjett betrug ttt &3 }ßQi. 
ber betriebe 12 8tunbenober mettiger, -tu 28 |>(^t. aber 12 biiS 14, in ll p9L fogaz 
me^r a\^ 14, in 3,8 ^@t. fogar tne^r ald 16 Stunben. 3n 63 ^^. ber ^Betriebe 
mar biefe $CrbcU^2iCit ni(!^ btafe für bie öcfcUcn, fonbem au(^ für bie Sel^rUn^e 
mafjgcbenb; nur in 17 p^it war bie ?lrbcitöjcit ber Se^rlinge furjer, baffir ober m 
19,6 p^t fogar länger aU bie bcr (VJcfellenl 2)icfe Sa^ltii erhalten erfl i^re redbte 
!@elcud)tung, ivenn augtcic^ pr ^magung tommt, ba^ t^ fic^ üortviegenb um "Staa^U 
arbeit ^anbelt, ba% bie ^i^i ber 9trbcit»toge in ©ftcfcreicn ni(^t fed^ö, fonbern fiebcn 
in bcr S3?o{^e beträgt unb bie Arbeit ftc^cnb, jubcm meifteuiJ bei betrö^tlit^er 4>i^ 
unb in fchlcd)ter öuft berric^tet toirb. 5:iefc J^atfac^en red^tfcrtigten e^ burt^ou^, 
h)cnn ber l^unbeSratl^ mit einer befc^ränfenbcn ^erorbnung auf ^runb bed § 120 e 
bcr ®. D. borging. 

3)ic Sä(ferei*8ecorbttung uom 4. SRärj 1896 bcftimmt, ba§ bie 
normale täglidje ^(rbcitijfjeit pc^ftcn« 12 Stunben unb, faDd eine minbcften^ 
eiuftünbige ^aufc gegeben wirb, 13 ©tiinben betragen borf. gür Sel^rlingc 
f ütt bie %rbciti?5eit im erfteu 3ol^re jtoci Stunben, im ^jocitcn ^di)xt eine ©tunbc 
- tüeniger betragen. S)abei finb aber nod^ alle SRcbenarbeiten freigegeben, tocnn mtr 
eine minbeftcn^ ad)tftünbige ununterbrochene Sul^e (a(3 ©rfah ocr Siad^trul^e) ge= 
fidjert bleibt. S^i^^^Sifl ^^i^ ^^ S^'^^^ foßen aufjcrbem noq bem ©ärfermeifter 
ganj 5ur freien Verfügung — ol^ne jebc 83efd^rän!ung — gefteUt unb gioanjig 
treitere Sage je nac^ Seftimmuna bcr ^ßotijeibel^örbe für befonbere Seiten 
(j. S. t>or SBei^nad^ten, on ftirmeßtagcu :c.) freigegeben »erben. 

©ei bcm luicber^olten Slnfturm bcr frciconfcrbotiben, coMferbatit)en unb 
nätionalliberalen Parteien im 9Jeic^ötag unb fianbtag \)at bie Sentrumgfraction fi(^ 
^rincipicll entfcfticbcn auf ben ^obcn ber SSerorbnung gcfteUt, babei aUx eine 9lb« 
änbcrung in ocr gorm: 9Bo(i^cn«9iegeIung ftatt -lageö^SRcgclung (tote auc^ Mc 
^Gommiffion* eS juerft hl ÄuSfic^t genommen l^atte), Verlängerung ber Ueber« 
ftunbcu (jetjt am JVi^eitag unb ®am#tag je jttjci Stunben) am Samstag für htn gaU 
boUcr (Bonntagsni^c 2C. jur (gttoägung geftcHt. (33e5ÜgUc^ ber ©onntag^ru^e bergl. 
oben ©. 46.) 

YI. T3cid)väntung öet Uthcitsicit in iSctteibcmüffUn^ 

2luf Öinmb bcö § 120e bcr öictoerbeorbnunjj ifl unterm 26. Äpril 1899 
(gcmöB ben 58oifd)Iägeu bcr Sommiffion für ^rbctterftatiftif) burA ©unbc^rat^*^ 
l)crorbnung für (VJe^üIfcn unb i^e^rlinge in öJctreibcmül^Icn eine 3tenbcft*9hi]^eAeit 
bon a&jt (Stunben borgcf (^rieben, ^yür ÖJetreibemö^len, todc^e außfc^lieftlic^ oocr 
borrolcgenb mit Xampffraft betrieben toerben, erf)ö^t fid^ biefe 3Rinbeft*9lu]^e^ auf 
^cf)H Gtunben, njötjrenb anbcrerfeit!§ hit 2öiubmüf)Icn ausgenommen finb. ^üt 
!^ct)rlingc unb iugcnblid)e ?ltbcitcr unter 16 3:n]^ren ift bie Nachtarbeit (toon Slbenb^ 
8V2 biö 5Jtorge^^'r)y2 U^r) üerbotcn. ^Tiefc ^cftimmung gilt auc^ für SSinbmüftlen, 
S^ie S^erorbnung cvftredt fi(^ auf alle ^-J^crfonen, tüclc^c bei bcm eigentlichen 3Äo^l» 
proceg betljciligt finb. 

YII. Sc^wfebcfHmmunflen für «e In (5aft- nnb Sdfanl' 
tt>trt^f<^aften hc^äfäftigtcn perfoncn. 

^uf ©runb ber ©rl^ebungcn unb SSovfd^täge bcr ,,Sommiffton für 
«rbeiterftatiftit" (üergl. „5)rurffac^cn") finb unterm 23. ^uni 1902 folgcnbe 
Jöcftimmui'qcu über bie ^efdjäftigung ^on öeplfen unb ßel^rlingcn in ®aft* 
m\i) in (£d; iufU)irtl)fd;aftcn ergangen: 
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1. gfn &a^U tmb Sd^itfioittl^fd^aften ift jebem Okifülftn unb IBe^tltng über 
16 Sfal^re für bte äBod^e fiebenmal eine ununterbtoc^ene 9lul^e5ett bon 
minbe.fieng ad^t @tunbenAu gemAl^ren. !2)et 93egtnn ber erften iRul^e^eit barf 
in bte Dorl^ergel^enbe. bad (&t\b^ ber ftebenten Shtl^ejeit in bte nad^folgenbe 9Boc^e faQen. 

3rür ®e^ülfcn unb fiel^rlinge unter ^tdjithn ^a^xtn ntuft bte 9lu§c» 
^eit minbeftend neun ©tu üben bettagen. S)urt^ ^olijeiöeroronunaen ber 
^utn Srlaffe folc^er Serorbnungen beredbhgten Beworben lann biefe längere ^cul^ejeit 
aitd^ für ^l^ülfen nnb Sel^rlinge über 16 3a!^re üorgefd^rieben merben. 

(gfür )6abeorte fann burcb bie l^öl^ere SSermaltungSbel^drbe bie SRul^e^eit 
auf fitbtn ©tunben ermügigt »erben.) 

2. 3)er Seitraum jttjift^en jttjei Ülul^ejeiten, uield^er au* bie 5lrbeitsfbereitf(^aft 
unb bte 9hi]^e|jaufen umfaßt, barf in Den göuen ber Qi^tx 1 5l5f. 1 l^öd^ften» 
16 ©tunben, in ben fällen ber 3iffer 1 2lbf. 2 l^öd^ften« 15 ©tunben unb in bcn 
sauen ber giffer 1 9(bf. 3 l^öc^ftcnd 17 ©tunben betragen. 

3. (Sine Verlängerung ber in S^^tx 2 be^eici^neten QtxU&nmt ift für btn 
©etricb biS f e d^ j^g mal im ^al^re iulöfFig. 3)abei fommt jcbcr gaU in 2ln* 
red^nung, too aud^^nur für einen (äJel^üIfen ober £e^rling biefe Sscrlöngerung ftatt* 
gcfunbcrt l^at. 

^VLdf in biefeu t^äSen mug für bie 3&od^t eine Unterbreci^ung burc^ f i e b e u 
giul^ejeiten öon ber öorgefc^riebcnen 2)auer {^ifftx 1) ftattfinben. 

4. 8ln ©teile einer ber nac^ giffcr l ju geiöäj^rcnbcn ununterbrod^enen 9lul)cs 
geilen ift ben Q^el^ülfen unb fiel^rlingen niinbeften^ in jeber britten SBod^e 
einmal eine ununterbrochene d^^e^eit Don minbefteniS Dierunb§loan5ig 
©tunben ju gemSl^ren. 

Sn ©emeinben, »eld^e nad^ ber jcttjcüig letjten SSolföjöl^lung me^r nU 
^wanjigtaufenb (Sinh)o]^ner l^aben, ift biefe ^{u^e^eit minbeftend in jeber stoeiten 
^oc^e 5u geföftl^ren. 

^n benjenigen "^oä^tn, itt meldten l^iernac^ eine toierunb5n)an5igftünbige dtuljc* 
Aett nid^t gekuöl^rt ju toerben braucht, ift aufjer ber ununterbrod^enen 9ht^e5ett Don 
ber öorgefc^riebenen 3)auer (Siffcr 1) minbeften^ einmal eine weitere, 
ununterbrochene 9lu^e5eit bon mtnbeftcnS fe(^$ ©tunben ju gemdl^ren, 
toeld^e in ber geit 5»if(|en ad^t U!)r 3Korgcn§ unb 10 Ul|r 9lbenbS liegen muß- 

5. !Die Slrbeitgcber finb berpflid^tet, ein SB e r 5 e i (^ n i g aiijulegen, welc^eä 
bie ^amtn ber einzelnen ÖJeplfen unb fiel^rlingc entljaltcn mug. ^n ha^ Scr^ 
jeic^nij ift für jeben ein5elnen ©eftülfen unb iJel^rling einzutragen, »ann unb für 
weld^c 35auer eine Shil^ejeit gemäß Qi^tx 4 getoöl^rt morben ift. 

Arbeitgeber, »eld^e Don ben S3eftimmungen ber giffcr 3 ®ebrauc^ machen, fiiib 
ber|)fli(^tet, ein »eiteret SSerzcid^niß anjulegen, in »clc^eö einjutrageit ift, toawn 
Ucberarbeit im ^Betriebe toül^renb bcS ^alenberja^red ftattgcfimben l^at. 

2)ie nad^ 2lbf. 1, 2 5U maAenben Eintragungen l)aben fpäteftcnS am erften 
2:age nad^ Slblauf jeber SBod^e ffir Die Derfloffene SBoc^e ju erfolgen. 

3)te SBcrjetcfiniffe finb auf ©rforbcrn ben juftänbigen ©el^örbeu uub SBeamtcn 
jur Einfielt Dorjulcgen. 

6. ©ebülfen unb fie^rlingc unter ferfijel^n ^al^ren bürfen in ber 
3eit Don aegn U5r Slbenbs bi« fcd^ö SRorgeng nic^t befc^ftftigt toerben. 
Jlußerbem bürfen öc^ülfen unb ficl^rlinge weiblichen ÖJefd^lec^tS jttjifd^en 
fed^jel^n unbac^täe^n^ß^Tcn, tt)eld)c nicbt jur gamilii^eS Slrbeitgebcrg 
gel^ören, ttJöl|renb bicfer S^i* ntc^t jur Söebtenuug ber ©öfte Der* 
»enbet ttjerben. 

3)ie SJcrorbnung finbct 2lnwenbung auf Dbcrfeüner, ÄeHner ober ÄeEner* 
Icl^rlinge, Äöd^e unb Äod^lel^rlinge, fowie auf fold^e ^crfoneit, welche am ©üffet 
über mit bem $ertigmad^en lalter ©peifen befc^äftigt finb^ o^ne Unterfd^ieb bed 
<5Jefd^led^tg. 
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Till. S^ffnftunbtntag btt ;$a^riN2Irbeiteirinnen 

(nad^ ben Serü^ten bet (S^etperbeaufftd^ldbeomien). 

2ftüä^ ben (Stl^bungen bet ^reugifd^en %ttottbtau^ft^t&fKamiai übtx \nt 
^^xltii&itxt ber STbeüerinneit (über 16 ^Qfyct) in tJfabrtfen unb ben Mefen 
nleic^gertenten Einlagen'' (»erlin, t>. Xecfer'iS »erlog, 1903) betrug 1902 beres 
;j^o]^I: 397 764. 

»on btefeu arbeiteten 149 137 (38 %) I&naer M ^§n Stunben tägfiä^, 
tvä^renb fid^ bie äbem^iegenbe ^ifyc^a^ : 247 577 etner Ifiv^eten ticbett«* 
^eit hx& 5U ^el^n Stunben erfreute. -* Xad aud ben ein^lnen 9ufri(^$* 
bcjirfen eingelaufene U r 1 1^ e 1 1 ber ©emerbeauffic^tSbeamten fiber bie gefe^Iic^ gfeft« 
legung eineiS 3^^nf^u>t^^iitageS gltebert ftt^ in ber 93eife, bag Don 29 omtlt^öi 
»eti^terftottem 16 unumrounben für bie borgef erlogene !Reform eintreten, 7 nur 
unter ber »oraudfe^ung tion ^udnal^me« unb Uebergang^beftintmungen unb blog 6 
i^r Sotum in einem Demeinenben Sinne abgeben, meil \it bie gefegtid^e SRogregtt 
für unnöt^ig, unmOglic^ ober bebenflic^ l^alten. 

fBaiS bie (Erl^ö^ung ber 9J^tttagd«$aufe anbelangt, fo ^tten fil^on 
212 000 Arbeiterinnen eine $aufe Don ntel^r aU 1 ©tunbe; bie ^Cufftd^tSbeamien 
fpredben ft^ iebo^ faft einftimniig gegen etne gefe^Iit^e gfeftlegung einer I&ngeren 
$auje an9, toeil eine fotd^e n^efentltc^ nur htn Arbeiterinnen ^u ®ute fommen mürbe, 
melqe in ber 92ü]^e ber gabrif mol^nen, 

»eaüglid^ ber t^age, ob fu^ ein früherer Sd^Iu^ ber Arbeit an ben » o r ' 
a b e n b e n Der Sonn« unb gfefttage empfehle ald ie^t (5 Vs Vif^t), gelten bie Anfügten 
fel^r meit au^einanber. 

3n » a b e n l^aiteii bei regelmü^gem (S^efd^&ft^gange eine Arbeitszeit btd ^u 
neun ©tunben: 196 betriebe (8J "/oX 1113 Arbeiterinnen (2,2 %\ Don 9 bis 

10 ©tunben 1107 ©etriebc (52,1 %), 18116 Arbeiterinnen (37,3 */o), über 10 m 

11 Stunben 810 ©etriebc (34,3%), 30 757 Arbeiterinnen (59,1 \), unb über 
11 Stunben 126 «ctriebe (5,1 °/o) unb 982 Arbeiterinnen (1,3%). 3)er «erii^t 
tritt für hit 9)2()gltd^feit unb 3^^<^fi6<gl^it einer gefe^lic^en »efd^rünfung auf ^e^n 
Stunben ein. 

:pcrr ©taotSfecretÄr ®raf ü. ^ofabottjSfg l^at eine ,2)en!f(^rift' über 
bie 9lefu(tate ber ^r^ebungen in AuSftc^t gefieUt. 



IX. Civfjehnngcn übet Me Tlthcitsicit in taufmänni^äftn 

Contoren. 

Die @rl}ebungen würben auf (^runb einer !RefoIution beS 9hid^StageS (Antrag 
9iaah) 1900 angeorbnet. 

3)ie ©rl^ebungcn crftredtcn fic^ auf 13 673 ©ctricbe (ettoa 10 %) mit 69 686 
4'>üIfS|)crfoncn. SBon Icfttercn l^attcn eine 

Arbeitszeit Don 8 Stunben unb toeniger 1663 betriebe unb 10459 $erf. 
, mcl^ralS 8 bis 9 Stunben 5155 ^ ^ 80071 , 
,, 9 „ 10 „ 4040 „ „ 20 292 „ 
10 „ 11 „ 2085 „ « 7 042 
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2)Qna($ l^atten 58,01 \ bcS ^erfonalS in ben bearbeiteten betrieben eine 
Arbeitszeit btS ju 9 Stunben, 87,2 % eine fold^c bis ju 10 Stunben. Sfür hxt 
einzelnen $erfonenfatcgorien ergaben fid^ folgenbe Arbeitszeiten: 
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(SjS \!^fX\U 


tu eincSlrbettöjcit öon: 





9 ©tunben unb 


mel^r a» 9 btS 10 


niel^r al§ 10 




meniger 


©tunben 


©tunben 




Sal^I ber 


\ ber 


gal^l ber 


\ ber 


3al^( ber 


\ ber 




$crfoncn 


$erfonen 


^erfonen 


^erfoncn 


^crfoncn 


^crfonen 


inAnnlit^c ®c^filf6n 
über 16 3a:^re . 


31203 


61,3 


14 320 


"^^^^1 


5 418 


10,6 


mcibltd^e*ÖJc]^üIfcn 
über 16 Solare . 


2 657 


55,9 


1445 


30,4 


653 


13,7 


m&nnli(^e;6e]^rltnge 
Aber 16 Saläre . 


4 377 


50,1 


2 664 


30,6 


1690 


19,4 


infinnlid^e fiel^rlinge 
unter 16 Sauren 


1982 


42,2 


1684 


35,8 
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22,0 



3n 4156 Cfontoren (33 \^ mit 24 657 «ßerf onen (35,4 <^o) fanb ©onntag««' 
arbeit flatt. »on biefen ^crfonen »urben 15 803 (64,09 <Vo) m ©onntagSorbcit 
l^erangeaogcn. 3n ber SRel^rsa^I ber ©etriebc mit @onntag§orbeit (70 */o) unb für 
bte SKc^raa^l ber borin befd^äftigten $crfonen (69,4 \) gcj^t bie ©onntogSarbeit 
ntci^t über jioet ©tunben l^inou«; in 18,1 % ber ©etriebe mit ©onntag«arbeit unb 
für 17,3 *7o ber barin bcf^äftigtcn ^erfonen bauert fie 2—3 ©tunben, in 7,3 \ ber 
93etriebe unb für 7,4 X ber ^erfoncn 3—4 ©tunbcn unb in 4,0 % ber betriebe 
unb für 5,5 \ ber ^erfonen länger otö öicr ^tunben. S5on ben jiur (Sonntag^* 
arbeit l^erange^ogenen $erfoncn ^oben 33,9 \ an mel^r M 26 ©onntagcn be§ 
galftre« unb 43,6 \ an allen ©onntagen ju arbeiten. 12,62 \ beS aur ©onntag«* 
arbeit l^eranacsogenen $erfonaIiS ift ber S6efuc^ beiS @^otteSbienftei$ nic^t ermögli^t. 
3n ber ^a^ter» unb Öebcrinbuftrie fmb e§ 24,42 \ bejw. 28,12 \, im ©uc^* unb 
aJiufifalien^anbel gar 44,27 \. (SSergl. Xrucffac^en beg 93eirat]^§, ©crlin, 
^e^mann'jS l^erlag.) 

X. Ct^cbungett fllber &ic Perl^&Iiniffe im ^leifd^ergeioetlbe« 

IDte Chrl^cbungcn im glctfd^etgetpcrbe tourben burd^ (Eingaben unb (Srl^ebungen 
be8 d^riftlid^en SSerbanbe« ber 8fleif(^erac[eaen in Berlin (1900) öeranlajt. 3n ben 
5066 ©etrieben (mit ©eplfen), auf roeu^e fid^ bte ®r]^cbung crftrecfte, arbeiteten in§* 
gefammt 13292 ^erfonen, Don biefen »aren 9165 ©el^lfen. !Die regelmäßigen 
ärbettSaeiten bicfer ©el^ülfen bauertcn nad^ Slb^ug ber *ßaufen: 
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„14 ©tunbcn 
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8,8 
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XBoS bteSonntagdarbett anbelangt, f o tooren faft 94 % ht» 9erf onal« 
an meJ^T atö 45 Sonntagen im Sa^re in Snfprud^ genommen, babon 17,7 \ bis 
3U 2 (^tunben, 50% 2 5ti» 4 8tunben, 21,8%. 4 bU. 6 @tiinben, 4% 6 bis 8 
©tunben unb 0,7 % mel^r oIiS 8 Stunben. 64 % tonnten tro^ Sottntagdbefc^&ftigung 
icben @omttag ben lBormittoad«<8otte9bienfi befugen, 16% an icbem 2. (Sonntage, 
5,2% an iebem 3. obet 4. Sonntag unb 0,9% noc^ feltener. Xte Se^rlinge 
Rotten im ^tagemeinen biefelbe ^tbeit^^ett, wie bie O^efeflen (87,3 %), t^eilmeife 
(2,2 %) würben fie fogat länger beft^äftigt aU bie (BefeDen; nur ein Sehntet bet 
^el^rlinge (10,5 %) erfreuten fic^ einer für^cren Srbeiti^^eit. (SergL 3)TU(tfa<^ be^ 
^aiferl. ®tatiftif(^en %mtti^, ^bt^eilung fihr ^IrbtiterftaHfitt (frl^ebungen 9hr. 1, 
Berlin, ^e^mann'iS IBerlag, 1903.) 

XI. €vftcJ>nnQcn Aber ^ie Jlrbeitsseit in gcwcvhüdfcn 

SuffttocvlsbeMcben. 

?luf Eintrag ber Sommiffion für Ärbeiterfjtatifai (Antrag ^i^e unb ü. ^t\)U 
$)errniS^etm) ift biefe mit (Sri^ebungen fiber bie 9lrbeitjS»)6eT9öltniffe im |>nt)ateii 
Scrfel^riSgewerbe (Subrtoetfdbetriebe) betrant worben; bie SÜefuItate fnib in ben Xnid* 
fachen bed Seirat^« fflr $lrbeiterftottftü veröffentlicht. 

(SiS fteUten fiö^ bie 9lrbeit^detten mit (S i n f (^ l u i bei Raufen wie folgt : 





rb 


eiti^aeit 


(Jal^rperfonal 


StaH^erfonal 


S( 


Sommer 


SSinter 


Sommer 


SBinter 




«ßer* 
fönen 


in % 


^er* 
fönen 


in % 


$er« 

fönen 


in % 


fönen 


in % 






bi« 10 etb. 


34 


0,2 


386 


2,2 


8 


0,2 


45 


1,2 


me()r 


ald 


10-12 . 


1443 


7,9 


3 557 


19,6 


657 


17,0 


1107 


28,7 


n 


n 


12-14 , 


8 898 


48,9 


8 919 


49,1 


2 389 


61,9 


1897 


49,1 


tr 


ir 


14-16 . 


5 927 


32,6 


3 781 


20,8 


724 


18,8 


747 


19,4 


tr 


n 


16-18 . 


1850 


10,2 


1474 


8,1 


74 


1,9 


57 


1,5 


$f 


tt 


18 „ 


45 


0,2 


39 


0,2 


6 


0,2 


4 


0,1 



SBad bie ©onntagiSarbeit anbelangt, fo würben 96,8 % bt9 ^af^x^ 
ptt\ona\^ aQer betriebe 5ur Sonntagi^arbeit l^erange^ogen, baDon 64 % an 46 
unb mel^r Sonntagen, dttoa 20 % würben über 3 bid 6 Stunben befc^&ftigt, 48 % 
länger; 13,2% über 12 Stunben. Xro^ btcfer langen «rbeit^ietten war e« 55% 
beS $erfonal$ möglit^, an 46 unb mcl^r Sonntagen ben ^au|)t«(S^ottedbienf! )u be« 
fuc^en ; bagegen war biefeiS 15 % ber ^utfd^er an feinem Sonn« ober Sfe{ä<>gc ^^ 
3a|re« möglich. — (£twa8 beffer ftanb c8 mit ber Sonntagsruhe bc8 ©taüperfonals. 

F^ugeublic^e $crfonen unter 16 ^af)xtM würben überhaupt nur 303 befc^äftigt. 

^ie ^ntrQgftcKer be5Wccftcn in erftcr i^inie (Srl^ebungen über bie 8er^&It- 
niffe ber Straßenbahnen, aQein ha biefe nic^t ber (^ewerbeorbnung unterfte^en, 
fo war bie ^Sommiffion für »rbeitcrftotiftif-' nic^t auftänbig. Xer »©eirat^ für 
^^Irbeiterftattfttl'' ift an biefe (S^ren^cn nic^t gebunben, unb fo werben Doraui^fu^tlic^ 
bie (Sr^ebungen für Straßenbahnen noc!^ nac^gc^olt. 
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